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Pro Loco di Roccalbegna APS

ART.1
{Dencminazione, sede ¢ durata)

E costituila, & sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 un'associazione Pro Loco
avente la seguente denominazione: “Pro Loco di Rocealbegna APS”

L'associazione ha sede legale nel Comune di Roccalbegna (GR),

Il Consiglia Dirsttivo potra variare Iindirizzo della sede legale. L'eventuale variazione della sede nellambitg del
medesimo Comune non comporta modifica statutaria ma 'obbligo di comunicazione agli utiict competenti.
L'Associazione ha durata limitata, '

La Pro Loco swolge fa propria attivith nella localita & Roccalbegna e pud aperare anche in alire localita del \
Cornune di Grosseto nelle quali non siang costituite altre pro loco.

ART.2 e J
{Scopo, finalita e attivita}

o
a

\'associazione non ha scopo di lucro & persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sogiale, con mad-att‘
ispirate a principl di democraticity ed uguaghanza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, w
favore del propri associali, di foro famiiari o di lerzi, di una o pil delle sequenti attivita di interesse generale, ~—__,

' - avvalendos in modo prevalente dell'attivita di wolontariato def propri associati:

- Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legisiativo

22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazion| al sensl defl'art. §, comma 1, lett. f) del decreto tegistative

Jluglio 2017, n, 117;

-Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche, e ricrealive di particolare interasse sociale, incluse ..

attivits!, anche editoriall, dj promozione e diffusione della cultura e delia pratica del volontariato & delle attivith
- diinferesse generale di cui al presente arlicolo, ai sensi dellart. 5, comma 1, lett i) del decrédo legislativo 3 :

luglio 2017, n. 117 E

- Organizzazions e gestione di attivita turistiche dj interesse sociale, culturale o religioso, ai sensi delfart, 5,

comma 1, lett. k) del decreto fegisiative 3 luglio 2017, . 117;

- Organizzazicne e gestione di attivit sportive difettantistiche, ai sensi del'art. 5, comma 1, lett. 1} del decreto

legislativa 3 luglio 2017, n. 117; _

- Promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa nan armata, ai

sensi dell'art. 5, comma 1, lett. v} del decreto legistative 3 luglio 2017, n. 117,

Le finalita che ia Pro Loco ha come 0ggetio sociale sono:

8. swolgere fattiva opera per organizzare huristicamente Iz iocalita, proponendo afle Amministrazion|
compeientt il miglioramento estetico della zona e tutte quelle iniziative alte a tutelare & valorizzare s
bellezze e risorse naturali, le produzioni tipiche focali, nonché Il patimonio culturale, storico -
monumentale, artistico, ambientale, ed enogastronomico atlivando ogni possibile forma di'Q
collaborazione con enti pubblici e privati

b. promuovare e organizzare, anche In coilaborazions con gii Enti Pubblici efo privati, iniziative “§
{convegni, escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni e revocazion
storiche elo folcloristiche, camnevali, corsi mascherai, serale danzant, concerti, spattacol, @
camminate, escursioni, gite, manifestazioni sportive, fiere enogastranomiche, mercatini, sagré s ~—
manifestazioni di altro genere, nonché Iniziative di solidarieta sociale, recupero ambientale, restaure .~
e gestione di monumenti etz.) che servano ad attirare e rendera pid gradito il soggiomno  dei turist e
|2 qualits della vita dei residenti e a favorire laggregazione sociale:
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e smluppare lospitalita, iedursazme turistica d'ambiente e la conoscanza globale del temitorio, & pll
in generale sensibilizzare la popolazions residente nei confronti del fenameno turistico;

d. stimolare il miglioramento delle infrastruiture e della ricettivita alberghiera ed extra alberghiera;

preoccuparsu del regolare svo{glmante dei sewvizi locali (interessantt il turlsmo} svolgendo tutte
guelle azioni atte a garantime la piu larga funzionalita,

&

f. collaborare con gli Organi wmpet{enu nella vigilanza sulla conduzmne dei servizi puhblam & privati di
irteresse turistico, verificando sopratiutio i nspeﬂo ﬁelﬂe taﬁffe g pmponendo se del caso, ke
opporiune madificaziont: :

g. curare l'informazione e idccmgilenza dei turisti, anche tramite la gestione degli Uffic ici d'informazione
- previsti dalle leggi vigentt in materig - . AN

M
~L2

b, promuovers e svilippare la solidarieta e il volontariate nonché l'aggregazione sociale attraverse ¢

atfivitd nel settore sociale ¢ del volontariato a favore della popolazione del jeritorio (proposte T
furigtiche spacifiche per Ia terza el progeftazione ¢ realizzazione di spazi sociall destinati ‘*
all'educazione, alla formazione & alio svago dei minori, iniziative di coinvolgimento delle varle ":;:I
cmmpunantz della comunitd iccale finalizzate anche alleliminazions dii eveniuali sacche di <
emarginazione, arganizzazione di tinerarl turistico didaltici par gruppi scolastici, scambi da e par __ o,

lestero per favorire [a conoscenza del terrilario, fa cultura def medesimo anche ricoliegando | walo&\
de! nestro tersitorio e della nostra cultura con quelli degh emigrali residenti alfesterc), riattivare u
collegamento anche con Je persone che sono Brigrate.

| Per favorire I’aggregazmne tra i soel & la loro crescita culturale 2 sociale la Pra ana polrd aprire e

[ (wf/

gestire nella propria sede un circolo riservalto ai soci, anche con posssh!lnﬁa di somministrazione di -
- alimanti e hevande. im
Le attivita elencate potranno essere svolte instaurando forme di collaborazione gon Enti pubblici & privati, ‘:
L'associazione nsserva il divieto di dlsmbmne anche in medo indiretto, utifi o -avanzi di gestlone nonché fondi;

riserve o capitale durante iz vita dell'associazione, ai propri associati, lavoratori e collaborator, ar’rsmums’cr:s,stc:lrl\x,t.~
ed aliri componenti deghi crgani associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di seicglimenty
individuale del rapporto associative. oy

1,,/

L'assaciazione non dispone limitazioni con ria"arimmto alle condizioni economiche e discriminazioni df
gualsiasi natura in relazione allammissions degh assoclati e non prevede il diritto di trasferimento, a quaisnasa
titolo, della guota associativa,

=
'
L

Per Il raggiungimento-degh scopt sociali sono ammesse tutte !e iniziagtive secondarle ¢ strumenteli 8 norma
dell'art. 6 del decreto legislativo 3 lughio 2017, n,117 anche mediante utilizzo di risorse volontarie e gratuite.
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L'organo deputalo all'individuazione delle attivita diverse che I'Associazions potra svolgere & il Consiglio ‘*%
Direttivo- successivamente ali'emanazione del decreto atuativo in merito., =
{'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi attraverso |a richiesta a terzl di donazioni, lascitie -~
contributi di natura non carrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivitd di inferesse generale e nel rispetio
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nej rapporti con i sostenitori @ con il pubblico. iy
ART. 3 =
: {(Ammissione e numero degli associati) s
Possann essere ammessi a far parle dell'Associazione le persone fisiche le qual, aderendo alle “finalita ~—
istituzionall della stessa, intendanc collaborare al loro raggiungimerto, w
| soci delf Associazione si distingucno in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemeriti. l
Sono Soci ordinari coloro-che versano la gueta di iscrizione annualments stabilita dalf Assemblea. S

Sono Soci Sestenitori coloro che, oitre alla quola ordinaria, erogano contribuzioni volontarie stracrdinarie.
Sono Soci benemerili colora che vengens denaminat tali dal Consiglio Direttivo per meriti particolart acquisit
a tavore dell Associazione.
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- W numero degli associall & ilimitato ma, in ogni caso, ron pud essers inferiore al minimo stabilito dafla Legge.
Possono aderire allassociazione le persone fisiche che condividono le finalita della stessa e che partecipane
alle attivita delf associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Mon sono ammessi soci temporanel.
Chi intende essere ammesso come assoclato dovrd presentare all'Organo di ammihistrazione una domanda
scritta che dovra contenere:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché gl
- eventualitecapitt telefonici e Feventuale indirizzo di posta eleltronica;
- Ja dichiarazione di conoscers ed accettare integraimente i presente Statute, gli eventuali regolament
e di attenersi alle deliberazioni legalmente adotiate dagli organi associativi;
Nel caso di minore, la domanda & sottoscritia dallesercents Ia responsabilita genitoriale sul medesimo.

. LU'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non dtscnmmatm, cuerent: con [g finafita \
- persequite e |e attivith di interesse generale svoite. '
La deliberazione di ammissions deve essers comunicala allinteressato ¢ annotata, a cura dellOrgane di 5

amminisirazione, nel libre degll assosiati. G

'Organe di amministrazione deve, entro 60 giomi, mativare Ia deliberazions di rigetto dei?a domanda di 3

ammissione e comunicarla agli interessatt. e

Qualora la domanda 81 ammissione non sia accolta dall Organo di amministrazione, chi 'ha proposta pud entf

60 giomni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci Assemble
- che delibera suile domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione dela loro sucr;esswa

canvecazione, . Qf

Lo status di associato ha carattere permanenta e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art, 5. Non sone .}

pertanio ammesse adesioni che violino tale principlo, introducendo oriterl di ammissione strumentalmente e
firnitativi di diritti o a termina. : )
' R,
e ART. 4 0
B (Diritti e obblighi degli associati) u \Q
" Gli agsociati hanno 1 diritl di;

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- votars in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi net libro degli associati e in regcla con il pagamento .,
delia guota associativa,
- essere informati sulle attivith dell'associazione e controllame 'andamento;
- frequentare i locali dell'associazione;
- partecipare 2 tutte le iniziative & manifestazioni promosse dalassociazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essefe rimborsatl dalle spese effettivamente sostenute & documentaig,
- prendere atto delfordine del giorno delle assembles,
- consultare i libri sociali & prendere visione dei bilanci, previa richiesta scefta al Consiglio Direttivo €
presso fa sede dell'lssoclazione,
- ricevere te pubblicazioni delia Pro Loco,
Perisocl minorl di eta il dirifto «i voto & esercitaty, sino al raggiungimente della maggiore etd, dallesercente I3
responsabilita genitoriale sui madesin,
i 5061 minor non possona ricoprire cariche sociall,
Gli agsociati hanno 'obbligo di:
- rispeftare il presente Statutc e gl eventuali Regolamenti interni,
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontanes ¢ gratuito, senza fini dijucro;, =~
anche indiretto; >
- versare la quota assoclativa secondo {importe, le modalita di versamento e i termini annuaimeﬂt@ L
stabiliti dall'Assemblea,




.‘I Ivl.‘_..lb_\ll.lu UUIIIUI‘E-_UI\V\J\_JI-!vl’"\ll‘l\-’-\-’l\-l_‘l\l' ot W s FIVTTL [F WG] AWV ATl "~ 1 “u- WOLAE I

- Vesercizic dei diritti di soclo € sospeso nel caso di mancato versaments deila quota associative annuale,
~anche parziale, nei termini & nelle modalité deliberate dal Consiglio Direttiva.

ART. S
(Perdita della qualifica di associato)

. La qualifica di assmtata si perde per morie, /Bcesso o esclusione.
L'associato che contravvidne gravemente agli obblighi del pressnte Statuto, agli eventuah Regolamenti intemi
‘¢ alle deliberazioni degli organi associativi, cppure arreca danni materiali o morali di una cerda gravité
all'associazione, pud. essere escluso dall'associazione su proposta del Consigho Direlivo  mediante
deliberazione dell'Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltsto le giustificazioni dellinteressato, La
deliberazione Ui estlusione dovra gssere comunicata adeguatamente all associato che polra presentare le
proprig-controdeduzioni.
“L'associalo morose nel pagamento defla quota associaliva per pil di due anni pud essers eschuso
. dall'associaziong con defibera del Consiglie Direttivo, previa contestazione e salve che regolarizzi | versamenti e
- dedls quole pregresse entro 30 giomi dalla contestazione di morosité. o
* L'sssociato pud sempre recedera dall associazione, B
-Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la st decisione al Consiglio F
Direttivo, il quale dovra adoftare una apposita deliberazione da. comunicars adeguatamante all'associato &

* provvedera alla annotazione del recesso nel Libro dei soci. el
La dichiarazione di recesso ha effetta con lo scadere deli'anne in corso, purc:he sia falta almeno 3 mesi prima.
i diritd di parfecipazions all'associazione non sono trasferiik, R

e,

" Le-somme versate a titolo di quota associativa non sono dmborsabili, rivalutabili e trasmissibili
Gl associati che comungue abbiano cessato di apparienere all'associazione non hanno aleun diritte sul
patrimonio defla stessa.

A .(f Iy

v

ART. 6
{Organi)

]
A7

5{m0 urgéni? dell'associazione:
. PAssembles;
= L'Organo di Amministrazione {o Cens&glm Dlreﬂwa}
- S‘E}rgann di Controflo;

/{

ART.T
{Assemblea)

@/

' L’Ass&mb[ea € coslituita da tutt g associatl, Nell Assemblea hanno diritto di vom tutti coloro che sono iscritii,
da almeno 3 mesi, nel fibro degli associati, e siano in regola con i versamento della quota sociale dell'anno in
cui si svolge I'Assemblaa.

Per i soci minari di eta il diritfo di volo & esercttaiﬂ sino al raggiungimenta delia maggiore ela, daﬂies&rcentei
responsabilita genioriale sui medesimi.

Ciascun associato ha un volo.

Claseun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato avente diritto di voto medlant&“
J:Ielega scritia, anche in calce allawwiso di eonvocazione, Clascun assotiato pud rappresentare sino ad un

. massirmo di 3 associati,
 Siapplicano i commi 4 e 5, art, 2372 del Codice civile, in quanto compatibill. ey

“La convocazione dell'Assemblea avviene mediante awviso seritto, contenente il luogo, la data e Pora di primae  —
seconda convotazione e fordine del giomo, da affiggere presso la sede almeno 10 giomi prima deflg data =<
fissata per la assemblea, e da poriare a conoscenza dei soci negh stessl fermini © per consegna & mang, ».:%

- mediante invio per posta eletironica o per posta ordiniaria agl indirizzi risultanti dal hbm degli associat, o

medlanre affissione delio stesso nei punti estemi di maggiore visihilta,

R

oLl C

@m
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&ssamﬁm & gzmseﬁwm dal Presidente delfassociazione o, in sug assenza dal Vrcepresm:ante assistito dal
2 Sem*mﬁ ncaso di loro assenza FAssemblea elegge tra i 500l presenti il Presidente della Assemblea,

C &m siessty modo Thssemblea eleggerd un Segretario dellAssemblea per redigere i verbale, in caso di
d&eﬁ Segze%am

; e a s: riunisoe almeno una w:l!:a Fanna per I'approvazione del bilancio di esercizio.

wriblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessits o quando ne & fatta richiesta
heata @a aimeno un decimo degli associat,

mibhea ha ke seguenti compelenze inderogabill
- fiomEng e revoca | componenti degli ongan assmlatlw g, 56 prewsm il soggetto incartcam deila

iwvisions legale del conti 3
. appeove i bitancio di esercizio e it bitancio sociale ove previsto; ' ___f
- detibera sulla responsabilith dei componenti degli organi assockativi, ai sensi delf'art, 28 def decreto f;’
“iegskative 3 luglio 2097, n. 117, e promuove azione di responsabilita nef loro confronti; <
‘gelbera sulla esclusions degli associati; ™
- gefibera sulle modificazioni dell Atto costitutivo o delio Statuto; AN

- “mpprova feventuale regolamento del lavorl assemblear; b
‘delibera lo scioglimento, la trasformazione, fa fusione o la scissione dell'associazions; S

= delibera sugli alli oggetti attribuiti dalla Legge, dalfAtio costitutivo o dalio Statuin alla sua
mmmmza '

LA ‘;,_w.‘bi&ea & validamente custltmta in prima convocazione con la prasenza deﬁla metd pil uno degli N
'_ m&ﬁ aventi diritto di voto presentt in propric o per delega 2 in seconda convocazione qualunque sia il ’“‘
' iy ﬂ&@?ﬂ ass»omata presenh aventi diritio di voto, in proprin ¢ per delega. e

i iﬁ&fﬁh&a defibera a maggioranza di voli. Nelle deliberazioni di approvazione del bulanmo 2 in quelle r;he\%«;—.:
P ;@aafda o 4 loro responsabilita, gli ameministratori non hanno volo.
o Uhssamblea per le modifiche statutarie & valida in prima convocazione con la presénza EiE*l due lerzi dei sock
L pwest ditto al voto, in seconda convocazione, da tenersi almena il giomo dopo, con fa presenza della metd - .y
L pi unn den soci aventi dititio al volo e L'Assemblea delibera con i volo favoravole delia maggioranza del voti Q
el r_}-«\‘
S Per deliberare o scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio cecarre |l voto favorevole di \i‘))
FR ‘:gémem tre quarl . degli associatl. N x}

‘-..

A, 6,

"€3§@ associati che non sono iscritf da almeno tre mesi nel libre degli associali pessono partecipare
o  alfAssemblea senza diritto di voto né di eleftorato attivn e passive, & non sono computati al fini del ~2
- faggiungimento dei quorum, .«

ART. 8
{Consiglio Direttivo)

W
S G@ﬁszg is Dlmttwa & lDrgano d amminisirazione della associazione, ed opera in attuazione defle volonta e %

i et
o gk indirizzi generali dell'Assemblea alla quale risponde direttamente & dalla qua!e pud essere, per gravi 2
o metivg, Tevocato con motivazione. oy
oo Fgdia nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sta per Legge o per Statuto dl Y
co perirenza esclusiva dell'Assemblea o di altr organi associativi. <\
o amparticolare, € tra g altrl, sona compiti di quasto organo:
L sgsenuire e deliberazioni dell Assemblea;

fnrrrdare | programmi di altivith assoctativa sulla base delle linee approvate dall Assemblea;

' A
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m& am Ea ﬁwersa smﬂe nel document del Bllanmu di-essrcizio; _
@&wmm ativith diverse, secondarie e strurrientali, rispetio alle atfivitd di interesse generale
‘1 3. element utii allAssemblea per fa previsione e la. programmazione economica

N

- —:‘;':ﬂ

it massimi @ fo mndmam per | nmbors: ai volontari delle spose effettivamente sostenute &

- -p&wmwis psasiaﬁa al sena dell’art, 17 del decreto leg:slatwo 3 lughio 2017, n. 117; =
Sar

. A}
E@ﬂ ﬁ} eﬁwﬂ ] nnmmaic: nell'atto costitutivo s, successivamente, dallAssemblea degii Associati,. =~<

; wafivg & formato da un minimo-di -+ 5 - ad un massimo di 15 cumponentl nominati
; mﬁb%aa'nw Iz durata di 3 anni e sono rigleggibili senza fimiti, N
e g8l somponenti 2 stabilit dalf'Assemblea su proposta del Consiglio Direftive.

atorh-sono-soalli tra e persone fisiche associate: al applica f'art. 2382 Codice civile ﬂguarc[ﬂ alle
samse ¥ Deleggibifia & di decadenza. '

Dirgttvo & convocato dal Presidente ugm quahmlta lo I‘E’EEBQB necessario, o quando ne sia faita
esita 42 almeno 13 del consiglien, -
: "w;wmﬁa det Consiglio Direttivo deve peruemre ai Cuns:giaen almeno 4 giomi prima della data della
wine @ deve contenere il iuogs la data Fora e Tordine del giarno della runione. =
o o convorazione formale, o di mancato rispetic dei termini di preawviso, saranno ugua!mente valide lg "y
vie cul partecipano tuttf | Consiglier, S
sigio Direttivo & validamente costituits quando & presente fa maggioranza dei componentl
%@mmm dell Brgam di ammlmatramne 500 assunie a maggioranza dej presenti;

,L,«

[

,(‘“\
K
i

: ,r_str&mr enire 30 giomi dalla notizia della loro noming, devono chiedeme liscrizione nel Reglstru
r ngzionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel ¢o, 6, art. 26 del decreio
- lepsiatva 3 luglio 2017, 0. 117, a quali di essi ¢ attribuita la rappresentanza dellassociazione ¢ precisando se

' -J-__us»gmmmnte 0 congiuntamente.

I;/
v/

F

o .wi@ ¢i rappresentanza attribuito aglh amministratori € generale, perianto le limitazioni di fale potere nan
300 opponibili-al terzi se non song Jsf:mte nel suddetto Registro o se non si prwa che | terzi ne erano a
__m::enza '

P iindl

P
I,

: -__,M; £asg in cut uno o pitt Consiglieri cessino dalfincarico, il Cansiglio Direttivo provvede alla loro sostiiuzione
_&K*gaﬁﬁa dalla §ista dei non eletti nelfultima elezione svoltasi. In caso di esawimento o di assenza del
- sumera-del non elétli, si procederd a una neova elezione per sostituire | Consiglieri cessati, | Consiglieri cosi <
-subentati restanﬁ in-carica sino alla scadenza del mandato del Consiglo Direttivo vigente. Nel caso in cui
tessi dallincarico anché non contemporaneamente |a maggicranza dei Consiglieri, lntere Cr:msngim Direttivo ,‘3‘
& imtendera decadulo ¢ il Presidents, o in sua assenza o inerzia il Consigliere che ha avuto i maggior numero

/

-

- w dovra convocare PAssemblea ordinaria entro 30 giomi dalla cessazions, al fine di proceders adypa -

: lezione del Consiglio Direttiva, che resterd in carica sinc alla scadenza naturale del mandato. 3

rsizho Direttivo decadulo resta in carica par lcrdmaﬂa amminisirazione sino alla elezione del nuove
= ._"E}srethvﬂ '

_ ART.&
(Presidente - Vice Presidents)
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# Presidente Tappresenta lsgalments fassociazons - net rapporti interni ad in quelll esterni, nei confronti di
- ierziedin giudizio - & su delega daf Consigho Disstfive Comple Wt gli afti che 1a Impegnang verso l'ssterno,
7 Presidente 8 nominato dal Consigiio Direttvo ne! suo interna, e pud essere riconfermalo.
- E-autorizzato gy deiega del Consigio Direttive ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura e di
- guslsiasi oo da Pubbliche am minstazion End, ishituzioni e da privati, rifasciandone quistanze fiberatorie,
¥ Presidenta dura in CEWE guathy 2 Congighe Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
%mﬁﬁemmﬁmﬁm e, pergrav) motivi, decisa dal Consighio Direttivo con la maggioranza assoluta

-
Wi

=~y

[

-1 L@-m:m@mmm del mandato de| Gonsiglio Direttivo, i Prasidente convoca \-%
BERE e s foming del nugvo Consigllo Direttivo. :
OO £ presiede Tassemblza & il Consiglio Direltivo e ne attua le decisioni, svolge l'ordinaria
% Lase defie diettve del Consiglio, riferendo a Questultimo in merito all attivita compiuta,

BSGene Lom0sa con praawiso minimo il Consiglio Diretiive per defiberazionigi
ninale dat ﬂhﬁs‘gléo Direttivo al sun intemno ¢ sostituisce 7 Presidenie ogni qualvolta
%rm;aweamente nellesercizio delie sue funzioni. In ¢aso di assenza o impediment
spes ¥ Consiglo Direttive conferire espressa tslega temporanea ad altro Consigliers.

ART. 10
{Segretario e Tesoriera)

o ) H‘ -
& Tesoriers sono nominati dal Consiglio Disettive con votazione segreta, \b
essore scelti anche af df fuor dei sugj companenti, anche tra i non soci,

s ron factiano parie del Direttivo, partecipano alle riunioni def Consiglio Direttivo senza diritto di voto.

wEE 2ssiste il Presidente e it Consiglio Direttivo, redige | verbali delle relative riunioni, cura |a
one dele documentazione figuardants -1a vita della Pro Loco, assicura lesecuzione delie

Rt e provveds al normale fungio namento degli ufiici,

RSUE Segus | movimenti contabif deffa Pro Loco e le relative registrazioni,

. Epeesioie afdare | due incarichi ad una sola persona.

"\\\\
N
»

/

g

. £
ART. 11 k
Organe di control! '
- | | {Organo di contro o) v
_ hfﬁgm@m controllo, anche monocratico, & nominatn dalla Assemblea al ricorrere dei requisiti previsti dalla @
- w#gge Rimane in carica tre anni e i suof componenti sono rieleggibili,

 Foomponenii deffOrgano di contrallo, ai quali i applica I'art, 2398 def Codice civile, devono essere scelti tra fe \ \
megme i soggetti di cui al co, 2, art. 2387 del Codice civile, Nel caso di organo collegiaie & composto da tre
. membri, ed | predett requisiti devang essere possedufl da almenp uno det componenti. 3
- Kelta seduta di insediamente, indetta dal membro ristltate primo degli lett; iOrgano di controlic collegiale \g
- =legge al sus interno i proprio Presidents. ;;3
- L'Organc di contralio: | i

-,

~ >
vigha sullosservanza della legge, dell statuto & syl rispetto dei principi di cometta ‘amm’linisi"]%?:fm&,M

anche con dferimento alle disposizioni del decreto legistativo 8 giugno 2001, n, 231, qualora —7
applicabili; K
- vigila sull'adeguatezza delfassetto organizzativo, amministrative e contabile & sul suo concreto

funzionamento;
 esercita compifi di monitoraggio deffosservanza delle finalita civiche, solldaristiche e di utilits sociale;
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- . attesta che il bilangin socigle, ove predisposte, sia statp redatto in conformita alle finee guida gi oyj

allarticolo 14 del decrotg legislative 3 luglio 2017, n. 117, & bilancio sociale da atiy degl esili def
monitoraggio svolto. - .

IS LOrgano di controlly ha diriito di accesso alla documentaziong dellAssociazione rievante 5 fini
N dallesplataments del proprio mandatg, | componenti del'Crgano df controlio possono in qualsiasi momento

- procedere, anche individualmente, ad af di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agl
- -amministrator notizie sull'andaments delle Operazioni sociali o sy deferminati affar.

\
. . ‘\'
Ceiee A membi delOrgano i controlio sono invitati alie fiunioni de} Consiglio Direttive & in 14 Caso passonp |
F .. &sprimere 1a lorp opinicne sugli argomenti altording del giorno, senza dirittn di volo, ,3,
R . ' : iy
ART, 12 _ ' ¥
{Revisione legale dej conti) - j

: . . L
- Quands obbligatorio ai sensi defls disposizioni g legge vigenti, I4ssembleg nomina altresi i sogget!&\J/ _
7 inedricato della revisione legale dei conti Linearico defla revisiane legale dei conti pus essers affidato

o & Organg di controflo, & condizione che Wit | suok membyi siang revisor legall iscritt hell apposito registrg,
iQﬂs%asfa i componenti dellCrganc di controfig non siano i revisori legali iscritti nelfapposiip registro, , j/
S TAssemblaa affida lincarico. delia revisione iegale dei cont; ad un soggetto iscritte nel‘apposito registry 0 ag =

- -UR3 sncietd di revisione legaie. }
W ART, 13 oo
(Presidlente Onoraric) - | S

|
[ Presidente Onorario PUT essere nominato dal Consiglio Direttivo &0 daff Assemblea PEr eccezionali meriti™-
- ALquisiti in attivita & favore delia Pro Laco ¢ viens eletio con votazione segreta, : '

Al Presidente Cnorario possong ‘sssere affidati dal Consiglio Direttiug imcarichi di rapp
T sventuall contatti con altri Ent, :

resentanza e i

ART. 14
(Patrimonio) \
Jammonio delfassooiazione - comprensivo di eventuali ricayi, rendite, proventi ed altre entrate comunque_ >
. Jenominate - ¢ ufilzzato Per fo svolgimento delie atfivitg Statutarie af fini delfesclusivo Perseguimento deﬂa“:“i’g;
& : - A [ N - .‘ . . ey A | .‘ :
- Fnaiita civiche, sofidaristiche ¢ di utititd sociale, _ _
& . . KZM."‘
- Veventuale avanzo gi gestiong deve essare refnvestito a fayore gj attivita istituzionafi stalutariamente previste. ‘;;‘3
. 3
ART, 15 r%“_:)
(Risorse economiche) N

= Lassociazione PUg trarre le risorsg Econamiche, necessaris af syp funzlonamento e alio svolgimento della
o propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubbiici e privati, donazioni e fascit —

- lestamentar, rendite patrimoniali proventi da attivita oj raccoita fordi nonché dalle aitrvila diverse ga quelle di =
- interesse generale, i cui alfart, & dey decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, "55

=
.,

ART. 18 ~
5y Il - = YM
{Biiancfo di esercizig) \.\‘!““*
) L'associazions deve redigere il bilancio di e8ercizio annuale e con decorrenza dal primg g‘ennafa-di ogni anno,
. Esso g predisposto dgl Cansigtio Direttivg, Viene approvato dalfa Assemblea entro 4 mpsi dafla chiusurg
- deilesercizio oyj o riferisce i bilancio, '
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- . L'esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio af 31 dicembre di ogni anno.

" Per ogni esercizio sociale & predisposto, in conformita alla normativa i
. deve essera approvato entro it giome 30 def quarte mese successivo alla chiusura dellesercizio sociale,

-~ avvero nel maggior termine di sel mesi in caso di motivate necessitd, e depositalo presso il registro unico del
terzo settore entro | fermini ¢ le modalita previsti dalla normativa vigente.

gente, it bilancio i esercizio. Esso

o 'b}iiaﬁfzén-di &sercizio, redatio in conformita alla normativa vigente, deve rappresentare in maniera veritiera g ‘
. comefta F'andamento economico e finanziario delfassociazione ed & coredato di tutti { document previsti dalla —
nomialiva stessa, ' ' C

+ bitancio di esercizio e fe relazioni ilusirative detio stesso, devono essere affissi presso la sede sociale, o ,,:
‘asmessi a Wl | soci avent dirito al woto oppure pubblicizzatl per 1l tramite del sifo socigle,

s

- Nei cast previsti dalla normativa vigenie, deve essere redatto il bilancio sociale, secondo guanto previsto “3
galfarticolo 14 del decreto legislative 3 liglio 2017, n. 117 & successive modificazioni, con fe modalita e n&i‘_“__
< T@emini previsti dalla normativa stessa. ) e
UOrgano di amministrazione documenta if carattere secandario e s
-aliar. 2, a seconda dei casi, riefia relazione di mis
7 wnelia nota integrativa al bilancio

trumentale defle attivits diverse df ruf
sione 0 in una annotazione In calce al rendiconto per cassa

ARTAT . §
{Libri Sociafi} R

tfﬁssﬂéfazmne si dota dei libri socialiohbligatori previsti dalia normativa vigenta. Tutti gli associati in regola -mnwe
- Hiversamento defle quote sociali hanno diritto, previa domanda scritta &l Consiglio Direttivo, di esaminare i libri

', - sociali. Allo scopo, possono aceeders al luogo dove sono conservati, nei giomi & negli crari stabifiti da
. -Consiglio Direttivo,

!

4 '%-'mfﬂn_taﬁ che svolgona la loro attivita in mantera continuativa sono iscritti in un apposito registro (volontari) . |
- fenuto dal Consiglio Direttivo, anche con modalita elettroniche.

ART. 18
{Volontarf)

I volontar sono persone che per lorg libera scelta svolgona, per il framite deffassociazione, atiivita in favare A
- delia comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio ternpo ¢ le proprie capacita. ;;;
~La loro altivita deve essere svolta in modo personale, sponfaneo e gratuito, senza fini di luero, neanche ™
- indireftl, ed esclusivamente per fini di solidarieta, '

- Latlivita dei volontari non pud essere retribuita in aloun modo, neppure dai beneficiari, 9
- Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soitanto le spese effetlivamente sostenute o ;13
~ documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi e aile condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio :};
Direttivo: sono in ogni caso vistati imborsi spese di tipo forfetario. P
- La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autanomo e con Py
agni alfro rapporto di lavoro retribuito con l‘associazione.

L associazione deve assicurars | volontar contro gli infartuni e le malattie connessi aflo svolgimento dell atfivita
di volontariato, nonche per I responsabiiita civile verso | terzi,
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ART, 18
{Lavorator)

..~ Wassociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
- natura, anche def propri associall, solo quando it sia necessario ai fini defio svolgimenio delle affivith di
- interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie. -

- Jn ogni caso, il numero dei favoratori impiegati nellattivita non pud essere superiore al 50% del numero del
7. volontari o al 5% del numero degli associati

M

ART. 20 ‘%

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuc) !

“In.caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell'associazions, i patimonio residuo & devoluto: \E

a.decorrere dalla data di operativita del Regisiro unico nazionale det Terzo seftore, previo parsre p-usitiﬁm\w
dellUfficio di cui alfarticolo 45 decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organo competente ai sensi
- delle disposizioni vigenti e salva diversa destinaziong imposta dalla legge, ad altre associazioni del Tetzo
. setiore aventi analoghe finalita, in conformita a quante disposto dalle disposizioni di legge vigenti o a fini di
ilith sociale, nelle more della piena operativita de! suddetto Utficio. ‘

il —

] o
A e

ﬁ-‘;&-ﬁsembiea provvede alla nomina df une o pitt quidator preferibilmente scelti Ira i propri assosiati.

Ii
i
Lig

(9

ART. 24 K
(Rinvio) —

. Per quanto nan & espressaments previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dafle
. deliberazioni degli organi associativi, i applica guanko: previsto dai decreto legislaiivo 3 luglio 2017, n. 117 8,
in quanto compatibile, dal Codice civile, - ' '

. Fino alloperativitd del Registro unico nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi per |'associazione le ~.

o

-orme previgent al fin e per gli effetti derivanti dallscrizione nel Registro regionale delle APS, It requisito <57
gelfiscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dellistituzione del Registro medesimo,
. 55_ intende soddisfatio da parte dellassociazione, ai sensi delitart, 101 del Codice ded terzo seltore, atfraverso

. 12 sua iscrizione al Registro regionale delle associazioni di premozione sociale aftualmente previsto dalia
- specifica normativa di settore. - :

Luajt

)

(

ART, 22

S {Disposizioni Transitorle) £y
¥ presente-Statuto entra in vigore il giorno successivo alla sua approvazione. -
- Gli Crgani delta Pro Loco in carica al momento dell'approvazione dello Statuto concludone regolarmente it oro .3
mandato fino alla scadenza naturale. ' « mf

+

] ¢
i
£l
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j Associazione Pro Loco df Roccalbegna
Via Risorti 35 - 58053 Roccalbegna {GR)

Verbale di Assemblea straordinaria per modifica dello Statuto del 4 marzo 2021
L'anne 2021, 1l giorno 4 marzo del mese di marzo, alie ore 21, in modalita “remota”, con connessions al link

h‘trps.ffg!abaigaiomeetfng"camffcm#gﬁzﬁ?m73, si & riunita 'assemblea straordinaria dei soci dell'associazione Pro
Loce di Rocealbegna, per discutere e deliberare il seguente ordine del giomo:

- Mo‘difﬁca deilo statuto sociale per iscrizione allf Albo di Promozione Sociale {APS)

. Bu designazione unanime degli intervenuti, assume la presidenza dell Assemblea il Presidente dell Associazione, il
Sig. Vincenzo Geccarﬂlh il quate chiama afta funzione di segretario il segratario dell' Assuciazione, la Sig. ra Arpade
Anna.

It presidente, su indicazione del 500 Marco Di Cosimo, coordinatore della connessione della pisttaforma da remoto,
rileva che la riunione & stata regolarmente convecata secondo le norme statutarie @ che sono presenti personalmente

.- 30 soci e 52 deleghe per un totale di 91 partecipandi, Pertanto, ai sensi del vigente statutg, Fassemblea &
regclarmente costituita ed atta a deliberara.

Passando alia trattazione deil'ordine del giomo, il Presidente comunica che it Consiglic Diretiive ha ritenuto
necessario indire I Agsemblea siraordinaria del soci per modificare lo statuto sociale & che tali modmche rispondonc
allesigenza di adeguamento al codice del terzo settore D.Lgs 11712017,
Il presidente espone all' Assemblea le motivazioni per le quali si rende necessaria la modifica dello Statuto
~ iiustrandone | motivi principali & chiedendo ai soci la presa visione def nuovo Statuto. '

1 Altermine defla presentazione |'Assemblea & chiamata alla discussione ed alla retativa appravazione, ponando in

k votazione palese lo Staluto nella sua integrita,
L’ Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare i Nuovo statuto sumale che viene aﬂ!egato al presente atlo e
ne costituisce parie integrante: 'approvazione della modifica statutaria & registrato sulla piattaforma al seguente link:

hitps:/itranscripts.gotomeeting. comiws/384617157203 3510a3084feadtcedb4630b44abSbbbebeal’ 3da 22faTedeffd

H Fresidente viene incaricato di compiere tutte |8 pratiche necessarie per la registrazione del presente atto.
It Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente afto e dell'allegato Statuto.
Nulk altro essemduvi da discutere e deliberare, il Prasidente dichiara seiolta 'Assemblea alle ore 21,30,

- Alto esente da ampc:sta i boltm ai sensi delfart. 82, comma 5, D. Lgs 11712017 ed esente dallimposta di ;eglstm a
- sensi dallan. 32, cumma 3, D.Lgs 11712017

Delibera
Approvazione delle modifiche per l'adeguamento al Codice del Terzo Setftore, D.Lgs. 1172017 ai sensi dell'art. 101,
comma 2, '

_ Nell'ambito deli'adeguamento ai Codice del Terzo Settore, D. Lgs. 117/2017 ai sensi dellart. 101, comma 2,
| l'assemblea apprava il nuovo statuto, in allegate alla presente delibera, contenente le disposizioni per le agsociazioni
-4 df promozione sociale ai senst degli articoli 35 e 36 e degfi articoli eorrelati al Titolo 1, 1L, IV 2 X del medesimo
. codice del Terzo settore, [3.1.gs. 11702017,

L'Assemblea approva alfunanimita.

“ I Segretario Ao Presidente
Anng Amad ~ L Vin enzgf Jeccareli g
C ase, bt **"*“%”/ wish (el /

ALLEGATI

»  Statuto in duplice copia firmato in ogni pagina dal presidente & dal segretario
«  Prospetto delle presenze alla Assembies
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