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L'anno duemiladiciannove, il giorno cinque del mese di
novembre alle ore venti e quindici
5 novembre 2019 alle ore 20.15
In Milanc, Via Oglie n. 21 presso la sede del Circolo
A.R.C.I. Corvetto.
Avanti a me dr. Valerioc Tacchini, notaic in Milano, iscritto
presso il locale Collegio Netarile,
& comparso:
- GROSSI Alberto, nato a Milano il giorno 30 agosto 1964,
domiciliate per la carica presso la sede dell'Associazione,
che interviene al presente atto in qualita di Presidente del
Consiglioc di Amministrazione dell'Asscociazione Volontaria di
Pronto soccorso
"CROCE D'OROY
con sede in Milano, wvia Mincioc n. 23, codice fiscale
80087710150, riconosciuta quale persona giluridica  con
decreto del Presidente della Reglone Lombardia n. 10072 del
29 maggio 1989, iscritta presso il Registro generale
regionale del Volontariato, sezione Sociale, al £foglioc n.
263, progressivo n., 1045 (Iscr, n, 53487 del 23 febbraic
1964}, Organizzazione non lucrativa di utilitad sociale
{({O.N.L.U.S.) di diritto ai sensi dell'art. 10, comma 8,
D.Lgs, n, 460/1997 {(di seguito, anche "Associazione™),
della cui identita perscnale io Notaio sono certe, che mi
richiede di redigere 11 verbale di assemblea generale della
detta Associazione, convocata in gquesto luogo e gilorno alle
ore 20:00 in seconda convocazione, essendo andata deserta la
prima, per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GICRNO
"ADCZIONE NUOVO STATUTO ASSCCIATIVO"
Aderendo alla richiesta fattaml io Netaico do atto di quante
segue,
Assume la presidenza dell'assemblea a norma di statuto il
comparente il qguale, c¢hiamato me notaic alle funzioni di
segretario,
da atto e constata

- che la presente assemblea & stata convocata mediante
avvisc di convocazione inviato a tutti g¢gli interessati in
data 7 ottobre 2019 mnediante modalitd compatibili con il
vigente statuto sociale;

- che sono presenti n. settantasette (77) soci su
complessivi n. 109 {centonove) soci, quali risultano
dall'elenco che qul si allega sotto la lettera "A";

- che del Consiglio di Amministrazione risultano:

** GROSSI Alberto, Presidente: presente, qui comparente;

** MOSSINELLI Mattec, Vice Presidente:; presente;

** DIRIENZC Antonio, consigliere: presente;



** MOLINARI Tullio Arnaldo, consigliere: presente;
** GERLT Massimiliano, consigliere: presente;
- ¢he non ¢ attualmente insedilato alcun altroc organc avente
titolo di intervento nella presente adunanza.

Dichiara
pertanto 1'assemblea validamente costituita ed atta a
deliberare sul citato ordine del giorno.
I1 Presidente inizia la trattazione dell’unice argomento
all’ordine del giorno ed espone al presenti le ragioni che
rendono  opportuna 1l'adozicone di  un  nuovo  regolamento
statutaric conferme alia disciplina dettata 1in tema di
Q.N.L,U.8. e di Organizzazioni di Volontariatoe (0.d.V.}
nelle more che sia istituito 11 Registre Unlce degli Enti
del Terzo Settore consapevolmente al fatto che, peraltro, lo
statuto adottato dovra essere adeguato, entrc i termini di
legge, alla nuova normativa dettata dal Codice del Terzo
Settore (Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 come
integrate e wmodificato dal Decreto Legislative 3 agosto
2018, n. 105}.
Al riguardo precisa che 11 Ministero del lavoro e delle
politiche sociali, con circolare n. 20 del 27 dicembre 2018,
ha fatto (parziale} chiarezza sull’adeguamento statutario
richiesto dall’art, 101 secondo comma del Codice del Terzo
Settore (contenuto nel D.Lgs. n. 117/2017, d’ora in avanti
anche CdTS) che dispone: “Finc all’operativitd del! Registro

unico nazionale del Terzo Settore, continuanc ad applicarsi

le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti

dall’iscrizione degli enti nei Registri Onlus,

Organizzazioni di Volontariato, Associazioni di promozione

sociale che si adeguanco alle dispeosizioni inderogabili del

presente decreto entro ventiquattro mesi dalia data della
sua entrata 1in vigore. Entro il medesimo termine, esse
peossono medificare 1 propri statuti con le modalita e le
maggioranze previste per le deliberazioni dell’assemblea
ordinaria al fine di adeguarli alle nuove disposizionit
inderogabili o] di introdurre clausole che escludcno
Itapplicazione di nuove dispcosizioni derogakili mediante
specifica clausola statutaria.”. In forrza del D.Lgs. n. 105
del 3 agosto 2018, portante disposizioni integrative e
correttive al Codice del Terzo Settore, 1l termine di
adeguanento era stato fissato al 3 agosto 2019 e
successivamente prorogato al 30 giugno 2020 in forza del
D.L. n. 34 del 30 aprile 2019, convertitc in legge ai sensi
della L. n. 58 del 28 giugno 2019, Gli enti interessati
dall’obbligo di adeguamento sono, guindi, anche le
O.N.L.U.S. e le 0.4.V.

La normativa c¢he disciplina le O.N.L.U.S5. & tuttora in
vigore, e tale restera sino al Tpericdo di imposta
successivo all’autorizzazione della Commissione eurcpea di

cui all’articolc 101, comma 10, e, comungque, non prima del



periodo di imposta successive (a guello} di operativitd” del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (d’ora in avanti
anche R.U.N.T.8.}.
La circelare, prosegue il Presidente, conferma la necessita
di apportare nel termine stabilito le modifiche richieste e,
in particolare, per le O.N.L.U.S5., consiglia di subordinare
l’efficacia degli adeguamenti alla decorrenza del termine
previsto per 1’ abrogazione della normativa che le
regolamenta. E evidente, peraltre, che con 1l’efficacia delle
nuove modifiche statutarie verranno contestualmente meno
quelle precedenti, dettate secondo le disposizioni del
D.Lgs. n. 460/1997.
Tuttavia, c¢hiarisce 11 Presidente, per le O0O.N.L,U.S3. che
intendanc diventare E,T.S., & consigliabile avvalersi di un
doppio statute: propone, quindi, all’assemblea che deve
deliberare ¢gli adegquamenti richiesti ({entro il 30 giugno
2020, a seguito della proroga del termine precedentemente
fissato al 3 agosto 2019} di adottare un nuovo testo di
statuto conforme alla disciplina 0.N.L.U.S3., in regola con
guante richiesto dal D.Lgs. n. 460/1997 e alla disciplina
0,d.V. ad oggi vigente - e, contestualmente, di adottare un
nuovo testo di statuto, adeguato alla nuova normativa del
CdTS, che entrerd in vigore dal momento della iscrizione al
R.U.N.T.S., (e non da guelloc di abrogazione della disciplina
delle O,N,L,U.8. come indicato nella circolare).
Ricorda, precisandosi <che ad oggi neon € ancora stato
istituito il Registro Unico degli Enti del Terzo Settore,
che per le 0.N.L.U.S. neon & prevista la trasmigrazione
automatica che 1l7art. 954 del CdTS stabilisce per 0.d.V. e
APS. Ritiene, pertanto, preferibile prendere come termine di
efficacia quello di iscrizione al R.U.N.T.S., fermoc restando
quanto previsto dall'art. 22 del CdTS, anche con riferimento
alle associazioni gid in possesso di personalita giuridica.
Il Presidente, tante premesso, propone di adottare 1 nuovi
testli di statuto sociale, il cul contenute & stato
precedentemente comunicato ail soci e condiviso dai medesimi.
I1 Presidente, terminata 1l’esposizione, mette ai voti le
proposte.
Dopo esauriente discussicne l'assemblea, all'unanimita,
DELIBERA
1y - di approvare, articole per articolo, c¢on efficacia
immediata, i1l nuovc testo di statuto sociale, conforme alla
normativa di cui al D.Lgs. n. 460/19%7 e successive
modificazioni e integrazicni, nonché alla normativa
attualmente in vigore in materia di 0.d.V., che si allega al
presente atto sctto la lettera "B";
2) =~ di approvare, articolo per articolo, con efficacia
sottoposta alla condizione sospensiva consistente nella
iscrizione al Registro Unico degli Enti del Terzo Settore

(RUNTS), il nuovo testc di statute sociale, che si allega al




presente atto sotto la lettera “"Cv;

3) - di autorizzare clascun componente dell'QOrgano
Bmministrativo, in via disgiunta tra loro, a dare esecuzione
alle deliberazioni sopra assunte - anche «con riguardo
all'atto di avveramento della condizione scspensiva di cuil
al precedente punte 2 -~ ed a provvedere alle pubblicazioni
di legge del presente verbale ed allegati statuti, con
facolta di introdurre queile modifiche che fossero
eventualments richieste dalle competenti Autorita
amministrative.

NMull'altro essendovi da deliberare, e nessuno chiedendo la
parola, la seduta & sciclta alle ore venti e quaranta circa.
Omessa la lettura di quanto allegato per espressa dispensa
avutane dal comparente.

Di questo atteo scritto in parte di mio pugno ed in parte da
persona di mia fiducia e con mezzo meccanico a sensi di
legge su due fogli per quattro pagine non complete, he dato
lettura al comparente il quale da me richiesto lo approva e
con me notaio lo sottoscrive alle ore venti e guarantuno
circa.

Firmate GROSSI Alberto

Firmato Valeric Tacchini Notaio
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PRESENTE | ASSENTE——_DELEGA

1 | ALLEMANO MATTEO > CORNALBA  S1MOAR
2 | ASSONI MASSIMO X \
3 | BAGGIRITA vz
4 | BARNI RUGGERO %
5 | BASSI ALESSANDRO MARIA X PUFRILAN PAolo
6 | BENASSAI MARCO ' X
7 | BENASSI GIANMARCO X
8 | BENVEGNU' MAURIZIO PIETRO %
9 | BENZI ROBERTO X
10 | BERTOLAS| UMBERTO ~ FEREARL SALA LAVKA
11 | BERTOSSI MARCO %
12 | BEVILACQUA DANIELA ~
13 | BOLZONI RICCARDO X
14 | BONETT! GIULIANA X
15 | BOREA ANDREA X
16 | CAMINITI PAOLA ANTONELLA STEFANIA X
17 | CAZZOUELIO w% TATata Eyacaig
18 | CENTRONE LAURA %X
19 | CHIAPPA SANTINO LORENZO X
20 | CHIEPPA LUIGINA P
21 | CIONI DAVIDE X
22 | CLAPIS ALESSANDRO v
23 | CORNALBA SIMONA X
24 | CORTI FRANCESCO ¢
25 | CREMONES! STEFANO e CALEAGD  MANVELA
26 | DE CASSAl FABIO ’ X
27 | DE PIANTE FLAVIA X
28 | DI BENEPETTO MAURIZIO Y
29 | DIFRANCESCO ELENA e CLAES ALE ISA A8 L0.
30 | DIGIROLAMO FEDERICO ¢ 3 .
31 | DIRIENZO ANTONIO s
32 | EVANGELISTA FABIO X [
33 | EVANGELIST! DAVIDE % |
34 | FAZIO AUGUSTO X
35 | FERRARI EUGENIO e
36 | FORTUNATI SANDRO N {
37 | FOTI GIUSEPPE Y PELLECCHIA ADEM
38 | FRISONTSTEFANO X BENNEGNY Magiio ek
39 | GABELLOTTO SAMANTHA X caMl[nih  proLA
40 | GAIANO RICCARDO X/
41 | GALELLI DORIANA X / Inhini] &€ Y0A LA
42 | GALELLI ROBERTO X { / /)
43 | GERLI MASSIMILIANO X \ [ - //
44 | GIORA FRANCESCO X 4 {/
45 | GIOVENZANA ANDREA X /1 /] /

:
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46 | GROSS! ALBERTO X

47 | INTINI GESUALDA X

48 | LABELLA PATRIZIA X' STRAN GO LA FAGO
49 | LAMIANI STEFANO {GOR X

50 | LAVA ANFURIO FRANCESCA X

51 | LAVIZZAR| FEDERICA X

52 | LAZZARINI LAURA X

53 | LISTRO ANDREA %

54 | MAGNAGH! GIOVANN X BOoEth  GULANA |
55 | MANICHINO SILVIA X GALELLL ROPERT O
56 | MARINELLI SIMONE X

57 | MARTELLA ALESSANDRO X MU LTA Ry MARCO
58 | MARTI MARINA X LAMA gt STERANG LRofl
59 | MARTIN| ALESSANDRO <

60 | MARTINO SOCRATE

61 MASSE' ENRICO 5S¢ SEV LAUS SEAS PRUA
62 | MECCA GABRIELE ¥

63 | METWALY MONICA > CAGGL Ta

64 | MOLINARI TULLIO ARNALDO N

65 | MONICI ALBERTO CELESTINO A

66 | MOSSINELLI GABRIELE X MOSSINELL GRATIANO
67 | MOSSINELLI GRAZIANO e

68 | MOSSINELLI MATTEQ N

69 | MULTARI MARCO S

70 | NORA LUCA GIORGIO pd

71 | ORTOLANI VANESSA Y Lusten an~piep
72 | PERSICO CARLA o

73 | PESCHECHERA NICOLA X Foltonan SanbRo
74 | POLO GIANCARLO X

75 | RAVERA LUIG] W

76 | RE CRISTINA X CHIEHIA Lot &t

77 | RICCO ADRIANA ANNA RITA X FElLAl] EuGsmO
78 | RODA SILVIA X

79 | RUFFINI PAQLO X

80 | RUSCON! ENRICO e ZOSCON t MLLRE Le
81 | RUSCON! FRANCESCA X

82 | RUSCONI MICHELE X

83 | SANTOMASO DANIELE PV

84 | SCANZAROLI LUCIANO ANTONIO X

85 | SCHIBUOLA FABIO X

86 | SEGAT DAVID X NORA (NCA (nolsio
87 | SENNA VALENTINA MARIA LUISA X DAENZO ANTONI O
88 | SETTI ALESSANDRA \

89 | STASSANO MICHELA e LUSCONL FANGESCA
90 | STEFANI CHIARA ANNALISA X

91 | STRINGOLA FABIO e




92 | TARTARO GIACOMO

93 | TENCONI CHIARA MARIAGRAZIA X X

94 | TIEGH! ANTONIO N

95 | TIEGHI EGON P BOPEA ANIREA
96 | TOGNAT| AGNESE N 4056 ALBERTO
97 | VAILATI DAVIDE ' X

98 | VANOLI MARTINA X

99 | VEDOVATO FLAVIO B 2Rt IR
100 | VITALONI ALFREDO & -

101 | ZANON ANGELO

COLTe BLAnESCO -

102 | ZOPPETTI DARIO DAVIDE

GELL, MASSUM LA ©

A03  FELECCHA oMy
Aol CALZA GO MANELA
A0S AoREy StModA MARIA
AQ6  CRSAPYLLY  &ivi &
AT Slateun Simoda

A0S REBVSSY GnovanA

A0S  FERRARL SARA Lavia

XX A% ¥ X X xX| Ik

RANELA LuvEn

AR LNy LAJRA
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Allegato "B" al n.
STATUTO
"PUBBLICA ASSISTENZA CROCE D'ORO WIILANO ONLUS ObV"
Titolo | — Profili generali
Art. 1 Denominazione, sede e emblema

E' costituita Vassoclazione denominata "Pubblica Assistenza Croce d'Oro Milano
ONLUS ODV", organizzazione di volontariato (0.d.V.) con sede nel comune di Milano,
in questo statuto successivamente indicata anche come “Associazione”,
L'associazione fard uso, nelle comunicazionl rivolte al pubblico ed in gualsiasi segno
distintivo che intenderh adottare, nella propria denominazione della locuzlone
"Organlzzazlone non lucrativa di attlvita sociale” o dell'acronimo "ONLUS",
’assoclaziohe & un ente del Terzo settore, & disciplinata dal presente statuto e agisce
nel limiti del D.lgs, 117/2017, come modificato dal D.lgs. 105/2018,
{'emblema dell'Associazione & costituito da una figura del Duomo di Milano in blanco e
hero sormontata da una rappresentazione della Madonnina del Duomo stesso di
colore giallo che regge una bandlera italiana e avente sulla facclata una croce di colore
oro con borda rosso. Ai pledi della figura del Duomo ¢'& una coccarda di colore 010 con
la scritta Croce d'Oro,

Art. 2 - Princip! associativi fondamentali
’associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di
utilita soclale.
UAssoclazlone & luogo di aggregazione dei cittadini per attivita In favore della
comunlita e del bene comune e si lspira al principi costituzionall della solldarieta e della
partecipazione, in conformita alla disciplina del terzo settore.
1’Associazione intende perseguire, senza scopo di lucro, una o pil attivita di interesse
generale tra quelle previste nell'art. 4 del presente statuto, avvalendosi In modo
prevalente delle prestazioni del volontari associatl.
I’Assoclazione & lalca ed apartitica, fonda la propria struttura assoclativa sui principl
della democrazia, sulla elettivith e la gratultd delle carlche assoclative, sulla gratyita—.
delle prestazion! fornite dagli aderenti e sulla attivita di volontarlato, cosi da intende’ .
quella prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza finl di lucro neanche :
indiretto, ed esclusivamente per finl di solidarieta sociale, L
U'attivita assoclativa si rivolge in prevalenza a favore di terzl e alia generallta delia '
popolazione, :

Art. 3 — Scopi associativi A
I’Associazione volge il proprio impegho a scopl di rinnovamento civile, somale/é;':
culturale nel perseguimento e nell'affermazione dei valori della solidarieta soclale per
la realizzazione di una socletd pill glusta e solidale anche attraverso [l riconoscimento
del diritti delia per}n & lavoro tutela e lo sviluppo della cultura della solidarleta e la
tutela del diritti delcittadini.
L'Associazione (e:ame, in partiicolare, il complito di:
a) promuovert ed organizzate inizlative del cittadini volte a contrastare e tlsolvere
problemi delfa vita civile, socijle e culturale;
b) promuovre ed organizzarg azlon! volte a soddisfaye bisogni collettivi ed individuali




d) favorire lo sviluppo della comunitd attraverso la partecipazione attiva dei cittadini;
e) contribuire, anche attraverso la partecipazione alla vita associativa e alla gestione
dell'Associazione e di attivitd di interesse generale, alla crescita culturale e morale
delle persone e della collettivita;
f) organizzare forme di partecipazione e di intervento nel settore soclale, sanitatio,
ambientale, della protezione civile ed in quello della disabilith; assumere iniziative
dirette alla sperimentazione soclale, cioé a forme innovative di risoluzione di questioni
civili, sociali e culturali; '
g) collaborare con enti pubblici e privati e con altre assoclazloni di volontariato ed
organizzazioni non lucrative di utilith sociale per il proseguimento del fini e degli
obbiettivi previsti dal presente statuto.
A tal fine Vassociazione aderisce alla rete associativa nazionale ANPAS {Assoclazione
Nazionale Pubbliche Assistenze).

Art. 4 — Attivita di interesse generale
Al fini del perseguimento, senza scopo di lucro, di finality clviche, solidaristiche e di
utilitd sociale, FAssociazione svolge una o pit delle seguenti attivitd di interesse
genetale:

a) Interventl e prestazioni sanitarie di cui alla lettera b) del 1° comma dell'art. §
D.lgs. 117/2017;

b} Intervent! e servizi sociali ai sensl dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazion, e interventi, servizi e
prestazioni di cut alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016,
n. 112, e successive modificazloni, e di cul alla lettera a) del 1° comma dell’art.
5 D.lgs. 117/2017;

¢} prestazioni socio-sanitarle di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 14 febbraio 2001, pubbliicato nella Gazzetta Uffictale n. 129 del 6
giugno 2001, e successive modificazioni, e di cul alla lettera ¢) del 1° comma
dell'art. 5 D.Lgs. 117/2017;

d) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n . 225, e successlve
modificazionl, e di cul alla lettera v} del 1° comma dell'art. 5 D.Lgs. 117/2017:

Art. 4bis — Azioni conseguent]
In particolare I'associazione attua le attivitd sopra elencate tramite:

a. Intervent! e prestazioni sanitarie;

b. servizi di trasporto sanitario, di emergenza urgenza e di trasporto farmaci ed
emoderivati

c. servizi di trasporto soclosanitarlo a mezzo di autoambulanza;

d. gestione di servizi sociali, sociosanitart o assistenziali;

e. servizi di guardia medica ed ambulatoriali direttamente o In collaboraziohe con
le strutture pubbliche;

f. donazione di sangue e organi;

g. iniziative di formazione e informazione sanitaria, educazione, nonché attivity
culturali di Interesse sociale con finalith educativa; si occupa anche di
formazlone finalizzata a qualificare | volontari e coloro che aspirino a esserlo,
acquisendo maggiore consapevolezza dellidentita e del ruolo del volontario e
magglorl competenze trasversali, progettuali e organizzative

h. Iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattori di rischio e per la
protezione delia salute negli ambienti di vita e di favoro nei suol varl aspettt




sanitarl e soclali anche in collaborazione con organlzzazionl private e pubbliche
amministrazioni;

I iniziative di protezione civite e di tutela del’ambiente; Interventi e servizl
finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizloni dell’ambiente e
alla utilizzazione accorta e razionale delle rlsorse naturall;

J. attivitd culturall, artistiche o ricreative di Interesse soclale, Incluse attivita,
anche edltoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e dl attivita di interesse generale, nonché di tutela della propria
memorla storlca, attraverso la conservazione e la valorlzzazione del patrimonio
documentale;

k. orgahizzazione di incontri per favorlre la partecipazione dei citiadini allo studio
dei hisogni emergenti ed alla programmazione del Joro soddisfacimento;

l. organizzazione di forme di intervento istitutive dl servizi conseguenti al

precedente punto;

m. organizzazione e gestlone di servizi soclali ed assistenziall, anche domiciliari,
per il sostegno a persone anziane, con disabilita e, comunque, in condizioni
anche temporanee di difficolta;

n. promozione, organizzazione e gestione di attivitd di collaborazione ed
accoglienza Internazionale nel rispetto delle competenze dl ANPAS nazionale;

o. promozione della cultura della legalitd, della pace tra [ popoli della nonviolenza
e della difasa non armata;

p, promozione e tutela del dirittl umani, civill, sociali e politici, nonché delle pari
opportunita e delle iniztative di aluto reciproco;

. assistenza, promozione e sostegno dei dirittl dell'infanzia;
r. attivith di raccolta fond! per Il flnanziamento delle attivita soclali.
Art. 4ter — Attivita secondarie e sussidiarie
L'Assoclazione pud svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale a
condizione che esse slano secondarle e strumentali rispetto a quelle di interesse
generale, nei limitl consentitl dal D. Lgs. 4 dicembre 1997, n. 460 e success&ve-’f
modificazioni ed integrazioni e nel limiti di cul al D.lgs. 117/2017. ;o
Tall attivitd saranno individuate dafl'organo di amministrazione che ne documenta |I4-'f
carattere strumentale nella relazione di missione,
Art, 5 —Volontarl i

I’Associazione fonda le proprie attlvitd sulf’impegno personale volontarlo e gratuito
del proprl aderentl, '
| Volontarl sono persone che per foro libera scelta svolgono, per il tramite
dell'Assoclazione, attivitd in favore della comunita e del bene comune, mettendo a
disposizione Il proprio tempo e le proprie capacita.
La loro attlvita deve esse r velta In modo personale, spontaneo e gratulto, senza fini
di lucro, neanche Indlrgt d esdlusivamente per fini di solldarieta.
| Volontari hanno 'offbligo di:

-~ rispettare I/presente stafuto e | regolamenti interni;

. parteciparg ai corsi di fogmazione e informazione organizzati dall’Assoclaziohe

e/o da Anjpas.
La qualita di Volomtgrio & Incompati ile con qualsiasi for rapporto di lavoro
subordinato o/autono e ognl altro rapporto A1 lavoro retribuite con

I'Associazione



l’Assaciazione deve assicurare i Volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svelgimento dell‘attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzl
ai senst dell’art. 18 D.lgs. 117/2017.

Art, 5bis — Volontariato e lavoro retribulto
I'attivita volontaria non pud essere retribuita In alcun modo nemmeno dal
benefictario. Al volontarlo possona essere rimborsate dallAssociazione soltanto le
spese effettivamente sostenute e documentate per Iattivith prestata, entro limitl
massimi e alle condizioni preventivamente stabllite dall’Organo dl Amministrazione.
Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario,
L’Assoclazione pud assumere lavorator! dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura esclusivamente nel limiti necessarl al suo regolare
funzlonamento oppure occorrenti a qualificare o specializzare Pattivita svolta. In ogni
caso il numero del lavorator! Impiegati nellattivitd non pud essere superiore al
cinquanta per cento del numero del volontari, o alla magglore o minore soglia
eventualmente risultante dalle modlficazioni alla normativa attualmente vigente perle
organizzazioni dt volontarfato, il tutto nel rispetto dei limiti previst! dall’art. 33 D.lgs.
117/2017.

Titolo il — Soci
Art. 6 —~ Requlsiti

Il numero del soci & llimitato.

Possono essere soci dell’Associazione tutti i cittadini senza distinzion! di sesso, di
nazionalitd, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali
e sociali, che condividono {e finalita dell'associazione che si impegnano a rispettarne lo
statuto e il regolamento.

Chl intende aderlre all’Associazione deve presentare domanda al Consilglie o a un
consigliere appositamente delegato dal Consiglio. La domanda dovra essere corredata
da tuttl i documenti richlesti dal regolamento e conterra esplicitamente |a
dichiarazione di condividere fe finalitd che FAssoclazione sl propone e Pimpegno ad
osservarne lo Statuto e | regolamenti.

il Consigito o il consigliere a cld delegato, esamina entro sessanta giornl le domande
presentate e dispone in merito all'accoglimento o meno delle stesse, dandone
comunicazlone all'interessato; in caso di accoglimento, la deliberazione & annotata nel
libro dei soci; il rigetto della domanda deve essere motivato; chl ha proposto la
domanda pud, entro sessanta glorni dalla deliberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci Passemblea dei soci, che delibera, se non appositamente
convocata, in occaslone della successiva convocazione,

E’ facolta del Consiglio nominare soci onorart che avranno facoltd di parola e di
proposta ma non avranno diritto df voto,

l'Assaciazione deve sempre essere composta da almeno sette soci, Se tale humero
rinimo di socl viene meno, esso deve essere integrato entro un anno, trascorso M
quale I'Associazione deve formulare richiesta di iscrizione In un’altra sezione del
Registro unico nazionale del Terzo settore.

Sono soci sostenitorl coloro che aderiscono all'associazione e che sottoscivono la
quota assoclativa, la quale sara determinata di anno in anno dall’assemblea ordinaria
dei soci.

Sono soci volontari | soci che sl Impeghano a prestare la propria opera In modo
personale, spontaneo e gratulto senza fini di lucro, neanche indiretto, per fini di



solldarietd nellespletamento dei compitl loro demandati dall’ Assoclazione; | minort di
et dai 14 al 18 anni possono essere ammess! quali soci o volontari deil'associazione
con V'assenso scritto del due genitorl o di chi ne esercita la responsabilita genitoriale.
| socl lscrittl all’Assoclazione da meno di tre mesi non hanno dirltto di votare In
assemblea, di chiederne la convocazione, di eleggere e di essere eletti. | soci di eta
inferiore al diclotto anni esercitano i proprl dirittl ed ademplono i propri doveri
associativi a mezzo del loro rappresentante legale.
Fatto salvo il dirltto di recesso, & tuttavia espressamente esclusa la temporaneita della
partecipazione alla vita assoclativa, cosi come la possibilita di trasferire la quota
assoclativa a qualunque titolo,

Art, 7 — Dirltti

I soct hanne diritto di:
a) parteclpare alla vita associativa nei modi previsti dal presente statuto e dai
regolamentl associativi;
b) eleggere | componentl degli organi assoclativl e concorrere all’elezione quali
component! di quest! ultimi. '
¢} chiadere la convocazione dellAssemblea nel termini previsti dal presente
statuto;
d) formulare proposte agli organi direttivi nel’lambitc dei programmi
dell’Assoclazione ed in riferimento ai fini previsti nel presente statuto;
a) essere informati sull'attivita assoclativa.
Art, 8 — Doveri
I socl sono tenuti a:
a) rispettare lo Statuto, | regolamenti e le delibere degl! organi assoclativi;
b) essere in regola con il versamento della quota assoctativa (socl sostenitori);
¢) non compiere atti che danneggino gl Interessi e Vimmagine della Assoclazione;
d) Impegnarsi al ragglungimento degll scopi dell'Associazione.
Art. 9 = Incompatibiiita

Non possono essere soc coloro che svolgono, In proptio, le medesime attlvita qulta,__h_ _

dall’Assoclazione.
Non possono essere sott volontari coloro che Intrattengono con I Assomazione rapperti
dt lavoro sotto qualsiast forma, :

Art. 10 — Perdita della gualita di socio
La qualita di soclo si perde:

a) per morosita;

b) per decadenza;

c) per esclusione;

d) per recesso;

e) per decesso.

a) Perde la qualith di soclo per morosita il soclo che entrgAl termine figsato dal
consiglio, non ha rinnovato la sottoscrizlone della quota assoclativa o non I'hafversata.
b} Perde la quality di soclo per decadenza il socio clie venga a troyarsi nelle
condizloni di cui al precedente art, 9.

c) Perde la qualita di soclo per esclusione il soclo che avendo grave

organi associativi, renda Incompatibile il mantenimento de!rO




d} Perde la qualita dl soclo per recesso Il sacio che abbia dato comunicazione di
voler recedere dal rapporto assoclativo. i socio receduto & comunque tenuto al
versamento della quota assaclativa relativa ail’anne di esercizio In cui |l recesso & stato
esercltato.
It socio sottoposto al prowedimenti di cul alle lettere b) e ¢), deve essere
preventivamente informato ed Invitato ad esporre le proprle ragioni difensive.
Contro | provvedimenti di cui alle lettere b) e c), il soclo pud ricorrere all’assemblea del
socl entro un mese daila comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o PEC.
P prowedimenti di cui alle lettere b} e ¢), sono esecutivi dal momento della
comunicazione di cui al punto precedente. Quello di cui alla lettera a) dal giorno della
scadenza del termine fissato per il pagamento. }i recesso & efficace dal momento in cui
I'associazione riceve la relativa comunicazione,

Titolo 1l — Entrate, patrimonio e strumenti di rendicontazione

Art. 11 — Scritture contabili e bilancio

[’Assoclazione si dota di un congruo sistema di rilevazione dei movimentl contabili per
adempiere gli obblighi fiscali e per redigere le scritture contabili necessarie anche ai
fini della redazione del bilanclo.
Il bilancio di esercizio & redatto ai sensl degli articoli 13 e 87 d.lgs. 117/2017 ed &
composto da stato patrimoniale, rendiconto finanziario e relazione di missione. Nella
relazione di missione oltre ad illustrare le poste di bllancio, 'andamento economico e
finanziario e le medalitd di perseguimento delle finalita statutarie, I'Associazione
documenta il carattere secondario e strumentale delle attivithd diverse da quelle di
interesse generale svolte aj sensi delf’art. 4, comma 3, dello statuto.
Qualora le entrate dell'associazione risultino essere inferlorl a € 220.000,00 (o alla
diversa soglia eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente
in vigore per gli enti del terzo settore) & facoltd dell’assoclazione rappresentare I
bilancio in forma semplificata con il solo rendiconto per cassa. In tal caso V'associazione
documenta il carattere secondario e strumentale delle attivith diverse dl cul ail'art, 4
lettera u} dello statuto con una annotazione in calce al rendiconto per cassa.
L'assoctazione include nel proprio bilancio anche i rendicont! specifici delle eventuali
raccolte fond| effettuate nell’anno,
It bilancio & altrest trasmesso ad ANPAS Nazlonale quale rete assoclativa cul
. 'Assoclazione aderisce.

Art, 12 — Esercizio finanziario ed entrate
1. Veserclzio finanztarlo dell’Assoclazione ha inizlo il primo d gennalo e termina il
trentuno dicembre di ogni anno,
2. Le entrate deil’Associazione sono costituite:
a. dalle quote del socl;
b. da contributi di privati;
¢, darimborsi derivanti da convenzioni;
d. da contributi dello Stato, di enti pubblici o privati finalizzati al sostegno i
specifiche attivita e progetti;
e. da donazioni e lasciti testamentati e oblazloni;
f. da rendite patrimoniali e finanziarie;
g da attivita di raccolta fond;
h. da attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione,




I, davendita di benl prodotti dal socl curata direttamente dall’associazione;
j. dasomministrazione occasionale di alimenti e bevande;
k. da somministrazione di alimentt e bevande In ragione del carattere assistenziale

del’associazione;
. da proventi derivanti da attlvitha di Interesse generale svolte quali attivita
_ secondarle e strumentall;
m. da proventi derivant] da attivita diverse dl cul alf'art. 4 comma 3.

Art, 13 — Patrimonio

It patrimonio dell'Associazione, comprensivo delle entrate di cul all’art, 12, & utllizzato
esclusivamente per lo svolgimento delle attivita statutarie al finl del perseguimento di
finalita civiche, solldaristiche e di utllita soclale.
I’ Assoclazione non pud distribuire, neppure in modo Indiretto, avanzl di gestione,
fond! o capltale ai sensl della normativa vigente in materia per le organizzazioni di
volontariato e per le ONLUS.,

Art. 14 — Bifanclo soclale

l’assoclazione redige Il bllancio sociale sacondo le disposizioni di legge nei casi e modi
previsti dalfart. 14 D.gs. 117/2017, e ne cura la pubblicazione nel proprio sito
internet.

Qualora le entrate delle Assoclazionl rlsultino essere tnferiori a un milione di euro, o
alla diversa soglia eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa
attualmente in vigore la redazione def Bilancio sociale & facoltativa,

Titolo IV — Organi assoclativi
Art. 15 — Organi

Sono organi dell’Associaziohe:

a. ['Assemblea deisoci;

{Organo di amministrazione;

Il Presidente;

FOrgano di Controllo;

Il Revisore legale, salvo che ['Organo di Controllo non sia incaricato anche della_

revisione legale.

Non possono far parte degll organi sociali coloro che abbiano rapport! di laVoro di

gualsiasi natura, ovvero rapporti a contenuto patrimonlale con la Associazione, -

Al component! degli organl sociali, ad eccezione dei componenti f'organo di controliof'

ih possesso dei requisiti di cul all’art. 2397 del codlce civile e del revisore legale, hon”~

pud essere attribuito aleun compenso, salvo Il rimborso delle spese effettivamente

sostenute e documentate per 'attivitd prestata al fini dello svolgimento della funzione:
Art. 16 — Assemblea

’assemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita dai socl dell’Associazione,

e deliberazioni validamente assunte dall’assemblea obbligano-tutfl i soci, anche

assentt o dissenzientl,

o o0 o

Art, 17 — Convocazione
{'assemblea del socl & convocata dal presidente a mezzd di avviso scritfo, anche per il
tramite di ausili telematicl, unitamente ad avviso dg’ affiggere nellafsede soclale e
pubblicato sul sito dell’associazione,
’avwviso di convocazione deve contenere gli argoment all’ordine del
luogo e Fora della riunione stabiliti per la prima eNg sg
diffuso almeno venti glorni prima di quello fissato per la rjimi

!orno la data, il



L‘assemblea deve essere convocata nel territorio dl un comune in cui PAssociazione
opera.
Art, 18 — Tempi e scopi della convocazigne
L'assemblea ordinaria si rlunisce almeno una volta alfanno, entro la fine del mese di
aprile, per l'approvazione del bllancio consuntivo e preventivo, e per gli altri
adempimenti di propria competenza.
Pub essere comuncue convocata, anche a scopo consultivo, a fini di periodiche
verifiche sull’attuazione del programmi ed in occaslone di important iniziative che
interessino lo sviluppo assoclativo e del volontariato.
St riunisce altres) ognl qualvolta il consiglio lo ritenga opportuno o ne sia fatta richiesta
da almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto,
’assemblea straordinaria si riunisce per deltberare sulle materle di sua competenza,
nonché su richiesta del consiglio o di almeno un decimo dei socl aventi diritto al voto,
Art. 19 — Quorum costitutivi
F'assemblea ordinaria & validamente costituita tn prima convocazione con la presenza
della maggloranza dei soci aventi diritto al voto ed In seconda convocazione qualunque
sia il numero del presenti.
I'assemblea straordinaria dei soci quando dellbera sulle modifiche allo statuto o sulla
variazione di sede & validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza
della maggioranza dei socl aventi diritto al voto, in seconda convocazione con la
presenza di almeno un terzo degli aventt diritto al voto.
L'assemblea ordinarla e straordinaria in seconda convocazione non possono aver luogo
nello stesso giorno fissato per |a prima.
Att. 20 — Adempiment)
l’assemblea & di norma presieduta dal Presidente dell’associazione. In apertura del
proprl lavori, Fassemblea elegge un segretario, nomina due scrutatori per le votazioni
palesi e, ove occorra, almeno tre scrutatori per le votaziont per scheda.
Delle riunion! del’assemblea il segretario redige verbale, da trascrivere in apposito
libro.

Art. 21 —Validita delle deliberazioni

’assemblea ordinaria adotta le proprie deliberazloni con voto palese. Dellbera con I
voto segreto per l'elezione aile cariche sociall o quando la dellberazione riguarda
singole persone.
Sono approvate le deliberazioni che raccolgono il consenso della maggloranza del soci
presenti con dirltto dj voto.
Per le elezioni alle cariche sociali, in caso di parita dei consensl, & eletto il candidato pil
anzlano di eta associativa
Nelle altre votazioni a scrutinio segreto la parita del voti espressi equivale a rigetto
della proposta di deliberazione.
Le deliberazloni dell’assemblea straordinaria relative a modifiche dello statuto sociale
ed a variazione della sede legale sono approvate con il voto favorevole del tre quarti
dei socl present! con diritto di voto.
le  deliberazioni delfassemblea straordinaria  relative  allo scioglimento
dell’Associazione e alla devoluzione del patrimonio sono approvate con [l voto
favorevole dei tre quarti del soci con divitto di voto.

Art, 22 — Intervento e rappresentanza
Ciascun socio ha diritto a un voto in assemblea.




Clascun socio pud farsi rappresentare nell’assemblea da un altro soclo mediante

delega scritta anche in calce all’avviso d convocazione,

Le riunioni dell’assemblea sono di regola pubbliche. Il presidente dell'assemblea decide

che non venga ammaesso il pubblico quando lo richiedano gli argomenti post! alf'ordine

del giorno. Le riunionl nonh sono comunqgue pubbliche quando si deltberi su fattl di

natura personale.

¥ facolta del presidente deli’assemblea consentlre ai non socl di prendere la parola.
Art, 23 — Competenze

L' assemblea ordinatia:

a, approva il bilanclo consuntivo e quello preventivo;

b, approva le note e relazioni al bilancio del consiglio;

c. determina I'importo annuale delle quote assoclative;

d. definisce le linee programmatiche della Associazione;

e. approva il regolamento generale della Associazione e le sue modifiche;

f. approva 1 regolament di funzionamento dell’Assemblea e del servizi
dell’Associazione e le sue modifiche;

g. determina preventivamente it numero dei componenti del consiglio scegliendoli fra
i socl all’ Associazione;

h. nomina e revoca t componenti degli organi soclali;

. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale del contl, e Yorgano di
controllo nel casi In cui la sua nomina sta abbligatoria per legge;

j. delibera sulla responsabilita del componenti degli organ} soclall e promuove nei
loro confronti le azionl relatlve;

k. delibera sulla esclusione dei sock;

I delibera sulle Istanze di ammissione all’assoclazione rigettate dal Consiglio;

m. delibera sul'istituzlone di sezioni della Associazione;

n. delibera sugli altrl oggetti attribuit! dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statufo
alla sua competenza.

|’assemblea straordinaria delibera:
a. sulle modifiche dello statuto soclale; -
b, sulla varlazione della sede legale; S
¢. sullo scloglimento, la trasformazione, la fusione o la sclssione dell’Associazione
d. sulla devoluzione del patrimonio. -

Art, 24 — Organo di Amministrazione e

I’organo di amministrazione o consiglio di amministrazione & composto da un mininiqf

di 5 a un massimo di 7 componentl, nei imitl deliberati preventivamenté.'f

dall Assemblea. il Responsablle del corpo volontari, se non gia eletto tra i consigller

entrerd a far parte del consiglio di amministrazione e cessera di farne parte nel

momento in cui perdera tale carica.

Tutti | component! del Consiglio devono essere socl deli’Associazione,

il consiglio dura In carlca tre anni e | suol membri sono rieleggiklfl, L'assu

carica di consigliere & subordinata al possesso del sequisiti  di

professionalltd, indipendenza previst! dal Codice Etico Anpds e dall’art, 238

civile.

It conslglio nella sua prima riunione dopo I'elezione da garte dell’Assembl

i suoi componenti 1 presidente, il vicepresidente che sgstituisce! presidgnie

funzion} in caso di assenza o di impedimento; nemina Ine i

ione della
bnorabilita,
de! Codlce

i
:
i
<
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iscritto all'Ordine del medici, scegliendolo fra i consiglier! eletti o fra soggetti diversi,
anche non soci; pud nominare altrl direttori con riferimento a specifici settort di
attivita del’ Associazione,
Il consiglio si riunisce quando il presidente lo ritiene opportuno o ne sia fatta richiesta
da almeno un terzo del suol componenti, il consigfio si riunisce almeno una volta ogni
tre mesi.
Le rlunioni del consiglic sono convocate dal prestdente con avviso da inviare per
iscritto, anche a mezzo dl ausili telematici, a tutti | componenti, almeno otto giorni
prima della data fissata per la riunione, salva Ia possibilitd di convocazione con
preavviso inferiore in presenza di particolar! motivi di urgenza.
L'avviso di convocazione, che deve contenere glt argomenti all'ordine del glorno, 'ora,
la data ed il luogo della rlunione, deve essere, entro il medeslimo termine di cui al
comma precedente, esposto nel locali della sede sociale.
Delle riunionl del consiglio viene redatto un verbale a cura del segretario, da
trascrivere in appostto fibro.
E’ facoltd del Consiglio stabilire forme di partecipazione consultive alle runloni del
Consiglio e afle Assemblee, ordinarie e straordinarie,

Art. 25 — Quorum costitutivl e voto
Le riunioni del consiglio sono valide in presenza della meta pilt uno dei componenti,
E’ possihile la partecipazione a distanza alle riunioni del consigllo purché supportata da
strumenti telematic! idanei a consentire la comunicazione in tempo reale a due vie e,
quindi, # collegamento simultaneo fra tutti | partecipanti.
I consiglio approva le proprie deliberazioni con voto palese. Adotta il metodo del vota
segreto quando sf tratti di elezione di cariche sociali o quando la dellberazione riguarda
le singole persone.
Le deliberaziont sono approvate con il voto favorevole della maggioranza del presenti.
Solo ih caso di paritd di voti prevale il voto del Presidente 0, In sua assenza, del Vice
Presidente.
Gl amministratori si astengono dal dellberare in caso di conflitto di interesse,
Il direttore sanitario, quando non sia consigllere eletto dall’assemblea, partecipa alle
riuntoni del consiglic medesimo senza diritto d voto, con facoltd di proposta e di
parola
Nelle materte di competenza del direttore sanitario per disposizioni dl legge o
attuative, il consiglio delibera previa acquisizione del suo parere obbligatorio e
vincolante,

Art, 26 -- Competenze

I Conslglio:

a. predispone le proposte da presentare allAssembiea per gli adempimenti di cul al
precedente art. 21;

b, da attuazione alle delibere deil’Assemblea; -
¢. delibera la stipula contratti, cohvenzionl, accordi nel persegulmento deglt oblettivi
associativi;

d. delibera I'adesione ad organizzazioni di volontariato in attuazione del fini e degll
obiettivi del presente Statuto nef miti previsti dallo statuto nazionale di Anpas;

. dellbera sulle domande di ammissione di nuovi soci secondo gquanto previsto
dallart. 6 del presente statuto;

f. adotta { provvedimenti sulla perdita della qualita di socio;



g. assume il personale dipendente e stabllisce forme di rapporto d} lavoro autonomo
nel limiti del presente Statuto e di legge;
h, accetta eventuali lascitl, legatt e donazlon};
1. adotta tutti | provvedimentl necessati alla gestione dell’Associazione;
I individua le attivity secondarie e sussidlarle ai sensi dell’art. 4 ter del presente
statuto.

Art, 27 ~ Vacanza dl componenti e decadenza degli organi
Qualora 1l conslglio, per vacanza comunque determinatasi, debba procedere alla
sostituzione dl uno o pit dei propri component, seguira I‘ordine decrescente della
graduatoria del non eletti. :
Qualora non disponga di tale graduatoria o questa sia esaurita, procedera ad elezionl
suppletive.
Il consiglio decade In caso di vacanza della meta piti uno del compenenti senza che
siano Intervenute le nomine sostitutive e, in caso dl nomina per cooptazione, le
ratifiche dell’assemblea,
La decadenza del consiglio comporta anche quella del presidente e del colleglo dei
probiviri,
Nel caso di decadenza degll organi associativi, Ii presidente dell’associazione provvede
immediatamente alfla convocazione dell'assemblea per la rlelezione degll organi
medesimi,

Art, 28 —Presidente
il presidente & eletto a maggioranza dei votl dalfOrgano di Amministrazione tra i suol
component], dura in carica tre anni e pub essere rieletto.
I presidente:
_  ha la firma e la rappresentanza legale dell'Associazione nel confronti di terzi e in
giudizio;
— da esecuzione alle delibere del Consiglio di Amministrazione;
— pud aprire e chiudere conti correntl bancarl/postali ed &
incass! e accettazlone di donazioni di ognl natura a qualsiasl titolo da Pubblichie
Amministrazioni, da Enti e da Privati, rilasclandone liberatorie guietanze; . o
—  ha la facolth di nominare avvocat! e procuratori nelle liti attive e passive rigyardanti
Vassociazione davanti a qualstast Autoritd Giudiziarla e Amministratlva; I
—  conhvoca e presiede le riunioni del’Assemblea e del Conslglio di Amministrazione; .
—  sottoscrive tutti gli attl amministrativi e fiscali compluti dall'Associazione; “
— in caso di necessithd e di urgenza assume | provvedimenti di competenza def/
Consiglio di Amministrazione, sottoponendoll a ratifica nella prima riunione
successiva,
In caso di assenza, di impedimento o di cessazione le relative funzioni sono svolte dal
Vice Presidente.
Vi possono essere uno o plii Presidente onorario per scelr delfassemblga dei socl
Art. 29 — OQrgano di contrglio
L'organo di controlflo & composto da tre membti efféttivi e da un supplente, resta in
carica tre annl e | suol componentl, che possono esgere eletti anche ffa non socl, sono
rieleggibill,
Almeno uno det componenti dell’Organo di contxgllo deve es
categorie di soggetti di cui al co. 2, art, 2397 del Codice ciui

Bur G

felto tra le




Nella prima riunione dopo fa nomina da parte dell’Assemblea | component eleggono,
al loro Interno, Il presidente e stabiliscono le regoie di funzionamento dellorgano
stesso, '
Delle rfunioni & redatto verbale da trascrivere in apposlto Hbro,

Art. 30 — Competenze
L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto del
principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs.
8 glugno 2001, n. 231, qualora applicablli, nonché sulla adeguatezza deil’assetto
organizzativo, amminlstrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento,
l’'organo di controilo eserclta Inoltre compiti di monitoraggio delfosservanza delle
finalitd clviche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che Feventuale bhilancio
soclale sla stato redatto in conformita alle linee guida ministertali. I} bilancio sociale d3
atto degli esitl del monitoraggio svolto dalf'organo stesso,
Le rtunioni dell'Organo di controllo sono validamente costituite quando & presente la
maggioranza dei suol componenti e le deliberazioni vengono prese a maggioranza del
presenti,

Art, 31 — Revisore legale dei conti
Nel casi previsti dalla Legge o qualora sia ritenuto opportunc {Assemblea nomina un
revisore legale del contl o una societd di revisione iscritti nefl’apposito reglstro.
La revisione legale dei contl pud essere affidata al’Organo di Controllo; in tal caso tutti
i suoi componenti devono essere scelti fra revisor| legali iscritti nell"apposito registro,
Art, 32 — L ibrl soctal] obbligator
L’associazione deve tenere:

a) il registro del volontart nel quale iscrive | volontarl che svolgono attivita in
modo non occasionale;

b) H libro degli associati;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazion] dell'assemblea, in cui vengono
trascritti anche | verbali redatti con atto pubblico;

d) il llbro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio e dell’organc di

controllo e dl eventuali altri organi associativl.
Gl associati hanno divitto di esaminare | libri sociall,

Titolo V — Norme finali

Art. 33 — Sezioni

Qualora per decisione deli'assemblea vengano istituite una o pit  seziont
dell’Associazione, le stesse dovranno essere dotate di regolament! organizzativi e di
funzionamento conformi at criteri partectpativi del presente Statuto.

Art. 34 —Regolamenti
In relazione agli specifici settorl di intervento dell'assoctazione, I'Assemblea pud
approvare regolamenti di funzionamento def servizi, )

Art, 35 ~ Scioglimento dell’ Associazione

L'Associazione & costituita a tempo indeterminato. In caso di estinzione o scioglimento
dell'Assoclazione per qualunque causa, il patrimonio verrd devoluto secondo quanto
previsto dall'art, 9 D.lgs. 117/2017 ad altri enti del Terzo settore individuat! con
delibera del Conslglio di amministrazione, sentito if patere del competente Ufficio del
Registro del Terzo settore,
Sono ammesse, in ogni caso, altre diverse destinazion! del beni residui se imposte dalla

legge.




Art. 36 — Rinvio
Per quanto noh previsto dal presente Statuto si fa rinvio alle norme di legge vigenti in
materia ed al principi generali dell'ordinamento giuridico itallano,
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STATUTO
"PUBBLICA ASSISTENZA CROCE D'ORO MILANO ODV*
Titolo | - Profill generalii
Art, 1 —Denomlinazione, sede e emblema
E costltuita Vassociazlone denominata “Pubblica Assistenza Croce d’Oro Milano ODY”
organizzazione di volontariato (0.d.V.), con sede nel comune di Milano, In questo
statuto successivamente Indicata anche come “Associazione”,
I’associazione & un Ente del Terzo settore, & disciplinata dal presente statuto e agisce
nel limiti del D.gs. 117/2017, come modificato dal D.lgs. 105/2018.
L'emblema dell'Associazione & costituito da una figura del Duomo dt Milano in bianco e
nero sormontata da una rappresentazione della Madonnina del Duomo stesso di
colore glallo che regge una bandlera italiana e avente sulla facclata una croce di colore
oro con bordo rosso. Ai pled! della figura del Duomo ¢’& una coccarda di colore oro con
la scritta Croce d’Oro,
Art, 2 — Prineipl assoclativi fondamental

l‘associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita clviche, solidaristiche e di
utilita soclale.
L’Associazione & luogo dl aggregazione dei cittadini per attivitd in favore della
comunita e del bene comune e sl Ispira at princip! costituzionalt della solidarieta e della
partecipazione, in conformita alla disciplina del terzo settore,
I’Assoclazione intende perseguire, senza scopo di lucro, una o pill attivitd di interesse
generale tra quelle previste nellart. 4 del presente statuto, awalendosi in modo
prevalente delle prestazioni dei volontari assoclati
I’Associazione & lalca ed apartitica, fonda la propria struttura associativa sut principi
della democrazia, sulla elettivitd e la gratuita delle carlche associative, sulla gratuita
delle prestazioni fornite dagli aderenti e sulla attivita di volontariato, cosi da intendersi
quella prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza finl di lucro neanche
indiretto, ed escluslvamente per finl di solidarleta sociale.
L'attivith associativa sl rivolge in prevalenza a favore di terzi e alla generalita della - ’
popolazione. '

Art. 3 — Scopl associativi

I’Assaciazione volge 1l proprio Impegne a scopt di rinnovamento civile, soclale e

culturale nel persegulmento e nell'affermazione dei valori della solidariety sociale per.
la realizzazione di una socletd pill glusta e solidale anche attraverso i rlconoscimento
del diritt! della persona e la loro tutela e lo sviluppo della cultura della solidarieta e la”'
tutela dei diritti del cittadini o
L'‘Assoclazione assume, in particolare, Il compito di:

a) promuovere ed organizzare inlzlative dei clttadini voite?

problemi della vita civile, sociale e culturale;
b) promuovere ed organizzare azioni volte a soddisfare hisogni collettivi ed/individuali
attraverso i valori della solidarieta;

G G




e) contribuire, anche attraverso la partecipazione alla vita associativa e alla gestione
dell’Associazione e di attivitd di interesse generale, alla crescita culturale e morale
delle persone e delia collettivitd;
f) organizzare forme di partecipazione e di intervento nel settore sociale, sanitarlo,
ambientale, della protezione civile ed in quello della disabilita; assumere inlziative
dirette alla sperimentazione sociale, cloé a forme innovative di risoluzione di guestioni
clvili, sociall e culturall;
g) collaborare con enti pubblict e privati e con altre associazioni di volontartato ed enti
del terzo settore per il proseguimento dei fini e degli obbiettivi previsti dal presente
statuto,
A tal fine V'assoclaztone aderisce alla rete assoctativa nazionale ANPAS (Associazione
Nazionale Pubbliche Assistenze),

Art. 4 — Attivita di interesse generale
Al fini del perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd clviche, solidaristiche e di
utilita sociale, I"Assoclazione svolge una o piu delle seguent! attivitd di interesse
generale:

a) Interventi e prestazion! sanitarie di cul alla lettera b} del 1° comma dell’art. 5
D.lgs. 117/2017; '

b) Interventl e servizi sociali ai sens] dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventl, servizi e
prestazioni di cul alia legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 glugno 2016,
n. 112, e successive modificazioni, e di cui alfa lettera a) del 1° comma dell’art.
5 D.lLgs. 117/2017;

¢} prestazioni socio-sanitarie di cul al decreto del Presidente del Consigllo dei
ministrl 14 febbralo 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n, 129 del 6
glugno 2001, e successive modificazioni, e di cui alla lettera ¢) del 1° comma
delf’art. 5 D.lgs. 117/2017;

d) protezione civile al sensi della legge 24 febbraio 1992, n .225, e successive
moditicazioni, e di cui alla lettera y) del 1° comma delfart. 5 D,Lgs, 117/2017;

Art. 4bis — Azioni conseguenti
In particolare I'assoclazione attua le attivitd sopra elencate tramite;

a. Intervent] e prestazioni sanitarie;

b. servizt dl trasporto sanltarlo, dl emergenza urgenza e di trasporto farmacl ed
emodaerivati

¢, servizi di trasporto sociosanitario a mezzo di autoambulanza;
gestlone di servizi soclali, soclosanitari o assistenziali;

e. servizi di guardia medica ed ambulatorfali direttamente o in collaborazlone con
le strutture pubbliche;

f. donazione di sangue e organl;

g iniziative di formazione e informazione sanitarla, educazione, nonché attivita
culturali di interesse sociale con finalitd educativa; sl occupa anche di
formazione finalizzata a qualificare i volontari e colaro che aspirino a esserlo,
acquisendo maggiore consapevolezza dellidentitd e del ruolo del volontario e
magglori competenze trasversall, progettuali e organizzative;

h. iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattori di rischio e per la
protezione della salute negli ambienti di vita e di lavoro net suol vari aspett]




sanitari e sociali anche in collaborazione con organlzzazioni private e pubbliche
amminlistrazioni;

I, inizlative dl protezione civile e di tutela dell’ambiente; Interventi e servizl
finalizzatl alla salvaguardia e al migtioramento delle condlzionl del’ambiente e
afla utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturall;

j. attivitd culturali, artistiche o ricreatlve di Interesse soclale, Incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e difusione della cultura e della pratica del
volontariato e di attlvitd di interesse generale, nonché di tutela della propria
memoria storica, attraverso la conservazione e la valorizzazione del patrimonio
documentale;

k. organizzazione di Incontrl per favorire la partecipazione del clttadini alio studio
del hisognl emergenti ed alla programmazione del loro soddisfacimento;

I, organlzzazlone di forme di Intervento Istitutive di servizi conseguent al
precedente punto;

m. organizzazione e gestione di servizi soclall ed assistenziall, anche domiciliarl,
per Il sostegno a persone anzlane, con disabilitd e, comungue, In condizioni
anche temporanee di difficolta;

h. promozione, organizzazione e gestione di attivitd dl collaborazlone ed
accoglienza internazitonale nel rispetto delle competenze dl ANPAS nazionale;

o. promozione della cultura della legalitd, della pace tra | popoll della nonviolenza
e della difesa non armata;

p. promozione e tutela del divittl umani, civili, sociali e politict, nonché delle parl
opportunita e delle iniziative di aluto reciproco;

q. assistenza, promozione e sostegno dei diritti dell’infanzia;

r attivith di raccolta fondi per 1l finanziamento delle attivita sociall.

Art, 4ter — Attivitd secondarie e sussidiarie
UAssociazlone pud svolgere attivita diverse da quelle di Interesse generale a
condizlone che esse slano secondarie e strumentali rispetto 3 quelle di interesse
generale, nel rispetto dei criter! e dei limiti di cui al D.lgs. 117/2017.

Tali attlvith saranno individuate dall'organo di amministrazione che ne documenia |l, S

carattere strumentale nella relazione di missione.
Art, 5 —Volontari ,

l’Associazione fonda le proprie attivitd sull'impegno personale volontario e gratu:to-._..-
dei propri aderenti. e
| Volontari sono persone che pet foro libera scelta svolgono, per il tramite
dell' Associazione, attivita In favore della comunit e del bene comune, mettendo a
disposizicne il proprio tempo e le proprie capacita,
La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza finl
di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarleta.
| Volontari hanno ['obbligo di:

- rlspettare |l presente statuto e | regolamenti interni;

- partecipare ai corsi di formazione e Informazione orgaj

efo da Anpas.

{a gualita di Volontario & incompatibile con gualstasl forma

{zzatl daill’ Assdciazione
di rapporto di lajoro

I'Assoctazlone,




L'Assoclazione deve assicurare i Volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché perla responsabilita civile verso i terzi
al sensi dell’art. 18 D.lgs. 117/201.7.
Art, Sbis — Volontariato e favoro retribuito
Uattivith volontarla non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
beneflciario. Al volontario possono essere rimborsate dall’Associazione soltanto e
spese effettivamente sostenute e documentate per Pattivith prestata, entro limiti
massiml e alle condizionl preventivamente stabilite dall’Organc di Amministrazione.
Sono in ogni caso vietati rimborsl spese di tipo forfettario.
L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni dl lavoro
autonomo o di altra natura esclusivamente nel limiti necessarl al suo regolare
funzionamento oppure occorrenti a qualificare o speclalizzare attlvita svolta. In ogni
caso il numero dei lavoratorl Implegati nellattivita non pud essere superlore al
cinquanta per cento del numero del volontarl, o alla maggiore o minore soglia
eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente vigente per le
organizzazioni di volontariato nei limiti previsti dall’art. 33 def D.igs, 117/2017.
Titolo Il - Soci
Art, 6 — Requisiti

N numero dei soci & illimitato.

Possono essere socl dell’Assoclazione tuttl i cittadini senza distinzion! di sesso, di
nazionalita, di razza, di lingua, di religione, di opinloni politiche, di condizioni personali
e soclali, che condividono le finalita dell'associazione che si Impegnano a rispettarne lo
statuto e il regolamento.

Chi Intende aderire allAssociazione deve presentare domanda al Consiglio 0 a un
conslgllere appositamente delegato dal Consiglio, La domanda dovra essere corredata
da tuttl { documenti richlesti dal regolamento e conterrd esplicitamente la
dichiarazione di condividere le finalltd che I’Associazione sl propone e Iimpegno ad
osservarne o Statuto e t regolamenti,

Il Consiglio o il consigliere a cld delegato, esamina entro sessanta giorni le domande
presentate e dispone In merlto all'accoglimento o meno delle stesse, dandone
comunicazione all'interessato; in caso di accoglimento, la delberazione & annotata nel
libro del soci; il rigetto della domanda deve essere motivato; chi ha proposto la
domanda pud, entro sessanta glorni dalla deliberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza st pronunci Passemblea del socl, che delibera, se non appositamente
convocata, in occaslone della successiva convocazione.

E' facolta del Consiglio nominare socl onorarl che avranno facolty di parcla e di
proposta ma hon avranno diritto di voto.

I’Assoclazione deve sempre essere composta da almeno sette soci. Se tale humero
minimo di soci viene meno, esso deve essere integrato entro un anno, trascorso il
quale I'Assoclazione deve formulare richlesta di iscrizione in un’altra sezione del
Registro unico nazionale del Terzo settore.

Sono soci sostenitori coloro che dderiscono all'associazione e che sottoscrivono la
quota associativa, la quale sara determinata di anno In anno dall’assemblea ordinaria
del socl,

Sono soci volontari | socl che sl impeghano a prestare la propria opera in modo
personale, spontaneo e gratuito senza finl di lucro, neanche indiretto, per finl di
solidarieta neil'espletamento dei compiti foro demandati dalf’Assaclazione; i minorl di



ath dal 14 ai 18 anni possono essere ammessi quall soci o volontari dell’associazione
con I'assenso scritto del due genitor! o di chl ne esercita la responsabilita genltorlale.
[ socl iscritti alPAssoclazione da meno di tre mesi non hanno diritto di votare in
assemblea, di chiederne la convocazione, di eleggere ¢ di essere elettl. | soci di eta
inferiore al diclotto anni esercitano i propri dirittl ed ademplono i proprl doverl
associatlvi a mezzo del loro rappresentante legale.
Fatto salvo il diritte di recesso, & tuttavia espressamente esclusa la temporaneita della
partecipazione alla vita assoclativa, cosl come la possibllita di trasferire la guota
assoclativa a qualuncue titolo,
Art, 7 —Diritt
| soci hanno diritto di:
a) parteclpare alla vita associativa nei modi previsti dal presente statuto e dal
regolamentl associativl;
b) eleggere | componenti degll organl associatlvi e concorrere all’elezione quall
componenti di questi ultimi.
¢) chiedere la convocazione del’Assemblea nel termini previsti dal presente
statuto;
d) formulare proposte agli organi direttivi nell'ambito del programmi
dell’Associazione ed In riferimento al fini previst] nel presente statuto;
e) essere informati sull'attivita assoclativa.
Art, 8 — Doverl
| soci sono tenuti a:
a) rispettare lo Statuto, 1 regolamenti e le delibere degli organi associativi;
b) essere in regola con il versamento della quota assoctativa {socl sostenltort);
c) non complere atti che danneggino gli interessi e I''mmagine della Associazione;
d) Impegnarsi al raggiungimento degll scopi deltAssociazione.
Art, 9 ~Incompatibilita
Non possono essere soci coloro che svolgono, In proprio, le medesime atlivita svolte
dall’Associazione, '
Non possono essere socl volontari coloro che intratfengono con I’ Associazione rapporti-—~"
di Javoro sotto qualsiast forma,
Art, 10 — Perdita della qualita di socio
La qualita di socio si perde:

a) per morosita;

b) per decadenza;

c) per esclusione;

d) per recesso;

e) per decesso.

a) Perde la qualita di soclo per morosita il soclo che entro il termine fissato dal
consiglio, non ha rinnovato la sottoscrizione della quota associativa o non I'ha versata,
b) Perde la qualitd di socio per decadenza il soclo che venga a trovarsi helle
condizloni d! cui al precedente art. 9.

c) perde la qualitd di socio per esclusione il soclo che, avendo g

una o pil disposizionl del presente Statuto, del Regolamento ©



versamento della quota associativa relativa all’anno di esercizio In cui il recesso & stato
esercitato.
Il soclo sottoposto ai provvedimenti di cul alle lettere b) e ¢), deve essere
preventivamente informato ed invitato ad esporre le proprie ragioni difensive.
Contro I provvedimenti di cui alle lettere b) e ¢}, Il socio pud ricorrere allassemblea dei
soci entro un mese dalla comunicazione scritta effeftuata a mezzo di lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o PEC,
| provvedimenti di cul alle lettere b} e c), sono esecutivi dal momento della
comunicazione di cui al punto precedente, Quello di cul alla lettera a) dal glorno della
scadenza del termine fissato per il pagamento. || recesso ¢ efficace dal momento In cyi
I'assoclazione riceve la relativa comunicazione.

Titolo lll - Entrate, patrimonio e strument! di rendlcontazione

Art, 11 —Scritture contabili e bilancio

L'Associazione si dota di un congruo sistema di rilevazione def movimenti contabili per
adempiere gli obblighl fiscali e per redigere le scritture contabili necessarie anche ai
finl della redazione de! bilanclo.
I bilancio di esercizio & redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 D.lgs. 117/2017 ed &
composto da stato patrimoniale, rendiconto finanziario e relazione di missione. Nella
relazione di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio, Fandamento economico &
finanziarlo e le modalita di perseguimento delle finalitd statutarie, I'Associazione
documenta il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse da quelle di
Interesse generale svolte al sensi dell’art, 4, comma 3, dello statuto.
Qualora le entrate dell'assoclazione risultino essere inferiori a € 220.000,00 (o alla
diversa soglla eventualmente risultante dalle modificazioni alla normatlva attualmente
in vigore per gl enti del terzo settore) & facoltd delfassoclazione rappresentare it
bilanclo in forma semplificata con il solo rendiconto per cassa. In tal caso Vassociazlone
documenta il carattere secondario e strumentale delle attivity diverse di cui all’art. 4
lettera u) delio statuto con una annotazione in calce al rendiconto per cassa,
L'associazlone include nel proprio bilancio anche i rendiconti specifici delle eventuali
raccolte fondi effettuate nell’anno.
Il bilancio viene depositato a cura del Consiglio di Amministrazione presso il Registro
Unhico Nazionale del Terzo settore con i temp! e le modalitd previste dalla normativa
vigente ed & altresl trasmesso ad ANPAS Nazionale quale rete associativa cui
FAssaciazione aderisce,

Art, 12 — Esercizio finanziario ed entrate

1. L'esercizio finanziario dell’Assoclazione ha inizio il primo di gennalo e termina il
trentuno dicembre di ogni anno,

2. Le entrate dell’Associazione sono castituite:

a. dalle quote dei soci;

b. da contributi di privati;
C
d

da rimborsi derlvanti da convenzioni;

da contributi dello Stato, di enti pubblicl o privati finalizzati al sostegno di
specifiche attivita e progetti;

da donazioni e lasciti testamentari e oblazioni

da rendite patrimoniali e finanziarle

da attivita di raccolta fondi

da attivita di vendita dl beni acquisitt da terzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione
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I, da vendita di beni prodotti dai soci curata direttamente dail’assoclazione
J. da somministrazione occasionale di alimenti e bevande
k. da somministrazione di alimentl e bevande in ragione del carattere assistenziale
dell’associazione
l. da proventi derivanti da attivitd di interesse generale svolte quall attivita
secondarle e strumentali;
m. da provent! derivanti da attivita diverse di cul all'art. 4 comma 3.
Art, 13 —Patirimonlo
It patrimonio dell’Associazione, comprensivo delle entrate di cul all’art. 12, & utHizzato
esclusivamente per lo svolgimento delle attivita statutarle al finl del perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
|’ Associazlone non pud distribuire, neppure in modo indiretto, avanzi dl gestione,
fondi o caphtale ai sensi della normativa vigente in materia per le organizzazioni di
volontariato e gli entl del terzo settore.
Art. 14 — Bilancio soclale
I/associazione redige il bilanclo sociale secondo le disposizioni di legge nei casl e modi
previsti dall’art. 14 D.lgs. 117/2017, lo deposita presso il registro unico nazionale del
Terzo settore e ne cura la pubblicazione nel proprio sito internet.
Qualora le entrate delle Associazionl risultino essere inferiori a un millone di euro, o
alla diversa soglia eventualmente risultante dalle modificazionl alla normativa
attualmente In vigore per gli entt del terzo settore) la redazione del Bllancio sociale &
facoltatlva.

Titolo IV — Organl assoclativi
Art, 15 — Organl

Sono organl dell Associazione:
a. FAssemblea deisocl;

b. FOrgano dl amministrazione;

¢. |1l Presidente;

d. IFOrgano di Controlio;

e. |l Revisore legale, quando la sua nomina sia Imposta dalla normativa sul terzo .

settore a meno che le relative competenze non slano attribuite al!'Organo/fdx
Controlio formato al sensi delfart. 30, comma 6, del d.lgs, 117/2017 e succe,ésive
modificazioni ed Integrazloni, P
Non possono far parte degli organi sociali coloro che abbiano rapportl di Iavoro di
qualsiast natura, ovvero rapporti a contenuto patrimoniale con la Assoclazione. .
Al componenti degli organi soclali, ad eccezione dei componenti {'organo di controlio b/
in possesso dei requisiti di cui all'art, 2397 del codice civile e del revisore legale, non AR
pud essere attiibulto aleun compenso, salvo il rimborso delle spese effettl vamente
sostenute e documentate per I'attivith prestata ai finl dello svolgimento della funzione.
Art. 16 — Assemblea

L’assemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costituita dal socl delfAssoclazioge.
Le dellberazion! validamente assunte dall’assemblea obbllggrio tutti | socif anche

assent| o dissenzienti.

Art. 17 — Convocazione
l’assemblea del socl & convocata dal presidente a mezzo ¢li avviso scritto, anghe per il
tramite di auslli telematici, unitamente ad avviso da afiiggere
pubblicato sul sito del’associazione.




L'avviso di convocazione deve contenere gli argoment all’ordine del giorno, la data, il
luogo e I'ora della riunione stabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed &
diffuso almeno ventl glornl prima dl quello fissato per la rfunione,
l’assemblea deve essere convocata nel territorio di un comune in cui FAssoclazlone
opera.
Art. 18 —Templ e scopi della convocazione
L'assemblea ordinarta si riunisce almeno una volta all’anno, entro la fine del mese di
aprile, per l'approvazione del bilancio consuntivo e preventivo, e per glt altri
adempimenti di propria competenza.
Pud essere comunque convocata, anche a scopo consultive, a fini d pertodiche
verifiche sull’attuazione del programmi ed in occasione dI importanti iniziative che
interesstho lo sviluppo associativo e del volontariato.
St riunisce altresi ogni qualvolta il consiglio lo ritenga opportuno o ne sia fatta richiesta
da almeno un decimo dei soct aventt diritto al voto.
L'assemblea straordinaria si riunisce per deliberare sulle materie di sua competenza,
nonché su richiesta del consiglio o df almeno un dectmo dei soci aventi diritto al voto,
Art. 19 — Quorum costitutivi
L'assemblea ordinarta & validamente costituita in prima convocazione con la presenza
della maggloranza del socl aventt diritto al voto ed in seconda convocazione gualunque
sia Il numero del presenti,
Lassemblea straordinaria dei soci quando delibera sulle modifiche allo statuto o sulla
vartazione dl sede & validamente costitulta, in prima convocazione, con la presenza
della maggioranza dei soci aventi dirltto al voto, in seconda convacazione con la
presenza di almeno un terzo degli aventi diritto al voto,
L'assemblea ordinaria e straordinaria in seconda convocazione non possonao aver luogo
nello stesso glorno fissato per la prima.
Art. 20 — Adempimenti
L'assemblea & di norma presieduta dal Presidente dell’associazione. In apertura del
propri lavori, 'assemblea elegge un segretarfo, nomina due scrutatori per le votazloni
palesi e, ove occorra, almeno tre scrutatori per le votazion! per scheda,
Delle riunion! dell'assemblea il segretario redige verbale, da trascrivere in apposito
libro.

Art, 21 —Validita delle deliberazioni
[’assemblea ardinaria adotta le proprie deliberazioni con voto balese. Delibera con il
voto segreto per I'elezione alle carlche soclali 0 quando ia deliberazione riguarda
singole persone,
Sono approvate le deltherazioni che raccolgono it consenso della maggioranza del socl
presenti con diritto di voio,
Per le elezioni alle cariche sociali, in caso dl parity dei consensi, & eletto il candidato pi
anziano di eta associativa
Nelle aktre votazioni a scrutinlo segreto la paritd dei voti espressi equivale a rigetto
della proposta di deliberazione.
Le deliberazioni dell’assemblea straordinaria relative a modifiche dello statuto sociale
ed a variazlone della sede legale sono approvate con il voto favorevole dei tre quarti
dei soci presenti con diritto di voto,




le deliberazionl del’assemblea straordinaria relative allo  scloglimento
dell'Assoclazlone e alla devoluzione del patrimonio sono approvate con il voto
favorevole dei tre quarti def soci con diritto di voto,

Art, 22 — Intervento e rappresentanza
Clascun soclo ha diritto a un voto in assemblea, All’assoclato che sia un Ente del Terzo
setiore & attribuito un voto plurimo in ragione di 1 (uno) ogni 20 (venti) suoi associati
con un massimo di 5 {cinque) votl,
Clascun socio pud farsi rappresentare nell’assemblea da un aliro socio mediante
delega scritta anche in calce all’awviso di convocazione, Un associato puo ricevere al
massimo 3 (tre) deleghe nel caso che I'Associazione abbia meno di 500 {cinguecento)
associati, owero 5 (cinque) deleghe nel caso che YAssociazione abbia hon meno di 500
{cinquecento) associatl,
Le rlunloni delfassemblea sono di regola pubbliche. Il presidente dell'assemblea decide
che non venga ammesso i pubblico quando lo richiedano gli argomenti posti allordine
del glorno, Le riunionl non sono comungue pubbliche guando si deliberi su fatti di
natura personale,
E facolta del presidente dell’assemblea consentire ai non socl di prendere la parola.

Art. 23 - Competenze

L' assemblea ordinaria:
a. approva Il bilanclo consuntivo e quello preventivo;

b. approva le note e relazioni al bilancio del consiglio;

¢. determina 'importo annuale delle quote associative;

d. definisce le linee programmatiche della Assoclazione;

e. approvail regolamento generale della Assoclazione e le sue modifiche;

f. approva | regolamentl di funzionamento dell Assemblea e del servizi

dell’Associazione e fe sue modifiche;
g. determina preventivamente il numero del componenti del conslglio scegliendoli fra
i soci alf Associazione;
h. nomina e revoca | componenti degli organi soclall; ;
i, nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale del contl, e I’organo d
controllo nei cas! In cul la sua nomina sia obbligatoria per legge;
j. delibera sulla responsabilita del componenti degli organi soclalt e plomudva nei__.
joro confronti le azionl relative; :
k. delibera sulla esclusione del socl;
. delibera sulle istanze di ammissione all'assoclazione rigettate dal Consiglio;
m. delibera sullistituzione di sezioni della Associazione :
n. delibera sugll altri oggett! attribuitt dalla legge, dall’atto costitutive o dallo statuto
alla sua competenza,
’assemblea straordinaria delibera:
a. sulle modifiche dello statuto soclale;
b. suila variazione delia sede legale;
¢. sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o i
d. sulla devoluzione del patrimonio.
Art. 24 — Organo di Amministrazione

scisslone deli’Agsociazione;




entrera a far parte del consiglio di amministrazione e cessery di farne parte nel
momento in cui perdera tale carica.
Tuttl { componentt del Consiglio devono essere soct dell’Associazione.
It consiglio dura in carica tre anni e | suoi membri sono rieleggibill, |’assunzione della
carica di consigliere & subordinata al possesso dei requisiti  dl onorabilita,
professionalitd, indipendenza previsti dal Codice Etico Anpas e dall’art. 2382 del Codice
clvile.
Il consiglio nefla sua prima rlunione dopo P'elezione da parte dell’Assemblea, elegge tra
I suol componentl Il presidente, Il vicepresidente che sostituisce i presidente nelle sue
funzionl In caso di assenza o di impedimento; nomina inoltre un direttore sanhltario,
iscritto ali’Ordine dei medicl, scegliendolo fra t consigliert eletti o fra soggetti dlversi,
anche non socl; pud nominare altrf direttorl con riferimento a specifici settorl di
attivita dell’Associazione.
Il consiglio si riunisce quando il presidente lo ritlene opportuno o ne sia fatta richiesta
da almeno un terzo dei suol componenti, [l consiglio sl riunisce almeno una volta ogni
tre mesl.
Le riunioni del consiglio sono convocate dal presidente con avviso da inviare per
Iscritto, anche a mezzo di ausili telematici, a tutti i componenti, almeno otto glorni
prima della data flssata per la riunione, salva la possibilith di convocazione con
preavviso inferiore in presenza di particolari motivi di urgenza.
K'avviso di convocazione, che deve contenere gii argomenti alt'ordine del giorno, l'ora,
la data ed if luogo della rlunlone, deve essere, entro il medesimo termine di cul al
comma precedente, asposto nei locali della sede sociale,
Delle riunioni del consiglio viene redatto un verbale a cura del segretario, da
trascrivere in apposito libro,
E’ facoltd del Consiglio stabllire forme d| partecipazione consultive alle riunioni del
Cansigllo e alle Assemblee, ordinarie e straordinarie.

Art. 25 — Quorum costitutivi e voto
Le rlunioni del consiglio sono valide in presenza delia meta pili uno dei componentl.
E’posﬂbﬂekzpaﬂedpaﬂonea(ﬁmmnzaaHerhuﬂonideiconﬂgho;muchésuppoﬁmtada
strumenti telematici Idonei a consentire [a comunicazione in tempo reale a due vie g,
quindi, Il collegamento simultaneo fra tuttl { partecipanti,
Il consiglio approva le proprie deliberazioni con voto palese, Adotta il metodo del voto
segreto quando si tratti di elezione di cariche soctali o quando la deliberazione riguarda
le singole persone,
Le deliberaziont sono approvate con It voto favorevole della maggioranza dei presentl,
Solo in caso di paritd di votl prevale il voto del Presidente 0, in sua assenza, del Vice
Presidente,
Gl amministratori si astengono dal defiberare in caso di conflitto di Interesse.
It direttore sanitarlo, quando non sia consigliere eletto dall’assemblea, partecipa alle
riunioni del consiglio medesimo senza diritto di voto, con facolty di proposta e di
parola
Nelle materie di competenza del direttore sanitario per disposizioni di legge o
attuative, Il conslglio delibera previa acquisizione del suo parere obbligatorio e
vincolante.

Art. 26 ~ Competenze

I Consiglio:



a. predispone |e proposte da presentare all'Assemblea per gll adempimenti di cul al
precedente art. 21;
b, d& attuazlone alle delibere dell’Assemblea;
c. delibera la stipula contratti, convenzioni, accord! nel perseguimento degli oblettivi
assoclativi;
d. delibera 'adeslone ad organizzaziont di volontariato ed altrl ent! del terzo settore in
attuazione del fini e degli oblettivi del presente Statuto nei limiti previst] dallo statuto
nazionale dl Anpas;
e. delibera sulle domande di ammissione di nuovi soci secondo quanto previsto
dall’art. 6 del presente statuto
f. adotta | provvediment! sulla perdita della qualita di soclo
g. assume il personale dipendente e stabilisce forme di rapporto di lavoro autonomo
net limiti del presente Statuto e di legge;
h, accetta eventuali lascitl, legat! e donazionj;
i, adotta tutti i provvedimentl necessarl alla gestlone dell’Associazione.
I. Individua le attivith secondarie e sussidiarle ai sensi dell’art. 4 ter del presente
statuto.

Art, 27 —Vacanza dl componenti e decadenza degli organl
Qualora 1l consiglio, per vacanza comunque determinatasi, debba procedere alla
sostituzione di uno o plu del proprl componenti, seguird 'ordine decrescente della
graduatoria del non elettl,
Quaiora non disponga dl tale graduatotia o questa sla esaurita, procedera ad elezioni
suppletive.
il conslglio decade In caso di vacanza della metd pilt uno dei componenti senza che
siano Intervenute le nomine sostitutive e, in caso di nomina per cooptazione, le
ratifiche dell’assemblea.
La decadenza del conslglio comporta anche quella del presidente e del colleglo del
probivirt,
Nel caso dl decadenza degli organi assoclativi, il presidente dell'associazione prowedeN
immediatamente alla convocazione dell’assemblea per la rielezione deﬁif‘. orgai
medesiml, /

Art. 28 — Presidente C
il presidente & eletto a maggloranza dei voti dall’Orgaro di Ammtmstrazzone tr
componentl, dura in carlca tre annl e pud essere rieletto.
[l presidente:
— ha la firma e la rappresentanza legale dell’Assoclazione nel confrontl di terz
giudizio;
— di esecuzione alle dellbere del Consiglio di Amministrazione;
—  pud aprire e chiudere cont! correnti bancari/postali ed e
incassi e accettazione di donazioni di ogni natura a ¢
Amministrazioni, da Enti e da Privat], rilasciandone lib
— ha la facoltd di nominare avvocati e procuratori nell
Passoclazione davanti a qualsiasi Autoritd Giudiziari
. convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea e del




— in caso di necessita e di urgenza assume | provvediment! di competenza del
Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli a ratlfica nella prima riunlone
successiva,

In caso di assenza, di impedimento o di cessazlone le relative funzioni sono svolie dal

Vice Praesidente,

Vi possono essere uno o plli Presidente onorario per scelta deli’assemblea dei socl,

Art. 29 — Organo di controllo

L'organo di controllo & composto da tre membrl effettivi e da un supplente, resta in

carica tre anni e i suol componenti, che possono essere elett! anche fra non socl, sono

rielegglbill,

Almeno uno dei componenti dellOrgano dl controllo deve essere sceltc tra le

categorie di soggetti dl cui al co. 2, art. 2397 del Codice clvile,

Nelfla prima riunione dopo la nomina da parte dell’Assemblea i component eleggono,

al loro Interno, il presidente e stabiliscono le regole di funzionamento dellorgano

stesso.

Delle riunionl & redatto verbale da trascrivere in apposito lthro.

Art, 30 - Competenze

L'Organo di controllo viglla sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto del

princlpl di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs.

8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dellassetto

organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

’organo di controllo esercita Inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle

finallta clviche, solidaristiche e di utilith soclale, ed attesta che Veventuale bilancio

sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. Il bilanclo sociate da
atto degll esiti del monitoraggio svolto dall'organo stesso.

Le riunioni dell'Organo di controllo sono validamente costitulte quando & presente la

maggioranza det suol componenti e le deliberazioni vengono prese a maggioranza dei

presentl,

Art. 31 — Revisore legale dei contl
L'assemblea nomina un revisore legale dei conti nel cast in cul tale nomina sia
obhligatoria al senst dell’art. 31 del Cadice del terzo settore e successive modificazioni
ed integrazioni e la relativa competenza non sia stata attribuita all’Organo di Controllo
composto secondo le norme di legge vigenti.
Da prevedersi solo nel caso si superine i parametri previsti per legge e nessun
componente Forgano di controllo ne abbia le caratteristiche.

Art, 32 — Libri sociali obbligatori

L'assoclazione deve tenere;

a) il reglstro dei volontari nel guale iscrive | volontari che svolgono attivita in
modo non occasionale;

b) it libro degli associati;

c) il libro delle adunanze e delle dellberazioni dellassemblea, in cul vengono
trascritti anche i verbali redatti con atto pubblico;

d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio e dell’organo di

controllo e di eventuali altri organi associativi.
Gl associati hanno dirittoe di esaminare 1 libri sociali.
Titolo V ~ Norme finali
Art, 33 — Sezioni




Qualora per declslone dellassemblea vengano istituite una o pih sezioni
delf’Assoclazione, le stesse dovranno essere dotate di regolament! organizzativi e di
funzionamento conformt al criteri partecipativi del presente Statuto,
Art. 34 — Repolament

In relazione agll specifici settort di intervento dell’assoclazione, '’Assemblea pud
approvare regolamentl di funzionamento del servizi,

Art, 35 — Scloglimento dell’Associazione
L’Assoclazione & costltuita a tempo Indeterminato, In caso di estinzione o scioglimento
dell'Assoctazione per gualungue causa, il patrimonio verra devoluto secondo quanto
previsto dall’art, 9 D.lgs. 117/2017 ad altrl ent! del Terzo settore individuati con
delibera del Consiglio di amministrazlone, sentito I} parere del competente Ufficio del
Registro del Terzo settore.
Sono ammesse, In ognl caso, altre dlverse destinazioni del beni residui se imposte dalla

legge.

Art, 36 — Rinvio
Per quanto non previsto dal presente Statuto si fa rinvio alle norme di legge vigenti ed

al principt generall dell’'ordinamento glurldico itallano.
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