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REPERTORIO NUMERO 50350/10102

VERBALE
di assemblea dei soci dell'associazione "UTLLDM - Unione Italiana Lotta alla
Distrofia Muscolare - Sezione di Torino Onlus" con sede in Torino -

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladictannove il tredici del mese di luglio

(13/07/2019)
in Torino, nella sala mensa Cooperativa Puzzle presso la sede della infra ci-
tanda associazione in via Cimabue numero 2 (due), alle ore dieci ¢ dieci mi-
nuti. a
Avanti me dottor Angelo Mascolo, Notaio in Torino, iscritto al Collegio No-
tarile dei Distretti Riuniti di Torino e Pinerolo.
E' comparso il signor;
- Santagata Giacinto nato a San Paolo di Civitate (FG) il 9 marzo 1949, do-
miciliato per la carica in Torino, via Cimabue numero 2, '
agente nella sua dichiarata qualitd di Presidente dell' Associazione denomi-
nata.
- "UILDM - Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare - Sezione di To-
rino Onlus" acronimo "UILDM - Unione Italiana Lotta alla Distrofia Musco-
lare Onlus", con sede in Torino, via Cimabue numero 2, avente il seguente
numero di codice fiscale: 80093930016, riconosciuta quale Persona Giuridi-
ca Privata e iscritta in data 25 giugno 2013 al Registro Regionale
Centralizzato Provvisorio delle Persone Giuridiche della Regione Piemonte

al numero 1128;

cittadino e associazione italiani dell'identitd personale del quale sono certo,




che mi richiede di far constare a verbale dell'assemblea dei soci della pre-
detta associazione, che dichiara essere regolarmente convocaia a' sensi di
legge e di statuto in prima convocazione venerdi 12 luglio alle ore 8.00 pres-
so la sede associativa e, mancando il numero legale, in seconda convocazio-
ne in questo giomo ¢ luogo alle ore 10.00 per discutere e deliberare sul se-
guente!

ORDINE DEL GIORNO
1) Proposta di adeguamento dello Statuto interno della Sezione Uildm di
Torino al nuovo Codice del Terzo Settore ai sensi del D. Lgs. 117/2017.
Aderendo 10 notaio alla richiesta fattami, do pertanto atto di quanto segue:
Assume la presidenza dell'assemblea, a' sensi di legge e di Statuto, lo stesso
comparente nella sua precitata qualita, il quale dopo aver

CONSTATATO

- che per il Consiglio Direttivo oltre a esso Presidente sono presenti i consi-
glieri signori Benedicenti Antonella, Paternoster Antonino, Minasso Gian
Domenico, Malmesi Filomena, mentre sono asseni giustificati i consiglieri
Mongini Tiziana, Piuma Francesco, Rolle Enrica ¢ Vercelli Liliana;
- che ¢ presente il Revisore Unico dei Conti signor Spertino ragionier Gian-
domenico;
- che sono presenti in proprio e per delega numero 87 (ottantasette) associati
su numero 464 (quattrocentosessantaquattro) associati aventi diritto al voto
come risulta dal foglio delle presenze che, dispensatamene la lettura, visto e
firmato dal comparente e da me notaio, allego al presente atto sotto 1a lettera

HAH;

- che l'assemblea in prima convocazione ¢ andata deserta;




DICHIARA

la presente assemblea validamente costituita in seconda convocazione e atta
a discutere e deliberare sul sovra riportato Ordine del Giorno.

Aprendo la discussione sull'argomento posto all'Ordine del Giomno, il Presi-
dente ricorda agli intervenuti le ragioni per cui si rende opportuno adottare
un muovo testo dello Statuto Sociale aggiornato alle piu recenti disposizioni
legislative, in particolare al nuovo Codice del Terzo Settore ai sensi del D.
Lgs. 117/2017 e perfezionato, nella redazione, sotto il profilo tecnico-giuri-
dico, ¢ che in tale contesto appare necessario tra l'aliro modificare l'articolo
concernente le finalitd e gli scopi dell'associazione , secondo il seguente
nuovo iesto:

"ART. 4 - FINALITA E SCOPI DELL’ASSOCIAZIONE

SCopo delI’Associazione ¢ quello di promuovere ogni iniziativa utile e ne-
cessaria per soddisfare i bisogni delle persone con disabilita e delle loro fa-
miglie, per rimuovere gli ostacoli di ordine materiale, sociale, economico,
culturale e politico che, di fatto, limitano il pieno rispetto della dignita uma-
na ¢ i diritti di autonomia delle persone con disabilita e impediscono il pieno
sviluppo della loro personalita e la loro piena partecipazione alle attivita so-
ciali, culturali, economiche e politiche.

[.’Organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pit attivita di
interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civi-
che, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e av-
valendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati di cui

all’Art. 5, comma 1, del D. Lgs. 117/2017, lettere:




a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’Articolo 1, commi 1 e 2, della Leg-
ge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi
e prestazioni di cui alla Legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla T.egge 22 giu-
gno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

¢c) prestazioni socio-sanitarie di cui al Decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n, 129 del
6 giugno 2001, e successive modificazioni;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

t) organizzazione e gestione di aftivitd sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti
di cui alla Legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o ero-
gazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di atti-
vita di interesse generale a norma del presente articolo; |
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei
diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui
al presente Articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di
aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’ Articolo 27 della Leg-
ge 8 marzo 2000, n. 53, e 1 gruppi di acquisto solidale di cui all’Articolo 1,
comma 266, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244, mediante la realizza-
zione delle seguenti azioni: |

- rappresentare le problematiche delle persone con disabilita, in particolare
quelle affette da malattie neuromuscolari, presso le istituzioni pubbliche e
private, le organizzazioni sociali e 1’opinione pubblica, in relazione allo sco-

po di cui sopra;




T

- divulgare la conoscenza dei problemi posti dalle malatiie neuromuscolari
per una loro efficace prevenzione;

- adoperarsi per ’eliminazione delle barriere architettoniche e culturali per

una piena integrazione sociale delle persone disabili;

- contribuire alla prevenzione e al superamento dei problemi psicologici e %
sociali che accompagnano le malattie neuromuscolari; i
- favorire la formazione professionale e I’inserimento lavorativo dei disabili; !
- promuovere ogni iniziativa che concorra alla realizzazione dell’autonomia

e della vita indipendente delle persohe disabili; i
- promuovere e sostenere, anche economicamente secondo le proprie possi- .
bilita, iniziative, piani e progetti di istituzioni pubbliche e private nonché di
organizzazioni no profit relative ad attivita di ricerca ¢ all’erogazione di ser-
vizi sociali e sociosanitari a favore delle persone con distrofia muscolare,
con malattie neuromuscolari e altre malattic genetiche;

- curare e produrre pubblicazioni, riviste, notiziari di informazione e di ag-
giornamento su argomenti culturali e scientifici che rientrano nelle aree di
interesse istituzionale e fornisce consulenze di esperti.

Per Dattivitd di interesse generale prestata 1’Organizzazione pud ricevere

soltanto 1l rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.”

11 Presidente propone quindi di aggiornare la denominazione nella nuova de-
nominazione “UNIONE ITALIANA LOTTA ALLA DISTROFIA MUSCO-
LARE - SEZIONE- DI TORINO - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTA-
RIATO” in breve “UILDM TORINO ODV”, mantenendo per il resto sostan-

zialmente invariate le altre caratteristiche essenziali.

11 Presidente consegna quindi a me notaio il nuovo testo dello Statuto Socia-




le, chiedendomi di darne lettura.
Aderendo io notaio alla richiesta fattami do pertanto lettura di detto Statuto,
composto di numero 25 articoli che, previa vidimazione del comparente e di
me notaio, allego al presente atto sotto la lettera "B".
Il Presidente quindi invita l'assemblea a voler deliberare in merito.
L'assemblea, dopo ampia discussione, per voto unanime verbalmente espres-
S0,

DELIBERA
1) Di aggiornare, in adeguamento al nuovo Codice del Terzo Settore ai sensi
del D. Lgs. 117/2017, 1a denominazione in “UNIONE ITALIANA LOTTA
ALLA DISTROFIA MUSCOLARE - SEZIONE DI TORINO - ORGANIZ-~
ZAZIONE DI VOLONTARIATO” in breve “UILDM TORINO ODV™,
2) Di modificare, sempre in adeguamento al nuovo Codice del Terzo Settore
ai sensi del D. Lgs. 117/2017, T'articolo concernente le finalita e gli scopi,
secondo il testo proposto dal suo Presidente, che si ha per come qui riportato
e trascritto.
3) Di approvare, articolo per articolo € nel suo complesso, il nuovo testo del-
lo Statuto sociale, sopra allegato sotto la lettera "B",
4y Di dare atto che 1'associazione non ¢ proprietaria di beni immobili mentre
¢ proprictaria di beni mobili registrati.
L'assemblea delibera inoltre, sempre con voto unanime verbalmente
espresso, di delegare al suo Presidente l'approvazione e firma del presente

verbale, autorizzandolo ed espressamente delegandolo altresi ad apportare

allo stesso ¢ all'allegato Statuto quelle modifiche, aggiunte o soppressioni

eventualmente richieste dalle competenti Autorita.




11 presente atto ¢ esente dall'imposta di bollo ai sensi dell'articolo 27 bis del-
la Tabella allegata al Decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre
1972 numero 642 ¢ successive modifiche e integrazioni; si richiamano inol-
tre futte le agevolazioni previste dal Decreto Legislativo 4 dicembre 1997
numero 460 e da tutte le altre leggi agevolative in materia e in particolare
dall'art. 82 Decreto Legislativo 3 luglio 2017 numero 117, comportante 1'e-
senzione dall'imposta di registro.

Null'altro essendovi a deliberare e pili nessuno chiedendo [a parola, la seduta
¢ tolta essendo le ore undici e cinqué minuti.

Di quanto sopra richiesto io notaio ho
fatto constare con questo atto, scritto parte da me a mano e parte da persona
di mia fiducia con mezzo meccanico e inchiostro indelebile, che ho letto se-
duta stante in assemblea al comparente che su mio interpello lo ha confer-

mato ¢ con me sottoscritto su ciascun foglio, alle ore undici ¢ dieci minuti.

Occupa quest'atto

pagine sette e parte dell'ottava di due fogli.
SANTAGATA GIACINTO
ANGELO MASCOLO Notaio
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N. Cognome Nome Firma EJeleghe—h’%’"41 :

1 |ABATE Luciana 42
2 |AGUAYO sOLIS Renzo A%;Lmv;?{f’ 382 ¢ | &
3 |AGUS Emanuela (

4 |AGUS Maria Rita faics
5 |JAIMO Enrico

6 |ALBERTAZZI Carlo

7 |ALBINI Paola
8_|ALCIATI Federico —
9 |ALCIATI Matteo e
10 |ALLIA Emilio i
11 |JAMATO Fabio
12 JAME' Luisa —
13 |AMERIO Rosangela D, 3sY o
14 IAMMATURO Giuseppe S
15 [ANGIULLI Angelo 28
16 |ARDIZZONE Dario ﬂ(-57
17 |ARGENIO Rita CNIERE ﬂ58
18 |ARICO" Federica D3 s
19 |ARICO' Prospero D, 1173 30
20 |ARIETT! Federico ~I5. <k
21 |ARMONI Orietta 62
22 |ARTEAGA PORTALES Giuliana o
23 IASONI Monica - &4
24 |BABBIOTTI Carla B Zlb e |
25 |BABBIOTTI Giorgio D 2, 22 :
26 |BALAGNA RANIN Franca

27 |BALBO Massimo D. 288 (68 E
28 IBARALE Giuseppe 32 :
29 |BARANI Luigi '

30 |BARATELLA IN SISTARELL!  |Emma Z; i
31 [BARBANGO Giorgio. 5

32 |BARBERIO CAVALLARO Filomena plomte, Bods 5108 | 214 ER
33 |BARBERIS Eugenio l %‘
34 [BARDINA Giacomino -
35 |BARONE Anna N
36 |[BARONI Luciana ol
37 [BARTOCCI _ Maria o ld
38. BASILE Barbara 5o e
38 BELARDINELLI Teresina Alda :




ATO{ 40 [BELLARDO GloL Nella
___ a1 |BELLEMO Roberta
he 42 |BELLINA Giovanni
——43 |BELOTTI_ Erminia
§44 BENEDICENTI Antonella A‘%@Lgaiow , USiub | 64
145 |BENEDICENT! Cesare B.ouk
46 [BENEDICENTI Piercario .l
\ BENVEGNU Patrizia D728
BERLANDA Loredana
149 |BERTOLA Silvia
|BERTOLUSSO Caterina
=51 |BERTOTTI Enrica
=2 '_ B[‘FULCO Fedsrico
“MSSBINDI " Francesca - WD
54 |BIROCCO Donatella
55 [BOASSO Antorella
56 |BOCCARDO Rosanna D26
57 [BOCCHINO Tania
A 58 |BONACGORS Davide
59 |BONACCORS] Elio
60 [BONAZZA IN RAVALLI Barbara
61 [BONETTO Elvira D, 2
62 |BONIFACCIO Suor Piera
63 |BORLA Ugo
64 BORNENGO IN BENEDICENT! |Margherita -Gy
B85 |BORSI Federica
66 |BORSH Silvana
67 |BORSOTTI Pier Carlo
—+——168 |BORTOLOTTO CECCON lda D, 288
~+—Y69 [0S0 IN VIARA Margherita D, 29
70 |BOT Lidia Razvan Cornel
71 |BOTTA Laura
72 [BOTTINO Vera
73 |BRIATORE Giovanna
174 |BRUSSINO Margherita
75 |BRUSSINO IN DERI Lucia
76 [BUGGIA Marta
177 [BURATTO Egidio @ef,smﬂd G’Mlﬁ:jm
+——178 |BURATTO Franca S
“179 |BURELL Renato :
1180 |BURLONE Deborah
——"181 IBUSACCA Valentino




82 [BUSSO Caterina

83 |BUSSO Marco | 2

84 |BUSTI Claudio

85 |CAMMAROTO Mario

86 [CAMPAGNA Federica

87 |cANIGLIA Beatrice D 2>

88 |CANOVA Massimo Gt oo fl g

89 |CANTAMESSA Marinella

g0 [CAPELLO Rosalba

91 ICAPUTO Federico

82 |[CAPUTO Vincenzo

93 |CARABETTA Anna DL bo6

94 |[CARAPELLE Franco A7
95 |CARBONE Maria i1
95 |CARFORA Gilda
97 |CARLO |Jolanda 117
88 ICARRERA Angelo 14
g5 [CARUSO Adriano {14
100|CARUSO Unile 1
101|CASSAI Luigi 1d
102/ CASTAGNERI Don Cario 14
103|CASTELLI Gerarda L51elll .5 2391881 4
104|CASTELLI IN SFOR? Liliana DA 14
105|CASTINO IN ROBINO Enrica 14
106/CASTRONOVO Carmelina 4]
107 |CAUDULLO Natale 14
108|CAVALLARO Emmanuela D3z ]
109|CAVALLINA llaria 1
110|CECCHINI Patrizia 1
111|CERAVOLO Michelino CMle AN 2UX |2y S |
112|CERAVOLO Raffasle D LG8 4
113|CERAVOLO Sebastiano @WHJO 5{)9 Q@D P P8 'Y 54
114/CHIABRANDO Laura T 1
115|CHIARABAGLIO Graziella 1
118|CHIARABAGLIO Marisa 1
117|CHIRONE Ezio 1
118|CIAVAREL LA Marco Numa Mire s Goantly, | D04 [ 39 [ 2]
118/CIERVO Simone e r Lo 11
120|CILIBERTI | Salvators ERt
121|CILLO Luisa Bk
122/CIUGAI Xenia Cidanl Xemio | K0 1
123/cOLIZZI Marco © BE




COLLINO Barbara
COLLINO Enrico
COLOMBO Vittorio
COLUCCIA Rosanna
COMPIANI Gabrielia
CORIO Carlo
CORIO Davide
CORIO Francesca
COSTANTINO Elisa
COSTANTINO Pasquale
COSTELLA Teresa
+J135/CUBITO Carilla
o CUBITO : Cesare
137lcuBITO Claudio
EURELLO Manuel
D'AURIA Angelo
D'AURIA Antonio
D'ELICIO Giuseppe
D'ELICIO - Maria Antonietta
D'ONOFRIO IN PARENTE Rosalba
DAGHERO Ezio
DAGHERO Maria Luisa IR E T s | 228 | 224 (80
DALL'OMO Rosetta ‘ . '
DANIELE Biagino
DE BERNARDI Claudia
DE CASTRO Mario
DE CASTRO |salvatore - Lo
DE GIORGIS Maria Teresa
DE GREGORIO Adelina
DE LUCA Domenico
DE LUCA Francesco
DE LUCA Pietro
DE SANTIS Alba ” / o0
DE ZOTTI Claudio e b Wiy
DE ZOTTI Patrizio
DEL BUONO Rosina
DELEIDI Paolo
DELSOLDATO Patrizia
DEPAOLI Guaiberto
DERI Alvaro
DERI Gianluca _N

Dl CHIARA

Giuseppina




166

DI FAZIO

Cristina

167 DI FEDE Maria Antonia

168/DI MINNO Luigia 2L S

169|DI NARDO Patrizia —_—, &b

17001 PALMA Maria P YA N\

171Dl PASQUA Antonio

172|DI VITA Agata .

173|DOLCIMASCOLO Giovanni Ny

174|DOLEATTI Luciano

175|DONATO Onofio

176|DONIN enerino

177|DREVE Adriana

178|DUCA Zinaida

179|BUMA DANCAI Alecsandru

180|DUOCCIO Valeria Amelia D .IGS

181}DURANTE Gian Paolo

182!DUTTO Emma

183 ERAMO Simona

184|ERRICHIELLO IN PRIMA Maria

185|FACCIUTO Luigina

186|FALVO Angeia

187 |[FAMIANI Salvatore

188|FANTINEL Vanda D, {g?

189|FARINA Claudio

190|FAUDONE Stefania

131 |FAVRO Guido

192|FAZIO Luca

193|FEDRIGO Luigina 535
194|FELLINE Luana 234
195/FERRARA Cinzia )37
196|FERRARI Angiolina 238
197|FERRARI Marilena 239
198|FERRARIS Cario 240
196|FERRARIS Maurizio Ugo 2
200|FERRIS] Paolo "
201/FERRO Giovanni 243
202 FIANDESIO Alessandra 244
203/FIORENZATO Flavia 244
204/FIORINO Carmine 248
205/FLORES NEYRA Pedilo 247
208/FOGLIACCO Mirella 248
207|FORESTO Claudio 249




FOSSA Arnaldo
FRANCO Simone
FRANZE' Concetta
FRARE ' Rosanna N 2878
FREZZATO Roberio
FURANO Lorenzo :%,Wa Cts & | oy | 384
FURIOSO Daniele DY
FURLANI Fabrizio
FURLANI Lorella
FURNERI Francesco &2 Q)
x 918/ FURNERI Mario o DAY
2918/FURNER Vito NS e e | 2 [ (TS
20l6A1 Aldo |
21 |GAl Giuseppe
92| GAI IN TROPEA Monica
GALLINA Agnese
24| GALLINA Alberto
225|GALLINA Silvia
\bos|GARBELLANO Simane
D27{GASTALDO Renato R
D28|GATTO Franco W 68 22“—‘] H,’\'r
229|GATTO laria 1TV blegs |
30| GAVARINO Giovanna .. i
31|GAZZOLA Giovanni
232| GEMINIAN: Jessica
33| GENNARINO Patrizia
D34|GENOVESE Alessia
D35)GIACHETTI Giacomo ‘
236|GIAMBONE Romana D, 1F0 F
R37\1GIANOTTI Annamaria
238|GIORIO Ferruccio |
239|GIORIO Luciano |
240|GIRIVETTO Margherita
241|GOITRE Sara
242|GOLLIN Massimiliano |
2431G0Z7ZI Francesco
TR
1244/ GRANATA IN ZEDDA Concetta g ﬂ%\
P45IGRANATO Antonio fﬁf&h QV.‘O Qh(lmm’ LEAEER |\
| R46IGRANATO Marco ) D265 g 3
“P47|GRASSINO Bruna AL fie ‘4 % ¢
~J248|GRAZIANO Roberto et o ;égz
_L_P4o|gRAZIAND Vilmer . N e
6




250|GRIECO Ammamaria 2;
2511GRISONI Margherita 2915
252/GROSS| Dino ie
253 | GUGLIELMINETTI Maria luisa o
254 |IADANZA FPalmina 1294
255|IERACE Donatella 29]
256 |IERACE Marco 1208
257 [IEVA Francesco 29
258 JANHUBOVA lvana ;
259|L'EPISCOPO IN CUBITO Gianna

260{LA ROSA Antonino

261|LA SALA Sergio

262|LAGANAY Fabrizio

263|LAGUZZI IN PAESANTE Elena

2684|LAMIA Patrizia

265|LAZZETERA Luciana

266|LAZZETERA Rocco

267|LIONE Davide 30
268|LIVZZO Angela {31
269|LLUMIQUINGA GONZALES Mercedes Jolanda \31
270|[LOGRIPPO Stella 317
271|LOIACONQO Osvaldo 311
272|LUCCHESI IN BORGOGN] Carlina 34
273|LUCIANO Emiddio 314
274ILUNARDI Domenico 316
275|LUNARDI Gianni 311
276 LUNARDI lvan 318
277iLUNARDI Katia i319
278]LUNARDI Luciano 321
279LUNARDI Mariarosa 321
280|LUNARDI Stefania 32,
281|LUNARDI Valentina 328
282IMACAGNO Daniela 32
283 IMAGGIORA Ermenegildo 32!
284 IMAGGIORA Francesco 32
285IMAGNETTI Giovanna 32
286/MAGRI Enrica 32
287|MALANOT Paolo , 32
288|MALMES) Filomena P Moyt 2] 2% | Ze3
289|MALMES! Giuseppina 331
290MANAVELLA Glovanni 332
291|MANDORINO Fabrizio




MANISSERO Luciana
MARAN Bruna
MARANDO Massimo
MARCARINO Francesca
MARCARINO IN BURATTO Pierina gﬁpgmwmggmﬂm
MARCELLINO Eliana
MARGOLO Alessic
MARTIN! Antonio
MARUCCH| Giovanni
MASONE Massimo
MAZZETTO Massimiliano

: ;MAZZ’UCA Antonella

_L__ MAZZUCA Giovanna

05 MELCHIONNA Nicola D. 1\

MEL! SANTA Alma
MELIGA IN CORIO Riccarda
MENCARELLI Simonetta
MENDOGNI IN BOTTA Piera
MERCURIO Maria Teresa
MERCURIO Santo
MESSINA Giuseppe
MEYNET Margherita
MIGLIORINI Graziella D.28%
MILANO Maria
MINASSO Gian Domenico AT e (s Se 2
MISITI Alessandro
MISITI Emanuel
MOIANI Arianna
MOLINAR IN ZERBIN Marita
MONGINI Tiziana
MONTANARO Adriana
MONTEMAGNO Marco
MURCHIO Andrea D 1GS
MURCHIO Mario
NANO Claudia
NANO Gabriele
NAPPA Liliana
NAPPO Carmine
NAPPO Michele
NARDI Antonio 9,
NAVONE Giuseppe
NAVONE Sara




NEPOTE FUS

Enrica

335|NESO

Sonia

338ININNI

Etena

337

NOSENZQO

Albina

338

OLIVETTI

Alessia

339

OLIVETTI

Andrea

340

OLIVIER!

Gemma

341

QUONIKOUMA

ssaka

342

PAGANO

Rita

343

PAGANO

Teresa

344

PAGLIARANI

Maonica

345

PAIOLA

Bruno

346

PALMUCCI

Laura

347

PANCHERI

Anna Maria

348|PAPURELLO Sergio
349|PARENTE Tonino

350|PARROTTA Andrea

351|PASCARIU Maria Elvira A a
352|PATERNOSTER Antonino [N
353|PATERNOSTER Massimo D, E

354

PEGLIA

Massimiliano

355

PEIROLO

Guido

358

PENNA

Roberio

357

PENZO

Gian Paolo

358

PERCHINUNNO

Sandro

359

PEROTTO

Paolo

. HF0

360

PEROTTO

Rosa

361

PERRI

Dario

362

PERRONE

Wanda

363

PITAGNA

Lucia

364

PLACENTINO

Lucia

D.\Fo

365

POLETTO

Maria

366

PONTILLO

Giovanna

. 35?7

367

PRIMA

Francesco

D G3Y.

368

PRIMA

Roberta

REEY

369

PROTTO

Germano

370|PUCCI Patrizia
371|RADAELLI Enrica
372|RAIS Rhizlane
373|RAVALLI Giorgio
374:RE Barbara
375|REBORA IN SONAGLIA Bianca




REGINA Roberio
REGIS Giovanni
REGIS Stefano
REINAUD Luiseila
REMONDINO Aldo
RENIERQO Gianluca
RICHIARDI Virginia .2
RICHIARDONE lvana
RIGOTTI Giuseppina
RIGOTTI Maria
RINAUDI Pier Luigi
RISTA Alessandro D. 24>
RIZZO Eleoncra
RIZZO lvan
ROCCHI Artemia
ROLANDO Elena_
ROLLE Enrica
ROMEQ Marco B
ROSA Alessandro A oo 29 &9
ROSA Paolo . 29
ROSSETT] Celestina
ROSSETTO Barbara
ROTTA Eleonora SERLE
RUSSO Marino
SABBAA Adriana
SACCHI Corinna’
SACCO Luigi
SACCO Maria .
SAGGIORATO Beatrice < omoinh oI
SALVADOR Enrica %R /7
SANTAGATA Giacinto /A 93 { S¥
SANTAGATA Giuseppina LN\ |
SASSO Claudio .
SCANDINARO Polsina weel @, |02
SCARABELLO Davide ’
SCHIARITI rosa
SCIANDRA Cesarina —
SCUbU Carmine C,Z/
SCupu Filippo '
SCubU Roberio

16| SECCATORE Susanna

H1/7/|SECCO Alessandro
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418{SERAFINO Andrea

419|SIMONELLI Francesco
420|SIRIGU Ornelio —h\
421|SISTARELLI Giorgio —h{
422|SIVIERO Adelmo
423|SOCEA Anna D, 29 _'
424150310 DE ROSA IN BUSTI Eliana i.‘
425|80ZZ| Laura

426| SPAOLONZ] lario

427|SPAOLONZI Raffaclla o
428|SPERTINO Giandomenico

4201STRUMIA Annarosa

43C|SUPPC ‘ .Clgaudia

431| TAVERNA TURISAN Paolo -
A32|TELESCA Mariangela

433|TESTA Luisa

434/ TOLLA Nicola ot My L EBETIES
435 TOMASSINI Massimo

436|TONIN Giuseppe

437/TONIN Mario

438ITORASSO Anna

430 TORRENTE Antonia

44C|TORTORA Marianna

441|URSQ Maurizio

442|VALENZANO Francesca

443|\VALERI Maria Teresa ‘
444/VALFRE' Vilma B
445|VAYR Elisa .
448|VERBENA Giuseppe -
447 |VERCELLI Liliana »
448|VIARA Sergio

449]VIARA IN ROSA Emanuela D, 29/

450|VIGETTI Carla . g3

451|VIGLIONE Lorella ‘

452|VINCIGUERRA Giuseppe -
453|VINCIGUERRA Ortensia -
454|VOLANTE Giuseppe '
455|VULLO Giuseppe

458)ZANETT] Nadia
457|ZANNI Gievanna O, Lob i
458|ZAZZA Tina
459{ZEDDA Andrea
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ZEDDA : Giovanni
ZERBI Simona
ZERBINI Mario
ZIRILLL Antonino

ZOLLO Eleoncra

SOCI PRESENTI 25
e
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ALLEGATO "B" al REPERTORIO NUMERO 50350/10102
STATUTO INTERNO
UILDM
(Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare)
Sezione di Torino
Organizzazione di Volontariato - ODV (D. Lgs. 117/2017)
ART.1-COSTITUZIONE
E’ costituito, nel rispetto del Codice Civile, del D. Lgs. 117/2017 e della
normativa in materia, I’Eﬁte del Terzo Seitore denominato: “UNIONE ITA-
LIANA LOTTA ALLA DISTROFIA MUSCOLARE - SEZIONE DI TORI-
NO - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO” in breve “UILDM TO-
RINO ODV” che assume la forma giuridica di Associazione, riconosciuta,
apartitica e aconfessionale.
L’Organizzazione ha sede legale in Torino (TO), Via Cimabue 2. I trasferi-
mento della sede legale nell'ambito dello stesso Comune non comporta mo-
difica statutaria, ma 1’obbligo di comunicazione agli uffici competenti.
ART. 2 - PUNTUALIZZAZIONE GIURIDICA
L’ Associazione ¢ articolazione territoriale della UILDM Nazionale ODV,
Ente Morale riconosciuto con D.P.R. 1° maggio 1970 n. 391, con sede lega-
le in Padova, retta da un suo proprio statuto e da un suo regolamento. I.’as-
sociazione UILbM TORINO ODV ha comunque la totale autonomia giuri-
dica, amministrativa, contabile e pairimoniale.
L organizzazione di volontariato ¢ disciplinata dal presente Statuto, ed agi-
sce nei limiti del Decreto Legislativo 3 Tuglio 2017 n. 117, delle relative nor-

me di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’ordina-
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mento giuridico.

L’Assemblea delibera 'eventuale regolamento di esecuzione dello Statuto
per la disciplina degli aspetti organizzativi pitl particolari.

ART. 3 - SEDE

La sede operativa della Sezione & in Torino, Via Cimabue 2.

L’Associazione opera di norma nel territorio della provincia di Torino ¢ nel-
I’ambito della regione del Piemonte.

ART. 4 - FINALITA E SCOPI DELL’ASSOCTIAZIONE

Scopo dell’Associazione ¢ quello di promuovere ogni iniziativa utile ¢ ne-
cessaria per soddisfare i bisogni delle persone con disabilita e delle loro fa-
miglie, per rimuovere gli ostacoli di ordine materiale, sociale, economico,
culturale e politico che, di fatto, limitano il pieno rispetto della dignitd uma-
na ¢ 1 diritti di autonomia delle persone con disabilita e impediscono il pieno
sviluppo della loro personalita e la loro piena partecipazione alle attivita so-
ciali, culturali, economiche e politiche.

L’Organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pii aftivita di
interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civi-
che, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivita che si propone di svolgere prevalentemente in favore di terzi e av-
valendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati di cui
all’Art. 5, comma 1, del D. Lgs. 117/2017, lettere:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’ Articolo 1, commi 1 e 2, della Leg-
ge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi
e prestazioni di cui alla Legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla Legge 22 giu-

gno 2016, n. 112, ¢ successive modificazioni;




b) interventi e prestazioni sanitarie;

¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al Decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del
6 giugno 2001, e successive modificazioni;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti
di cui alla Legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o ero-
gazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di atti-
vita di interesse generale a norma del presente articolo;

w) promozione ¢ tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei
diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui
al presente Articolo, promozione delle pari opportunitd e delle iniziative di
aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’Articolo 27 della Leg-
ge 8 marzo 2000, n. 53, ¢ 1 gruppi di acquisto solidale di cui all’Articolo 1,
comma 266, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244, mediante la realizza-
zione delle seguenti azioni:

- rappresentare le problematiche delle persone con disabilita, in particolare
quelle affette da malattie neuromuscolari, presso le istituzioni pubbliche ¢
private, le organizzazioni sociali e ’opinione pubblica, in relazione allo sco-
po di cui sopra;

- divulgare la conoscenza dei problemi posti dalle malattie neuromuscolari
per una loro efficace prevenzione;

- adoperarsi per I’eliminazione delle barriere architettoniche e culturali per

una piena integrazione sociale delle persone disabili;




- contribuire alla prevenzione ¢ al superamento dei problemi psicologici e
sociali che accompagnano le malattie neuromuscolari;

- favorire la formazione professionale e I"inserimento lavorativo dei disabili;
- promuovere ogni iniziativa che concorra alla realizzazione dell’autonomia
e della vita indipendente delle persone disabili;

- promuovere e sostenere, anche economicamente secondo le proprie possi-
bilita, iniziative, piani e progefti di istituzioni pubbliche e private nonché di
organizzazioni no profit relative ad aftivita di ricerca e all’erogazione di ser-
vizi sociali e sociosanitari a favore delle persone con distrofia muscolare,
con malattie neuromuscolari e altre malattie genetiche;

- curare ¢ produrre pubblicazioni, riviste, notiziari di informazione e di ag-
giornamento su argomenti culturali e scientifici che rientrano nelle aree di
interesse istituzionale e fornisce consulenze di esperti.

Per Vattivita di interesse generale prestata I’Organizzazione pud ricevere
soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.
ART. 5 - COLLABORAZIONI

Per il perseguimento dei propri scopi I’ Associazione potrd aderire anche ad
altri organismi di cui condivide finalitd e metodi, nonché collaborare con
Enti pubblici e privati al fine del conseguimento delle finalita statutarie.
ART. 6 - RISORSE ECONOMICHE

Le risorse economiche dell’organizzazione sono costituite da:

. contributi degli aderenti e/o di privati,

. contributi dello Stato, di Enti o istituzioni pubbliche finalizzati esclusiva-
mente al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;

. contributi di organismi internazionali;




. donazioni e lasciti testamentari;

. rimborsi derivanti da convenzioni;

. entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali, da inserire
in una apposita voce di bilancio;

. ogni altra enfrata ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017.

ART. 7 -1 BENI}

I beni dell’ Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni
mobili nell’osservanza delle norme civilistiche in vigore e secondo quanto
stabilito dalio Statuto e dal Regolamento generale della UILDM Nazionale
0DV,

[ beni mobili possono essere acquistati dall’ Associazione e sono ad essa in-
testati.

Tutti i beni immobili dell’ Associazione sono elencati nell’inventario, che &
depositato presso la sede dell’organizzazione e pud essere consultato dagli
aderenti.

L’ Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e
avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita, ai
sensi dell’Art. 8, comma 2 del D. Lgs. 117/2017, nonché I’obbligo di utiliz-
zare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini del-
I’esclusivo perseguimento delle finalitd previste.

ART. 8-1S0CI

Possono essere Soci dell’ Associazione coloro i quali abbiano compiuto la

maggiore cta ¢ abbiano accettato lo Statuto dell’ Associazione e i suoi rego-

lamenti.




L’adesione all’Associazione & consentita anche ai minori, i quali, perd, non
possono esercitare il diritto di elettorato attivo e passivo fino al compimento
della maggiore eta.

L’adesione all’Associazione avviene con le modalita stabilite nel Regola-
mento Generale e dai provvedimenti della UILDM Nazionale ODV.

La qualitd di “Socio” si acquisisce con la formale approvazione della do-
manda ¢ il versamento della quota sociale, il cui importo & unico per tutto il
territorio nazionale ed ¢ stabilito da_l Consiglio Nazionale UILDM.

Soei sono coloro che svolgonoe prestazioni volontarie, gratuite e spontanee,
anche come componenti degli organi statutari, e/o contribuiscono, anche
economicamente, al perseguimento delle finalita istituzionali.

Tutte le prestazioni fornite dai Soci sono gratuite salvo eventuali rimborsi
delle spese effettivamente sostenute e autorizzate dal Consiglio Direttivo.

I Soci che prestano attivita di volontariato sono assicurati contro gli infortu-
ni ¢ le malattie connesse con [’attivitd svolta e per la responsabilitd civile
verso terzi ai sensi dell’ At. 18 del D, Lgs. 117/2017.

ART. 9 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

I Soci hanno diritto:

. alla partecipazione con pieno diritto e pari opportunita alla vita e all’attivita
dell’ Associazione;

. al godimento dell’elettorato attivo e passivo, se maggiorenni e in possesso
dei requisiti richiesti nel presente Statuto;

. & una informazione adeguata sulla vita associativa e sulle iniziative intra-
prese dagli organi sociali per il perseguimento degli scopi istituzionali.

I Soci hanno il dovere di:




. osservare le norme dello Statuto sociale, i regolamenti e le deliberazioni
degli organi del!’ Associazione;

. collaborare, a qualsiasi livello, nei limiti delle proprie possibilita, per il
perseguimento degli scopi istituzionali, anche nella sfera privata, per il supe-
ramento di ogni discriminazione nei confronti delle persone disabili ¢ per la
loro piena inclusione sociale;

. evitare qualsiasi atto o azione diretta o indiretta che possa arrecare ingiusto
danno morale o materiale all’Associazione ¢ denunciare fatti, atti e notizie
di cui si & a conoscenza, che p@ssano ledere I’ Associazione stessa.

La qualita di Volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito
con I"Ente di cui il Volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la
propria attivita volontaria.

ART. 10 -TRAPPORTI CON 18S0OCI

[ rapporti con i Soci sono gestiti dalla Sezione territoriale di appartenenza.
La cessazione dell’appartenenza all’ Associazione avviene per:

a) recesso unilaterale del Socio, che deve essere presentato per iscritto;

b) decesso;

¢) morosita nel pagamento della quota annuale;

d) radiazione;

e) decadenza per sopraggiunta incompatibilitd a norma dell’Art. 22, ultimo
comma.

ART. 11 - DISCTPLINA

Al Soci che contravvengano ai doveri del loro stato POSSONO esser comntina-

te le seguenti sanzioni disciplinari in relazione alla gravita dell’infrazione




Commessa;

. censura;

. sospensione dello status di associato fino a un massimo di dodici mesi;

. radiazione o esclusione,

La radiazione pud essere adottata:

a) in caso di indegnita, di grave violazione dei doveri statutari e in caso di
comportamenti incompatibili con le finalita dell’Associazione, tali da arre-
care danni morali e/o materiali all’Associazione stessa;

b) per grave inadempienza agli obblighi assunti ai sensi dell’ Atto Costituti-
vo, dello Statuto e dei regolamenti.

La censura e la sospensione vengono comminate dal Consiglio Direttivo. La
radiazione ¢ comminata dall’ Assemblea dei Soci.

ART. 12 - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Sono organi dell’ Associazione:

1. I’ Assemblea dei Soci;

2. il Consiglio Direttivo;

3. il Presidente;

4. Organo di Controllo;

5. Organo di Revisione.

Tutte le cariche sociali sono gratuite, fatto salvo il rimborso delle spese a
norma di legge nelle modalitd e nei termini approvati dal Consiglio Diretti~
vo. I titolari delle cariche sociali sono assicurati come i Soci Volontari.
ART. 13 - L’ASSEMBLEA DET SOCI

L’ Assemblea dei Soci ¢ composta da tutti i Soci iscritti nel Registro dei soci

della Sezione in regola con gli obblighi statutari € regolamentari.




L’Assemblea si riunisce in via ordinaria almeno una volta ’anno entro il
mese di marzo. Essa & convocata dal Presidente su deliberazione del Consi-
glio Direttivo.

L’avviso di convocazione deve contenere 'ordine del giorno, la data e il
luogo di svolgimento. Sara diramato tramite posta ordinaria con almeno oftto
giorni di anticipo sulla data di convocazione dell’ Assemblea.

L’ Assemblea in prima convocazione ¢ valida se ¢ presente la maggioranza
dei componenti aventi diritto di voto. In seconda convocazione & valida qua-
lunque sia il numero dei presénti, purché non inferiore a due volte il numero
dei componenti il Consiglio Direttivo.

L’Assemblea, sia in prima che in seconda convocazione, delibera con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Il Socio pud farsi rappresentare, a mezzo delega scritta, esclusivamente da
un altro Socio. Un Socio non pud avere pitt di tre deleghe.

Sono compiti dell’ Assemblea ordinaria: |

a) determinare le linee generali dell’azione da svolgere per il perseguimento
degli scopi sociali;

b) deliberare sulla relazione del Presidente e degli altri organi sociali;

¢) approvare i bilanci dell’ Associazione;

d) eleggere i componenti del Consiglio Direttivo;

¢) eleggere 1’Organo di Controllo, nel caso in cui ricorrano i presupposti pre-
visti dalla norma;

f) eleggere I’Organo di Revisione, nel caso in cui ricorrano i presupposti
previsti dalla norma e comunque se tale funzione non viene esercitata dal-

’Organo di Controllo ai sensi dell’Att. 30, comma 6 del D. Les. n.




117/2017;

g) comminare la sanzione della radiazione o dell’esclusione;

h) esaminare ¢ deliberare su ogni altro argomento, relazione, proposta ¢ do-
cumento ad essa sottoposti dal Consiglio Direttivo.

L’ Assemblea si riunisce in via straordinaria su convocazione del Presidente,
e puod essere indetta anche su richiesta del Consiglio Direttivo, del Revisore
o di almeno un terzo degli associati.

L’avviso di convocazione deve contenere 1’indicazione dell’argomento da
trattare. |

Sono compiti dell’ Assemblea straordinaria:

a) approvare le modifiche dello Statuto interno;

b) deliberare lo scioglimento, la cessazione e I’estinzione della Sezione;

con le modalitd e le procedure stabilite dal Regolamento Generale ¢ dai
provvedimenti degli organi della UILDM Nazionale ODV,

L’ Assemblea stracrdinaria pud inoltre essere convocata su richiesta di uno
degli organi o dei soggetti sopraindicati, per deliberare in ordine a rilevanti e
urgenti questioni che dovranno essere specificamente precisate dai promoto-
ri.

ART. 14 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo ¢ composto da un numero dispari di non meno di 5 e
non pilt di 11 membri eletti dall’Assemblea dei Soci che ne determina di
volta in volta il numero.

I Consiglieri durano in carica tre anni e sono rinnovabili. Il Consiglio rimane

in carica comungue fino al suo rinnovo.

In caso di dimissioni, morte o decadenza, il componente viene surrogato dal




primo dej non eletti.

Alle sedute del Consiglio Direttivo partecipa il Revisore con diritto i paro-
la, ma senza diritto di voto.

It Consiglio Direttivo si riunisce almeno quatiro volte 1°anno su convocazio-
ne del Presidente che ne determina la data, if luogo e I’ordine del giorno.

11 Consiglio Direttivo pud, inoltre, essere convocato, in via d’urgenza, su ri-
chiesta di almeno un terzo dei componenti del Consiglio stesso, con 1’obbli-
go di indicazione dell’argomento da trattare.

I1 Consiglio Direttivo & Validé s¢ ¢ presente la maggioranza dei suoi compo-
nenti.

Compete al Consiglio Direttivo:

a) proporre le modifiche dello Statuto interno;

b)approvare il Regolamento interno per il buon funzionamento dell’ Asso-
ciazione;

c) eleggere, tra i propri componenti, il Presidente dell’ Associazione;
d)nominare, tra i propri componenti, il Vicepresidente, il Segretario ¢ il Te-
soriere dell’ Associazione;

¢) adottare il Bilancio d’esercizio (0 Consuntivo) e ’eventuale Bilancio Pre-
ventivo da sottoporre alla approvazione dell’ Assemblea dei Soci;

f) comminare le sanzioni della censura e della sospensione;

g)accertare e dichiarare la decadenza del Socio per sopraggiunta incompati-
bilitd ex Art, 22, ultimo comma;

h)adottare tutti i provvedimenti di ordinaria e di straordinaria amministra-
zione dell’ Associazione;

i) adottare ogni altro provvedimento su materie ¢ questioni non attribuite ad

11
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altri organi dell’ Associazione.

ART. 15 - IL PRESIDENTE

1l Presidente della Sezione ¢ eletto dal Consiglio Direttivo al proprio interno
nella seduta di insediamento, a scrutinio segreto, a maggioranza di voti dej
presenti.

Il Presidente ha la rappresentanza dell’ Associazione alle condizioni stabilite
dallo Statuto e dal Regolamento Generale della UILDM Nazionale ODV.
Spetta al Presidente:

a) stabilire I’ordine del giorno, conVocare, presiedere ¢ dirigere le sedute del
Consiglio Direttivo;

b) curare I’esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e dell’ As-
semblea dei Soci;

¢) sottoscrivere la corrispondenza e gli atti di amministrazione;

d)dirigere, coordinare, controllare il personale e i collaboratori retribuiti;

e) esercitare la sorveglianza sull’andamento morale ed economico deil’Asso~
ciazione ¢ degli eventuali enti e organizzazioni partecipate;

f) aprire e chiudere conti correnti bancari e postali, sentito il parere del Te-
soriere,

In caso di cessazione per qualsiasi causa del Presidente, il Consiglio Diretti-
vo sara convocato in via d’urgenza dal Vicepresidente o, in mancanza, dal
Consigliere con maggiore anzianita di iscrizione all’associazione, al fine di
procedere all’clezione del nuovo Presidente e al reintegro numerico del Con-
siglio medesimo,

ART. 16 - 1L VICEPRESIDENTE

Tl Vicepresidente coadiuva il Presidente in tutte le sue funzioni e ne esercita




i poteri eventualmente delegatigli.
In caso di assenza o impedimento temporaneo del Presidente, il Vicepresi-
dente ne svolge tutte le funzioni.

ART. 17 - 1L SEGRETARIC

Compete al Segretario dell’ Associazione:

a)la tenuta dei Libri sociali:

b)la regolare convocazione, svolgimento ¢ verbalizzazione delle riunioni de-
gli Organi sociali;

c)la tenuta della corrispondenza e dell’archivio dell’ Associazione.

Il Segretario collabora con il Presidente nel disbrigo delle attivita di gestione
dell’ Associazione.

ART. 18 - IL TESORIERE

Compete al Tesoriere:

a) predisporre i bilanci e le relazioni che li accompagnano;

b) tenere 1 rapporti con il Revisore;

¢) provvedere alla gestione delle entrate e delle spese;

d) provvedere alle spese sociali secondo le modalita stabilite dal Consiglio
Direttivo;

e} svolgere il controllo del sistema amministrativo-contabile dell’Associa-
zione che assicuri economicita ¢ controllo della gestione.

ART. 19 - ORGANO DI CONTROLLO E ORGANO DI REVISIONE
LEGALE DEI CONTI

L’Organo di Controllo ¢ nominato nei casi previsti dall’Art. 30 del . Lgs.

117/2017. E’ formato da un Revisore Legale iscritto al relativo Registro.

L’Organo di Controllo:




. vigila sull’osservanza della Legge, dello Statuto e sul rispetio dei principi
di corretta amministrazione;

. vigila sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e conta-
bile e sul suo concreto funzionamento;

- esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, soli-
daristiche e di utilita sociale; __ N

. attesta che il Bilancio sociale sia stato reda‘rté in conformita alle linee guida
di cui all’Art. 14. Il Bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio
svolto.

I1 componente dell’Organo di Controllo puo in qualsiasi momento procedere
ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministra-
tori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,
L’Organo di Controllo svolge altresi il controllo contabile nel caso in cui
non sia nominato un soggetto incaricato della Revisione Legale dei Conti o
nel caso in cui un suo componente sia un Revisore Legale iscritto nell’appo-
sito Registro, ai sensi dell’Art. 30, comma 6 del D. Lgs. 117/2017.
L’Organo di Revisione Legale dei Conti & nominato nei casi previsti dal-
PArt. 31 del D. Lgs. 117/2017 o comunque quando I'Organo di Controllo
non eserciti anche tale specifica funzione. £’ formato da un Revisore Legale
dei Conti iscritto al relativo Registro.

ART. 20 - BILANCI E NORME DI GESTIONE

I documenti di Bilancio dell’Organjzzézione sono annuali e decorrono dal
primo gennaio di ogni anno. Sono redatti ai sensi degli Articoli 13 e 87 del
D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

1l Bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo € viene approvato dall’ As-




semblea ordinaria entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si rife-
risce il Consuntivo.

Il Bilancio sociale ¢ redatto nei casi e modi previsti dall’Art. 14 del D. Lgs.
117/2017.

ART. 21 - CONVENZIONI

Le convenzioni tra I’Organizzazione di Volontariato e le Amministrazioni
pubbliche di cui all’Art. 56, comma 1, del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate
dall’Organo di amministrazione che ne determina anche le modalita di attua-
zione, e sono stipulate dal Presidente dell’Organizzazione, quale suo Legale
rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del Presidente, presso la sede
dell’Organizzazione.

ART. 22 - DIPENDENTI E COLLABORATORI

L’Organizzazione di Volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei
limiti previsti dall’ Art. 33 del D. Lgs. 117/2017.

I rapporti tra I’Organizzazione e il personale retribuito sono disciplinati dalla
Legge e dai provvedimenti adottati dal Consiglio Direttivo.

Detto personale & assicutato secondo Legge coniro le malattie, gli infortuni e
per la responsabilita civile verso terzi.

Non pud essere Socio il dipendente dell’ Associazione e chi abbia un rappor-
to patrimoniale organico con la stessa.

ART. 23 - MODIFICHE DELLO STATUTO INTERNO

Le modifiche del presente Statuto dovranno essere deliberate dall’Assem-
blea straordinaria dei Soci della Sezione con una maggioranza di almeno la

meta dei Soci iscritti, anche in seconda convocazione.
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Si osservano le norme dello Statuto e del Regolamento generale della
UILDM Nazionale ODV.
ART. 24 - SCIOGLIMENTO, ESTINZIONE, CESSAZIONE
Lo scioglimento, I’estinzione o la cessazione della Sezione viene deliberato
dall’ Assemblea straordinaria con la maggioranza qualificata di almeno i tre
quarti dei Soci iscritti, anche in seconda convocazione.
In caso di scioglimento o cessazione dell’Organizzazione, i bent, dopo la li-
quidazione, saranno devoluti alla UILDM Nazionale ODV o, salva diversa
destinazione imposta dalla Tegge, ad altri Bnti del Terzo Settore, secondo
quanto previsto dall’ Art. 9 del D. Lgs. 117/2017.
ART, 25 - DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non & previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle norme
in materia di Enti contenute nel Libro Primo agli articoli 14 e seguenti del
Codice Civile e delle Leggi speciali in materia.
Gli adeguamenti del presente Statuto adottati ai sensi dell’Art. 101, comma
2, D. Lgs. 117/2017, saranno efficaci alla decorrenza del termine di cui al-
I’Art. 104, comma 2, del D. Lgs. 117/2017 e successive modifiche ¢ integra-
zioni, cessando nel contempo di efficacia le vecchie clausole statutarie rese
necessarie dall’adesione al regime ONLUS, ma divenute incompatibili con
la sopravvenuta disciplina degli Enti del Terzo Settore, vecchie clausole che
pertanto rimangono in vigore fino al predetto termine di efficacia.
SANTAGATA GIACINTO
ANGELO MASCOLO Notaio
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