SETATUTO

Allegatoc "A" al n.

DENOMIMAZIONE - SEDE - SCOPD

57698/13299 di rep.

1) E'" costituita l'associazione denominata:

"YISPE - Volontari Italiani per la Solidarieta ai Paesi Emer-

gentin.

Cestitultasl nel 1977 come assocliazione di wvelontariate in-

ternazionale, ha ottenuto nel 1878 17idoneita del Ministero

degli Affari Esterli. Riconosciuta come ONG ai sensi della

legge 48/1987, ha mantenute tale idoneitad nel 2014 ai sensi

della legge 12572014 ed & pertanto iscritta al Registro Unico

degli Enti del Terzo Settore come previsto dall'art. 89 comma

9 della legge 117/2017.

L' associazione si conforma al Decreto Legislativo n. 117 del

3 luglic 2017 e successive integrazicnl e modifiche, in se-

gquito denomlnate “Codice del terzo setbore” (CT3), nell’ambi-

to degli Enti del Terzo Settore (ETS).

I’ Associazione, una volta perfezlonata 1'iscrizione nel RUNTS

(Registro Unico WNazionale del Terze Settore} (articole 4,

comma 1 del CT3), wverrd definita con l'acronlmo ETS. L' acro—

nimo ETS dovrd essere inseritc nella denominazlone sociale e

sard spendibile nei rapportl con terzi, negli atti, nella

corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico.

Tale clausola acguista efficacia solo successivamente e per

effetto dell’iscrizione al RUNTS, integrando autcmaticamente

le denominazione dellrente.




2) Essa ha sede in Casirate Olona di Lacchiarella.

3) L'associazione persegue senza scopo di lucro, finalita di

cooperazione alle sviluppo e di solidarietd internazicnale

prestando, soprattutto mediante 1'impiege di wvolentari, col-

leborazione, asslstenza tecnica, igienico-sanitaria e di ad-

destramento professionale con aluti finanziarl e materiali

gia alle popolazionl del paesi in wvia di sviluppoe che alle

forme di poverta ed smarginarione ovungue esse si verifichino.

Fer la realizzazione dellc scopo socliale, Ll'Assoclazione

potrd svolgere in via esclusiva o principale le seguenti at-

tivitda di carattere generale di segulto richiamate con le

corrispondenti lettere dellfart. 5, comma 1, del CIS:

i} organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artisti-

che o ricereative di interesse seoclale, incluse attivita, an-

che editeoriall, di promezione e diffusione della cultura e

della pratica del wvolontariato e delle attivitd di interesse

generale di cul al presente articolo;

n} cooperazione allc sviluppe, al =ensi della legge 11 agoste

2014, n, 125, e =succe=zszive modificazioni;

) accoglienza umanitaria ed integrazicne sociale del

migranti;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di a-

limenti o prodotti di cui alla legge 18 agesto 2016, n. 166,

e successive modificazioni, o erogazicne di denaro, beni o

servizli a sostegno di parsone svantagglate o di attivita di




interesse generals a norma del presente articolo;

v} promozione della cultura della legalita, della pace tra 1

popoli, della non wiolenza e della difesa nen armata.

Per la realizzazione delle suindicate attivitd di iInteresse

generale 1'Associazione potra a titele esemplificative e non

esaustivo:

- sostenere, realizzare attivitda volte a miglicrare situa-

zionil di emarginazione e di sottosviluppo;

- stabilire e intrattenere rapporti di costante collaborazio-

ne con le Autoritid od organismi competenti per l'esame o la

formulazicne di proposte su probleml di sviluppo;

- promuovere, sostenere, realizzare Ll'attivita di enti aventi

scopo analogo o comungue cennesso al proprio, sia in Italia

che allfestero, fornendo agli stessi ognl tipo di assistenza

tecnica, culturale ed economica;

- collabeorare con entl pubblicl e/co privati, italiani ed e-

steri, con Stati, ricevendo contributi di qualsizsi tipo da-

gll enti stessiy

- promuovere, sostenere, reallzzare attivitd di educazlone

alle sviluppo, sia in Italia che all'estero;

- promuovere, sostenere, realizzare manifestazioni culturali,

rassegne, incontri, convegni, manifestazioni sportive e di

spettacolo;

- promuovere, sostenare, realizzare la raccelta di fondi ail

senal dell’art. 7 del €TS8, attrezzature, generi ed ogni mate-
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rizle utile al sostegno delle iniziative dell'Assoclazicne.

Nellfanmbito e nel rispetto delle prescrizioni dell’art. & del

CTS (attivitd diverse purché secondarie e strumentali rispet-

to alle attivitd di interesse generale), potra svolgere 1l'at-

tivita di wvendita di oggettistica e mobilic nuwovi e usati

ricevutl in deonazione.

11 consiglio dellfassociazione pud individuare, successlva-

mente, attivitd diverse, strumentali e secendarie rispettc a

gquelle di interesse generale, purchéd in conformitd ed ai sen-

TR

2l dell’art. 6 del C1S.

L' Essocliazions pud avvalersi di wolontari nello svolgimento

delle proprie attivita ai sensi degll art. 17 (volontaric e

attivita di wvelontariato) e 18 (asgicurazions obbligatoria)

del CTS,

PATRIMONIO ED ESERCIZI SOCIALI

4) I1 patrimonio & costituito da:

a} beni mebili ed immokili che diverranne di proprieta del-

1'Asaociazione;

by proventl di attivita seociali:

@) donazioni, erogazioni, lasciti pubblici o priwvati:

d} cuota soeciale di iserizione del socio che wverra fissata

dal consiglio;

g) proventi di attivitd “diverse” di cui allfart. & del CT8;

£) proventi di attivita di raccolta fondi ail sensi dell’art.

7 del CTS.




Tale patrimonio, comprensive di eventualil xicawi, rendite,
—_—
proventi, entrate comungle denominate & utilizzato per lo
i svolgimento dellfattivita statutaria ai fini dell’esclusivo
e R
\ perseguimente di finalita civiche, sclidaristiche e di uti-
lita socizle.
Ai fini di cui al comma 1, in riferimento allfart. 8, commi
2-3 del CT8, =' wietata la distriburzione, anche indiretta, di
_._5_._—
utili e avanzi di gestione nonché fondi e riserve comungue
3 denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaborato-
]
ri, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
. anche nel casc di recesso o di ogni altra ipotesi di sciogli-
mento individuale del rapportc assoclatlvo.
:
80CI
5) Possonc far parte dell'associazione tutte le persons che
ne facciano domanda inpegnandosl a sostenere e promuovers le
*_ attivita finaslizzate al raggiungimento dello scopo soclale e
a pagare le quote sociall. .
Spetta al Ceonsiglico di Zmministrazione decidere sulla ammis-— /ﬂ
__J—-._ sione del nuove assoclate e comungue 11 massimo di scci am- //
missibili in un annc non pud supsrare 1l 10% del totale dei W
- \1 \
. socl attivi nellfanne stessc.
T
a_,_‘____ 6} La gualita di socloc =1 perde sclo pern:
? - ; '
: gravi motivi al sensi dell'art. 24 C.C., 2 con delibera del
g
F_______ Congiglic di Amministrazione;
e - decessa;
. 5
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- recesso da comunicare per iscritto;

- esclusione conseguente alla mancata ottemperanza alle di-

sposizioni delle Statute, agli eventuall regolamsnti interni

e alle deliberazioni degli organi sociali.

L'esclusione o la decadenza dei soci & deliberata dal Consi-

glio dell’BRssoclazionz; contro la deliberazione 11 soccio pud

ricorrere allfassemblea che si pronuncerd in occaslone della

guccessiva convocazlone.

AMMINISTRAZ IONE

7) Il Consiglic & 1'organo cul spetta l'amministrazione del-

1'Associazione con tutti i poteri sia di ordinaria che per la

straordinaria amministrazicne.

8) T1 Consiglie 2 composto da in numerc variabile da cingue a

nove membrl eletti dall'assemblea, che duranc in carica tre

anni e sono rieleggibili.

Si applica l'art. 2382 del Codice Civile (ineleggibilita /

decadenza) .

9) Il Consiglio nomina tra i suoel membri i1 Presidente, il

Vice Presidente e un Begretario.

Questfultimo pud anche asgere scelto tra persche non Compo-

nenti 1l Conziglic e awvra funzione di redigere, sottoscrivere

— insieme a2 chli ha presiedute la riunione - e congervare 1

verbali di seduta e tutti 1 libri sociali cbbligatori previ-

sti dall'art. 15 del CTS (libri sociali obbligatori) e sup-

portare 1fattivita del Presidente.
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Il Consiglic pud delegare uno del sucel membrl od anche un
I
terzo per il compimento di singeli atti o series di atti.
B
I1 Consiglic delibera a maggioranza assoluta dei presenti e
B—
con la presenza della meta pid uno del membri.
—_
3 Le riunioni del Consigllo song convocate dal Presidente o, =e
—
: impedito, dal Vice Fresidente.
.._.,i._-—-—-—
ASSEMBLEA
10) I socl scno convocatl in assenblea dal Consiglic almeno
un weolta all'anno medlante comunicazione scrittz diretta a
ciascun =ocio a mezzo posta ordinaria o elettronica e mediah—
. I
te affissione nell'albe dell'Rssociazicne dell'avviso di con-—
—_—F
vocazlione contenente l'erdine del giorno, almene gquindici
giorni prima della data fissata per 1l'adunanza. Pud essere
prevista anche una seconda convocazione.
L'assemblea deve pure essere convocata su domanda firmata da
almeno un decimo del goci a norma dell'art. 20 C.C.
—
: 11} L'assemblea delibera sul bilancio e relarzione di missions
ai senzi dell’art. 13 del CTS, sul bilancic sociale nel ri- ff‘
Q spetto di guanto previste dall’art. 14 del CTS (bilancioc so- //)
L___ ciazle], sugiil indirizzi e direttive generali dell'Associazlo- A
ne, sulla nomina dei compenenti degli Organi Sceiali, sulle \I\ L
—
modlifiche delltatto costitutive e statute e su tutto il resto
L
R demandato per legge o per statuto.
12} Hanno diritte di intervenire all'assemblea tutti gli as-
b ) g
iati in regola nel pagemento della guota annua di parteci-
e soC 1 9 pag g 5
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pazione alla Rssociazione.

Gli &zsscciati hanno la peossibilita di farsi rappresentare'da

altri associati purché non menbri del consiglio. Cilascun as-

sociato pud rappresentare altri associati nei limiti previsti

-

dall'art., 24 del CT3.
13) L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio ed

-
in mancanza dal Vice Presidente.

r._.
gpetta al Presidente constatare la regolarita delle deleghe
ed in genere il diritto di intervenire all'assemblea.
Delle riuniecni di assemblea si redige 1l processo verbale

i
firmato dal Presidente. P
In prima convocazione le assemblee sono wvalidamente costitui-
te e deliberano con le presenze e le maggioranze previste L
dall’art. 21 del C.C. mentre Iln seconda convocazione le as- L
gemblee sono validamente costituite e deliberane con la mag-
glioranza deil soci presentl, gualungue sia 11 numerce degli in- F.__
tervenutl e per qualungue argomento all’ordine del giorno. L
14) Il Presidente del Consiglic reppresenta 1'Associazione i
nel rapporti con i terzi ed sventualmente in giudizio. L
Esso dura in g¢arica tre annl ed & rieleggibile. i
Essc pud compisre genza ulteriore autorizzazione tutti gli S
atti per la gestione ordinaria della assccoiazione. !':
15} L'assemblea dei soci nomina, se ricorreno le condizioni £
previste dall’art. 30 del CTS, un Organo di contrelle, ceolle- b
giale o anche monocratico, di cul almeno un componente deve H‘_

:
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essere dlscritto mnegli albi professionali di ecul al D.Lgs.

13%/2005; a questi soggettl sl applicano gli art. 2397 e 239%

de]l codice Civile. L'Organe di controlleo resta in carica cin-
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que anni ed & rieleggibile.

L' Organo di controllo ha i seguenti compiti:

- wigllare sulla osservanza della Legge, dellc Statuto e sul

rispetto del principi di corretta amministrazione;

- vigilare sull’adeguatezza dell'assetto organizzative, ammi-

nistrativo, contabile & =2ul suo concreto funezionamentor

- esercitare compltl di monitoraggio dell’osservanza delle

finalita civilistiche, solidaristiche e di utilita sociale

con particolare riguarde alle dispesizionl di cul agli artt.

5, 6, 7 e B del CT5;

- di attestare, con la nota integrativa, che il bhilancio so-

clale #zla stato redatto in conformitd zlle linee guida di cul

all’art. 14 del CTS;

- di poter procedere in gqualsiasi momento ad atti di ispezio-

ne e controllo.

18) A1 superamento dei limiti di cul allfart. 31 del CTS, il

Consiglic dell'Assoclazions pud nominare un reviscore legale

dei conti o una societa di revisione legale © in alternativa,

ai sensi dell'art. 30, comma 6, del CTS, pud assagnare

all’Organc di ceontrelle, collegiale o monocratico, 1'eserci-

zio della revisione legale dei conti purche tutti 1 suol mem-

bri siane iscritti nell’appositc Registro del Revisori Legall
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istituito presso 11 Ministerc di Economla e Finanze. Questa o
nomina resta in carica cingue anni ed & rieleggibile. S
i

17) Gli esercizi soclali si chiudono al 31 Dicembre di ogni -
|

anno. ._—-—-1'
T1 bhilancio redatto in conformitd all'art. 13 del CTS verra g
sottoposto al Crganco di Controlle, se nominato. —
18) In caso di scloglimento, cessazione ovverc estinzione —
I

dallfAssociazione, 11 patrimonio residuo 2 develute ad un al- —
tro Bnte del Terzo Settore definiteo dallfAssemblea stracrdi- —
naria, che abbla finalitd analoghe 2 quelle dell’Assocclazione —
stes=sa, previc parere positive del competente ufficic affe- —
rente al Registrc unico naziocnale del Terzo sethtore (di cuil —_—
allfart. 45, comma 1, del CTS) e salva diversa destinazione —
imposta dalla Legge, ad altri Enti del terzo settore o, in —
mancanza, alla Fondazlione Italla Soclale. La rlchlesta del —
suddetto parere al predetto ufficico deve essere inoltratsa, —
dallf Associazione, con raccomandata a/r o secondo le disposi- —
zioni previste dal D.Lgs. B82/2005; entro 30 giorni dalla data M
di ricezione 1l'ufficlo deve rendere 11 suo pareres, decorsi 1 S
guali esgso si intende positive., Gli atti di devoluzicns del S
patrimenio residuo, compiuti in assenza o in difformitad dal B
parers, sono nulli. =
18) Per tutto ¢ié che non & espressamente contemplato nel -
presents Statute valgono le norme del Codice Civile, il CTS e 3“‘“"
relativi decreti attuativi, la normativa nazieonale e regiona- e'""“"
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le in materia.

F.to Fedsli RAgostine

" Dr. BErnestoc Vismara Notaio

Copia conforme all'origingie nel miel atti in carta libera per

gli usi consentiti dalla legge.
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