ALLEGATO. L AL

7. AR DELLA RACCOLEA
STATUTO DELLA ASS0CLAZIONE
"SOCTETA' GEOLOGICA TTALIANA ETS"

Art. 1 — Denominaricne, Sede e Durata

L'Associazione & denominata "Societa Geologica Italiana
ET3", in breve "SCGI ETS",

La Associazione "Societad Geologica Italiana EIS" fqui di
seguito indicata brevemente come “Societa®™) fondata a

Bologna 11 29 settembre 1881 od eretta in Ente Morale con
Reglo Decreto del 17 ottobre 1885, ha sede in Roma, 1in
piazzale Alde Moro n. 5, ed & una Assocliarniong scientifica e
culturale a carattere internazionale che non persedue zlcun
fine di lucro ed & regelata dal presente Statuto e dal suo
Regolamento internn di attuazione.

La Societa & libera, apartitica/apolitica, senza finalita

sindacali, autonoma nel cenfronti delle altre assoelazioni

scientifiche e ecunliprali, «on una organizzazione interna
democratica, e ha durata illimitata.
Lz Societd pud istituire sedi secondarie ed uffici in Ttalia

ed all'estero. %
La Societd si lapira e applica i principi del Terzo Settore ?l
ad & disciplinata dal Codice del Terza Settore {D. lgs.

117/2017, in seguito anche “CTS3”} e dal Codice Civile. ,?
Art. 2 — Scopi, finalita e attivita

La BSocietd ha per scopo 11 progresso, la promozicne e la (i;b

diffusione delle geoscienze nel loro aspetti teorici e
applicativi.

La Societa promuove e favorisce 1l progressd delle ricerche
geoscientifiche, con particolare riguarde alla conoscenza
del pianeta Terza, degli altrl pianeti del sistema sclare,
dal suo territorio e alie conoscenze utili alla definizione
della pericolosita sismica, vulecanica e idrogeologica, alla
salvaguardia dei beni geologici, culturali, ambientall e
paesaggistici, alla ricerca e utllizzo sostenibile delle
georisorse, & alla tutela e valorizzazione della natura e
dell’ ambiente,

La Societi perseque finalita civiche, solidaristiche e di
urilita socizle e per il raggiungimento dello scopo sopra
indicato, svolge, in via esclusiva o principale e &eaZa
scops di lucro, 1e seguenti attivita di interesse generate,
che ricadeno nell’ambito delle seguenti attivita previste
dallifart. 5 del CTS:

-  Educazione, igtruzicene e formazicne professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, € successive
modificszieoni, nonché le attivitad culturali di interesse
sociale con finalita educativa (art. 5, lett. d) CTS8);

~ spterventi di  tutela e valorizrzazione del patrimonio
culturale e del paesaggio, ai sensi del decrebto iegislativo
22 gennaio 2004, n. 42, & successive modificazioni {art. 5,
lect. £} CIShH; ¢



- formazicne universitaria e oposl-universitaria (art. 5,
latt. g) CTS);

- Ricerca scientifica di particeolare interesse sociale (art.
5, lett. h) CTS};

= Organizzazione e gestione di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivitsd, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del wolontariate e delle attivitad di
interesse generale di cui al presente arficelo {(art. 5,
lett. 1) -CTS);

- Organizzaziene e gestione di attivitd turistiche di
interesse sociale, culturale o religicsa (art. 5, lett. K)
CTs)

La Societd promuove la diffusione della cultura delle
geoscienze nell'istruzione e nella formazione, attraverso
pubhliche riunioni, coiferenze, zedute, congrassi a
convegni, escursioni geologiche, tavole rotonde, laboratori
didattici, corsi di formazione per studenti, professionisti
e insegnanti, progetti ai ricerca nazionali ad
internazionali, centri di documentazione, premi scientifici,
borse di studic e altre iniziative tese alla divelgazione
della cultura delle geoscienze.

La Societd organizza annualmente, anche congluntamente con
altre Asseciazioni scientifiche e/o culturali, i1 Congresso
Hazienale del suoil soci.

La Sogieta organizza, anche congluntamente con altre
Associlazionl scientifiche efo  eoulturali, escursioni 4i
carattere culturale e geologico, nel sensa pit ampioc del
termine.

La Secletd cura la stampa periodica di una o pid riviste
spientifiche, a carattere nazionale e internazionale, in
formato cartacee e/o digitale, oltre all’utilizzo di altre
forme digitali utili alla diffusione delle geoscienze anche
attraverse i media elettronici di rete (siti web, socilal
netwark, servizi di e-mzil marketing e piattaforme
informatiche di varia tipologia). La Sociestd pud pubblicare
anche monografie, collane e libri di testo,

La Sogietd promucve azionl che tendane a garantire stapdard
di  elevata gualita e professionalitd nella formazione
accademica del geologo e del geofisico, nonché  nella
successiva alta formazione dottorale, formazione dei docenti
delle Scuole di ogni ordine e gradeo, oltre a promunvere la
formazione continua, scisntifica e professionale, anche in
accordo e sginergia con le associazioni professiocnali di
categoria,

La Seocieta collabora con 1l “Servizio Geclogice d’Italia” su
tematiche di carattere secilentifico, su specifica richiesta,
per le finalita di formazione e diffusione della cultura
delle geosclenze, nonchd per i1 supporte di dndirizzo della

cartografia geologica e geoltematica.



La Societa collabera, altresi, con 1e agenzie nazionali e
gli enti preposti alla tutela @ calvaguardia dell’ambiente e
del Lerriterio, alla valorizzazione dei beni culturall e del
patrimonio naturale

1.4 Societa ingrementa la propria Biblioteca nella quale
vengono raccolti & consarvati i principali pericdici e 1le
principali pubblicaziond scientifiche sia npazienali che
internazionali di interssse delle geoscienze, oltre alle
carte geologiche e tematiche, con particolare riferimento al
territoric nazionasle.

Ta Societa implementa e conserva il suo Archivio storico.

La Societa promuove relazioni con le altre BSocieta delle
geosclienze, italiane =& stranisre, con le dstituzioni
universitarie nazionali ed estere, con le associazioni
scientifiche, culturali e professionali, anche di altre
discipline, ron altri Enti  pubbliei nazieonali e con
organismi di ricerca e di gestiong del territorio della
Pubblica Amministrazione.

La CSoecieta si fa portatrice deslle istanze della comunita
delle gegscienze nei  confrontid dell’ opinione pubkblica e
degli organi di governo, nonché del monde della scuola al
fine di informare i giovani studenti sull’importanza degli
scopi persequiti dalla Societa.

La Sccietid pus esercitare atblvitd diverse da quelle di cul
al presente articolo, purché secondarie e strumentall
rispetto ad esse e secondo i criteri e i limiti di cui al
decrets del Ministeroc del lavoro e delle politiche sociali,
ai sensi dellfart. 6 del CTS.

Nei limitd sopra indicati, 1findividuazione di  tall
glteriori attivita secondarie e strumentali & 1rimessa al
Consiglio Direttivo.

La Gocieta, al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale, ai sensi dellfart. 7 del . 1lgs. N
117/2017, pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi
attraverse la richiesta terza di lasciti, donazioni e
mopeributi di natura non corriepettiwva. La raccolta fondi
pud  essere realizzata anche in forma organizzata e
continuativa, nonché mediante sollecitazione al pubblico o
sttraversg la cessiong o© erogazione di bheni o servizi di
modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi,
{nciusi volontari e dipendepti, nel rispetto dei principi di
veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i

spstenitori e 1l pubblico.

Art, 3 - Scci

La Socieras & costituita da associatd italisni e stranierdt,
comprendenti personsa fisiche jasscciati individuali},
lniversita, Enti, Aziends, e Negociazioni scientifiche e/o
cul turali {aszociati istituzionall}). I benefici =] 1la
rappresentativita  di an assoclato istiturionale S0no




assimilati a quelli dell'associato individuale.

Nel caso che una Assoclazicne scientifica a/o culturale

voglia astenders i benefici = la rappresentativita
dell’associazione a tutti i suol asscciati, potra
costituirsi cone sezlone della Societa, a seguito

approvazione dell’assemblea, ai sensi delle norme e quoke
associative previste dal regolamente internc e stabilite
dall’assemblea.

Gli associati sone suddivisi per categorie e tipologie
seécondo le meodalitd prescritte dal Regolamenio internoc.

Tutti gli associati, a eccezione per le categorie deil
benemeriti, onorarl @ cinguantennali, SO0 benutil a
corrispondere la quota associativa annuale, nei medi e nelle
forme descritte dal Regolamento interne.

11 Consiglio Dirattivo pué decidere di associare
gratuitamente, per uno o pid anni, coleoro che abbiano reso
particolari servigi alla Societa, o che si siano distinti
nelle attivita di interesse della Societi,

Chiungue desideri divenire Associato deve presentare domanda
al Presidente.

L’Assemblea degll Associati, su proposta del TPresidente o
sentito 1l Consiglio Direttivae, decide sull'ammissions dei
nuovi Associati, 4 guali sono tenuti a versare, all'atto
della prima associazione, il contribute di ammissione e 1a
quota asseclativa annuale,

La deliberazione di ammissione & comunicata sll'interessato
ed annotata nel Libro degli Associati.

L'assemblea degli Associati determina di anno in anno, nel
rispetto delle modalitd previste nel Regolamento, il
contributoe di ammissions iniziale e 1la quota associativa
annuale,

E esclusa la temporaneita del rapporto associative.

Gli Associatl partecipano alle assenbles, alls pubbliche
riunioni, alle conferenze, alle sedute, ai congressi e
convegni, alle escursioni geologiche, alle tavale rotonde,
al corsi di  formazione per studenti, professionisti e
insegnanti, e a tutte le attivitd organizezate dalla Societd;
gli Associati godono di tutte le agevolazioni per | accesso
alle attivita e alle pubblicazioni scientifiche e
divalgative che la Societd cura e promuove nel rispetto del
raggiungimente delle finalitd statutarie.

Gli Associati possone riunirsi in Sezioni e possono altresi
aderire alle attivitd delle Divisioni.

Yengone definifti Asscociati "attivi" tutti coloro che siano
in regola con i doveri nei confronti della Societd e in
regola con i versamenti delle guote asscciative annuali.

Art, 4 — Volontari

Ira Scocieta pud avvalersi dell’opera di  volontari neilo
svolgimento delle proprie attivita,

Sonc  voloentari  coloro  che  per  ilibera scelta svolgono



attivita in favore della Societa o© dei progetti della
Societa mettende a disposizione 1l proprio tempo = le
proprie capacitd in modo personale e gratulto senza fini di
lucre neanche indiretto.

1 wvolontari possono essers iscritti in appositc Registre ded
Volontari.

Art. 5 — Decadenza degli Associati

La qualita di Associato si perde per cegsarione, dimissioni,
morosita o indegnita.

1a morosita wiens dichiarata dal Consiglio irettive, ai
sensi delle disposizioni previste dal Regolamento interno.
L'indegnita viene sancita dall’hssemblea su  proposta  del
Collegio dei Probiviri.

[ pssocisto che intende recedere dalla Socield deve darne
comunicazione scritta aia al Presidente zia al Consiglic
Direttive.

Art. 6 - Patrimonio

11 patrimonio della Societa & costituito:

4. dai beni mobili e immobili di proprieta della
Secietd;

h. dal patrimonio culturale accumulato dall’annoc della
sua fondaziene (Biblioteca, Archivie storico, sco.

c. da eventuali fondi di riserva costituiti con le
ecoedenze di billancio;

4. da sventuali erogazioni, donazioni e lasciti;

o. da contributi pubblici e privati;

da contributi dell’inione euzropea e di organismi
sovranazionali od internazionall:

g. contributi versati dai sostenitori;

h. entrate derivanti da prestazieni di  ssrvizi, ancha
attraverse lo svolgimento di atbivita economiche o di
natura commerciale, svelte in manlera connessa al
raggiungimente delle finalita istituzionali;

i. guote e contributi degli iscrigtl.

Il patrimonic della Societa & interamente utilizzato per lo
svolgimento delle attivita istituzionali cosi caome definite
dal presente Statuto allrtart. Z, =&l fini del perseguimento
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale,
Con deliberazione del Consiglic Dizettivo, sentito l'organo
di Controlle, possono essere istituitd patrimoni destinati
ad uno specifice affare o al rimborso di finanziamenti
destinatl ad uno specifico affare.

Nel caso in cui 1l patrimonio minimo di cui al comma 4
dell'art. 22 del d.lge. 11772017 risultbd diminuite di oltre
un terzo in conseguenza di perdite, 11 Censiglio Direttive,
e in caso di sua inerzia, 1l'organo di eontrollo, ove
nominato, deve adottare gli adempimentl di cui al comma 5
dell'ari. 22 del d.lgs. 11772017 .

Tn coerenza con 1’assenza di ognl scopa di lucro, & vietata
ia distribuzicne anche indiretta di wtill e avanzi di




gesticne, fondi e riserve comungue denominate a favore di
Soci, laveratori, collaboratori, amministratori ed altri
componenti gll organi sociali, anche in occasicne di recesso
o cessazione individuale del rapporto associativo.

Fl finanziamento delle attivitd sociali avviene attraverso!

a. 1 contributi di ammisslone e 1le gaote associative
annuali versakbe daz soci, secondo 1 ammontare
stabilito dal Regelamento interno:

b. i contributi degli associati e/fo di Enti pubblici o
soggetti privati;

ot L ricavato di eventuali attivita condotte
coerentemente con le finalita socletarie e nei limikj
degli scopil socilali;

d. 1 proventi delle iniziative promosse dalla Sacietd;

@, ogni  altra entrata che concorra  a  incrementare
l'attivo sociale;

£. eventuali attivitd di raccolts fondi.

I bilanci consuntivi e preventivi e gli incarichi retribuiti
vengona pubblicati annualmente sul sito web della Seciels.
Art. 7 — Cariche e Organi Associativi
Le cariche e gli organi asscciativi della Societa sano i
seguenti;

L'Assemblea generale degli Associati;

1l Presidente;

il Consiglio Direttiwve;

il Past-Presidente;

il Vice Presidente;

il Segretario Generale;

il Vice Segretario Generale:

11 Tesoriere;

le Divisieni;

il Collegio det Probiviri;

1'organce di controlle e il Coliegio dei Revisori, se

nominati;

le Sezioni.
Le cariche sociall possono essere ricoperte soltante da
Associati alttivi, eccettuati, eventualmente, 1 Revisori dei
Conti, se nominato.
Tutte le cariche sociali hanno carattere temporanes e durata
triennale e possono concorrere per la rielezione fino a un
massimoe di due mandati, per ciascuna carica eccezien fatta
per le cariche di Segreteria (Segretario Generale e Vice
Jegretario Generale) che possono avere durata illimitata
fino a revoca o dimissioni,
La carica di “Past-Presidente” non & elettiva, ma onoraria e
attribuita unicamente al Presidente immediatamente
precedente a quelle in carica; pud esseres proregata a due
mandati conzecutivi  (sei anni) in caso di rielezione del
Presidente in carica.
La retribuzione delle «cariche sociali & espressamente



eselusa, B censentito il splo rimborso, qualora previsto dal
Fegolamento interno, delle spese  vive  sostenuts dal
Presidente, dai  membri del Consiglio Direttivo, dai
responsabilli  degli  Organi Consultivi (Diwvisioni} e dai
Probiviri, per la partecipazione ad attivitd connesse alle
proprie funzioni. Potranno essars rimborsati anche Associatl
incaricati dal Consiglic Direttive o dall’/Assemblea dei
Associati di svelgere per conto della Societa particolari
incarichi.,

Gli eletti alle cariche sociali devono presentare, all’atto
della presa di servizio, una dichiarazione d'insussistenza

di conflitti d'interesse, inelegoibilita, incompatibilita,

anche potenziali, 1In riguardo agli scopi e alle finalita’

statutarie della Sccieta.

Pena la decadenza, gli eletti alle cariche sociali non
devono sver subiteo  sentenze di condanna  passate  1n
giudicate.

Putti gli Associatdi attivi godeno del diritto di voto sia
attivo sia passivo.

L'eleziona da parte dell/Rssemblea degli hssociati, &
wmaggioranza del votanti, del Presidente, dsl Tesoriere, del
Segretario Generale, del membri del Consiglic Direttive e
del Collegio dei Revisori dei Conti, ha lucgo a scrutinio
segreto, utilizzande anche mestedl di votazione telematici
purché sia garantito 1'anonimato del votante.

I1 Consiglic Direttive viens eletto dall’Assenblea a
maggicranza del wotanti; in caso di parita di voti si
intende eletto 1'Assoclate c¢on maggiore anzianita di
iscrizione all’asspciazione.

Art. B — L'Assemblea generale degli Assogiati

1" Assemblea genarale degli Bsgociati, successivamente
definita Assenblea, purché regalarmente costituita
rappresenta tutti gli Bssociatl della Scecietd, sia
individuali {perscne fisiche) che istituzionali, dove guesti

ultimi sono rappresentati dal Presidenti, o loro delagati,
delle Associzszioni sclentifiche e culturali, Yniversita,
Fnti e Rziende associate).

Gli Bssociati individaali e istituzionali hanno diritto di
voto attive e pasaivo, purché in regela con il pagamente
della guota associativa annuale.

Le deliberazioni assunte dall’ Assemblea, in conformitd alla
legge e alle norme statutarie, 5010 vincolanti per, e si
applicano a, tutti gl Associati della Societa.

L'Assenblea pud essere sia ordinaria sia straordinaria.

1,/ Acgemblea ordinaria deve essere convocata dal Presidente
almeno una volta 1fanno, per 1'approvazicne del bilancio
preventivo e del bilancio consuntivao.

I Assemmles straordinaria viene convocata dal Presidente per
1’ approvazicne di modifiche statutarie, nonché i tutti 1

provvedimenti che a essa saranno sottoposti dal Consiglio

)



Direttivo o dagll Associati in bhase alle successive norme
del presente Statuto. Un terzo degli Associati attivi puo
chiedere al Presidente da convocare una Assemblea
straordinaria, indicande e motivando nella richiesta gli
argomenti da trattare,

L'Assemblea ordinaria @& validamente costituita in prima
convocazione con la presenza personale o per delega della
metad @il uno degli aventi diritto e, in saconda
convocazione, qualungue sia il numero degli Assaciati attivi
presenti di persona o per delega.

L'Assemblea stracrdinaria & validamente costibuitz sola se
siano presenti o regolarmente rappresentati, tramite delega,
almeno la meld pit une degli Associati attivi e delibera a
maggloranza del presenti,

L'Assemblea ordinaria & chiamata a discutere e approvare:

. 41 bilancle preventive e consuntive, in precedenza
redatto, verificato ed approvato dai Consiglic
Direl:tiva, secondo guanto previste dal Regalamento; e
I'eveninagle bilancio sociale;

b. il Regolamento interno di attuazione dello Statuto,
in precedenza elaborate e approvaic dal Consiglio
Direttivao,

c. la nomina dei responsabili delle Divisicni  su
proposta del Consiglio Dirsttiwoe:

d. l'ammissione di nuovi Associati e 1'ammontare dei
contributi associativi iniziali, delle quobe
associative annuali e le rispettive modalita di
riscossione;

e, le linee programmatiche per le attivitd che la
Societd svolgerd;

f. la relazione annuale del Presidente sullfattivita
svelta;

g. eventuali proposte del Associati o altre guestioni di
interesse comune.

L'Assemblea ordinaria proclama gli eletti alle rariche
sociali della Societa secondo gquanto previste dalle norme
del Regolamento interno attuative dello Statuto.

Ricadono nella competenza dell’Assemblea stracrdinaria le
modifiche delle Statute, 1'estinzione o 1a trasformazione
della Societfa, @ la discussicne di cause e qguestioni gravi
a/0 improrogabili.

L'Assemblea € convocata dal Presidente, con comunicarzione
seritta dnviata a twtti gli Associati, presso la sede
soclale o altrove, sia in ftalia che all'esterc, e ne affida
al Segretario Generale gli aspetti organizzativi.

La convocazione, contenente la data, la sede della riunione
e l'ordine del gicrno dei laveri, deve essere formalizzats
dal Segretario Generale mediante avviso di posta elettronica
agli Associati e pubblicazione sul sito web della Societa

entro un congrue termine, non inferiore a 8 {otto} giorni.



Le Assemblee deliberano a maggioranza dei presenti e del
rappresentati tramite delega, fatta ececezione per tutti 1
casi per il guali lo statuto preveda maggloranze diverse.

Gli Bssogiati possonc delegars un Socio a rappresentarli in
Assemblea. Per la sua wvaliditd, la delega deve conteanere 13
firma autografa o digitale del delegante cen una copia di un
suo documento in corso di validita.

Le deleghe devono essere presentate prima dell’inizio
dell!assemblea al Segretario Generale, che ne tiene conto al
Fini della validitd del numerc legale ({(guorum costitutivey e
del conteggio del woti di delibera {quorum deliberativo).
Ciascun Associate pud raccogliere unma @ pitn deleghe, in
confarmita al comma 3 dell’art. 24 del CTS.

1'assemblea dei soci pud svolgersi anche in pilt 1luoghi,
audic e o video collegati, purche sia posaibile verificare
1'identita dell'asscciato che partecipa e vota, e le
rondizioni per la validita della riunione sono le medesime

previste per le sociela per azioni.

Art. 8 bis - hAssenblee separate

ni sensi dellfarticelo 24, comma 5 del CT8, il Consiglie
Direttive ha faccolta, ai fini di agevolare la partecipazlione
alle deliberazioni assembleari, di COnvocare zssemblee
separate degli Accociati nel casa in  culd Lo ritendga
gpportuno  in relazione alla residenza degli Associati, alla
loro suddivisione in sezloni, © COOUNGUE guando vi sia il
fondato timore che non vi sarebbe una consistente
partecipazione dei soci all'assemplea generale.

71 Consiglioc Dirsttivo pud <Cconvocare le singole assemblee
separate neil luoghi dalle stessc vitenuti opportuni, purcheg
nel territorio della Repubblica [taliana, tenendo comungue
conto dell'esigenza di assicurare la pits ampia
partecipazione possibile degli associabi.

per 1a costituzione ed 1l funzionamente delle assembles
separate §$i applicano 12 disposizioni di legge e del
presente statute che disciplinanc 1'assemblea generale dei
soci.

I'assemblea separata & presieduta da persona sletta con 1l
vote della maggicranza del presenti.

1 goci possone farsi rappressntare nelle assembles separate;
si appiicano le disposizioni della legge e del presente
statuzo che disciplinano la rappresentanza nell'assenblea
generale.

Le asszembles separate deliberano, oltre che gull'elezione
dei delegati, anche sul merito della deliberazione che VEeTTa
adottata dall'assemblea generale; i delegati H0N0
conseguentenente vincolati ad esprimere il woto In assemblea
generale secondo guanto deliberato dai soci che 11 hanno
rispettivamente eletti.

“1 fatta &salva la possibilita che 1'assemblea sepavata

%
.
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conferisca ai delegati un mandato pit o meno discrezionale,
sS4 uno o pi@ punti o per l'intere eontenuts delle
deliberazioni adottate.

11 presidente delli'assenblea generale puod ammettere
all'esercizio del woto sole i delegati che producans copia
del verbale della deliberazicne dell'asssemblea separata, dal
gquale risultine la relativa nomina, ed i poteri ronferiti.

11 vota eSpresso in difformita dalla deliberazione
dell'assemtles separata non & valido.

51 applicano, in quante compatibili, le disposizioni di ecui
all'articolo 2540, commi 3, 4, 5 e 6, codice civiie.

Art. 9 - Il Presidenta

1l Presidente ha la rappresentanza legale, di fronte a terzi
B in giudizio, della Societa & ne firma gli attl; presiede e
convooa il Consiglio Direttivo & 1g Assemblea, 2
responsablle dell’attuazione dei deliberati dal Consiglio
Direttive satesso e dall'RAssemblea; wvigila sull'csservanza
delle Statuto e del Regolamento; ha faecnlta di deliberare,
in caso di necessitd o urgenza, informando il Consiglic
Direttive che dovrd provvedere a ratificarne l'operato nella
prima xiunione uwtile; predispone 11 ecalendaric socliale;
propone al Consiglioc Direttive il Presidente del "Congresso"
della Scciefd; coordina e mantiene 1 rapporti con le altre
Assoclazioni Scientifiche e Culturali e con le Pubbliche
Istituzioni = ne informa ESk Consiglio Direttivo a
1"Assembles.

11 Presidente propone al Consiglic Direttive i nominativi
del responsabili delie Divisioni.

In  caso di assenza, o di temporaneo impedimento dal
Presidente, le sue funzioni sono assunte a tutti gli effetti
dal Vice Presidente.

Gualora il Presidente, per qualsiasi motive, wvenga a cessare
dal suo ufficio, 11 Vice Presidente convoca 1'Assenblea =
indice le welezioni suppletive per 1'elezione del nuoOvo
Presidente, da tenersi entra &0 (sessanta) glorni dalla
riunione del Consiglio Direttivoc che ne ha constatata la
cessazione.

BDops  la  cessazione per decorrenza del termine di durata
della carica naturale, il Presidente assume automaticamente
la carica di Past-Presidente.

Chi ha  ricoperte la «carica di Presidente pus essere
rinnovato nella carica una sola wvolta = non potrd candidarsi
ad altre cariche scciali

Art. 10 — Il Consiglioc Direttivo

Ti Ceonsiglio Direttive esercita tutti 1 poteri per 1la
gestione ordinariz e straordinaria della Secieta.

Il Caonsiglio Direttive & camposto da un minimo di L0 {dieci)
membri elettl 1l'Assembles ad un massino di 20 {ventdi).

Almeno 4 (quattro} dei membri del Consiglic Direttive deveno



essere eletti dall‘Assemblea e candidati su proposta
dell’Rssemblea delle sezioni.

AfFfinché le riunioni del Consiglic Direttivo abbiano
validira legale & necessaria la presenza di almenc la metad
dei  =suol  compenenti  effettivi; le gdeliberazionl  song
adottate a magginranza relativa di voti; in caso di parita,
prevale il vote  di chi presiede (Presidente o Vaize
presidente in caso di assenza del Presidente}.

Il Consiglio Direttive pud attribuire un incarico  per
sssolvere a un determinato mandate cperative a un Assoclate
attive, fine al raggiungimento di un massimo di tre, il/i
guale/i potra/nne parteclpara alle riunieni del Consiglio
come membri cooptati.

Fanna, inoltre, parte del Consiglia Direttive il
Past-Proasidente in cualita di Consigliere COnorario, e, in
qualitd di membri ex-officio: il Vice Segretario Generale, 1
responsabili delle pubblicazieni della Societa (periodici e
collane editerialll, i1/1 Presidentefi in carica del’
“Congresso Nazionale della Societa”, 1 coordinatori delle
Divisioni, i coordinatori di sezione non eletti nel
consiglioc e i Presidenti, o loro delegati, delle
Associazieni scientifiche e/o cultorali associate alla
Societd, e i membri cooptati.

T Consiglieri Onorari = 1 membzi ex—-0fficio, non CoOnCOrrono
al ragglungimentae del numero legale per la wvalidita
dellfadunarza del Consiglio Direttivo, e pertanto non
possiedono diritto di wvoto.

T2 durata del mandato del Consiglio Direttivo & triennale.

Tra i Censigiieri Eletti, 1l Consiglio Direttiwve, su
proposta del Prasidente, nomina ua Vice Presidente

11l Consiglio Direttivo si riunisce presso la sede sociale o

altrove, 5ig 1in Italia sia all'esterc, su convocazione
scritta del Presidente, anche per MezLo di posta
olettronica, Ainviata a tutti i Tmembri dal Segretaric

Cenerale entro un congruc termine, non inferiore a & {otto)
glorni.
Le rivnioni del Consiglio Direttive possono svolgersi anche
in pid  lueghi, audic e © video c¢ollegati, purche sia
poasibile verificare 1'identita del consiglisre che
partecipa e veta, e le condizioni per la validita della
riupione sonc le medesime previste per LrAssemblea deglii
Associati.
I1 Consiglio Dirsttivo:
o realizza le linee di politica associativa,
scientifica e culturale dellberate dall'pssemblea;
*  predispone e presanta all'Assemblea 11 bilancio
preventive e consultivo, 2 L'eventuale bilancic
sociale;
4+ da attuazione alle delibere deil’Assemblea;

* nomina il Comitato di BRedazione [(Editorial Board), e




il suo Respensabile (Editor in Chief), delle riviste e

collane sia sclentifiche sia diwvulgative di proprieta

della Societai

* nomina i1/1 Presidente/i del "Congressc Nazionale

della Societa” organizzato annualmente;

* distruisce le pratiche per 1'Bszemblea riguardanti le

domande di  awmmissione a Hocio & quelle per la

decadenza del Scci moresi o inadempienti;

* emana e approva 1l  “Regolamento  interno”  che

disciplina le norme di attuvazione dello Statuto e

regola i rapporti tra 1 Soccl e tra di essi e gli

Organl della Societsd;

* riconosce e autorizza la costituzione delle Sezionti

e delle Diwvisioni (Organi Consultivi) e ne verifica le

attivita;

¥ modifica 1'indirizrzo della sede nell'ambito dello

stesso Comune;

k assicura il conseguimenteo delle attivita

istituzionali;

* individua e definisce ulteriori attivitd secondarie

e strumentali di cui all’art. 2 del presente Statuto.
E facoltd del Presidente invitars a dette riunieni, anche
dietro sollecitaztone  di altrli  membri del Consiglio
Direttivo, altri  soggetti ritenuti 41 rilievo rer lo
sviluppo di tematiche all'ordine del giorno. Questi oobranno
partecipare limitatamente alia discussione dei punti
all'ordine del giornoc di loro competenza e con la sola
finalita consultiva, senza diritto di veto.
Dualora um membro eletto del Consiglio Direttivo, per
qualsiasi motiva, venga a cessare dalla carica, 5i
provvedera alla sua sostituzione mediante wnomina del primo
dei non eletti e, nel gase di rinuncia di guestofa, dei

sussequenti non eletti, ovvero in mancanza di guesti ultimi,

mediante cooptazicne di uwn socio attive da parte
dell'Assenblea.

Tutti 1 membri del Consiglio Direttivo hanno il dovere di
partecipare alle riunioni. I  componenti del Consiglic

Direttivo che per tre velte consecutive manchino, senza
vallidi motivi, alle sedute consiliari decadono dalla carica.
Art. 11 - I1 “Past-Presidenta’”

Al termine del propric mandato, il Presidente diviene
automaticamente “Past-Presidente”, con validitd per 1'intero
mandato del Consiglic Direttive successive, fino a quando
non viene sostituito dal successive “Past-Presidente”.

Il “Past-Presidente” presiede 1l Ceollegio del Probivirt.

Art. 12 - Il Vice Presidente

Il Vice Presidente & nowminato dal Consiglie Direttive tra i
Consiglieri Eletti, su proposta del Presidente.

TI1 Vice Presidente affianca i} Presidente in carica in tutte
le sue funzioni e, al termine del mandato presidenziale,



viena proposto, verificata la sua disponibilita, dal
Consiglie Direttivo come candidato alla Presidenza della
Societd per il mandato successivo,

11 Vice Presidente svolge le funzioni del Presidente in casg
di impedimente momentanso di guest’ ulbimo.
Art. 13 — Il Segretario Generale

1l Segretario Generale agsiste it Presidente
nell’organizzazione delle riunioni del Consiglie Direttivo,
nenché di gquelli delle Assemblee del Soci, ed & responsablle
della stesura dei relabivi wverbali delle stesse, ¢ 1€ cura
1a conservaziones degli atti.

I1 Segretario Generale tlene i contatti con il Tesorlere e
con  la seqreteria operativa della Socistd, dsila gquale &
corresponsabile assieme al Tespriere sltesso, per tutio
quapto concerne la gestions dall’elence dei Soci iscritti e
svolge, ilnoltre, funzioni di collegamento tra il Presidente
& i membri del Consiglio Direttivo.

T1 Segretaric Generale gseque atti amministrativi come
previsto dal Regolamento e sulla scorta delle indicazioni
del Presidente, coadiuvandole nello svolgimento delle sue
funzioni.

In caso di temporanes lmpedimento del Segretario Generale,
le sue funzieoni sono assunte a tutti gii effetti dal Vice
Segretarioc Generale.
Art. 14 — Il Viee Segretarioc Generale

il Viee Segretaric Generale & nominato dal Consiglio
Qirettivo tra i Soci =u propesta del Presidente.

11 Vice Segretario Generaie affianca 11 Segretario Generale
in carica in tutte le sue funzioni.

11 Vice Segretario Generale svolge le funzioni  del
Segretario Generale in caso di impedimento momentanso di
quest’uttimo.

I1 Vice Segretaric Generale si occupa della gestiona
aditoriale delle pubblicazioni delia Sogietd, e svoelge le
Funzioni del Seqretario Generale in caso di impedimento di
guest’ultimo.

Art. 15 — Il Tescoriere

11 Tesoriere & responsabile degli aspetti economici delle
attivita della Seocieta; tiene la contabiiita e c¢oadiuva il
Consiglic Direttivo nella predisposizicne del bilancio
preventivo e del bBilancie consupbive annuale; predispone i
bhilanci preventivi e consuntivi dei congressi e di tutte 1e
attivita sociali che prevedono flussi di cassa; tiens il
conteggio dei centributi e delle aguote associative cociall
versate come da Regolamento inlterno attuativo dello
Statuto; riscuote gli eventuali proventil straordinari e
provvede alle spese ordinaris e straordinarie approvate dal
Consiglie Diretiivo, avvalendosi della segreteria operativa
della B8ocieta della gquale e corrasponsabile assieme al

Segretaric Generale.

)
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Il bitancio consuntivo davra essere corredato dalla
relazione del Revisore dei Conti.

Le somme riscosse dal Tesoriere sono depositate presso un
Istituto di Credite di notorxia solidita in un conto corrente
a2 ilnteresse.

Alla fine di ogni anne solare egli presenta al Consiglio
Direttive la situazione particolareggiata del pakrimonio
sgriale.

L'anno finanziarioc coipcide con 1'anne solare,

Art. 16 - L'organo di Centrollo o i Ravisori dei Conti

el casi in cul la legge preveda obbligatoriamente la nomina
di un organo di controlls, questeo potrda essere ceostituito
anche da un solo membro affettive. La nomina dei component L
l'organo di contralio & di competenza dell'Assemblea,

2. AL componentl dell'organo di controllo si  applica
l'articelo 2389 del codice civile. T componentl dell'organc
di  controlle deveno essere scelti tra le categorie di
soggettl di cui all'articelo 2397, comma secondo, del
cedice wivile, Kel casc ai organo di controlle
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti
da almeno une del componenti,

3. L'organo di contrello vigila sull'csservanza della legge
e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amninistrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
decreto  legislative & giugne 2001, , 231 qualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assatic
organizzativo, amministrative e contabile e sul Suo concreta
funzionamente, Hsso pud esercitare inoltre, al superamentc
dei limiti di cul all'articole 31, comma 1 del d.lgs.
117/2017, la revisione legale dei conti. In tal ecaso
D'ergano di  contrelle & ocostituito da revisori legali
igseritti nell'apposite registro.

7. Llorgane di controllo egsercita inoltre compiti  di
moniteragglo dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche o di  utilita sociale, avuto particolars
riguardo alle disposizioni di cui agli articoii 5, 6, 7 e
8, ed attesta che il bilancio socizle sia stato redatto in
conformita alle linee guida di cui all'articete 14. 11
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio

svalto dall 'crgane di controllo.
I componenti dell'organo di controllo possonos in qualsiasi
momento  procedere, anche individualmente, ad atti  di
ispezione e di controlle, e a tal fine, possonc chiedere
agli amministratori notizie sull 'andamento delle
operazioni scciali o su determinati affari.
Salwo guante sopra previsto, la Soeietsd deve nominare un
revisore legale dei conti o una societa di revisione legale
iscritti nell'apposito registroe guando  superi  per due
esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

a}  kotale dell'attive dello stato patrimoniale:



1,100.000,00 euro;
by ricavi, rendite, proventi, eplrate comungue
denominate: 2.200.000,00 eurg;
@) dipendenti occupati in media durante 1'esercizio: 12
unita.
1'gbbligo  di  cui  sopra c2s8a 58, per due esercizi

consecutivi, i+ predetti limiti non vengono superati.

La nomina e' altresi obbligatoria gquando slanc stati
costituiti patrimoni destinatl.

Ls rvevisione legale dei conti pud essers affidata all'Organa
di Ccontrolle; in tal easo tutti i suoi componenti dewono
assere scelti fra revisori legali iscritti nell'appasite
reglistro.

I1 Collegio dei Revisorli dei Conti, se volontariamente
neminato @ se richiesto dalla legge, sarad elettc con le
stesge modalitd del Consiglio Direttiveo, & composto da tre
revisori soffettivi e da due revisori supplenti e durera 1in
carica per la durata di tre esercizi sociali. Quslora la

legge lo prevedsd, i revisori dei conti, effettivi =2

i supplenti, dovranno essere iscritti mnell'Blbo dei Revisori
i dei Conti.

Essi eleggono nel loro seno il Presidente del Collegio.

I1 Collegié & preposte al controllo dell'amministrazicone e
della gestione economico-finanziaria della Societd.

Art. 17 - 1 Probiviri

I1 Collegic dei Probivirl & composto dal “Past-Presidente”,
che 1o presiede, e dai precedenti dus Prezidenti della

Soclieta.
11 Collegic del Probiviri dura inm ecarica uan triennio,f’
contestualmente al mandato del Consiglio Direttivo di cni iff
Pasi-Presidente fa parte. t%?

Compito del Collegio dei Probiviri e valutare ipotesi di%
indegnita morale a/fo professionale dei Seciy di
inadempimento degli obblighi statutari, di altri casi 4i
decadenza e ocessarzione dalle cariche sociali, e di proporre
i1 geferimento degli stessi al Consiglio Direttivo per le
deliberazioni conseguentl.

Art. 18 - Le Divisioni

14 Societa si avwale per il raggiungimento degii scopil e
Finalitd sociali, riportate all’asxt. 2 di guesto Btatuto,
dellfattivita di supporte di organi consultivi denominati
wpBivisioni® 1 aquali hanne la funzione di promuovere e
ogrganizzare le attivita sociali di  interesse generale e
comune a tubti i Seei e a tutte le Sezioni.

La Divisione & retta da un comitato gperativa & un
coordinatore; nominati, su proposta del Presidente,
dall’Assemblea, sentito i1 parere del Consiglioc Direttivo;

tra i soci attivi della Societd. 2§§§E£E“—"‘;L*”“
71 epordinatore della Divisione & membre ex-Officic del E;;;:)qugl,,.“_

Consiglic Direttive e prive del diritto di woto ne2l caso che




non sia membro eletto del Consiglic stesso.

La tipologia, la composizione e le attivita delle Divisioni
seno  disciplinate dal Regolamento interno attuative dello
Statuto.

Art., 1% - Le Sezioni

Le Bezionl sone raggroppamenti di soci che, in sene alla
Societa, &1 costituiscono con 11 fine di  approfondire e
diffondere tematiche scientifiche e svolgere ricerca in
specifiche aree disciplinari delle geoscienze, anche con la
finalita di divinlgaxe e interloguire con  le  realtad
territoriali,

Le Sezioni possono costituirsi previa approvazione
deil'Assemblea dei  Socci dietro propesta motivata o del
Consiglic Direttive della Societd o da parte di almenc il
10% (dieci per cento) dei Soci attivi.

Una Assgciazione scilentifica e/o  culturale c¢he faceia
richiesta di associarsi integralmente in manlera da
equiparare 1 benefici, diritti e doveri dei propri soci a
gquelli della Societa Geclogica I[taliana, una wvolta che 1a
sua richiesta di iscrizione sla stata approvata
dallfAssemblea e che sia stata coperta la quota associativa
richiesta dal Regolamento della Societa, ricevera lo status
di "Sezione”,

Ciascun Socic pud chiedere di afferire & una o pib sezioni
contestualmente allfiscrizione z2lla Societd o al suo rinnowvao.
Il coordinzstore dalla Sezione & eletto dagli afferenti alla
sezione stessa per un mandato triennale e pud  esgere
rinneovato per un solo mandato ulteriormente al prime.

Art, 20 - Trasformazione e Scioglimento

La irssformazione e lo scioglimento della Secists vengono
discussi a deliberati dallfAssemblea Straordinaria
appositamente convocata, &ai sensi dell’Art.21 del codice
civile. Per la wvaliditd delle deliberazioni ¢ richiesta 1la
maggicranza del tre guarti del Scci attivi.

In casc di scioglimento o estinzione delia Associazione, il
patrimonic residuc sara develute ad altre enti del terzo
Settore individuati con delibera del Comitato Birettivo s
conforme parere del competente ufficic del Registro unico
nazionale del Terzo Settore, salva diversa destinazionse
inposta dalla legge,

Art, 21 - Modifiche di Statuto

Le proposte di modifica dello Statuto presentate dal
Consiqglio WDirettivo devono essere approvate dall'Assemblea
straordinaria dei Soci previa inserzionme all'ordine del
giorno e successivamente rese pubbliche nei modi prescritti
dalla Legae.

Art. 22 — Contenziosi interni

In caso di disputa tra soci, oppure tra uno o pil soci e uno
o pil membri del Consiglio Direttive, o© nei confromti della
Societa e del suol organi seciali, 11 Cellegio dei Probiviri



fornira il proprio parere, previa audizione degli

interessati, al fine di dirimere amichevolmante la
controversia, fatta salva la responsabilita dei soci al
sensi delio Statwte e del  Regolamsnto, nenché della

normativa civile vigente. All'interno della vita associativa
il giudizio del Collegio dei Probiviri & inappellabile.

71 foro competents eletto & oguelle della citta in cud la
Societd ha sede legale.

Art, 23 - Norme Transitorie

I1 presente Statute, con 1le modifiche apportate rispetto al
testo precedente, & valido @ ha efficacia immediata a
partirse dall'approvazione da parte dell’Assemblea
gt raordinaria dei Soci, avvenuta nella data certificata
dslla firma dello Statuto da parte del Presidente e del Vice
Fresidente.

guesto Statute annulla e sostituisce integralmente tubte le
norme statutarie precedenti e il relative Regolamente, a far
data dalla sua approvazlone, COMES BOPra specificato.

11 Consiglic Direttive in carica & tepute entro la scadenza
di tre mesi dallfapprovazions di guesto Statuto di redigers
e approvars il nuovo Regolamento interno di attuazione dello
Statuto.

Al momento dellfentrata in wigore dello Statuto tutte le
cariche elettive rimangono 3in carica per 1o scorclo di
mandate residuo.

Art. 24 - Rinvio

per quanto nen specificato  nel presente 3tatuto, si fa
riferimente al Codice del Terzo Settore, al Codice Civile =d
al Regolamentc della Societa approvate dall’Assemblea del
Soci.
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n. 82, la presente copia di documento cartaceo firmata su
supporto informatico pertanto "esonora dalla produzione e
dalla esibizione dell'originale formato su supporto cartaceo
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