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Con atto del giorno 1° aprile 1987 a rogito del Notaio Ales-
sandro Cinelli di Chiusi rep. n. 1605, racc. n. 256 & stata
costituita 1l'associazione denominata “Banda Comunale A, Tosca-
nini Piazze - Cetona - APS”, di seguito pili brevemente citata
come "AssoCiazZione™. ----e oo eleoo-

L'associazione intende conformarsi al d.lgs. 3 luglio 2017 n.
117 e assumere la qualifica di associazione di promozione so-
ciale. La qualifica di “associazione di promozione sociale" e
l'acronimo APS saranno spendibili nei rapporti com i terzi,
negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il
pubblico per effetto della sua iscrizione nella sezione APS
del RUNTS. In tal caso, la denominazione potrid essere integra-
ta anche con l'acronimo ETS o con la locuzione Ente del terzo
Settore.---------ocmmmo. e R Rl

e L'Associazione ha sede legale nel Comune di Cetona, frazione
' Piazze, Via Provinciale S.1m.C..-=—--memmmmm oo mmmmecmeas

Il trasferimento della sede legale all'interno del medesimo
Comune pud essere deliberato dal Consiglic Direttivo e non
comporta modifica statiutaria, ma l'obbligo di comunicazione
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agli UFFiCi COMPELENEL . === m == oo oo oo e e o
---------------------- Art. 2 - Finalitf----eceeoommocooooooooo
L'Associazione, gquale Ente dels Terzo Settore, svolge attivita
di utilitd soclale a favore di associati, di familiari dei so-

¢i e di terzi, senza finalitd di lucro e nel pieno rispetto
della libertd e dignita degli associati.--------=seucmucoaooo

In conformitd con la Legge 106/2016 e il D.lgs. n. 117/2017 e
successive modificazioﬁi, opera con finalitd civiche, solida-
ristiche e di utilita sociale, anche al fine di gostenere
l'autonoma iniziativa dei cittadini che concorromo, anche in
forma associata, a perseguire -il bene comune, ad elevare i 1li-
velli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione socia-
le, favorendo la partecipazione, l'inclusione e il pieno svi-
luppo della persona, a valorizzare il potenziale di crescita e
. di occupazione 1avOrabiva . ---=r= == e oo c e e e e

R - |& tal fine svolge in favore dei propri associati, dei-loro fa-
miliari e di terzi, anche valorizzando la funzione del tempo
libero quale momento di crescita individuale e occasione ag-
gregativa e sociale, le attivitd di interesse generale di cui
all'articolo 4.del presente statuto e persegue i segquenti sco-
Pl generali:-ceemmmm e s

1. favorire lo sviluppo ed il miglioramento della cultura mu-
sicale, sociale, turistica dei soci, dei giovani e delle pexr-
sone della comunitd in cui opera mediante 1a Ccreazione 4i una

Banda Musicale proponendosi come struttura sociale e democra-
tica per lr'utilizzo del tempo liberc;--w--cmmaea oL
2. Creare nuove prospettive musicali, morali, ed artistiche




per i soci e per la COMUNALER;-—=mmmmrm—————emmmmmmm oo

3. promuovere e favorire 1' educazione musicale dei soci e dei
non soci, specialmente dei minori e degli svantaggiati di ca-
vattere Fisico-psichico e sociale, mediante l'organizzazione e
1tistituzione di corsi, scuole, gruppi mugicali, seminari 4i
musica e gimilij-------==r-------mmmommommooomsSosomenmssoo o
4, promuovere lo sviluppo, la diffusione e la propaganda di
attivitad culturali, musicali, turistiche e sociali;-----------
5. stimolare la comunitd condividende i risultati delle pro-
prie esperienze, arricchire il lavore collettivo (didattico,
esecutiveo e di sostegno), anche tramite 1'intervento di esper-
ti del settore e di perscmalita eccellenti;------======---v---
6. promuovere 1'attivitd concertistica, sia come elemento fon-
damentale del percorso didattico e formativo, sia come servi-
zio al pubblico, anche con la vealizzazione di cartelloni con-
certistici stagionali e/fo anmuali, da effettuare in teatri,
saloni, scuole, piazze e in ogni luogo idoneo, anche in colla-
borazione o con la soyvenzione O il patrocinio di enti pubbli-
ci e privati;-----==-- A e MR e mmm e m e — o eSS RS s S S e

7. promucvere la collaborazione con le istituzioni scolastiche
per 1' apprendlmento della musica e la diffusione della pratica
musicale fra i giovani quale elemento specifico dello sviluppo
integrale della personalitdij-==-=----=2==------esoomsmemmoms oo

8. promuovere la diffusione della cultura musicale bandlstlca
nelltambito di festivitd civili e rellglose°-—~~--f ———————————

9. promuovere l'organlzza21one e la realizrzazione anche in
collaborazione con terzi, manifestazioni musicali di qualsiasi
tipo e genere, raduni, concorsi, premi, rassegne musicali, mo-
stre, concerti, attivita concertistiche, attivitd culturali,
promuovendo anche 1'1ncremento turistico e “la valorizzazione

10. Promuovere studi, ricerche, seminari, conferenze ed orga-
nizzare attivita di divulgazioni e produzioni musicali, con
qualsiasi nezZzo, incentivando anche scambi culturali con altre

ciali di tutti i socij--------s-------ssoooo-somosssmooomoTTET
12. promuovere iniziative pubbliche e private nei campi della
cultura della storia, della didattica e tecnica musicale.-----
1.'Associazione non & una formazione © url'associazione politi-
ca, né un‘associazione sindacale o professionale, di xappre-
sentanza di categorie economiche o di datori 4di lavoro, e non
& sottoposta a dlre21one, coordinamente e controllo dei sud-
detti enti.----s-----=mreo-—ssreso—sooesooSomoooooooRESSTETETTT
L'agsociazione, in cuante non riconosciuta, & regolata inoltre
dagli artt. 36 e seguenti del Codice Civile.,-----------s-—-==-=~-
per il persegquimento del propri scopi, l'Associazione potra
aderire ad enti di rappresentanza o a Reti Nazionali del Terzo
settore che operano con finalitd analoghe.---====---------=-==
----------------------- Art. 3 - Durata-----=r-=---""S"s-momeesoo-




La durata dell'Asscciazione & illimitata. Hssa potrd essere

sciolta solo con delibera dell'assemblea straordinaria dei so-
ci, come previsto dall'art. 24 del presente statuto.----------
--------------- Titolo IT - ATTIVITA ESERCITATE------«=---==----

Per il raggiungimento delle proprie finalitd, 1l'Associazione
esercita e organizza in via principale le seguenti attivita di
interesse generale secondo quanto previsto dall'art. 5 del
D.lgs. 117/2017 e successive modificazioni (tra le attivita di
interesse generale di seguito elencate, la lettera i) deve es-

lettera d) - educazione, istruzione e formazione professiona-
le, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n., 53, e successive
modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse so-

lettera i) - organizzazione e gestione di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivi-
ti, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura
e della pratica del volontariato e delle attivitd di interesse

lettera j) - radiodiffusione sonora a carattere comunitario,
ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990,

lettera 1) -~ formazione extra-scolastica, £finalizzata alla
prevenzione della dispersione scolastica e al successo scola-
stico e formativo, alla preveMzione del bullismo e al contra-

lettera v) - promozione della cultura della legalita, della
pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non arma-

lettera w) - promozione e tutela dei diritti umani, ecivili,
sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli

utenti delle attivitd di interesse generale di cul al presente

articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative
di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'ar-
ticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di ac-
quisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge
24 dicembre 2007, mn. 244,----ss=mmmco-smsseocoosss—sesSeSooo oSS
—————————————————— Art. 5 - Attivitd diverse-------=-~s7--------
Per il raggiungimento delle proprie finalita, 1l'Associazione
esercita e organizza inoltre attivita secondarie e strumentali
rispetto a quelle di interesse generale, ai sensi dell'art. 6
del D. lgs. 117 /2017 e successive modificazioni, secondo cri-
teri e limiti definiti dalla normativa vigente,-----=----===--
————————— Art. 6 - Gestione delle attivitd organizzate---------
Per il perseguimento dei fini istituzionali, 1'Associazione si
avvale prevalentemente delle attivitd prestate in forma volon-
taria, libera e gratuita dai propri associati, al quali posso-
no essere unicamente rimborsate le spese effettivamente soste-
nute per 1'attivitd prestata, entro limiti preventivamente

-t




stabiliti ed autorizzati dal Consiglio Direttivo. cop rifer;._

mento all'tart. 36 del D.lgs. 117/2017, in caso di Particolare
necessiti, l'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoro automomo, anche ricorrende
ai propri associati, purché non appartenenti al Consiglio pj-

reb VO, - m s e o e e

La qualifica di volentario & incompatibile con qualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'Associazione.-------______
L'associazione deve assicurare i volontari contro gli inforty-
ni e le malattie connessi allo svolgimento dellrattivitsy q;
volontariato, nonché per la responsabiliti civile Versc terszi
ai sensi dell'art. 18 del D.lgs. 117 /17 e successive modifi-
CAZEON . = mmmm e e e e
L'Associazione & tenuta a iscrivere in um apposito registro i
volontari che svolgono la lorc attivitid in modo non occasiona-
le . oo e .

-—-----————-——:Art. 7 o= Regolamento Associativow-—-avoeooo____

L'Assemblea deil Soci, ad integrazione delle norme previste dal
presente statute, approva, su proposta del Consiglio Diretti-
vo, 1l Regolamentc Assoclativo ed eventuali altri regolamenti
specifici che dettagliano le modaliti operative e gestionali
Gell'ASSOCLAZAONE .~ = ===~ m = = - o d oo '
------ Art. 8 - Esercizic Sociale e Bilancio di Esercizic------

L‘Esercizio Sociale si svolge dal 1° gennaioc al 31 dicembre di
ogni anno.--------- e

Per ogni Esercizio Sociale & predisposto, in conformita alla
normativa vigente, il Bilancio di E=ercizio. Esso deve essere
approvato entro il giorne 30 del quarto mese successive alla
chiusura dell'Esercizio Sociale e depositato presso 1l Regi-
stro Unico Nazionale del Terzo Settore entro i termini previ-
sti dalla normativa vigente.------ecomomom oo

—————————————————— Art. 9 - Bilancio Sociale--=wwce--ceonumaca-

Nei casi previsti dall'articolo 14 del D.lgs. 117/2017 e suc-
cessive modificazioni, deve essere redatto il Bilancio Socia-
le, con le modalitd e nei termini previsti dalla normativa

--------------------- Art. 10 - Patrimonio---==------sss=rmmmo-.
L'Associazione esclude ogni fime di 1lucro sia diretto che in-
diretto, ai sensi dell'art. 8 del D. lgs. 117 /2017.-=-=v-----
I,'Associazione, per il suo funzionamento e per lo svolgimento
delle attivitd sociali, wutilizza le risorse economiche deri-

vantl da:t-=-c - mmmmmmm— Mmoo mmm e

3. contributi di organismi internazionali, dell'Unione Euro-
pea, dello Stato, della Regione, degli enti locali, di enti o

istituzioni pubblich@;----—-mmmwmommmm oo e
4. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzicnati;-
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6. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al
proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a

7. altre entrate compatibili con le finalitd sociali dell'as-
sociazionismo di promozione sociale.---w-we--meamoomoomam o neas

I1 patrimonic, comprensive degli eventuali ricavi, rendite,
proventi ed entrate comunque denominate & utilizzatoe per 1o
svolgimento delltattivitd statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di uti-
1itd sociale. wemmamm e e e m—— e —mmm—m e ——— o

B fatto obbligo di reinvestire 1l'eventuale avanzo di gestione
a favore di attivitd istituziomnali statutariamente previste.--

£ vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili
o avanzi di gestione, nonché di fondi riserve o capitate, co-
mungue denominati, a fondatori, associati, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali, lavoratori o collabora-
tori, anche nel caso di recesso ,0 di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rappofto associativo.---<-=w---un

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo &
devoluto con le modalitd di cui all'articolo 24 del presente
statubto.~---------hrmem e m e e s s o m s m s s e

L'Associazione si dota dei 1libri sociali obbligatori previsti
dalla normativa vigente. Tutti gli associati hanno diritto di
esaminare i 1libri sociali. Allo scopo, possomo accedere al
luogo dove sono conservati, nei giormi e negli orari convenuti
con il Consiglio Direttive. Possono inoltre avere copia delle
deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente
dell'Associazione, che provvedera a rilasciarla entro 7 (set-
te) giorni dal ricevimento della richiesta.----------==---=-"--
---------------------- Titolo IV- I SOCI-=-=-=-=r--osoorme—ommmmo=

L'Associazione & a carattere aperto e non impone limitazioni
all'ammissione degli associati in relazione alle loro condi-
zioni economiche; ripudia ogni forma di discriminazione di
gualsiasi genere e natura favorendo la pil ampia aggregazione
e lo scambio multiculturale.---=-=-----=---==ssr---cussmmeosass-

La partecipazione sociale non & collegata, in qualsiasi forma,
alla titolaritd di azioni o di quote di natura patrimoniale. B
vietato altresi il trasferimento a gualsiasi titolo della quo-
ta associabivg,-~--r--memmemmeomoemm e o mmmme oo —sSSmeS o oeT T

Possono aderire all'Associazione le persone che si riconoscono
nel presente statuto e che, impegnandosi a rispettarlo in toto
e a riconoscere l'autoritd degli organi sociali eletti e nomi-
nati, ne fanno richiesta al Consiglio Direttivo, che delibera
in wmerito nella prima seduta utile. La delibera di ammissione
& comunicata all'interessato ed & annotata nel libro dei goci
con decorrenza dalla data di delibera del Consiglio Direttivo.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, il Consiglio




Direttivo deve, entro sessanta gi i i : '
' giorni, comunicare all'interesg

sato 1l motivo del rigetto dell'ammissione. L'interessato pusd
. , o,
entro sessanta giorni dell'avvenuta comunicazione della deli'
berazione del rigetto, chiedere che sull'istanza ai pronunci,

l'Assemblea dei Soci che dovri essere convocata Per delibers

Gli associatl cessano di appartenere all'Associazione per:-—-—
1. dimiseioni volontarie presentate per iscritto al Consiglic
Diret iV m s mmm e e e e e e e

3. esclugione deliberata dall'Assemblea dei Soci per gravi mo-
tivi o vioclazioni dell'etica associativa;-------—-coommoan ..
4. mancatoc versamento della quota associativa di un socio gia
dichiarato MOrOS0.-—------——--- - - e ol
I socl destinatari dei provvedimenti di esclusione hanno di-
ritte di ricorrere all'Agsemblea dei Soci, entro sessanta
giorni dalla notifica della delibera.-~-we-rrmcememme oL
In caso di recesso, esclusione o decesso, i soci o i loro ere-
di non hanno diritto di chiedere la divisione del fondo comune
né pretendere la restituzione della gquota © del contributo
=Tk ots B e L T T TR PRPRE
Le modalitd di adesione all'associazione e ogni altro aspetto
della partecipazicne alla wvita associativa, per quanto nopn
espressamente previsto dal presente statuto, sone eventualmen-
te disciplinate da regolamenti specifici.------scemmmnmmmuao
Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere perma-
nente e pud venir.meno solc nel casgi previsti dal presente
statuto.---—---- - r e o
Non sono ammesse partecipazioni temporanee, né limitazioni in
funzione della partecipazione alla vita associativa.----------
------------------ Art. 13 - Diritti dei soci-------c------me--
Tutti i soci hanno dirittot===wwrmummmm e e e mcm e
1. a concorrere all'elaborazione del programma dell'BAssocia-
zione, nonché a partecipare alle attivitd e alle manifestazio-
ni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo
1'adempimento degli obblighi e delle obbligazioni che esse
GO POY LA — === = s = mm e e e e m o mmmm e
2. ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzio-
ni legate al possesso della tessera sociale.----------------~-
Tutti gli associati iscritti da almeno 90 (novanta) giorni al
libro dei soci hanno diritto:s----r-eeemmecmcccccm e

b) ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti, ad
approvare i bilanci e a concorrere all'assunzione delle altre
delibere asgembleari.--cwrr---c---em i m it s e e — e ——a e m

Gli associati minorenni, iscritti da almeno 90 (novanta) gior-
ni al libro dei soci possono esercitare i propri diritti at-
traverso chi esercita la loro responsabilitd genitoriale, con
la sola esclusione dell'elettorato passivo.-----------------~-




Tt b T

E garantita la libera eleggibilitd degli organi amministrati-

vi, secondo il principio del VOto Singolo. ---~==e-cccoomeoouo o
------------------ Art. 14 - Doveri dei soQir-=-wwwaa_o______
I Soci hanno il dovere @iz------m-coom oL
1. partecipare alla vita associativa e contribuire al buon
funzionamento dell'Associazione e alla realizzazione delle at-
Eivitd sociald;—-- o co e e
2. rispettare il presente statuto e le norme contenute nell'e-
ventuale regolamento assoCiativo;--=-—==-coccmcacccccmmmma .
3. rispettare gli organi sociali eletti e nominati;-~----~----
4. rispettare le delibere degli organi socialij----wmmcuunaaan
5. mantenere un comportamento che non cagioni danno all'imma-
gine associabiva;-----=--- e ..
6. non arrecare danni morali o materiali all'Associazione;----
7. versare la quota associativa nei tempi e nelle modalitd
stabilite dal Consiglio Direttivo.---------mmwmeommaccoocoooo

------------------- Art. 15 - Organi Sociali-------comuoamoooo

4 ’ . L3 -
Sono Organi dell ' As80CiazZione: ~—~= - -m oo mmmmmme e —e— o

I. 1'Assemblea dei SOCijemmm-m- oo
II. il Presidente;-—rr === oo oo e
IIT. il Consiglio Direbtiwvo.---—mo - oo e
Ricorrendo le circostanze di cui all'articolo 21 del presente
Statuto, & organc sociale anche 1'Organo di Controllo.--------
———————————————— Art. 16 - L'Assemblea dei SoCi-----c--eoeemooa-
E il massimo organo dell'Asseciazione e determina l'applica-
zione degli indirizzi generali di carattere politico e pro-
GrAmMmMA L L0, === = m— e s e e
E convocata e presieduta dal Presidente dell'Associazione.----
Le convocazioni, con liberta di mezzi, devono riportare l'or-
dine del giorno, la data e il luogo di svolgimento e devono
essere rese note con un preavviso di almeno 15 (quindici)
gicrni dalla data di svolgimento.-----c-rmocmmcccacoe e
In via ordinaria si riunisce due volte l'anno o quando ne fac-
c¢iano richiesta motivata almeno un decimo dei soci aventi di-
ritto al voto, quando lo richieda la maggioranza dei componen-
ti il Consiglio Direttivo o quando lo ritenga motivato il Pre-
sidente stesso, il ¢uale provvederi alla convocazione dell'as-
semblea entro i 15 (quindici) giorni dalla richiesta e alla
celebrazione entro i successivi 15 (quindici) gilorni.---------
L'Assemblea ordimari@:z---wce-om oo oo e
1. elegge il Presidente, il Vicepresidente ed i Consiglieri
componenti il Consiglio Direttivo;-=we--mmu oo
2. approva entro la conclusione dell'anno solare il bilancio
preventivo di spesa per l'anne successivoj------—ccccemmnnnnon
3. approva entro il giormo 30 del quartoc mese successivo alla
chiusura di ogni esercizioc sociale, il bilancio dell'esercizio
Precedente, ai sensi dell'articolo 8 del presente Statuto;----
4. approva, gquando previsto, negli stessi termini, il bilancio
800 Al oo s e e

-




5. nomina e revoca, guando ricorrano le condizioni citate agli

artt. 30 e 31 del d.lgs. 117/17 e successive modificazioni,
l'organo di controllo o il soggetto incarxicato della revisione

6. delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi
sociali e promuove azione di responsabilitd nei loro confron-
I R et b b bbb bbbl bbbt b eededeiebeie b
7. approva e modifica il Regolamento Associativo ed eventuali

8. delibera sui ricorsi dei soci in merito al mancato accogli-
mento della domanda di adesione o ai provvedimenti di esclu-

9. delibera sugli altri oggetti attribuiti alla sua competenza
dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto e sulle al-
tre materie eventualmente all'ordine del giorno.------=-r------

statuto;----- et L b bt b bttt
2, delibera lo scibélimento, la trasformazione, la fusione o
1a scissgione dell'asscciaziong;=------r-—---c-—--mmmmno—omo-ee

3. delibera sulla devoluzione del patrimonic e sulla nomina
del liguidatore.----=-----=-------------w--ormomooo-osossssons

Le deliberazioni delle assemblee ordinarie sono prese a mag-
gioranza di voti e con la presenza di almeno la metd degli as-
sociati. In seconda convocazione che, conformemente alle di-
sposizioni del Cedice Civile, non pud aver luogo nello stesso
giorno fissato per la prima, la deliberazione & wvalida a mag-
gioranza, qualunque sia il numero degli intervenuti.----------

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilitd i componeﬁti del Consi-
glio Direttiveo non hanno diritto di voto.--w----meme-c--eoa-—-

per modificare l'atto costitutivo o lo statuto occorre la pre-
senza di almeno tre quarti degli associati e il voto favorevo-
le della maggioranza dei presenti.-----------ssmormomoooooonen

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devolu-
zione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre
quarti degli associati.-------------essssremomooooocomeommon e

I soci magglorenni, iscritti da almeno 20 giorni al libro dei
soci, possono farsi rappresentare nelle riunioni da un altro
socioc mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di
convocazione. In tutte le assemblee, ogni socio maggiorenne ha
diritto a un voto e pud essere titolare di altre due deleghe
oltre alla propria.-=----=nr----essmmmsmm oo oo cosm oo

Chi partecipa all'assemblea come esercente la responsabilita
genitoriale di un socio winorenne non pud assumere altre dele-
ghe, se non quelle dei propri figli, né a sua wvolta farsi rap-
presentare da altri.-----r--rrro--ssmrseooo oo oo mme oo oo mm e

Per eleggere i candidati alle diverse cariche sociali, si vota
sempre a scrutinio segreto, con la possibilita di poter ricoxr-
rere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni




g g

poSsSono _essere effettuate per alzata di mano con controprova o
| pOSSONY

per appello nominale, —------c-cmmcm e m e e e
Le delibere assunte dovranno essere riportate nel libro delle
adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea dei Soci.-------
T1 Consiglio Direttivo & composto dal Presidente, dal Vicepre-
gsidente e da un numero di consiglieri stabilito dall'Assemblea
dei Soci nella misura di vun minime di 3 {(tre) ed un massimo di
Il Consiglio Direttiveo & elette dall'Assemblea dei Soci secon-
do le modalitd indicate dal Regolamento Associativo e dura in
carica 3 {tre) anni.---r--errrrmrme e e e
T componenti del Consiglio Direttiveo vengone eletti fra i soci
dell'Associazione e sono rieleggibili.--w---ecmmeecmccccmemana=
Il Consiglio Direttive decade prima della £fine del mandato
quandoe 1'Assemblea deli Soci non approva il bilancio
d'esercizio o quando il totale del suoi componenti sia ridotto
a menc della metd.-------- e e ooseemmmee
Esso ha i seguenti ruoli, compitiie poteri:--=e-weman e mm————
1. mantiene rapporti con gli Enti Locali e gli altri Enti e

2. elabora progetti finalizzati a finanziamenti regionali, na-
zionali, comunitari, di.altrxi enti pubblici e di soggetti pri-

8. elabora i regolamenti da sottoporre all'approvazione

9. documenta il carattere secondario e strumentale delle atti-
vitd di cui all'articolo 5 del presente statuto nella relazio-

10. delibera circa l'ammissione dei soci, con la possibilita
di delegare in merito il Presidente dell'associazione, nonché

11. nomina il Direttore Artistico della Banda Musicale e gli
eventuali altri maestri e collaboratori.,-------=cce--r———=nnm-
T1 Consiglio Direttive, nella sua priwma riunione, & convocato
e presieduto entro 15 (quindici) giorni dalla sua elezione,
dal Presidente,---=-sr------- e mm e oo — - s mssmmme oo
I1 Consiglio Direttive & convocato dal Presidente e si riuni-
sce ogni qualvolta lo ritenga opportuno il Presidente stesso ©
quando lo richiedano un terzo dei membri del Consiglio Diret-
tivo; in tal caso il Presidente provvederd al suc svolgimento

entro i successivi 15 (quindici) giorni.-----w----mm-mommmnene

-




Per la validitd delle sue riunioni & richiesta 1a Presenzy

della maggioranza dei componenti. Delibera sulle questieni
all'ordine del giorno. Le deliberazioni SOIC prese a maggio-
ranza dei presenti e dovrannc essere riportate nel libre delle
adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,--w--__

Il potere di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio
Direttivo & generale., Le limitazioni del botere di rappresen-
tanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non =i prova
che i terzi ne eramo a conoscenza. Al conflitto di interegsi
dei membri del Consiglio Direttivo si applica 1l'articolo 2475
“ter del codice eivile.--meceeoooo o 7

Il Presidente & eletto dall'Assemblea des Socd . —-mmeme L
Dura in carica fino al termine del mandato del Consiglio Di-
rettivo o comungque fino alla sua decadenza per i motivi indi-
cati all'art. 17 del presente statuto,---~--eoeoo_L____L_____
Ha la rappregentanzq legale dell'Associazione e, nei confronti
dei terzi, esercita: i poteri di firma' e di ordinaria ammini-
strazione. Su specifica delega del Congiglio Direttivo, esger-
cita i poteri di straordinaria amministrazione.—--———-—-7 —————
Propone al Consiglio Direttivo l'attribuzione di incarichi
funzionali, all'Associazione. ~m=meomeeee ___._____ . ~-
Predispone per l'Assemblea dei Soci i1 bilancio di esercizio e
l'eventuale bilancio sociale, e le relazioni relative.----.._.
Esercita ktutti i.poteri, i ricli e 1le funzioni che io statuto
o la legge non attribuiscono ad altri organi sociali. In caso
di assenza o impedimento & sostituito dal Vicepresidente, che

Le dimissioni o 1a decadenza del Presidente sono causa di de-
cadenza dell'intero Consiglio Direttivo,----woeoomoo________
Il Vicepresidente & eletto dall'Assemblea dei Socd . w-cmaL_
Dura in carica fino al termine del mandato del Consiglio Di-

cati agli artt. 17 e 18 del presente statuto.----ov-oo__._____
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attri-
buzione ogni qualvolta questi sia temporaneamente impedito
nell'esercizio delle Proprie funzioni.--w-weeeo________ mem————
In caso di dimissioni o decadenza, il Vicepresidente viene so-
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30 del 4.198. 117/2017 e successive modificazioni, 1l'Assenmblea

dei Soci deve nominare un organo di controllo anche monocrati-

- _prt. 22 - Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore---

1,tAssocilazione se non gid iscritta, si iscrive nel Registro
tnico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del
D.lgs. 117/2017 e successive modificazioni, tramite il proprio
legale rappresentante fornende le informazioni di cui all’ar-
ticolo 48 dello stesso decreto nonché& la propria natura di en-
te non commerciale per le finalitd di cui all'articolo 82 del
D.lgs. 117/2017 e successive modificazioni. Igcrive inoltre
nel Registro Unico tutte le modifiche alle informazioni formni-
te, entro i termini previsti dalla normativa vigente.--w-weo--

Una veolta iscritta, l'Asscociazione integra 1l'acronimo APS ne-
gli attl, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pub-
blico gli estremi dell'iscrizione.---=------c-ccccmremcomremman-

Art. 23 ~ Rimandi al codice civile e alla normativa di settore

Per quanto non previsto nel preéénte Statuto, si applica gquan-
to disposto dal D.lgs. 117/2017 e successive modificazioni e,
in guanto compatibili, si applicano le norme del Codice Civile
e le relative disposizioni di attuazione, nonché la normativa
specifica di settore. Per quanto non & riconducibile al D.lgs.
117/2017 e sguccessive modificazioni, al Ceodice Civile, alle
relative disposizioni d4i attuazione e alla normativa specifica
di settore, decide 1l'Assemblea dei Soci a maggioranza assoluta
dei partecipanti.--------emrmm e e

—rmm——————— Art. 24 - Scioglimento dell'Associazioneww===--=----

Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la develu-
zicne del suo patrimonioc occorre, secondo le disposizieoni
delltart. 21 del Codice Civile, il wvoto favorevole di almeno
tre guarti degli associati.--~----——cmmmmmmmmne e

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo &
devoluteo ad un altro Ente del Terzo Settore, previo parere po-
gitivo dell'Ufficic di cui alltarticole 45, comma 1, del
D.1lgs. 117/2017 e successive modificazioni, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge.----------oc-c-ccccmmninnnann

A tal fine l'Assemblea dei Soci nominerd un liquidatore con le
modalitd previste dall'art. 16 del presente statuto.----------

----------------- Art. 25 - Norma transitoria.---------—----—----

Tutti gli cbblighi e gli adempimenti legati all'iscrizione nel
Registro Unico del Terzo Settore sono operativi dal momento
dell'iscrizione stessa. Tutti gli cbblighi e gli adempimenti
legati all'approvazione di una normativa specifica, sono ope-
rativi dal momento della sua entrata in vigore.----
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Certifico io sottoscritto, dott. Andrea Caiati, notaio in Montepulciano,
iscritto nel distretto notarile di $Siena e Montepulciano, che la presente
copia su supporto informatico & conforme all'originale nei miei atti con
gli annessi allegati su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 22 D.Lgs.
7-3-2005 n. 82 e art. 68-ter L. 16-2-1913 n. 8%. Consta in detto formato
di pagine diciannove.

Montepulciane, 1i 15 maggio 2026 nel mio studio in viale Piero Calamandrei
n. 49 ‘

Firmato digitalmente: Andrea Caiati Notaio



