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Repertorio N. 27.214 Raccolta N. 17.956
Verbalizzazione differita dell'Assemblea della "FONDAZIONE
ROMANI SETTE SCHMID"
REPUBBLICA ITALIANA
diciassette novembre duemilaventidue, alle ore nove e minuti
quindici,
17 novembre 2022
in Borgo Valsugana (TN), nel mio studio,
davanti a me dottor Donato NARCISO Notaio iscritto nel ruolo
dei Collegi Notarili Riuniti di Trento e Rovereto, residente
in Borgo Valsugana (TN), con studio ivi Via Giamaolle n. 2, do
atto che in data 27 ottobre 2022, in Borgo Valsugana (TN),
Piazza Romani n. 8, presso la sede della "FONDAZIONE ROMANI
SETTE SCHMID", alle ore diciotto e minuti quarantacinque,
SI E' RIUNITA

1'Assemblea della "FONDAZIONE ROMANI SETTE SCHMID" con sede in
Borgo Valsugana (TN), Piazza Romani n. 8, iscritta all'albo
delle Organizzazioni di Volontariato della Provincia Autonoma
di Trento sezione a) ed 1iscritta nel Registro delle Persone
Giuridiche presso 1l Commissariato del Governo di Trento al
numero 752, civilmente riconosciuta con delibera della Provin-
cia Autonoma di Trento n. 83 di data 8 ottobre 1999, codice
fiscale 81000710228, per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO
Modifica dello statuto della Fondazione;
Ammissione di un nuovo Membro Fondatore;

Approvazione bilancio 2021;

Sw N

Varie.
PRESIDENZA DELLA RIUNIONE

Ai sensi dell'articolo 9 dello Statuto ha assunto la presiden-—

za dell'Assemblea i1 Presidente della Fondazione signor PATER-
NOLLI Carlo nato a Borgo Valsugana (TN) il 20 agosto 1974,
commercialista, domiciliato per la carica presso la sede
dell'ente.
Il presidente, della cui identita personale io notaio sono
certo, mi chiede di redigere il presente verbale.

REGOLARITA DELL'ASSEMBLEA

Il presidente
HA RILEVATO
la regolare convocazione dell'Assemblea a norma di legge e di
Statuto giusta avviso di convocazione di data 21 ottobre 2022,
inviato ai membri della Fondazione tramite e-mail;
HA DATO ATTO CHE ERANO PRESENTI IN PROPRIO O PER DELEGA
i soci
numero venticinque soci su trentasei, cosl come risulta dal
Foglio di Presenza che si allega con la lettera "A", rappre-
sentanti in proprio o per delega la maggioranza qualificata
pari ad oltre due terzi degli aventi diritto al voto; le dele-
ghe sono state acquisite agli atti sociali;

per il Consiglio di Amministrazione erano presenti

to Uente 1 (A01)
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PATERNOLLI Carlo, Presidente;
GALVAN Maria Elisa, Vicepresidente;
DALLEDONNE Pierachille, Consigliere;
FERRAI Giorgio, Consigliere;
GHETTA don Roberto, Consigliere;
MOLINARI Nicoletta, Consigliere;
ROMANI Romano Nicolo, Consigliere;
SCHRAFFL Gianfranco, Consigliere;
SMANIOTTO Alessandro, Consigliere;
rappresentanti 1l'intero organo amministrativo;
per 1'Organo di Controllo & presente

CALOVINI SARTORI Gianluca, Revisore Unico;

HA DICHIARATO
dopo aver accertato l'identita e la legittimazione dei presen-—
ti validamente costituita 1'Assemblea a norma di legge e dello
Statuto ed ha aperto la discussione.

DISCUSSIONE
I1 Presidente ha fatto presente che si rende necessario modi-
ficare 1l'attuale Statuto della Fondazione al fine di adeguarlo
alla Normativa del Terzo Settore, D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117
e dell'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Setto-
re, come da richiesta pervenuta dall'Ufficio provinciale del
Registro unico nazionale del Terzo settore di Trento.
A tal fine il Presidente ha delegato me Notaio alla lettura
dello Statuto nella sua redazione aggiornata.

DELIBERAZIONI
Chiusa la discussione il presidente ha messo ai voti la pre-

sente proposta di deliberazione:
"L'Assemblea della "FONDAZIONE ROMANI SETTE SCHMID"
UDITA ED APPROVATA
la relazione dell'Organo amministrativo;
PRESO ATTO
del parere favorevole dell'Organo di Controllo;
HA DELIBERATO

A
di adottare, approvandolo nella sua interezza, cosi come modi-
ficato, lo Statuto della fondazione, che al presente atto si
allega sotto la lettera "B";

B
di attribuire al Presidente tutti i1 poteri occorrenti per 1l'e-
secuzione della presente delibera, compresi quelli di apporta-
re, nel rispetto della volonta assembleare, le modifiche di
natura formale se saranno richieste in sede di iscrizioni.
Le proposte di cui alle precedenti lettere "A" e "B" sono sta-
te approvate per alzata di mano all'unanimita.

CHIUSURA DELL'ASSEMBLEA

Dopo la proclamazione dei risultati della votazione, 1l presi-

dente ha dichiarato chiusa 1'Assemblea alle ore diciannove e
minuti ventitre.

I1 presente atto e soggetto a quanto disposto dai commi 2, 3 e




5 dell'art. 82 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 ed e quindi
esente dall'imposta di registro e dall'imposta di bollo.
Le spese e tasse del presente atto e conseguenti sono a carico
della fondazione.
La parte mi dispensa dalla lettura di quanto allegato al pre-
sente atto.

ATTO PUBBLICO
scritto in parte da persona di mia fiducia ed in parte da me
notaio su pagine tre di un foglio e da me letto, alla parte
che lo approva.
Sottoscritto alle ore nove e minuti trenta.
Firmati: Carlo Paternolli, Donato Narciso Notaio. V'e 1'im-—

pronta del sigillo notarile.
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‘ STATUTO FONDAZIONE ROMANI SETTE SCHMID ETS W/

| GATO B“
all’atto n. _119.%___

Preambolo della raccolta

ORIGINE E STORIA DELL'ISTITUZIONE

L'origine dell'istituzione risale al 7 settembre 1838, data
della morte della Signora Marianna Sette di Borgo, la quale
destina il suo patrimonio ad "un erigendo orfanatrofio femmi-
'nile" che viene inaugurato il 6 settembre 1839.

Nel 1854 1l'arciprete don Venanzo Facchini chiama a gestire
l'Orfanatrofio le suore di Carita delle SS. Capitanio e Gerosa
che rimangono poi presenti fino al 2000, anche se negli ultimi
anni con un impegno piu ridotto.

Nel 1910 1'Arciprete don Luigi Schmid amplia 1'Orfanatrofio
istituendo, con offerte proprie e di benefattori, un reparto

maschile.

'Nel 1929 1'Orfanatrofio viene riconosciuto come Istituzione
‘Pubblica di Assistenza e Beneficenza, e tale rimane fino al
11999; il Presidente viene prima nominato dal Prefetto e poi
dal Presidente della Provincia scegliendolo tra i membri del
!Consiglio che sono perrla maggior parte espressione della Cu-
ria di Trento (il parroco pro tempore e due membri designati
dall'Arcivescovo) tranne che nel periodo dal 1940 al 1993
quando, con l'aumento del numero dei membri del Consiglio, la
‘maggioranza diventa espressione di enti governativi e statali.
I fratelli Pietro e Carlo Romani donano all'Istituto la sua
attuale sede, costruita sulle rovine della casa di famiglia
distrutta alla fine della seconda guerra mondiale dai tedeschi
in fuga, che viene inaugurata il 19 agosto 1955. In segno di
‘riconoscenza, il Consiglio di Amministrazione propone di modi-
ficare 1'intitolazione dell'Orfanatrofio affiancando il cogno-
me Romani a quelli dei precedenti benefattori; questo viene
poi denominato Istituto di Assistenza e da ultimo Istituto.

Nel 1999 1'Istituzione assume la veste di persona giuridica di

‘diritto privato e l'attuale denominazione di Fondazione Romani |
| Sette Schmid.

L'istituzione si & sempre dedicata ad aiutare la parte piu
fragile della popolazione, ispirando la propria azione agli
insegnamenti della religione cattolica e della dottrina socia-
le della Chiesa. Per venire incontro alle necessita piu urgen-
ti, che cambiano con il tempo, ha realizzato e gestito un or-
fanatrofio femminile ed uno maschile, un istituto per 1'acco-
glienza di ragazze e ragazzi di famiglie in difficolta, una
scuola di cucito, un doposcuola per le scuole elementari e, da
ultimo, un laboratorio estivo di cucito creativo ed una resi-

'denza per anziani.

Articolo 1
NATURA GIURIDICA E DENOMINAZIONE




‘La natura giuridica dell'Istituzione e quella di una fondazio-|
‘ne di diritto privato nell'ambito di quanto disciplinato dal|
Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (d'ora innanzi indi-
cato anche come "Codice del Terzo settore") e relative dispo-
sizioni di attuazione.
La denominazione della fondazione & "Fondazione Romani Sette
Schmid Ente del Terzo Settore" o, in forma abbreviata "Fonda-
|zione Romani Sette Schmid ETS".
‘ Articolo 2

DURATA E SEDE

La Fondazione ha durata illimitata.

'La "Fondazione Romani Sette Schmid Ente del Terzo Settore" ed‘
'ha sede in Borgo Valsugana (TN), piazza Romani 8.

Articolo 3

FINALITA', OGGETTO E SCOPI

La Fondazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civi-
che, solidaristiche e di utilita sociale attraverso 1l'eserci-
zio, i% via esclusiva o principale, di attivita di interesse
generale nei seguenti settori previsti dal Decreto Legislativo
'3 luglio 2017, n. 117:
|- intervent; e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi
1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modi-
ficazioni;
- interventi e prestazioni sanitarie;

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche
lo ricreative di interesse sociale;

- alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle
infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modificazioni,
nonché ogni altra attivita di carattere residenziale tempora-
neo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali,

formativi o lavorativi.

'Nello specifico si propone 1l'educazione morale e materiale dei

;giovani nonché 1l'accoglienza degli anziani e di coloro che
'versano in stati di disagio, di marginalita e/o di bisogno at-
‘traverso la gestione, diretta o indiretta - in collaborazione
con enti pubblici e privati e con il sostegno degli stessi -
di scuole, corsi, case di accoglienza ed ogni altro servizio
di natura educativa, assistenziale o ricreativa, sia di tipo

diurno che di lunga o definitiva permanenza.

\
La fondazione si avvale in modo determinante dell'opera perso-

nale e gratuita dei propri membri e pud avvalersi di terzi vo-

lontari. \
Articolo 4

\ ATTIVITA' SECONDARIE E STRUMENTALI

‘La Fondazione pud esercitare anche attivita diverse da quelle

indicate al precedente articolo 3, a condizione che siano se-

condarie o strumentali rispetto alle attivita di interesse ge-

nerale.
Per il raggiungimento dei propri scopi la Fondazione pud tra
l'altro:




- stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per il fi-
'nanziamento delle operazioni deliberate, tra cui 1l'assunzione
di finanziamenti e mutui, a breve o a lungo termine, la loca-
zione, 1l'assunzione in concessione o comodato o l'acquisto, in
‘proprieté o in diritto di superficie, di immobili, la stipula

di convenzioni di qualsiasi genere anche trascrivibili nei
pubblici registri, con Enti pubblici o privati, che siano con-

siderate opportune o utili per il raggiungimento degli scopi

della Fondazione;

|- stipulare convenzioni e contratti per l'affidamento a terzi
di parte delle attivita;

- partecipare a, o, collaborare con, associazioni, fondazioni,
enti ed istituzioni, pubbliche e private, imprese sociali la|
cui attivita sia rivolta, direttamente o indirettamente, al

perseguimento di scopi analoghi a quelli della Fondazione me-

desima; la Fondazione pud, ove lo ritenga opportuno, concorre-
're anche alla costituzione degli organismi anzidetti;
- svolgere attivita di formazione, corsi e seminari attinenti;
- svolgere ogni altra attivita idonea ovvero di supporto al
perseguimento delle finalita istituzionali.
Articolo 5
PATRIMONIO E FONDI

Il patrimonio della Fondazione & composto da:

|a) Fondo di Dotazione, costituito:

- dai conferimenti in denaro o beni mobili e immobili, o altre]
utilita funzionali al perseguimento degli scopi, effettuati
dai Membri o da terzi con tale destinazione; 1'assegnazione

dei conferimenti a questo Fondo viene decisa dal Consiglio di
Amministrazione, che pud anche modificare tale destinazione in

' favore del fondo libero, fatta salva comunque la volonta
‘espressa dal donatore;
- dai contributi attribuiti al patrimonio da parte della Comu-

nita Europea, da parte dello Stato o di altri Enti pubblici;
b) Fondo Libero, da impiegare per la realizzazione degli

scopi e delle attivita della Fondazione, costituito da ogni|
bene, mobile o immobile, che non sia stato espressamente vin-|

'colato al Fondo di Dotazione;
|c) altri fondi espressamente previsti dalla legge.
Articolo 6
ESERCIZIO FINANZIARIO - IMPIEGO DEGLI UTILI
L’esercizio finanziario della Fondazione ha inizio 1’1 gennaio

e si conclude il 31 dicembre di ogni anno.

‘Il bilancio consuntivo dell’esercizio decorso, redatto ai sen-
si delle normative vigenti per gli Enti del terzo settore, ¢
formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale,
con l'indicazione, dei proventi e degli oneri e dalla relazio-|
ne di missione che illustra le poste di bilancio, 1’andamento
economico e finanziario della Fondazione e le modalita di per-
seguimento delle finalita statutarie.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avan-
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z1i di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondato-

ri, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri compo-
nenti degli organi della Fondazione, anche nel caso di recesso
o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rap-
porto con la Fondazione.
Articolo 7
ORGANI DELLA FONDAZIONE

Sono Organi della Fondazione:

- 1’Assemblea; i
|- il Consiglio di Amministrazione;

- il Presidente;

- 1’Organo di Controllo.

I Membri dell’Assemblea non possono svolgere attivita retri-
buite dalla Fondazione.
Tutte le cariche sociali sono gratuite; & previsto solamente
il rimborso delle spese sostenute e documentate per ragioni di
ufficio. Fa eccezione 1’Organo di Controllo che, se non & mem-

‘bro della Fondazione, pud essere retribuito.
Articolo 8
| ASSEMBLEA
Costituiscono 1’Assemblea tutti coloro che sono stati nominati

all’atto della privatizzazione del 1999 e tutti coloro che so-
no stati successivamente cooptati, come risulta dal Libro dei
Membri della Fondazione.

Per essere ammessi come Membri occorre essere presentati da
due Membri della Fondazione, formulare una specifica richiesta
al Consiglio di Amministrazione e possedere almeno uno dei se-
guenti requisiti:

- avere contribuito alla Fondazione con una somma non inferio-
re all’uno per mille del suo patrimonio, come risultante

dall’ultimo bilancio approvato;

- essersi prodigati in maniera determinante per la realizza-

zione degli scopi istituzionali della Fondazione;
- avere manifestato 1’intenzione di mettere a disposizione la|
propria professionalita al servizio della realizzazione deglij
scopi istituzionali della Fondazione.

Il Consiglio di Amministrazione vaglia la sussistenza dei sud-|
detti requisiti e 1l'utilita da parte della Fondazione di acco-

gliere la candidatura e, in caso di ipotesi affermativa, inol-

‘tra la richiesta all’Assemblea che, in occasione della prima
successiva convocazione, delibera sulla ammissione senza la
necessita di motivare un eventuale rigetto.

Tutti i Membri della Fondazione si impegnano a contribuire,
nell’ambito delle proprie possibilita di tempo, di capacita e

di competenze professionali, al buon andamento delle attivita
della Fondazione.

L'assoluta mancata partecipazione all’attivita della Fondazio-
ne e la mancata partecipazione per tre anni consecutivi alle
Assemblee comporta 1l’esclusione del Membro dalla Fondazione.

'Sono membri di diritto dell’Assemblea il Parroco di Borgo Val-




sugana (TN) ed un discendente di Carlo Romani designato dalla

famiglia Romani e, ove occorra, dalla stessa sostituito. Gli
stessi fanno parte di diritto anche del Consiglio di Ammini-

strazione della Fondazione.
‘Gli enti Membri della Fondazione sono rappresentati dal legale
‘rappresentante o da un membro del Consiglio di Amministrazione
dell’Ente.
‘ Articolo 9

ATTRIBUZIONI DELL'’ASSEMBLEA
L’Assemblea ha le seguenti competenze:
- nominare i componenti del Consiglio di Amministrazione;
- nominare il Presidente della Fondazione scegliendo tra i
componenti del Consiglio di Amministrazione;
- nominare 1’Organo di Controllo;
- approvare il bilancio;
- approvare le proposte di delibera del Consiglio di Ammini-
strazione aventi per oggetto acquisti o alienazione di beni
facenti parte del %atrimonio immobiliare;
- su proposta del Consiglio di Amministrazione attribuire a|
terzi la qualita di Membro della Fondazione con una maggioran-
za qualificata pari ai 2/3 degli aventi diritto;
- su proposta del Consiglio di Amministrazione deliberare

1’"esclusione da Membro della Fondazione per mancata partecipa-

zione alle attivita della Fondazione prevista dall’articolo 8;
- approvare, con una maggioranza qualificata pari ai 2/3 degli
'aventi diritto, le modifiche statutarie proposte dal Presiden—‘
!te e deliberate dal Consiglio di Amministrazione;

- deliberare lo scioglimento della Fondazione e la devoluzione
del patrimonio con il voto favorevole di almeno i 3/4 dei Mem-
bri della Fondazione.

Ciascun Membro della Fondazione, persona fisica o ente, ha di-
ritto ad un voto sino dal momento della sua ammissione alla
'Fondazione e le sue funzioni non sono delegabili.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta 1’anno per
1"approvazione del bilancio. Si riunisce, inoltre, ogni qual-
volta debba assumere delibere di propria competenza o quando
ne facciano richiesta almeno 1/5 dei membri della Fondazione.
L’Assemblea € convocata dal Presidente della Fondazione, dal
quale & presieduta, con avviso scritto contenente 1’Ordine del
Giorno inviato almeno otto giorni prima di quello previsto per
la riunione.

|Le riunioni si considerano validamente costituite ove sia pre-
sente almeno la meta dei Membri della Fondazione e tutte le
deliberazioni vengono assunte a maggioranza dei presenti, sal-
|vo quelle per cui lo Statuto richiede una diversa maggioranza.
Le riunioni possono tenersi anche in video e/o audio conferen-
'za purché sia possibile verificare 1'identita di coloro che
partecipano e votano, nel qual caso 1l'Assemblea si intende

riunita nel luogo in cui si trovano il Presidente dell'Assem-

'blea ed il Segretario.




Articolo 10
RECESSO DEL MEMBRO
Qualunque Membro pud, in qualsiasi momento, comunicare la sua
volonta di recedere dalla Fondazione e di cessare conseguente-—|

mente la sua qualita di Membro.

‘La comunicazione di recesso deve essere effettuata in forma
}scritta anche con lettera raccomandata o con posta elettronica
‘certificata.
‘ Articolo 11

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
lLa Fondazione & amministrata da un Consiglio di Amministrazio-

ne composto, oltre che dai 2 Membri di diritto, di cui.

all’art. 8 comma 5, da un numero dispari di Membri della Fon-
dazione, da 3 a 7, nominati dall’Assemblea, i quali rimangono
in carica tre anni e sono rieleggibili.

'L’ eventuale modifica del numero dei Consiglieri, nei limiti
fissati al comma 1 del presente articolo, pud essere decisa
dall’Aésemblea e sara efficace a far data dal successivo rin-
novo delle cariche.

I1 Consiglio di Amministrazione elegge al suo interno il Vice
'Presidente che sostituisce il Presidente in caso di assenza o
:impedimento.

‘Qualora, durante il mandato, dovessero venire a mancare uno o
pit consiglieri, il Consiglio cooptera altri membri in sosti-
tuzione di quelli mancanti con una maggioranza qualificata pa-
'ri ai 2/3 degli aventi diritto; essi decadranno dalla carica
contemporaneamente agli altri Membri del Consiglio.

Qualora venisse meno la maggioranza dei Consiglieri, 1’intero
Consiglio si intendera decaduto ed il Presidente dovra convo-

care l'Assemblea entro 45 giorni.

Il Consiglio di Amministrazione, su proposta del Presidente,
nomina un Segretario che pud essere scelto sia all’interno che
all’esterno della Fondazione e che rimane in carica per il pe-
riodo di durata del Consiglio di Amministrazione. Egli coadiu-
va il Presidente nell'esecuzione delle delibere; cura la reda-

zione, in appositi libri, dei verbali assembleari e consilia-

ri; tiene aggiornato il libro dei Membri della Fondazione e
'gli altri 1libri sociali obbligatori. I rappresentanti della
Fondazione negli Organi di altre Istituzioni vengono designati
dal Consiglio di Amministrazione scegliendoli tra i propri

Membri.

Articolo 12

ATTRIBUZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
'I1 Consiglio provvede alle attivita della Fondazione. Al Con-|
siglio di Amministrazione spetta ogni potere di ordinaria e di
straordinaria amministrazione. Tuttavia, le proposte di deli-
bera aventi ad oggetto acquisti o alienazioni di beni immobili
facenti parte del patrimonio immobiliare devono essere appro-
vate dall’Assemblea.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono convocate




‘giorno inviato con almeno otto giorni di anticipo ovvero, nei

‘dal Presidente con avviso scritto contenente 1’ordine del

jcasi di urgenza, almeno tre giorni prima a mezzo fax o mail o

‘pec. Le riunioni possono tenersi anche in video e/o audio con-

‘ferenza, purché sia possibile verificare 1'identita di coloro‘
che partecipano e votano, nel qual caso il consiglio di ammi-
‘nistrazione si intende riunito nel luogo in cui si trovano il
Presidente del Consiglio ed i1l Segretario con 1l’avvertenza che
‘tutta la documentazione necessaria sia stata resa disponibile
‘prima dell’inizio della riunione e che almeno il Presidente ed
il Segretario siano presenti nel luogo in cui ha sede la riu-

nione stessa.

Per la validita delle deliberazioni, occorre la presenza della
maggioranza dei componenti il Consiglio ed il voto favorevole‘
della maggioranza del presenti. I poteri del Consiglio di Am-
ministrazione possono essere in parte delegati, dall’organo

stesso, ad uno o piu consiglieri.
Il Consiglio di Amministrazione provvede entro il 30 marzo di

ogni anno alla redazione della bozza di bilancio consuntivo
‘che sara sottoposta all’Assemblea per la sua definitiva appro—‘
|vazione. La redazione ed il deposito del suddetto bilancio av-
‘verré secondo la normativa applicabile.
Articolo 13

‘ PRESIDENTE
I1 Presidente della Fondazione, eletto dall’Assemblea tra i
‘Membri designati a comporre il Consiglio di Amministrazione,
dura in carica tre anni e pud essere rieletto.

I1 Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione ed

esercita, in particolare, le seguenti funzioni:
- convoca e presiede le riunioni del Consiglio di Amministra-

zione e dell’Assemblea stabilendone 1’Ordine del Giorno;

- provvede all’esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di|
Amministrazione e dell’Assemblea e controlla il buon andamento
della Fondazione;

‘— cura l'osservanza dello Statuto e ne promuove, ove si renda
opportuno, la modifica;

- adotta, in caso di necessita e di urgenza, i provvedimenti

piu opportuni, sottoponendoli poi al Consiglio per la ratifi-
!ca;
- assicura 1l’amministrazione della Fondazione in tutti i casi
di mancanza o di carenza di funzionalita del Consiglio di Am-
ministrazione.

Articolo 14
‘ ORGANO DI CONTROLLO
L’Organo di Controllo e monocratico e viene scelto tra gli

iscritti all’apposito registro dei Revisori Legali. E nominato
dall’ Assemblea, resta in carica per tre esercizi e pud essere

riconfermato.

Esso:
|
|- vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto e sul ri-




spetto dei principi di corretta amministrazione;

- vigilia sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, ammini-
strativo e contabile e sul concreto funzionamento ed esercita
il controllo contabile;

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle fina-
lita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

- & invitato ad assistere alle riunioni del Consiglio di Ammi-

nistrazione e pud procedere, in gualsiasi momento, ad atti di

'ispezione e controllo;
- predispone una relazione annuale in occasione della presen-
tazione del bilancio sociale che attesta che quest'ultimo sia
stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'art.|
14 del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117.
Articolo 15
SCIOGLIMENTO ED ESTINZIONE
In caso di estinzione o scioglimento della Fondazione, il pa-
trimonio residuo sara devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio provinciale del Registro unico nazionale del Ter-|
zo Settore, ad altri Enti del Terzo Settore, con preferenza a
quelli di Borgo Valsugana (TN) o della Valsugana, da indivi-
duarsi con la deliberazione dell’Assemblea che avra ad oggetto
lo scioglimento e che nominera anche il liquidatore.
Articolo 16
RINVIO NORMATIVO

Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le

disposizioni del Titolo IV del Codice del Terzo Settore, del

Codice Civile e della legislazione speciale in materia per

quanto compatibili.
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