successiva e gradata, alle disposizioni dei vigenti

Statute e Regolamentl delle A.C.L.I. aps da

condiderare, & totti gli effetti normativi, qguali

partl integranti e sostanziali del presente Statuto;

alle dispasizioni specifiche in materia di

associazienl di promozione sociale e di associarioni

assistenziall; alle disposizioni of cui al libre I

del Codice civile in materia di enti asspeiativi.

|
-|I-

i

|
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Art. 17 - SCIOGLIMENTOD

| Fpssemblea straordinaria pud {lesidere Ll

cioglimento GE | 1 Agsoalazione con il Voto LavoTey ] |
di almeno 1 3/4 [(tre guartll dei =zoci avenbki digitta

di voto.

| 7.2, In caso di scloglimento 17 xssemblea nomina uno

i ||

o pit 1lligoicat ari & determina le modal ita
| iguidazione del pat rimonic gociale € la sua
= . = I

| e uzione.

|7.3. E fatto obbligo di devolvere i1 patrimonio

|||-.-'.-|.'_1u-'_- dell! Asspociarione, 1n CasQ Ai scioglimento

per gualungue causa, ad aAltra -A8s0Clazlolle LI‘.|

rI
Ty T | |
J | I:III | promozione sSo jale ¢on finalita analogho previol
I . = 1

parere posltive dell'ufficia di ©ua alltart. 49,

comma 1, del decreto leglsilal iwo fi. 117-del 3 luglic

2017, @ Ssalvo' diversa Aedbinazione 1lmposls clalla
1

1 8.1 Per tutto C10 Ehe gtudal £ gBapressamente

| Teqc lamontato dal presente satpto si ripwid; 10 Vid
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|traseritti e gli eventuali allegati.

precadente ponto 2) .

i1 g8 oNE SRl Ledly Se 15Titults
E il libre delle adunanze £ delle deliberazioni
dell’Organo di revisione legale dei conbtl di

311 fart. 31 del d.lgs. n.

sg 1'obbhligo di tenuta sia previste dalle vigentd

disposizion in mataria ol revisione legale dei|

conti: [

[

bri sociall sopra elencall posSsSQNO ESSeETE Lenuil;

per ciascun esercizio amministrative, senza formalital

& in modalitsa libera, anche elettronica o telematica,

purché, in ocani tempe, aiano da essl.-estraiplli:

A . per il libro soci: i dati relativi alla posizions|

dei soci, nel rispetto delle vigenti disposizioni in|

materia oi privacy;

b per i libri dal p. 2} al n: 5): 1 wverball 1wl

[ ol dell’Associazione hanno diritto ad esaminare

i libri sociali formulando richiesta scritta alla

Pragidenza, th comunice le modalita operatiye
all*interessats enbtro -4 successivl trenta glornl,

santita 1°0manc di controllo o di Revisione, 58 1a)

_-_i_u:hj_ﬁsl_'al riguarda 4 libri tenatl 8 lora Cura. I

libri ‘sons méssgd & disposizione del sole istante.

L'istante pud estrarre copia del libro di cul al




agercizgio o del rendiconto per cassa deve tenersi

entro guattro mest dalla chiusura dell'esercizio

sociale, salvi casi eccezionali in ricorrenza dei

guali pud essere delibsrato enkro e non oltre sei

mesd .
15.6 Al ricorrere dei requisiti dimensionali i".“'l 6 '

: o
prescritti dall*art. 14, comma 1, 'del decratol

tegislative n. 117 del 3 luglio 2017 & s.m.i, la

Presidenza predispone il bilancio scciale secondo le

modalitd e le forme stabilite n#nellad richiamata

dispoaizione; lo sottopone all"approvazione|

dell’A=zsembles € provvede al suc deposito presso il

—

Registro di oul all'art. 45 del decreto legislativoj

n. 117 'del 3 Iuglio 2017 & s.m.i e alla pubblicazfione

sul proprio sito internet.

15.7 Secondo quante stabilite dall®art. 15, comma 2,

dal d.lgs. n. 11772017, l1“Associdzione istituisce o ‘-ﬂ

aggiorna i libri sociali, ossia: .r""uf— ﬁn{ -

p e il 1libro dei soci;

2. i1 1libro delle adunanze e delle deliberazioni

delle Assemblen;

. {1l libre delle adunanze o delle delibérazioni

della Presidenza;

4. 1l libro delle adunanze @ delle deliberarioni
" dell’Organo 'di eontrolle di cud all"art. 30 del
_,—""-h_ — = R -
F
.1
ENN




oneri dell’Associazione e dalla Relazione di missicne

che dllustra le poste di Bbilanegip, 1’andamento

economico e gestionale e le modalitd di perseguimentol

daelle finalitd statutarie. HNella HRelazione di

missione sono altresi documentate, sempre a cura

della  Presidenza, il carattere secondarioc e

strumentale delle  attivitd diverse di eui al

precedaente art. 4.3,

15.3 Se 1'Associazione ha ricavi, rendite, proventi

o entratée annuall inferieri a 220.000,00 euro; la

Presidenza pud predisporre; in lugge del bilancio di

c¢ui al precedente art. 15.2, il rendiconto per cassa.

In tal caso la documentazione del carattere

secondario e strumentale delle attivitsd diverse di

cul al precedente -art. 4.3, dovrd essere annota in

caloe a tale rendiconto.

15. 4 11 bilancio o' il rendiconto per cassa devono

essere depositati presso la sede dell'ssssciazione

almena 15 giornl prima dell'Assemblea e possono

esgere consultati da ogni associats, Devono essere

Buccessivamente depositati presse il Registro di eud

All'art. 45 del decreto legislative n. 117 del 3

=

luglio 2017 e s.m.i.;, in osservanza del termini di

legge,

15.5. L'Assemblea di approvazione del bilancio i

30




presente statoto, le attivitd diverse di cul a4l

precedanta art. 4.3.

14.2. Lfasscolazions & tenuta per il periodo di tempo

previsto dalla normativa vigente alla conservazione

della documentazione relativa alle attivitd svolte e

alle risorse acquisite, eon 1'indicazione dei

soggetti erogantl, per le ricorse economiche

derivanti da ereditd, donazioni e legatl, contributi

dells State, delle regiomi, di entl locali, di enti

o ¢di istituzioni pubblici, anche finalizzati al

sostegnoe di  specifici e documentati programmi

realizzati nell’anbito dei find statutari,

contributi dell’Unions eurcopea & di organismi

internazionali, entrate derivanti da prestazioni di

serviei convenxionati, nonché, per le erogazioni

liberali degli associati e dei terzi della

documentazicone relativa alle erogazioni liberalil se

finallzrate alle detrazioni di Iimposta e alleF

deduzisnl dal reddito imponibile.

Art. 15 - BILANCIO DI ESERCIZIO E LIBRI SOCIALI

o

15.1. Lrfante stclale = finanziario ha inizieo il l;

gannalo & 51 chiude il 31 dicembre,

15.2. 11 Bilafdis di emercizio viene predisposto

dailla Presidenza formato dalle Btate patrimoniale,

dal rendiconto gesticnale che indics i proventi e gli

29
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13.6 11 responsabile dell'amministrazione, ove|

elatto:

JE0O-

a. firma, congiuntamente al Presidente, gli attl

amministrativi imerenti la struttura;

b. curd la gesticne dslla contabilita e predispons

gaanto richiesto dall’Organe di controlle aguande)

istituito:

c. predispone ed illustra alla Presidenza il

bilancie preventive ove previsto, e il bilancio di

esercizio annuale o il rendiconto per cassda.

2 1. e G o Presidante @ il responsablle

dell*amministrazicone, entro trenta gidrni dalla

conclusione del loro mandato, per gualsiasi causa,

sono tenaoti a dara le consegne documentaldi,

finanziarie € patrimoniali ai hnoeovi dirigenti. I

regolament |l stabiliscono ia disciplina dell

consegne.

Art. 14 - RISORSE ECONOMICHE

s, 55 1 I"associdzione pud trarre le ‘risorse|

economiche per il proprio funzionamento = per lo

svolgimento delle attivitd da:

a) guote e contributi degll associsti, nella misura

decisa annualmente dalla Presidenze @ ratificatal

- -

dall "Assemblea;

27







13;1. Il Presldente ha 13 rappresentanza legale

dell’Associazione di fronte a terzi e in glodizio.

s

Firma gli atti amministrativi ed ha la rappresentanza

J
I+ 0

gensrale dell'Associazione. Eventuali limiti al

potere di rappresentanza, deliberati 4n Assemblea,

devono essere iscritti Ppresso il registro di  cut

all'articolo 45 del decrets legislativo n, 117 dal 31

luglic 2017 e g.m.i.; rimanende in caso contrario

inopponibili ail terzi, a meno che sia dimgstrate che

8551 Ne aVevano conoscenga.

13.2. Il Presidente viene eletto dalla Presidenza con

il wote favorevole della maggioranza del componenti

con diritte di voto. I regolamenti disciplinana lef

modalitd di elezione del Presidents.

13,3, Sul Presidente incombe 1*obblige di convocars

la Presidenza in tutti i ocasi stabiliti dal prosente

statuto, ne stabilisce 1'ordine dal giorno, ne|

pregiede le riuniond, salve guantd diversamernte

disposto dall'art. 12.4.

L Presidento:

. partecipa all’Assemblea del Presidenti delle

Strutture di base;

b. puo delegare stabilmente o 'di wvelts in velta

Proprie competenze al Vicepresidente & ad altrd

companenti la Presidenza;

25
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sostenute ipn relazione alla carica ricoperta, secondo

gquanto stabilite dal precedente art. 5.4 e ove ne

rigorrano i presupposti.

12.7. 1 wverbali delle zedute della Presidenza devono

essere congervati e raccolti nel libro delle adunanze

e dealle deliberazioni della Presidenza di cul al

successivo art. 15.7. & sono messi a dispoaizione dei

soecl che vogliang pronderne visione.

12.B Possono essere candidati alli'elezione nella

Presidenza tutti i ‘seci dell'Associazione che abbiano)

compiuto il diciottesimo anno di etd e sianc associati

da almens tre mesl.

12.9 I regolamenti disciplinano le modalitd di

svolgimento dellfelezione dei componanti La

Pregidenza e le modalitd di convocazione della

nepeletta Presidenza.

12.10 I componenti della Presidenza  assenti

ingiustificatamente & tre sue riunioni consecutive

i

sono dichiarati decaduti dslla astessa Presidenza.

12.11 Qualéra un compenenta la Presidenza Intenda

rassegnare le dimissioni deve comunicarle ail

Presidente specificandéne 1 ‘motivi. La cessazione;

dalla carica in corso di mandate, per qualungue|

motiva, dimpone 4al FPresidente di- convocare entro

quindidi giorni la Presidenza che deciderd circa laj

23
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l'automatica decadenza da gualsisasi carica ricoperta

all'interno dell'Associazione,; monché dagli Organi

delle Strutture della Rete Assooiativa ACLI aps a

gualaiasi livello compresl eventuali incarichi presaso

S

glli Organi delle Strutture dei Bervizi e delle Imprese

a finalitd soclale promassi dalle ACLI aps.

8.4 Ferme reéstando le pravisioni delle Statuto delle

AC. LT, aps, la misura Disciplinare nel confronti di

un socio viene deliberata dall’Assemblea dei soci, su

proposta’ della Presidenza, nel confrontil del socio

e

he i

A . non ottemperi alle disposizioni del presénte

Statuto, alle déliberazioni legalmente adottate dagli

ODrganl dell'Associazione, alle disposizioni dello

Statuto e deil Regolamenti  ACLI aps a cui

l*"Associavione & affiliata;

b. gvolga attivitd contrarie agli interassi

dell "Asgociazione;

o8 in gualungue modo arrechi danni, anche morali,

—_— ——

g1l 'Associarione.

9.5 1l sccio pud receders dall'assoclazione mediante

pomunicazlone soritta de inviare al VPresldente.

9.6 In caso di recesso o espulsione 11 socio deve

adempiere agli obblighi assunti sino al momento

dell ‘operativitd deal recesso o esclusione, nponcheé




Art 9 - ESCLUSIONE DEL SOCIOD




Regolamento Interno nonché alle Statute ed ai

Bagolamenti delle ACLI aps.

—

B 4. La domands & sottoposta al della

vaglio

| Presidenza

dell®Associazione, che delibera circa

1*ammiasione o il rigetto della stassa, con formula

motivata. In considerazione delle finalits e della

tipologia di assoclazione, la Presidenza pud délegare

i1 legale rappresentante pro-tempore|

dellfAssociazione o altre componente 170rganismo

—

asecutiva, a decidere sull'ammissione o sul rigetto

della domanda, verificati i requisiti richiesti & la

presenza <o meno di dlteriori motivd ostativi. La

decisione del delegato @& soggetta a ratifica della

-

Presidenza entro 10 glorni trascorsi 1 guali si

intende comunque definitivamente aceettata, con

effettli ex tuno, ‘ossia dal memento in cui & statal

accettata: dal delegato. L'esito negative della

determinazione 6 della ratifiea & comunicato per

iseritto all’associando entro 11 termine di 10 glorni

con  le relative motivazioni. L’eventuale ‘guota

associativa versata deve essere Ltempestivamente

restituita. La decisione & inappeliabile.

il rinnove dell'iscrizione a&avviene &ttraverso i1l

versamento della quota associativa annuale,

a4 menoc

che 1 competenti Orgapi abblane assunto provvedimenti

13
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6 11 wolontario ha diritto a che siano attivate,

n spo favore; le forme di assicurazione mbhligaturial

%}Eqiﬁte dalltart. 18, del decretp legislativo n. 117

del 3 luglie 2017 e som.ia.

|Art. 6 - SOCI

£.1. Possono aderire ed iscriversi alla Associaszione|

tutti 4 laveratori e cittadinl, uomini e donne di

ogni nazionalita, che Bi riconecscano nel Movimentol

Aclista ed aecettino le regole dettate dal presente

Statuto, dalle Statute delle A.C.L.I. aps e dai

relabivi Regolamenti approvalbi dagli Organi

—

competentl. L*Associazione garantiasce pari

s e o

opportunitd tra vomo @ donna, il rispetto del principi

di democraticitd & uguaglianza tra gli asscciati,

=

1"eletbtivitd delle ecariche saciali e la kutela del

—

diritti inviclabili della persona.

&.2. Non & ammessa alcuna differenza di trattamento

—_—e

Era 1| soci cCcilgoarde 21 diritty e ai doverl uci1

Ll

confronti dell'hsasciazione.

—_— e — —— - —

6.3. Lalgqudta o contributo associative & di carattere

annuale, mnon & Ltrasmissiblle néd rivalutabhile. La

partecipazione sociale non &, in ogni caso, collegata

glla Eitelaritd di quote di hatura patrimoniale.

Art., 7 - DIRITTI E DOVERI DEI S0CI

T+1 I sacl hanno 1l diritta:







- nell'osservanza ed alle condizioni stabilite dalle

normative wvigenti:

a. somministrare alimenti e bevande ai sensi delle

vigenti disposizioni normative & regolamentari in

——

"

mataria e organizzare viaggli e soggiorni turistiai;

k. grganizzare attivitd formative e motorio =

sportive;

2z

- 24 effettuare raccolte pubbliche @i fondi;

(. esercitare, in via meramente marginale & senza

arfe=—

scopo di Jucro, attivitd di natura commerciale e

iniziative promozionall finalizzate al proprio|

finanziamento [(come feste e sottoscrizion! anche a

e

prami) .

Brt. 5 — VOLONTARIATO

3.1 Per lo svolgimento delle ettivita di cuwl al

precedente art. q 1" Associazione 5i avvale

o — e — —

prevalentemente dell’impegno volontario libero &

gratulte dei preoprl socl e degli iscritti agli enti

associati o aderanti alla Rete associativa delle ACLI

aps.

5,2 L'Associazione accuglle 1'impegne wvoldntario)

anche dei terzi non soci che intendano contribuire,

medlante azionl copcrete, al perseguimento delle

finalltA socialil,

.3 Ih cass di necesaltd, 1'Associarione pudl

|







Art. 4 — ATTIVITA

. [ERIEE LfAssociazionse pud sSyolgere tutte le

attivita propedeutiche (= necessarie per 11

perseguimente ed 11 raggiungimento degli scopi di coi

all*art, 3 che preceds.

1 0.

4.2 In particolare; 1*Agsociazione persegue le

finalitd civiche, solidaristiche e di vtilitd sociale

svolgendo, in via principale, le seguenti attivita di

decreto legislativo n. 117 del 2 luglio 2017 & sum.l.3

interasse generale di cui allfart. 5, comma 1, dal

- erganizzazione e gestione di attivita culturali,

artistiche & ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriall; di promozione el

diffusione della cultura e della pratica del

volontariate & delle attivita di interesse generale

S

di ‘cad &ll’art. 5 del d.lgs. 1317/2017 - di cui

]

all’art. 5 comma 1, lettera i, del d.lgs. 11772017,

= promozione e tutela del dizitti umani, civili,

sociali =  politiei, nonché' dei diritti dei

consumatorld e degll ‘utenti delle attivita i

interesse generale d4i ecul al presente articolo,

promozione delle pari opportunitd e delle iniziative

di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di

cul all'articole 27 della legge B marzo 2000, n. 53,

e 1 gruppi di aecquisto solidale di cui all'articolo

o




'
iaB
=
=

-

Ll i |




disposizioni normative & pagalamentari in materia.

Art. 2 - SEDE

—aae o

- g4 L'Associarione ha sede in Buti(PI), pilazza

Martiri della Liberta, 10

i I1 trasferimento della sede legale non

e

comporta modifica statutaria, se avviene allfinterno

dellc stesso Comune.

2.3, E data facoltd alla Presideniza di cambiare la

pede legale, ove S& ne ravvisi la necessitd, previa

deliberazione dell’Assemblea dei soci.

2. L' Associazsione 5] Eenuta a comunicars)

tempestivamente gqualsiasi trasferimento di sede agli

anti gesctori di pubblici Albi © Registri neli guali e

isericta.

Art. 3 - SCOPI E FIMALITA

53t T associasione, unitamente alle AE.L.T.

aps, di cul condivide espressamente gll scopi e le

finalits assistenziali, civiche, solidaristiche e di

utllitd sociale, fonda sul Messaggio Evangelitco e

sull'insegnamanto della Chiess la propria azione per

la promozione dei lavoratorl e opera per una socleta

in e=ul Sia Assicurato, sacondo demoorazia e

giustizia, 1o aviluppo integrale di ogni persona.

F.i2. Nella realizzazions del suel compiti

1*Associazione si impegna a caratterizzare la wvita







Associazione “Circelo ACLI BOTI - aps”

Art. 1 - DENOMIMAZIONE

l.1. E' costituita J’associazione di promozione

sociale denominatar-

“Circolo ACLI Buti aps” di sequite indicata come

Associazione,

1.2, L'Associazione persegue finalitda civiche,

solidaristiche e di wtilitd sociale nei confronti

degl]l associati o di terzd, ha durata illimitata ed|

& senza scopo di luere, Il suo patrimonio, comprensivo

di ewventuali ricavi, rendite proventi, entrate

comungue denominate, & uotilizezate ‘per 1fesclusivol

svolgimento delle attivitd statutarie. Pertanto, non

o 8
i

& consentito distribuire, anche in modo indiretta,

proventi, utili o avanzi di gestione, nonché Fondi,

riserve o capitale durante la wita dell’associazione,

galve che la destinazione o la distribuzione non siano

imposte dalla legge.

1.3z L'associazione ispira 1¢ norme dal proprio|

ordinamento interno a principl di democrazia, pari

epportunita & di uguaglianza dei dirittd di tutti gli

sasociatbi.

1.4, L'Associazione, pur operands in piena autonomia

g responsabilitcd, aderisce alle A.C.L.I. aps,

Asgsocliarioni Cristiane Lavoratari TItaliani aps -




VERBALE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE CIRCOLO ACLI BUTI APS PER
ADEGUARE LO STATUTO AL CODICE DEL TERZO SETTORE - [LLGS. 3 LUGLIO 2017 N. 117

Il giorno 25 |0t [ 2019, alle are 2! €0 pressc la sade socjale, sita a 4711 in
Vid VPIRZZB BT dRene Deddl LEEET 4o

s & riunita in seconda convocazione |'Assemblea ordinana dei soci per discutere e deliberare sul sequente
ardine del giomao;

1} Madifica dello Statuto sociale per |'sdequamento al Dlgs 2 luglio 20017 n. 117,
2 Vane ed sventuali.

Il Presidente Sig. o TELLS TiLi4dl dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da Segretario |l
Sig. _HAweo F=ic . N Presidente constata la presenza di n, 410 sociay J7> i

verificata, quindi, la validit dell' Assemblea a deliberare, passa al primo punto dell'ordine del giormao.

| Presidente illustra le novita legisiative introdotte dal Codice del Terzo settors, Dlgs. 3 lugha 2007 /. 117,
che rendono necessario modificare lo statute ed integrare la denominazione sodale con [acronimo aps,
che sta per associazione di promonone sociale

D sequito, il Presidente splega per ogni articolo dello statuto e proposte di modifiche che & necessano
apportare ai finl dell’adeguamento normativa.

Il Presidente apre la discussione &, dopo ampio dibattito, propone di mettere in votazione il testo del nuove

Statuto con Iz consequente integrazione della denominazione sociale con l'acronimo aps.

Il Presidente accerta che sono favorevoll soci n Eﬂ -contrari n, 2 :astenutin, T

I Presidente dichiara approvato il nuovo statuto {allegato al verbale) e la conseguente denominazione

sociale " @Al g 6Cly Yaam aps”.

L'Assemblea da mandato al Presidents, autorizzandolo anche a delegare terzi, dic

a) provvedere alla registrazione délla presente defibera con I'allegato Statuto chiedendo l'esenzione delle
imposte di registro e di bollo come sancito dall'art. 82, commi 3 e 5, del decreto legislativo 3 Luglic
2007 n 117,

b} comunicare all'Agenzia delle Entrate la variazione della denominazione sociale entro 30 giormi dalla
data odiema,

Non essendovi altre da deliberare, il Presidente scioglie la seduta alleore 22 «©)  dello stesso giomo,
previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Il Segretario . 1t Presidente
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