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L'anno .29 ..., il giorno 22/ M alle ore 24045, presso la sede sociale
sita in CoaRQUAER alla Via 7S LW 8.2 ..., giusta convocazione del
Presidente del Consiglio Direttivo del €3/ si & rivhita in seconda convecazione
I"assemblea straordinaria dei soci dell’ Associazione
S8 G SEReED. L L . per discutere dei seguenti argomenti ali’ordine del
2101y
I Modifiche statutarie e conseguente adozione del avovo statuto sociale maodificato
ed integrato in conformitd alla nuova disciplina delle associazioni di promozicne
sociale {APS} dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.gs. 117/2017
{Codice del Terzo settore);
2. Varie ed eventuali.
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{ presenti indicano quale Presidente deli Assemblea Y LG P00 viene nominato
Segretario il sig. CREER. B&xd

1l Presidente, constatata la regolare costituzione dell" Assemblea. introduce il primo
argomento all’ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente slatuto, un nucvo statuto sociale adeguaio alla nuova normativa
del Terzo Setlore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gh articoli del nuovo statuto. evidenziando | principali elementi di novit
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione. viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimua dei presenti, per alzata di
mang.

L assemblea dd mandato al segretario ¢ al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presse I'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale. richiedendo i benefici fiscali di cui all'ad 82, commi 2 e 5. dlgs. 117/2017,



mmediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, articolo 82, comma 3,
d.lgs. 117/2017 {Codice del wrzo settore), dispone! “le modifiche statutarie poste in essere
daeli enti del terzo seltore sono esenti dall’imiposta di reeistra se hanno 1o scopo di
adeguare gfi atti & modifiche o integrazioni normative”.

Mentre, con riguarde all’tmposta di bollo, {'articolo 82, comma 5, del medesimo

decreto, statwisee: “Gli_atti. 1 documents. Je istanze. i contratti. nonché le copie anche se

dichiarate conformi. gli estratii. le certificazioni. le dichiarazioni. le attestazioni ¢ owni
ajtro documento cartaces g informatico in gualunoue modo denominato posti i essere o
richiesti daghi enti di cui al comma 1 sono esenti dali'imposta di bolio™.

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice del terzo settore, la seguente delibera
assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contefute nello statafo allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell'Agenzia delle Enfrate n. 158/E del 21/12/2017 ¢ La tussazione degli atti degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato o
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’ Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressiont ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenutt avendo chiesto la parola,

il Presidente, atleore ..., ... , dichiara conclusi 1 lavori dell’odierna assemblea.
11 Segretario 1l Presi dﬁ-‘{’ e A“w.«.m\.\.‘
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NUOVD STATITO
NV S STATUTO ANSEI ARS
ANSD) ORATORIO E CIRCOLO SAN LUIGI GONZAGA

272 a?-/ 2&{ jm 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA B SEDE LEGALE

1- E costituita FAssociazione denominala “Oratoric e Circolo San Luigi Gonzaga ANSPI — APS ETS" (di seguito, in
questo statulo, piG brevements indicala come "Asscclazione”) con sede legale in Vis VIl Luglio 3 - Camara (MS). Non
costituisce modifica statutaria it frasferimenio della sede nell'ambito del medesime Comune.

1-2 Gl acronimi "AFPS” ed "ET3” integreranna la dencminazione sociale e polranno essere uiilizzati dall'Associazione
soltanto successivamente alla sua iscrizions net Registro unico nazionale del Terzo seftore (RUNTS), oppure, con
imitato riguardo alfacronimo "APS", subordinatemente alliscrizions dell'Associazions nel registi di settors
atiualmente esistenti, equiparaii &l RUNTS ai sensi dell'art, 101, comma 3, d.lgs. 117/2017.

1-3 L'Associazione richiederd, secondo la procedura prevista, ['affiliazione all'Associazione Nazionale San Paolo Halia,
ANBP! APS {di senuilo, nel presente stafute, indicata anche come "ANSP1 Nazionals"). Ove ammessa, Assoclazions
potrd ufiizzare il termine "ANSPI" nella proprla denominazioné e dowra aggiungere it logo dsl’ANSPI nella
corrispondenza, nells modulistica, nelle insegne ed [n tuftl { documenii e fe manifestazioni,

14 Tele afflliazicne presuppone ¢ comporia piena consonanza ai fini ed ai progelli generali def’ ANSPI, mantenendo
tuttavia Associaziong la propria aulonomia giuridica, organizzativa, contabile e patrimoniale rispelio al' ANSPI
Nazionale, che pertanto nan assume aicuna responsabilitd, né diretta né indiretia, rispetic alle obbligazion! inadempiute e
alle responsabiiita assunte dall'Associazione affiliata,

1-5 Oghi riferimento al RUNTS contenuto net presante staluto diventa efficace a partire dat momento di eperativita di tale
registro.

Art. 2 -SCOPO ED OGGETTO SOCIALE \

2-1 L’Assoclazione & apolitica e si ispira af valori cristiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e si propone di
perseguire finalita civiche, solidaristiche e di utilita saciale mediante lo svolgimento di attivita di interesse generale in |\
tavore del propri scci, dei loro familiari o di terzi. In particolare, essa intends operare come associazione di promozione %,
socizle (APS) iscritta nell'apposita sezlone del RUNTS e come ente non commerciale del Terzo settore. L'Asscciazione
delega sin d'ora FANSPI Nazionate a curare per suo conto i rapporii col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione. 5

Ly
2-2 A fint di cui al comma precedente, i patrimonio deltAssociazione, cornprensivo di eventuali ricavi, rendite, proveﬁ"{i“;‘ *}f
enirate comunque denomminate, é ulilizzato per o svolgimento delf'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento _
di finalita civiche, solidaristiche e di ulifita sociale. E pertanto vietata alfAssoclazione la distribuzione, anche indiretta ai \,:_j
sensi della normativa sul Terzo settore vigente in materia, di uiili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque %
denominate a fondatori, soci, lavoratori e collaborator, amministratori ed altti componenti degli organi saciali, anche nel :
caso di recesso e di ogni altra ipotesi di scioglimento individuals del rapporto associativo,

&

M:"**--

2-3 L'Associazione Oraterio @ Circolo San Luilgt Gonzaga ANSPI @ una fibera assotiazione che sorge per volonta di
cittadini ghe, condividendo una visione cristiana della vita, integrano in comune la propria personalita, promuovono tutte 3
guelle attivita di interssse generale, culiurali, sportive dilettantistiche, di promoxzione sociale, assistenziali, turistiche, txf’
ricreative e di formazione extrascolastica della persona e di cateches!, che ritengono utili alia costituzione di una sacista
fondata sul pluralismo e sulla gestione sociale di tutle le islanze delfeducazione permanente, valorizzanda if volontariato

e la cultura della solidarieta. Al centro di tutto stanno la promoxzione della personz & i suoi valor, cut tutte le varie attivits
devono conformarsi e verso fe guall devono essere orisntate.

2-4 Al sensi della normativa vigente in materia di Terzo settore, Associazione & costituila per 1o svolgimento, in via
esclusiva o guanto meno principale, dells attivita di inleresse generale di cui alle leitere d), 1), 1), 1), k), 1L £, w), V), wie 2)
dell'articato 5, comma 1, del Codice del ferzo setlore. Segnataments essa: -

a. si impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana dai ragazzi, giovani e adulli mediante 'attuazione
di plani formativi in sintonia con fa Parrocchia, la Diocesi e TANSPI, callaborando e sostenendo ghi enti impegnati
in progetti educativi e formativi che abbiano in comune ghi stessi valori di fondo, in particolare con gli enti di
sefrvizio delll ANSPY;

b. si propone Farganizzazione dei tempo libero, fruendo innanzitutto dei servizi resi dagli enti di servizio delf ANSPI
nonche dagli altri enti pubblici e privati operanti sul territorio, ed eventualmente intervenendo a sostegno degli enti
impegnatt in analoghe attivita come momento di crescita educativa, culturate, e di maturazione della persona:

c. promuove in particolare ia diffusione dei valori delto sport, del turismo, della musica, del teatro, dei linguaggi mass
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mediali, del volontariaio e delia formazione professionale rivolgendosi a tulte le fasce d'eld, in una visiong
cristiana che pone dstte attivitd come momenio di crescita educativa, cullurale, e di maturazions della persona;

d. si propone, altresi, di svalgere attivita di cultura cinematografica, attraverso proteziond, dibailiti, conferenze, corsi,
pubblicazioni ed ogni altra manifestazione o inlziativa nel quadro di attivitd culturali mediante gli strumenti delia
comunicazione sociale e audiovisiva, Per jo svolgimento delfatiivita di cullura cinematografica FAssociazione
Oratorio e Circolo San Luigi Gonzaga ANSPI aderisce allANCCI secondo le medalith e gli accordi stipulali
atiraverso apposito accorde softoscritto dalle Presidenze nazionali dellANSPL e delfANCCI Le prolezioni
cinematografiche sono comungue riservate agli associati deflAssociazione ANSPI muriti di iessera annuale
delANSP! corredata del bellino annuale ritasciaio dallANCCH. Il divieto di accesso &l minon sara tispettato per
fe proiezioni dei film aventi tale divieto o che rion abblano chiesto il nulizosta di circolazione, Per i perseguimento
dei fini sociali, l'Associazione pud assumere la gestione di ura sala cinematografica riservata ai soci ai sensi
del'art. 18, sesto comma del D.Lgs, n, 28/2004;

e. cura la crescits integrale del cittadine e lo sviluppo delle culiura cristiana, promuovendo i valori irnunciabiti defla
Vita, delf Amore e della Solidarieta medisnte la partecipazione e la presenza def soci alle iniziative ed in seno alle
organizzezioni ecclesiali e civili che si occupano delle tematiche di cui sopra.

2.5 | ‘Associazione, aderendo &l progetto oratoriale dell ANSPI, poird atiuare io sport come mezzo prioritarie per poter
intervenire operativamente sui disagi e le esigenze del mondo giovanile e in particolare:

a. polra curare lorganizzazione dj affivith sporiive dileftantistiche, compresa lattivitd didattica per [avvig,
Faggiormnamento e il perfezionamento nells attivita sportive;

b. ai fini dell'eventuale riconoscimento a fini sportivi, si obbliga a conformarsi alle norme e alle direftive del CONY
nonché agli statuti e ai regolamenii delle Federazioni Sportive Nazionali o delle Discipline Sportive Associate o
dell'Ente di Promozione Sportiva cui FAssociazione intende affiliarsi.

2-6 L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale purché siano sscondaria e strumentali
rispetto alle atlivita di interesse generale, in conformita a guanto stabilito dal decreto di ¢ui ali'articolo 6 del Codice del
terzo settore, e successive modificazion; ed integrazioni.

2.7 L’Associazione pud esercilare aitivitd di raccolta fondi in conformita alle disposiziont di cui alfarticolo 7 del Codice
del Terzo sellore, e successive medificazioni ed integrazionl.

2.3 U'Associazicne & tenuta a svolgere Is propria atlivitd avvalendosi in modo prevalente dell'atiivita di volontariato dei
propri soci. Essa pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura solo
quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento dell'atlivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita, in
ogni caso, il numero dei lavoralor impiegatt nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei voiontari o al
5% del numera dei socl.

7.0 L 'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttive, un registro del volontari che svolgone la Joro attivita in modo non
occasionale.

Art, 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 l} patrimonio dell' Associazione & costituitc dai beni mobili ed immebili ad essa a qualsiasi titolo pervenut, da
elargizioni e conlributi da parie di enti pubblici e privali o persone fisiche, dagil avanzi nesti di gestione. Qualara intenda
ottenere 1l riconoscimenin della personalitd giuridica ai senst dell'articolo 22 det Codice del Terzo settore, FAssociazione
dovra avere un patrimanio minima non inferiore a quelio previsto (in misura atlualmente pari ad € 15.000) dal comma 4
del suddetto articolo, & suscessive modificazioni ed integrazioni.

3-2 Per il perseguimento dei propri obietiivi e lo svolgimento delle proprie atfivita FAssociazione potrd avvalersi della
seguent entrate;

a. contributi dei soci, degh enti e dei privati, altd proventi derivanti dalle attivita statutarie, fiberalité;

b. proventi defle “quots associative annual” (ovvero del c.d. "tesseramento all ANSPI"} & delle eventuali “quote
integrative™

¢. sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lasciti di enti pubblici, privati, assoclazioni e socl;

d. proventi derivanti da attivita comemerciali svolte nei limiti consentiti dallz narmativa vigente.

3.2 Iy nessun cess, 2 quindi neppure in saso di scioglimento della Assoziazione, di morte, df estinzione, di recesee, 0 d
asclusione dall'Associazione, pud farsi luogo alla ripetizione di quanto varsato al patrimenio deilAssociazione.

3.4 1 versamenti del soci non creano alt disitti di partecipazione e, in parlicolare, non creano quote indivise di
pariecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a {itolo padicolare, né per successione & titolo universals,
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3.5 1 Consiglic Diretiivo stabilisce annualmernte e guota di versamento minimo da effetivarsi da parte del socio sia
all'atio delf adesiona iniziale che negl esercizi successivi.

Art. 4 - BOCL REQUISITIE PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possoro far parle dell Assuciazione futte le persone di ambo | sessi che accellano gli scopi fissali dallo Statuto.
L'Associazione dave sempre avere, sin dalla sua costituzicne, almeno setts persone fisiche associate. Se tale numero
rinirmo di socl viene mernio, essc deve essere reintegrato enlro un anng, rascorse il quale I'Asscciazione deve formulare
richiesta di iscrizione in wivalire sezions del RUNTS.

4-2 L'adesione sl'Associazione & a tempo indeterminato e non pud essers disposta per un pericdo temporanec.
L'Associazicne tiene un bro dsi socl a cura del Consiglio Dirstivo.

4-3 Chi intende aderire all'Associazicne deve presentare espressa domanda al Consigiio Direttive, ¢ ad un consigliere
appositamente delegafo dal medesimo Consiglio, recanie iz dichiarazione di condividere le finalita delAssociazione &
'impegno ed osservarme statulo e regolamenti, nonch# fa Carta associaliva dei Valor dell! ANSPI.
i

4-4 Il Consiglio Diretivo, o if consigliere a cid delegalo, esamina entro sessanta giorni i domande presentate e dispone
in merito all'accoglimento ¢ mena delle stesse, dandone comunicazione alfinteressate; In caso di acceglimento, le
deliberazione & annofata net libro del socl ed al socio & rilasciata unz tessera di riconoscimenia di appartenenza
all ANSPL il rigetto deila domanda deve essere motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro sessania giorni dalla
comunicazione della defiberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronundl 'Assemblea dei soci, che delibera, se
non appositamente convocata, in cecasions della sua successiva convocarione.

4-5 La quelifica di sccio & personale e non trasmissibile per nessun motivo o titolo.

4-6 Tutti § soct song effettivi e come {ali hanno diritlo di partecipare a tulle le atiivity dell’associazione con le modalita ¢
nelrispetto delle norme stabilite dai regolamenti d'uso interni vigent.

4-7 { nuovi soci versano la quota associativa annuale all'alto dslla loro adesione {ovverosia al momento def ritascio dg lla
tessera ANSPI) nella misurs deiiberata dal Consiglio Direttivo.

4.8 Tuttf i soci hanno | medasimi diritti, che esercitano nel rispetio delle norme sialutarie s regolamentari. In partcolare,

oltre al diritti previsti dallo stafuio & dslis normativa vigenti, | soci hanno:

a. il difitto di partecipare ad ogni attivita associativa;

b. il dirifto di vote per approvaziona delle modificazioni delfo statuio @ dei regolamenti e per [a nomina degl organi
dellAssoclazione;

c. it diritte di voto per l'approvazione del bilancio consuntive di esercizio annuale, nei tempt e mod: stabilii dallo
Statuio;

d. il diritto a poter usufruire del servizi resi all'Associazions direttamente e indireltamente dallANSPE

e. il diritto di candidarsi, se maggiorenni, afle cariche sociali;

f. 1l diritto di esaminare i libri sociali facendone richigsta motivata al Consiglio Diretiivo, che stabilisce 1 tempi e le
modalita di esercizio di tele diritto in manjera comungue tale da non renderne impossibile o eccessivamente
difficoltoso o oneroso per [ soct il suo concreto esercizie, @ comungue entro sessanta giorni dalla richiesta. Sono
in ogni caso a carico del soci richiedenti eventuali copie efo estratii dei libri sociali,

4-8 Fermo restando quante previsto dall’articolo 4-7 con riguardo al nuovi soci, i soci sono obbligat a versare entro il 28
febbraio di ogni annc le quote associative annuali, nonché le somme integrative, cost come deliberate dal Consiglio
Direttivo a mero titolo di compensazione delle spese sostenute per le attivita istituzionali e per [a produzione di eventuali
servizi forniti ai soci o a8 particolar categorie fra guesti identificate.

4-19 La quola o confributo associative, oltre che non trasferibile, non & mai rvatutabile na restituibile.

4-11 § soci, oltre ai doveri previst! daflo statuto e daila normativa vigenti, scno obbligati 2:

a. sostenere & collaborare alle attivitd promosse dailAssociazione:
b. partecipare alle runioni e alle asseamblee;
«. tenere alfinternc degli ambient Jell'Associazione # contegno il coratc sctto ogni espetie, svitanda aiti contran
alfeducazione e al decoro, non tenendo altresi discorsi contrari ai principl morati;
d. offrire volontariamente e gratuitamente la propria disponibilitd per lo svolgimento dei servizi necessar alia
gestione e al funzionamanto dellAssoclazions, secondo le necessitd organizzative delle aitivitd promosse.
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4.12 | soci mincit ¢ et sserciarc | propri diritii ad ademgpiono i propri obblighi medianie | foro rappresentanti lagali.
Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCID

5.1 Chiunque aderisca all Associazione pud in qualsiasi momento notificare la sua volonla di recedervi, con efficacia dal
trentesimo giormo successive a quello nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Corsiglio Oireltivo, saivo che lo stesso
Censiglio Direttive nef'esaminare la richiesia non accordi un lermine minore.

5.2 In prosenza di gravi violazioni delia regole associative, incluso I mancato pagamento delle guote sssociative snnuali
antro i 28 febbraio di coni anno, & dei principi e valon fondativi deli' ANSPL il socio puo esgers escluso con deliberazicns
del Consiglio Direttiva, L'esclusione ha sffetto gal guindicesime giomo successive alla comunicazione delia declsione
alfinteressato. Tale comunicazione deve conteners | molivi per | quali & stala deliberalz e qualora Pescluso non i
condivida pud adire il procsdimento arbilrale di cui & presente statuto.

5.3 In qualsiasi caso di percita delia qualifice di socie, # socio & senra indugio cancellato dat foro dei socl & i3 sua
tessera di riconosomente dl apparienenza allANSPI diventa inefficace e deve sssere immedialamente restituiia

all'Associazions. ;

Art, 6 - DIRITTO DI RIVALSA

6-1 L'Associazione ha diritto di azions e rivalsa contro chiungue provochi danni materiall o morali &l suo patrimonio ¢ alla
sua repulazione.

Art. 7 - ABSICURAZIONE
7-1 L’Assaciazione provvedera a dotarsl di copertura assicurativa cantro la responsablita civile verso lerzi sulla scorta di
element] e paramelri forniti dallz Presidenza Nazionale dellANSPL Dovrd incllre softoscrivere coperiura assicurativa
contro off infortuni & beneficio dei singoli secl. In entrambi i cast PAssociazione dovra usufruire delle specifiche
convenzion atiivate dalla Prasidenza Nazionale dellANSPI, essendo prerogativa detl Consiglic Nazionale scegliere la
Cormpagnia assicuralice, le garanzie richieste e | massimali di copertura.

7-2 L’Associazione & tenuta ad assicurare i volontar di cui si avvale, anche occasionalments, contra gli infortuni @ la
malatiie conness: alio svolgimento dellattivita di volontariate, nonché per la responsabilita civile verso § terzi.

Art. 8 - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
8-1 Song orgeni del'Associazione:
a. 'Assembles;
b. il Presidente;
c. it Consighio Direttivo;
d. FOrgano di controllo, net casi in cul la sua nomina sia per legge obbligatoria,
Art. 2 - ASSENBLEA

g-1 U'Assemblea det soci & P'organo primario dell'Associazione. Le sue deliberaziont song sovians.

0.7 Essa & indetta dal Consigho Direttive ed & convocata dal Presidente dell'Associazione o, in caso di sus impedimento,
dal Vice Presidente oppure, in subording, dal Consigilers pil anziano.

0.3 L’Assemblea & costituita dai sout aventi diritto di voto, ossia in regola con it versamento delie quote associalive ed
isorilti da elmena venii giorni nel libro dei sook,

9-4 | soci hanno tutt | medesimi poteri di intervento e di voto, sia che ¢i defiberi in sede ordinaria che straordinaria.

9-5 Giastun socio ha un voto. Si applica pertanto il principio del vato singolo di cui all'art. 24, cemma 2, del Codice del
terzo settore. Norn sono ammasse deleghe di voto.

9-6 | componenti del Consighio Direttivo hanno diritto di parlecipare alf Assemblea ma senza diritto di voto gualora non

siano in possesso del requisiti Gf cui & terzo cormna det presente articolo. In ogri caso, essi non hanno dirilty di volo
nelle deliberazioni ¢i approvazions del bitancio e in quelle che riguardanc Iz lore responsabilita.
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3.7 L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di sug impedimenio, dal Vice Presidenic
oppure, in subordine, dal Consigiiere pilt anzieno ovvere, in ullima istanza, dalia persona di volia in volta nominats
dall'Aszemblea slessa,

9.8 Y Presidente & assistito da un Segrelario nominato dai'Assemblea.

8-8 Spetla al Presidente constatare I diritto dei presentl a parlecipare sifAssembieza e la validitd della costituzione
delrAssemblea slessa,

2-10 L'Assembleg viene convocgls aimenc una volia allanne, entro IF 30 Aprile, per I'epprovazione del bifancio
consuntivo d'esercizio, per Feventugle rinnovo delle cariche sosiall, € per ogni altra decisicne che ad essa compete o le
vieng sofioposta.

9-11 L'Assemblea, sia ordinaria che siraordinariz, & validamente costifulta in prima convocazione quanda sia presente la
meld pil uno dei soci avenil diritlo al voto; in seconda convocazione I'Assemblea é validamente cosiituita qualunque sia
il numeroe dei saci intervenut. in enframbl | casi la deliberazione & assunia con il voto favorevole della maggicranza dei
soci intervenuti. ;
2-12 Le Assembles sono convecate in via sfraordinaria ogni qualvolta if Consiglio Dirattivo lo repuil necessario e lo
deliber, o quande siano richieste, con domanda motivata, sottoscritta da almeno un decimo dei soci aventi diritto di voto;
nel qual caso entro i quindici giomi dalla richiesia deve essere indetia 'Assembiaa, da {enersi eniro | successivi frenta
giomi.

9-13 Per ta validith delle deliberazioni delf'Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche statutarie 2
sulle operazioni straordinarie & necessaria la presenza di almeno la maggioranza dei soci aventi diritio al voto in prima
convocazione, mentre & sufficients la presenza di almenc un guario degl stessi in seconda convocazione. Qualora
validamente costituita, 'Assemblea delibera a maggloranza assoluta dej presenti,

8-14 Per la validita delle deliberaziont dsl’Assemblea siraordinaria chiamata ad esprimersi sulle scioglimento
dell'Associazione e sulla devoluzione del suo palrimonio residuo sono necessari la presenza e il vofo favorevole di
almeno | tre guartt dei soci.

8-15 L'Assembles, siz ordinaria che straordinarla, viens convocsts medianie affissione di appositoe “Awviso di
canvccazione” in bacheca, presso fa sede associativa, con almenc quindic giormni di anticipo rispetic alla data della
ritnione, nonché con ogni altra forma di pubblicita rilenuta idonea dat Consiglio Diretlivo. L'avviso di convocszione deve
prevedere anche orario e fuogo di svolgimento della seconda convocazione. Al fine di garantire |'effettivitd def rapporto
associativo con adeguate modalith deve essere inoltre garantito un idoneo regime pubblicitario per le deliberazioni
assembleari assunie. In parlicolare, YAssociazicne tiene, a cura det Consiglio Diretiivo, un fibro delle adunanze e delle
deliberazioni delAssemblea, in cui devono essere frascritli anche i verball redatti per atlo pubblico.

916 L'Assemblesa ordinara:

a. elegge ogni quatiro anni il Presidente e | componeni ded Consiglio Diretlivo;

b. apprava annualmente il bilancle consuntivo di esercizio e i bilancio di previsions;

c. determina gl indirizzi secondo i quali dovra svolgersi I'aitivitd dell'Associazione e delibera sulle proposte di
adozione e modifice dei regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligatorio, 'Organo di controllo e il revisore legale dei conti;

e. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei foro
confronts;

f. individua, su proposta dei Consiglic Diretlivo, le atfiviia diverse da gqualle di inferesse generale che, nel limiti
consentiti dalla legge, possono essers svoils dall' Associazione;

g. delibera su ogni altra materia ad essa riservata dalla legge e sugli alir] argomenti iscritti all'ordine det giorno.

8-17 L'Assermblea stracrdinaria; -

a. elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presenfe Statulo, verificatesi prima della fine quadriennale del
mandato, lintero Consiglio Diretlivo ed il suo Presidents;

b. delibera sulle proposte di modifica dello Statido, nonché suliz trasformazions, fusione e scissions
dell'Associazione;

c. delibera sulle scicglimento defl Associazione e sullz develuzions del suo pairimenio;

d. delibera sugli aftri argoment posti all'ordine dei giorno.

9-18 Per felezions alle cariche sociali & obbligatotio voiare a scrutinio segreto, salva diversa determinazione
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dell'Assemblea,
Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 I} Consiglis Direttivo & farganc responsabile della gestione dellAssociazione e cura collegiaimenta tutta I'attivita
associativa.

103-2 |} Consiglio Direttive & composto da un minimo di § ad un massimo di 21 membri eletli dalla Assemblea tra § sog
maggiorenni con diritlo di volo ed una enziania assoclativa di elmeno sei mest.

10-3 It Consiglio Direttivo resta in carica guatiro anni & i suci componenti sono rieleggibil.
10-4 || Consighio Diretlivo si riunisce enfro 15 giorni dalia elezione assembleare, convossto e presiedulo dal Presidente; in
guesta prima riunione ripadisce tra | suoi compenenti le cariche di: Vice Presidente, Tesoriere, Segretario, Delegati alle

varie attivitd, e 1 dove opportuno, nomina i Direttore-Coordinatore dell'Associaziona.

10-5 La rappresentanza legale dell'Assoclazione speita istituzionatémenie al Presidente del Consiglio Direttivo e, per
compiil specificl, agli alirt consiglier desigrati dal Consiglio Diretlivo sulla base di apposita deliberazione.

10-6 Al soli effetti del riconoscimento ecclesiale it Prasidente e confermato dall'Autorita ecclesiale competente, ossia
I'Ordinario Diocesann,

10-7 Il Presidente cura Pesecuziong dei defiberati dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo e nei casi di urgenza put
esercitare | poteri del Consiglio Direttive salvp ralifica da parte di quest'ullimo alla prima riunfone utile,

10-8 It Vice Presidente coadiuva ¢ sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimenio.
10-8 I Tesorlere cura fa correfta esecuzione e tentita degll atli e dei regists contabili e custodisce it fonda comune.

10-10 i Segretario redige § verbale delle riuniont & costituisce l'archivio deli'Associazione.

ron
10-11 1t Direttore-Coordinatore ed | Delegati alle varie ativity svolgono i loro compiti secondo le deliberazioni del. -
Consiglio Direliiva. 5

e, O

|

10-12 Stanii i valori di fondo che ispirano 'azione dell'Assaciazione, la Presidenza Onoraria della siessa & atfribuita al Jt
Rappresentante pro-lempore della locale comunita cristiana, Il quale indichera PAssistente Spirltuale.

10-13 Hl Presidente Onorario esercita il suo servizio pastorale nell'Associazione, non ha compili di gestione, partecipa a
tutte le riunioni del Consiglio Direttivo con dirifte di parols,

10-14 I Consiglic Direttivo si riunisce ordinariamente almene una volia ogni due mesi e straordinariamente quande it
Presidente o un terzo dei Consiglieri ne chiedonc la convocazione. La riunione & presieduta dal Presidente del Consiglio :
Direltive o, in caso di suo impedimento dal Vice Presidente oppure, in subording, dal Consigliere pid anziana ¢, in ultima 54
istanza, dalia persona di volta in volta designata dagli intervenuti. ;

10-15 Le riunioni sonoe valide s& & presente la magygioranza assoluia dei componenti, e le deliberazioni sono approvate a
maggioranza dei presenti. In caso di perita prevale it volo di chi presiede.

10-18 il Consigliera assente a e riunioni consecutive senza giusiificato motivo pud essere dichiarate decaduio e
sosiituiio con il primo dei non slettl.

10-17 Al Consliglio Diretiive compeie in particolare:

a. la richiesta di affitiazione all’ ANSPY, secondo la procedurs prevista, »

b. la redazione annuale € I3 preseniazione in Assemblea, entro # mase di aprile, de! bilancia consuntivo dell'altivits
svolta nel corso deli'anno solare precedente;

c. la presentaziona in tale cceasione anche di un piano programimatico relativo aila aitivitd da svolgersi nel nuovo
anno sociale;

d. Yattuazione delle linee programmatiche approvaie dailAssemblea e le eventuall variazioni alfo stesso, da
scttoporre sil'approvazione dell'Assembles;

e. individuazione degli strumenti o dei servizi per 1a realizzarzione dei fini istituzionali;

f. Ia fissaziope delle quote sociali;

g. Pelaborazione di proposte di modifica delle Slatito, o di emanazione e modifica del regolamenti sociali;
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h. Vistituzione di commissiont e la nomina di rappresentant] in organismi pubblicl & privail, federazioni ed alui enti;

i la facoltd ¢i nominare fra § socl, soggett esterni salfambite consigliare, delegali a svolgere particolarl funzioni
stabilite di voltz in volla dat Consighio Direttivo stesso;

j. feventuale richiesia di affiilazione alle Federaszioni Sportive Nazionall o slle Discipline Sportive Associate o
all'Ente di Promezione Sportiva cui I'Associazione intenda afliiarsi;

k. la noming oi un delegalo in rappresentanza dellAssociazione nefie Assemblee Zonall per i caso In cui i
Presldente non possa parteciparvi.

10-18 | componenti dal Consiglio Direttive esercilano la propris carica gratuitamente, non ne consegue perfanto alcun
compenso, sslvo il rimborso delle spese documentate sostenute per ragioni dell ufficic ricoperto, purché nell'zmbito gi
quanto preventivamente avtorizzato dat Consiglio Direttivo medesimeo, anche mediante apposito regolamento.

10-18 1l Consiglio Direttivo tiehe, a sua cura, un Hibro delle proprie adunanze e deliberazioni.
Art, 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
11-1 1l Consiglic Diretiivo decade: 5

a. per dimissioni contemporanea della meld pil une del suol componenti;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pid unp dei suoi componenti; fino al
raggiungimento di tale fimite, infatli, ai consiglieri vacanti subertreranno in ordine [ primi dei non eleti;

¢. per mancata approvazione del bitancio consuntivo di esercizio da parte del’Assemblea,

11-2 In quesle ipotest i Preskiente del Consiglic Direttivo o, in casoe di suo impedimento o vacanza, i Vice Presidente
oppure, In subordine, ## Consigliere pi¢ anziano, dovra provvedere entro quindicl giomni alla convocazithe
dell’Assembles, da celebrarsi nel successivi trenta giorni, curando nel frattempoe P'ordinaria amministrazione.

11-3 Oltre che nei casi di decadenza del Consiglio Direftivo, d Presidenie docade: .

a, per dimissiond;
b. per vacanza, a qualsivoghia causa dovuia.

11-4 in queste ultime ipctesi, il Vice Presidents o, in subordine, il Consigliere pili anziano, dovrd entro quindici giorni
provvedere alla convocazione deli’Assembles, da celebrarsi nel successivi trente giornl, curando nel frattempo
Pordinaria amministrazions.

Art. 12 - ESERCIZIO SQCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coincide con Panno solars e si chiude if 31 dicembre di ogni anno.

12-2 Entre | primi quatiro mesi di ciascun anno i Consiglic Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio
consurtive dell'esercizio precedente, in termine utile per poi presentario all'Assembles dei soci secondo quanio previsto
dallo statuio.

12-3 It bilancio di esercizio dovra essere redatio nel rispetio di quanto previsto dal'articolo 13 del Codice dal ferzo
settore, e dungue:

= potra avere la forma del rendiconto per cassz, quealors 'Associazione sbbia entrate inferor] a 220.000 €;

< in cago contrario, dovrd essere formaio dallo stato patrimoniale, del rendiconto gesfionale, con lindicazions dei
proventi & degli oneri, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, I'andamenio economico €
finanzlario e te modalitd di perseguimento delle finalitad statutarie;

« dovrdl in ogni caso essere redatlo in conformitd alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponibife;

= dovra documentare, a seconda del cesi, in un'annotazione in calce al rendiconto per casse o nella relazione di
missione, il caratlere strumentale e secondario delle attivita diverse da quelle di inleresse generale etentualmente
svolte dall'’Associazione &l sensi dall'articolo 6 del Codice def Terzo settore.

12-4 Se I'Associazione ha entrate annue superiorl ad un milione di evro, essa sard inoltre tenuta a redigere un bilancio
socigle secondo le apposite linee guida ministerial, a deposiiario presso | RUNTS e a pubblicario sul proprio sito
infemet,

12- Se I'Associazione ha enfrate annue superiori & centomila euro, essa dovra pubblicars annualmente, anche in forma
anonima, e tenere aggiornati nel propno sito Internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo
atiribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controlio, ai dirigenti nonché agli associati,
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12-8 il bilancio ¢i esercizio & § rendiconto ¢ cul al comma precedente, nonché i rendiconti delle raccolte fondi svolte
neliesercizio pracedente, dovranno allresi essere comunicati af competente Comitato Zonzle ANSPI & depositati entro i
30 giugne df ogni anno presso # RUNTS.

Art. 13 - ORGANQ DI CONTROLLOE R‘EVISIONE LEGALE DEf GONTH

13-1 Nei casi in oui ¢i6 siz obbligatorio ai sensi delf'articols 30 del Codice del terzo settere, e successive moediticazioni ed
integrazioni, IAssemblea dovra provvedere alla nomina di un Orgeno di contrallo monocratico composto da ur revisore
legale iscrittc nell'apposito registro o da altra persona con | requisiti di cui all'art. 2397, comma 2, del Codice civite, a cul
pud gssere riconescivic un compense per [attivita svolta.

13-2 L'Organo di contrallo vigila sulfosservanza della legge e dello statuto e sul rspetic dei principi dl corretts
amminishrazicne, ancha can riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugne 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonché sull'adequatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo & confabile e sul suo concrelo fun.z_xor*amento Esso
esercita inclire compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalt civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed atlesta
che il bilancio sociale, quando obbligatorio. sia stato redatlo in conformita alle linge guida ministeriali.

13-3 Ove istituito, IOrganos di contralio tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e deliberazioni,

13-4 Nei cas: in cui cio sia obbligatoric ai sensi deil'articolo 31 del Codice del terzo settore, e successive modificazieni ed
integrazioni, PAssemblea dovra provvedere alia nomina di un revisore legale dei conti iscritto nell'apposito registro.

Art, 14 <« SCIOGLIMENTO
14.1 La durata deli'Associazione & illimitata,

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dallAssemblea secondo le modalita ¢ con le maggioranze
previste nei precedenti articoli. Con le stesse regole devono essere nominati | iquidatori.

14-3 In caso oi scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sara effstiuata, previo
parere positiva del competente Ufficio del RUNTS competente, ad urt'alira associazione del Terzo settore aderente alia
rete ANSPI oppure allANSP! Zonale, salve diversa destinszione imposta dalla legge.

Art, 15 ~ CLAUSQOLA COMPRONISSQRIA

15-1 Qualunque conlroversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente Statulo e che
possa formare oggetto di compromesso, essa sard fimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore che
giudicherd seconds equitd ¢ senza formalita di procedura, dando fuoge ad arbitrato irfituale. L'arbitro sard scelto di
comune accordo dalle pari contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina deli'arbitro provvedera il Presidente del
Tribunale competente per territorio in base al luogo ove F'Associazione ha fa propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABILE

16-1 Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano le norme del Codice del terza settore ¢ in subordine, ed
in quantc compatibili con le prime, quelle in materia di associazioni contenute net libro | del Codice Civile e nielle relative
disposizioni di attuazione.

16-2 li presente siafuto sostituisce integralmente e annulla a tulli gli effetti ogni altro eventuale precadente testo di stetuto
delfAssociazione, nonché qualsiasi norma regolamentare dell'Associazione che risulti in contrasto con esso.

16-3 1§ Presidente & delegalo ad spportare al presente statuto eventuali modifiche o integrazioni necessarie al

perfezionamento defl'iscrizione nei registri pubblici 6 al mantenimento delle qualifiche = del riconoscimenti
pracedentemente oftenuti, compreso quello ecclesisle, preventivamente ratificate dal Consiglic Direttivo.

Liogo, Data 22«/5 ;Z’{/Aﬁﬁf‘%

yejrdent}del{/%ssemb%ea il Segretario Verbalizzante
.~

e ~ Nomee Einfa / urna e Firma

Faging 878



