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STATUTO “Casa del Popolo Castelfranco di Sotto APS”

Premessa

Il presidente Salvatore Morena confortaro. dall’aschivio storico del sodalizin, dalle mformaemi ¢ dalle
notizie tramandatepl dai precedenn presidenty, nare b store del sodalizo Circole Arcl Ricreativo Casa
del Popolo Castelfranco G Sorro fondarn nella prima mera deghl anni cinguanra del sceolo scorsu e ad
opera di cirtading nel magyio 1965 51 & masfento nella arruale sede. Fin da allora opemnte allfimerne del
[PesE COn atTivitd a carartere tereative, culrurale, assistenziale ¢ sportivo senza finabita di lucro tenicleni
cschisivamente ad clevare culiuealmente gli abirand della frazione ed a contbure allo sviluppo ed alls
pratica della democrazia,

[l presidente ricorda varie meoative realizzate negli anni precedenti-dai consigli che s1 sono succedur:

dalla befana ai bambini del paese, iniviative Acreanve come foste daanu, spertacol tearrali, cors i

[ortmazione sporriva per giovam ¢ anaani, dibamio colmrali e pobuct. 5t neorda inoltre Palhovione el

1966, Fimpegoo profuse da soo per rendere di muowve agibile il arcolo ¢ bz axiom concrere di solidaneta
A%

ner contron dei cirrading di Castelfranco di Sorm.
Definizioni ¢ Finalita

Articolo 1

I costnuta [issecmzone di Promozione Soaale, m senst del Codice del Teren Settore (11 Tgs
117/2017, di sepwito indicato come C15) ¢ s mm. i, ¢ delle norme del Codice cvale mtema di
associazioni, *Casa del Popolo CASTELFRANCO DI SOTTO APS* (denomuna Associeione
nel presenic resto) con sede lepale m CASTELFRANCO DI SYITO (PT), v FROVINCIALR
FRANCESCA SUTY, 32, (18200171 064504.

Il trastermmento della sede legale all'mtemo del medesimo Comune deliberarn dall’ Assemblea der soci

pon compurts modifica samtana, ma lobblige di comunicazione agl offici compeent,

1. Associone ¢ un Enre del Teras Settore (K15, ¢ eenreo di vita associaiva, autonomo, pluraksia,
apartitico, a camatiere volonmo, democratce ¢ antifascista ed ha durata dlonine; non persepue finaliia
di lucra ¢ non € pertanto consentita la dissnbuxione anche mchirerta di utth ed svanz di gestiong, fonds ©
piserve comunque denomumate @ fondaron, assocat, bvoraten ¢ collaboraron, amministeaton ed alo
compunenti degli orgam socali, anche nel caso di recesso o di ogni altma apotes! et sciopghmento
madividuale del rapporto associatvo.

Condividendone le finalith, adensec  allassociazione ¢ et assochatva naztonale “ARCL APST,
adottandone |2 ressera nazionale quule pessera sociale.

Articols 2

o scopo priocpale dell Associazions & promuayere soctalita, mutualismo, parrecipazione e sviluppo
del senso dif comunita, ¢ oeambuire allt cresefs cultumale © avile defdelle propnye socife, come
dell'interr comunmita
Sonn Analimn dellPassooaenig:
* intervent o servis sociali aisenst dellarticolo 1, commi 1 ¢ 2, della legpe § novemnbre 200K, n.
V2%, ¢ successive codlificazioni, ¢ intervenn, servia e prestuom di cul alla legge 5 febboi



IS2 n. 104, ¢ alla beppe 22 mugmo 2006, n. 112, ¢ successiee madificazioni;

¥ onraniEzadone ¢ pestone G atvita culamal, aistiche o dcreadve di interesse sociile, inchise
artivitd, anche editociali, di promoziene e ditfusione della cultura e della pragea del volanariare;

*  arganizzazion ¢ pestione dioatavita weeistiche di inrercsse sociale ¢ culturale;

= formazione exrra-scolastiea, Analizean alla proevenmone della dispessione seolastes c al successo
seolaston ¢ fonmatve, alln prevensone Jdel bullismo e al contrasto della poverta educariva;

*  organizzazionc ¢ gestone di arita sporive ddermnnsoche;

s promozione ¢ rurela der dinmm umani, civili, sesctal e Fu_ﬂi-:iq i, promoson ditle: [HLTL CYPOTTLILLE
e delle imzaanve di amro reciprocn, incluse le banche des tempt di cun all'antieoldo 27 della lepge 8
rnarzo 2000, o 23, e 5-;'|I:'1I[!||'|'i i :||.'|.':|-ui.~'url:‘.'- solielsile ey cun alllasticolos |, cormrrse 200, delia ]r_*;_r'!_!lr_' a4
dicembre 2007 i, 244

*  promoacoe della culrara della legalica, della pace a1 popoli, della nonviolenez e della difesa
Mo ArMmasa;

*  beneheenza, sosregno a distanza, cessione pratuite di alimenn o prodormn di cw alla Tegge 19
aposto 2016, o 166, ¢ successive modificaeiom, o -:_'T1‘:-E:|?:!i|.'r|'l ¢oghoalenara, bwow o seovia w
sosregno di persone svanmaggiare o di attwvita i mreresse penerale a norma del presente arncelo:

* accoghenza umanitana e wircgrazione sociale ded migranm;

*  la promosione della cultura, delle sue forme espressive, della ereanvi ¢ delle artwdin creative,
depl spazi per lespressione, la formazione, la creazione, la prechuzione ¢ fruizione culturale;

* )l oeonesamento den dintn caltueak, la promogione dellacoessn universale alla conoscenza, al
sapere, alleducazione, alla eulnua, alluso delle puove wenologe della comunicazione, la
promoacne dellinclusione digitale (inclusione)

Articola 3

I} I’ Associazione pezsepue be Gnalita aviche, sobdanstiche ¢ di unlicd secale di cm all'arr. 2 medianre 1o
svolpimente i favore der propn assocad, di loro familiart o di rerzi, delle sepuenn armivicd i e resse
feterabe off o all’sre: 5 del CTh:

* promoxone del benessere delle personce e del riconoscimenro del dinro alla felici,

& attivitn mereaove, educatve, di formadone e di socializzazione finalizzate alllinclusione snciale
elle tasce marpinali della sooera;

* athvita noreatme ¢ di sooalsosemone per anvan

= vt cdueatve, nercathve ¢ di soctalizzazione per tasce gmovamb di oassocian © della
popeligone di ntenmento:;

* atuvita educaove, ooceatve e di sooulieesaone per frlmiglli:::

® atovita di educazione alla attadinanza;

vt formauve, sdocative, doculgauve sulla stora contemporanes, ln Besisienza, il regime
tascsta nonche sulla Costtwaone Imbang e sm connemrm;

LA ML e ~_~.'.'1_'|r_!;15|||'|:'|I|| e srgivees artistiche ¢ culturah ||_|_|;||Ir d titaalis l"\.l:"'.1r1E,1|1|.||'_':|1'_i_1.'|::| 2 OTHARE
esausivy, spettacoll, massepme teatrall, musica, festival, mostre, convepnl, corsi, semuun,
presemazone di ibn, him:

& promoaone ¢ sviuppo delle ren di comurnita:

*  opmnzzione e gestione d evens di promozione ed approfondimento Ji emanche o
particolare tilevanza socmle ¢ culrurale; &

® gl adi |:-|;r1|;_'!|1_'|1_'|}..-';|. sOslupic g propcli Jsolidanets anche atimsvessn raccolie i1|_||_:-|:||t|.'.|‘1|.‘: i
fonely;

& atinitd di promezione ¢ valonzzazione del beni comuni ¢ del termitono;

®  promoscne ¢ valomesasone di buone praoche in marena di sostembnlitg ambicentaie;



& artvied sportve quall ginnasoca ¢ arwith fsica adawata, balle, bocce, freceerre; nrgmunezazione
di evenn sportivi nelle discipline del calan ¢ del cuelisemaa;

® (O altra attrvita che sia espressione delle atmeira di unlien generale sopra mdnedoare.
Puttn | campr 1 cw 51 mamtestano espenenze culturali, rercarmee ¢ formamee ¢ ruto quell in ol s1 pud
dispiegare uma battaglia civile coniro opni forma $ignoranza, dlinrolleranza, di violenza, di consurs,
diingausnzia, di diseriminazione, di razzizme, di emangmaeone, disolirudine forzam, sono poteneal
setton dinrervenro dell’ Associazione.
In gl.:l'lf'l:':lll.' EEE R Ta) 1:|||I|._'1'|.ri.:||i settorl ol interventh iIi_‘lII.IHE::I:JI;_']ﬂ?IUITIL',' L i_'-l_lﬂll_:l:-ll”:li:li. le attovien o e
all'arcicalo 5 del U715 ¢ spceessire mneadilecaseiont - ;I'!l'll;"L_l.]::_l_zjl:_lj_Li__
1 Assaciazione pud molire svolgere st i sommumstrazione a/alle soa/e di ahmend ¢ bevande
come monnento doreatro el socalitn, complemeneare ¢ strumentale all'stosaone deph scom
stitweionnl ¢ delle atovich di mteresse generale, come previsro dall'are. 85 comma 4 del (TS

IT} 1 Assoctzione pud esercitare, a1 senst dell' Act 6 del C1%, ardviea diverse da quells di cui al presente
| ariicolo, secondane ¢ strumentah nspermo alle atmvira di inreresse generale, come indviduare dal

Consirhe Direttivo, nonche raccolte tond: o sens dell’'arr. 7 del medesimo decreto.

Arncolo 4

L Assoctlone si avvale prevalentemente delle aluvitd presrare n forma volontaoa, bbera e gramira da/

alle propn/e assocmu/e. La gqualia di volontanes € incomparibile con gualsins forma di rapporro di

Lvoro suborduato o auronomo e con ogni altre rapporte di lavore rerdbuito con Fente di cui i1/
volontann/a e soco/a o mamare il quale svolge I propra awvit volonrama.

Jissooazione provvede ad isomare apposito regiate ove weevere e volonran /e dell \ssocmaone
che svolgonao la lore artivics i modo non oceasionale,
L'Associazione por molive avvalers, in caso di partcolare necessita, per lo svolgmenio dell'artviia o
nreresse penerale ed o persermmente delle imaliy, di presmziom de byvoro dipendente; autonomo o d
altia patura, anche neorrendo a/ulle propn/e assocan/e, secondo 1 boin e le modalics stabilin dalla
NUIMAIVE Vigente.

1/le Soci/e

Articolo 5

1l numero dei/delle soci/e & illimitato ¢ non pud essere inferion: al numero mimmo previsto dall'are. 35
c. 1 CTA Pao dwenmare socin/a chinngue approc le finalitn dell’ Assocarxione, s1 oconosca nel prosente
seamuro ¢ abbi compiire 1 diciorresime anne di e, indipendentemente dalle propne condiziom
econonuche, wentits sessuale, nazionalith, appartenenia elucs e religinsa.

Tminon o ann diciono possono assumere il fitolo G seoo/a solo previo consenso del genitore o di ch
ne esercita la responsalilipi renitogiale.

Mgh/alle asprrand socf e suno nchest accettazione e Posservanea delle statoto e il sspetto della crvile
COMIVITE L.

Lo stams ch sociofa, una volm acquisite, ha caratrere permanente, ¢ pud venr mend solo net cast
previsn dal snceessivo ar. B0 Non sono PErIENm auumesse iscrzioni che viehno tale prncpo.
mreoducendo criten di apumissione steomentabmente o ds dinee o a rermine.

Glifle aspirann socife devono presentace domanda al Consigho Thirermon, menzionando il propoo
noime, copnome, mdinezo, luogo ¢ dat di nascita inimmente all'arresmazione di accettare e arrencrs allo
statute, at regolament intermi e alle debberazion degh orpani soctall.



| Articaolo 6

I compitn del Consialio Direrdvo, o di uno/a o pitt Consighert/v da esso espressanente delegan /o,
esamninare cd cspamersi in mento alle domands di ammssione, entee un massimo di rrenta ornd dalla
rchicsra di adesione, verificando che pli/le aspirant soci/c abliano 1 requisin previsi, Oualor
domanca sia accolra, ki comunicazione di accettazione sard assolta con la consepna delly tessern sociale
di ARCT APS al/la nuove/a socio/a ¢ 1l suo nominagve sard annotate nel Liboo dei Socl.

In casa di agermo morearo defla domanda da passe del Consipho Direttivo, comunicato enteo 1l termne
chi cor gl pritne conmma o ad essa non s data risposta enteo I stesso termine, Finteressaro,/a putra
presentare ocorso al Presidenne enrro menea porni dalla comunicazione del Ogetto ovvero dallo scadere
elet termmn i e al primgo comimas Sal feorso sl promomcera in via defininva PAssemblea der Soct alla
SUL PILTIL COEY OCALIODE,

tcolo 7
Jordinamcnro interno dell\ssocizone & spmato a crrert di democmpeti, pan opportung ed
ruelianza det dinm di romn gl assocan.
Crlifle sucife hanno dinmo a:
* frequentare b sede dellAssocazione ¢ partecipare a tutte le miztatve e alle manifestazion
promosse dall' Assocazione:
® rumirst in assemblen per discuters & votare sulle questiont oguardann TAssockzone o
concorrere all'claborazione del programma;

o discurere ed approvare 1 rendicon:

& elegpere ed essere elett/ e component depli orpanism disgent, i garanzia e di conteollo;
*  esamunare 1 kbn sociali, previa ocleesta seeitta al Consweho Divereo;
s gpprovare le modifiche allo smo nonche Mdoaone e la modifica det regolamenn.
Hanno dintee di voro in Assemblea 1/le soa/e che siano sentu/c « abbiane prosveduro al versamenro
dells guora soqale almeno gquindscs o poumna della dara di svolpineno dell’ A ssemblea.
Articolo §
1/ b sescisfa & Lenuter/a a:
®  pspettare Jo statuto, | regolamenn, le delibere depli orpani socialy;
= versare alle seacdenze sahilice le guore sociall decise dagl orgamsmi dingrent;

= manrencre un'icreprensibile condorta crvile © morale  pells  partecipazione  alle  arrwica
dell' Assoctuaone ¢ nella frequentazione della sede sociale. In particolare ¢ ubblige del/la socio/
E w rmanbenere una -concora i ri-:pe;.rrn versn phfle almn/e socfe e verso b orpamsm so tali
ponche verso d buon aodne glell” Assocmzione, o osue strummare o le sue arressaioog
o  pmettere la rsoluseme i evenmali conrroversae mierne al pudime degh ongmnism G gaeanzia
el Assemprerone oo in mmancamen, all' Assembliea Jde socl;
o osservare ke repole denate dalle Associazioni nasional, dalle Pederamionit, dagh Fno o dagli
orpanism i guall Clssociazione aderisee o ¢ aflilat.
la quors sociale mappresenta umcamente un vepsamento penodicn vincolante a sostepno economice
dell' Assocnzione, non costinusce pertanto m aleun medo wlolo di propriesa o di parrecipazione a
[PECwaTI, e i Acsson caso nvalurabile, rambogabile o resmissabile,

Articolo 9

La gualifica di sooin/a s perde per:

*  glecesso;




. op '|HJ_|_11'|_I;'|]|_I vibell” \ssocmeinne,
®  mmancato pagamento della quora associmnva annuale;

dimissioni, che devone essere presentare pet wenrro al Consgglio Dimeteey

rifiuto motrearo del ooneyvo della tessera socle da parte del Consighio Diserriveo;

s prpulsione o radiadone.
Articolo 10

Il Consiplio Direrivo ha la facolti di intraprendere azione disciplinare net confronn del/della socin/a,
seeondo b gravica dellinfrazione commessa, medante 1 gechamo serin, ke sospensione lemporanca,
rifiurn del rinnovo della ressera sociale, o lespulsione o radiazione, per § seguenid moTvi:
* inosservanza delle disposzac dello statute, di evenrual regolimend o delle deliberazioni degh
orpant sociali;

denigrazione dell Assoctzione, del suot organ sociali, dei/delle su/e soci/e;

Fartentare in gqualungue modo al buon andumeneo della vt dell’ Assecizione, osmcolandone Io
sviluppo e persegnendone o scioghmento;

& il commettere o provocare yravi disorduy duranee le assemblee;

s appropoaacne ndebita der fonds socuk atw, document od aliro di propriers dell’ Associiaone;

L I_‘.lr]‘l:‘::':lrl_' 111 I;.][lﬂ I_'l_l'l l‘.ll_lL |:1':.H_I.|_1 -|J..-|_r!|1'|| ||1';.“'.|_|_| L o | [I'_:I'I.-III: :I"IJl *ﬁrl{l:l..-'il'ﬁll'lll'_". ;1.' lll':.-ﬂll ‘hl.i :l]ll:
attrezzatuce di sua pertinenza. o cavo i dolo, J danne dovea essere tisarcino;

o [arrecare damy moeeli o materal adoalieo/s socio/s ovvern a0 terzi In occasioni comungue
connesse alla partecipazione alla vt assoctatva, ovvero adom condorre che manifestinn con
evidenea incompatnbabiti con 1 valon sociab espressi all’azt. 2 del presenie seararn.

Aracols 11

Escnano del l'.ufm'rrﬂinn-:'nri di cuat al T:-rrc-rdnmr articola 10 dovra essere reso oo al/alk soce /a0 con

CHTILIEC R I0TIC LT,

dontro. opm provvedimento diseiplinare & cw all'are W, & ammesso 1l teorso entro frenta giorm al
residente che lo pone allordme del yomo della proima Assembaleas det Soo wele, che deciders inovia
efmitiva.

Patnmonio Sociale e Rendicontazione:

Articalo 12 1

I parrimonio sociale dell' Associazione & indiisibile ¢ destinaro unneamente, stabilmente ¢ integralmenre
a supporiare il perseguimaento delle finalira socal,
Faso & cosstitumg da:
e Lw maohili e toenabili di propriera dell Associazione;
®  cocedenee deglh esercizt annuaali;
= progazodl liberali vincolare, donaziont, lascir;
Toarnclon odb tesce v 5
partecipazion] societande ¢ vestiment w Srument foanean diverst
Tl pariimonio sociale, comprenstoo di evenrual oeave, rendire, proventt, entrate comungue denominate e
weilizzato per Io svolgimentn dell'amivich srarorrcda ai fini dellesclusivo perseguimentn di finalitd anache,
solidanstiche e di utbia sociale.



Articolo 13

Le fomn o Tesmnaamento dellassocinone sone:
*  quore annuali diadesione ¢ sseramente dey/delle soci/ e;
& provent dermant dalla gesnone economica del pammono:
¢ provenn dervann dalla gesnone diverta diaunied, servia, msmtive e progeti:
*  contribun pubhblict o privan;
*  eroprom hberali;
*  mocole fondn
ol aliea entmta diversa nou sopra specifica.

Articolo 14

Lesercpan socmle s1 inrende dal T Crennain al 31 Diceimnbre G IZF:'._.,,"'ﬂi e L esso deve essere QrCsEtate
all' Assemblea ded soct enreo il 30 .".}11-I.|L' dellannog suecessivo un lancio di eserceeio a senst dell’arr. 13
el TS

Unia proroga pud essere provista i caso di comprovata necessitd o mmpedimento.

Articaln 15

BonG previst I costruzione ¢ Dmcremenre del fonde de oservae Datilizzo del fonde di dsena é
vincodaio alln decrsione dell Assemblea ded soci.

I residuo artvo di ogni esercizio sard devoluro in parte al fondo & oserva, e il nmanenee sark renuen 3
chispostacne per inzatve consone agh seopi di ol all’ace. 2 ¢ per nuovi implang o attcezzamre

Organismi dell’Associazione
Articolo 16

sona organismi di diresiome dell” A ssocineone:
¢ "Azsemblen ded 5o
« il {.:rbl'l‘\.lglii:- L et igves
Tarte fe canche eletve suno pratuite. ;
F. organisino di pamaneia e controllo:
= 1l Collegio det Sindaa resison.
Gh organismi duranao in canea quartre (4] annl ed | componentsono oelegabid,

Articolo 17

Parrecipans all Assemblea penemle der soar win/e 1/le soci/e che sano scnta/e nel 1ibro de Soa e
abhbiang provveduto al versamento dells quota sociale almeno quindici giorni poma della dara di
svolgimento dell' Assemblea stessa.

Le mumoni dell Assemblea sono ordinariamente convocate a cura del Congiplio Threreivn thamite avviso
sentte, contenente 1a dara € Tora di prima ¢ seconda convocazone ¢ ordine del giornn, da esporsi n
bacheca ofo da wwiaee g alle soct /e e |1-:h11'._i|_ elettroncn, fremsta ot almeno |:|'|_|]_1_|_-|J_|.1:1 E_f.jurﬂi
poma.

Articolo 15

L'Assemblez penemle ded soci pud essere eomvocan in v steansdinana dal Consigho Diretavo o dal



Presulenie per motvi che csulano dallordinaria anunmnserarione, nel casi previsn dagh arte. 20 ¢ 31, ed
opnt gual volts ne faccia richicsm motvat i Collegio der Sindact Tevison e nominato) o almeno an
guintn dey/delle sod /e avenri diritio al voto,

L'Assembles dovea aver Tuogo enrro trenta grorm dall dat in el € richiesta e delibera sl arroment
che ne hannoe nchieseo la convocazione

Articolo 19

.
In prma convacazions ' Assembles © regolarmente costnuta alla presenza della mena P uno dei/delle
socife von dintro di vong, in seconda convoeazione ¢ regolarmente costinura qualingue sim il numern
clegh fdelle mrervenurife 1 Assemblea delibera sulle questiond poste allordine del aiomo a magginranza
ded vou der/delle present, salve be eocezion di cui all'uee, 20,
I voro e persanale ¢ non sono ammesse deleghe

Arveola 20 -

Per dehbersee =ulle modifiche da Apportirg allo Stanue o al |‘-’.-|.':'|“__f_v|':lh||:'r|4_'|:|t|'_'| pruposte dal 1'_:-:_mgig||1:-
Diretrro o da abmeno un gquinre deifalle soci/e, & indispensahile la presenes Jdi almenn un rerzo
der/delle zoci /o con dintto di voro, ed i volo fivorevole di almena tre quint det/delle parfecigunti.

Per le delibere i modifiche consisrenn nel recepimenro di infervenure govith normative vineokant @
sutficienre, mn sceonda COMVOCAZIONS, TTHLTTIOTATEAR -I:[f‘:gll LT CTLL L

Per le delibere o trasformazione, fusione o scssione ¢ idispensabile la presenza della PRAgEIITATLER
assolutn der/delle soci /e aventi diritio al voro, ed il vots fvorevole 1 quartro quinn dei present.

Per debibere nguardanu lo scioglmento o la liquidizone dell Assodazione, valgono be norme & cud
all'se. 31,

Articolo M

[/ Assemblen ¢ presicdura dal/la Pressdence dell’ Associzaone o da uin/a sociofa clerto /2 dall’ Assemblea
s5a. i/ la presidente dell’Assemblea propone un/y seprerano/a verbalizzance clerre/a i seno alla
g

votazEioni [EEEE T qverlre per alzara Jdi muino o 4 seratinio SO TET |.'|||5.|11|.‘||:L e Gieeia Achiest un
decime de/delle sua/c presena con dirine i v

Per Telezione degh orpani socmbi la vomzione avviene di nerma a scrurinio sepreto, seconde le modalica
previste dal regolamento. .

Melle deliberieom che rignardana Ia loro responsabilicd | componenn del Consiplio diretaveo non hanno
diritne dr voro 3

Le dehberazioni assemblean suno oporeare sul libro verbali a cura del segrerario che i firms msteme al
presidenre. 1 verbal ¢ gh atn verbalizzan sono esposn allincerno della sede sociale duramie quandic
o successivl alla loro formazione, ¢ restano successiramenee agh atoa disposizione dey/delle soc/e
per b comsuliaeaone

Articolo 22

1 Assemblen genemle der soes, el termind di cei all'ulime comma dell'arr, 7:

a} eleppe ¢ revoos 1 componentt degli organi social

bl al rermme del mandaro discure I welwnone del Consiglio Disentive wscenie ¢ Pindinezo
prograinmaticn del nuovo mandaro: cleprere uit commissione clerrorale, o MTSEa da almens e soct/e,
che controlh lo svolgimento delle elesiom ¢ firm gli scrutini;

€) Natmng ¢ revoca, nel cast previst dalla legpe, i soppeuo meancato delln revisione legale dei conri:

d} approva i bilincio ¢ cserciae e Pevenmale hilancio sociale;



¢) approva e lince generah del programma di atgvata per lanno in corso e Teventuale relative
dlocumente economico progrimmanco;

[} delibera sulla respomnsabilich der component  degli ogram sociall ¢ promuove  azione di
respomzsalnbien ner loro confronr;

g1 delibera sulle modificaziont dello st

h) delibem sull’assunzinne dei tepnabiment meern, commprese U repolimento dei lavor assemblean:

1) delibera lo scioghmentn, I reasformastone, la fastone o la sassione dell' Associazione;

1) delibern su nuere le questoni armnena la gestone sociale:

m} debera sugh alto vggreto aninbunn dalla legge o dal presente Staturo alla sua competeni,

Articolo 23

Il Consiglio Dirertivo ¢ clette dall’ Assemblea det soct, od & composto da un minimn di 5 ¢ un massimo
di 13 fra ifle soci/e. Il Consiglie Diermivo & Torgane di amministrazione previsto dall'are. 26 del (715,
dura n carica quattro (4) amu ed 1 5u0f componenti sono riclepgibilis

| vomponenn del Consighe Dhiretove non devomo trovarsi in nessuna condiziome i meomparibiliti
previste dall'art. 2382 del codice cvile (Case o melegaibilin: ¢ di decadensa).

Articolo 24

I Consglic Direttve nellambire delle propoe funsioni pud avvalers,, per compiti opemuv: o ds

consuleiz, di commissioni di laivoro da esso nominare, nonche dell'atovita volonraria di cittading /e non
T P T nr acdio, per compeleise 5pt::1ﬁc]'|:. di commbure alla realizzarione & t.'l'gr_ﬂl'_:_j FIT.'I,_E__EB:I-'.EIJIIJ
ovvero cosnfre, quando nienuto indispensabile, specifici mppord professionali, secondn QuAnF
previsto dall'arr. 4.
Arocolo 25
Il [.-L'lrIE.J%:Li.H e L'!L'J_rll_rll.,' al suo mtern:

i/l Presidenre: ha by rappresenranza legale ¢ b firma sociale dell' Associarione ¢ la rappresenra anche
verse 1 ferzl Convoca e presiede if Consigliog pud, in casi di urgenza, assumere provvediment di

normale competenza del Consiglio Direnive che doveanne essere sonoposti @ ratilica nel primo
Consgzlio unle;
- i/l Viecpresidenre: coadinva 1l Presidente e, mcaso di asscnza o imi'r-c:d':m,._-mﬁ di quesa, ne assume le
PN SIS

il_-"l'd. chrr_"ruri:n.-"ﬂ CCLfA Qi aspetio armmueestratye el 55|_1;':i3.;r.i-;_:-1:||.'; ra_'djgr_' 1 verhal delle sedue ¢l
Consgliore It Arma con i Presidente; presiede il Consiglio m assenza del Presidente e del Vicepresidenre
v lunyre da tesoricre se quuosta Hgrura 100 & st nominata;
- pudr essere nominate anche v wesorere che dene Ta cassa e cuma gl aspern di camttere econormico,, 0
alternariva quuests iamsione spetta al segreranio
In case di dimssiom, decesso o decadenza Ji Presidenre, Vicepresidenre o Segremano ¢ facolia del
Consiglie Dretove cleggere un nuove meancato allinerne ded [EOPT compoenll mocanca ¢ se
necessano, provvedere alla ceintepraaone di un componente del Consiglio secondo le norme stahiline
allaracolo 28 delle siatuto,
I f{:unhlg_ltlf:l TR inolire destmbuare fra ioswot li?l!&&'li]ﬂ]ll‘.l alere tunzioni arinent & ﬁirl::-l.'l fiche L Y
legare alle atvitn dell' Associazione.




Articolo 20

Cﬁlt‘lphi del € :I'I!'I"'iighl v e somi:

¢ convocars 'Assemblea det soeig

o esepuire be delibere dell Assembleas;

e forinlare [ UHFH_IHIHi i wtniv g socimle sulls Goase delle bnee Approvate lall’ A ssembilea:

o predisporee 1l bilineio di cserciao formato dallo smato patoimormale, dal rendiconto gestionale,
con indicarione dei provent e depli omenl dell'associazione, ¢ dalla relazione G missione che
lhustea le poste di Inlancio, Fandamento ecconomice ¢ gestonale dellassodaaone ¢ le modalis di
persepuamento delle finality statutace. New bmin previso dall'act. 13 e 2 €15, d bilancio pud
essere reclatto nella torma del rendiconto per cassa.

= Predisporre Tevenmale bilanae sociale secondo le modalita e nel casi previsn dalfare. 14 ded

B2 b

= mdividuare le arivitd diverse di cui all'ardcolo 6 del 1% da svolgere in armonia con e finalica
soctali e documenrarne il caratrere sccondano ¢ strumeniale secondo quanro previsto dell” v
13 ¢ 6 C15 nella relazione di massione o in una annotazione 0 cales al rendiconio per cassa o
nella noem infeprarmva al hilancio;

= predisporre marn gl elemenn unl all' Assemblen per b previsione ¢ programmazione economica

dell’anno sociale;
= predisporre i regolamenti da sotroporne alla deliberaaone dell’ Assemibles;
= allinrerno delle knee guda definire dall’ Assemblea, Jeliberare sulle modalizd di pesmone del

TCSSCIEMECNT;

* L‘]l."“l.‘]-.’“.l.'ll'l.' |:_.i1-;_;| tl;q'.1I|:I1i.‘~|‘\.il:H'|I_' dq:l,-"dl_'kll_' '_‘-'u-:_'ur_':_-'.r_', E1L|.1-:| d:.‘-lq_’_’jl.‘n.' :I]]I:J- :v'l:.'U[JU Li[]l:'r.-"ﬂ i Pll:l
l:_:l._m:-:i:_q]jl.'ri.-"-:;;

= deliberare area le amon disciplinan net confronn dei/delle soci/e;

s sovonenders all'ordmarin ¢ straocdinans: amminisrrazione dellAssooazone ¢, allinterno delle
finee grunda espresse dall’ Assemblea, adorare rutn | provvedimenn necessan a garantine il buon

y andamento dell” Assocazione:

= stipulare futtl gh st e L eonteatt incrents le attivitd socali;

* curare la pestone Jdi morn 1 benr mobilt ed mmoebili d propoeta dell Assoctazione o ad essa
alTidatt s apualsias ool

= decwdere le modalita di partecipazione  dell'Associazione alle amivita ongamuezare da alire

ussocmaom od ent, ¢ viceversa, se compatbili con 1 princpi spirron del presente Stanino:
= presentare all'Assemblea, alla scadenza del proprio mandato, vna elseione  complesspoa
sull’acmita inerente 1l medesmmo.

Articolo 27 i

1 ':-.L'lﬂﬁ‘;i&rllll_l L Mrcinive st miurisce o norma una volia ETh 3 due mcsn 1oun gorno PTE"'HTL'II!-IIII_II SCOFA
necessitn o ulieriore '_:n".'isr_l, ¢ ostraore e e 4_!|_|_-;|_|::|r_1|;_:- e faecizng ochiesma almeno un terzao
det/delle Consighen /e, o su convocasone del /T Presidenre,

E da mtenerss valido f Consylio Diretovs gon lormalmenre convocile m presenza della towabe de
Consiglicn.

Le sedure sono valide guando vi inrervenga la maggioranen dei/delle Consiglien/e, ¢ le delibere sono
approvale 3 appionmea assoluta divon del presenar.

T wormeionn nosmalmenle sonino |1:-:||;~_~.i. |_1r_r_~.:_<-::-|‘|r_rat~_~.5:n: a seruliniog Serticl ¢|1:|..1nr_1u city sl richicsre
almeno da un teree des Consiygrhern/c. La panta di vou comporta b reicaone dells proposta.

Delle delbberpewn ¢ redatto vecbale a cura del/la Segremno/a, che lo ficma msieme al/la Presidenre
Tale verbale ¢ conservaro nel bbro verbali del Consiglio Dircrovo ed ¢ a dispuosizione dei/delle soci/e
che nchiedano di consulrarlo.



Articoln 28

e Consiglicri/e sone renut/e a parteciparne atbvamente = fufic e remiont, sia ordinance s
stracwdinarie. T1/1a Consigliere/a, che mpnusulicatuments non 31 presenta & e OUILON conscoutve,
decade. Deeade comunque il/la Consigliere/a dopo set mest di assenes da livor del Consighio. Nella
prom conn oeeiane ulile, il Consiglio Dircrmvo prende arro della decadenza. .

E facolta del L'muclhnl-lil.'n*.-"n nmerere le dimissioni dal proprie mcanco micdianre fowmulazione
all' mierno della funione del Consiglio e annomzene nel verhale delly sedua, oppuare, se presentare fuon
dalla oumone del Consglo mediante comumeazione scnrma al prosihmwe o dallo sresso riporma
all'mterno della suceessiva finmone del Consgglio.

[1/la consighere/s decuduinfa o dimissionario/a pud essere sostituito/a, ove esism, dal/la sociofa
dsultato pome escluso/a all'dlezione del Diretovo, drersamente la prima Assemblea dei soci unle
provvede a remtegrare 1 component del Consigho decaduri; 1 nuov elett nmangono in carica fino alla
naturale scadetiza del Consiglin,

NI_‘! [t R R N ]'.n_'r -:J_L'm_]-_w]uﬂi 11 '.'||r:l'|." Lari R 4 ftEEEd::ll'll'.l l:'|:'|”'i|‘.|t‘.‘|l‘.i.t.‘ﬂ ]R THH.E_’,IL-ELUIH“-'-:I :']-:?'.i 1'.|:|l1|1_:|r_|1'|1.:|:‘|1i L‘]L‘:]
'I'__'-;_:-ILEJ%EIJ_-::- Dharetonvo, inlero [_'.u:l'l:-\.l._u]il:r docade

11 I.::::[]:;ii_r'[i_qj 1 Tttt s '|-_|[||:':-_|j:|r11-;_'l_ll._"r.h.i Lju piclo cin st deliberio dar 203 des/delle f_:r.rﬂ-iigliq_'rl.:"a_'_

1l Consiglio decaduto o dimssioenario ¢ wnuto 8 convovare | vssemblea indicendo nuove elexom entro

TTCITA FOTTL

Artcolo 29

\
D) 11 Collegrin dei Sindact revisori & un organismo di garanzia ¢ di controllo an sensi dellart. 30 del CT5.
Jualorn s rendda obblysaorio per Tepge o Pssemblea lo rirenga opporne, verra elerto il Collegio der
Sandacy Tevison CAMpLsSie cha v miniimn Jdi 1 o3 un massine di 3 Coamporien i che [raess0n CRSCTE
wtclivaduaty anche toa persone non aderenn all’ Associzione.
11} Le cariche di consyrhere /s ¢ sindacn revisore sonn incomparibili fra loro, m componenti del Collegio
si applica Tardeolo 2399 del codice civile (Cause d'inelegpibilin e di decadenza). Almeno uno de
component deve essere scelto tra le categroric di sopprett i cui all'artcolo 2397, cotoma secondo, del
codice ¢ivile, i resmnn component dovommo comungue possedere comprovite capacita tectiche,
sominiscei dell Nssociasione o maoralici,
1) U Collemo vinla sull'vsservanza della legpe ¢ dello smamto e sul sspeto det panapn di corretta
ammimstranone, anche con flerimenio alle disposiziom del 1 Lgs 231 /2001, qualora appheabnh,
nonché sull'adepuatezzn dellasserro orgranizzatvo, amminsmaove ¢ contabile ¢ sul suo concreto
funzinnamenro. Disso esercata molire o conteollo eontabile nel case m cu non i nominato un soggetto
incaricaro della revisione legale der conu
IV) Il Coellegn escrcita inolre compin di momtoraggmo | dell'osservanza delle fmahei onache,
sulidansuche e i uulind suciale, avuro parncolire oguardo alle disposiziont di ew agh articol 5, 6, 7 ¢ 8
del TS, ed attesta che 1l bilancio seciale sia stato redamo in conlormita alle nee guida di cun allartcols
14 €15 0 balancio sociale & arro degli esit del montomggio svolto dai sindaci.
V) 1/le componenti del Collegio possonn in quabsiasi momento procedere, anche mdividualmente, ad
arty di ispemione ¢ di controllo, ¢ a ral fine, possono chicdere agh amministramon notze sull'andamente
delle operazion sociali o su determinati affar.
Dielle deliberazioni & redatto verbale, tale verbale & conservans nel libro verbalt del Collepio ed € a
disposizione dei/delle =oci/e che nchiedano di consultarks.

Articolo 30 o

Foermeo cestancdo Laumn_r:- [ATes isr dallarmcole T.'], neL Cisl ]1I'|'_"-.'l!~'IJ L‘IHEII!'HT- 3 dellTs r-."- =E BT H e [ T

. |'_n::.'rr':"|_ menricare delln revisione |-:_'_|§|]r.' der conri il {:nLI_-::_!_r;jn:_r dei Sindact revison, I.]L'I.ﬂ.lli.lIiI B
cosnmuire da revison legal sentts nellapposio repsien,

10



® OVVCETG MOIMENCHn W TeVISne Iﬁgm!r del conn o una sooicta d Tevisione I_{_"!lﬂ_]:_" 1scritta
nell’apposito regisrro

Norme di Scioglimento

Articolo 31

Farte sulvo quanto previsto dall'are 4% del T8 la decikione morvae di scioglimento dell’ Associusione
deve essere presa da almeno ©guattro quing det presenn, in an'Assemblea valida alla presena della
ragroTinga assolutn dL‘J:"-:Ic'th' sot/e avenn dinero al voro. Uve non sia possihile rale magnonnes nel
corsd i fre successive comvocastont assemblean, nocereno g distanza de almeno venn o, i g
I'vltma adeguatamente pubblicizzam a mezzo stampa, o scoplitmento pores comungue essere deliberito
4 magrnoranya det presenn da o' Assemblea appositamente convocar.

In caso di estinzione o scioglimenro dell’ Assocazione d patmmonio, dedotte e passivit, sara devolut,
]::rr_--.'i{: parere rjﬁ'ﬁiriul dedl'L e I'-:"gjl |11:||1_'.."|;_11-:a-'.'i1'|1_'i,:||:: deel Rl_'!.g-;.trl_: utttco reeionale del Terzo sertore
(AUNTS), e salma diversa .I.]I:'Hriﬂ:'llil i i1r||_1-:_m[.'| wlalla fepoe, ad altn ent del Terso settore aderenno ad
ARCT APS, secomdo le medaliia stalaliie da wn collepio di hyuedaton appositamenite costmiro, ¢ in
armonia con quante disposto al opeardo dal OIS La sressa procedura st applica anche in caso di
can collazmine dal RUNTS soosenst dell'sre. S0 el €T

E esclusa, in ogni caso, qualungue aipartizaone tm 1/ e soci/e del patconomo residuo

Disposizioni Finali
Articolo 32

Per guanio nos prevesto dallo statato o dal regolamento inrerne, deade 'Assemblea a norma dello
statute nazionale di “ARCT APS”, del (715, del Codice Civile ¢ Jelle norme vigenn.

[l Seprerario Il Pressdente
¢ ‘z-:),_

Castelfranco di sotmo, 22 ofroboe 20200
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