STATUTO ASSOCIAZIONE
“FILARMONICA VERSILIA D.E.B. (APS)”

ART. 01 Costituzione
E costituita, ai sensi del Codice Civile e del Codice del Terzo Settore — CTS (D.Lgs. 3 luglio
2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni) I’Associazione di Promozione Sociale
denominata “Filarmonica Versilia D.E.B. APS”. La sigla D.E.B. sta per Don Eugenio
Benedetti.
Ha sede legale nel Comune di Camaiore (LU).
L’eventuale variazione della sede nello stesso Comune non costituisce modifica allo
Statuto sociale. g '
L’acronimo APS acquista efficacia con l'iscrizione nel Registro unico nazionale del terzo
settore (Runts).

ART. 02 Composizione
L’Associazione & composta da: musicanti, majorettes, sezione ritmica, bandiere, gruppo
ludico, addetti alla vigilanza e da quanti hanno potere e responsabilita sociali.

ART. 03 Finalita
L’Associazione & apolitica e non ha scopo di lucro.
L’associazione ha come finalita la promozione e la diffusione della cultura musicale
attraverso I'organizzazione di una banda musicale che partecipi a concerti e ad altre
manifestazioni.
L’ente persegue le dette finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale avvalendosi in
modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti
agli enti associati e svolge in via esclusiva o principale le seguenti attivita di interess
generale, di cui all’art. 5, co. 1 CTS, in favore dei propri associati, di loro familiari o di
terzi:
A) Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53 e successive modificazioni, nonché attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;
B) Formazione extra-scolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa;
C) Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita d’interesse generale di cui al
presente articolo;
D) Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o
religioso.
L’Associazione, per raggiungere gli scopi sociali, partecipera attraverso la propria
presenza musicale alle manifestazioni civili, religiose, patriottiche e folkloristiche;
manifestazioni temporanee come: sagre, intrattenimenti musicali, concerti, attivita
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teatrali nonché con I'organizzazione di attivita turistiche di interesse sociale, cultural,':
musicale promosse dalla stessa o da enti, comitati, associazioni che ne richiedano
presenza.
L’associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale 19 maggio 2021, n. 107.
L’individuazione delle attivita diverse sara successivamente operata da parte dell’Organo
di amministrazione.

L’associazione puo esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, attivita di
raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non
corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, nel rispetto dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico
e delle Linee Guida approvate con Decreto Ministeriale del 9 giugno 2022.

ART. 04 Composizione sociale
L’Associazione & composta da soci effettivi e onorari. | soci hanno poteri e responsabilita
sociali e costituiscono le assemblee ordinarie e straordinarie dell’associazione e godono
dell’elettorato attivo e passivo.
| minorenni votano attraverso coloro che ne hanno la responsabilita genitoriale.
Sono soci onorari quanti avranno svolto all'interno dell’associazione attivita ritenute
meritevoli dal Consiglio Direttivo.
L’associazione puo prevedere anche la possibilita per i non soci di sostenere c
erogazioni liberali periodiche I'associazione denominandoli quindi “amici dell
Filarmonica Versilia D.E.B. APS” e che per questo saranno invitati a partecipare alle

attivita dell’associazione. %

ART. 05 Patrimonio e bilancio di esercizio

| mezzi finanziari sono costituiti dalle quote associative, determinate annualmente dal
Consiglio Direttivo, dai contributi di Enti, Privati, Associazioni, da lasciti e donazioni da
proventi da attivita di interesse generale di cui all’art. 5 CTS, da attivita diverse di cui
all’art. 6 CTS e da attivita di raccolta fondi di cui all’art. 7 CTS.

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
entrate comunque denominate, € utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai
fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale.
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L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso
di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto-associativo.

\

L’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo
gennaio di ogni anno. Esso é predisposto dal Consiglio direttivo, viene approvato dalla
Assemblea entro 3 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno. |l Consiglio direttivo




. documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse a seconda dei casi,
i nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa.

ART. 06 Adesione all’Associazione
L'Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione allammissione degli associati e non
prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di
amministrazione una domanda che contenga:
- I'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale
nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica; :
- la dichiarazione di conoscere e accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.
L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,
coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte. La
deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura
dell’Organo di amministrazione, nel libro degli associati.
L’Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto
della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati. Qualora la domanda di
ammissione non sia accolta dall’Organo di amministrazione, chi I’ha proposta puo entr
60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto chiedere che sull’istanza si
pronunci I"Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente
convocata, in occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti
dall’art. 08 del presente Statuto.
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ART. 07 Diritti e doveri dei Soci
La qualifica di socio da diritto a frequentare i locali e gli impianti sociali, nonché di
partecipare alle attivita sociali secondo le modalita stabilite nell’apposito regolamento
oltre ad avere il diritto di elettorato attivo e passivo salvo i soci minorenni che non »e
Possono essere eletti alle cariche associative fino al compimento della maggiore eta. | \
soci hanno il dovere di difendere sempre il buon nome dell’Associazione, di rispettare il ‘
presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni e di osservare le regole dettate dalle (§
istituzioni e associazioni alle quali I’Associazione aderisce.
Ciascun associato ha un voto. Ogni associato puo farsi rappresentare all'assemblea da un
altro associato mediante delega scritta. Ogni associato puo rappresentare fino ad un
massimo di due associati. Ogni socio & tenuto al versamento della quota associativa
annuale determinata dal consiglio direttivo.

Nell’assemblea, il diritto di voto si ottiene dopo 90 giorni dalla registrazione nel libro dei
Soci.
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ART. 08 Esclusione di un Socio
La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degll ‘

eventuali Regolamenti interni e delle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca

danni materiali o morali di una certa gravita all’Associazione, oppure commetta azioni v
; 2

ritenute disonorevoli dentro e/o fuori dall’Associazione, o che con la sua condottas; §

costituisca ostacolo al buon andamento del sodalizio puo essere escluso \

dall’associazione mediante deliberazione dell’Organo di amministrazione e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dell'interessato. L'associato escluso puo far ricorso
all’assemblea entro 30 giorni dal ricevimento del provvedimento di esclusione
L’associato pud decadere automaticamente dall’associazione, senza necessita di alcuna
deliberazione da parte di un organo associativo, per mancato pagamento della quota
associativa entro il mese di febbraio di ciascun anno.

U'associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere deve
comunicare in forma scritta la sua decisione all’Organo di amministrazione, il quale dovra
adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.

ART. 09 Organi Sociali
Gli organi sociali dell’Associazione sono:
(A) L’Assemblea generale dei soci;
(B) Il Consiglio Direttivo.
(C) Lorgano di controllo se obbligatorio per legge.
Sono cariche associative: Presidente, Vicepresidente, Segretario, Vicesegretario.
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ART. 10 Assemblea dei Soci :
L’Assemblea generale dei soci & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed e \«qg
convocata in riunioni ordinarie e straordinarie.
Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie e straordinarie dell’Associazione solo
i soci iscritti da almeno 90 giorni nel registro dei soci ed in regola con il pagamento della
quota associativa.

ART. 11 Convocazione Assemblea

La convocazione dell’Assemblea ordinaria avverra normalmente entro il 31 marzo di ogni
anno per I'approvazione in particolare del conto consuntivo dell’anno precedente e del
bilancio preventivo dell’anno in corso.

La convocazione dell’Assemblea, oltre che dal Consiglio Direttivo a seguito di propria
deliberazione, potra essere richiesta dalla meta pili uno dei soci che potranno proporre
I'ordine del giorno.

In tal caso la stessa dovra essere convocata entro 30 giorni dal ricevimento della richiesta J
da parte del consiglio direttivo.
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ART. 12 Modalita e validita Assemblea

~{La convocazione delle assemblee, ordinarie e straordinarie, deve avvenire con apposito
" awviso affisso nella sede e anche attraverso mail all’'indirizzo indicato da ciascun socio

all’atto della iscrizione, almeno otto giorni prima della data di convocazione, seguito da
invito scritto o telematico. L’avviso deve contenere il luogo, il giorno e I'ora della prima
e della seconda convocazione.

Sia I'assemblea ordinaria che quella straordinaria, salvo quanto previsto dall’art. 14 del
presente statuto, sara valida, in prima convocazione, con la presenza della maggioranza
dei soci in proprio o con delega.

La seconda convocazione sara valida qualsiasi sia il numero dei soci presenti, in proprio
0 con delega, sempre che tale numero sia almeno il doppio dei membri del consiglio
presenti. N
L’assemblea delibera a maggioranza dei soci presenti in proprio o per delega.

ART. 13 Finalita dell’Assemblea
Spetta all’Assemblea dei soci.di:

(A) Nominare e revocare i componenti degli organi sociali;
(B) Approvare il bilancio di esercizio e quello sociale se obbligatorio per legge.

c
(C) Deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere ‘%

I'azione di responsabilita nei loro confronti;

(D) Deliberare sull’esclusione degli associati;

(E) Deliberare sulle modificazioni dell’atto consuntivo o dello Statuto;

(F) Approvare il regolamento interno e quello eventuale dei lavori assembleari:

alla sua competenza.

Si puo prevedere l'intervento all’Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione

X
(G) Deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scission
dell’Associazione:
H) Deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto

ovvero |'espressione del voto in via elettronica, purché sia. possibile verificare I'identit?i%

dell’associato che partecipa e vota, e a condizione che sia espressamente previsto nella
comunicazione scritta di convocazione.

ART. 14 Assemblea Straordinaria

L’assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello Statuto
e sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione nonché
sulla devoluzione dello Statuto.

Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto e deliberare la trasformazione, fusione,
scissione € necessaria in prima convocazione la presenza in proprio o per delega di
almeno 2/3 dei soci ed in seconda convocazione la presenza di almeno meta dei soci
delibera in entrambi i casi con la maggioranza dei presenti.




Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio ocqd 4
il voto favorevole dei 2/3 dei soci.
ART. 15 Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo & composto da cinque a dieci membri eletti dall’assemblea con vo i}
segreto. |
Il Consiglio appena costituito, come primo incarico, provvede al suo interno alla nomina
del Presidente, del Vicepresidente, del Segretario, del Vicesegretario e di tutti gli altri
incarichi settoriali.
Tutti gli incarichi sociali, salvo I'organo di controllo e il revisore dei conti, si intendono a
titolo gratuito.
Il Consiglio Direttivo rimane in carica due anni e i suoi componenti sono rieleggibili. -
La convocazione avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e
I'ora, I'ordine del giorno, spedita almeno 4 giorni prima della data fissata per il suddetto
Organo ed é validamente costituito quando é presente la maggioranza dei componenti.
Le deliberazioni verranno adottate a maggioranza. Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni
qualvolta il Presidente lo ritenga necessario o lo richiedano gli altri consiglieri.
Si puo prevedere lintervento al Consiglio direttivo anche mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero I'espressione del voto in via elettronica, purché sia possibile
verificare l'identita dell’associato che partecipa e vota, e a condizione che sia
espressamente previsto nella comunicazione scritta di convocazione.

ART. 16 Compiti del Consiglio direttivo
Spetta al Consiglio Direttivo di:
(A) Deliberare sulle domande di ammissione dei soci;
(B) Deliberare sulla esclusione dei soci, in conformita a quanto stabilito nel presente
Statuto;
(C) Assumere le deliberazioni in merito al comportamento dei soci aderenti durante
I'attivita sociale;
(D) Redigere i bilanci di esercizio e sociale da sottoporre all’assemblea, curare I'ordinaria
amministrazione, deliberare le quote associative annue;
(E) Fissare le date delle assemblee ordinarie dei soci (almeno una volta I’anno), convocare
I’Assemblea straordinaria qualora il direttivo lo ritenga necessario o sia richiesto dai soci;
(F) programmare I'attivita dell’associazione rispettando le direttive dell’assemblea;
(G) Adottare tutti gli eventuali provvedimenti disciplinari verso i soci, qualora si
dovessero rendere necessari;
(H) Il Consiglio Direttivo nomina i rappresentanti di settore; \

{

(1) A fine mandato sara convocata I'Assemblea dei soci, alla quale il Presidente uscente
relazionera la situazione morale e finanziaria dell’associazione. Successivamente sar3
nominata una commissione elettorale che si fara carico di produrre una lista di
nominativi che dovra essere la pili ampia possibile rispetto ai consiglieri da eleggere;

(L) Il consigliere e tenuto alla riservatezza dei pareri espressi dai singoli consiglieri
durante lo svolgimento della seduta.
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ART. 17 Componenti del Consiglio
Fanno parte del Consiglio Direttivo tutti i membri eletti dall’assemblea. Ogni volta che se
ne presenti la necessita, il Consiglio pu® essere allargato anche al Parroco, al Maestro
direttore e ai rappresentanti dei vari settori che parteciperanno alle sedute del consiglio
senza diritto di voto.

ART. 18 Direttore artistico
Il Maestro direttore € nominato dal Consiglio Direttivo. Rimane nel suo ufficio finché egli
stesso non si dimetta o il Consiglio Direttivo non deliberi di sostituirlo.

ART. 19 Rinvio
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali
Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto
previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e
successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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| ART. 20 Tecnici di settore
Il Consiglio Direttivo ha facolta di nominare dei tecnici di settore esterni all’Associazione
come il Maestro direttore, il maestro di ballo, ecc.

ART. 21 Presidente
Il Presidente dirige I’Associazione e ne é il rappresentante legale, nei rapporti interni ed
in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio e compie tutti gli atti che |
impegnano verso |'esterno.

ART. 22 Vice Presidente
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento
temporaneo e in quelle mansioni nelle quali viene espressamente delegato dallo stesso.

.
\
ART. 23 Segretario &

Il Segretario cura I'esecuzione delle deliberazioni del Presidente, del Consiglio Direttivo \‘
e dell’Assemblea, redige i verbali delle riunioni, attende alla corrispondenza e come
tesoriere cura I'amministrazione dell’Associazione e si incarica della tenuta dei libri (g
sociali contabili oltre a tenere aggiornati gli altri libri sociali. Provvede alla conservazione
delle proprieta dell’Associazione ed alle entrate ed alle uscite eseguendo i vari mandati
del Consiglio Direttivo.

ART. 24 Vice Segretario .
Il Vicesegretario sostituisce il Segretario in caso di assenza o impedimento temporaneo
e in quelle mansioni nelle quali viene espressamente delegato dallo stesso. -
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ART. 25 Organo di controllo e revisore legale dei conti

L'Organo di controllo anche monocratico, sara nominato al ricorrere dei requisiti previsti

.....

Sel’ Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti
dalla Legge, I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di
revisione legale iscritti nell'apposito registro.

ART. 26 Sedi operative
L’Associazione potra costituire delle sedi operative nei luoghi che riterra opportunl -al
fine di meglio attuare gli scopi sociali.

ART. 27 Quote associative
Le quote associative non sono trasmissibili né rivalutabili.

ART. 28 Durata
L’Associazione ha la durata illimitata nel tempo, |n connessione al perpetuarsi degli scopi
sociali.

ART. 29 Scioglimento dell'Associazione
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell’ufficio regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del terzo settore 0, in mancanza,
alla Fondazione Italia Sociale, in conformita a quanto previsto dall’articolo 9 del D.Igs
117/2017 e succ. modifiche.

ART. 30 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

Il presente Statuto diviene operativo all’atto della sua approvazione per quanto concerne
I'adeguamento alle vigenti leggi e normative.

Il Presidente Il Segretario
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