STATUTO :
“DOPOLAVORO FERROVIARIO CHIVASSO Assoclazione dl Promozlone Soclale’

ART. 1
(Donominazione o sodo)

E' costitulto, nel rispetto del D.Lgs. 117/2017, del Codice Civile e della nommativa In materia I'Ente deol ”I_'qr?n Setlore denominato:
Assoclazione di Promozione Sociale®, assumeo la foma giundica di Associazione, non riconosciuta, aparutica e aconfessionale. o ’
L'acronimo APS poltra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con | terzd, negli atti, nella comspondenza e nelle comunicazion con
pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

L'Associazione ha sede legale in Via Italla n* 17 nel comune di Chivasso (TO).
Il trasferimento della sede legale nel medesimo comune non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competent.
ART. 2

(Statuto)
L'Assoclazione di promozione sociale & disciplinata dal presente Statuto, ed agisce nel rispetto del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge reglonale
@ delle altre disposizioni di legge wgenti. :
L'Assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello Statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi plu particolari,
ART. 3
(Efficacia dello Statuto) yind ‘ ;
Lo Statuto vincola alla sua osservanza gli assodati all' Associazione; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento dell'attivita dell' Associazione stessa.
ART. 4
(Interpretazione dello Statuto)
Lo Statuto & valutato secondo le regole del contratti e secondo i criteri dell'art. 12 delle preleggi al Codice Civle.
ART. 5
(Finalita e Attivita)
L'Associazione & costitulta per il perseguimento senza scopo di lucro, dl finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
L'Associazione persegue le proprie finalitd mediante lo svolgimento in Va principale delle attivita di interesse generale, di cui all'art. 5 comma 1 del D.Lgs.117/17, tra le quali:
. I'organizzazione e la gestione di attivita culturell, artistiche o ricreative dl interesse soclale, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivta di interesse generale,
. l'organizzazione e la gastone di attivita sportive dilettantistiche;

- la promozione della cultura della legalita e della pace tra | popoll. ;
L'Associazione intende sviluppare momenti di educazione, formazione e scambi culturall, considerando tall azionl come strumento di formazione psico-fisica @ morale dell'uomo e

mezzi necessari per intrattenere | bambini, | giovani, gli anziani ed interi nuclei famigliar durante il tempo libero, favorendone lo svolgimento della vita associativa in un ambiente di
sereno Incontro per i recproa scambi di idee, conoscenze ed espenenze,

Le attivita di interesse generale di cui al presente articolo sono svolte dall'Associazione in favore del proprl associati, di loro familiari o di terz, avvalend osi in modo prevalente
dell'attivita di volontanato dei propri associall e delle persone aderentl agli enti assoclati,

A titolo esemplificativo, ma non esauslivo, le azioni si concretizzeranno in:

l'istituzione presso la sede sociale di una struttura consona a perseguire gli scopl sociali;

lo swolgimento di manifestazionl, dibattiti, convegni, conferenze, seminar, incontri, ricerche di ogni tipo per il perseguimento dello scopo sociale;

lo swolgimento di corsi di aggiomamento culturale e soclale ed attivita di formazione;

attivita turistiche, viaggi, gite, escursionl, campeggl, vislte guidate in luoghi di Interesse storico, culturale, artistico e naturalistico, viaggi di studio con relativi scambi
interculturali nazionali ed intemazionali, centri estivi ed invemali;

attivta sportive dilettantistiche, gare, tomei, campionati nelle varie discipline;

attivita di beneficenza e di volontariato attivo;

giomate sociali con attivita di aggregazione, divulgative, ludiche e gastronomiche;

saggi, studi ed iniziative editoriali, documentari, mostre, esposizioni di arti visive e figurative, performance e spettacoli arfistici, musicali, cinematografiche e teatrali;
laboraton frutto di espenenze, studi e ricerche;

la pubblicazione in propnio o tramite terzi, di materiale (cartaceo e multimediale) atto al perseguimento ed alla diffusione deflo scopo sociale;

la distribuzione di pubblicazioni, edizioni fonografiche, fotografiche ed audiovisive a beneficio del soci.

L'Associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo Settore, attivitd diverse da quelle principali di interesse generale, purché secondarie e strumentali rispetto a
queste ultime, secondo cnten e limiti definiti con apposito decreto ministenale. La loro individuazione é operata da parte dell'Organo di Amministrazione.

A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, le azioni si concretizzano in:
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. somministrare alimenti e bevande ai propri soci e familian conviventi ed ai soci dell’Ente Nazionale cui aderisce, presso la sedi in cui viene svolta I'attivita
istituzionale, alle condizioni previste dall'art. 85 del D. Lgs. 117/2017;
- gestire impianti sportivi, atlivita di spettacolo, turistiche,ambientali, assistenziali, ricreative riservate ai propri soci e familiari conviventi ed ai sod dell’'Ente Nazicnale cui
adernsce;
- realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e cormrettezza con i sostenitori @ con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute
nell'art. 7 del D. Lgs. 117/2017;
. esﬁre. in via meramente marginale e senza scopo di lucro, attivita di natura commerciale e iniziative promozionali, osservando le normative amministrative
e | vwgents;
B ogni altra attivita connessa e funzionale al raggiungimento degli scopi associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti.
L'Associazione opera nel territorio della Regione PIEMONTE.
ART. 6
(Ammissione)

Sono assodati dell’Associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi assoclativi e sl impegnano per realizzare le attivita di interesse generale.
Possono aderire all'Associazione altri Enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro numero non superi il cinquanta per cento del numero delle associazioni di
promozione sociale.
Il numero degli associati é illimitatio ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero minimo richiesto dalla legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse
scendere a di sotto del minimo richiesto, 'Associazione dovra dame tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.
L’ammissione allAssociazione e deliberata dall'Organo di Amministrazione su domanda dellinteressato secondo criteri non discriminaton, coerenti con le finalitd perseguite e le
attivita d'interesse generale. La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.
In caso di rigetio della domanda, I'Organo di Amministrazione comunica la decisione all'interessato entro 60 giomi, motivand ola.
L'aspirante assodato puo, entro 60 giomn| da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci 'Assemblea in occasione della successiva convocazione.
L'ammissione ad assodato e a tempo indeterminato, fermo restando Il diritto di recesso.
Non & ammessa la categoria di assodiati temporanei.
La quota sociale e intrasmissibile, non rimbarsabile e non rivalutabile.
ART. 7
(Diritti e Doverl degli Associati)
Gli assodiati hanno pan diritti e doveri.
Hanno i dintto di
eleggere gl organi sociali e di essere eletti negli slessi;
essere nformati sulle attivita dell'Associazione e controllarne I'andamento;
prendere atio dell'ordine del giomo delle assemblee,
esaminare | libn sodali secondo le regole stabillte dal successivo art. 19;
votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli assodati e in regola con il pagamento della quota associativa, se prevista
denunziare | fatti che ritiene censurabili al sensi dell'art. 29 del Codice del Terzo Sellore:
e il dovere di:
. rispettare il presents Statuto e I'eventuale regolamento intemo;
. versare, se previsia, la quota associativa secondo l'importo, le modalita di versamento e | termini annualmente stabiliti dall'Organo competente.
ART. 8
i o Lo et S B {\{:Inntarin e Attivita di Volontariato)
L'associalo wolontario svolge la propria attivitd in favore 8 comunita e del bene comune in modo personale, spon ' i di i i
asclusivamente per fini di solidarieta, ' pontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed
La qualita di associato volontario é incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro ra od ' : '
L'attivitd dell'associato volontario non pud essere retribuila in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli asmciac;? volontan p?p?:snni:la:sr:rrlﬁmﬁ: tﬁlsaﬁ:?:n & S8
?ﬂ;ﬂivﬂmenle soslenule e documentate per l'altivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall' Associazione. Sono vietati i nmborsi spesa mpu
orfetario.

ART. 9
(Perdita della Qualifica di Associato)
La qualita di associalo si perde per morte, recesso 0 esclusione.
L'associato pud recedere dall’/Associazione m te comunicazione scritta all'Organo amministrativo.
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L'associato che contravviane gravemente al dovert stabilitl dallo Statuto, pud essere ascluso dall Associnzione. |'esolusions & deliberals Al Annariblan con woto asgrato & dopo

aver ascoltato le givstificazioni dell intaressato. La delibarazions df esciusions dowa anseme comune At adeguntamente ol asaociato
L'associato pud ncomere all'autoritd gludiziana entro sal mesi dal giomo di notitoa delia deliberazione
ART. 10
(GH Organi Soaiall) ‘
Sono organt dall' Assockaztona
. Assamblea degll associatt,
. Ogano di Amministrazione,
* Prasigeonte,
. Qrgano di Controdo,
. Qrgano di revisione.
ART. 11
(L’ Assemblea)

L'Assemblea & composta dagli associati dell'Associazione, iscritti nel libro degli associati e in regola con il versamento della quota sociale, ove prevista E 'Omgano sovrano

Clascun associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega scrifta, anche in calce alla allawiso di convocazione. Claseun assncialty ple
rappresantare sino ad un massimo di tre associati.

L'Assemblea @ presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in sua assenza, dal Vice Presidente o persona nominata a presidente dai convenufi all' Assemblea stessa
E convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'Associazione o da chi ne fa le veci mediante awiso scritto da iniare almeno 15 giomi prima di quello fissato per
I'adunanza e contenente la data della rfunione, I'orario, il luogo, l'ordine del giomo e I'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli associati e/o mediante avviso affisso nella sede dell’ Associazione

L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando I'Organo amministrativo lo ritiene necessario.
| voti sono palesi, tranne qualli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell' Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presso la sede dell’ Agsociazione.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello Statuto e lo scioglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.
ART.12

(Compiti dell’Assemblea)

L'Assemblea:

. determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell' Associazione;
approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;
nomina e revoca i componenti degli organi sociali,
nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale del conti;

delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
delibera suli'esciusione degli associati;

L
. delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello Statuto;
L3

approva I'eventuale regolamento dei lavori Assembleari;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

ART. 13
(Assemblea Ordinaria)

L'Assemblea ordinaria @ regolanmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pid uno degli associati, presenti in proprio o per delega, & in seconda
convocazione qualungque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega.

L'Assembiea delibera a maggioranza dei voti det presenti.
E’' ammessa l'espressione del voto per comispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare l'identitd dell'associato che partecipa e vota.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quetle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.
ART. 14
(Assemblea Straordinaria)

L'Assemblea straordinaria modifica lo Statuto dell' Associazione con la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti & delibera o
scioglimento e la liquidazione nonché la dewoluzione del patrimonio con it voto favorevole di almeno % degli associati.

ART. 15
(Organo di Amministrazione)

L'Organe di Amministrazione govemna I’Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale puo
essere revocato.

L'Organo di Amministrazione & composto da numero tre membri eletti dal’ Assemblea tra le persone fisiche associate.
Dura in canca per quattro anni e | suoi componenti possono essere rieletti per tre mandati.

L'Organo di Amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Nel caso in cui @ composto da soli tre membri esso & validamenie costituiio
guando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Si applica I'arficolo 2382 del Codice Civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del Codice Civile.

L'Organo di Amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva delfAssemblea.
In particolare, tra gli altri compiti:

v amministra ' Associazionse,
attua le deliberazioni dell’Assemblea,

predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all’approvazione dell' Assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalia legge.
predispone tutti gli elementi utili all’ Assemblea per |a previsione e la programmazione economica dell'esercizio,

stipula tutti gli atti e contratti inerent le attivita associative,

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

& responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel RUNTS,

disciplina |'ammissione degdli associati,

. accodlie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

|l potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Setiore o se non si prova che | terzi ne erano a conoscenza.

I presidente dell’Associazione é il presidente dell'Organo di Amministrazione ed & nominato dall’Assemblea assieme agli altri componenti dell’Organo di Amministrazione.
ART. 16
(Il Presidente)
Il presidente é eletto dall’Assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente I'Associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'estemno.

Il presidente dura in carica quanto I'Organo di Amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall' Assemblea.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'Assemblea per 'elezione del nuovo presidente e dell'Organo di Amministrazione.

I presidente convoca e presiede ’Assemblea e I'Organo di Amministrazione, svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all Organo di
Amministrazione in merto all’attivita compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle s ue funzioni.
ART. 17
(Organo di Controllo)

L'Organo di Controllo & nominato, in via monocratica, dall’Assemblea nei casi @ nei modi previsti dall'art. 30 del D. Lgs. 117/2017. L'Organo di Conlrollo, al quale si applica 'art. 2399

del Codice Civile, deve essere scello tra le categonie di soggetti di cui all'art. 2397, comma 2 del Codice Civle.
L'Organo di Controlio;

. vigila sull'osservanza della legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,

- vigila sull'adeguatezza dell'assetio organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento
. esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, salidaristiche e di utilita socale
-

attesta che il bilancio socide, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all‘articolo 14 del D.Lgs. 117/17. |l bilancio sociale da atto degil esil

del monitoraggio svolto.

Puo esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.L.gs. 117/17 al'art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso @ coslituito da revisor legali iscritli nell'apposilo registio.

Il componente dell'Organc di Controllo pud In qualsiasl momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, puod chiedere agll amministraton notizie sull'andamento
delle operazioni sociali 0 su determinati affar.

ART. 18

(Organo di Revisione Legale del Conti)
E' nominato nei casl e nel modi previsti dall'art. 31 del Codice del Terzo Settore ed ¢ formalo da un revisore legale del contl Iscritto al relativo registro.

L'incarico della revisione legale del contl pud essere affidato all'Organo di Controllo owzrto a‘d. un soggetto iscntto nel re gistro del revisorn legall 0 ad una soclela di revsione legals.

(Libri Sociali)

[ Associazione ha 'obbligo di tenere | seguentl libn sociali:

Il libro degli associati tenuto a cura dell'Organo di Amministrazione;
il ibro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, In cul devono essere trascitti anche | verball redatli per atio pubblico, tenuto a cura del consiglio,
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> I libro delle adunanze e delle deliberazioni del'Organo & Amminiatrazione, dell' Organo di Controllo, & degh altd Organ Sociall, tenuli a cura dell Organo a cui S

feriscono;
. Il registro dei volontan, tenuto a cur dell Organo df Amministragions |
Tutti ghi associati, In regola con | vemamento della quots assoolintivie, Banne | aitto oF ssaminam | b Aouill i) prosao e sede lagale daell anta, anfro 30 glomi dalle deta della

richiesta formulata all'Organo competente
ANRT, )

(Minoran Foonomiahe)

Le risorse economiche dell’ Assookaziona sono costituite da

- QuOte assooiative,
OONMMADUD PUDEWOL @ vt
GONAZION @ sl tostamentan,
renite patiimonial
ALVED (1 raoooita ol
AMDOSE A oI,
arovent! da cession! di beni @ servizl agh associati @ a terzl, anche attraverso o swolgimento di ativith aconomiche di natum commearciale, artigisnale o agricols, swelis
N manem aushiana o sussidiana @ comunque inalizzate al ragglungimento degh oblettivi istituzionall, reallzzabill fino all' oparativita del FUNTS
. OO altva antrata ammessa ol sensi del D.Lgs. 117/2017.

& 8 & & »

ART. 21

( Beni) |

| beni dell Assoolaziona sono beni immaobili, beni registrati mobili @ beni mobili. | beni immobili ed | beni registrati mobili possono essere acquistati dall’ Aasociazione, @ aona ad asss
ntestal.

| beni immobil, | beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell Associazione sono elencati nell'inventario, che & depoasilato preaso la asde
dell Assogazione @ pud essere consultato dagli associati.
ART. 22

(Divieto di Distribuzione degli Utili ¢ Obbligo di Utilizzo del Patrimonio) '
L'Assoctazione ha Il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili @ avanzl di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante |la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del

O.Lgs. 117/2017 noncheé I'abbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo swolgimento dell’attivita statutaria
al fini dell esclusivo perseguimento delle finalitd previste.

ART. 23
(Bitanclo)
I bilancio di esercizio dell' Associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E' redatto ai sensi degli articoli 13 @ 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di
aftuanone e deve rappresentare in maniera ventiera e comefia |'andamento economico e finanziario del’ Associazione.

I bilancio & predisposto dall'Organo di Amministrazione e viene approvato dall’Assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'eserci zio cui si riferisce il consuntivo e depositato
presso § Registro Unico Nazionale del Terzo Settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART, 24
(Bilancio Sociale)

Qualora nicomano le condizioni di cul all'art. 14 del D.Lgs. 117/2017 o sia ritenuto opportuno dagli organi sociali competenti, 'Associazione & tenuta ad approvare, depositare &
pubblicare i proprio bilancio sociale, redatto secondo le linee guida adottate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

ART. 25
(Convenzioni)
Le convenzioni tra I'Associazione di Promozione Sociale e le Amministrazioni Pubbliche di cui allart. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017 sono deliberate dall’Organo di
Amminisirazione che ne determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell Associazione, quale suo legale rappresentante.
Capia di ogni convenzione € custodita, a cura del presidente, presso la sede dell'Associazione.
ART. 26

(Personale Retribuito)
L Associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art. 36 del D. Lgs. 117/2017.

| rapport ra ['Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato dall’ Associazione.
ART. 27
| | (Responsabilita ed Assicurazione degli Associati Volontari)
Gli associati volontan che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi deli’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
ART. 28
(Responsabilita dell’ Associazione)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I'Associazione, i terzi possono far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono,
personaimente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e per conto dell' Associazione.

ART. 29
(Assicurazione dell’ Associazione)
L Associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita c%ntrattuale ed extra contrattuale del Associazione stessa.
ART. 3
i 7 {Devoluzione del Patrimonio)
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’'Ufficio di cui al’art. 45 D. Lgs. 117/2017 o di altro Organo competente ai sensi delle

disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altre Associazioni del Terzo Settore aventi analoghe finalita, in conformitad a quanto dispesto dalle
disposizioni di legge vigenti.

ART. 31
(Disposizioni Finali)
Per guanto non & previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi generali dell’'ordinamento giundico.
ART. 32
e _ | (Norma Transitoria)
';:ImR%INTS adempiment legatl all'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, che risultano essere incompatibili con lattuale disciplina, frovane applicazione all’ operativita
medesima.

— acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con i terzi, negli

_ atti, nella comrispondenza e nelle comunicazioni con i
pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. y2




