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E— VERBALE DI ASSEMBLEA —
REPUBBLICA ITALIANA—
Il 29 (ventinove) giugno 2019 (duemiladiciannove), in Bogliasco (GE), Via

nuti trentacinque. —
Davanti a me LUIGI FRANCESCO RISSO Notaio in Genova, iscritto nel
Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Genova e Chiavari, & presente:
LECCHINI ORTENSIA, nata a Zeri (MS) il 6 giugno 1940, domiciliata in Bo-
gliasco (GE), Via Vaglio n. 2.
Detta comparente della cui identita personale io Notaio sono certo, senza
l'assistenza dei testimoni, mi richiede di assistere, redigendone il relativo
verbale in forma pubblica, all'assemblea dei soci della "PUBBLICA ASSI-

Vaglio civico due presso la sede dell'associazione alle ore quattordici e mt-é

STENZA CROCE VERDE - BOGLIASCO - ONLUS", con sede in Boghasco
(GE), Via Vaglio n. 2., Codice Fiscale n. 83008790103.
Al ché aderendo io Notaio faccio constare quanto segue: -
la comparente dichiara di assumere la presidenza dellAssemblea per des:-
gnazione unanime dei presenti, e constata e da atto: |
- che la presente assemblea & stata qui regolarmente convocata in questo‘
giorno ed ora in seconda convocazione, essendo andata deserta la pnma a
sensi di legge e di statuto; - S ;
- che del Consiglio Direttivo, oltre ad essa comparente Presidente, i signori:-|
Basso Alfredo, Tassinari Elvana, Pastorino Luca e Penco Virgilio sono pre-
senti; - |
- che sono presenti e rappresentati gli associati risultanti dall'elenco all’ uopo
predisposto e che viene allegato al presente verbale sotto la lettera "A",
omessane la lettura su istanza della comparente. |
Il Presidente, constatato quanto sopra, verificata la regolarita della costltu-
zione, accertata l'identita e la legittimazione dei presenti, dichiara la presen-
te assemblea legalmente costituita, ai sensi dello Statuto e di legge, ed ldO-
nea a deliberare sul seguente E
~ORDINE DEL GIORNO |
- approvazione nuovo statuto associazione.——
Iniziando la trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente riferisce come
I'associazione abbia I'onere di ottemperare alle disposizioni del Decreto Le-|
gislativo 3 luglio 2017, n.117, “Codice del Terzo Settore”, modificate dal
Decreto Legislativo n.105/2018, adottando uno statuto conforme a quanto
previsto dal Codice del Terzo Settore per la migrazione dal Registro Regio-'
nale delle Organizzazioni del Volontariato, nel quale la nostra assocnazwne

& iscritta con N. Sanitario SNGEASO 22/94, al Registro Unico Nazionale de-
gli Enti del Terzo Settore.-

L'Assemblea dopo ampia discussione, -

|l Presidente espone all'assemblea le principali modifiche dello statuto.whs

—DELIBERA—

- di approvare il nuovo testo di statuto, di cui & stata data lettura da me No-
[talo in assemblea, con effetto dal giorno dell'iscrizione della nostra associa-

zione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore;——— —
- di autorizzare il Presidente dell'Associazione ad apportare allo statuto ap—:

provato le modifiche che fossero richieste dai competenti uffici al fine di
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|
iscrivere la nostra associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Set-fg
tore. — e e
Il Presidente, quindi, mi consegna il testo del nuovo statuto approvato
dallassemblea che io Notaio allego al presente verbale sotto la lettera "B",
omessane la lettura ad istanza della comparente.——
Null'altro essendovi da deliberare il Presidente dichiara chiusa Ia presente
assemblea essendo le ore sedici.——
Le spese del presente atto inerenti e conseguenti sono a carico dell'asso-
,*ciazione. * I —
iLa comparente, preso atto dell'informativa ricevuta ai sensi del Decreto Le-
gislativo 30/06/2003 n. 196 e del Regolamento UE n. 679/2016, presta il
proprio consenso al trattamento dei dati in relazione al presente atto.——
Quest'atto, scritto in parte da me ed in parte da persona di mia fiducia, oc-
Cupa quattro facciate e parte della quinta di due fogi——m—m
Richiesto io Notaio ho ricevuto questo verbale, che ho letto alla comparente,
la quale, da me interpellata, lo approva e lo sottoscrive, essendo le ore sedi-
ci. e
F.TO: LECCHINI ORTENSIA : - .
-------- LUIGI FRANCESCO RISSO ' =
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N° Tessera

DANIELE
ALFIO
PIERINA
GIANFRANCO
VALTER

EMANUELA
ALBERTINA
MAURO
OTTAVIA
MARIA TERESA
GIUSEPPE
GABRIELLA
NADIA
ALESSIA o% Pﬁllfb
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DANIELA
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MARIA ANGELA
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MIRKO
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PIERPAOLO
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CARLO
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ALFREDO;;{Q@@Z
MARCELLO
EMILIO

LILIANA

MATTEQ

LAURA

ASSUNTA

GIAN CARLO
ANTONIO ROBER
GIANLUIGI
GIANLUIGI
GIOVANNA PAOLA
EUGENIO
DANIELE
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ANGELO PACLO
ROSA

2019
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2137
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2341 0103472133
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Cellulare

2399 0103470063 /4 M

2358
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6
2430 0103470625
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320 2355492

3209174750

3405763029
3470700423
3711817575

34838060297

3486026887

3388970991
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di Repeﬂono
Data t. Anno Quota
20/02/2019 | [:g 2019 €50,00
01/01/2019 &7 2019 €0,00
01/01/2019 ] 2019 €0,00
18/03/2019 3 2019 € 20,00
04/01/2019 [} 2019 €20,00
17/02/2019 [} 2019 € 20,00
02/05/2019 [} 2019 € 50,00
09/01/2019 [} 2019 € 50,00
20/03/2019 [} 2019 € 20,00
22/01/2019 [] 2019 € 20,00
17/02/2019 [] 2019 € 30,00
04/01/2019 [] 2019 € 20,00
08/01/2019 [7] 2019 € 20,00
23/02/2019 7] 2019 € 20,00
15/01/2019 [} 2019 € 20,00
01/03/2019 ] 2019 € 20,00
04/01/2019 {] 2019 € 20,00
17/01/2019 {7} 2019 € 20,00
01/01/2019 7 2019 € 0,00
21/01/2019 & 2019 €20,00
18/01/2019 [ 2019 € 20,00
01/01/2019 [ 2019 €0,00
22/01/2019 [} 2019 € 20,00
11/01/2019 [] 2019 € 20,00
01/01/2019 7 2019 €0,00
06/01/2019 ] 2019 € 20,00
04/01/2019 [] 2019 € 20,00
19/01/2018 ] 2019 € 20,00
22/01/2019 ] 2019 € 20,00
01/01/2019 [ 2019 €0,00
23/01/2019 [] 2019 € 20,00
03/01/2019 ] 2019 € 20,00
07/01/2019 [] 2019 € 20,00
23/02/2019 [3 2019 € 25,00
07/01/2019 [ 2019 € 20,00
13/02/2019 [} 2019 € 20,00
11/02/2019 & 2019 €30,00
14/01/2019 % 2019 € 50,00
01/01/2019 77 2019 €0,00
13/04/2019 [] 2019 € 50,00
08/03/2019 ] 2019 € 20,00
23/01/2019 [ 2019 € 20,00
28/01/2019 [T 2019 €20,00
04/01/2019 [} 2019 €50,00 |
02/05/2019 [] 2019
22/05/2019 [} 2019




Soca

CEVASCO
CEVASCO
CEVASCO
CHIAVARINI
CIULLINI
COLOMBO
CONSIGLIERE
CORSANEGO
CORSANEGO
COSTA
COSTA
COSTA
COSTA
COSTA
COSTA
c0zz0
CRAVINO
CROVETTO
CROVETTO
CROVETTO
CROVETTO
CROVETTC
CROVETTO
CROVETTO
CROVETTC
CROVETTO
CROVETTO
CROVETTO
CUGINI
DAGNINO
DAL MAGRO
DAPUETO
DAPUETO
DAPUETO
DE ANGELIS
DE FERRARI
DE GENOVA
DEL PANTA
DELBENE
DELBENE
DELLEPIANE
DELLO IOIO
DESERTI
FERRARI
FERROGGIARO
FILIPPONE
FOLENTINO
FOLENTINO
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GINA LUIGIA

LUIGT
LAURA

N - Tessera

ANNA MARIA
ROSANNA w@,\ﬁg

MARIATA,
ALFONSINA
EMMA

DAVIDE

MARIA LUISA
MARIA GRAZIA
FRANCESCA
GIULIO CESARE
PAOLINA

RITA

PIETRO
ALBERTO
EMANUELE
ALESSANDRO
FRANCA

ENRICO

DAVIDE

MARIA GIUSEPPI
CARLA

FULVIO

LUIGI

LUCIANO

ELIO

MIRKO

TERESA CAMILLA
ANGELO

MARIA FEDERICA
GIOVANNA KR PO
PIERMARIO
LUCIANO
GIUSEPPE
LUCIANO

PAOLO

PIETRO

NICOLO
CARMELA
ROBERTO
ORLANDO

ILVA

MALVINO 1

Pirdyr:

AW
GrovANNAR APR. g

QuauDIO PREESSE

MARTA

sabato 29 qaugno 2019

Teiefono

2375 0103470915
2374
2284
2401
2097
2314
1647
1168
370
2028
1645
2404 3487962277
1945
2372
1896
155
2217
2200
2402
2013
2124
2414 0103471802
2301
1514
231
1314
2324
20
2405 3487962277
2371
2196
274 BAsuY
308
2351
1322
508
1367
2381 0103472850
2330
1617
2345
2400 0103472400
2412 0103471332
1964

AP 2383 0103470267

2199 0103472117
2311

Cellulare

3926645650

3357860732

339245569

3662701958
3405454512

3389726941
3405707524
3428651033

3392738715
3483011752
3495633378

Data

13/01/2019

18/03/2019
18/03/2019
12/02/2019
19/01/2019
17/01/2019
14/01/2019
01/01/2019
01/01/2019
20/05/2019
07/01/2019
01/01/2019
12/01/2019
07/01/2019
07/01/2019
20/11/2018
24/01/2019
09/01/2019
05/04/2019
04/01/2019
01/01/2019
01/01/2019
07/02/2019
04/01/2019
04/01/2019
01/01/2019
23/01/2019
04/01/2019
27/01/2019
12/01/2019
21701/2019
06/05/2019
22/03/2019
06/05/2019
25/02/2019
03/01/2019
02/03/2019
10/01/2019
13/04/2019
13/04/2019
14/01/2019
01/01/2019
18/01/2019
22/01/2019
04/01/2019
14/01/2019
23/02/2019
23/02/2019
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Anno
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
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Quota %
€20,00 |
€ 20,00
€ 20,00
€ 50,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00

€0,00

€ 0,00
€ 20,00
€ 20,00

€00
€ 20,0
€ 20,00 \\
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00

€0,00

€0,00 aM
€20,00 \ :
€ 20,00 \\
€ 20,00

€0,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€50,00 -
€ 20,00
€ 20,00
€ 50,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00

€000 -
€20,00 °
€ 20,00
€ 20,00
€ 20,00
€ 25,00
€ 25,00
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N° Tessera Telefono Cellulare Data At. Anno Quota
3358144569 27/01/2019 2019 € 30,00

) FEDERICO 2227 )
) LUIGI 971 30/01/2019 [T 2019  €20,00
) | GADALETA MARIA CRISTINA 2242 01/03/2019 [] 2019  €30,00
) GALLINGAN]  PIETRO 2410 28/01/2019 [} 2019  €20,00
) GAMBACORTA  ROSARIO 1160 3331093001 150012019 [ 2019  €20,00
' GARAVENTA  GILDO 2193 07/01/2019 [ 2019  €2500
-  GARDELLA NELLA 2139 01/02/2019 [ 2019  €20,00
- GARDELLA PIERLUIGI 2207 3474226802 11/01/2019 ] 2019 €20,00
GARGIANI SILVANA 2313 010862409 3478813310 17/01/2019 [} 2019
GASPARI FABRIZIO 798 01/01/2019 [} 2019
GASPARINI MARIA 2261 09/01/2019 [ 2019
GATTAVECCHIA  LAURA 2180 03/01/2019 [ 2019
GIACHERO SANDRA 2045 17/04/2019 (] 2019
| GNECCO ALESSANDRA 2423 0103472159 3335204321 07/03/2019 [} 2019
GNECCO ANNA 2147 28/01/2019 (] 2019  €20,00
LUCIA 2276 12/01/2019 [] 2019  €40,00
ANGELO 1737 06/02/2019 [7] 2019 €20,00
MARISA 1739 06/02/2019 (] 2019 €20,00
MARIO FILIPPO 2394 3405985218 13/03/2019 (7] 2019 €200
ADELE GINETTA 2416 08/02/2019 (7] 2019  €20,00
1SOLA 2390 22/01/2019 [ 2019  €20,00
HEINZ WILLI 2409 010590684 27/01/2019 [] 2019 €20,00
MASSIMO 1976 01/01/2019 & 2019 €0,00
ORTENSIA H{))M))Q 2081 01/01/2019 & 2019 €0,00
VITTORINA 2272 07/02/2009 [} 2019 €20,00
CARLO 2317 09/01/2019 [T 2019 €20,00
‘ CALOGERog N 2318 3334993893 08/01/2019 [} 2019 €20,00
 LOCCARDI LUCIANO 2369 3358161312 03/01/2019 [} 2019 €25,00
MANGINI TOMMASO 2195 3479359123 01/01/2019 [ 2019 €0,00
MANGINI PROFU  GRAZIA 1859 03/01/2019 [} 2019 €50,00
 MARCHESE GAETANO 361 03/01/2019 [} 2019  €20,00
MARIANI SERGIO 2346 3384244188 03/01/2019 (7] 2019 €20,00
MARSANO FILIPPO 2386 14/01/2019 (7] 2019 €20,00
- MASSONE GIUSEPPE 2370 3498077387 28/12/2019 [| 2019 €20,00 2
MAZZA SARA 2287 01/01/2019 fv| 2019 €000
f. . MENCARINI FELICE 77 11/01/2019 (] 2019 €30,00
.  MEZZANO PIERINO 2219 ' 19042019 [T 2019 €20,00
MICILLO LUCIANA 2192 07/01/2019 [ 2019 €250 »
 MIANI MARIA TERESA 2411 21/01/2019 [3 2019 €200
MINAGLIA RENZO 1901 01/01/2019 {7 2019 €0,00
| MITAROTONDA  DOMENICO 1068 05/02/2019 [J 2019  €100,00 <
~ MONTANARO ~ PAOLA ﬂo&& LE@ wund a1an 22/03/2019 [} 2019 €20,00
MONTEGHIRFO ~ RICCARDO 423 01/01/2019 &7 2019 €0,00
MONTEGHIRFO  FABRIZIO 2209 01/01/2019 7 2019
MONTOBBIO ~ GIOVANNI 2111 01/01/2019 7 2019
MONTOBBIO ~  NADINA 1310 03/01/2019 {7 2019  €30,00
MONTOBBIO  CARLA 2373 04/0/2019 (] 2019 €[20,00
MORASSO SERGIO 2194 3481221329 01/01/2019 [§ 2019
 PA. CROCE VERDE BOGLIASCO - VIA A. VAGLIO 2 16031 BOGUASCO (GE)
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Soci N° Tessera Telefono Cellulare Data At. Annp ' Quota
NARDONI  BRUNA 239 010347160 oro019 [] 2019 €20,00
NEGRI BRUNA MARIA 271 12/01/2019 [] 2019 € 25,00
NESPOLO UGO 2426 28/03/2019 [] 2019 € 20,00
OLCESE MARCELLO 2256 04/01/2019 [] 2019 € 20,00
OLCESE GIUSEPPE 1010 31/01/2019 [T 2019 € 20,00
PAGANINO PAOLO 2157 3490083539 12/01/2019 [ 2019 € 40,00
PARODI CINZIA 2263 08/01/2019 [ 2019 €20,00
PARODI LUCIANA 2262 14/03/2019 [7] 2019 €20,00
PASTORELLI ROSI ANNA 2424 0103470022 3488113391 07/03/2019 [ 2019 € 20,00
PASTORINO FABIO 2377 01/01/2019 |4 2019 €0,00
PASTORINO ANNA MARIA 2296 23/02/2019 [] 2019 €25,00
PASTORINO LUCA éwwﬁ@ 1686 01/01/2019 [] 2019 €0,00
PASTORINO ENRICO t@ﬂP_ﬂ FOLBUM SN 2168 cLAdNCD 01/01/2019 &) 2019 €0,00
PENCO VIRGILIO [7)\@. 188 0103472327 28/03/2019 & 2019 €25,00
PERSANO RENATO 2090 04/01/2019 & 2019 € 20,00
PETTIROSSI ARMANDO 900 01/01/2019 [} 2019 €0,00

PILI MAURO 2403 3395851275 12/01/2019 ] 2019 €20,00 \ ,
PISCONTI MARIA GRAZIA 2197 15/02/2019 7 2019 € 50,00 ﬁ
PISOTTI BRUNORRB,_;}%)‘Z 2316 3475983921 14/01/2019 {7 2019 € 20,00
PISOTTI GIORGIO [ AR D 1521 03/01/2019 [} 2019 € 25,00
POGGETTI uGo 2269 03/01/2019 [} 2019 € 20,00

POSA VANESSA 2234 01/01/2019 [7] 2019 €0,00
RABITTI FIGALLO MATILDE 2266 12/01/2019 [] 2019 €30,00
RATTI MARIA CARLA 1725 03/01/2019 [] 2019 € 25,00
REBOLINO DONATELLA 2337 3393787414 04/01/2019 [:] 2019 € 20,00
RENNO SERENELLA 2413 0103747241 3481216606 09/02/2019 [ 2019 € 20,00

RICCI IRIDE 2254 04/01/2019 [] 2019 € 20,00
RIMASSA CORRADO 81 19/03/2019 [J 2019 € 50,00
RISSO MARINA 2417 0103470482 3494344631 13/02/2019 [] 2019 €2000  °
RISSO MARIANO 2186 0103462212 3493210160 15/03/2019 [] 2019 € 20,00
ROCCA NICOLINO 2425 25/03/2019 [] 2019 €20,00

ROGE CECILE 2237 & 27/01/2019 £ 2019 €20,00
ROMANO ALMA 2336/Q¥//?@MV¥DE\LQ JAMEIR @09/01/2019 P 2019 €20,00

ROTA GIUSEPPINA 2354 3498551696 20/01/2019 2019 €0
RUGGIERO ELIA 340 01/01/2019 2019 €0,00

S. E. BAGNASCO  CARDINALE ANGE 2103 01/01/2019 | 2019 € 0,00 \_
SAETTI EMILIA 2392 3358164312 03/01/2019 [] 2019  €25,00
SANTAMARIA  FABIO 2428 3280938646 13/04/2019 (] 2019 €2000 (.
SARACCO UMBERTO g'bﬂﬁg-éﬁml 2289 01/01/2019 {4 2019 €0,00
SCAPPAZZONI  CARLA 2347 06/02/2019 (7] 2019 ew0
SCARPA GIOVANNI 2343 25/03/2019 [7] 2019 €3000
SEROTTI LAURA 2120 01/01/2019 [ 2019 €0,00 <N
SEROTTI GIAN MARCO 576 01/01/2019 & 2019 €0,00 ’
SESSAREGO GIORGIO 2104 01/02/2019 ] 2019 € 20,00
SESSAREGO EMANUELE 2127 01/01/2019 7] 2019 €000
SESSAREGO PAOLO 2140 01/02/2019 {7 2019 € 20,00
SESSAREGO AURELIA 2273 22/01/2019 (] 2019 € 20,00
SESSAREGO (PAD VIOLA 2418 19/02/2019 [7] 2019 € 20,00
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' GPALLAROSSA
GPALLAROSSA
SPECIALE
SPINA

SPINA
STRAULINO
TACCHELLA
TAMAGNO
TARABUSL
TASSAN DIN
TASSINARI
TASSO
TASSO
TASSO
TASSO
TIDONA
TOMASINA
TRABUCCO
TRAPANI
TUCCE
URAS
VALLE
VALLE
VALLE
VILLA
VIVIOLI
ZACCONE
ZADNIK
ZAGARI
ZAZZERA
ZUNINO
ZUPANCICH

TAS AN
YAaMg

" ENRICO

PACLO
ALBERTO
MARCO
ROBERTO
SANTINA
ROSA
ANTONELLA
TERESA
PAOLO MARIO

MASSIM[LIﬁA
ANTONIO ;

ELVANA fw)}e@\}’?&

ATTILIO
PIETRO

MARIA FRANCA
EMILIO BRUNO
GIANNI
RINALDQ
FRANCA
GRAZIELLA
GIACOMO
FAUSTINO
CARLO
GIUSEPPE
ELDA
FABRIZIO
ALESSANDRO
SERGIO
FRANCESCA
CARMELO
MARINELLA
MARIA ANTONIET
DANIELA

aid6e)

lastp HAALA |

N° Tessera

117
125
1222
1218
2387
49
2178
2415
2349
2106
2299 0103470749
19
1606
215
151
2235 010 3470076
1591 {
2335 ﬁ@&m’v
1786 (239324300
2268
2105
972
2398 0103472514
255
2220
2427 (103470608
2082
2214
2422 0103472159
2429
14
2353
2421
2123

Telefono

Cellulare

Data

3357808662

3289148721

335361051

3292919274

3407324985

01/03/2019

08/02/2019
01/01/2019
01/01/2019
21/01/2019
05/04/2019
01/01/2019
07/02/2019
24/02/2019
04/03/2019
28/05/2012
08/01/2019
01/01/2019
13/03/2019
09/01/2019
15/01/2019
14/01/2019
03/01/2019
03/01/2019
06/01/2019
04/03/2019
01/01/2019
05/01/2019
02/03/2019
17/01/2019
10/04/2019
01/01/2019
04/01/2019
07/03/2019
13/04/2019
01/01/2019
02/03/2019
13/03/2019
14/01/2019

f’i‘i\-wfq:ROCE VERDE BOGLIASCO - VIA A. VAGLIO 2 16031 BOGLIASCO (GE)
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Anno Quota
~~ 201§ ( “€20,0C.)-
2019 € 20,00
2019 € 0,00
2019 € 0,00
2019 € 20,00
2019 € 50,00
2019 € 0,00
2019 € 20,00
2019 € 50,00
2019 € 20,00
2019 € 20,00
2019 € 20,00
2019 € 0,00
2019 € 20,00
2019 € 20,00

2019 € 20,00
2019 € 30,00
2019 €20,00
2019 € 40,00
2019 € 20,00
2019 € 20,00
2019 €0,00
2019 € 20,00
2019 € 20,00
2019 € 20,00
2019 € 20,00

2019 € 0,00
2019 € 20,00
2019 € 20,00
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Allegato "B" al n.32.322/18.716 di Reperforio
STATUTO

Capo |
Origine e scopo e durata dellAssociazione

Articolo 1
Denominazione e sede

E costituita ai sensi del Digs.117/17 e s.m.i., del codice civile e della normativa in materia, 'ente
del terzo settore denominato “Pubblica Assistenza Croce Verde - Bogliasco - ODV”,Associazione
. di Volontariato con sede in Bogliasco, sorta il 18 maggio 1966 per iniziativa del’amministrazione
- comunale e di privati cittadini; eretta in Ente morale con D.P.R. n. 1479 del 28 ottobre 1970 ed
iscritta nel registro regionale del Volontariato con N. Sanitario SNGEASO 22/94.

A seguito dell'iscrizione nel registro unico nazionale del terzo settore sezione organizzazioni di
volontariato di cui al DIgs.117/17 e s.m.i. 'ente, di seguito detto anche associazione, ha l'obbligo
_diinserire I'acronimo "ODV" o la locuzione "organizzazione di volontariato" nella denominazione
sociale, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.Dalla sua costituzione
PAssociazione, perseguendo la generosa opera umanitaria, ha svolto un notevole numero di servizi
in favore della popolazione di Bogliasco, di quella di localita viciniori e di quella per cui & richiesto il
suo apprezzato intervento.

Articolo 2
Scopo

L’Associazione ha lo scopo di recare soccorso in tutte le pubbliche calamita e nei privati infortuni, di
provvedere all’assistenza ed al trasporto degli infermi, di compiere gratuitamente tutte le opere atte
a sollevare l'infermo, l'infortunato ed il sofferente, senza distinzione di classe sociale, di religione o
di partito.

L’associazione ha, altresi, lo scopo di:

- incentivare il volontariato nei modi e nelle forme previste dalle disposizioni vigenti;

- aggregare attorno a sé il maggior numero di persone, promuovendo manifestazioni culturali,
sportive, ricreative e dando eventualmente vita ad un bar, riservato esclusivamente ai propri
associati, che possa costituire momento di incontro e svago per gli associati medesimi.
L'Associazione € laica ed apartitica, fonda la propria struttura associativa sui principi della
democrazia, sulla elettivita e la gratuita delle cariche associative, sulla gratuita delle prestazioni
fornite dagli aderenti e sulla attivita di volontariato, cosi da intendersi quella prestata in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro neanche indiretto, ed esclusivamente per fini di
solidarieta sociale.

Ai fini del perseguimento senza scopo di lucro, delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, I'associazione svolge, direttamente e/o in collaborazione con altri enti pubblici e privati
nel rispetto delle norme vigentiuna o piu delle seguenti attivita di interesse generale:

a. Servizi di trasporto sanitario;

b. Servizi di soccorso sanitario territoriale extra-ospedaliero a mezzo ambulanze e/o altri veicoli
speciali nel rispetto delle vigenti normative;

C. Interventi e prestazioni sanitarie;

d. Servizi di trasporto sociosanitario;

€. Gestione di servizi sociali, sociosanitari o assistenziali;

f. Servizi di guardia medica ed ambulatoriali;

g. Donazione di sangue e organi,

 h. Iniziative di formazione e informazione sanitaria, educazione, nonché attivita culturali di\
_ interesse sociale con finalita educativa;




i. Iniziative per la prevenzione delle malattie e dei fattori di rischio e per la protezione della salute
negli ambienti di vita e di lavoro nei suoi vari aspetti sanitari e sociali anche in collaborazione
con organizzazioni private e pubbliche amministrazioni;

J. attivita di protezione civile e di tutela dell'ambiente, interventi e servizi finalizzati alla
salvaguardia e al miglioramento delle condizioni del'ambiente e alla utilizzazione accorta e
razionale delle risorse naturali;

k. attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e di attivita di interesse
generale, nonché di tutela della propria memoria storica, attraverso la conservazione e la
valorizzazione del patrimonio documentale;

I. organizzazione di incontri per favorire la partecipazione dei cittadini allo studio dei bisogni
emergenti ed alla programmazione del loro soddisfacimento;

m. organizzazione di forme di intervento istitutive di servizi conseguenti al precedente punto;

n. organizzazione e gestione di servizi sociali ed assistenziali, anche domiciliari, per il sostegno
a persone anziane, con disabilita €, comunque, in condizioni anche temporanee di difficolta;

0. promozione, organizzazione e gestione di attivita di collaborazione ed accoglienza
internazionale nel rispetto delle competenze di ANPAS nazionale;

p. promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli della nonviolenza e della difesa
non armata;

q. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché delle pari opportunita e
delle iniziative di aiuto reciproco;

r. assistenza, promozione e sostegno dei diritti dell'infanzia.

Per l'attivita di interesse generale prestata I'associazione puo ricevere soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate, a meno che tale attivita sia svolta quale attivita
secondaria e strumentale nei limiti previsti dalla legge per le attivita diverse esercitabili dagli enti
del terzo settore.

L'associazione, al fine di finanziare lo svolgimento delle proprie attivita di interesse generale,
puo svolgere attivita di raccolta fondi ai sensi dell'art.7 DIgs.117/17 e s.m.i..

L'Associazione pud inoltre esercitare, ai sensi dell'art.6 Digs. 117/17 e s.m.i.,attivita diverse da
quelle di interesse generale, a condizione che esse siano secondarie e strumentali rispetto a
quelle di interesse generale, nel rispetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge.

Articolo 3
Durata

L'Associazione ha durata illimitata.

Articolo 4
Apoliticita

Per il migliore conseguimento dei suoi fini istituzionali 'Associazione dovra mantenersi estranea ad
ogni questione politica.

Articolo 5
Volontariato e lavoro retribuito

L'Associazione fonda le proprie attivita sullimpegno personale spontaneo e gratuito dei propri
aderenti.

L'attivita volontaria ¢ incompatibile con qualsiasi rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui I'aderente € associato o tramite il
quale svolge la propria attivita volontaria € non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno
dal beneficiario.




yolontario possono essere rimborsate dall'Associazione soltanto le spese effettivamente
ostenute e documentate per [attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
reventivamente stabilite dall'’Associazione medesima. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese

di tipo forfettario.

_ L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo

o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure
occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso il numero dei lavoratori
impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari,
o alla maggiore o minore soglia eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa
attualmente vigente per le organizzazioni di volontariato.

Articolo 6
Entrate, patrimonio e strumenti di rendicontazione

L'Associazione si dota di un adeguato sistema di rilevazione dei movimenti contabili per adempiere
gli obblighi fiscali e per redigere le scritture contabili necessarie anche ai fini della redazione del
bilancio.

|l bilancio di esercizio € composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di
- missione, il dettaglio degli oneri e dei proventi per ciascuna raccolta fondi eventuaimente effettuata
nell'esercizio. Nella relazione di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio, I'andamento

economico e finanziario e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie, I'Associazione
documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse da quelle di interesse generale,
svolte ai sensi dell'art. 2, comma 5, dello statuto.

Qualora le entrate dell'associazione risultino essere inferiori a € 220.000,00 o alla diversa soglia
eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli enti del terzo
settore, & facolta dell'associazione rappresentare il bilancio in forma semplificata con il solo
rendiconto per cassa. In tal.caso. 'associazione documenta il carattere secondario e strumentale
delle attivita diverse di cui all'art. 2 comma 5 dello statuto con una annotazione in calce al rendiconto
per cassa.

Il bilancio viene depositato presso il registro unico nazionale del Terzo settore nel rispetto dei tempi
e delle modalita previste dalla normativa vigente.

L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio il primo gennaio e termina il trentuno dicembre
di ogni anno.

Le entrate dell'Associazione sono costituite:

a. Dalle quote associative versate dai soci;

b. Da contributi di privati;

¢. Da rimborsi derivanti da convenzioni;

d. Da rimborsi derivanti dallo svolgimento di attivita di interesse generale;

e. Da contributi dello Stato, di enti pubblici o privati finalizzati al sostegno di specifiche attivita e
progetti;

f. Da donazioni e lasciti testamentari e oblazioni;

g. Da rendite patrimoniali e finanziarie;

h. Da attivita di raccolta fondi;

i. Da attivita di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito a fini di sovvenzione;

j- Da vendita di beni prodotti dagli assistiti e dai volontari curata direttamente dall'associazione;
k. Da somministrazione occasionale di alimenti e bevande ai sensi dell'art. 84 del DIgs. 17/17 ¢
S.Mm.i.;

I. Da somministrazione di alimenti e bevande in ragione del carattere assistenzial
dell'associazione;

Da proventi derivanti da attivita di interesse generale svolte quali attivita secondarie e
strumentali;

n. Da proventi derivanti da attivita diverse di cui all'art. 2 comma 6;

0. Da ogni altra entrata ammessa ai sensi del Digs.117/17 e s.m.i. e dalla normativa vigente.




Il patrimonio dell'Associazione comprensivo delle entrate di cui al precedente comma, ¢
utilizzato esclusivamente per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini del perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L'Associazione non pud distribuire, neppure in modo indiretto avanzi di gestione fondi o capitale
nel rispetto della normativa vigente in materia per le organizzazioni di volontariato e gli enti del
terzo settore, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.

L'associazione redige il bilancio sociale secondo le disposizioni di legge, 0 deposita presso |l
registro unico nazionale del Terzo settore € ne cura la pubblicazione nel proprio sito internet.
Qualora le entrate delle Associazioni risultino essere inferiori a un milione di euro o alla diversa
soglia eventualmente risultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in vigore per gli
enti del terzo settore la redazione del Bilancio sociale ¢ facoltativa.

Articolo 7
Bandiera

L'Associazione ha una bandiera con un emblema ed un distintivo costituito dallo stemma del
Comune di Bogliasco che, in campo azzurro, porta nella parte sinistra una croce verde e sottostante
all'lemblema la dicitura “P.A. Croce Verde — Bogliasco”.

Articolo 8
Organi

Sono organi dell'Associazione:

a) I'Assemblea dei soci;

b) i Consiglio di amministrazione;

c) il Presidente;

d) il Collegio dei revisori dei conti, che opera anche quale organo di controllo interno nei caso in
cui la nomina di quest'ultimo sia imposta dalla normativa sul terzo settore,

e) il Revisore legale, quando la sua nomina sia imposta dalla normativa sul terzo settore a meno
che le relative competenze non siano attribuite al Collegio dei revisori dei conti formato ai sensi
dell'art. 30, comma 6, del d.Igs. 117/2017 e successive modificazioni ed integrazioni;

f) il Collegio dei probiviri.

Non possono far parte degli organi sociali coloro che abbiano rapporti di lavoro di qualsiasi
natura, ovvero rapporti a contenuto patrimoniale con la Associazione.

Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione dei revisori dei conti in possesso dei requisiti
di cui all'art. 2397 del codice civile e del revisore legale, non pud essere attribuito alcun
compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita
prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

Capol i
Degli Associati

Articolo 9
Requisiti
L'associazione ¢ a carattere aperto e deve essere composta da un numero di soci non inferiore
a sette persone fisiche. Se tale numero minimo di soci viene meno, esso deve essere integrato
entro un anno, trascorso il quale I'Associazione ¢ cancellata dal registro unico nazionale del
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terzo settore, salvo formuli richiesta d'iscrizione in un‘altra sezione del Registro unico nazionale
del Terzo settore.

Possono essere soci dellAssociazione tutte le persone fisiche senza distinzioni di sesso, di
nazionalita, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali,
che condividono le finalita dell'associazione e si impegnano a rispettarne lo statuto, il
regolamento, ove esistente, ed ogni altra deliberazione degli organi sociali.

Chi intende aderire all'Associazione formula apposita istanza al Consiglio di Amministrazione,
o al consigliere appositamente delegato dal Consiglio dell'associazione Il Consiglio di
Amministrazione, o il consigliere a cido delegato, esamina entro sessanta giorni l'istanza
presentata e dispone in merito all'accoglimento 0 meno della stessa, dandone comunicazione
allinteressato. In caso di accoglimento, la deliberazione ¢ annotata nel libro dei soci e l'iscrizione
decorre dalla data di annotazione. |l rigetto della domanda deve essere motivato; chi ha
proposto la domanda pud, entro sessanta giomi dalla deliberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci I'assemblea dei soci, che delibera, se non appositamente convocata, in
occasione della sua prima convocazione utile.

Sono soci ordinari coloro che aderiscono all'associazione e che sottoscrivono la quota
associativa.

Sono soci volontari i soci ordinari che si impegnano a prestare la propria opera in modo
personale, spontaneo e gratuito senza fini di lucro, neanche indiretto, per fini di solidarieta
nellespletamento dei compiti loro demandati dall'’Associazione; i minori possono essere
ammessi quali soci o volontari dell'associazione con I'assenso scritto dei due genitori o di chi ne
esercita la responsabilita genitoriale.

| soci che abbiano compiuto la maggiore eta, iscritti all Associazione da almeno tre mesied in
regola con il versamento della quota associativa, hanno_diritto_di votare in_assemblea, di
chiederne la convocazione, di efeggere e di essere eletti decorsi tre anni dalla loro iscrizione.
Fatto salvo il diritto di recesso, € espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione
alla vita associativa, cosi come la possibilita di trasferire la quota a qualunque titolo.

Articolo 10
Categorie

Gli Associati sono divisi nelle seguenti categorie:

- Onorari: gli associati che abbiano acquisito meriti eccezionali, le Autorita e le Personalita per
particolari interventi nei riguardi dell’lstituzione;

- Benemeriti: tutti gli associati che per durata del servizio, per le prestazioni rese o per atti di valore
abbiano conseguito particolari benemerenze;

- Effettivi: gli associati che svolgono in via prevalente e continuativa servizio diurno e notturno;

- Ordinari: gli associati che assumono l'impegno di versare all'’Associazione la quota annua fissata
dal Consiglio di Amministrazione;

- allievi: gli associati di eta compresa fra quindici e diciotto anni.

Articolo 11
Diritti, doveri, incompatibilita

I soci, fatte salve le previsioni di cui all'art. 9 comma 6 del presente Statuto, hanno diritto di:

a) Partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente statuto e dai regolamenti

associativi; s

b) Eleggere i componenti degli organi associativi; : ,//

C) Essere eletti, decorsi tre anni dalla loro iscrizione, quali membri degli organi associativi nel

rispetto del presente Statuto, del regolamento e della normativa vigente;

d) Chiedere la convocazione dell'Assemblea nei termini previsti dal presente statuto;

&) Formulare proposte agli organi direttivi nel'ambito dei programmi dell’Associazione ed in
riferimento ai fini previsti nel presente statuto;




f) Essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata
secondo i limiti stabiliti dagli organi sociali nel rispetto della vigente normativa,

g) Essere informati sulattivita associativa;

h) Esaminare i libri sociali facendone preventiva richiesta scritta all'organo di amministrazione;

i) Recedere dall'appartenenza all'associazione.

| soci sono tenuti a:

a) Rispettare lo Statuto, i regolamenti e le delibere degli organi associativi;

b) Versare la quota associativa;

c) Non compiere atti che danneggino gli interessi e limmagine della Associazione;

d) Impegnarsi al raggiungimento degli scopi dell’Associazione.

Non possono essere soci coloro che svolgono, in proprio, le medesime attivita svolte
dall’ Associazione.

Non possono essere soci coloro che intrattengono con I'Associazione rapporti di lavoro sotto
qualsiasi forma.
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Articolo 12
Perdita della qualita di socio

La qualita di socio si perde:

a) Per morosita, quando il socio non provvede il rinnovo e/o il versamento della quota
associativa entro jl termine fissato dal Consiglio di Amministrazione; il provvedimento ha
efficacia dal termine fissato per il pagamento della quota;

b) Per decadenza, quando il socio venga a trovarsi in una delle condizioni di incompatibilita di
cui al precedente comma; il provvedimento ha efficacia all'atto della comunicazione a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno o pec,

c) Per esclusione, quando il socio, avendo gravemente violato una o piu disposizioni del
presente Statuto, dei regolamenti o delle deliberazioni degli organi sociali e renda di
conseguenza incompatibile il mantenimento del rapporto associativo; il provvedimento ha
efficacia all'atto della comunicazione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno o pec;

d) Per recesso, quando il socio abbia dato comunicazione in forma scritta di voler recedere dal
rapporto associativo; il recesso ha efficacia dal momento in cui I'associazione riceve la relativa
comunicazione.

Il socio sottoposto ai provvedimenti di cui alle lettere b) e c) del comma 1 del presente articolo,
deve essere preventivamente informato ed invitato ad esporre le proprie ragioni difensive. E'
facolta del socio ricorrere contro i provvedimenti assunti dal collegio dei probiviri entro un mese
mediante comunicazione scritta effettuata a mezzo di lettera raccomandata con avviso di
ricevimento o PEC.
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Capo lli
DellAssemblea Generale

Articolo 13
Assemblee ordinarie e straordinarie

Le Assemblee generali degli Associati sono:

- Ordinarie: hanno luogo almeno una volta all'anno per la relazione morale del Presidente e 'esame
del bilancio consuntivo dell’esercizio precedente;

- Straordinarie: si riuniscono ogni volta che lo richieda un bisogno urgente su invito del Presidente,
su domanda sottoscritta da almeno un decimo degli Associati o su disposizione dell’Autorita
Govemativa.

L'assemblea ordinaria:

a. Approva il bilancio consuntivo e quello preventivo.




b. Approva le note e relazioni al bilancio del Consiglio di Amministrazione;
¢. Determina l'importo annuale delle quote associative;
d. Definisce le linee programmatiche della Associazione,
e. Approva il regolamento generale della Associazione e le sue modifiche;
f. Approva i regolamenti di funzionamento delllAssemblea e dei servizi dell'Associazione e le
sue modifiche;
_ Determina preventivamente il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione
scegliendoli fra i soci all'Associazione;
h. Elegge e revoca i componenti degli organi sociali;
i. Elegge e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, e l'organo di controlio
nei casi in cui la sua nomina sia obbligatoria per legge;
j. Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove nei loro confronti
le azioni relative;
k, Delibera sulla esclusione degli associati;
| Delibera sulle istanze di ammissione allassociazione rigettate dal Consiglio di
Amministrazione o dal consigliere allo scopo delegato;
m. Delibera sullistituzione di ulteriori sedi e/o sezioni della Associazione;
n. Delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.
- L'assemblea straordinaria delibera:
a. Sulle modifiche dello statuto sociale;
_b. Sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;
¢. Sulla devoluzione del patrimonio in attuazione dell'articolo 37 del presente statuto.
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Articolo 14
Convocazione delle Assemblee

Le assemblee sono convocate e presiedute dal Presidente dell’Associazione. In caso di assenza o
di altro impedimento del Presidente le relative funzioni saranno esercitate dal Vice Presidente o, in
subordine, dal Consigliere pili anziano di nomina e a pari anzianita di nomina, dal pit anziano di eta.
Della convocazione dellAssemblea deve essere data comunicazione agli Associati mediante
affissione, nella bacheca della sede sociale e almeno 7 giorni prima dello svolgimento
del’Assemblea stessa, dellordine del giorno e della data di convocazione. Il Consiglio di
Amministrazione potra individuare, di volta in volta, altro mezzo di convocazione, purché idoneo
alla massima conoscenza degli Associati.

L'awviso di convocazione deve contenere gli argomenti all'ordine del giorno, la data, il luogo e
I'ora della riunione stabiliti per la prima e la seconda convocazione, ed ¢ diffuso aimeno vent
giorni prima di quello fissato per la riunione.

L'assemblea deve essere convocata nel territorio del comune in cui I'Associazione ha sede.
L'assemblea ordinaria si riunisce almeno una volta all'anno, entro la fine del mese di maggio.
per 'approvazione del bilancio consuntivo e per gli altri adempimenti di propria competenza.
Pud essere altresi convocata, anche a scopo consultivo, a fini di periodiche verifiche
ull'attuazione dei programmi ed in occasione di importanti iniziative che interessino lo sviluppo
ssociativo e del volontariato.

assemblea straordinaria si riunisce per deliberare in ordine alle modifiche statutarie, allo
ioglimento, trasformazione, fusione o scissione dell'associazione nonché alla liquidazione

evoluzione del patrimonio.

Articolo 15
Diritto di intervenire




Hanno diritto di intervenire all’Assemblea tutti gli Associati che siano in regola con il pagamento delle
quote sociali e siano iscritti all'associazione da almeno tre mesi.

Articolo 16
Diritto di voto

Ogni associato ha diritto ad un voto che pud delegare, con atto scritto, ad altro socio. Ogni socio non
puo avere piu di una delega.

Gli Allievi non hanno diritto di voto. Per la validita delle assemblee ordinarie e straordinarie in prima
convocazione occorre la presenza della meta pil uno degli associati o dei loro delegati.

In seconda convocazione le assemblee sono valide con la presenza di un numero di associati o di
loro delegati non inferiore al doppio di quello dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 17
Maggioranze richieste

Le deliberazioni, tanto in prima quanto in seconda convocazione, SONo prese a maggioranza
assoluta dei voti.

| verbali vengono redatti dal Segretario del Consiglio di Amministrazione o in caso di sua assenza
da un membro del Consiglio di Amministrazione indicato dal Presidente e vengono sottoscritti da
quest'ultimo e dal segretario, salvo che il verbale sia redatto a cura di un Notaio.

]
3
:
]
3
5
5
g
%x
3
i
s
s
;
%
5

Articolo 18
Compiti del’Assemblea

I compiti dell'’Assemblea sono:

- approvare il bilancio consuntivo chiuso al 31 Dicembre dell'anno precedente;

- approvare la relazione del Consiglio di Amministrazione;

- approvare le linee programmatiche dell'Associazione;

- eleggere il Consiglio di Amministrazione scegliendo i componenti fra gli aderenti all'Associazione;
- eleggere I'Organo di Controllo qualora fosse necessario;

- eleggere il Collegio dei Probiviri;

- approvare le modifiche allo statuto;

- deliberare su tutti gli argomenti sottoposti alla sua approvazione.

Articolo 19
Devoluzione delle attribuzioni dell’Assemblea in caso di riduzione degli associati

Qualora il numero degli Associati sia ridotto a meno del doppio del numero dei componenti del
Consiglio di Amministrazione e fintanto che questo limite non sia nuovamente raggiunto, le
attribuzioni dell'/Assemblea generale sono devolute al Consiglio di Amministrazione, ad eccezione
della nomina dei componenti del Consiglio stesso, la quale & fatta dal Consiglio Comunale di
Bogliasco.
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Capo IV
Del Consiglio di Amministrazione

Articolo 20
Numero dei componenti e loro elezione




L'Associazione € retta da un Consiglio di Amministrazione composto da un minimo di sette ad un

massimo di undici membri eletti dal'Assemblea generale degli Associati fra le persone associate da

almeno tre anni

Il Consiglio di Amministrazione ha la facolta di eleggere un Presidente onorario da scegliersi fra gli

Associati onorari.

I Presidente onorario puo partecipare alle sedute del Consiglio di Amministrazione ma non ha diritto
j voto.

::‘Consiglio elegge fra i suoi componenti il presidente effettivo, il Vice Presidente, il Direttore dei

servizi, il Segretario, il Tesoriere e 'Economo.

il Consiglio dura in carica tre anni ed i suoi componenti possono essere rieletti. Le funzioni degli

Amministratori sono gratuite salvo rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate

on
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Articolo 21
Decadenza dalla carica

Decadono dalla carica i membri del Consiglio di Amministrazione. che, senza giustificato motivo,
non intervengono a tre sedute consecutive. La decadenza & pronunciata dal Consiglio.

CAPOV
Adunanze ed attribuzioni del Consiglio di Amministrazione

Articolo 22

, Adunanze

~ Il Consiglio di Amministrazione si riunisce ogni qualvolta sia necessario su invito del Presidente o su
domanda scritta e motivata di almeno tre dei componenti il Consiglio. Il Presidente ha I'obbligo di
_ riunire il Consiglio almeno una volta nell'anno per I'approvazione del conto consuntivo, del bilancio
~ preventivo e delle eventuali variazioni dello stesso a termini di legge.

Articolo 23
Deliberazioni

Le deliberazioni del Consiglio debbono essere prese con lintervento della meta piu uno dei
~_componenti ed a maggioranza assoluta consiglieri intervenuti.
Le votazioni hanno luogo per voto palese tranne quando si tratti di questioni concernenti persone.
In questo caso le votazioni devono aver luogo per voto segreto.
In caso di parita si intende approvata la proposta cui accede il voto del Presidente.
Per la validita delle adunanze non si terra conto dei Consiglieri che si trovino in conflitto di interessi
con I'Associazione, i quali, pertanto, dovranno astenersi dal partecipare alle deliberazioni.

w

Articolo 24
Redazione dei verbali

=® O

I verbali delle riunioni del Consiglio sono redatti dal consigliere Segretario. Al termine della seduta il
Segretario deve dare lettura ai Consiglieri intervenuti del verbale redatto. Quando qualcuno degli
intervenuti si allontani o contesti il verbale ne sara fatta menzione sullo stesso.
I verbale dovra essere sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

Articolo 25
Competenze
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Il Consiglio pone in essere gli adempimenti di cui all'art. 26 del Digs. 117/17 e s.m.i ed in particolare:
a. predispone le proposte da presentare all'’Assemblea per gli adempimenti di cui al precedente art.
13;

b. da attuazione alle delibere dell'lAssemblea;

¢c. delibera la stipula di contratti, convenzioni, accordi nel perseguimento degli scopi e finalita
dell'associazione e della realizzazione delle attivita previste dal presente Statuto;

d. delibera l'adesione ad organizzazioni di volontariato ed altri enti del terzo settore in attuazione dei
fini e degli obiettivi del presente Statuto;

e delibera sulle domande di ammissione di nuovi soci secondo quanto previsto dall'art. 9 del
presente statuto

f adotta i provvedimenti sulla perdita della qualita di socio;

g. assume il personale dipendente e stabilisce forme di rapporto di lavoro autonomo nei limiti del
presente Statuto e di legge;

h. accetta eventuali lasciti, legati e donazioni;

i. adotta tutti i provvedimenti necessari alla gestione dell'Associazione.

Il Consiglio di Amministrazione puo costituire, tra i suoi componenti, una direzione esecutiva
composta da presidente vicepresidente segretario o tesoriere alla quale delega le attivita
necessarie per attuare le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione. Le modalita di
funzionamento della direzione esecutiva sono stabilite dal Consiglio di Amministrazione con
apposita deliberazione.

Il numero dei componenti la direzione esecutiva dovra (in ogni caso essere inferiore alla meta
del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione.
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Capo VI
Del Presidente e del Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione

Articolo 26
Presidente

Il Presidente & il legale rappresentante in tutti gi atti amministrativi, contrattuali e giudiziali; cura
l'esecuzione delle deliberazioni prese dallAssemblea degli associati e dal Consiglio di
amministrazione; pud sospendere gli Associati che siano incorsi in gravi mancanze disciplinari. La
stessa facolta ha nei riguardi dei dipendenti. In caso d'urgenza adotta tutti i provvedimenti necessari
per il regolare funzionamento dellAssociazione, salvo riferime in Consiglio da convocarsi entro
breve termine e comungue non oltre trenta giorni.

Articolo 27
Vice Presidente

Il Vice Presidente ha lincarico di coadiuvare il Presidente e di sostituirlo in caso di assenza
temporanea o di altro temporaneo impedimento.

Capo VIl
Organo di Controllo, Revisore dei Conti e Collegio dei Probiviri

Articolo 28
Organo di Controllo

L’Assemblea provvede alla nomina di un organo di controllo, solo al verificarsi delle condizioni di cu
alfart. 30 del D. Lgs 117/2017. Pud essere monocratico o in alternativa costituito da tre memb
effettivi e due supplenti. Ai componenti delforgano di controllo si applica l'articolo 2399 del codice.
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civile. | componenti dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui
allarticolo 2397, comma secondo, del codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i
predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. Laddove 'assemblea
1 assegnasse al’Organo di Controllo anche la funzione di Revisione Legale, tutti i componenti
a  dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Registro dei Revisori Legali.
: L’'organo di controllo:
2 3 - vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
¢ anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora applicabili;
3l ¢ _vigila sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto

funzionamento;
_ - al superamento dei limiti di cui allart. 31 del D. Lgs. 117/2017, puo esercitare, su decisione
E del’Assemblea, la revisione legale dei conti;

1 . esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017.
- attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall'art. 14 del D. Lgs.117/17, sia
stato redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo. |l bilancio sociale da atto degli
esiti del monitoraggio svolto dall’organo di controllo.
L'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controlio e, a tal
fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati
affari.

+

Articolo 29
Revisore legale dei conti

L'assemblea nomina un revisore legale dei conti nei casi in cui tale nomina sia obbligatoria ai
sensi dell'art. 31 del Codice del terzo settore e successive modificazioni ed integrazioni e la
relativa competenza non sia stata attribuita al’Organo di Controllo composto secondo le norme
di legge vigenti.

Articolo 30
Collegio dei probiviri

Il Collegio dei probiviri € composto da tre membri effettivi e da due supplenti, eletti anche fra i
non soci, dura in carica tre anni. | suoi componenti sono rieleggibili.

Nella sua prima riunione, dopo la nomina da parte dell'Assemblea, elegge il presidente tra i
propri componenti.

Il collegio dei probiviri delibera sui ricorsi presentati dai soci contro i provvedimenti adottati dal
Consiglio di Amministrazione ai sensi del precedente art. 12. Decide altresi sulle controversie
insorte tra gli organi dell'associazione e procede, previamente alle decisioni, al tentativo di
conciliazione delle parti. Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono comunicate agli interessati
a cura del Presidente dell'Associazione.

Delle riunioni ¢ redatto verbale da conservare in apposito libro presso la sede dell'associazione.

Capo Vil
Commissione di disciplina

Articolo 31
Commissione di disciplina

La Commissione di disciplina & composta da tre membri eletti dal'Assemblea generale degli
Associati, dura in carica tre anni ed i componenti possono essere rieletti.

La Commissione & presieduta dall'Associato che ha riportato il maggior numero di voti.
La Commissione di disciplina giudica su tutte le questioni inerenti al comportamento degli Assodiati
che siano sottoposte al suo esame dal Consiglio di Amministrazione. Delibera a voto segreto, py
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.visione dei documenti relativi alla mancanza e sentito 'Associato interessato al provvedimento ed i
testimoni.

Capo IX
Norme generali di amministrazione

Articolo 32
Ordini di pagamento

Gli ordini di pagamento non costituiscono titolo legale di scarico per il Tesoriere se non muniti di
firma del Presidente.

Articolo 33
Disposizioni regolamentari
La pianta organica, i modi di nomina, i diritti e doveri, le attribuzioni e mansioni del personale sono

fissati dal Regolamento organico.

Sono pure materia di disposizioni regolamentari il modo di nomina delle Commissioni speciali come
la festa di beneficenza e di premiazione degli Associati, la disciplina intemna, I'assegnazione dei punti
di merito e di premi per il servizio prestato dagli Associati e quanto altro sia opportuno per il regolare
andamento dell’Associazione.

Articolo 34
Servizio di esazione e di cassa

Il servizio di esazione e di cassa deve essere affidato ad una banca.

Capo X

Articolo 35
Libri sociali obbligatori

Ai sensi dell'art.15 del DLgs 117/17 e s.m.i I'associazione deve tenere:
a) Il registro dei volontari nel quale iscrive i volontari che svolgono attivita in modo non
occasionale;

b) Il libro degli associati;
¢) Il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assemblea, in cui vengono trascritti anche i
verbali redatti con atto pubblico;
d) Il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione e dell'organo di
controllo e di eventuali altri organi associativi.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali facendone richiesta al Consiglio di
Amministrazione il quale rilascia il consenso entro 10 (dieci) giorni dalla presentazione
dellistanza. Il consenso si intende rilasciato ove nello stesso termine il consiglio non si sia
pronunciato..

Capo XI
Variazioni dello Statuto Sociale

Articolo 36
Variazioni dello statuto
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Le variazioni dello Statuto Sociale devono essere deliberate dalllAssemblea Generale con la
presenza, anche in seconda convocazione, di almeno un quinto degli associati iscritti e con
maggioranza della meta piu uno degli intervenuti.

Capo Xl
Scioglimento dell'Associazione

Articolo 37
Scioglimento

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio di cui all'art. 45 del DLgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altri enti del Terzo settore, secondo le disposizioni dell'assemblea o, in mancanza, alla
Fondazione Italia Sociale.

Capo Xl
Norma transitoria e di rinvio

Articolo 38
Norma transitoria
Gli organi sociali in carica alla data di approvazione del presente Statuto restano in carico sino
alla naturale scadenza del mandato.
Qualora, in osservanza delle vigenti disposizioni legislative, si renda necessario procedere alla
nomina dell'organo di controllo e/o del revisore legale dei conti, il Collegio Sindacale decade e
si provvede alle nomine secondo le previsioni di cui agli artt. 30 e 31 del DLgs. 117117.

Articolo 39
Norma di rinvio

Per quanto non contemplato nel presente Statuto si osserveranno le disposizioni della normativa
vigente.
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