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Rep. n. 20423 Racc. n. 16753
Verbale di deposito
REPUBBLICA ITALIANA

Il tredici marzo duemilaventisei

13 marzo 2026
nello studio in Castiglione delle Stiviere (MN), via Perati n.
5,davanti a me dottor Jacopo Balottin, notaio in Castiglione
delle Stiviere, iscritto nel ruolo del collegio notarile di
Mantova, si €& costituito:
Malacarne Andrea, nato a Viadana (MN) il 14 giugno 1982, domi-
ciliato a Dosolo (MN), via Matteotti n. 28 - codice fiscale
MLC NDR 82H14 L826K;
cittadino italiano;
presidente del consiglio di amministrazione della "Fondazione
Ulderico Sabbadini Onlus" con sede in Dosolo (MN), via
Garibaldi n. 36, frazione Villastrada, iscritta nel registro
delle persone giuridiche della Regione Lombardia in data 31
dicembre 2003 n. 1781, iscritta nel registro delle imprese di
Cremona-Mantova-Pavia - codice fiscale 83001070206 e partita
I.V.A. 01327120208 (R.E.A. 220479), di nazionalita italiana.
Io sono certo della identita personale del comparente, il qua-
le

premesso:
- che, come da verbale a mio rogito in data 19 dicembre 2023,
rep. n. 15484, registrato a Mantova 1l 22 dicembre 2023, n.
16353 serie 1T, il consiglio di amministrazione ha approvato
il nuovo testo dello statuto, conforme alla disciplina di cui
al d.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, con la precisazione che 1l'ef-
ficacia del medesimo & sospesa fino alla iscrizione dell'ente
nel R.U.N.T.S.;
— che la suddetta deliberazione del consiglio di amministra-
zione ha rinviato ad un secondo momento la formalizzazione
della richiesta di iscrizione nel R.U.N.T.S. e dando mandato a
tal fine al presidente;
— che la fondazione deriva dalla trasformazione dell'IPAB Casa
di riposo Ulderico Sabbadini;
conferma

la volonta di provvedere affinché la fondazione sia iscritta
nel R.U.N.T.S. con la gqualifica di ETS (non commerciale),
chiedendo a me notaio di provvedere al riguardo.
A tal fine, 11 comparente mi consegna in deposito:
- oltre allo statuto approvato dal consiglio di amministrazio-
ne con la deliberazione di cui in premessa, statuto che si al-
lega contrassegnato con la lettera "A";
- la relazione giurata del revisore legale, aggiornata alla
data del 31 (trentuno) dicembre 2025 (duemilaventicingque) che
si allega contrassegnata con la lettera "B".
I1 comparente conferma che la relazione suddetta e conforme
alle risultanze contabili e che, in base alle risultanze della

stessa, 11 patrimonio netto della fondazione ammonta ad euro
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4.447.180,76 (quattro milioni quattrocentoquarantasettemila
centoottanta virgola settantasei).

I1 comparente dichiara che, dalla data di riferimento della
relazione ad oggi, non sono intervenute modifiche sostanziali
tali da ridurre il patrimonio al di sotto del limite legale.

I1 comparente conferisce a me notaio l'incarico di provvedere,
per via telematica, al deposito del presente atto presso il
registro unico nazionale del terzo settore per l'aggiornamento
della posizione dell'Ente.

Io notaio, sulla base della documentazione di cui sopra, con-
fermo che il patrimonio della fondazione non & inferiore al
minimo prescritto per l'iscrizione nel R.U.N.T.S.

Io ho letto questo atto al comparente, che - in risposta a mia
specifica domanda - lo approva.

Il comparente mi dispensa dalla lettura della documentazione
allegata.

Questo atto €& scritto da persona di mia fiducia e da me com-
pletato su due pagine di un foglio.

Si sottoscrive alle ore dodici e quarantacinque.

Andrea Malacarne

Jacopo Balottin 1.s.




ALLEGATO _A_ AL N° u)“ / 618> DIRRP

STATUTO “FONDAZIONE ULDERICO SABBADINI ETS"”
PREMESSA
L’ Istituzione trae origine dalle disposizioni testamentarie di

Ulderico Sabbadini, che con testamento pubblico del 3 gennaio
1917, fra le altre cose, dispose che parte del suo patrimocnio
divenisse proprieta di un erigendo Pic Luogo di Cronicita da
istituirsi a Villastrada di Dosoclo nella sua casa di civile
abitazione.

I1 Pio Luogo di Cronicita avrebbe dovuto accogliere anziani
cronicli e poveri della Parrocchia di Villastrada.

Con Decreto del Presidente della Repubblica dell’ll luglio
1952 il Pio luogo di cronicita “U. Sabbadini” wvenne eretto in
Ente Morale e fu approvato il relativo Statute.

L’istituzione era retta da un consiglio di amministrazione
composte di cingque membri, compreso il Presidente, cul quale
membro di diritto il parroco pro-tempore di Villastrada; un
consigliere era nominate dal Consiglic Comunale di Dosoclo e
gli altri tre membri venivano eletti a wvita dai legatari del
testatore tra loro stessi.

Da gquando hanno «cessato di far parte del Consiglic di
Amministrazione 1 membri nominati a wvita, guesti ultimi sono
statli sostituiti da compeonenti eletti dal Consiglioc Comunale
di Dosolo fra cittadini residenti a Villastrada e scelti,
possibilmente, tra i legatari o successori del testatore.

Nel 1997 & state attivato all’ interno della struttura un
Centro Diurno Integrato autorizzato ed accreditato ‘per 10
utenti.

Tra il 1998 e il 1999 la Struttura & stata oggetto di completa
ristrutturazione grazie ad un finanziamento regionale (FRISL)
ed attualmente, oltre agli utenti del C.D.I accoglie, in
regime residenziale, 25 ospiti parzialmente g fOtéimepte non

autosufficienti.
SEDE, COSTITUZIONE, DURATA, OGGETTO SQCIAL
ART. 1) La Fondazicne assumera la denomlna

ULDERICO SABBADINI E.T.S.” ENTE DEL
COMMERCIALE.. . g
Dell’acronimo “E.T.S.” deve farsi uso negli: att®,” nella

corrispondenza e nelle comunicazioni.
ART. 2) La Fondazione ha sede legale a Villastrada, comune di
Dosolo 1in Via Garibaldi nr. 36 ed ha durata a tempo
indeterminato.

Essa potra istituire con delibera dell’Assemblea ordinaria
sedi secondarie, amministrative, sezioni locali.

L.a variazione di sede legale deliberata dall’Assemblea
ordinaria dei soci non dovra intendersi quale modifica del
presentg Statuto.
ART. 3) La Fondazione non ha scopo di lucro e non pud di%d
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La Fondazione si proponée l'esclusivo perseguimento, neﬁa%i
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eventualli utili;

delle proprie disponibilita strutturali e finanziaﬂi'




finalitd di solidarietd sociale, in particolare nei settorl
dell’assistenza sociale, soclo-sanitaria e sanitaria, nel
settore della beneficenza con particolare riferimento alla
tutela di anziani, disabili e persone “fragili” in regime di
residenzialita, semi-residenzialita e domiciliarita anche
nella forma dell’assistenza domiciliare integrata.

Per il perseguimento dei propri fini istituzionali la
Fondazione pud associarsi o consorziarsi con altre Fondazioni
o Entl pubblici e privati.

La Fondazione potra esercitare attivitd diverse da quelle di
culi ai commi precedenti a condizione che siano secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale sopra
identificate, secondo criteri e limiti definiti dell’apposito
decreto ministeriale di cui all’art. 6 del D.Lgs. n. 117/2017
e successive modifiche e integrazioni.

La Fondazione esaurisce le ©proprie finalita statutarie
nell’ampbito territoriale della Regione Lombardia.

Le modalita di funzionamento, la disciplina del personale,
l’erogazione dei servizi, la gestione e 1'accesso alle
strutture dell’Ente saranno disciplinati da uno o piu
regolamenti esecutivi.

ART. 4)

Ingresso di altri soggetti nella Fondazione

1. I soggetti pubblici e privati che intendono perseguire le
finalitd del presente statuto possono aderire alla Fondazione
anche con il conferimento  di risorse patrimoniali 0
finanziarie e/o prestazione di lavoro volontario.

2. L’ammissione di detti soggetti spetta al Consiglic di
amministrazione che, in forza di apposito regolamento, wvaluta
sulla base della comunanza di scopi, della natura non
lucrativa del soggetto richiedente e della salvaguardia del
fini per 1 quali & stata costituita la Fondazione stessa.

ART. 5)

Patrimonio

1. Il patrimenioc della Fondazione, & costituito dail rapporti
giuridici attivi e passivi e dai beni economici a disposizione
dell’Ente per il conseguimento del fini istituzionali nonché
dai beni, mobiliari ed immobiliari ricevuti od acguisiti a
gualsiasi altro titolo.

2. Il patrimonio potra essere incrementato con:

- acquisti, lasciti e donazioni di beni mobili ed immobili
pervenuti all’Ente a titeleo di incremente del patrimonio;

= sopravvenienze attive non kil lizza e per il
conseguimento degli scopil istituzionali;

- contributi a destinazione vincolata.

3. L'amministrazione del patrimonie dovra essere finalizzata
al raggiungimente degli scopi dell’Ente ed al mantenimento
delle.garanzie patrimoniali per il proseguo della sua attivita
istituzienale.

4., Nelle Fondazioni peér le obbligazioni dell’ente risponde




soltanto l'ente con il suo patrimenio.

5. Il patrimonio della Fondazicone, comprensive di eventuali
ricavi, rendite, ©proventi, entrate comungue denominate &
utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

Al fini di cui al precedente comma, e vietata la
distribuzione, anche indiretta, di utili ed avarnzi di
gestione, fondi e riserve comungue denominate a fondatori,
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi sociali a meno <c¢che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a
favore di altre E.T.S. che per legge, statuto o regolamento
fanno parte della medesima ed unitaria struttura.

ART. 6)

Mezzi finanziari

1. La Fondazione persegue 1 propri scopi mediante 1futilizzo
gl

&) rendite patrimoniali;

b) contributi di persone fisiche e di persone giuridiche sia
pubbliche che private;

¢) proventi, lasciti e donazioni non destinati ad incrementare
il patrimonio;

d) rette ed entrate derivanti dall’ercgazione di servizi e
prestazioni.

ART. 7)

Bilancio

L'esercizio sociale coincide con 1"anno solare.

Il bilancio deve essere redatto in conformita alla modulistica
definita da normativa vigente.

ART. 8)

Organi

Scno organi della Fondazione:

a) Il Presidente;

k) I1 Consiglio di Amministrazione;

c) Il Direttore;

d) Il Revisore dei Conti.

ART. 9)

Presidente

I1 Presidente viene eletto dal Consiglio di Amministrazione
mediante votazione segreta durante la prima seduta del
Consiglic stesso, presieduto per l'occasione dal Consigliere
piu anziano di eta.

I1 Presidente resta in carica per la durata del Consiglio di
Amministrazione fissato in 5 anni.

Gli inearichi del Presidente possonc essere
maggioranza asscluta, dal Consiglioco di Pmministrazioyfe
convocato, a tal fine, con richiesta firmata da parte d.f
maggioranza dei Consiglieri che, nella medesima seduta, dedl
provvedere a nominare un nuovo Presidente.




ART. 10)

Compiti del Presidente

T1 Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la
rappresentanza legale della Fondazione di fronte a terzi ed in
giudizio, ed ha la facolta di rilasciare procure

speciali e di nominare Avvocatl e Procuratori alle liti, cura
i rapperti wen gli altrli enti e le autorita & svilupps ©ghl
utile iniziativa di collegamento con le amministrazioni e ogni
altra organizzazione inerente l'attivita della Fondazione.
Spetta al Presidente:

a) determinare 1l’'ordine del giorno delle sedute del Consiglio
di Amministrazione;

b) convocare e presiedere le adunanze del Consiglio di
mministrazione; )

¢) curare l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione;

d) sviluppare ogni attivita finalizzata al conseguimento degli
scopl istituzionali dell’Ente;

e) esercitare la sorveglianza sull’andamento morale ‘ed
economico dell’ Istituto,

f) assumere, nei casi d'urgenza ed ove non sia possibile una
tempestiva convocazione del Consiglio di Amministrazione, i
provvedimenti indifferibili ed indispensabili al corretto
funzionamento dell’Istituzione sottoponendo gli stessi alla
ratifica del Consiglio di Amministrazione medesim® entro il
termine improrogabile di 10 giorni dalla data di assunzione
del provvedimento.

g) In caso di assenza o temporanec impedimento del Presidente,
ne fara le veci il membro pil anziano di eta.

ART. 11)

Consiglio di Amministrazione

1. Il Consiglio di Amministrazione & composto da 5 membri,
compresce i1 Presidente, di cui, quale membro di diritto, il
parroco pro-tempore di Villastrada del Comune di Dosolo; gli
altri gquattro membri sono nominati dal Consiglio Comunale di
Dosolo, preferibilmente tra cittadini awventi competenza neil
servizi socio-assistenziali.

Nel caso ai dimissioni anticipate del Consiglio di
Amministrazione 1 membri successivamente nominati, resteranno
in carica since a fine mandato del Consiglio Comunale.

La carica di Presidente e di consigliere & gratuita come ogni
altra carica assunta dai componenti del consiglio di
amministrazione.

2. I Componenti del Consiglio di Amministrazione durano in
carica 5 anni a decorrere dalla data di insediamento
dell’organc: e comungue fino alla data di approvazione del
bilancio dell’anns precedente.

3. T Componenti del Consiglio di Amministrazione reéstanc in
carica fino alla data di naturale scadenza dell’organc di

amministrazione secondo quanto previsto dall’articolo




precedente; entro tale data deve essere predisposta ed
effettuata la ricostituzione del Consiglio di Amministrazione.
4. Sessanta glorni prima della scadenza del mandato 1l
Presidente ne da comunicazione al soggetto competente alla
nomina; gqualeora le nuove nomine non pervengance in tempo utile
per 1l rinnove del Consiglio, lo stesso opera in regime di
proroga per un periodo di sei mesi e pud compiere tutti gli
atti connessi alla gestione della Fondazione, sia di ordinaria
guanto di straordinaria amministrazione.

5. Nell’ipotesi in cui le nomine non sianoc effettuate neppure
nei termini del periodo di proroga, 1l Presidente uscente
assume la gestione della Fondazione per un periodo massimo di
due mesi.

6. 1 componenti del Consiglio di amministrazione possono
essere riconfermati piu di una volta e senza interruzioni.

ART. 12)

Decadenza e cessazione dei Consiglieri

1. I membri del Consiglio di Amministrazione <¢he, senza
giustificato motivo, non intervengono per tre sedute
consecutive alle adunanze del Consiglio di Amministrazione,
decadono dalla carica.

2. La decadenza e pronunciata su proposta del Presidente, di
une o pil Consiglieri previa contestazione del motivi agli
interessati.

3. In caso di decadenza di urio dei Consiglieri, il Presidente
ne da comunicazione al soggetto titolare della competenza alla
nomina affinché si provveda alla =sostituzione; analoga
comunicazione deve essere fatta 1in caso di cessazione
dall’incarico per altre cause.

4, 1 Consiglieri nominati in surroga restano comungue in
carica sino alla scadenza naturale del consiglio di
Bmministrazione.

5. Le dimissioni o la decadenza della maggioranza dei
compenenti 1'organc di amministrazione comportanc in ogni caso
la decadenza dell’intero collegio.

ART. 13)

Adunanze del Consiglio di Amministrazione

1. Il Consiglie di Amministrazione si raduna almeno una volta
1l7anno per 1'approvazione del Bilancio neil termini previsti
dalla wvigente normativa; si raduna inoltre ogni qualvolta lo
richieda 1l  Dbisogno o 1l'urgenza sia per iniziativa del
Presidente che per richiesta scritta e meotivata di almeno due
Consiglieri.

2. Le adunanze sono indette con invito scritto, firmato dal
Presidente e contenente l'ordine del giorno con gli argomenti
da trattare, da recapitarsi agli interessati almeno tre giogpfi
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prima delle sedute ordinarie e almeno 24 ore prima %gg
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sedute straordinarie.
3. In caso di wurgenza, con la presenza di tutti 1

componenti e per acecettazione unanime i1 Consigli
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Amministrazione pud decidere la trattazione di argomenti non
iscritti all’ordine del giorno.

ART. 14)

Deliberazioni del Consiglic di Amministrazione

1. Il Consiglic di Amministrazione delibera validamente con 11
vote favorevole della maggioranza dei presenti; 1in caso di
parita prevale 11 wvoto di chi presiede, salvo che per le
delibere concernenti modifiche od integrazioni statutarie ed
acguisti od alienmazioni di beni immobili per la guale €
richiesta la maggioranza gqualificata dei 4/5 dei componenti
del Consiglio.

2. I1 Segretaric dell’Ente provvede alla stesura ed alla
registrazione delle deliberazioni adottate dal Consiglico di
Amministrazione; in caso di ‘assenza od impedimento del
Segretario tali operazioni saranno affidate ad uno dei
Consiglieri presenti.

3. Le deliberazioni ed il verbale dell’adunanza sono firmati
da tuttl colere che wi sono intervenuti: guande gqualcuno degli
intervenuti si alleontani o rifiuti di firmare ne wviene fatta
menzione nel wverbale dell’adunanza.

4, Il Consiglic di Amministrazione pud deliberare su argomenti
non compresi nell’ordine del giorno con la presenza di tutti 1
Consiglieri in carica.

Art. 15)

Compiti del Consiglio di Amministrazione

1. Il Consiglic di Amministrazione & titclare dell’ordinaria e
della straordinaria amministrazione ed esercita le seguenti
funzieni non delegabili. In particolare:

a) approva 11 bilancio d'esercizio e la relazione morale e
finanziaria;

b) approva le modifiche dello Statutc da sottoporre alle
competenti autorita per 1'approvazione secondo le modalita di
legge;

&) approva 1 programmi fondamentali dell’attivita della
Fondazione e ne verifica 1'attuazione;

d) definisece 1'organizzazione 1interna della Fondazione e
adotta Tl regolamento generale di funzionamento della
Fondazione;

e) adetta 1 regolamenti interni e le istruzioni fondamentali
sull"attivita della Fondazione;

£) delibera 1'accettazione di donazioni e lasciti;

g) nomina il Presidente, 11 Direttore ed il Revisore dei
Conti.

Art. 16)

Direttore

1. L'"Ente si avvale, per un efficace ed unitario svolgimento
delle proprie attivita dell’apporto del Direttore.

2. Il Direttore & nominato dal Consiglie di Amministrazione su
proposta del Presidente & la durata dell’incarico coincide con

gquella del Consiglioc di Amministrazione.




3. 1 incarico di Direttore puo essere affidate al personale
direttivo dell’Ente o ad un terzo.

4. T1 Direttore sovrintende all’'organizzazione e gestione
dell’Ente; @& 1l capo del personale ed ha le attribuzioni
previste dal Regolamento Generale dell’Ente.

5, Collabsra ¢on 1l Presidente mnella direzione e nella
gestione della Fondazione;

studia e propone al Consiglio di Amministrazione i piani di
sviluppo delle attivita;

esercita il potere di firma sulla corrispondenza e sugli attil
in conformita della delega conferitagli dal Presidente o dal
Consiglieo di Amministrazione.

G. Partecipa con funzioni consultive alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione e ‘risponde del proprio operato
direttamente al Presidente e, per suc tramite, al Consiglio di
Amministrazione.

Art. 17)

Revisore dei Conti

1. TI1 Consiglio di Amministrazione nomina il Reviscre dei
Conts..

2. Al Revisore deil Conti spetta la vigilanza sulla gestione
della Fondazione = 2.1, controlle sulla regolare
amministraziorne. A tal fine deve redigere una relazione
relativa al bilancio consuntivo di ogni anno.

3. Tl Revisore dei Conti dura in carica tre anni e pud essere
riconfermato senza limiti di mandato. Il Revisore dei Conti
deve essere scelto tra gli iscritti al Registro dei Revisori
contabili.

4. Al Revisore dei Conti spetta un’indennita di carica fissata

dal Consiglio di Amministrazione, nei limiti delle tariffe

professionali vigenti.
Art. 18)

Organo di controllo
1. Tl Consiglic di Amministrazione nemina wun Organo di

Controllo monocratice o collegiale secondo le determinazioni
assunte in sede di ncmina.

2. L'Organo di Controllo vigila sull'osservanza della Legge &
dello Statuto, sul rispetto deli principi di corretta
amministrazione, sull’adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile della Fondazione e sul suo concrets
ordinamento.

3. I componenti dell'Organo di Controllo hanno diritto a
partecipare, senza diritto di wvote, alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione e a guelle di approvazione del
Bilancio di Esercizio e del Bilangcio SOClale

4. I Componenti dell'Orqano di Controllo devono essere sce %
tra le categorie di soggetti di cul all'articolo 2397, co
secondo, del codice civile. Nel caso di Organo di Control N




collegiale, 1 predettli requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti.

5. L'Orgarno di Controllo wvigila sull'osservanza della legge e
dello statuto e sul rispetto dei principi di <corretta
amministrazione.

6. I componenti dell'Organo di Controllo possono 1in gualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione
e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali
o su determinati affari.

Art. 19)

Trasformazione, Fusione, Scissione e Scioglimento

La trasformazione, la fusione e la scissione della Fondazione
sono deliberate dal Consiglio di Amministrazicne ed approvate
dalla Pubblica Amministrazione competente.

Nei casi previsti dallas legge di estinziocne o scioglimento, il
patrimonic residuoc della Fondazione e' devoluto, previo parere
positive dell'Ufficio di cui all'articele 45, comma 1 del
D.lgs 117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altro erse del Terzg Betroore scelto con
deliberazione del Consiglie di Amministrazione con la

T

maggloranza dei 2/3 dei suoil componenti. II parere e' reso
entro trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta
che la Fondazione e' tenuta a inoltrare al predetto Ufficio
con raccomandata A/R o PEC,decorsi 1 quali 1l parere si
intende reso positivamente.

Gli atti di devoluzione del patrimonio residuc compiuti in
assenza ¢ in difformita dal parere sono nulli.

Art. 20)

Rinvio

Per quanto non espressamente disposto nel presente Statuto, si
rinvia alle disposizicni del Codice Civile e del Decreto
Legislative 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni
(Codice del Terzo Settore) nonché alle relative dispesizioni
di attuazione.

Art., 21)

Clausola Generale sul periodo transitorio fino alla piena
entrata in vigore del Codice del Terzo Settore.

L'efficacia delle moditiche portate da gquesta Statuto per
I'adeguamento alla normativa del Codice del Terzo Settore e
subordinata alia decorrenza del termine indicato dall’art.
104, II comma del D.Lgs. 117/2017.

Allo stesso termine e' assoggettata la cessazione di efficacia
delle clausocle statutarie precedenti della Fondazione relative
alla sua qualifica di "Onlus" ex D.Lgs. 460/1%897, mcomento in
cui tali clausole diverranno definitivamente incompatibili con
la sopravvenuta disciplina degli Enti del Terzo Settore.
Pertanto, a decorrere del periodo di imposta successive
alltautorizzazione della Commissione eurcpea di bl

all'articele 101, ¥ comma del Codice del Terzo Settore e,




comunque, non prima del periode di 1imposta successive di
operativita' del Registro Unico degli Enti del Terzo Settore,
come verra' istituito al sensi di legge, la Fondazione sara’
obbligata ad iscriversi nello stesso Registro nonche' ad
indicare gli estremi dell'iscrizione negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. In tale
momento diverranno definitivamente inefficaci tutte Ie
clausole statutarie precedenti a gquesto testo contenenti iT
riferimento alle "Onlus" nonche' attinenti al regime “Onlus”.
La perdita della gualifica di "Onlus", a seguito
dell'iscrizione nel Registro Unico Nazicnale degli enti del
Terzo Settore, non integra un'ipotesi di scioglimento della
Fondazione ai sensi e per gli effetti di gquanto previsto dagli
articoli 10, comma 1, lettera f}, del decreto legislative 4
dicembre 1997, n. 460, e articolo 4, comma 7, lettera b), del
decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n.
683

Fino all'istituzione del Registrc Unico Nazionale del Terzo
settore (e alla conseguernte possibilita di applicare l'art. 22
del Codice del Terzo Settore, le modifiche statutarie
continueranno a richiedere l'approvazione dell'autorita
statale o regionale in conformitd al dettateo dell'art. 2, I
comma, D.P.R. 361/2000.

IT requisiteo dell'iscrizione al Registreo Unico Nazionale del
Terzo settore nelle more 'dell'istituzione del Registre
medesimo si intende soddisfatto attraverso l'iscrizione ad uno
dei registri attualmente previsti dalle normative di settore.
Le disposizioni di carattere fiscale vigenti prima della data
di entrata in wvigore del Codice del Terzo settore continuano a
trovare applicazione. senza soluzicne di continuita', firno a
gquando non saranno applicabili le nucove disposizioni fiscali
previste dal Codice stesso.

Art. 22)

Per tutte guante non previsto espressamente dal presente

Statuto si rimanda alla normativa vigente in materia.




