Associazione “Circolo ACLI Lustignano - aps”
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rﬂ—(]l:l’.‘t'... 1 - DENOMINAZIONE
: —
|/1.1. E' costituita 1'associazione di prcmozione
ay —— — — e e R —
4 {sociale denominata:
»Circolo ACLI Lustignano aps” di seguito indicata
B i i
come Assoc1a21one.
1.2. L'ASSOClBZLODG perseque finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale nei confronti|

—

degli assoc1at1 o di terzi, ha durata illimitata ed

o

senza

scopo di

lucro.

J.

Suc

patr1mon104

compren31vo di eventuali ricavi,

rendite proventiJ

@ utilizzato perr

——

entrate comunque denominate,

-

1'e3clu51vo svolglmento delle attivita statutarie.

Pertanto, non & consentito distribuire, anche in

medo indifefto, | proventi, utili o avanzi di -
gestione, nonché-fbndi, riserve_b capiféle durante

.la vita del '“ss;ciazione, salv5 ché la déétinazione :

o la dlstrlbu21one non siano 1mposte dalla legge.

L’aqsofLa21one ispira le norme del proprioj

L3

| ordinamento interno a principi'di democrazia, pari

opportunitad e di uguaglianza dei diritri di tutti

1'_ = =

lgli associati.

(1.4. L'ASSOCIBTlOPe, pur operandn in piena autonomia
| e rehpoudeLI!ta, aderisce alle A.C.L.I aps,
Associazioni Cristlane Lavoratori Italiani aps =]

X

.2



e

Associazione di Promozione Sociale ' - di cui

A

e — =

condivide pienamente - ed espressamente accetta -

ri*'———"—"“ -
W gll scopl, le finalita solidaristiche, civiche e dl

S —— — —_— .

utilitd sociale ' ed” il relativo processo di

I e — —

governance, necessario per quelle particolari

A A o
[ associazioni a carattere na21onale Strutturate su

(EIR i - .

vari livelli di organizzazione terlltorlale,

acomprensivi dei circoli affiliati, la cui esistenza

' Le pecullarlta era gia espressamente riconosciuta

= " dalla L. 383/2000. - o

1. 5 L'Associazione, pertanto, nel rispetto ed

alle COﬂdlZlonl prev1ste daile V1gent1 disposizioni

S — — - L

statutarie e regolamentari delle A.C.L.I. aps &

— = - = — - _.!____.
rlLOHOSLlUta ed afflllata alle A C.L.I. aps medesime

e ricompresa tra gli enti dl. cui all'articolo 3

comma 6, 1ettexa e), della legge 25 agosto 1091 n.

287, le cui finalita assistenzlalv sono state

—_—— = S e ===

rlronosc1ute dal Mlnlsterﬁ del"lnterno con apposito

decreto 8 ag05to 1947 n. 17530L.

. . ~ — . ) S PSR
1.6. In relazione all’utilizzo del nome, loghi e

ymarchi delle A, C L.I. aps l'Assocxazione a:retta

espressamente ed *ntegralmente 1" apposito
| |

: S -
Regolamento emanato dai competenti Organi deile’
A.C. L I aps impegnandosi al suo pieno rispetto.

| i P —_— AT U

L7 L Associazione come regolamentata nel p”(qente

——————, = = === S —— P— — 1
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; :.f A ;

\ ;
*_A‘ Statutc si ispira ai principi desunti dalle vigentq
: 3ﬁ disp081zlon1 normative e regolamentarl in materla. {

- JArt 2 - SEDE |

| 2.1, L'Associazione ha -sede in vPomarance,i
frazione Lustlgnano (PI), via della Chlesa, 15 i
2.2, Il trasferimento della sede legale nonr

comporra modifica statutarld, se avviene all’interno

dellc stesso Comune.

= I

| = S
[
|
|
|

[[253s E data facolta alla Pr931denza di cambiare la

; = . —
sede legale, ove se ne ravvisi la nece531ta prev1a

dellbelazione dell Assemnlea del soci.

2.4 *'ASSOCLazlone é tenuta a comunicare!

tempestlvamente qualsiasi rraqferlmento di sede agli

entl gestorl d1 pubblici Albl 0 Registrl nei quali &

.

|

| jlscritta.

| {Art 3 - SCOPI E FINALITA ]
| 3

W L'associazione, unitamente alle A.C.L.I.

aps, di cul condivide espressamente gli scopi e le

e — _——

| finalita assistenziali, civiche, solidaristiche e di

— e —— =

utilita sccliale, fonda sul Messaggic Evangelico e

Isull'lnsegnamento della Chiesa la propria azione peﬁ

e - S| S—
la promczione dei lavoratori o opera per una societé

= ) -

P e ———— e e "'___‘Il'

in cul sia 8551curutu, secondo democrazia a

glUStLVLi, lo sviluppo 1ntegrale di ani persona. |

3.2. Nplla realizzaziune dei suoi compiti
r‘“————ﬂ——— - =t - R o

i‘\T\de ) f*f |




! 1'Associazione si impegna a caratterizzare la viteg

(P -
i ad

N I i

ad attuare

_—

a33001at1va come esperienza comunitaria,

le v1gent1 norme statutarle e regolamentaril,

di forma21one, di vita

organlzzare attivita

ed a partnaipare alle lanlatlve

cristiana, di azione SOClalF sui problemi della

realta locale

consiglio prov1nciale

sSey

e dalla Presidenza di =zona delle A.C.L.I.

3.3. Nel rispetto dei principi fandamentall sopra

—

.

[
| —

e pluraljsmo iniziative ed

in uartzcolare, persegue

1nd1cat1 l’A550013210ne,
_1._

|gll scopl e le finalita di

promuovere e gestire come

|espre531one di partec1pazlone, solidarieta, impegno

civico, volontariato

attivita

format ive, motorio sportive e turistiche.

culturali, ricreative, assistenziali,

In tale ottica 17 Associazione r¢volge

S MRS |
partlcolare attenzione ai momenti aggregat1v1 el

—

ricreativi dei propri soci in un'ottica di

valor1z?a ione del

p=

comportamentl attivi dei soci

al fine di dP*Fmeﬂare le cond1¢10n1

' medesimi, anche

di una piu ampla ed estesa azione culturale di

| interesse sociale volta a .nllolgere il piu alro

= _— e e .
|delle finalitd proprie delle A.C.L.IT. aps.

| [ ks e -_.._.__ ——————— — - T

e oo

e e I _
| numero di persone nella rea1122321one degll SCOpl e‘

indicate come prioritarie dal ©

3.4. 1" As

istituita. ' _




L’ Associazione pud svolgere tutte le
attivita propedeﬁtiche e necessarle per il
persegulmento ed - il raggmunglmento degll SCOpl di
cui all'art 3 che precede. a
L - S - Y, SN
4.2 In particolare, l'A33001a21one persegue le
| finalita civiche, solidaristiche e di utilita
| rsociale svolgendo, in via principale, le seguenti\
attivita di interesse generale di cui all'art. 5
comma 1, del decreto 1eglslat1vo i 137 1e1 3 lugllo
| 2017 e s.m.i.: I
T; -organizzazione 5 gestione di attivitaE
| - e —— & | TS ———
|
{culturall, artistiche o ricreative di interesse
_ L SR——— . o I e
sociale, 1ncluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della uultura e della
pratica del velentariato e delle attivité dﬂ
. ——— e ——— - I [ —
1nteresse generale d1 cui allfart. 5 del d.lgs. [
117/2017 - di cui allfart. 5 comma 1, lnttera 1, def
— - — - e e — p— ——— __._J__ e ———
d.1lgs. 117/2017. - promozione e tutela dei diritti
umani, civili, soc1d11 e politici, nonché" dei
fdiritti dei consumatori e deng utenti dell%
—_— ; . = . = SR S o =
attivita di interesse generale di cui al presente

articolo,
L i ==

promozion

e deile pari opportunita e delle

incluse

le banche dei

|

e s 4 . 7 . L
ipiziative di aiuto reciproco,

Y




tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo

2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui

all'articole 1, comma 266, della legge 24 dicembre

2007 . 244 - di cui all’art. 5 comma 1, lettera_w;

del d.lgs. 117/2017.

4, L’Associazione, in osservanza del principio di

cui precedente 4.1, fermo quanto stabilito nel

successivo 4.2, pud svolgere att1v1té diverse di cui

all’ art. 6 del d.lgs. 3 luglio 2017 n. 117,

secondarie e strumentali rispetto alle attivita di

R

interesse generale. L'indlviduazlone ed attua21one

|delle attivita diverse & rimessa alla competenza

b L

Idella Presidenza. ]

!4.4 Per quanto sopra, 1’ Associazione pud attuare

tutte le iniziative necessarie ed opportune con

- e——————

strutture proprie ed avvalersi se del casc di

J
]strutture pubblluhe 0 con queste conven21onate e,

\nel rlspetto delle vigenti dlSpOSlleﬂl normative e

regolamentari, pud compiere tutte le operazlonlk
. ! L !
|

mobiliari, immeobiliari, creditizie e finanziarie che|

Iriterré opportune, sia nell’ambito delle attivité dii

' interesse generalc indxvxduate al precedente 4. 2,

| sia nell'ambito deile attivita diverse, strumentali

b— ] T = =
e seconddrle alle attlvlta d1 interesse generale,

r————__ e ——ee—
cii al precedente art. 4.3.

wl (YR
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|

{
4.5 L'Associazione, su iniziativa deila Presidenza, |
i——| 1

pué - a mero tltOlO esemplificativo e non esauatlvd

- nell'osservanza ed alle condizioni stabilite dalle

normative vigenti:

PSR SRR S .,}____

:vigenti disposizioni normative e regolamentari in

a. somministrare alimenti e bevande ai sensi delle

—— -

materia e organizzare v1aggl e Soquarni turlst101,

—

b. organlzzare attivita formatlve e motorio -

sportive;

(o3 efFettuare raccolte pubbliche di fondi; ;

&a eserCLtare, in via meramente marginale e senza

sgopo di lucro, att1v1ta di natura commer01ale el

iniziative promozlonall flnallzzate al proprio

(come feste e sottoscrlzioni anche a

| finariziamento

- —

premi) .
Art. 5 — VOLONTARIATO
5.1 Per lo svolgimento ‘delle attivita di cui é}l

art. 4 l Assoc1 zione si avvale

precedente

. - 1
|prevalentemente dell’ impegno volontario 1liberc e

gratuito dei propri soci e degli iscritti agli entl

'associati 0 aderenti alla Rete assocxatlva delle

'ACLI aps.

1’ impegno volonfar|u

5.2 T’AbSbCleanP SCﬁogile

lanche dPl terzi non soci che Lannjano contrlbu1rp,

al perse931mento delJc

Imediante azioni concrete,

1l | Mo




finalita sociali.

5.3 In <caso di necessita, 1’'Associazione pud

avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o©

dipendente, anche ricerrende ai propri associati,

alle condizioni e nei limiti stabiliti, dallfart. 36

del decreto legislativo n. 117 del 3 luglic 2017 e

s.m,i,.

5.4 11 volontario che presta la sua preziosa opera

presso l’Associazione ha diritto al rimborsc delle

spese sostenute per svolgere 1la sua attivita, nelle

misure e con le modalita stabilite dallfart. 17 del

decreto legislative n. 117 del 3 luglic 2017 e

s.m.i. A tal scope, l’Associazione, attraverso un

Regolamento

' S . . . i
provvede a stabilire i 1limiti massimi e le

condizioni del rimborso spese analitico. Le spese

sostenute dal volontario possono essere rimborsate

- approvato dall’Assemblea dei soci,

anche a fronte di un'autocertificazione, secondo

guanto previsto dall'art. 17, comma 3, del decreto

—

iIl voleontario non pud essere retribuito, né pud

5.5 Il wvolontarico che presta la sua opera in

legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i..

svolgere prestazioni lavorative retribuite presso
—_— e — — - _ - -t
1fAssociazione ove opera quale volontario.

modalitd non occasionali €& iscritto presso il

2 NC




1 .
| )

| natura patrimoniale.

'Art. 7 — DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

7.1 I soci hanno il diritto: '

o di " eleggere - - "gli- Organi soclalﬁ

dell’Associazione, e di essere eletti negli stessﬂ

| Se maggiorenni;

i R A DS 5 )

. di essere eletti alle cariche sociali ai wvari|

livelli associativi presso le ACLI aps, .purché 1la

i

(data dell’iscrizione preceda di almeno tre mesi il
e |

= — S

giorno dell’elezione; |

. di intervenire all’assemblea dei soci con

diritto di wvoto, ivi incluse le wvotazioni nelle

|
delibere di approvazione del Dbilancio o del

B . B -1
rendiceonto per cassa e di approvazione e delle

modificazioni dello statuto e di eventuali

regolamenti interni;

. di esaminare i libri sociali dell’Associazione,i

secondo le modalita stabilite nel successivo art.

1' . e

\15; o __r

. di esaminare i libri sociali delle Strutture

——t ———— S e ==

({ACLTI ai wari livelli, attraverso le forme di
|

rappresentanza e delega stabilite nello Statuto

della Struttura nazionale delle ACLI aps, nonché

isecondo le modalita operative definite negli Statutﬂ

'dei vari livelli associativi interessati;

| E=—=———_
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registro dei wvolontari istituito, a tal SCOpo,

]
presso 1’Associazione. ‘
|

:5.6 Il volontarlo ha dirltto 4 che siano attlvate,

|in suo - favore; - le forme di- .assicurazione

cbbligatoria previste dall'art. 18, del decreto

|leglslativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i..

Art. 6 - SOCI

I
[
lﬁ.l. Possono aderire ed iscriversi alla Associazione
T

tutti i lavaratorl - c1t+ad1n1, uomini e donne di
N - = =

ogni nazionalita, che si riconoscano nel MOVmenL_

Aclista ed accettino le regole dettate dal presante

Statuto, dallo Statuto delle A.C.L.IT. aps e dail

relativi Regolamenti approvati dagli Drganj

competenti. L’Associazione garantisce pari

| -

opportunitd tra uomo e donna, il rispetto deil

principi di democraticita e uguaglianza tra gli
|

'associati, l’elettivitd delle cariche sociali e la

ltutela dei dlrittl 1nv101ab111 della persona.

]6 2. Non e ammessa alcuna dlfferenza di tratLamento

(tra i soeci riguardo ai 'Jlllttl e ai doverl nei

I — - - B I —— . _i
confronti dell’Associazione. |
|

. S LR =5 5
6.3. La quota (0] contributo associativo e di
icarattere annuale, nor = trasmissibile ric

! F B —— - P —— ——

' rivalutabile. La parteCLpazaone sociale non &, in

ogni caso, co]legata alla titolarité di gquote dil

= —==—CNs _— —— - e — — -+




. di partecipare a tutte le attivita, iniziative

e manifestazioni promosse dall'Associazione, nonché

di frequentare i locali e le strutture

dell’Asscciazioné medesima;-

. di usufruire dei servizi associativil

organizzati dalle ACLI aps.

7.2. I soci sono tenuti:

. all'osservanza del presente Statuto, delle

deliberazioni assunte dagli Organi sociali,|

‘dell’eventuale Regolamento interno, nonché dei

vigenti Statutc e Regolamenti delle A.C.L.I. aps a

cul l’Associazicne & affiliata;

J. a sostenere gli scopi e le finalitd indicate

‘nell’art. 3 che precede nonché a partecipard

|attivamente alla wvita associativa, cosi come ﬂ

sostenere le finalita indicate negli articoli 1, 2 e

;3 dello Statuto nazionale e dal Patto Associativo

con la Rete ACLI;

I- al pagamento nei termini della dquota o
— ]

contributo associativoe annuale.

1 S N e e

' 7.3. E' esclusa la temporaneita della partecipazione

lalla vita associativa.

7.4, E' espressamente consentita la fruizione e la

e
3%

e

partecipazione alle attivitda, alle strutture ed ai

servizl dell’Associazione da parte dei soci di altre
; |

¥ [y A 7 4_4“‘-'

= — e = l

| ' |
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Wuurche in possesso di regolare tessera ACLI aps.

EAssocwdzloni facenti parte o afflllatn alle ACLI ap4
l

f? 5is Anche al sensi dell'art. 18 del presente

:1.C L.TI. aps.

.1. L'ammissione degli Associati non soggiace al

orme i limitazione in relazione alle condizioni

_tatuto, atteso che 1'iscrizione alla presente!
E}-éociazione comporta 1'iscrizioﬁe alle A.C.L.T.
iaps, i soci hanno altresi i diritti ed i doveri
;=tab111t1 da1 v1gent1 Statuto e ‘Regolamentl delle

t. 8 - AMMISSIONE DEL SOCIO f

gconomiche dell’aspirante socic, né ¢ vulnerata da

tre forme di condizionamento che possano assumere

Carattere discriminatorio. L'Associazione pud

sporre,

in ogni caso, la non ammissione di

issociandi che abbiano professato, in parolz o in

principi contrari a quelli propri sottesi

l'azione sociale, solidaristica, civica e di

"~111té soc1ale delle ACLI aps.

¥.2. La domanda di ammissione a socio deve essere

resentata alla Presidenzd ae}l’A35001321one secondo

B modalita da essa Stﬂbllire, in coerenza con le

iSposizioni operative zoznﬁte dagli Organi della

e = S _ |
=rutitura nazionale ACLI aps, indicando le

!

B ,’

) ' (G

|
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IV e O N

S R .

impegno.

8.3. La domanda di ammlssione deve 1noltre contenere

l’1mpegno del socioc ad osservare le deliberazxcnl

adottate. daqli - Organi dell A53001a21onE- e ad

attenersi al presente Statuto all’eventuale

Regolamento Internc nonché alle Statuto ed ai

Regolamentl delle ACLI aps.

I =

8.4. La domanda & sottaposta al wvaglio della

Pre51denza dell'A58001321one, che delibera circa

l'ammlssione o il rigetto della stessa, con formula

motivata. In considerazione delle finalita e della

tipologia di associazione, la Presidenza pud

delegare il legale rappresentante  pro-tempore

dell’Associazione o altro componente 1’0rganismo|

esecutlvo, a 0901dere sull'ammlsslnne o0 sul rigetto

della domanda, verificati i reguisiti richiesti e ld

‘mmmmﬁ WA 11y ) o L

presenza o meno di ulteriori motivi ostativi. La

decisione dal delegato e soggetta a ratifica dell&

Presidenza entro 10 giorni trascor31 i quali si

intende comungue définitivamente accettata, con

_f__._ = — . e re e |

yeffettli ex tunc, ossia dal mompnto in cui & stata

1accettata dal deiegato L'esito negativo della

. = = = —
determinazicne o della ratlflCd é comunlcato per
1lscr1tto all’assocxando entro 1L termine di 10

relative motivazioni. L’eventuale

giorni con le

e Mo




quota associativa versata deve essere

tempestivamente restituita. La decisione e

inappellabile.

{I1 - rinnovo dell’discrizione  avviene attraverso -il

versamento della quota associativa annuale, a meno

-1

che i competenti Organi abbiano assunte,

- s
provvedimenti di sospensione 0 di espulsione.

{B8.5. I minori dl anni 18 possono assumere il titolo

dl socic solo prevxo consenso scritto del genitori o

'di chi esercita la potesta qenlLOIlalE. L’elettorato

attlvo degli 355001at1 minorenni @& esercxtato,

|dlsg1untamente, da chi & 1rvest1tc della potesta

| X ¥ .
genitoriale. G1i esercentn la potesta genitoriale

| sono investiti, congiuntamente, del dovere di

ivigilare sull’osservanza dei doveri di associato

‘. —

ACLI che incombono, ai sensi del presente Statuto e

;dei regolamentl 1nterni, nonché dello Statuto e dei

Regolamentl delle ACLI aps, sul socio minorenne.

lA:rt 9 - mscwsxo:’m DEL SOCIO

9.1 La qualifica di socio si perde per mancato

- ——

fversamento della quota o contributo associativo

annuale, per espulsione (considerata Misura

'Disr p11nar3, per recesso, per scio glimento

[dell’dSSOleZlone, nonche per causa di morte.

| 9.2 Ulteriori specifiche Misure JlSLlpllnarl




,.

nenché la possibilitd del socio soggetto a Misura

Disciplinare di ricorrere agli appositi Organismi di‘

garanzia, sono previste e regolamentate dal vigente

Statuto delle A.C.L.I. aps qui richiamato ai sensﬂ

dell’art. 16 18 del presente Statuto.

I9 .3 La perdita della qualifica dl socio comporta

]
l"automatica decadenza da qualsiasi carica ricoperta

all'interno dell'Associazione, nonché dagli OrganH

delle Strutture della Rete Assoc1atlma ACLI aps a

qualsiasi livello gompre31 eventuall 1ncar1ch1“

presso gli Organi delle Strutture dei Servizi e’

- 1 !

delle Imprese a finalita sociale promossi dalle ACLI

aps.

{
|

= —— = _—
| |

9. 4 Ferme restando le previsioni dello Statutoi
- |
Idelle A.C.L.I. aps, la misura Disciplinare nea

jconfronti di un socio viene deliberata[

i'cia.‘Ll'As.suamblea dei soci, 31 proposta dellar

‘Pre31denza, nei confronti del socio che:

a. non ottemperi alle dlSpOSlZlOHl del present_i

JStatuto, alle deliberazioni legalmente adottate!

'dagli Organi dell'Associazione, alle disposizioni

|dello Statuto e dei Regolamenti ACLI aps a cui

l"Associazione € affiliata;

b. svolga attivita contrarie agli interessi

dell'Associazione;

| i A |
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G in qualungue modo arrechi danni, anche morali,

all'Associazione.

9.5 Il socioe pud recedere dall'associazione

mediante comunicazione scritta da inviare @ al

Presidente.

adempiere agli obblighi assunti sino al momento

9.6 In caso di recesso o espulsione il socio deve

i
dell'operativita del recesso ¢ esclusione, nonché

definire nei confronti dell'Associazione, degli

altri associati e dei terzi, i rapporti giuridici

instaurati in quallta di associato

dell'Assoc1a710ne. Fermi restando gli Obbllghl di

cui al presente Statuto, non sono previsti oneri di

carattere economico a earico dpll'A33001ato in caso

di recesso.

8.7 In tutti i casi di scioglimento del rapporto

associative limitatamente ad un associato, questi o

i suoi eredi non hanno diritto al rimborsc della

T o s

| sul patrimonio dell'Associazione.

gquota annualmente wversata, né hanno alcun diritto

Art. 10 - ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

10. 1 Sono Organi dell’ Associazione: ‘

- L'Assemblea dei soci:

— La Presidenza;

- Il Presidente; _

Ll v




- L'Organismo di COnrrollo alla ricorrenza deil

presuppostl di cui all'art. 30 d lgs. 117/2017;

- I1 Revisore legale dei conti alla ricorrenza dei|

presupposti di cui all’art. 31 del d.lgs. 117/2017.

|
J
|
Art. 11 - ASSEMBLEA DEI SOCI !

11.1 L'Assemblea dei soci & 1’organo sovrano

dell’Associazione, di cui regola l’att1v1ta. B’

composta da tutti i soci dell’associazione ed é

retta dal principio del voto singolo.

1%:2 ParteC1pano aill’ Assemblea tutti gli associati

in regola con il pagamento della quota assoc13t1va

annuale e che non siano sottoposti a Misure

Disciplinari impeditive dell’esercizio del voto.

Partecipa, altresi, senza diritto di wvoto, un\

rappresenLante della Pre51denza provinciale e uno,

della Presidsnza zonale, ove sia costituita. Allal

riunione & invitato a partecipare 1’0Organo di

controllo, ove istituito. .

1

11.3 L'Assemblea & competente a deliberare su:
a. 1 elezione della Frﬂalden @ ogni quattro anni;
b. la nomina ognl qucttro anni dei componentl

dell’Organc di controllo e dell Organo di revlslone

.1egale dei conti ove ricorrano le COﬂdllenl dl

leggD stablllte, rlspettlvamente, all'articolo 30 e[

all articolo 31 del decroto legLSlatlvo n. 117 del 1

S |

s v




luglio 2017 e s.m.i.;

s gli indirizzi deil'azione della Presidenza e la

verifica del relat1v0 operato;

d. 1'approv321one annuale del bilancio di

esercizio o del rendiconto per cassa;

e. 1’ approvazione annuale del bilancio sociale, se

ricorrono le condlizjioni di legge per la sua

redazione;

E. le modificazioni dello statuto = dei

regolamenti attuativi dello statuto:;

o 8 1’azione di responsabilita civile nei confronti

dei componenti gli Organi amministrativi e di

controllo;

h. lo scioglimento rmlnntarlo, la trasformazlone,

la fusione o la scissiocne OEll'aSSOLlaZlGnE,

iz approva il regnlampnto dei lavori assemblearl{

se reddtto, ed i regolamenti 1ntern1,

I ogni altro oggefin attribuiti dalla legge o

dallc statuto alla sua competenza.

| = —
Anche in deroga a quanto diversamente previsto nel|

1

prespnte Statuto, in caso di convocazione del|

ICongresso provinciale 17'Assemblea del soci elegge i

Ideleaafl secondo 1'apposito regolamen1( prrOtho

'daL Consiglio nazicnale delle ACLT aps e spe01flcato

dal Consiglio regionale e da quello prov1ﬁC1aip

Y &
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Se 1’'Associazione registra un numero di associati
| .

. N l

superiore a cinquecento, 1’ Assemblea pud deliberare|

di dplegare alla Presidenza la stesura del|

Regolamento assembleare o di definire maggloranze1
|

diverse per la delibera in materia di azione dll

responsablllté

11.4. L'Assemblea del soci @& wvalida, in prima[

COHVOLBZIOHQ, con la presenza della meta piu uno d91

soci: in seconda convocazione, gqualunque sia 1ﬂ

numero dei soci presenti. Viene espressamente|

|
convenuto, tuttavia, che per le modifiche statutarlei
i

in seconda convocazione, 1’Assemblea & validamentq

costituita se & presente almeno un terzo dei soci.

Le delibere delle assemblee leglttlmamente

costituite sono valide se prese a nggloranza dei

presenti aventi diritte di wvoto, salvo quanto

eventualmente StabllLtO, per specifiche materie,

nello C‘fatuto delle ACIT aps.

11.5. L.’ Assemblea ordinaria deve essere convocata

almeno wuna volta 1l'annoc per l'approvazione del

— — —

bilancio di esercizio o del rendlconto per cassa.

1,'Assemblea deve essere altresl convocata, in wvia

straordinaria, quando:

i ‘— 14 Presidenza ne ravvisi la necessita; |

| = ne sia fatta richiesta motivata da almeno un




terzo degli associati;

|- sia richiesto dalla Presidenza provinciale o da

quella regionale d’intesa con la Presidenza zonale

‘dove questa & c¢ostituita

4

La convocazione dell’Assemblea deve:

a) avere luogo almeno dieci giorni prima dello

svolgimentoc della riunione;

b) essere affissa pressoc la sede, comunicata alla

Presidenza provinciale e agli Organi zonali delle

ACLI, ove costituiti;

c) indicare: la data e il luogo della riunione;

1'ora della prima e della seconda convocazione,

distanziate di almeno un’ora; gli argomenti

all’ordine del giorno e il programma dei lavori.

11.6. Le deliberazioni assembleari sono riassunte in

un verbale redatto da un componente dell'Assemblea[

appositamente nominato e deve essere sottoscritto
|

dal Presidente il quale presiede la riunione. I!

verbali sono raccolti nel libro delle adunanze e

delle deliberazioni dell’Assemblea di cui all

successivo art. 15.7. 0Ogni socio ha diritto di

consultare il verbale dell’Assemblea, e di trarne{

copia.

_11.7_% regolamenfi disciplinanc la presentazione di

proposte e ordini del giorno in assemblea, nonché le

- . . e - R —

2 W
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modalita ed i quorum per l’eventuale approvazione.

11.8 I regolamenti disciplinano 1l'organizzazione dei

lavori, 1 ruecli e 1le modalita di svolgimento

|dell’Assemblea convocata per 1’elezione della

Presidenza.

Art. 12 - PRESIDENZA .

VP o I . 1}
_l

1240, La Presidenza e 1'organo esecutivo ed

amministrativo ed & composta da un minimo di 3 sino

——

a un massimo di 11 componenti.

12.2. L'Assemblea  dei soci, su proposta deli

Presidente, determina il numero di componenti la!

Presidenza e procede alla loro elezione.

12.3. La durata in carica dei componenti dell’organo

@ stabilita dall’Assemblea all’atto della nomina. In

ogni caso il mandate non pud superare i quattro

anni.

i 12.4. La Presidenza & composta:

a. con diritto di voto; dai soci eletti

dall’ Assemblea;

b. senza diritto di wvoto, se non gia eletti

dall’Assemblea,
: Sociali e delle Associazioni Specifiche e
-~ S — . — o — = e

| - Professionali = delle iniziative specifichﬂ

dai Responsabili dei Soggetti

costituite all’internc dell’Asscciazione.

— e —

La Presidenza & c¢onvocata in via ordinaria e di
|

M ‘ o




norma almeno una volta al mese. Iin via

straordinaria, entro una settimana dal ricevimento

della richiesta scritta da parte:

| = di almeno un terzo dei suoi componenti; |

- della Presidenza provinciale, d’intesa con quella

zonale, se costituita o per iniziativa della stessa

Fresidenza zonale.

In caso di dimissioni, decadenza o impedimento grave

del Presidente, la Presidenza & convocata day

Vicepresidente wvicario e in caso d’inerzia dalla

Presidenza provinciale con all’ordine del giorno

|1'elezione del nuovo Presidente. :

Tra le varie attribuzioni, a mero titolo

esemplificativo e non esaustivo, spetta alla
—_— —— - I

e '

Presidenza:

a) compiere tutti gli atti di ordinaria e

— =S — = ———

straordinaria amministrazione, non gia devoluti alla

competenza dell’Assemblea in base alle disposizioni

- e - ——

del presente Statuto; J

l

S — _
‘bj redigere e presentare all'Assemblea il rapporto

— P— —

lannuale sulle attivita dell'associazione;

=4 e

| c) redigere e presentare all'Assemblea il bilancio

I . . ' .
|di esercizio o il rendiconto per cassa per ogni anno

‘swciale;

' d) attribuire gli.incarichi per la realizzazione

o ¥ o




del programma di att1v1té

5e) svolgere ogni ulteriore attivita demandata alla

‘sua competenza dai Regolamentl approvati dal

Consiglio nazionale delle ACLI aps.

12.5. Le riunioni della Presidenza sono legalmente

costituite quando & presente la magglcranza dei suoi

componenti e le relatlve dellbere si Lon51derano

validamente assunte con il wvoto della maggloranza

assoluta dei presentl aventi dlrlfto di wvoto.

‘12 6. Tutte 1e cariche associative sono ricoperte a

\tltolo gratu1to, e prev1sta la pOSSlblllté di

IIICODOSLEIE 11 rimborsc delle spese effettivamente

(sostenute in relazione alla carica ricoperta,

secondo quanto stabilito dal precpdente art. 5.4 e|

ne ricorrano i presuppostl

I verbali delle sedute della Preqldenza devono

|
i"—— . -
|

essere conservati e raccolti nel libro del1e

|adunanze e delle dellbera21on1 della Presidenza dﬂ

|
.
|

lcui al successivo art. 15.7. e sono messi a
l — o A S = e .__L
disposizione dei soci che voglizno prenderne

|v1%1one. |

|32.8 Possono essere candidati all’elezione nella

| - . - ]

e e

|PrQQiﬂana tutti i socl dell’"Associazione che

_i—___ — -— —— _ —_—
abblano (omrwuto ll dlcwotte51mo anno di etd e siano
\associati da almeng tre mesi.




|12.9 T regolamenti disciplinano le modalita di| W

_lévolgimento dell'e1921one dei component i la |

Presidenza e le modallta di convocazione della

| neoceletta Presidenza.

12.10 I componenti della Presidenza assentﬂ

ingiustificatamente a tre sue riunioni consecutlvq

sono dichiarati decaduti dalla stessa Pr931denza.

| ——— S B —

12.11 Qualora un componente la Presidenza intenda

rassegnare le dimissioni deve comunicarlo ah
T

Presidente specificandone i motivi. La cessazione|

dalla carica in corso di mandato, per qualunque’
= |

motivo, impone al Presidente di convocare entro

quindici giorni la Presidenza che dEleera circa la

convocazione di appos1ta Assemblea per l’e19210ne

del nuovo componente o di rlmandare 1" adempimento)

alla prjma riunione utile dell’Assemblea. Qualora

venga a nmncare, per dlmlSSiOﬂl 0 altri motivi, la

maggioranza dei componenti orlglnarLamente elet*l

dall’Assemblea, decade 1*intero Organo e iL

— = - —

Presidente. Il Presidente uscente convoca entro 20

giotni 1'Assemblea dei soci per 1’elevlone della

nuova Presidenza.

|
. — = o — ' -

|

|

T_12._12 Per iniziativa di almenc un quarte dei soci

d@ll'Assoc1azlone pud essere presentata una mozione|

|
—_— —

di sfldncla nei confronti della Presidenza a

Tl W




b ¢’ M v

|
|

|
condizione che: [

I e T

a. siano specificate le motivazioni e 1la propostal

| delle linee di programma che si intendonoi

: reallzzare;

{b. .sia accompagnata dalla presentazione di ‘una

|

I
: |
jlista di candidati all'elezione della nuova#_

| Presidenza;

tC. copia della mozione gia trasmessa al]a
I

|

-Presidenza provinciale delle ACLI prima dell&

svolglmento dell’Assemblea.

:12.13 I regolamentl disciplinano la convocazione a

— Il

lo svolglmento dell’ Assemblea per la dlscu3310ne ed

l voto delTa mozione di sfiducia.

Art. 13 - PRESIDENTE |

Bi3.1. I1 Presidente ha 1la rappresentanza legale

»911'A33001azlone di fronte a terzi e in gludlZlO.

'firma gli attl amministrativi ed ha la

_§~ppresentanza generale dell’Associazione. Eventuali

Binici a1 potere di rappresentan?a, deliberati in

issemblea, devopo essere iscritti presso 11 reglstro

cui all'art*bolo 45 del decreto nglSlathO n.

B17 del 3 luglio 2017 e s.m.i., rimanendo in caso,

’
1

;*ntrarlo lnopponlblll ai terz', a meno che 51a

%mostraro che €8S1 ne avevano conoscenza.

o, 11 Presidente viene eletto dalla Presidenzal

e | Mo




con il  wvoto favorevole della maggioranza dei

componenti con diritto di voto. I regolamenti

dlqn1pllnano le modalita di ele21one del Presidente.

13 Js ul Presidente 1ncombe l‘obbllgo di convocare

la Pre91denza in tutti i casi sfablliti dal presente

Statuto, ne stabilisce l'ordlne del giorno, ne

presiede le riunioni, salvoe quanto diversamente

disposto dall’art. 12.4,

I1 Presidente:

a. partecipa all’Assemblea dei Presidenti delle

( Strutture di base;

| b. rud delegare stabilmente o di veolta in volta

propr ie competenze al Vicepresidente o ad altri

compunentl ia: Presidenza; |

c. **topone alla Presidenza la proposta di

peClLlCl incarichi da attribuire ai componenti;

d. ricopre ogni ulteriore funzlone a suo carico

individuata dallo Statutc e dai Regolamenti di cui

La Pre31denza pud eleggere uno o pin

al successivo art. 18.
|
|

| Vi {Pp'931dent1 ed un Responsabile

dell'ﬂﬂﬂthlstra21one In caso di elezione di pil

B (- I . +{

Vicep ;_Jldpnrl, deve essere 1nd1catu il

—t e L
EVicepresidente vicario. 1 regolamenti disciplinano

| e modalita di elezione del/dei Vicepresidente/i.

. . : I—, T .'

Ll A
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13.5 Per iniziativa di un terzo dei componenti della

Presidenza con diritto di voto, pud®  essere

presentata una mozione di sfiducia nei confronti del

[ : [
| Presidente a condizione che:

a. s8siano citate chiaramente le mOtlvaZLOHl e la

proposta delle linee di programma che si intendono

realizzare;

b. sia indicato il nome del candidato Presidente;

) copia - della mozione sia trasmessa alla

Presidenza provinciale prima dello svolgimento

dell’Assemblea.

I regolamenti disciplinano la convocazione e 1lo

|svolg1mento dell Assemblea per la dlscu551one ed il

voto della mozione di sfiducia.

j13 .6 Il responsabile dell’amministrazione, ove

a. firma, congiuntamente al Presmdente, gli atti

|
lamm1n13trat1v1 1nerent1 la struttura;

|b. cura la gestione della contabilita e predispone

Iquanto richiesto dall’Organc di controLlo gquando
JlStltUltO;
G predispone ed 1liusbra alla Presidenza il

bllanC1O preventnvo ove prev1sto, e 11 bilancio di

SR — —S—_— R - - =t
eserCLzlo annuale o il rendiconto per cassa.
13.7 11 Pre51dente e il rpsponsabile




dell'amministrazione, entro trenta giorni dalla

|conclusione del loro mandato, per qualsiasi causa,

sono IPnuLl a dare le consegne documtntal‘

flnanzldrle e .patrimoniali ai nuovi dlrlqent1. I

=, e, = = — —— — = _— —l .
|

reqolament_ stabiliscono la disc1pl3na delle|
“onsegﬂ |

Art. 14 - RISORSE ECONOMICHE

14, 1 L’associazione puo tra:r;-_ ié _fzgérse{_ -
ﬂé;nomi“hé pél _llf éf;;ri;; fdgzgﬁgém;nt&-“e_li;;_lfq -
svdzélme;to ﬂ@lié_;£tivité da: N _ - -
-;J_QSGE; :3 “mntfzgu;3_=ﬂé¢‘i asééri;:j, ﬁél.;;igl ira -
W =, = e —— = e — - N — =5
decisa apnud1ﬂﬂnte dalla Presidenza e ratificata

dall'Assembiea;

D) Ef%ﬂité, donazioni e it_\ga*l_-_; S
c) c;h;;ibﬁﬁj delzo_zﬁgto, delle ;ég}%ni _di éna%v - _
:Oégiir__aj_ éﬂii_ ;_ di isti LUL:SAZ_ §555J1< ,_"g;ghgT _ -
1éiizz$£i_,al soétegno“fh_ BD”L:I"’ e J;(Jm;atdui ~ o :
; L == o —_—— - = _L_ S

programmi realizzati nnll ambi Lo dei flnl sratutar

d) contributi dell’ Unione r—-""‘De. e .@_ organismi
internazionali;
entrate derivanti da pPrestazioni di servizi

nvenzionati;

Ll proventi delle cessioni di beni e servizi agli

3gociatl e a terzi, anche qifrJVPrQ> lo svolgiment



o di gl

cis

|

di attivita economiche di natura commerciale,

svolte in maniera ausiliaria

arthlanale 0 agricola,

e sussidiaria e comunque finalizzate al
i — e ——

raggiungimento degll obiettivi lstltUZ1onalw;

g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali

|

finalizzate al proprio finanziamento,

quali feste e%

sottoscrizioni anche a premi;

i) altre entrate compatibili con le finalita sociali

dell’associazionismo di promozione sociale.

Le 1nd1cate risorse flnanzlano lo svolglmento di

att1V1té di interesse generale al sensi

del

!precedente art. 4.2 e, ove la normativa lo consenta

e nei llmltl Stablllti da questa e dalle norme del

| presente statuto, le atthltu dlverse di cui al

4.3.

precedente art.

L"associazione & tenuta

|1’1ndlcav one dei soggettx eroganti, per le risorse

| economiche derivanti da eredita,

1 -

donazioni e legati,|
- —

Icontributi dello Statn, delle regioni, di enti
| locali, di entl. o dl istituzioni pubblici, dnche
finalizzati al seostegno di Hp@lelCl e documentati

R

e

hjldjé. per il periodo di
_E;ﬁég__pnevisto dalla normativa_-;igente allal -

Iconservazione _Eélla documeﬁtazione relativa alle
_ ﬁ;;olte e alfé risorse acquiéite,_ con S




programml realizzati nell’ambito dei fini statutari,

contributi dell’Unlone europea e di organlsmu

internazionali, entrate derivanti da prestazioni le

e —

Servizi convenzionati, nonché, per le erogazionq

liberali degli associati e dei tersi della\

documenta21one relatlva alle eroga21onl liberali se

flnalizzate alle detrazlonl di imposta e alle

deduzioni dal reddito imponibile.

Art. 15 - BILANCIO DI ' ESERCIZIO E LIBRI SOCIALI |

15.1. L'anno Sociale e finanziario ha inizio il 1°

—
gennalo e si chiude ll 31 dicembre.

— — e ‘

15.2. Il bilancio di esercizio viene predlsposto

dalla Presidenza fOrmato dallo Stato patrlmonzale,

dal rendlconto gestionale che indica i proventi e

|gli oneri dell’Associazione e dalla Relazione di

__i_ —_— =

missione che lllustra le pOStP di bilancio,

andamento economico e gestlonale e le modalita dl

perseguimento delle flnallté statutarie. Nella

Relazione di missione sono altresi documentateJ

sempre a cura della Presidenza, il carattere

—_l

|

I

— " |

secondarioc e strumentale delle atthlta diverse di!

cui al precedente art. 4.3,

153 Se ]'ASSOLlafLOﬂe ha r1cav;, renth@, provent i

I — [

ho entrate annuall lnferlorl a 220.000,00 euro, la

- — I
Presidenza puo predlﬁporre, in luogo del bilancio di




fcui al precedente art. 15.2, il rendiconto per

fcassa. In tal caso la documentazione del carattere|

==

gsecondario e strumentale delle attivita diverse dil

Bcui al precedente art. 4.3, dovra essere annota in|

a tale rendiconto.

Ll bilancio o il rendiconto per cassa devono

ol
—

. . . L ; I
sere depositati presso la sede de

L1 'associazione

(913

1> giorni prima dell'Assemblea e possono

consultati da ogni associato. Devono essere

successivamente depositati presso il Registro di cui

fart. 45 del d;cret; 1&g;;€;tinﬂ' n. 117 déi j___ -
uglio 2017 e s.m.i., in osservanza dei termini di]
. . L — —
5:a _T'ﬁasaﬂbﬁea Zﬁi app;évazi;;;_ de v!ié;;lcr_gi
esercizio o del _gggéicontcn ﬁegf_éass& deve ié;;;si -
entro quattrc mé;E dalla chi;;;}a 4_:.'55;251530' -
—;oci:;ﬁ, ;&}vi ﬁési ffjlﬁ:ibnaii in ric .renégi_dei N
é;;if_;_c e;*e;:_dol1kmrata ;;;ré ; non n;;ze sei -
.}@si. i
15.¢€ Ai LLU;;EEEE__ijEi__ ;eqhiﬁigz *1mensio;éizi___ o
[ itti dmnl’;LL. L4, cuﬁma I.; e d;bretﬁ N
ativo n. fl? del 3 iugi]lj 2017 e :4.m:i, la- .
esldenza predispeone il bilancic socia '.-.-'"‘-._T‘?‘idf_‘.- : 1 f_
- forme stabilite el l richiamata

izione, lo ;

O sottopone all’approvazione




dell’Assemblea e provvede al suo GGDOSltO presso il

Registro di cui all’art. 45 del decreto legislativo

n. 117 del 3 1luglio 2017 e s.m.i e alla
=0 — {

pubblicazione sul proprio sito internet.

| 15.7 Secondo quanto stabilito dall’art. 15, comma 2,

del d.lgs. n. 117/2017, 1’Associazione istituisce e'

aggiorna i libri sociali, ossia:

ST [ A

=4 huﬂ?CI

Y

-
g

MAR

YT Y i

s
i

1. il libro dei soci;

2. il 1libro delle adunanze e delle deliberazioni

delle Assemblee;

3. 10 llbro delle adunanze e delle dellbera21on1

dell’Organo di controlle di cui

della Presidenza;

4. il libro delle adunanze e delle delibherazioni

all'a”t 30 del

d.lgs. n. 117/2017, se istituito;

5. il 1libro delle adunanze o delle deliberazioni

dell’Organo di revisione legale dei conti di cui

i

all’art. 31 del d.lgs. n. 117/201? ove istituito, e

l

I

se 1’obbliga dl tenuta sia previsto dalle vigenti

I libri

disposizioni in materia di revisione legale dei

| conti,
|

sociali sopra elencati possono esserer

=) -

|tenut1, per ciascun esercizio amministrativo, senza,

telematlca,

M £

purché,

in ognl

tempo,

e

formallta e in moda1lta lLbera, anche elettronlca o[

siano da essii

32|




B 3 .
a5 estraibili:

%. - . —_—

B a. per il 1libro soci: i dati relativi alla

< posizione dei soci, nel rispetto delle vigenti

# disposizioni in materia di privacy;

b. per i libri dal n. 2) al n. 5): i verbali ivi

trascritti e gli eventuall allegatl. . J

o [

I soci dell’Associazione hanno diritto ad esaminarq

i 1lipri sociali formulando richiesta scritta alla

Presidenza, che comunica le modalita operative

_! all’ interessato entro i successivi trenta giorni,

sentito 1’Organo di controlle o di Revisione, se la

rlchlesta riguarda i llbrl tenutl a loro cura. I

8 libri sono messi a dlsp05121one del solo istante.

1L'istante pué estrarre copia del libro di cui al

= |

precedente puntoc 2).

15 8 Ai soci ACLI sono garantiti i diritti di esame

dei llbrl soclali dei livelli territoriali

=

successivi delle ACLI attraverso il meccanismo della

rappresentanza e delle delega, secondo quantd

i S

disposto nei rispettivi statuti degli indicatq

- — |

livelli: provinciale, regionale, nazionale.

15.9 L’associazione ha 1'obbligo di impiegare gli[

— =

ol _ s -

|utili o glJ avanzi dl geqLLQWe per la reallzzazione

'dellc attivita 1stituziona11 statutarlamentel
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!previste.
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Art 16 - ORGANO DI CONTROLLO E ORGANO DI REVISIONE

|16 1 Se per due esercizi consecutivi sono superati

'due dei tre limiti dimensionali di cui all’art. 30,

comma 2, ‘del dptroto leglslatlvo n. 117 del 3 lugllo

"]

2017 @ s Mm.i. l'Assoc1a210ne deve nominare un!

Organo di controllo, anche monocratico, che svolga

le funzioni di cui ai commi 6, 7, e 8 dello stesso

artiuolo 30.

(16.2 I componenti dell’Organo di controllo sono

dotati dei requ181t1 professionali richiesti|

idall'art. 30, comma 5, d.lgs. 117 cit.

e

1 16.3 L'Organo di controllo svolgu anche la revisione

lpgale dei conti dell’ A33001a21onc, al superamentoJ

da parte di questa, dei limiti dimensionali di cui

all'art. 31, comma 1, del decreto legislativo n. 117

del 232 1luglio 2017 e s.m.i., sempreché i suol

componenti siano dotati del requisiti professionali

a tal fine richiesti dalla normativa, e ove

!l’AaHLmblea non abbia diversamente deliberatc},I

Iattraverso la nomina di distinto Organo. i

Art. 17 - SCIOGLIMENTO

17.1. L'Assemblea straordinaria pud dECLderP lo
scioglimento de"’Asqor¢a21onﬁ con jl voto
favorevole di almeno i 3/4 (tre gquarti) dei soci

aventi diritto di wvoto. '

e M




17.2. In caso di scioglimento 1’Assemblea nomina uno

o pit liquidatori e determina le modalita di

liquidazione del patrimonio sociale e la sua

devoluzione,

17.3. B fatto obblige di devolvere il patrimonio

residuo dell’Associazione, in gaso di scioglimento

per qualungue causa, ad altra associazione di

promozione sociale con finalita analoghe, previo

parere positivo dell’Ufficio di cui all'art. 45,

comma 1, del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio

2017, e salvo diversa destinazione imposta dalla

legge.

Art. 18 - NORME FINALI

18.1 Per tutto ¢i® <che non & espressamente

regolamentato dal presente Statuto si rinvia, in via

successiva e gradata, alle disposizioni dei wvigenti

Statute e Regolamenti delle A.C.L.I. aps da

considerare, a tutti gli effetti normativi, qualil

| parti integranti e sostanziali del presente Statuto;

alle disposizioni specifiche in materia di

| associazioni di promozione sociale e di associazioni

| assistenziali; alle disposizioni di cui al libro I
5 S S, - —
del Codice civile in materia di enti associativi. !




