STATUTO
TITOLO |
DENOMINAZIONE, SEDE, SCOPO, ATTIVITA' E DURATA
1 DENOMINAZIONE
Ai sensi degli artt. 4 ss. e, in particolare degli artt. 20 ss. d.gs. n. 117 del
2017, & costituita una fondazione sotto la denominazione "Pia Fondazione
Casa di Riposo Gesu e Maria ETS".
2 SEDE
La sede della fondazione & stabilita in Comune di Vieste, con indirizzo,
attualmente, in via Sante Naccarati n.18.
3 SCOPO E ATTIVITA’
Ai sensi dell'art. 4, comma 1, d.lgs. n. 117 del 2017, |la fondazione persegue,
senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Ai sensi dell'art. 5, comma 1, d.lgs. n. 117 del 2017, per il perseguimento
delle suddette finalita, la fondazione esercita, in via esclusiva o principale, la
seguente attivita di interesse generale: Interventi e servizi sociali (art.5,
lettera a): nello specifico la gestione di strutture residenziali (case di riposo)
e 'accoglienza di minori orfani o in stato di abbandono.
Prestazioni socio-sanitarie (art.5, lettera c). con particolare riferimento
all'assistenza integrata per anziani non autosufficienti e soggetti fragili.
y ARTICOLO 3
L'attivita della Fondazione si ispira ai principi della carita cristiana e della
promozione integrale della persona nonché ai principi dell'assisienza,
dell'educazione morale, dellistruzione civile e religiosa dei propri ospiti.
La Fondazione si propone il perseguimento di finalita di solidarieta sociale
nel settore dell'assistenza all’'anziano, dell'assistenza ai minori, ai bisognosi,
alle ragazze-madri, agli svantaggiati, ai diversamente abili, ai minori, anche
attraverso l'opera del volontariato, indispensabile e fondamentale al
raggiungimento degli obiettivi statutari, e deila valorizzazione scientifica di
interesse sociale, con particolare riferimento all’'ambito geriatrico e minorile.
La Fondazione si propone lo svolgimento di attivita interpretate alla luce
delle condizioni storicamente riconosciute agli anziani e in particolare, alla
cura e sviluppo della loro persona, prestando attenzione prioritaria ai
soggetti che si frovano in stato di maggior bisogno.
La Fondazione, con norme di caraitere regolamentare o con alire forme di
disposizione interna, disciplinera i requisiti per 'ammissione o la dismissione
degli utenti e il trattamento degli ospiti secondo principi improntati alla parita
di condizione, al rispetto della dignita della persona ed all'adeguatezza delle
prestazioni e dei servizi, cid indirizzando pricritariamente i propri interventi a
favore degli anziani e/o utenti residenti nel Comune di Vieste e nel relativo
ambito territoriale. nonché a favore dei minori residenti nel Comune di Vieste
e nel relativo ambito territoriale, purché autosufficienti ed esenti da malattie
contagiose e mentali e dunque non incompatibili con [a vita-e le attivita di
gruppo. Lattivita della Fondazione si ispira quindi ai principi dell'assistenza,
dell'educazione morale, dell'istruzione civile e religiosa dei minori ospiti, e si
propone la promozione di finalith ed il perseguimento di obiettivi nel campo
della solidarieta sociale, dell'assistenza ai minori, ai bisognosi, alle
ragazze-madri, agli svantaggiati, ai diversamente abili, ai minori, anche
attraverso l'opera del volontariato, indispensabile e fondamentale al
raggiungimento  degli  obiettivi  statutari. L'eventuale  istruzione




cr—:[ft”j pre-elementare degli ospiti minori sara impartita presso la Fondazione,
quella elementare, media e media-superiore presso le scuole pubbliche
e f secondo le norme stabilite dalla normativa vigente, provvedendo, altresi, alla
% \y loro iscrizione ed all'acquisto del materiale scolastico occorrente.
La Fondazione, nei settori di propria attivita, promuove la ricerca scientifica
su temi di particolare interesse sociale; le attivitd di ricerca scientifica sono
Q’O svolte direttamente alla Fondazione ovvero in collegamento con Universita,
: Enti di ricerca e altre fondazioni negli ambiti delle leggi vigenti.
La Fondazione cura, alfresi, iniziative di formazione nei settori relativi alle
proprie attivita; pud collaborare con istituzioni nazionali ed internazionali
aventi analoghe finalita.
La Fondazione ha per scopo di provvedere allassistenza ed alla cura
sociale, ‘morale e materiale - non a carattere sanitario - di soggetti di
qualungue sesso e condizione, in eta geriatrica, anche di eta inferiore in
particolare stato di bisogno, purché autosufficienti ed esenti da malattie
contagiose e mentali..’
Sono compresi negli scopi della Fondazione:
!’organizza;iione e la erogazione delle prestazioni dirette all’assistenza di
persone anzidette, anche se affette da patologie temporaneamente
invalidanti, purché non
incompatibili con la vita ed attivita comunitarie e di gruppo;
la 'ypromozione culturale, lo studio e la ricerca, anche di tipo scientifica,
del’ambito specificamente ricompreso nella cura ed assistenza agli anziani.
Inoltre, ai sensi dell'art. 6 d.lgs. n. 117 del 2017, la fondazione puod esercitare
attivitd diverse, strumentali e secondarie rispetto a quella sopra indicata,
secondo i criteri e limiti definiti dal d.m. Lavoro e politiche sociali 19 maggio
2021 n. 107.
L'individuazione di tali attivita diverse & operata dall'organo direttivo.
Al sensi degli artt. 17 ss. dlgs. n. 117 del 2017, la fondazione, nello
svolgimento della propria attivita, puo avvalersi delle prestazioni lavorative di
volontari.

4 DURATA
La fondazione avra durata indeterminata.
TITOLOII
PATRIMONIO
5 PATRIMONIO

il patrimonio iniziale della fondazione & fissato in euro €.7.584.030,00 (Euro
settemilionicinquecentonovantaquattromilatrenta),

Ai sensi dell'art. 22, comma 5, d.lgs. n. 117 del 2017, quando risulta che il
patrimonio minimo & diminuito di oltre un terzo in conseguenza di perdite,
l'organo direttivo, e nel caso di sua inerzia, l'organo di controilo, devono
senza indugio deliberare la ricostituzione del patrimonio minimo oppure la
trasformazione della fondazione, la prosecuzione dell'attivitd in forma di
associazione non riconosciuta, ovvero la fusione, ove consentita.

Ai sensi dellart. 8, commi 1, dlgs. n. 117 del 2017, il patrimonio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell'aftivita statutaria ai fini
deli'esclusivo perseguimenio di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

Ai sensi dell'art. 7, comma 1, d.lgs. n. 117 del 2017, al fine di finanziare la
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propria attivita di interesse generale, la fondazione pud porre in essere
attivita o iniziative anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e
contributi di natura non corrispettiva.

Inoltre, in conformita alle disposizioni contenute nell'art. 7, comma 2, d.lgs.
n. 117 del 2017, la fondazione pud realizzare attivita di raccolta fondi, nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con
il pubblico.

TITOLO I

DIREZIONE E CONTROLLO
6 ORGANO DIRETTIVO
La fondazione pud essere amministrata:
a) da un amministratore unico;
b) da un consiglio direttivo composto da un numero determinato di membri
indicati al momento della nomina;
c) da due o pitl amministratori cén poteti disgiunti.
Ciascun amministratore avra diritto di opporsi alloperazione che un altro
voglia compiere, prima che sia compiuta.
A tal fine, I'amministratore che voglia compiere un'operazione dovra darne
avviso all'altro amministratore.
L'altro amministralpre pud proporre opposizione a mezzo letiera
raccomandata A.R. o posta elettronica certificata (P.E.C.) spedita
allamministratore proponente entro 10 (dieci) giomi dal ricevimento
dell'avviso di cui sopra. In pendenza del termine per esercitare I'opposizione,
l‘amministratore dovra astenersi dal compiere I'operazione.
Sullopposizione decideranno gli associati a maggioranza calcolata per teste.
La redazione del progetto di bilancio e degli eventuali progetti di fusione o
scissione dovranno -in ogni caso essere adottate collegialmente, a
maggioranza calcolata per teste.
Qualora vengano nominati due o pil amministratori senza alcuna
indicazione relativa alle modalita di esercizio dei poteri di amministrazione, si
intende costituito un consiglio direttivo.
Per organo amministrativo si intende I'amministratore unico, oppure il
consiglio direttivo, oppure -linsieme di amministratori cui sia affidata
congiuntamente o disgiuntamente 'amministrazione.
Non pud essere nominato amministratore o rappresentante e, se nominato,
decade dal suc ufficio, linterdetto, linabilitato, il fallito o chi & stato
condannato a una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici o I'incapacita a esercitare uffici direttivi,
L'organo amministrativo dura in carica per un periodo di quattro anni
decorrenti dalla nomina. La funzione é svolta gratuitamente.
In ogni caso, la cessazione dalla carica per scadenza del termine ha effetto
dal momento in cui l'organo direttivo & ricostituito.
Gli amministratori, ovvero I'amministratore unico, cessano dalle loro funzioni;
- rinuncia;
- morte, interdizione, inabilitazione e sottoposizione ad amministrazione di
sostegno;
- estinzione della fondazione, fermo restando che, in tal caso, salvo quanto
previsto allart. 29 cod. civ., I'organo direttivo conserva il potere di compiere
gli affari urgenti fino a che siano presi i provvedimenti necessari per la
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liquidazione.

L'amministratore che rinuncia all'ufficio deve darne comunicazione scritta
al'organo direitivo e al sindaco unico, ovvero al presidente del collegio
sindacale.

L'amministratore che rinuncia all'ufficic deve darne comunicazione scritta
allorgano direttive e al sindaco unico, ovvero al presidente del collegio
sindacale.

La rinuncia ha effetto immediato se rimane in carica la maggioranza degli
amministratori, ovvero, in caso contrario, dal momento in cui la stessa &
ricostituita in seguito all'accettazione dei nuovi amministratori.

Se rimane in carica piti della meta degli amministratori, gli altri provvedono a
sostituirli.

Se viene a mancare pill della metd degli amministratori, non si da luogo a
cooptazione e si provvede alla sostituzione degli amministratori mancanti
secondo le regole previste dal presente statuto per la nomina deil'organo
direttivo a seguito di seadenza del termine della carica.

Gli amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli in carica all'atto
della loro nomina.

Ih tutti i casi in cui non possano trovare applicazione le suddette modalita di
nomina e sostituzione dell'organo direttivo, alle stesse provvede ['Ufficio del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) ai sensi dellart. 90
d.Igs. n. 117 del 2017.

7 POTERI DELL'ORGANO DIRETTIVO

L'organo direttivo & investito di tutti i poteri di amministrazione ordinaria e
straordinaria della fondazione e ha ia facolta di compiere tutti gli atti previsti
dalla legge e dal presente statuto, nonché tutli quelli che ritenga necessari
per il conseguimento del suo scopo.

8 CONSIGLIO DIRETTIVO _
Quando la Fondazione & retta da un Consiglio Direttivo questo & composto
da cinque membri, compreso il Presidente, di cui quattro nominati dalla
Regione Puglia su terne presentate dalle locali associazioni sindacali
legalmente riconosciuto e uno, necessariamente Sacerdote, designato
dall'Ordinario Diocesano dell'Arcidiocesi Manfredonia - Vieste - San
Giovanni Rotondo, scelti tutti tra i residenti nel Comune di Vieste da almeno
cinque anni. Tutti i membri devono essere in possesso dei requisiti di
rispettabilita e onorabilita

Quando & costituito un consiglio direttivo, esso, nella prima adunanza
successiva alla sua nomina, elegge tra i propri membri un presidente e, se
ritenuto opportuno, uno o piu vice presidenti.

Il presidente del consiglio direttivo convoca il consiglio direttivo, ne fissa
l'ordine del giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate
informazioni sulle materie iscritte all'ordine del giorno vengano fornite a tutti i
consiglieri.

i consiglio pud nominare un segretario, anche al di fuori dei suoi membri, e
anche un direttore generale.

[l consiglio direttivo si raduna anche fuoti dal Comune dove ha sede la
fondazione, purché in ltalia, ogni qualvolia lo giudichi necessatio almeno un
consigliere, I'organo di controllo o il fondatore.

La convocazione & fatta almeno 1 (uno) giorni prima della riunione con
leftera raccomandata A.R. o posta elettronica certificata (P.E.C.), telefax,




e-mail, ovvero qualsiasi altro mezzo idoneo a fornire la prova dell'avvenuto
ricevimento.

Nei casi di urgenza la convocazione pu¢ essere fatta con lettera da spedire
mediante fax o posta elettronica certificata (P.E.C.), con preavviso di almeno
1 (uno) giorni.

Il consiglio direttivo & validamente costituito con la presenza della
maggioranza dei consiglieri in carica e delibera con il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei consiglieri presenti.

Il consiglio pud riunirsi e validamente deliberare, anche esclusivamente,
mediante mezzi di telecomunicazione, a condizione che tutti i partecipanti
possano essere identificati € sia consentito loro di seguire la discussione, di
ricevere, di trasmetiere o visionare documenti, di intervenire oralmente e in
tempo reale su tutti gli argomenti.

Il voto non pud essere dato per rappresentanza.

It consiglio direttivo & validamente costituito qualora, anche in assenza di
formale convocazione, siano presenti futti i consiglieri in carica.

Le riunioni del consiglio song presiedute dal presidente, dal vice presidents,
ovvero dal consigiiere pill anziano per carica o, in subordine, per etd, o, in
mancanza, dalla persona designata dagli intervenuti. | membri del Consiglio
svolgono le loro funziohi gratuitamente.

9 DIRETTORE GENERALE

Il direttore generale & nominato dal Consiglio di Amministrazione o
dall'’Amministratore Unico.

Sovrintende all'organizzazions e alla gestione dell'Ente.

Ha le attribuzioni non specificatamente assegnate alla competenza degii
organi della Fondazione. Partecipa con funzioni consultive di Segretario alle
riunioni del Consiglio. Risponde del proprio operato direttamente al
presidente e al Consiglio di Amministrazione.

La carica ha termine con la decadenza o scioglimento del Consiglio di
Amministrazione, ma le funzioni sono protratte sino alla nomina di un
successore. E' possibile la riconferma.

10 RAPPRESENTANZA

L'amministratore unico ha la rappresentanza della fondazione.

In caso di nomina del consiglio direttivo, la rappresentanza della fondazione
spetta al presidente del consiglio direttivo o, in caso di sua assenza o
impedimento, al vice presidente, se nominato.

Nel caso di nomina di pil amministratori, la rappresentanza della fondazione
spetta agli stessi congiuntamente o disgiuntamente, allo stesso modo in cui
sono stati attribuiti in sede di nomina i poteri di amministrazione.

La rappresentanza della fondazione spetta anche ai direttori e ai procuratori,
nei limiti dei poteri loro conferiti nell'atto della nomina.

Al sensi dell'art. 26, comma 7, d.Igs. n. 117 del 2017, le [imitazioni del potere
di rappresentanza non scno opponibili ai terzi se non sono iscritte nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) o se non si prova che
i ferzi ne erano a conoscenza.

11 RESPONSABILITA' DEGLI AMMINISTRATORI

Ai sensi dell'art. 28 d.lgs. n. 117 del 2017, gli amministratori e i direttori
generali rispondono nei confronti della fondazione, dei creditori sociali e dei
terzi, ai sensi degli artt. 2392 ss, cod. civ., in quanto compatibili.

12 ORGANO DI CONTROLLO



4@ Ai sensi dellart. 30, comma 1, d.Igs. n. 117 del 2017, la fondazione deve

nominare un organo di controllo, anche monocratico.

Alla nomina dell'organo di controllo provvede il fondatore.

Il collegio sindacale, ove nominato, si compone di tre membri effettivi e di
due supplenti.

Ai componenti dell'organo di controllo si applica l'art. 2399 cod. civ..

| componenti dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di
soggetti di cui all'art. 2397, comma 2, cod. civ.; nel caso di organo di
controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno
uno dei componenti.

Il sindaco o i sindaci restano in carica per tre (03) esercizi, con scadenza alla

data dell'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della carica; la

cessazione per scadenza del termine ha effetto nel momento in cui l'organo
di controllo & sostituito.

Il sindaco o i sindaci sono, in ogni caso, rieleggibili.

| relativi poteri,.doveri-e competenze, le cause d'ineleggibilita e decadenza,
le ipotesi di gessazione dall'ufficio e i relativi effetti sono quelli stabiliti dalla

“legge.

II' compenso dell'organo di controllo & determinato all'atto deila nomina e per
I'intero’periodo della durata del suo ufficio.

I'organo di confrollo pud riunirsi e validamente deliberare, anche
esclusivamente, mediante mezzi di telecomunicazione, a condizione che
tutti i partecipanti possano essere identificati e sia consentito loro di seguire
la discussione, di ricevere, di trasmettere o visionare documenti, di
intervenire oralmente e in tempo reale su tutti glt argomenti.

Ai sensi dell'art. 30, comma 8, d.lgs. n. 117 del 2017, l'organo di controllo
vigila sulf'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del d.lgs. n.
231 del 2001, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetio
organizzativo, amministrativo & contabile e sul suo concreto funzionamento.
Esso pud esercitare, inoltre, al superamento dei limiti di cui all'art. 31,
comma 1, d.lgs. n. 117 del 2017, la revisione legale dei conti; in tale caso
I'organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.
Al sensi dell'art. 30, comma 7, d.lgs. n. 117 del 2017, l'organo di controllo
esercita, inoltre, compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di
cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 d.Igs. n. 117 del 2017, e attesta che il bilancio sociale
sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'art. 14 del medesimo
d.lgs., il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svoito dall'organc
di controllo.

Ai sensi dell'art. 29 d.lgs. n. 117 del 2017, l'organo di controllo pud agire ai
sensi dell'art. 2409 cod. civ..

| componenti dellorgano di controllo possono in qualsiasi momento
procedere, anche individuaimente, ad atti di ispezione e di controllo, &, a tal
fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
operazioni sociali 0 su determinati affari.

Il sindaco o i sindaci devono assistere alle adunanze del consiglio direttivo.

Ai sensi dellart. 28 d.gs. n. 117 del 2017, i componenti dell'organo di
controllo rispondono nei confronti della fondazione, dei creditori sociali e dei
terzi, ai sensi degli artt. 2393 ss. cod. civ., in quanto compatibili.
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13 REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Salvo quanto previsto dall'art.12 che precede, nei casi previsti dail'arf. 31
d.lgs. n. 117 del 2017, la revisione legale dei conti sulla fondazione ¢
esercitata da uno o pil revisori, persona fisica o societa di revisione, iscritti
nel Registro istituito presso il Ministero dell'Economia.
Alla nomina del revisore legale dei conti provvede il fondatore.
Il collegio dei revisori, ove nominato, si compone di tre membri.
Il revisore legale dei conti resta in carica per 1 (uno) esercizi, con scadenza
alla data del'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della
carica ed é rieleggibile.
| revisori, in particolare:
- controllano Pamrministrazione della fondazione, vigilano sull'osservanza
della legge e delio statuto e verificano la regolarita della gestione contabile
della fondazione;
- si esprimono, con apposite reiazrone sulla situazione patrimoniale
preventiva e consuntiva;
- possono partecipare alle riynioni del consiglio direttivo.
Ai sensi dellart. 28 d.lgs. n. 117 del 2017, it soggetto incaricato della
revisione legale dei conti risponde nei confronti della fondazione, dei
creditori sociali e dei ferzi, ai sensi dell'art. 15 d.lgs. n. 39 del 2010, in quanto
compatibiie. g
Ai sensi dellart. 29 d. lgs. n. 117 del 2017, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti pu agire ai sensi dell'art. 2409 cod. civ..
TITOLO IV
BILANCIO
14 BILANCIO -
L'esercizio della fondazione ha inizio il giorno 1 (uno) gennaio e termina il
giorno 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.
Entro due mesi dalla chiusura dell'ssercizio annuale l'organo direttivo redige
il bilancio di esercizio, secondo quanto previsto dell'art. 13 d.lgs. n. 117 del
2017.
In caso di ricavi, rendite, provenii o entrate comunque denominate superiori
a un milione di euro l'organo direttive redige il bilancio sociale ai sensi
dell'art. 14 d.igs. n. 117 del 2017.
15 UTILI E AVANZI DI GESTIONE
Ai sensi dell'art. 8, comma 2, d.lgs. n. 117 del 2017, & vietata la distribuzione,
anche indiretta, ai sensi del comma 3 della medesima disposizione, di utili e
avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a fondatori,
lavoratori e collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi
sociali.
16 EROGAZIONE DELLE RENDITE
Fermo quanto previste dall'art. 28, comma 1, cod. civ., la fondazione si
estingue quando lo scopo é stato raggiunto o & divenuto impossibile.
TITOLO V
MODIFICAZIONI DELLO STATUTO - TRASFORMAZIONE FUSIONE E
SCISSIONE
17 MODIFICAZIONI DELLO STATUTO
Salvo quanto previsto dal presente atto, le modificazioni dello statuto devono
essere decise dall'organo direttivo.
18 TRASFORMAZIONE, FUSIONE E SCISSIONE




La trasformazione eterogenea di cui all'art. 2500 octies, comma 4, cod. civ.,
puo essere disposta purche soci della societa siano enti non lucrativi.
Fermo quanto previsto dall'art. 42 bis cod. civ., la trasformazione in
associazione, fa fusione e la scissione della fondazione sono decise
dall'organo direttivo.
Ai sensi dell'art. 42 bis, comma 4, cod. civ., gli atti relativi alle frasformazioni,
alle fusioni e alle scissioni per i quali & prevista l'iscrizione nel Registro delle
Imprese sono iscritti nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore
(RUNTS).
TITOLO VI

ESTINZIONE, LIQUIDAZIONE E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
19 ESTINZIONE
Fermo quanto previsto dall'art. 28, comma 1, cod. civ., la fondazione si
estingue quando lo scopo & stato raggiunto o é divenuto impossibile.
Ai sensi dell'art. 49 dlgs. n. 117 del 2017, la causa di estinzione della
fondazione viene accertata dall'Ufficioc del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore (RUNTS).
20 LIQUIDAZIONE
Dichiarata 'estinzione della fondazione si procede alla liquidazione del
patrimonio ai sensi degli artt. 11-21 disp. att. cod. civ..
Il Presidente del Tribunale, su istanza degli amministratori, dei creditori, del
pubblico ministero o anche d'ufficio, provvede alla nomina di uno o pil
commissari liquidatori e alla fissazione dei relativi poteri.
Possono essere nominati liquidatori anche gli amministratori uscenti,
| liquidatori esercitano la loro funzione sotto la diretta sorveglianza del
Presidente del Tribunale e si considerano a ogni effetto di legge pubblici
ufficiali. Essi possono essere revocati e sostituiti in ogni tempo anche
d'ufficio dallo stesso Presidente con provvedimento non soggetto a reclamo.
| liquidatori deliberano a maggioranza.
21 DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
Ai sensi dell'art. 9 d.Igs. n. 117 del 2017, in caso di estinzione, il patrimonio
residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui all'art. 45, comma
1, d.Igs. n. 117 del 2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altri Enti del Terzo Settore, ovvero alla Fondazione ltalia Sociale.
It parere & reso entro trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che
la fondazione & tenuta a inoltrare al predetto Ufficio a mezzc di lettera
raccomandata A.R., ovvero secondo le disposizioni previste dal d.lgs. n. 82
del 2005, decorsi i quali il parere si infende reso positivamente.
Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in
difformita dal parere sono nulli.

TITOLO VI
DISPOSIZIONI FINALI

22 RINVIO
Per quanto non espressamente previste dal presente statuto, si richiamano
le disposizioni di cui al d.Ilgs. n. 117 del 2017, nonché le norme del codice
civile e delle relative disposizioni di attuazione e le leggi speciali in materia di
fondazioni.
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Certificazione di conformita di copia redatta su supporto digitale
a originale redatto su supporto analogico
(art. 22, d. Igs. 7 marzo 2005, n. 82 - art. 68-ter, legge 16 febbraio 1913, n. 89)

Certifico io sottoscritto, Dr. Maria Consiglia Caputo notaio in Vieste, iscritto al Ruolo dei Distretti
Notarili Riuniti di Foggia e Lucera, mediante apposizione al presente file della mia firma digitale
(dotata di Certificato di Vigenza fino alle ore 16:22:24 del 12 settembre 2026, rilasciato da
Consiglio Nazionale del Notariato Qualified Certification Authority), che la presente copia,
composta di 48 pagine compresa la presente e contenuta in un supporto informatico, &
conforme al documento originale analogico in mio possesso, firmato a norma di legge. Ai sensi
dell'articolo 22, d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82, |'esecuzione e produzione della presente copia di
documento analogico formata su supporto informatico, "sostituisce quello dell'originale”.
Vieste, nel mio studio in viale XXIV n. 58, tredici marzo duemilaventisei (13.3.2026).

[File firmato digitalmente dal notaio Maria Consiglia Caputo]



