ALLEGATO ALL'ATTA
Reg.to il 4.4 FEB, 2028

al
R al N. ... i

SOCIETA’ DEI BALESTRIERI DELLA CITTA’ DI GUBBIO

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE (APS)

ART. 1
E costituita ai sensi del Codice civile e del D. Lgs. n. 117/2017 (d'ora in avanti Codice '
del Terzo Settore) e successive modifiche I'Associazione denominata “Societé‘
Balestrieri della Citta di Gubbio”. La denominazione del’Associazione sara integrata ;
~con la locuzione “Associazione di promozione sociale” (in sigla APS)‘
vsuccessivamente alliscrizione della stessa Associazione nel Registro Unico ,
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). A seguito della predetia iscrizione
PAssociazione assumera automaticamente la seguente denominazione: “Societa
Balestrieri della Citta di Gubbio Associazione di Promozione Sociale” (in sigla “Societa
Balestrieri della Citta di Gubbio APS”).

ART. 2
L’Associazione ha sede legale a Gubbio (PG) Palazzo del Bargello ed ha durata a
tempo indeterminato.
Essa potra istituire con delibera dellAssemblea ordinaria sedi secondarie, :
amministrative, sezioni locali.
La variazione di sede legale deliberata dallAssemblea ordinaria dei soci non dovra ;
intendersi quale modifica del presente Statuto.

ART. 3
L’Associazione non ha fini di lucro e si ispira ai principi di solidarieta, sussidiarieta,
democrazia e pluralismo.
. E vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, :

riserve comunque denominate o capitale a fondatori, associati, lavoratori e

1



i

‘ collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di -

Tecesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

 Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione |

{

delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

ART. 4

LAssociazione svolge, in favore dei propri ,???99????:.‘1?‘,'.9[9_,?.‘??2_‘.'_‘,?_?? © diterzi aﬁ"’“a
 diinteresse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di final ‘tac"“Che o
. cldisicrecdiuiiasoae S R
In partjcolare, Iféﬁgpciazione, gelosgftffc?de dell'antica e secolarg tradiz}iggigeﬁl tiroE ) )
oon la balestra nella citta di Gubbio, esercita le seguenti attivita i ‘”tere§§§,.9€”era'e§ -
Con riferimento a quanto previsto dallart. 5, comma 1, del D. Lgs n. 117/2017:
¥ Interventidi tutela ‘**»Y,".’?_'?f‘.:’:?v‘f"z“’”‘?de‘ patrimonio culturale e del paesagg‘° S
_ @l sensi del decreto legisiativo 22 gennaio 2004, n. 42, es““ess"’e
... Mmodificazioni (ai sensi delfarticolo 5, comma 1 lettera f)de'decreto
legisiaivo 3 luglio 2017, n117); V_
N v organizzag{gpe e gestione di attivita culturali, artist?che o] ricit‘amgtive‘dijm
] particolare interesse sociale, incluse attivita, anche editoriall, d'pr°m°z‘°“e R
. . & diffusione delia cultura ede”ap"at'cade'"°'°”ta”at°Ede“eat“"‘tad‘
) interesse generale di cui al preser}v'giétticolo (ai §gp§j.gglﬁ_i§ﬁicolo 54,Wcomma
| | tleton)cocesolegisaivod ko201
d °r93”‘zzaz'°“eeges""”ed'a“""tatu”s“"hed"”*eresseswa'ew't“ra‘“ S
) ) 7 religioso (ai sensi dell'articolo 5, comma 1 Ietteriﬁ_)q__@el decretojggj»sj:ativo 3 i
: .. luglio 2017, n.117). §
i - Tall attivitd di interesse generale, ponendole al centro della Yi't’gwfsociativ%,wl'
_ _ concretizzeranno: _ w i S




4+ celebrando e dando continuita all'antico “Palio della Balestra ®” con la
balestra antica all’italiana da postazione, secondo le antiche ed autentiche
tradizioni tramandate nel rispetto del Regolamento del Palio;

4 proteggendo il carattere genuino e storico delle sue manifestazioni;

4+ promuovendo la ricerca e la pubblicazione di documenti riguardanti la storia
dei Balestrieri e della citta di Gubbio;

4+ custodendo le memorie del Palio, delle attivita della Societd, dei propri Soci,
materiale artistico, fotografico, letterario, multimediale di qualunque natura
e tipo attinente al Palio della Balestra ed alla Societa Balestrieri della Citta di
Gubbio;

+ difendendo le tradizioni originali delle manifestazioni di tiro con la balestra
antica all'italiana, anche limitando la propria partecipazione solo a
manifestazioni che esaltino e difendano [l'originalita storica delle
manifestazioni stesse;

4 collaborando con altri Enti ed Associazioni al fine di dare sempre piti valore
alle proprie manifestazioni;

+ curando iniziative di carattere sociale e manifestazioni ricreative;

+ salvaguardando il patrimonio storico, culturale, artistico e paesaggistico del
territorio eugubino;

4+ promuovendo e/o gestendo ogni altra iniziativa ritenuta idonea al
raggiungimento degli scopi sociali.

L'Associazione, conformemente a quanto stabilito dall’art. 4 del D. Lgs. n. 117/2017,
realizza le attivita di interesse generale sopra individuate con modalita erogativa,
mutualistica, economica, secondo le determinazioni del Consiglio Direttivo.

L’Associazione, conformemente a quanto stabilito dall'art. 6 del D. Lgs. n. 117/2017
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‘e successive modifiche ed integrazioni, potra esercitare anche attivita diverse da_§

quelle soprariportate, secondo criteri e limiti stabiliti dal Decreto Ministeriale citato nel

suddetto articolo, |

{

ART. 5

| L’Associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, |

| volontari sono persone che per loro libera sceita S"°'9°”°pe”’“am“e
..i,de'"AS§°°‘32“?‘?31?,‘“V“é in favore della comunita e def bene comune, mettendo a
éqyiwsﬂposizione |Ipropr|otempo e le proprie capacita, L'attivita del vgla?”r\\ia“rio non puo
esserere‘”b“"a‘”a“’“”m°d°”em”‘e”°da' peneficiario. Al "°'°r???’f‘9m.?9§§?«'..‘°§
essere imborsate dall Associazione le spese effettivamente SQSte””t%_,_.\?é
| documentate per Iativita prestata, entro_limiti massimi o alle _condizion! |
eventivamente stabilite da apposito regolamento e/o da delibera de“’ASS_?FT‘b'ea de'
S°C'S°“°"‘e"a"' in ogni caso fimborsi di fipo forfetario. -
- LAssocnazuEne puo inoltre asrsumerev lavoratori dipepdenti 0 avvalersi di prestazioni
.,9?.‘.??‘.3’9??”?9?‘???{‘?0 0 di altra natura, anche dei propri associati, fatto comunque salvo|
anto previsto dalfart 17, comma 5, del D. Lgs. 117 del 3 luglio 2017, solo 9ua”d°l

{

perseguimento delle finalitd istituzionali. Si applica in ogni caso quanto previstoi
dallart. 36 del citato D. Lgs. n 117/2017 e successive modifiche e integrazioni.
L’Associazione assicura i propri volontari contro gli infortuni e le malattie connesse

i
{

i
|

terzi.

allo svolgimento dellattivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso

ART. 8




i ;
‘ i
;

 Possono far parte dell’Associazione le persone fisiche, che intendono contribuire al |

1 raggiungimento esclusivo dei fini di solidarieta sociale previsti dal presente Statuto
] o cog@ividendo ghfcopl e la finalita del!_f_/si?_?ciazione ed acpettando il prese)p}g Statut_‘(_)m '''''
 La partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea. |
VVVVVV ART. 7 )
. . Tragli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle m°da“‘a .
i associativ? ed a ~tu’tti spetta "E',,‘?“O"ato attivo e passi\“/ugf ’
%Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, e pud Ve?,i.{,,,meno
gsolow nei casi previsti dal succe§§ivo art. 10. Non sono:pertanto ammesse isciﬂzioni
che violino tale principio, infroducendo criteridi ammissione strumentalmente limitativi B
(didritioaternine. o
L | nominativi dgi sor{ sonoa?notatl nglv‘"lﬂi'br‘o s0Ci deII’Associazic.'neL - ’
Tutts gli associati reg’ola@gg"t‘ﬁem iscritti possono intervenirg_. con diritt‘o‘ ij_»_‘voto nelle
Assemblee per 'approvazione e le modifiche dello statuto e dei ..F??.é,?????.???.: eperia B
____________ nomina degli orgfm‘direttivi‘dell’Associazione.
Pe_r essere amnjsﬁg? ‘a'socio & necess‘ariqv?resentareﬂ@»_Consig!‘ig Direttivo domand_»amgw
] a adesione all’Associazione con f'osservanza delle seguenti modalita ed Indicazioni:
1. indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, luogo d residenza, *”d"‘zz"fé R
e-mail cui ricevere tutte e comunicazioni S°‘?‘€.‘?_:',,__,_,
2 dichiara_re di aver preso visi9ne e dl atterlersi al prgf?nte Statuto, agli e\{?gﬁgal' ] )
| _regolamenti interni ed alle deliberazioni degli organi sociali. L
E compito del Consjglio Direttivo dellAssociazione deliberare su tale domanda, lni
écaso di ammissibone la relativa delibe[a verra tfmpestivamg_rfce comumcata
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-all'interessato. In caso di non ammissione l'interessato potra presentare ricorso entro

§convocata nella successiva convocazione, si pronuncera in modo definitivo. |

i

ART. 9 '

soci sono tenuti al pagamento della quota annuale associativa, stabilita dal Consiglio

EDirettivo, ed ailosservanza delio Statuto, degli eventuali regolamenti interni e dellejé

,, _ L'adesione alfAssociazione non comporta obbighi di fiianziamento o d esborso.
| uteror rispett al versamento niiale od annuale della quota sociele. € comunaue
_ facokta degi aderenti alfAssociazions effetuare versameni uferiorrispetio a quell
* Lostatus i sacio s perde per mort, recesso, dimision, morosia o esclusione.
 Uassociato puo_sempre recedere dall Assodiazions. Chi infenderecedere
 dallAssociazione deve comunicere in forma scrta la sua decisione o Consigl
 adeguatamente alPassociato. La dichiarazions di recesso ha effeto immediato. La
 decadenza per morosita & delberata dal Gonsiglo Direttio n caso i mancat
~ versamento della quota associativa annuale entro 60 giom dalfnizio delfesercizio.
 socile. Il Consigio Diretivo comunica tale bbigo a gl assocaimorosienoun
 congruo temine per poter prowedere al versamento. Lassociato decaduto pud |
prosertare una nuova domanda i ammisione.
_ & quando non oltemperino alle disposizioni de prosente Statuto, degl eventuali

regolamenti interni, o alle deliberazioni prese dagli organi sociali;




'b. quando si rendano morosi del pagamento delle quote sociali. La morosita viene

al versamento della quota associativa annuale. Apposito regolamento interno

L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, & Porgano deliberativo dell Associazione.

(adoltato in conformita al presente staiuto) potrs disoplinare crter, i,
qE_a‘mdo, ianualunque modo, arrecr]viﬂgg danni morali o materiali allAssociazione | -
o dell’Associazione o tali dsilwedeme Fonorabilita, il decoro ed il bu?nmnome. I )
%Le Vesclus»jgni_msw?no decise dal Consiglio Direfcf_i\vo a maggioranza dei suon membri. |
gL’effiEch:ia della delibera di gﬁs!usione & immediata. Il socio escluso, a\{verso tale%
,_ decisone, pub_preseare rcarso in Assemblea del o Ia quale, 59 non .,
- ) méyappos_i@gmente convocata, nella successiyéfonvocgzione si pronqueré irl .‘T?nieraé ‘‘‘‘‘‘‘ )
gdefinitiva.' ] - s
,. Gl organi dellassoclazione sore: : o
] L’Assemblea dei Soci;
> W Presidents; o
)v l:i(w)"rgano di contr‘glﬂlo»,msolo se obb'l-j.gatorioger leggg (superamenﬁg I~|mmexart30 )
D.Lgs.n. 117/2017) o'sgfacoltativamentem?fﬁuito dallié§§gmbleaSﬂsoci;m‘/ )
] ‘> L’Organo di I?Syisiong*, solo se ob?lmihgatorio perlegge (supergmento limiti ex art.
] ] “ 31, D. Lgs n. 117{3017) qfifacoltativam?nte istituito dall Assemblea dei spci. x
ART. 12 - .,

All'assemblea, ordinaria e straordinaria, hanno diritto di voto tutti gli associati in regola
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%con il pagamento della quota associativa e che siano iscritti da almeno tre mesi nel -

ilibro degli associati, conformemente a quanto stabilito dallart. 24 del D. Lgs. n

117/2017.

gAII'Assemblea ordinaria dei soci spettano i seguenti compiti:

discutere e deliberare sui bilanci e sulle relazioni del Consiglio Direttivo;

eleggere e revocare i membri del Consiglio Direttivo e degli altri organijﬁ

& spprovare e ince general del programma di atfta delfAssociazione;
_— 2pprovare gl oventualiregolementiintern,
e.  deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere
| Beione di responsabilita nei loro confronti, R
) deliﬂberare in merito"?gl.i” eventuah ricorsi presentati dal Soci espulsn -
deliberare su tute le questioni atinenti alla gestione sociale & su ogni a0
_argomento ordinario per cui sia chiamata a decidere. |
3 .. deliberare sullo scioglimento, fa trasformazione, la fusione o SC'SS"’”G .
I, deliberare sulle proposte di modifica delio statuto associativo.
a comunicazione della convocazione deve essere effetiuata in forma scritta C°” et
) ualunque mezzo di comunicazione (consegna brevi manu, lettera, e-mail, fax, ecc.) e
 Purché vi possa essere un riscontro scritto de“’a‘”e”“t%‘??F‘?,‘.”.?F?????F??r‘.99,??????”,,*?_%A, R
) ] i punti all’ordirf gflwgiomo, la daf?',ml’ora eq il luogo dgwl"l”,ffsemblfa?,mr]?nché Iaggta, |
fora ed il luogo delfeventuale Assemblea di seconda convocazione.

'Assemblea deve essere convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo, almeno |



;iuna volta I'anno per I'approvazione del bilancio consuntivo entro 120 giorni dalla%

(chiusura dellesercizio. Per motivi particolari il bilancio consuntivo pud essere !

approvato entro sei mesi dalla chiusura dell’esercizio.

Y
: i
i

By

L’Assemblea, ordinaria e straordinaria, & convocata ogni qual volta il Presidente Io |

i

‘ ritenga opportuno oppure quando ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio Direttivo

éda almeno 1/10 (un decimo) dei soci regolarmente iscritti o da almeno 1/3 (un terzo)

1

i

¢

‘dallAssemblea stessa il quale nomina a sua volta fra i soci un Segretario|

1 }
}

%verbalizzante. Spetta al Presidente del’Assemblea constatare la regolarita de|le§

%deleghe e, in generale, il diritto di intervenire in Assemblea.

|1 verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Presidente, |

dal Segretario, ed eventualmente dagli scrutatori in caso di votazioni.

ART. 14

g

Per la validita delie delibere assembleari, si fa riferimento all’art. 21 cod. civ. v

L’Assemblea ordinaria sara regolarmente costituita con la presenza di aimeno.la meta

pitt uno degli associati; in seconda convocazione, da tenersi almeno con un giorno di |

‘distanza dalla prima, la delibera & valida qualunque sia il numero dei sodi intervenuti.

| Ciascun associato pud farsi rappresentare nellAssemblea da altro associat

mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione.

- Ciascun associato pud rappresentare, oltre a sé stesso, sino ad un massimo di un/|

‘associato.

Nelle deliberazioni che riguardano ia loro responsabilita gli amministratori non han

i

diritto di voto. L’Assemblea straordinaria sara regolarmente costituita con ia presenz

i;di almeno i % (trequarti) degli associati.




fL’AssembIea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione, | .

§deliberano a maggioranza dei presenti per deliberare lo scioglimentqé

| delfAssociazione e la devoluzione del patrimonio, si rinvia a quanto previsto dai

successivi articoli 29 e 30.

¢

' Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto, quando ne

faccia richiesta almeno un decimo dei presenti. Le votazioni avvengono sempre sulla |

base del principio del voto singolo di cui alfarticolo 2538, secondo comma, del codice

' civile.

§L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, pud riunirsi anche mediante

videoconferenza, sempre che tutti i partecipanti siano identificati e sia loro consentito

ftrattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si

i

{ﬁconsidera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, dove pure deve trovarsi il |

%Segretario delia riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale |

“sul relativo libro. Se nel corso della riunione venisse sospeso il collegamento, la!

§stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le veci, e le'

i

: decisioni prese fino alla sospensione saranno valide.

ART. 16

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero minimo di tre consiglieri eletti§

dallAssemblea fra | soci, e resta in carica per tre esercizi. | membri del Consiglio sono |

Erieleggibili In caso di dimissioni di un componente del Consiglio Direttivo, viene

‘cooptato il primo dei non eletti; il consigliere cosi eletto rimane in carica fino alla

' successiva assemblea che pud ratificarne la nomina. Nella sua prima seduta it

Consiglio Direttivo elegge fra i suoi membri il Presidente e uno o piu Vicepresidenti
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ART. 17

I Consiglio Direttivo:

redige i programmi di attivitd sociale previsti dallo Statuto sulla base deile

linee approvate dal Assemblea dei soci;

b.  cura 'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;
c. redige i bilanci da sottoporre allapprovazione del’Assemblea;
d. stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale;

| e. nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed |
emana ogni provvedimento riguardante il personale in genere;
! f. delibera circa l'ammissione e [lespulsione dei soci (salvo ricorso§

i

dell'interessato all Assemblea dei soci);

o determina fammontare delle quote annue associative e le modalita di
h svolgeﬁt&t"ﬁe le g}!}ft{g'ﬁaﬂfﬁtivité ngs:?f?aﬁe e funzionali al(ligis‘tionews??iale.
ART. 18 )

Il.Consiglio si riunisce tuite le voltif:he it I?residente lo riterlga necessario ‘oppqreé ......
|wndone s fat st dt maggirenta el membr e comung s
volta ogni fre mesi. )

{

'La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttivo riterra opportuno§

i

[ rispettando nei casi ordinari un preavviso di almeno otto giorni; in caso di urgenzaf

t

f potra essere convocato anche telefonicamente.

il Consiglio & presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vicepresidente.

ART. 19

i
i

EAI Presidente del Consiglio Direttivo compete la legale rappresentanza

' dell’Associazione e la firma sociale.




Egli presiede e convoca il Consiglio Direttivo; sovrintende alla gestione amministrativa

-ed economica dell’Associazione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al
: Vicepresidente.

AI Presidente dellAssociazione compete, sulla base delle direttive emanate:f

EdaII’Assemblea e dal Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente riferisce§

.circa l'attivita compiuta, l'ordinaria amministrazione dell'Associazione; in casi

-eccezionali di necessita e urgenza il Presidente pud anche compiere atti di-

{ i
1 !

fistraordinaria amministrazione ma in tal caso deve contestualmente convocare il

Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

|l Presidente convoca PAssemblea e il Consiglio Direttivo, cura esecuzione delle |

relative deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo dell’Associazione, |

- verifica 'osservanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se

'ne presenti la necessita.

ART. 20

It Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi

sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

iéL’Organo di Controllo, qualora istituito dall'assemblea o obbligatorio per legge, s;

gcompone di tre membri effettivi e due supplenti eletti dalllAssemblea anche tra§

jpersone non socie. L’Organo di Controlio elegge, nella sua prima riunione, nel suo?{

:seno un Presidente che convoca e presiede le riunioni. L’Organo di Controllo potrég

éessere anche monocratico conformemente a quanto stabilito dallart. 30, comma 2
del D. Lgs. n. 117/2017.
' L’Organo di Controllo:




a.wvigilg sulfosservanza delle leggi del presente Statuto e. degii eventuali;

regolamenti interni;

b, controlla l'amministrazione dellAssociazione;

i

c. accerta la regolare tenuta della contabilitd e dei libri contabili e della loro? _

corrispondenza al bilancio;

| d. esercita compiti di monitoraggio sulfosservanza delle finalita civiche,%

e et e s s 8 b

solidaristiche e di utilita sociale. ‘

H
s e i
i

:L’Organo di Controlio pud, nell'ambito delle sue funzioni, assistere alle riunioni del§

Consiglio Direttivo.

! L'Organo di controllo, dura in carica tre esercizi ed i relativi membri sono rieleggibili.

Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto si imanda alla disciplina

dl cui agli artt. 30 e 31 del D. Lgs. n. 117/2017.

ART. 22

L'Organo di Revisione legale dei conti € nominato solo nei casi previsti dalfart. 31‘ del

i

D Lgs. 11712017 e successive modifiche ovvero qualora FAssemblea fo ritenga:?

L opportuno. E formato, in caso di nomina, da un revisore legale dei conti 0 da una

' societd di revisione legale, iscritti nell’apposito registro, salvo che la funzione non sia

t attribuita all'Organo di Controllo di cui al precedente articolo. -

ART. 23

féll fondo patrimoniale dell’Associazione é indivisibile, & utilizzato per lo svolgimento

%dell’attivité statutaria ai fini delPesclusivo perseguimento di finalita civich

solidaristiche e di utilita sociale ed & costituito:

a dal patrimonio mobiliare e immobiliare di proprieta dell’ Associazione;

b eventuali fondi di riserva costituiti con I'eccedenza di bilancio;

c. eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.
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' Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:

a. contributi annuali e straordinari degli associati ed eventuali quote associative;

b. contributi dei privati

{

c contributi del'Unione Europea o di organismi internazionali, dello Stato, degli enti

o istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o

progetti;

d. contributi, erogazioni e lasciti diversi;

e. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola,

_ Svolte in maniera ausiliaria & sussidiaria e comunque finalizzate al ra,,ggif'?gimeqt‘v_’._;‘, T
_ g - entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, e
_Qualifeste e sottoscrizioni anche apremi, |
_ h altre entrate compatibili con le finalita sociali delf'associazionismo sociale;
proventi derivanti da raceolte fondi. -~ e
Lesomme Vversate per le quote annuali di adesione allAssociazione, e le quote
straordinarie, rappresentano unicamente un versamento periodico vincolante a e
o ES_?‘S,,??,?'??P_?@”?@'C.?_ del sodalizio. Non costituiscono pertanta in alcun modo t'tOIOd' e
,,_;F.’.r,?pﬁ?t?., © di partecipazione a proventi, & non sono in aicun 9??9...rp.i.Tb(,’..rfa,?i_,'iu.?%, _—
O ltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, Associazione tiene il Libro degli e )
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- associati, il Registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non]f
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.occasionale, i Libri dei verbali delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, !

del Consiglio Direttivo, il Libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri

- Organi associativi, tenuto a cura dello stesso organo.

‘ :
I Libri delf Associazione sono consultabili dal socio che ne faccia motivata istanza; le |

ventuali copie richieste sono fatte dall’Associazione a spese del richiedente.

e "b"a”C'Ode"ASS"C'aZ‘O”e°°mpfe”de”‘e Tesercizio sociale che va dal primo.
‘ %D"e“”",3T.‘EF?‘_,_‘_,'_,,.,‘E?TFH'??.-5”3rz° delFanno successivo, e approvato d,.a"’Assem"?_'ﬂ,e,.?j e
ordmarla deusocn entro il 120 gﬁ?rni da“lv!ichiusuramdell’ewsercizio. ------ ]
e "B”a“‘“"° olire a fornire una rappresntazione veritiera e corretta della situazione 3 )
—— ;?pa‘?f@”‘a‘e’ economica e finanziaria delf Associazione, con distinzione FE?,,?F‘G"aE e
a“‘”e”‘ea” attivita isfituzionale € quella refativa alle atfivita direttamente connesse,

deve contenere una sintetica descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti. Qualora

r ricavi, rendite, proventi entrate siano inferiori a 300.000 euro il bilancio pud essere |

Registro unico nazionale del terzo settore.

i

i




ART. 28

Lo scioglimento del’Associazione deve essere deliberato dall Assemblea dei soci con |

il voto favorevole di almeno i %4 (tre quarti) degli associati.

i

ART. 29 .

‘In caso di scioglimento 'Assemblea provvede alla nomina di uno o pil liquidatori, :

- anche non soci, determinandone gli eventuali compensi.

-l patrimonio residuo che risultera dalla liquidazione & devoluto, previo parere positivo

gdell'Ufﬂcio di cui all'articolo 45 del decreto legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e salva;'

diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore.

ART. 30

ﬁPer tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto si rimanda alla .

“normativa vigente in materia; : .

! i
i .
{ |
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