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Verbale dell’assemblea ordinaria dei soci

L'anno 2019, il giorno 18 magglo alle ore 15.00, presso la sede sociale della struttura dl base "E.
Mandelli” di Ceriano Laghetto, piazza Diaz 17, nel comune di Ceriano Laghetto (MB), si & riunita
I"assemblea dei soci del circolo. Sono presenti 10 soci su 98. Partecipa al consesso Silvio Ziliotto, in
rappresentanza della segreteria provinclale delle Acli milanesi.

A seguito di elezione dei presenti & chlamato a presiedere la riunione il Sig. Mario Gregorio Plurl ed
a fungere da segretario la Sig.ra Agnese Radaelll.

[l Presidente, rilevato che I'Assemblea & stata regolarmente convocata a norma di Statuto e che
sono presenti n, 10 socl, al sensi del vigente Statuto, dichiara che I'Assemblea & regolarmente
costitulta ed atta a dellberare validamente In sede di seconda convocazione invitande a discutere
ed a deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Relazione del Presidente sull'esercizio sociale 2018;
Propasta di approvazione del rendiconto economice finanziario dell'esercizio sociale 2018 e
relativa relazione;

3. Prasentazione del progetti in corso per I'anno 2019;

4. Ratifica della deliberazione della Presidenza relative alla determinazione defle guote
assoclative annuall,

5. Adeguamento statuto come disposto da D.Lgs. n: 117/2017 ed. “Codice Terzo Settore™

Varlazione di denominazione;

7. Varie ed eventuall.

b

Con riferimento al primo punte, prende la parola il Presidente della Struttura di base, relazionanda
al riguardo I'Assemblea. La relazione viene allegata al presente verbale (allegato 1),

Alla relazione del Presidente fa seguito un dibattito assembleare a cui prendono parte:

Emilio Giudicl, Silvio Ziliotto, Elena Radaelli e Agnese Radaelli. In particolare, Giudici coglie
I'occasione per relazionare cirea la recente riunione del consiglio direttive del Circolo Lavoratori
Cerianesi ACLI 5.c.a.r.l., comodante del locali sede del nostro cirealo. i consiglio della cooperativa
ha stabilito di modificare Il vigente contratto di comadato d'uso del locall rendendolo gratuito. Ha
stabilito altresi di definire un contributo, in forma di erogazione |lberale, da versare al nostro circolo,
a titolo di imborso spese per |l servizio di volontariato dei nostri soci alle attivita di assistenza fiscale
erogate da Amisef sl in convenzione con |a cooperativa. 5i rimane dungque in attesa di ricevere nelle
prossime settimane specifiche proposte a riguardo da parte del presidente dalla cooperativa, sig.
Carle Ferrario
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Con riferimento al secondo punto, il Presidente della Struttura di base legge Il rendiconto economico
finanziario relativo all'esercizio sociale 2018 con |a relativa relazione, allegata al presente verbale
(allegato 2).

L'Assemblea, messo al votl || rendiconto ecenomico e finanziario con la relativa relazione, approva
Il predetto documento con voti faverevoli n, 10, contrari n, 0, astenuti n. 0.

Con riferimento al terzo punto, il Presidente presenta | progetti gia affettuatl per I'anno 2019, tra
cul il convegno “L"Europa che vorrel...” dello scorso B aprile (allegati 2 e 4), |a partecipazione dovuta
alle celebraziani cittadine del 25 aprile, | festegglamenti del 1° maggio e 'adesione, per la prima
volta del nostro circolo, all'iniziativa *Vuol la pace? Pedala” organizzata dalla Acli milanesiil 5 maggio
SCOrs0.

Al momento si sta studiando la fattibilita di una gita sociale, con meta Bergamo e dintorni, da
arganizzarsi con il coordinamento di tutti | circoli della zona.

Il Presidente rinnova I'intenzione di proseguire sulla strada avviata lo scorse anno, owwero di
rinforzare le capacitd di collaborazione tra | circoli della zona, al fine di essere pil incisivi sul
territorio.

Dopo ampia discussione la relazione viene approvata dall'Assemblea con voti faverevell n, 10,
contrari n, O, astenuti n, 0.

In relazione al successiva argomento posto all’ordine del giorno, || Presidente da lettura ai
presenti della delibera della Presidenza dell’Associazione relativa alla determinazione delle guote
assoclative per 'anne 2019.

A tal riguardo 'Assemblea, preso atto di quanto rappresentato dal Presidente, dopo breve
disamina, delibera all'unanimith di ratificare integralmente e senza eccezione alcuna la delibera
della Presidenza di cul sopra relativa alla determinazione delle guote associative per I'anno 2019,

Passando alla trattazione dei punti 5 e & dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che la
Presidenza ha ritenuto necessario indire I"Assemblea del soci per adeguare |o statuto sociale
secondo quanto richiests dal nuove Codice del terzo settore (D.lgs. 3 luglia 2017, n.117).

! Sl procede alla lettura, articolo per articelo, del nuovo statuto evidenziando le differenze rispetto
I alla versione ad oggl vigente,

4 Al termine della lettura "Assemblea & chiamata alla discussione e alla relative approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua Integrita.

L'Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viena allegato
al presente atfo {allegato 5) & ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atio,

il
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Il Presidente ed il Segretaric vengono Incaricati alla sottoscrizione del presente atto e
dell'allegats Statuto.

Al sesto punto all'odg, si discute sulla necessita di variare la denominazione del circolo In ™ E,
Mandelll APS". Per l'adeguamento alla riforma del terzo settore & essenziale agglungere
I"acronimo aps.

Il Presidente fa Infine presente ai soci che gl adeguamenti statutari sono esenti dallimposta di
registro se hanno lo scopo di adeguare gli atti a modifiche o integrazionl normative come per lo
Statuto oggl approvato dai soci,

In particolare le madifiche connesse all’entrata in vigore della Riforma, non sono Infattl soggette
ad imposta di registro come disposto dall'art.82 comma 3 del D.lgs n. 117 del 2017 e inoltre
saranno anche esentl dall'imposta di bollo gli atti, | doecumenti, le istanze, | contrattl, nonche' la
copie anche se dichlarate conformi, gli estratti, le certificazionl, le dichiarazioni, le attestazioni
e ognl altre documento cartaces a Informatice come disposto dall'art.82 comma § del D.lgs
n. 117 in vigore dal 1 gennaio 2018.

Per guanto concerng le esenzioni esse sono applicabili anche in quento Il circolo & gid
associazione di promozione sociale, iscritto nel registro nazionale delle APS a seguito di
affiliazione alle Acll nazionali.

Il legislatore ha wvoluto cosi tutelare gll enti che non devono subire un aggravio di oneri
amministrativi in seguito ad una specifica imposizione di legge.

Alle ore 17, non essendovl pld argoment all'ordine del giorne e non avendo altri chiesto la parola,
Il Presidente dell'Assemblea dichiara chiusa la seduta,

Il Presidente
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Associazione “ACLI CIRCOLO RICREATIVO E. MANDELLTI - asso

1:1,

1.2.

1.3,

1.4,

1.5,

1.6,

b

promozione sociale/APS"”

Art. 1 - DENOMINAZIOME

E' castituita I'associazione di promoziong sociale denominata:
"ACLI CIRCOLD RICREATIVO E. MANDELLI - associazione di
promozione soclale/APS”, di seguito indicata come Assoclazione.

L'Associazione persegue finallth civiche, solidaristiche e dl utilitd sociale ne
confronti degli associati o di terzl, ha durata lllimitata ed & senza scopo di lucre.
Il suo patrimonio, comprensiva di eventuall ricavi, rendite proventl, entrate
comungue denominate, & utilizzato per I'esclusivo svoigimento delle attivita
statutarie. Pertanto, nan & consentito distribuire, anche in medo indiretto,
proventl, utili o avanzi di gestione, nenché fondl, riserve o capltale durante la
vita dell'associazione, salvo che |la destinazione o la distribuzione non slano
imposte dalla legge.

L'assoclazione Ispira le norme del proprio ordinamento interno a principi di
democrazia, pari opportunita e di uguaglianza del diritti di tutti gli associati.

L'Associazione, pur operando In plena autonomia & responsabllitd, aderisce alle
A.C.L.I,, Associazioni Cristiane Lavorator] Italianl Assoclazionl di Promozione
Saciale - di cui condivide pienamente - ed espressamente accetta - gl scopi, le
finalita solidaristiche, civiche e di utilita sociale ed Il relative processo di
governance, necessario per quelle particolari associazioni a carattere nazionale
strutturate su var livelll di organizzazione territoriale, comprensivl dei circoll
affiliati, Ia cui esistenza e peculiarith era gia espressamente riconoscluta dalla L.
IB3/2000.

L'Associazione, pertanto, nel rispetto ed alle condigioni previste dalle vigent
disposizione statutarie e regolamentari delle A.C.L.I. aps & riconosciuta ed
afflliata alle A.C.L.1, aps medesime & ricompresa tra gli enti di cui all'articalo 3,
comma 6, lettera &), della legge 25 agosto 1991, n. 287, le cul finalitd
assistenziall sono state riconecsciute dal Ministero dell'Interne con apposito
decreto B agosto 1947 n, 17530L.

In relazione ali‘utilizzo del nome, loghl e marchi delle A.C.L.I. I'Associazione
accetta espressamente ed integraiments |"apposito Regolamento emanato dal
competenti Organi delie A.C.L.1. impegnandosi al suo pieno rispetto.

L'Associazione come regolamentata nel presente Statute si ispira ai principl
desunti dalle vigenti disposizioni normative e regolamentari in materia,
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2.1,

2.2,

2.3.

2.4,

3.1,

3.2,

3.3.

3.4,

4.1.

4.2

Art. 2 - SEDE
L'Associazione ha sede in Ceriano Laghetto, plazza Diaz n. 17.

1l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene
all'interna dello stessa Comune.

E' data facolth alla Presldenza di cambiare la sede legale, ove se ne ravvisl la
necassita, previa deliberaziona dell’Assemnblea del socl.

L'Associazione & tenuta a comunicare tempestivamente gualslasl rasferimento
di sede agll entl gestori di pubblici Albl o Registri nel quali & iscritta,

Art. 3 - SCOPI E FINALITA

L'assoclazione, unitamente alle A.C.L.I. aps, di cui condivide esprassamente gli
scopl e le finalitd clviche, solidaristiche e di utilita sociale, fonda sul Messagglo
Evangelico e sull'insegnamento della Chiesa la propria azione per la promozione
dei laveratori & opera per una socletd In cul sia assicurato, secondo democrazia
e glustizia, lo sviluppo Integrale di ogni persona.

Mella realizzazione dei suoi compiti I'Assaciazione 5| impegna a caratterizzare la
vita associative come esperienza comunitaria, ad attuare le vigentli norme
statutarie & regolamentari, ad organizzare attivita di formazione, di vita
cristiana, di azione sociale sul problernl della realta locale ed a partecipare alle
iniziative Indicate come prioritarie dal Consiglio provinciale e dalla Presidenza di
zona delle A.C.L.1, se Istituita.

Mel rispetto dei principi fondamentali sopra indicati "Assoclazione, in
particolare, perseque gli scopl e le finalita dl promuovers e gestire come
espressione di partecipaziene, solidarieta, impegno civico, volontariato e
pluralisma iniziative ed attivitd culturali, rlcreative, assistenziall, formative,
miptorio sportive & turlstiche.

In tale ottica |'Associazione rivolge particolare attenzione al moment
aggregativi e ricreativi del propri soci in un'ottica di valorizzazione del
comportamenti attivi del socd medesimi, anche al fine di determinare |&
condizioni di una pil ampia ed estesa azione culturale di interesse sociale volta
a coinvolgere il pil 2lto numero di persone nella reallzzazione degli scopi e delle
finalita proprie delle &.C.L.1. aps.

Art. 4 - ATTIVITA

L'Associazione pud svolgere tutte le attivith propedeutiche e necessarie per il
perseguimento ed |l raggiungimente degli scopi di cul all’art. 2 che precede,

In particolare, I'Associazione persegue e finalitd civiche, solidaristiche e di
utilitd soclale svolgenda, in via principale, le seguenti attivita di interesse



generale di cul all'art, 5, comma 1, del decreto legislative n, 117 del 3 |uglio
2017 & s.m.l.:

5

B,

promozicne e tutela del diritti umani, civill, sociall & pelitici, nonché' dei
diritti dei consumator! & degli utenti delle attivitd di interesse generale di
cui al presente articolo, promozione delle pari opportunitd e delle
Iniziative di aiuto reciproco, Incluse le banche dei tempi di cul all'articelo
27 della legge 8§ marzo 2000, n. 53, e | gruppl dl acquiste solidale di cul
all'articale 1, comma 266, della legge 24 dicembra 2007, n. 244 - di cui
all’art, 5 comma 1, lettera w, del d.lgs. 117/2017;

organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriall, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontarlato e delle attivita di
interesse generale di cul ali’art. 5 del d.lgs. 117/2017 - dl cul all'art. 5
comma 1, lettera §, del d.lgs. 117/2017;

Interventi e prestazion] sanitarie - dl cul all'art, 5 comma 1, lettera b, del
d.lgs. 117/2017;

. educazipne, Istruzione e formazione professionaie, al sensi delia legge 28

marze 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali
di interesse saciale con finalltd educativa;

interventi e servizi finallzzatl alia salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni dell'ambienta e all'utllizzaziona accorta e razionale delle risorse
naturali, can esclusione dell'attivits, esercitata abltualmente, di raccolta e
riciclagglo del rifiutl urbani, speciali e pericolosi nonche’ alla tutela degli
animall & prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto
1991, n. 281~ di cul all'art. 5 comma 1, lettera e, del d.lgs. 117/2017;
prganizzazione e gestione di attivitd twristiche di interesse sociale,
culturale o refigioso - di cui all'art, 5 comma 1, lettera k, del d.igs.
117/2017;

formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della disparsiona
scolastica e al successo scolastico e Farmativa, alla prevenzione del
bullismo e al contraste deila povertd educativa- dl cul all’art, 5 comma 1,
lettera |, del d.lgs. 117/2017;

alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delie infrastrutture del
22 aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ognl altra attivita di
carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali,
ganitarl, culturali, formativi o lavorativi- di cul all'art. 5 comma 1, lettera
g, del d.lgs. 117/2017;

accoglienza umanitaria ed Integrazione sociale del migranti- di cul all’art,
5 comma 1, lettera r, del d.lgs. 117/2017;

. organizzazione e gestione di attivitd spartive dilettantistiche- di cui all’art.

5 comma 1, lettera t, del d.lgs. 117/2017;

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti
di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazion], o
ercgazione di denaro, beni o servizl a sostegno di persone svantagglate o
di attivitd di Interesse generale a norma del presente articolo- dl cul
all’art. 5 comma 1, lettera u, del d.lgs. 117/2017;

I. I Il-i__ I,II

y Tk T



".'|I

=

4.4

4.5

p

5.2

5.3

I. promozione della cultura della legalith, della pace tra | popoli, della
nonviolenza e della difesa non armata di cui all’art. 5 comma 1, lettera v,
del d.lgs. 117/2017;

m, riqualificazione di benl pubblicl inutilizzatl o di beni confiscati alla
criminalitd organizzata di cui all'art. 5 comma 1, lettera z, del d.lgs.
11772017,

L'Associazione, In osservanza del principio di cul precedente 4.1, fermo quanto
stabilito nel successiva 4.2, pud svolgere attivitd diverse di cui all’ art. & del
d.gs. 3 luglio 2017 n. 117, secondarie e strumentall rispetto alle attivita di
interesse generale. L'individuazione ed attuazione delle attivita diverse &
rimessa alla competenza della Presidenza.

Per quanto sopra, I'Associazione pud attuare tutte le iniziative necessarie ed
opportune con strutture proprie ed avvalersi se del caso di strutture pubbliche o
con gueste convenzionate e, nel rispetto delle vigenti disposizion! normative &
regolamentar], pud complere tutte le operazioni mobiliari, immabiliari, creditizie
g finanziarie che riterrd opportune, sia nell'ambito delle attivitd di Interesse
generale individuate al precedente 4.2, sia nell'ambito delle attivita diverse,
strumentali e secondarie alle attivith di Interesse generale, di cui al precedente
ark. 4.3

L'Associazione, su Inlzlativa della Presidenza, pud - a mero titelo esemplificativo
e non esaustive - nell'osservanza ed alle condizioni stabilite dalle normative
wigenti:

a, somministrare alimentl & bevande al sensi delle vigenti disposizioni
normative e regeolamentar in materia e organizzare viaggl e sogglorni
turiskict;

b. organizzare attivita formative e motorio - spartive;

c. effettuara raccolte pubbliche di fondi;

d. esercitare, in via meramente marginale & senza scopo di lucro, attivita di
natura commerciale e Iniziative promozionall fnalizzate al proprio
finanziamento {come feste e sottascrizioni anche a premi).

ART. 5 - VOLONTARIATOD

Per lo svolgimento delle attivite o cui al precedente art. 4 ‘Associazione sl
avvale prevalenteamente dellimpegno velontario libero e gratuito dei propri soc
2 degll Iscritt] agll entf associati o aderentl alla Rete associativa delle ACLI aps.

LAssociazione accogiie |impegno volontaric anche del terzi non soci che
intendana contribuire, madiante azioni concrete, al perseguimento delle finallta
soclali.

In easa di necessikd, |'Associazione pud avwalersl dl prestazionl dl lavoro
autonoma o dipendente, anche ricorrendo ai prapri associati, alle condiziont e
nel limiti stabiliti, dall'art. 36 del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e
8.0



2.4

2.3

2.6

6.1.

6.2,

6.3.

o %

Il volontario che presta |a sua preziosa opera presso I‘Associazione ha diritto al
rimborse delle spese sostenute per svolgere |2 sua attlvita, nelle misure e con
le modalita stabilite dall'art. 17 del decreto legislativa n, 117 del 3 lugllo 2017 e
s.m.i. A tal scopo, V'Assodazione, attraverso un Regolamento approvato
dall'Assemblea del soci, provvede a stabilire | limlti massiml e le condizioni del
rimborso spese analltico. Le spese sostenute dal volontaric possono essere
rimborsate anche a fronte di un‘autocertificazione, secondo quanto previsto
dall'art. 17, comma 3, del decreto legisfativo n. 117 del 3 luglio 2017 & s.m.1..

Il volontario non pud essere retribufto, né pud svolgere prestazioni lavorative
retribuite presso l'Associazione ove opera quale volontario,

Il volontario che presta la sua opera In modalith non occasionall & Iscritto
pressao il registro dei volontari istituito, a tal scopo, presso 'Associazione,

Il wolontarle ha dirltto a8 che slano attivate, In suo favore, le Forme di
assicurazione obbligatoria previste dall’art. 18, del decreto leglslativo n. 117 del
3 luglio 2017 e 5.m.l,

Art. & - 50CI

Possono aderire ed iscriversi aila Associazione tutti | lavorator e cittadini,
uomini e donne di ogni nazlonalitad, che si iconoscano nel Movimento Aclista ed
accettino le regole dettate dal presente Statuto, dallo Statuto delle A.C.L.1. aps
e dal relativi Regolamenti approvat! dagll Organl competenti, L'Associazione
garantisce pari opportunita tra vomo e donna, il rispetta del principl di
democraticitd e uguaglianza tra gli associati, I'elettivita delle cariche sociali e la
tutela def dirittf inviolabili della persona.

Mon & ammessa alcuna differenza di trattamento tra i soci riguardo ai diritti e ai
doveri nel confrontt dell’Associaziona.

La quota o contributs associativo @ di caratiere annuale, non & trasmissibile né
rivalutablile. La partecipazione sociale non &, In ognl caso, collegata alla
titolaritd di quote di natura patrimoniale.

Art. 7 - DIRITTI E DOVERI DEI S0CI

I socl hanno il diritto:

» di eleggere gli Organi sociall dell’Associazlone e di essere elett] negll
stessi se magglorennl;

» di essere elettl alle carlche soaclall al vari livelli associativi presso le ACLI
aps, purché la data dell'iscrizione preceda di almeno tre mesi Il glorno
deil'elezione

* di intervenire all'assamblea dei soci con diritto di voto, vl incluse le
votazloni nelle delibere per "approvazione del bilancio o del rendiconto
per cassa e di approvazione delle modificazion] dello statuto e di
eventuall regolamenti interni:



7.2,

7:d,

7.4,

7.9,

8.1

B.4

g3,

* di esaminare | librl scciall dell’Associazione, secondo le modalitd stabilite
nel successivo art 15

* di esaminare | libri sociali delle Strutture ACLI al varl livelli, attraverso e
forme di rappresentanza e delega stabilite nello Statuto della Struttura
nazionale delle ACLI aps, nonché secondo le modalite operative definite
negli Statuti dei vari livelll associativl interessati;

» di partecipare a tutte le attivita, iniziative = manifestazioni promosse
dall'Associazione, nonché di frequentare | locall e le strutture
dell'Assaciazione medesima;

= di usufruire del servizl associativi organizzati dalle Acli aps.

I soci sono tenutl:

» agll'osservanza del presente Statuto, delle defliberazionl assunte dagll
Organl soclall, dell'eventuale Regolamento interno, nonché del vigentl
Statuto e Regolament| delle A.C.L.L aps a cul I'Associazione & affillata;

* a spstenere gli scopi e Ie finallcd Indicate nell'art. 3 che precede nonche a
partecipare attivamente alla vita associativa, cosl come a sostenere le
finalita Indicate negll articoll 1, 2 e 3 deflo Statuto nazlonale & dal Patto
Assoclative con la Rete ACLI;

* al pagamanto nel termini della quota o contributo associative annuale.

E' esclusa |a tempaoranelthd della partecipazione alla vita associativa.

E' ecpressamente consentita la fruizicne e la partecipazione alle attivita, alle
strutbure ed al servizi dell’'Associazione da parte del socl dl altre Associazioni
facenti parte o affiliate alle ACLI purché in possesso di regolare tessera ACLLL

Anche al sensi dell’'art. 18 del presente Statuto, atteso che |'lscrizione alla
presente Associazione comporta [scrizione alle AJC.LIL., | socl hanno altres] |
dirittl ed | doveri stabilitl dal vigent] Statuto & Regolamenti delle A.C.L.I. aps.

Art. 8 - AMMISSIONE DEL SOCIO

L'ammissione degll Associati non soggiace a forme dl limitazione in reiazione
alle condizlonl econemiche dell‘aspirante socio, né & vulnerata da altre forme di
condiziepaments che possano  assumere  carattere  discriminatorio.
L'Associaziona pud disporre, in ogni case, la non ammissione dl associandl che
abbiano professato, in parola o In atti, principi contrari a quelli propr| sottesi
all'azione sociale, solidaristica, civica e di utilitd soclale delle ACLL.

La domanda di ammissione a socio deve essere presentata alla Presidenza
dell'Associazione secondo le modalith da essa stabllite, in coerenza con le
disposizionl operative fornite dagli Organi della Struttura nazionale ACLI,
Indicando le motivazion! dell'adesione e le disponibilitd di impegno.

La domanda dl ammissione deve inoltre contenere l'impegno del socio ad
asservare le deliberazionl adottate dagli Organi dell'Associazione e ad attenersl
al presente Statuto all’eventusie Regolamento Intemo nonché allo Statuto ed al
Regolamenti delle ACLI,
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La domanda & sottoposta al vaglio della Presidenza dell'Associazione, che
delibera circa I'ammissione o il rigetto della stessa, con formula motivata. In
considerazione delle finalita e della tipologia dl assoclazione, la Presidenza pud
delegare il legale rappresentante pro-tempore dell’Associazione o altro
componente 'Organismo esecutivo, a decidere sull'ammissione o sul rigetto
della domanda, verificati 1 requisiti richiestl e |a presenza o meno di ulteror
motivi ostativi. La decisione del delegato & soggetta a ratifica della Presidenza
entro 10 giorni trascorsi | quali si intende comunque definitivamente accettata,
con effettl ex tune, ossia dal momento in cui & stata accettata dal delegato.
L'esito negativo della determinazione o della ratifica & comunicato per Iscritto
all'associando entro Il termine di 10 giornl con le relative motivazioni.
L'aventuale quota assoclativa versata deve essers tempestivamente restituita,
La decisione & Inappellabile.

Il rinmov dell'iscrizione ad una Struttura di base delle Acll avviene attraverso |l
versamento della quota associative annuale, @ meno che | competentl Organi
abblano assunto provvediment! di sospensione o di espulsione.

I minori di anni 18 possono assumere || titolo di socio solo previo consensg
scritto del genltorl o di chi esercita la potestd genitoriale. L'elettorato attivo
degli assoclatl minorenn! & esercitato, disgiuntamente, da chi & investito della
potestd genitoriale, Gli esercenti la potestd genltoriale sono  Investit,
congluntamente, del dovers di vigilare sull’osservanzs del doverl dl Bssociaks
ACLI che incombono, al sens| del presente Statute e del regelamenti intermni,
nenché dello Statuto e del Regolament| delle ACLI aps, sul socio minorenne,

Art. 9 - ESCLUSIONE DEL SOCIO

La qualifica di socio si perde per mancato versamento della quota o contributa
associativa annuale, per espulsione (conslderata Misura Disciplinare), per
recesso, per scoglimento dell'assoclazione, nonché per causa di morte.

Ulteriori specifiche Misure Disciplinari nonché la possibilith del soclo soogetto a
Misura Disclplinare di ricorrere agli appositi Organismi di garanzia, sono prevista
e regolamentate dal vigente Statuto delle A.C.L.I. gui richlamato ai sensi
dell'art, 18 del presente Statuto.

La perdita della qualifica di socio comparta 'automatica decadenza da gualsiasi
carica ricoperta all'interno dell'Associazione, nonché dagll Organ! dells Strutture
della Rete Associativa ACLI a qualsiasi llvello compresi gii incarichi nei Servizi e
nelle Imprese a finalitéd soclale promossl dalle ACLI aps,

Ferme restando le prevision! dello Statuto delle A.C.LLI., la Misura Disciplinare
nel confrontl di un soclo viene deliberata dall'Assemblea dei soci, su proposta
della Presidenza, nel confronti del socio che:
2. non ottemper| alle disposizioni del presente Statuto, alle deliberazioni
legalmente adottate dagli Organi dell'Assoclazione, slle disposizion| delle
Statuto @ dei Regolamenti ACLI a cui 'Associazione & affillata;
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b. svolga attivita contrarie agli interessi dell'Associazione;
€. In gualunque modo arrechi dannl, anche marali, all'Associazione.

Il socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta da
inviare al Presidente.

In caso di recesso o espulsione || soclo deve adempiere agli ebblighi assuntl
sino al momente dell'operativitd del recesso o esclusione, nonché definlre nei
confrenti dell’'Associazione, degll altri associati e dei terzi, | rapportl gluridici
Instaurati in qualita di associato dell'Associazione. Ferml restando gli obblighi di
cui al presente Statuto, non sono previstl onerl di carattere aconomico a carico
dell'Associato in caso di recesso,

In tutti | casl di sclogliments del rapporto associativo limitatamente ad un
associato, guestl o | sual eredi non hanno diritto al rimborso dalla guota
annualmente versata, né hanno alcun dirltto sul patrimenio dell'associazione,

Art. 10 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell'Associazione:

i L'Assemblea del soci;

* |La Presidenza;

= 1| Presidente:

* L'Organismo di controllo alla ricorrenza del presupposti di cui ali’art, 30
d.lgs. 117/2017;

* [l Revisore legale del contl alla ricorrenza dei presupposti di cui all’art. 31
del d.lgs. 117/2017,

Art. 11 - ASSEMBLEA DEI SOCIT

L'Assemblea dei soci & I'erganc sovrano dell’Assoclazione, di cul regola I"attivita,
E' composta da tutti | soci dell'associazione ed & retta dal principio del vato
singola.

Partecipano al’Assembiea tuttl gll associati in regola con il pagamento della
quota associativa annuale e che non siano sottoposti a Misure Disciplinari
impeditive dell'ssercizio del voto. Partecipa, altresi, senza diritto di voto, un
rappresentante della Presidenza provinciale e uno della Presidenza zonale, ove
sla costitulta Alla rlunlene & Invitato a partecipare I'Organo dl controllo, ove
istituite.

L'Assemblea & competente a deliberare su:

8. |'elezione della Presidenza ognl qguattro annl;

b. lIa nomina ognl quattro annl del componenti dell'Organa di controllo e
dell'Crgane di revisiono legale dei conti di cui agli articoli, ave ricorrano le
condizion| di legge stabilite, dspettivamente, all'articolo 30 e all’articolo
31 del decreto legislativa n, 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i.;

c. gl indirizzi dell’azione della Presidenza e la verifica del relativo operatg;
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d. I'approvazione annuale del bilancio di esercizio o del rendiconto per
cassa;
e. |'spprovazione annuale del bilancio sociale, se ricorrone le condizioni di
legge per la sua redazione;
f. le modificazioni dello statuto e dei regolamenti attuativi della statuto:
g. l'azione di responsabliiith civile nei confronti del componenti gli Organi
amministrativi e di controllo
h. le scioglimento veolontario, la trasforrmazlone, la fusione o la scissione
dell’assaciazione;
I. approva [l regolamento del laveri assembleari, se redatto , ed |
regolamenti interni;
§. ogni altro ogoetto attribuiti dalls legge o dallo statuto alla sua
competenza,
Anche In deroga a+ guanto diversamente previsto nel presente Statuto, In case
di convocazione del Congresso provinciale "Assemblea del soci elegge | delegati
secondo l'apposito regolamento approvato dal Consiglio nazionale delle ACLI
aps e specificato dal Censiglio regicnale e da quello provinciale.

Se I'Assoclazione registra un numero di assoclati superiore a cinguecente,
I'Assemblea pud deliberare di delegare alla Presidenza la stesura del
Regolamento assembleare o di definire maggioranze diverse per la dellbera in
materia di azione dl responsabilita,

L'Assemblea del socl & valida, in prima convocazione, con la presenza della
metd pid uno del soci; in seconda convocazione, qualungue sia il numero del
socl presentl, Viene espressamente convenuto, tuttavia, che per le modifiche
statutarie in seconda convocazione, I'Assemblea & validamente costitulta se &
presente almeno un terzo dei socl,

Le delibere delle assemblea validamente costitulte sono validamente assunte se
prese @ maggioranza del presentl avent! diritte &i voto, salve quanto
eventualmente stabilito, per specifiche materie, nello Statuto delle ACLI aps.

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una velta I'anno per
I'approvazione del bilancle di esercizio o del rendiconto per cassa. L'Assemblea
deve essere altres| convocata, in via straordinaria, quando:
- | Presidenza ne ravvisi la necessita;
= nNe sia fatta richiesta motivatza da almeno un terzo degli associati;
- 5ia richlesta dalla Presidenza provinciale o da quella regionale dintesa con la
Presidenza zonale dove questa & costituita.
La convocazione dell’Assemblea deve:
a. avere luogo almerio dieci giorni prima dello svolgimento della riunisne;
b. essere affissa presso la sede, comunicata alla Presidenza provinciale &
agli Organi zonali, ove siano costituiti;
€. Indicare: la data & |l luago della riunione; 'ora della prima e della seconda
convocazione, distanziate di almeno un'ore; gli argomenti all'ordine del
giorno e il programma dei lavari.
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Le deliberazionl assembleari sono rlassunte in un verbale redatte da un
componente dell'Assemblea appositamente nominato e deve essere sottoscritto
dal Presidente il quale presiede la rlunione. I verball sone raccolti nel libro delle
adunanze & delle deliberazion| dell'Assemblea di cui al successivo art.15.7, Ogni
s0Ci0 ha diritto di censultare il verbale dell’Assemblea, e di trarne copia.

I regolament! disciplinano la presentazione di proposte e ardini del glorno in
assemblea, nonche le modalita2 ed | quorum per l'eventuale approvazione.

11.8 1 regolamenti disciplinana l'organizzazione dei lavori, | ruoll & le modalith di

12.1,

12.2,

1di3.

12.4.

svolgimento dell'Assemblea convocata per I'elezione della Presidenza

Art 12- PRESIDENZA

La Presidenza & |'organc esecutlve ed amministrativo ed &8 composta da un
minime di 3 sino 8 un massimo di 11 componenti.

L'Assemblea del soci, su proposta del Presidente, determina || numers di
component la Presidenza e procede aila loro elezione.

La durata in carica del component! dell'argana & stabilita dall'Assemblea all'atto
della nemina. In ognl caso | mandate non pud superare i quattra anni.

La Presidenza & composta!

8. con diritto di voto, dai soci eletti dall’Assemblea;

b. senza diritte di voto, se non gia elett] dall'Assemblea, dai Responsabill dei
Soggettl Sociali e delle Associazionl Specifiche & Professionali e delle
Inlziative specifiche costitulte all'interno dell'Associazione.

La Presidenza & convocata In via ordinaria e di norma almeno una voita al
mease. In via straordinaria, entro una settimana dal ricevimento della richiesta
scritta da parte:
- di almenao un terze dei suoi component;
- della Presidenza provinciale, d'intesa con guella zonale, se costitulta o
per [niziativa della stessa Presidenza zonale,
In caso di dimissioni, decadenza o impedimento grave del Presidente, |a
Presidenza & convocata dal Vicepresidente vicario e In caso dnerzia dalla
Presidenza provinclale con all'ordine del giorno I'elezione del nuovo Presidente.,

Tra le varie attribuzlonl, a mero titoclo esemplificativo e non esaustiva, spetta
alla Presidenza:

a. compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione, non
gia devolutl alla competenza dell'Assemblea in base alle disposizioni del
presepbe Stabuto;

b. redigere e presentare all'Assemblea | rapporto annuale sulle attvita
dell'associazione;

{4]



£, redigere e presentare all'Assemblea il bilancio di esercizio o | rendiconto
per cassa per ognl anno soclale;

d. attribuire gli Incarichl par [a realizzazione del programma di attivita

e. svolgere ogni ulteriore attivita demandata alla sua competenza dai
Regolamenti approvati dal Consiglio nazionale delle ACLI.

+ Le riunioni defla Presidenza sono legalmente costituite guando & presente la
maggioranza del suoi componenti e |e relative delibere si considerano
validamente assunte con il voto della maggloranza assoluta de! presentl aventl
dirlitte di voto.

12.6. Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito; & prevista la
possibilita di riconoscere || rimborso delle spese effettivamente sostenute in
relazione alla carica ricoperta, secando quanto stabllito dal precedente art. 5.4
e ove ne ricarrano i presuppoesti

12.7. 1 verbali delle sedute della Presidenza devono essere conservat! e raccolti nel
libro delle adunanze e delle deliberazionl della Presidenza di cul al successive
art, 15.7. e sono messi 8 disposizione dei soci che vogliano prendeme visione.

12.8 Possono essere candidatl allelerione nella Presidenza tutti 1 soci
dell’Assoclazione che abblano compiuto il diciottesime anno di etd e siano
associatl da almeno tre mesi

12.9 1 regolamenti disciplinano le modalita di svolgimento dell'slezione dei
componenti la Presidenza e le modalita di convocazione della neo eletta
Presidenza

12.10 I componenti della Presidenza assentl Inglustificatamente a tre sue riunioni
consecutive scno dichiarati decaduti dalla stessa Presidenza.

12.11 Qualora un componente la Presidenza intenda rassegnare le dimisslon| deve
comunicario al Presidente specificandone | motivi. La cessazione dalla carica in
corso di mandako, per gualungue motive, Impane al Presidente di convocare
entro quindici giorni |a Presidenza che deciderd circa la convocazione di apposita
Assemblea per I'elezione del nuove compaonente o di rimandare I"'adempimento
glla prima riunlone utlle dell’Assemblea. Qualora venga a mancare, per
dirmission] o altri motivi, la maggioranza dei componenti originariamente elett|
dail'Assemblea; decade lintero Organo e Il Presidente. Il Presidente uscente
convoca entro 20 glomni |'Assemblea del socl per lelezione della nuova
Presidenza,

12,12 Per |niziativa di almeno un gquarto del socl dell’Associazione pud essere
presantata una mozione di sfiducia nel confrontl della Presidenza & condizlone

= che;
b W a. siano. citate chlaramente le motivazioni e la proposta delle linee di
' L’kH\_; programma che sl intendono reallzzare:
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b. sia accompagnata dalla presentazione di una lista di candidati all'elezione
della nuova Presidenza;
c. copla della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale delle ACLL
prima dello svolgimento dell’Assemblea.
I regolamenti disciplinano la convocazione e lo svolgimento dell'Assemblea per
la discussione ed il vota della mozione di sfiducia

Art 13 - PRESIDENTE

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione dl fronte a terzl e In
giudizio. Firma gl atth amministrativi ed ha la rappresentanza generale
deli'Associazione. Eventuali limitl al potere di rappresentanza, delibarati In
Assembiea, devono essere lscritti presso il registro di cui all'articolo 45 del
decreto legislative n, 117 del 3 luglio 2017 e s.m,i., rimanendo in caso contrario
Inopponibill a2 terzl, @8 menc che sia dimostrato che essl ne avevano
CONOSCENZA.

Il Presidente, viene eletto dalla Presidenza con il voto favorevole della
maggloranzs del component! con diritte di veoto. I regolamenti disciplinano le
modalitd di elezione del Presidente,

Sul Presidente incombe I'obbligo di convocare ia Presidenza in tutti | casi
stabiliti dal presente Statuto, ne stabillsce I'ordine del glarme, ne presiede |e
riunionl salve guanto disposto al precedente art. 12.4, ultimo capoverse.

Il Presidenta:
a. partacipa all’Assemblea dei Presidenti delle Strutture di base;
b. pud delegare stabilmente o di volta in wvolta proprie competenze al
Vicepresidente o ad altri componenti [a Presidenza;
€. sottopone alle Presidenza la proposta di specificl incarichi da attribuire ai
component;
d. ricopre ognl ulteriore funzione a suo carico Individuata dallo Statuto e dal
Regolamenti di cul al successivo art, 18.
L2 Presidenza pud eleggere uno o pid Vicepresidenti ed un Responsabile
dell’Amministrazione. In caso di elezione di pill Vicepresidenti, deve essere
indicato il Vicepresidente vicario. 1 regolamenti disciplinano le modalita di
elexiona del/del Vicepresidente/T.

Par iniziativa di un terzo del component! defla Presidenza con diritto di voto,
pud essere presentata una mozione dl sfiducla nei confronti del Presidente a
condizione che:
a. slano citate chiaramente le motivazionl & Ia proposta delle linee di
programma che si intendono realizzare
b. sla indicato il nome del candidato Presidente,
€. copia della mozione deve essere trasmessa alla Presidenza provinciale
prima dello svolgimento dell’Assamblea.

12
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I regolamenti disciplinano la convocazione e lo svolgimento dell’Assemblea per
la discussione ed il vote dellz moziene di sfiducia,

Il respansahile dall’'amministrazione, ove eletto:
a. firma, congiuntamente al Presidente, gli atti amministrativi inerenti la
strutfura;
b. cura la gestione della contabilita & predispone guanto richiesto
dall'Oraano di controlio quando Istituito;
C. predispone ed illustra alla Presidenza Il bllancio preventivo ove previsto, e
il bilancio di esercizio annuale o il rendiconte per cassa

Il Presidente e | responsabile deli’amministrazione, entro trenta giorni dalla
conclusione del lore mandato, per gualsiasi causa, sono tenuti a dare |e
consagne documentall, finanziarie e patrimmoniall ai nuovi  difgenti. |1
regolamenti stabiliscono la disciplina delle consegne.

Art, 14 - RISORSE ECONOMICHE

L'associazione pud trarre le risorse economiche per il proprio funzlonamento e
per lo svolgimento delle attivita da;

g. guote e contributl degll associati, nella misura declsa annualmente dalla
Presidenza e ratificata dall'Assemblea;

b. eredita, denazioni e legati;

c. contribut dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di Istituzion|
pubblicl, anche finalizzati al sostegno di specificl & documentati
programmi realizzati nell"ambito dei fini statutari;

d. centributl dell'Unione europea e dl organlsmi Internazlonali;
entrate derivantl da prestaziont dl servizl convenzionatl;

f. proventi delle cessionl di beni e servizi agll associatl e & terzi, anche
attraverso lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale,
artiglanale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comungue finalizzate al raggiungimento degli obilettivl [stituzionali;

g. erocgazioni liberali degli associat! e del terzl;

h. entrate derivanti da iniziative pramozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

i, altre entrate compatibili con le finalita sociall dell"associazionismo di
promozioneg sociale.

Le indicate risorse finanziano lo svolgimento di attivita di Interesse generale ai
sensl del precedente art, 4.2 e, ove |a normativa lo consenta e nel limitl stabilitl
da questa e dalie norme del presente statuto, le attivita diverse di cul al
precedente art, 4.3,

L'associazione & tenuta per il periodo di tempo previsto dalla normativa vigente
alla conservarione della documentazione relativa alle attivitd svoite e alle
risorse acguisite, con lindicazione dei soggetti eroganti, per le risorse
economiche derivanti da eredita, donazionl e legatl, contributi dello Stato, della
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regioni, di anti locali, di enti o di istituzieni pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari,
cantributi dell’Unione eurcpea & di organismi internazionall, entrate derivant da
prestazionl di servizi convenzionatl, nonché, per le erogazionl liberall degli
associati e del terzi della documentazione relativa alle erogazioni liberali se
finalizzate alle detrazioni di imposta e alle deduzioni dal reddito impanibile,

Art 15 —BILANCIO DI ESERCIZIO E LIERI SOCIALI
L'anno sociale e finanziario ha Inizio I| 1* gennala e si chiude il 31 dicembre,

Il bilancio di esercizio viene predisposto dalla Presidenza formato dallo Stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionale che indica | provend e gli oneri
dell’Associazione e dalla Relazione di missione che [llustra le poste di bilancio,
'andamento economico & gestionale & le modalith di perseguimento delle
finalitd statutarie. Nella Relazione di missione sono altresi documsntate,
sempre & cura della Presidenza, il carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse di cul al precedente art, 4.3.

Se l'Associazione ha ricavi, rendite, proventl o entrate annuall Inferiorl a
220.000,00 euro, la Presidenza pud predisporre, In luogo del bilancio di cul al
precedente art. 15.2, il rendiconto per cassa. In tal caso [a docurmentazione del
carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cul al precedente
art. 4.3, dovra essere annota in calce a tale rendiconto

Il bliancio o il rendiconto per cassa devono essere depositati presso la sede
dell'associazione almenc 15 giorni prima dell'Assemblea & possono essere
consultati da ogni associato. Devono essere successivamente depositati presso
Il Registro dl cui all'art. 45 del decreto legislative n, 117 del 3 luglio 2017 e
s.m.i., In osservanza del terminl di legge.

L'Assemblea di approvazione del bilancio di esercizio o del rendiconto per cassa
deve tenersi entro guattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, salvi casi
eccezionali in ricorrenza dei quall pud essere dellberato entro @ non oltre sei
mesi,

Al ricorrere del requisitl dimensionall prescritti dall’art. 14, comma 1, del
decreto legisiativo n. 117 del 3 luglio 2017 & s.m.l, |a Presidenza predispone il
bilancic soclale secondo le modalith & le forme stabilite nella richiamata
disposizione, lo sottopone all’approvazione dell’Assemblea e provvede al suo
deposito presso il Registro di cui all’art. 45 del decreto legislativo n. 117 del 3
lugllo 2017 e s.m.l e alla pubblicazione sul proprio sito internat,

Secondo quanto stabilito dallart. 15, comma 2, del d.gs. n. 11772017,
I"Associazione istitulsce e aggiorna 1 ITbrl sociall, ossia;

1. i libro dei soci

2.1l libro delle adunanze e delle dellberazioni delle Assemblea;

3.1l libro delie adunanze e delle deliberazion| della Prasidenza;
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4. 1l libro delle adunanze e delle deliberazionl dell'Organa di controlio di cul
all’art. 30 del d.lgs. n. L17/2017, se Istituito;

5. il libro delle adunanze & delle dellberazioni dell'Crgano di revisione legale
dei contl di cui all'art. 31 del d.lgs. n. 117/2017, ove istituito, e se
I'obbliga di tenuta sia previsto dalle vigenti disposizioni in materia di
revisione legale dei cont.

I libri sociali sopra elencatl possono essere tenuti, per ciascun esercizio
amministrativa, senza formalita e in modalitd libera, anche elettronica o
telematica, purché, In ogni tempo, siano da essi estraibili:

a. per il libro socl: | dati relativi alla posizione del soci, nel rispetto delle

vigenti disposizioni in materia di privacy;

b, per i libri dal n. 2) al n, 5): | verbali ivi trascrittl e gll eventuall allegati.

I socl dell’Associazione hanng diritto ad esaminare | libr sociall formulando
richiesta scritta alla Presidenza, che comunica e maodalitd operative
all'interessato entro | successivl trenta glorni, sentito I'Organo di controllo o di
Revisione, se la richiesta riguarda | librf tenutl a loro cura. [ libri sono messi a
disposizione del solo istante. Listante pud estrarre copla del libro di cul al
precedente punto 2).

Al socl ACLI sono garantid | diritti di esame dei libri sociali dei livelll territariall
successivi delle ACLI attraverso il meccanismo della rappresentanza e delle
delega, secondo quanto disposto nel rispettivi statuti degll Indicat livelll:
provinciale, reglonale, nazionale.

L'associazione ha I'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzl di gestione per la
reafizzazione delle attivita istituzionall statutariamentes previste.

Art 16 - ORGANO DI CONTROLLO E ORGAND DI REVISIONE

Se per due esercizi consecutivi sono superat! due dei tre limiti dimensionali di
cul allart, 30, comma 2, del decreto legisiative n. 117 del 3 luglio 2017 e
s.m.l., I'Associazione deve nominare un Organo di controlio, anche monocratico,
che svolaa le funzioni di cul al commi 6,7, e B dello stesso articolo 30.

I componentl dell'Organo di controllo sono dotati del requisiti professionall
richlesti dalt’art. 30, comma 5, d.igs. 117 cit.

L'Organo di controllo svalge anche |a revisione legale del contl dell’Associazione,
8l superamento, da parte di questa, dei limiti dimensionali di cul alart. 31,
comma 1, del decreto legislativo n, 117 dal 3 luglio 2017 e s.m.l., sempreché |
suel companenti siano dotati  dei requisiti professionali a tal fine richiest! dalla
narmativa, e ove I'Assemblea non abbia diversamente deliberato, attraverso la
nomina di distinto Organo.

Art 17 - SCIOGLIMENTO

L'Aszemblea straordinaria pud decldere o scloglimento dell’Assoclazione con (1
wvato favorevole di almena | 3/4 (tre guarti) del soch aventi diritto di voto,
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17.2. In caso di scioglimento I'Assemblea nomina uno o pil liquidatori e determina le
madalita di liquidazione del patrimonia sociale e la sua devoluzione.

17.3. E fatto obbligo di devaolvere il patrimonio residuo dell’Associazione, in caso di
scloglimento per gualungue causa, ad altra associazione di promozione sociale
con finalita analoghe, previo parere positivo dell’Ufficie di cui all'art. 45, comma
1, del decreto legislative n. 117 del 2 luglio 2017, € salvo diversa destinazicne
imposta dalla legge.

Art. 18 - NORME FINALI

18.1 Per tutto cio che non & espressamente regolamentato dal presente Statuto sl
rinvia, in via successiva e gradata, alle disposizioni del vigentl Statuto e
Regolamenti delle A.C.L.1. aps da considerare, a tutti gll effetti normativi, quali
parti integrant e sostanziali del presente Statuto; alle disposizionl specifiche in
materla di associazionl di promozione soclale e di associazionl assistenziali; alle
disposizionl di cui al libro 1 del Codice clvile in materia di enti associativi.
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