STATUTO
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
“CIRCOLO CULTURALE PRO DESIO - APS”

Art. 1 - Denominazione, sede e durata

1. E costituita, I'associazione denominata “Circolo Culturale Pro Desio - Associazione di Promozione Sociale
(o APS)” di seguito, in breve, “associazione”. L’associazione & un Ente del Terzo settore, & disciplinata dal
presente statuto e agisce nei limiti del D.Lgs. 117/2017.
2. La dizione Associazione di Promozione Sociale e I'acronimo APS sono utilizzabili solo ed esclusivamente a
seguito del riconoscimento e della conservazione della qualifica da parte dell’istituzione preposta.
3. L'ordinamento interno dell'associazione € ispirato a criteri di democraticita, di uguaglianza dei diritti e delle
pari opportunita di tutti gli associati, ne favorisce la partecipazione sociale senza limiti a condizioni
economiche e senza discriminazioni di qualsiasi natura.
4. l'associazione ha sede legale nel Comune di Desio (MB) e la sua durata € illimitata.
5. Il trasferimento della sede legale all’interno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria e puo
}m\sere deliberata dal consiglio direttivo.
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”fg,\z - Finalita

Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e sociali.

: particolare, intende promuovere e condividere occasioni di crescita culturale e umana, valorizzando e

~~diffondendo la cultura nel suo pil ampio spettro, intercettando gli interessi dei Cittadini, favorendo e
accrescendo la loro partecipazione attiva.
Nella consapevolezza che la Cultura e un valore e uno strumento decisivo per la crescita umana, personale e
sociale, perché invita a sperimentare e gustare la bellezza in tutte le sue forme, invita a una rielaborazione
personale, a riflettere sulle esperienze proprie e altrui, ad avere nuovi sguardi e nuove prospettive, ad aprirsi
al dialogo e all’ascolto reciproco senza temere la ricerca, le domande e il confronto.
Il Circolo, con tutte le sue proposte, si pone come una significativa risorsa culturale, come catalizzatore di
iniziative e come punto di riferimento nella Citta e nella zona.

Art 3 - Attivita di interesse generale

1. ’associazione, nel perseguire le finalita di cui sopra, svolge in via esclusiva o principale attivita di interesse
generale, di cui all’art. 5, comma 1 del D.Lgs 117/2017, nello specifico riconducibili alle lettere:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione
del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo
22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

g) formazione universitaria e post-universitaria;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;



/) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico
e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,
n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate
o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

2. In particolare I'associazione si propone di:

- favorire la divulgazione e la circolazione dei saperi attraverso gli spazi culturali propri e quelli gia esistenti
nella citta promuovendo e organizzando rassegne, mostre, ricerche, convegni, tavole rotonde, conferenze,
congressi, corsi di preparazione e altre attivita finalizzate all'informazione ed alla formazione culturale;

- promuovere manifestazioni culturali nel’ambito delle arti, della letteratura, della poesia, del teatro, del
cinema, della musica su tematiche quali conferenze su attualita, storia, economia, giustizia, religione;
presentazione di libri in uscita, mostre pittoriche, di arti figurative, fotografiche; concerti musicali dal vivo di
vario genere dalla musica antica alla moderna e contemporanea; rappresentazioni teatrali di produzione
dell’associazione o di altri gruppi del territorio;

- promuovere la cultura della legalita e della pace, la tutela dell'insieme dei diritti delle persone anche in
collaborazione con le varie associazioni del territorio che si occupano di tali problematiche;

- valorizzare i talenti giovanili della citta e della zona attraverso la programmazione di eventi che li veda

anizzare visite guidate a mostre nel territorio di Desio, della provincia, della regione e del nord lItalia
ndo le proposte in cartellone e le richieste dei soci;

.<>frs§) ganizzare la partecipazione a concerti, opere, balletti solitamente in ambito regionale.o del nord Italia,

_sécondo le proposte in cartellone e le richieste dei soci :

- valorizzare il patrimonio culturale e ambientale di Desio e della zona innanzitutto facendolo conoscere e

organizzando visite guidate, mostre incontri su tematiche storiche, artistiche, ambientali.

- operare in collaborazione con le universita, con le scuole secondarie di 1° e 2° grado di Desio e della zona

per organizzare interventi culturali riguardo in particolare la sicurezza nell’'uso delle nuove tecnologie e dei

social e di contrasto al bullismo;

- operare in collaborazione con gli enti preposti della zona alla conoscenza e alla salvaguardia delle risorse

idriche ed energetiche in generale, organizzando convegni e conferenze;

- partecipare a iniziative di beneficenza con erogazione di denaro e/o beni a favore di enti o persone secondo

le varie necessita e/o richieste

- contribuire secondo le proprie competenze e il proprio raggio di azione alla riqualificazione di beni pubblici

o di beni confiscati alla criminalita organizzata

<
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3. Le attivita di cui ai commi precedenti sono svolte in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi,
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati

4. l’associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura, anche dei propri associati, che non svolgono attivita di volontariato, solo quando cio sia necessario ai
fini dello svolgimento dell'attivita di cui ai commi precedenti e al perseguimento delle finalita
dell’associazione. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non puo essere superiore al
cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del numero degli associati.



Art. 4 - Attivita diverse

1. l'associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale individuate nell’art. 3 purché
assumano carattere strumentale e secondario nel pieno rispetto di quanto stabilito dall’art. 6 del D.Lgs.
117/2017 e relativi provvedimenti attuativi. Spetta al consiglio direttivo I'individuazione di dettaglio di tali
attivita.

Art. 5 — Raccolta fondi

1. 'associazione puo realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa al fine di
finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza
nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

Art. 6 — Ammissione

1. Possono aderire all’associazione tutte le persone fisiche che, interessate alla realizzazione delle finalita
istituzionali, ne condividono lo spirito e gliideali.

2. Ilnumero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito dal Codice
del Terzo Settore.

ci ordinari sono tutti coloro che, avendo presentato domanda ed impegnandosi a rispettare lo scopo
ofiale e a seguire le direttive dell'Associazione, vengono ammessi a farne parte dal consiglio direttivo;

¢) i soci onorari sono tutti coloro ai quali il consiglio direttivo riconosca tale qualifica in considerazione del
particolare contributo fornito alla vita dell’Associazione.

4. l'ammissione alla associazione & deliberata dal consiglio direttivo, comunicata all’interessato e annotata
nel libro degli associati. In caso di rigetto il consiglio direttivo deve, entro sessanta giorni, comunicare la
deliberazione, con le specifiche motivazioni, all'interessato.

5. linteressato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni per chiedere che si pronunci
I’Assemblea in occasione della prima convocazione utile.

6. Sono escluse partecipazioni temporanee alla vita dell’Associazione.
Art. 7 - Diritti e doveri dei soci

1. I'soci sono chiamati a contribuire alle spese annuali dell'associazione con la quota associativa ed eventuali
contributi finalizzati allo svolgimento delle attivita associative. Tali contributi non hanno carattere
patrimoniale e sono deliberati dall'Assemblea/dal consiglio direttivo.

2. La quota associativa € annuale, non é trasferibile, non & restituibile in caso di recesso, di decesso o di
perdita della qualita di associato e deve essere versata entro il termine stabilito dal consiglio
direttivo/dall’Assemblea.

3. L'associazione garantisce uguali diritti e doveri a ciascun socio escludendo ogni forma di discriminazione.
4. Ciascun associato ha diritto:

a) di partecipare alle Assemblee, di esprimere il proprio voto in Assemblea direttamente o per delega e di
presentare la propria candidatura agli organi sociali;



b) di essere informato sulle attivita dell’associazione e controllarne I’'andamento;

¢) di partecipare alle attivita promosse dall’associazione;

d) di conoscere I'ordine del giorno delle Assemblee;

e) di recedere in qualsiasi momento;

f) di esaminare i libri sociali, secondo le modalita previste dal regolamento interno o da apposita delibera del
consiglio direttivo.

5. Ciascun associato ha il dovere di:

a) rispettare il presente statuto, gli eventuali regolamenti e, quanto deliberato dagli organi sociali;
b) attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilita personali per il conseguimento dello scopo;
c) versare la quota associativa secondo I'importo stabilito dal consiglio direttivo/dall’Assemblea.

Art. 8 - Perdita della qualifica di socio
1. La qualita di socio si perde in caso di decesso, recesso o esclusione.

2. l"associato puo in ogni momento recedere senza oneri dall’associazione dandone comunicazione scritta al
consiglio direttivo. Il recesso non comporta la restituzione della quota associativa o di altre somme
eventualmente versate all'associazione. Le dimissioni diventano effettive nel momento in cui la
comunicazione perviene al consiglio direttivo, ma permangono in capo all’associato le obbligazioni
eventualmente assunte nei confronti dell’associazione.

‘associato, che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto o alle decisioni deliberate dagli organi sociali,
0\ essere escluso dall’associazione stessa.

perdita di qualifica di associato & deliberata dal consiglio direttivo.

~5. La delibera del consiglio direttivo che prevede I'esclusione dell’associato deve essere comunicata al
soggetto interessato il quale, entro trenta (30) giorni da tale comunicazione, puo ricorrere o all’Assemblea
degli associati mediante raccomandata o posta elettronica certificata (PEC) inviata al Presidente
dell’Associazione.

6. L’Assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo del contraddittorio, gli argomenti portati a
sua difesa dall’interessato.

Art. 9 - Attivita di volontariato

1. l'attivita di volontariato & prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fine di lucro neppure
indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta.

2. Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite neppure dal
beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per le attivita prestate, nei limiti e alle condizioni definite con apposita delibera dal consiglio
direttivo. Le attivita dei volontari sono incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo e
con ogni altro rapporto di contenuto patrimoniale con I'associazione.

Art. 10 — Organi sociali

1. Gli organi dell’associazione sono:

a) I'’Assemblea dei soci;

b) il consiglio direttivo;

c) il presidente;

d) 'organo di controllo, nei casi previsti dalla legge;



2. Gli organi sociali, I'organo di controllo ed il Collegio dei Garanti hanno la durata di 2 (due) esercizie i loro
componenti possono essere riconfermati.

3. Fatta eccezione per l'organo di controllo, i componenti degli organi sociali non percepiscono alcun
compenso. Ad essi possono, tuttavia, essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate
per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento della loro funzione.

Art. 11 — Assemblea

1. L'associazione & dotata di un ordinamento democratico che garantisce la partecipazione, il pluralismo e
I"'uguaglianza dei soci.

2. L'Assemblea & I'organo sovrano dell'associazione ed & composta da tutti gli associati. Essa & il luogo
fondamentale di confronto, atto ad assicurare una corretta gestione dell’associazione. Ogni socio ha diritto
ad esprimere un voto.

3. LU'Assemblea & presieduta dal presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal vicepresidente.4

4. | soci possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri soci, conferendo loro delega scritta. Ciascun
~~§0Ccio puo rappresentare fino ad un massimo di 3 (tre) associati.
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\puo essere conferita la delega ad un componente del consiglio direttivo o di altro organo sociale.

ammessi al voto gli associati che hanno acquisito tale qualifica dal momento della approvazione del
lio direttivo.

Art. 12 - Competenze dell’Assemblea

1. L’Assemblea ordinaria ha il compito di:

a) eleggere e revocare i componenti del consiglio direttivo scegliendoli tra i propri associati;

b) eleggere e revocare, quando previsto dalla legge, i componenti dell’organo di controllo e/o il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti;

c) approvare il programma di attivita e il preventivo economico per I'anno successivo;

d) approvare il bilancio consuntivo e la relazione sulle attivita svolte;

e) deliberare in merito alla responsabilita dei componenti del consiglio direttivo ed a conseguenti azioni di
responsabilita nei loro confronti in caso di danni, di qualunque tipo, derivanti da loro comportamenti contrari
allo statuto o alla legge;

f) deliberare, quando richiesto e, in ultima istanza, sui provvedimenti di rigetto della domanda di adesione
all'associazione e di esclusione degli associati, garantendo ad esso la pill ampia garanzia di contraddittorio;
g) ratificare i provvedimenti di competenza dell’Assemblea adottati dal consiglio direttivo per motivi di
urgenza;

h) approvare eventuali regolamenti interno predisposti dal consiglio direttivo;

i) fissare I'ammontare del contributo associativo;

j) deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

2. L’Assemblea straordinaria ha il compito di:
a) deliberare sulle modificazioni dello statuto;
b) deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione.



