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STATUTC
Articela 1 - Denominazione
E' costitulta un'Organizzazione di Wolontariato denominata:
“CEHTRD ATIUTC ALLA VITA 0dV™, in breve “CAV™, nel prosisguo
semplicementse "Agsociazione”.
L'Associazions users, nella denominaziene ed in qualsivoglia
segne distintivo, negli atti, nella corrispondenza e nelle co-
miticazioni al pubblice, la lacazione "Organizzaziona di Vo-
lontariate”™ o l'acronims "O4V™ a norma & al sensi del decreto
flegislative 117/2017, e successive modificazioni.
Ezaa ¢ regolata dal presente statuto.
Articole 2 - Sadae
L'Associazions ha sede legale in Vimercate.

Il trasferiments dalla sede associativa, nellfambies dallo|

SLes50 CcOomune, non comporta moedi fice statutaria.
L*Associazione pobd incltre istituire sedi secondarie.
i Articolo 3 - Durata
jL*Azssciazions ha durats illimitata.

- Articala 4 - Finalitd e scopi

L'Aassociazione & apolitica & indipendente e avalge la proprial

attivita, senza finalitd 4 luera, & con l'esclusive parsegui=j

ments di finelitd civiche, sclidaristiche o 41 utilitd sociale

reon 1o scopo di alutare a costruire upna societd pit umana nel-

fla guale la wita ﬁell‘uamn sia rispetbtati e protetta fin dal
210 Conoapimento,

L'Rasociazione s5i propone 1'aiuto alla maternitad = paternita)
difficile prima & dopo la nascita del bambing, intendendo per|

|maternitd e paternitd difficile anche quei fatteri seggettivi,
individuali, psicologici ed esistenziali che possono indurra

la madre, 11 padre ed il medico 2 scegliere la distruziope..

dell "oz’ stenza fetale, cicdé l'aborto procur:ko,

L'pssociazicone & on luogo per l'organizzazions ed il aostegna |

[di inizistive idonee a promuovers concretamente il diritto al=

la wita: in particolare la realizzazione dell'art. 1 primo
comma della leggs 22 magglo 1878, n. 194 nella quale si affer-|

ma che "lo stato garantisce 11 diritte alla procreazicoe co-—

sciente e respensshile, riconosce 11 valsre sociale della ma-|

ternita @ tutela la vita umana fin dal =uo inizio™.

{L'Agzociszions intende ¢onseguire gueste finalita sulla base!

|di un rapporto di ascolto, di dialoge personale e di condivi-|

‘sione dei problemi creande premssse concrete affinché ogni vi-|

|ta iniziata possa essere liberamsnte accolta.

Per 11 perseguimento degli scopl 1'Associazione swvolge, preve-
lentemente in favore di terzi, la attivitd i interesse gene-
rale al =sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo Settore, con
particolare riferimento alle abteiwitd 41

- beneficenza o er¢gazione di denaro, beal o servizi a soste=
gno di parsone svantaggiate o di atcivitd di interesse genera-
Te;



- interventl & servizi sociali ai sensi dell'articeld 1, camml

1 & 2, della legge & novembre 2004, n. 3Z8, & successive modi-

Ficazioni, & interventi, =ervizl e prestazionli 41 <cwi alla
legge 5 febbraic 19%2, n. 104, e alla legge 22 giugno 20L&, n.

112, e successive medificazioni:

- promozions & tutela del diritti umami, givili, socialil, con

particolare attenzione ai diritti dellia gestante, della madre, |
del concepito e della persona malatar; prosozione delle pari

opportunitd & delle dniziative di aiutg reciproco;

- prganizzazionse < gestionse di atciwvitd culturali, arcistichsd
o ricreative di interesse socizale, incluse attivitad, anches

aeditoriali, di promozione = diffusione della cultura = della

pratica del weolontariato o delle atkivita di interesse gensrs-|
le; :
- aducazicne, istruzione & formazione professionalse, nonché |
attivicd culturall di interesse =zogiale con finalitd educati~|
A

« prestazicni soclo-sanitarie di cul al decreto del Presidente

del Comsiglio cdei Ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella|
Gazzetta Ufficiale n. 129 del & giugno 2001, & successive mo=|
dificazioni;

- aceoglisnza umanitaria ed integrazione soclale del migranti;

- rigualificazione di beni pubblici ipvtilizzacli o di beni|
:unfiﬁcatl alla criminalita organizzakta. )

In concreto l'BAssociazione propene di cffrire un aiuko per:

a] l'acsettazions di uns macernitd & patsrnicd non deslderata;
bi il sestegno di una maternité difficile;

2] 11 ecoinwolgiments e, se possibile, la responsabilizzarionse
del padre o dei familiaril per siutare la madre ad affrontare

la materniili:

id] l'ipterwvento economico owovviscrio in collabosrazione con

gll anti preposti;
&} Ll'informazione sul dirvittl sociali ed assistenziali relati—é
vi alla madre =d al bambino;
f} 1la consulenza di caratters medics, psicologico, legale &)
morale alla madre o ad entrambl @ genitori.

P ——
Liaganciarinne 21 propone inoltre di:
1} attivare delle iniziatiwe di carattere culturale per pro-
maovers una cultura di accoglienza della wita mediante speci-

jfiche attivitd culrturali, editoriali e quant'altro possa sep-

vire 4110 Scapo;

2) mettere in atto iniziative in modo da alleviare i disagi;
dei nuclei familiari =sofferenti e bizcgnosi;

1) crears strutture di accoglisnza per accogliere Eamiglie ba-
sograse = madri sole in struttere di sccaglienza sia proprie of
cedute 1n comodato o in locazlone;

l4] dstituire strutture di aceoglienza per bambini per facili-

tare l'insarimento lavoerativo delle madrl accolte:
5] prestars attivitad di socetegno alle famlglie e alle mamme

———— e



con l'obietfive di facilitare l'accoglienza deil nascituroc, nu-
trirlo ed educarlo in moda corretts a prevenire ogni forma di
disaglc socials.

e
Rl fine di svolgere le propris attiwitd, 1l'Asscociazione =i aw-
vale in mode prevalente delle prestazioni personali, wvolonta<~
rie e gratuite dei propri aderenti.
L'aszociazione piud svolgere le sue abttivitd im coollaborazicne
con gqualsiasl altya istituzione, pubblica o privata, nell'am-
Bito degli scopld statutari, oppure associarsi com altre isti-
tuzioni, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni,
4l sensi dell'articolos 56 del Dasrete Legislative 11752017,
L'A=sociazione & aperta a chiungue ne condivida 1 principt e
le finalitad solidaristiche.
L'Bzsociacione non pud svolgere attivitd diverse des guelle so-
;pra menzienata, ad eccezione di guelle secondarie & strumenta=|
ili rispetto alle attivita di interesse generale, £ comingue!
mai prevalenti rispetto alle prime.
In ralazione a tall atcivitd, wverrd dats mentions nel documen—
|ti i bilancio del caratters sscondario & skrumentals rispettol
'alle attivita di interesse generale. '

Aretiesle 5 = Sasi

Eono sac1 buttil coloro che, persone fisiche o gluridiche, as-
gociazioni s enti che ne condividono gli scopi, aderiscono vn—g

lontariamente all'Associazione, wveangono accattati come tall;
dal Consiglio Blrectiwo a seguito di domanda seritta. L'Asso- |
ciazione si compone i un namsro illimitato di osoci, distinti
in: |
a) Socl Fondatori: coloro che hanno fondate 1'Asseciazions, |
lgottoscrivendone l'atbo costitutive 2 con le laoro libere nf—:.
| ferte hanne contribuito o creare il patrimonio  iniziale
dell'Associazione;
bl Soci Ordinari: eolors che aderiscons all'Associazions ver-|
Sando una guota assocclativrs annua.
La guota assoclativa wale per 1'apno solage in oul & yarsata e
ftutel i soci sono tenutl al versamento della stesea.
A1 =enszi dell'art. 24 Cod. Ciwv. le guote asscclative song ine=|
trasmisslbili; 11 divieto di intrasmissibilitd vige anche n=i
|confrontl degli eredi in caso di decesso del scocic e nei con-
| fronti del socio stesso in ecaso di recesso o esclusiona. Le
[quaote aszociative non sono rivalubabili.

Articolo & - Diriteil e doveri del Soci
Tuttl i soei godeno degli stessl diritti e sono assocggettati
agli sresasi doveri,
Chiungue intenda diventare sosio deve:
- praesentare domanda su apposito modello, redatte seconds le
Indigazioni contenute in apposite Regolamento;
- accettare ¢ condividers gquanto indicate nel presente =tatu-
_tc*.
L'Aszociaziona garantizce una disciplina uniforme del rapporto

- - - £ — - -
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associative = delle modalitd assoclative wolte a garantics|
1'affettivita del rapportoe medesime, escludendo ogni limita=
zione in funzions della temporaneitd della partecipagions alla
vita associativa a prevedendo per i soci di maggiec eta i1 di-
ritto 4i wota nelle assembles ordinarie & strasrdinarie.

P EEEEEEY

Gli assoclati sono tenutl ad osservare le disposicionl status
tarie & regolamentari nonché le direttive & le delikerazioni!
che nell'ambitoc delle disposizioni medesime siane emanate da-|
gli organi dell'Assoclazlone. -
iLe prestazioni fornite dali soci sono a titele gratolto e non|
possono assere retribuite,

i soci volontari possonc essere rimbesrsate saltanto le spese
eff=trivamente sostenute @ documentate, secondo opportund paFé
|rametrli walidi par tutti gli aderenti, preventivamants stabi-|
1iti dal ¢onsiglio Direttiveo e raccolti in apposite regolamen-

to, conformemente a guanto stabilite dal [eereto Legislatiyo]
117/z017.

I scci nen hanno alcun diritts sul paceimondo dell'Associazio=
ne. :
Articols 7 - Pardita dells gualitsd di Sorpio
'ta gualitd 4i socic pud venir meno per recesso yolontarin, de~ |
icadenza, sospandiane, pgclusicne o decesso. |
Hel prime vase 1l socio che non intende continuare a collabo-
|rare alle attivitd dell'Associazione deve darne comunicaziens
per iscritto al Censiglin Direttivo; tale recesso avrd decor=|
renzd immediata. :
11 Consiglio Direttivo pud dichiarare decaduke 4'ufficio ilg
Socia che: ) f
al non ha wersats la gquets aasociativa entreo lz scedenza an-;
'puale stabilita per il versamerio: !
b} non adempia agli obblighi assunti a gualsiasi titalo versa
|1"Associazions. '
I1 sscia decaduts pud comunsnie ripresentare domanda di ammds-
isigne ell Associazions, f
L'assemblea, sentito il parere del Collegio dei Prebivirei, pub;
dichiarare 1'esclusione del socio per indegnitéd o per condotra)
|immorale o non conforme all'attdvitd  dell’Associazione; iné

particalare pud essers escluso il soclo che:

] non osserva i regolamentl interni & le delibarazioni presse)|
a norma di =tatuto;

b} svolga attivitd palesemente in contrasto con le finalira E:
gli scopi dell'Rassociaziona;

o) leda l'immagine dell'Bssociazione.

Liasclusione dewe essere comunicata al socio per iscritio a
mezza lettera raccomandata. I[n case di esclusions, 11 soclo
pud richiedere, nel termine 4di trenta giorni dal ricevimento
della comunlcazione di el =opra, la convocazlens immediata;
del Collegic dei Probiviri dell'Associazione per asporre 10
tale =sede le proprie ragioni.

—_— - -
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11 éﬁlleqaa dei Prabiviri pud deiikberare, in seguito al ocon-
traddittario instaurato, la revoca del provvedimento <i esclu-
sione, con immediato reintegqre del socip nei propri diritci e
daveri.
Mel case in eui il soclio ezcluso rivesta una carleca sociale,
decade immediatamente ed avtomaticamente da tale carica, salvo
i? reintegro di cul al punto precedente.
Artiasls 8 - Albo dei Benemeriti

["Asaociazione pod istituire un albo dei benemeriti, nel guale
iscrivers tutti coleoro, persene fisiche o gluridichs, cha -
anche una tantum - contribuiscono con il propria sosteone allo)
sylluppo morale & materiale dell'Bsscciazione = siane stati|
;conﬁidgrati tali dal Consiglic Direttiwo. |
1l Consiglio Dirsttive pud attribouire la gualifica di bename-:
ritom anche a personalitd del monde peliticofscientifica efof
accadsmics che zi sians prodigate nel compiti e nelle materie
afferanti alltambito di attiwvita assgcaakliva.
‘Ltiscrizione nell'slboe deil henemerici ha durata triennale E?
fpud easere rinncvata per lo stessg pericdo con delibera del]
Censiglio Direttive. I bepsmeriti non corrispondone  alcuna
{quota sorciale e sono guindi sprovvisti del diritte all'eletto-,
rato atbive & passive, ma possono essere invibabl a pregenzia—f
re all'Azsemnbles der Soci.

Articolo 9 - Patrimonlo |
Il patrimenic dell‘Asscciazions, utilizzato per lo svolgimento!
{dell'attivitd statutaria ai fina delifesclusivo pergequimento]
{di finalird civiche, solidaristiche e di utilité sociale, &l
loostivuice da;
E* il Fundo i Dotaziune indziale;
|+ beni mobili ed immobili; - [
* dopazieni, liberalitd, lascitl a sugcessioni wincolate hl;
|patrimonio. |
5 Articols 10 -Entrate

iL'Assaciazione trae i mezzi per conseguire i proprl scopi dﬂl*?

le seguenti entrate:;

|= guote associativar i
?— i redditi del patpimonio: . [
|- i contributi delle Stato, di enti o di istituzioni Fuhblichﬁé
|finalizzati ssclusivaments al sostegnoe di specifiche e docu-|
mentate attivitad o progetti;

- 1 contribbti di enti pravati;

;— i contributi di organismi internazianali;

|- 1e oklarioni, le denazioni, i lasciti, le ercgazioni ed i
fcontribiti da parte soggetti pubblici e privati non vincolate
1al patrimondio; :

- manifestarioni e altre iniriatiwve ¢di raccolte di fondi;

- agni altro incremento derivante anche dalle attivitda diverse

rispettoe a guellsa di interesse generala.
Articpolo 11 = Organi
Sono Organi Sociali:
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4] 1'A=samblea dei Soci: N -

b il Consiglio Direttiwve;

c] il presidente;

d]l il Tescriere;

g] il Collegic dei Probiwiri:

£) gli Organi di controllo a ravieione, dgualoga la loro 15Ti-
tuzlens venga deliberata dall'Assemblea dei Socl o divenga ob-
bligatoria per legge.

Tutte le cariche =zono elettive, eon libera eleggibilita.

Hessun compensc & dewoeto ai membri del Consiglio Direttiwe,
nemmens Jualora rivestano la funzicne di Presidente, Vica-|
presidente, Segretario o Tesoriere.

: Articolo 1% - Assenblaa |
L*Azzemiles regolarmente costituitas rappresents 1l universalitsd;
degli zssociati & le sue deliberazioni, prese in Eunfnrmita;
;alla legge ed al presente statufo, obbligane tutti gli asso-i
‘ciati.

L'Assemblea & il masaimp organo deliberants.

|In particslare l'Assamblea ha il compibe di:

&] eleggers 11 Presidente dell'Associaziocne;

b) nominare & ravecare dei componenti degli organi zociali;
c] nominare & revocare, guande previsti, il soggette incarica-é
to della revisione legale dei conti e l'organo di contrello;
dJ-Eleggere il Tesoriere; o ) .
el approvare il bilancie consuntive e guells preventivo e ldf
relazione annuale predisposti dal Consiglio Direttive:

£} fismars le direttive per l'attivied dell'associazions;

g) deliberare sugli argementi <he siano sobttoposti alla sua
approvazions dal Consiglic DAretrive;
_hh deliberare sulle modificha dello staputo dell'Associazione; |
sull *eventuale sciogliment: dell'hsscclazione & =ulla cnnse;}
‘guente devoluzicone del suo patrimonio nel rispetto del suceoesa-)
| sivo artiecals 21. f
|L'assemblea delibera inoltre sugli altri oggetti attribuiti]
jdalla legge alla sua competenza. :
5 Articole 13 - Delibsrazioni assembleard H
[I1 Consiglie Direttivo deve convocare 1°Assemblea degli aszo- |
|ciati almeno uwna wolta all'anng, entro guattro mesi dallal

chiusura dell'essercizio scciale, per l'approvaszisps del rela-|
[tivo hilancio. Essa deve essere inoltre convosata guanda 41
Fresidente o 11 Consiglico Direttiveo ne ravvlsi la necessité u%
|quando ne =sia fatta richiesta motivata da almenc un dacime de=|
gli associati. [
L& convocazions dewve essere fatta a mezzo di avriso in bacheca
in tutte le xedi, messaggio elettronico, fax, lettera o bol-
lettino asscciative, a tutti gli associati, almenc 10 glernd
prima della data della riunicne stabilita, L'awwizsc di conwvo-
cagione deve contenere l'ordine del glarmo.

ok wEE L F R

'Lrigsemblea Straordinaria delibera eventuali modifiche al pre-
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senbe statutﬁ L salogllment- e la llquldaziﬁne dell "Associa-
zlong e la consequente devaluzicne del suo patrimonie.
L*Azsemblea Stracrdinarla pud essers convocata dal Prasidsnte,
dalla maggioranza semplice del Consiglic Direttive o da 1/5
fun quinto) dei =oesi.
ek
Par la waliditd delle Assembles, in prima convoceziane GoCOrre
che 3lano presantli o rappresentati almenc la metd ded soci e
tle delibere siane assunts a maggioranza dei woti.
Hel taso di seconda convocazione, 1 Assemblea sara valida, ad]|
jeccezisne di quanto prevista par lo scioglimento, qualunque;
gia il numero dei soci presenti in proprio o per delegs e de=|
Libererd sempre a maggloranza zemplice.
Le deliberazioni delle Assembles sono assunte a3 maggicranza:
idei soci presenti in proprio o tramite delegs, & mezza 4i al-
|zata di mano o di scrutinio segrato.
Dgni socio ha diritte ad un weto & pud faral rapprassatare da
#ltro socio.
Hessun soclo pud rappresentare pild d4i tre soci.
iLa delega va rilasciata per iscritte ad altro Socio.
(In deroas all'art. 24, oo 1, D.Lgs. 11772017, ai :ansiderana?
aventl diritto di woto coloro che risulting iscritti da almeng |
30 [trenta} gierni nel libro degli associati. |
A norma dell'articolo 21 del Codice Civile, lo scloglimentol
|dell'Associazione e la conseguente devolurzione del patrimonio
E&Blﬂnﬂ sono delibersti dall'Bszemblea stracrdinaria del soci
‘con il woto favorevole i almeno tra guarti degli asanciati,:
i&'ia in prama che in seconda convoocazlone. La stessa Assembleal
nemirera une o pin liguidatori.
R e ;

|LfAsgemblea & pEE$iaduta'ﬁﬂl Frasidente dell'fAssociazione o L+
Eua assenza da un membro del Consiglio Dirsttiwve. ;
‘Le funzioni di Segretaric sono svelte da perscna nominata dal|
iPresidentw dell'Asscclazione. . ' [
‘Le assembles verranno wverbalizzate, traserites avl likre ver-|
ftali, & ivi sottoscritte dal Presidence & dal Segretario. !
{Detto libro wverball, unitamente ai bilanci & & bukki gli altri
|1ibri, atti e registri dell'Associazions, restanoe a disposi-
jzione i tutti gli Associati per la consultazions pressc la
[sede dell'Asscciaziona.

Articole 14 - Copsiglioc Direttive
|I1 Consiglio Direttive & formato da un numers di membri da
jeingque a  nows, Ekra cui & ipeluse il Presidente, eletti
|dall'Assemblea, scegliendoli tra i soci, ogni tre anni & pie-
jlaggiblli,
EIl Conaiglie Direttive, gualora lo ritenga necessarioc pud|
|eleggere i1 Vieepresidente e il Segretario. !
(Al Consiglio Direttive spettano tutti i peteri di ordinaria e
di straordinaria amministrazione dell'Rssoclaziona, ad ecce-
zione di gquelli che psr legge o statuto spettance all'Assem-
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blea.

In particoclare, il Consiglic Diretbaivse 531 occupa:

1. dell'ammissione di nuovi sack;

2, 4i stabilire le guote annuali dovate dai sooi;

3. della convocazicne delle Assembles;

4. di attvpare le direttive generali stabilite dall'Assemblear

., di conferire eventuali delaghe di funzioni al Presidente, o

ad uno o pifl amministratori, ned limiti individuati con pro—

pria delibarazions sssunta ¢ depositata nelle forme di leoge:

6. di predisparre il bilancio preventivo dell'Associazione;

7. di predisporre 11 bilancis annuale consuntivo dell'Associa-

ziome, zattoponendclo pol all'approvazione dell Assemblest

B. di redigers a consuntlwo la relazions apnuals;

5. #i emanare, modlificare, revocars, nell’ambito delle proprief

competenze, regolamenti interni o altre disposizionis [

10. di assumere eventuale persenale dipendente;

11. di wigilare sul buon funzionamento dell'Associazione, di’

favorire & walotare 1'attivitd dei wolontari e di DECTIGYENE |

ogni iniziativa welta al conseguimento degli scopi assozaati-|

vi; :

{12, di predisporee 1l bilancio seciale ove ne ricorrane i pre-|

.suppnsti di redazions ai =ensi di legge. E

11 poters di rappresentanza atiribuite agli ammindstrators é:

gang:hle_ Le limitazionl del poters di rapprﬁﬁﬁﬂtaNId o sanod

'mppunibill ai terzi & non 3000 iacritte nel REglatIQ Unlun

|mazionale del Terze Settore < s¢ non 31 prova che 1 terzl na;

EYANO0 A CONOSCENZA. '
P |

|zara faocoltd dal Consiglio Direttive preparare e stilare ano o

tpift regolamenti che, conformandosi alle norme Jel presents;

! statuto, dovranno regolare gli aspaetti pratici e particolari

dalla wita dell'Asscoclazions. :
PR

S wengopo a mancars une o pit comsiglierd, il Consiglio PL'E

rettivo provveds a sostituirli, neminands al loro posto d pra-n

lmi non eletti pellfultima wobtazione precedente o, in caso di;

lasgenza di questi ultimi, ceoptands - gll elementd mancanti,
salvo successiva ratifica da parte della prime assemblaa con-

wooata |

'1 nuovi consiglieri scadono insieme a guelll che sone in cari-|
|ca all'atte della lero nomina. Se vengeno a mancare conslglie-
iri in numere superiocre alla metd, i consiglierd restanti dewvo-
(no convacare 1'Assemblea per nuove elezioni. .
_ Artiscle 15 = Riunioni consiliari
Il Conziglio Direttive si raduna suw invito del Presidente ognii
'qualvnlta so ne dimostri 1'opportunitd oppurs guands ne fac-
ciano richiesta scritta almenc la maggioranza del membri dal |
Consiglio stesso.

Ogni membro del Consiglio Direttivo dovrd essere invitato alle]
riunienl almeno sette giorni prima; solo in casa di urgenza il
_E_



-fnnsiqlln"ﬁIEéf£I;E.ﬁnéré egsere convoosato nelle ventiguactro!
ore precedenti.
La conwocazione dews essere fatta & mezzo di messaggio elet-
tronico, fax, o lattera. L'avvise di convocazione dovra indi-
care gli argomenti posti all'ordine del giorno.
If.a copwecazione wa comunicata anche ai Probiwviri e all'Organo
di Controlls & Bevigione, owe istituiti, che hanbo facolea di®
partecipare alle riunioni del Consiglio DireCfiva.
|Per la walidita del Consiglio Direttivo & necessaria la pre-|
senza della maggicranza dei membri dello stesgo. f
La riunione & presieduta dal Presidence dell'Associazicne o,
in 8sua assenza, da altro membro del Consiglic pid anziano par!
ipartecipaziond dell Associazions. _
‘Le Funzioni di Segretario sonoe svolte da persona designata da |
chi presisde la rivnions. [
Le deliberazioni sono prese a maggioranza di veti; in caso di.
paritsé prevale i1 vote di chi presieds.
Delle deliberazioni stesse sard redatto wverbale sottoscritto|
dal Presidente = dal Segretaria.
' Articele 16 - Presidente
Il PFresidente delltissociazicns, =letto dall'Bessemblea dai So-|
ici al proprio interno, ha la legale rappresentanza dell’hsso-)
iciaziene nel confrontl del terzi ed in giudizie.
In raan dl aua asssnza o impedimento & seostituito dal Congi=|
gliare pih.anzianu fra i.pre5enti. Il Frasidencte scrveglia ilj
{buon andaments amministrative dell'Asseciazione in collabara—|
lzione con il Tesoriers e il buon andamento della vita e delle|
attivitd dell'fxsociazions snche =an ipiziatiwve organiczative, |

cura 1'osservanza del presente Statuto, promusvendone la ri-|

\Eorma quando necessaria. .

fn particolare il Prealdente 5i preo-.cupa:

11l. di convocare e presiedere le riunioni del Consiglic Diret-

itive = dell'Assemblea dei Soci, curande 1'esecuzione delle re-

ilative deliberazieni;

|2. di deliberaras, entro i limiti definiti in apposite ragela-

imento intermo, su tutbe le guestleni che, per legge o per Sta-

Etutﬂ nen sianc di competenza dell'Rssemnblea dei Soca, del Don-d

:51@110 direttivae o di altro organs dell'hssoclazidne.

{I1 Presidente svolgera ineoltre le funzioni & lui delegate dal

|Consiglio Pirettive ai sensi dell'arr. 14 dells Statuto.
Articols 17 — Taszarisra

L1l Tescriere viene eletto dall'lAszemblea al proprie interno.

Al Teseriere spetta il compito di tenere & aggiornare i Libri |

contabili nonchd 41 collaboarare alla predisposizicns del ki-

lancio dell'Associazions, di sovraintenderes a tutta 1'attivita)|

[amministrativa wigilande per une corretta ed equilibrats ge-
|stione.

Brtiecsls 18 = Collegio dei Probiviri
Il Collegioc dei Probiviri & elebtto dall'Bssembles qualdra la|
stessa lo ritenga necessario.
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I Probiwiri Eﬁnu nominati LH un numero di :réluéurana in céri—
ca un triennio e sono rieleggibili.
Passone essare designati Probivwiri uwomini e donne di comprova-
ta onestd & Saggeind.
La carleca i Probiviro & lncompatibile con gqualsiasi sltrs ca-
rica.
Il collegio dei Probiwviri ha poteri consultiwvi.
I1 compito dal {follegio & guello di dirimers i conflitti cha
possand sargera fra 1 sccl o fra i soci e il Consiglio Diret-
tivo, nonché 41 fornire allo stesso Cobsiglio i pareri che
guest'ultimoe riterrd opportuno deferire al Collegio stesso.
'E' facolta dei Probiviri parcecipare alle rivnisnl del Cangi-
.glie Direttiwvo. ) '
In particolare, il Collegic dei Probivirli dowrd:
|1. werificara la legittimita delle ocperazioni del Consiglic|
Direttive & dei suaf membri; i
[2. cenvecard, in case di necessita. 1"Assemblea, gualora il
Etunsigliﬁ direttive non poaza o non veglia farle o in case di
|dimissioni del PFreszidente del Consrglio direbtiveo,
3. decidere senza formalitd di rito, entro 30 giorni dal rice-|
vimento del ricorsc da parte di wn socio per controversie in-|
jterne all'Assocliazione. :
4. decidare urgentamsnts =zulla asslusions dai seci delibarata;
jdall"Azsemblea & norma del precedente articelo 75 '
5. deliberare =su ogni ulteriore gquestions lora 3nttﬂp@5taf
idall®Assenmblea o dal Consiglio Direttiwvo. '

Articole 19 — ORGEAND DI OONTROLLO E REVISIOHE
EL& nomina di un crgano di contrelle, anche monocratice, & sta=|
ipilita dall'Aagemblea gualora la stessa lo rlitengs necessario, !
imentre & wobbligatoria nei casi previsti dallraert. 30 del:
{D.1gs. n. 117,017, |
La composizicne, Lo competenze e i= funzioni dell"Organa di|
ceentrolls sono indicate nellfart, 30 del D.lgs. n. 117/2017. '
L'organo di contrelle rimane in carlca per tre annl e pud es-|
zere risletto. |
iESSG esercita inoltre la revisione lagale dei conti nsl fﬂEDE
in &wi non sia nominabto un scgoetto appositamente incaricato:
di tale funzions. !
In tal caso l'organe ol controllo & costitulto da revisorl le=]
gali iscrittl nell'apposito reglstro. :

La nomina del BRevisore legale dei contl o della societa di re-|
!visimna legale iscritti nell'apposito registro, & obbligatoria
gﬂEi casl previsti dall'art, 31 del Do1lgs, n, 11772017, :
511 Eevizore legale provvede al riscontro dells gestiane finan-
:ziaria, acocerta la regolare tenota delle scritture cantaLill.f
Easprlma il suc parere mediante apposite relazioni suil bilancii
‘preventivl e sul conti consuntivi, effettua wverifiche di cassal
la banca.

IT] Bevisore pud assistere alle riunioni dellfassembles [zenza
diricto di woro) e del Qonsiglic Ddrertive, dura in carica tre
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anni e pud es=er¢ rieletto.

Articolo 20 - Esarcizic Sociale
L'esercizio sociale si chiude il 33 dicembre di ogni anno & il
bilancic annuale riferite a tale data & predisposto dal Consi-
glieo, corredato dalla relaricone annuala e dalla ERelaziane
dell'Orgsnc di Contrelle s Revwisione [se nomingti] .
Dal bilancic consuntive devono risultare i beni, i contributl
le lasciti ricawvaki,
Evantualt wtili o avanzl di gestions devono essare dagsbinati
unicamente alla realizzazione delle attivitd isrituzienali 2|
diverss, ai sensi dell'art. 6 del Codice del Terzo Settore.
‘E in ogni case vietata 13 distribuzicne, anche imdiretta, di
utili ed avanzi di gestione, fondi e rizerve comungue densmi-
nate a fondatari, asscciatil, lavoratori o aollaborateri, ammi-|
.ni;tratari ed altri ecomponsnti degli argani sociali e pei caxi |
gspressamente previsti dalltart. 8, comma 3 del D.lgs. @.!
117/2017. :
{L'Associazions deve redigere i) Bilancio conformemente ai fore.
mati € a1 dectami stabiliti dalla normativa vigente, [
;Dope 1fapprovazione in Assemblea 11 Bilancia sard depositato)
presso il Registro Unico Wazionale del Terze Settors, i
(Hel casi previsti dall'art. 14 del D.lgs. n, 117/2017, 1° Aszo-
ciarzione ha 1'abblige di redigers 2 adottare il Bilancio sp-
ciale,

Articale 21 - Likr: dell” Asmociaziong [
L Azzociazions ha ebicligo della tenuta del feguenti libri so=|
ciali: {
ia} i1 libzre degli asseciati o aderenti;
Bl £1 libre dei weolontari che svolgong le attivita in modo non
-Dccaﬂionalar .
'ed il libre delly adunanze = dalle deliiberazioni dalie dusem—;
blee, in cui devane E=sere LidiorD i oanche 1 verbali redatredii
'per atto pubblico:
'd) il libro delle adunanze o delle daliberazioni dell’crganc
idi amministraziene, dell’organs di controlle, e di aeventuall
laltri organi soclali.
I libri di cui alle lettere a), b} 2 <) =ono tenuti a cura
vdell"organc di amministrazicne. I librgi di eui alla lettera)
id}, sono tenuti a cura dell'organs cul si riferiscena.
IGli assoclati o gli aderenti hanpo diritto di essminare i 1i-|
by sociall, entro 1% giornd dalla presentazicns della richie-|
ista al Presidente, '

Articolo 22 - Scioglimento !
Qualora lo scopo dell'Asscoiazions divenga impossibile & di!
[SCAr5a wtilitd, o se il patrimonio divengs insufficlents, = inp

wenere ogni qualvolta ricorranc le cause di estinzione previ=|

‘ate dall'articols 27 del Codice Civile, l'Rasociazicne si

.Sctﬁgllpré-

In casc di estinzions o Scicglimento, il patrimonio dell’Asso-

|ciazione, seddisfatte 1e passivitd eventualmente presenti in
- 11 -



bilancio, non potra essere divisc tra 1 soci.

Ezao werrd devolute a cura dei Ligquidarori, tenuto conto delle
indicazionl dell'fssemirlea, previc parere positivo dell®Uffi-
cic  del kegistra Unica Harionale del Terzo  Settore
[BE.U.H.T.5.), @ salwva diversa destinazicocne Iimposta dalla leg-
ge, ad altra organizzazione di wolontariate che persegua fina-

ilitd snaloghe, con qualifica di ente del Terzo settore, o, ino|

imancanza; alla Fondazione Italia Sociale.
Articolo 23 =~ Heorme di riferamento

Fer guanta non previste nel presente Statuta, 51 applicano le|
norme praviste dal Codice Civile, dal D.lgs. n. I17/2017 e!
isE.mm. & integrazioni, nenché dalls vigente ssrmativa naziona-—|

{le ® regionale in materia.
[Tl presente Statuts entra in vigore nel momento in cui viene

ladottate dall'Assemblea a registrato pressc gli uffici cnmpe—i

tenti.

[Bi =mensi dell'art. 101 comma 190 del Dlgs. 117/2017 e a5.mm., |

{1e norme di carattere fisecala o gqenerale imtradotte dal Decra-
itm #tessc 2 che sono legate all'istituzione del RB.U,H.T.LS.

(Fegletrs Unico Mazionale del Terze Settore) o ell'ottenimento

|del parere positivo della Commissione EBuropea, entreranng ind

{rigore a decoryere dal periodo d'imposta successiveo all'auto- |
rizzazione della Commissions EBuropes &, <onungue, non primal

del periedo d'imposta successive a guells di oparativita del

B U.H.T.5.
Hel periods transitoris sono fatte =zalve le norme agevolative
praeviste dal D.Lgs. 4607397 per L'Ente, quale Onlus di diritto.

;1 regolamsenti internl ¢ le altre disposizioni, emesse dagli|
Organl competenti, nell'ambito delle proprie manalonl, hanns)

‘valore legale all'internc Jell'Rasociazione ed impegnance tuttd

| i mambri Alla lorc osservanza.
| F.TO BAREATD MICHELE ’
EE'.TC' VITTORIO MEDR NOTATOD

Copia conforme all'orginale nel miei atti in
carta libera per gli usi consentiti daila legge.
Vimercate, i £ LU éto 2009




