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enstonati VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DELL’ASSOCIAZIONE PENSIONATI SAN GIUSEPPE A P §
PERL’APPROVAZIONE DELLO STATUTO
36070 CASTELGOMBERTO (V) : .
Sede: Palazzo Barbaran (in ottemperanza al D. Lgs: 117/2017 )

Via Villa, 26/E - Tel. 347 8400618

Luogo/ CASTELGOMBERTO 01-07 -2019

In data 01-07-2019 alle ore 20,30, si & riunita, in seconda

convocazione, I’ Assemblea Straordinaria dell’ Associazione
” PENSIONATI SAN GIUSEPPE A P S “di Castelgomb

erto,

Tale assemblea, che si svolge presso la SALA F OSCOLA in Via Villa 26E, &

: stata convocata, come da avviso inviato
al soci e/o affisso in bacheca nella sede dell’Associazione in data 12-06

-2019, per discutere il seguente Ordine del Giorno:

L. Approvazione dello statuto dell’Associazione redatto a norma delle disposizioni del Codice del Terzo Settore
(D. Lgs. 117/2017).

Presiede la riunione il Presidente dell’ Associazione “ PENSIONATI SAN GIUSEPPE A P S" il Sig. Slaviero Arturo
1 quale incarica a verbalizzare sull’andamento dei lavori il Sign/ra Danieli Mirka Afra.
11 Presidente, una volta fatto I"appello dei soci rawvisa che, in seconda convocazione, sono presenti N° 54 soci iscritti,

dichiara quindi valida 'assemblea per discutere ¢ votare il punto all’ODG in ottem peranza ai termini previsti
dall’articolo 101 coma 2 D Lgs. 117/2017,

Proprio tale norma prevede che ’assemblea si possa svolgere con le modalita e le maggioranze previste per le deliberazioni
dell’ Assemblea Ordinaria.

Il Presidente da puntuale lettura del testo del nuovo Statuto ai soci e alla fine apre la discussione nel merito,
Dopo ampia e dettagliata discussione nel merito il Presidente propone di passare alla votazione per
I’approvazione del punto in discussione all’ODG.

Su proposta del Presidente, approvata all’unanimita dai soci presenti, viene deciso di votare con voto palese per
alzata di mano I'approvazione del nuovo statuto dell’ Associazione,

&

Lo Statuto dell’Associazione, a norma delle disposizioni del Codice del Terzo Settore (D. Lgs.11722017),
viene approvato all’unanimita dall’Assemblea def soci.

Copia dello Statuto approvato viene allegato al presente verbale. L’ Assemblea dei Soci decide unanimemente di

dare I’incarico al Presidente ad effettuare il deposito all’ Agenzia delle Entrate dello statuto appena approvato per
la sua registrazione entro i termini di legge previsti.

Non essendoci nessun altro argomento di cui discutere I’assemblea viene dichiarata chiusa dal Presidente alle ore 22,30,

Dopo che il Presidente ha letto a tutti i presenti il presente verbale dei lavori dell’Assemblea lo stesso viene approvato
seduta stante dai soci presenti, -

Letto sottoscritto e confermato, Castelgomberto  01-07-2017

Il Presidente dell’ ASSOCIAZIONE PENSIONATI SAN GIUSEPPE APS Sig. Slaviero Arturo

..... o At

Il Verbalizzante sig.ra Danieli Mitka Afra

...............................
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ASSOCIAZIONE PENSIONATI “SAN GIUSEPPE” APS

CASTELGOMBERTO
STATUTO

PREMESSA “ASSOCIAZIONE PENSIONATI SAN GIUSEPPE” APS, via Villa: 26/ E -

Castelgombe rto

» IAssociazione Pensionati San Giuseppe APS, & un Ente di Terzo Settore, Associazione di

'Promozione Sociale, cost[tuita nel rispetto del Codice Civ:ie, del Codice dei Terzo Settore e

La sua attivith si ispira ai principi-della Costituzione Italiana -ed & posta in essere a norma
della legge 106 dei 6 giugno 2016, del DLGS n.117 del 3 luglio 2017 e s.m.i. “Codice del
Terzo Settore”; In particolare del Titolo V, Capa Il “delle associazioni di promozione
sociale”, delle norme del presente Statuto, della Legge Regionale 30 agosta 1993 n. 40 e
dai principl generali dell'ordinamento giuridica.

L’Aésociazipne Pensionati San ‘Giuseppe APS, pur operando in piena autonomia e
responsabilitd sotto il profilo giuridico e patrimoniale, & socia affiliata del/ANTEAS —

Assotiazione Nazionale Tutte le Eta Attive per la Soiidarreté i cuf adotta la tessera

associativa nazionale quale propria tessera sociale e condi\fde pienamente - ed
espressamente accetta - [l relativo. Statuto ed 1l Regolamento Nazionale, gl scopi, le
finalita ed il relativo processo di. governance, anche ai sensi delle particolarl norme in
materia del Codice del Terzo Settore e in particolare a quanto prevnsto dallartlcolo 41.

. Parimenti & Socia affillata del relativo livello: reglonale dellANTEAS e di quello provinciale,

se presente,

=

LASsoc{aziOne Pensionati San Giuseppe APS, pertanto - nel rispetto ed alle condizioni
previste dalle vigenti disposizion| statutarie e regolamentari del’ANTEAS « & riconosciuta
quale: livello' di articolazione locale della medesima ANTEAS, atquisende il diritto di
qualificarsi come “Sede ANTEAS del comune di Castelgomberto & di rappresentarla
nell'ambito dello stesso territorio,

In relazione all'utilizzo del nome, loghi e marchi del’ANTEAS; UAssociazione Pensionati
San Giuseppe APS accetta le apposite norme emanate dai competenti Organi della

Associazione nazionale.

LAssoclazione Pensionati San Giuseppe APS & un'assoclazione non - riconosciuta/senza
personalita gluridica e ha sede legale nel Comune di “Castelgomberto” n via Villa ZGKE“ il

trasferimento della sede legale nell’'ambito del Comune di Castelgomberte non comporta

modifica statutaria, ma I’obbl]go di comunicazione aglt uffiei competenti.



ARTICOLQ 1-VALORI E FINALITA’ SOCIALI

1. LAssociazione Pensionati San Giuseppe & una libera associazione democratica,
indipendente, apartitica e aconfessionale; non persegue fini di lucro e ha durata
illimitata. In essa vige il principio di libera eleggibilita degli Organi, in condizione di
uguaglianza e pari opportunita.

2. L'Associazione Pensionati San Giuseppe persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilité ;
sociale e ha come oggetto lo sviluppo della persona attraverso la promozione delle forn*f];e .
aggregative di tutte le et3 attive valorizzandone la soggettivita e il ruolo nella societa.

3. L’Associazione Pensionati San Giuseppe APS si propone, inoltre, di:

- promuovere una organizzazione economica e sociale che garantisca a tutti i cittadini,
a prescindere dalla loro et e condizione personale e professionale, o sviluppo della
propria personalita e la tutela della salute e della previdenza;

- approfondire e diffondere i valori della solidarieta, della integrazione e della giustizia
sociale contro la poverta, I'esclusione e la solitudine;

- Promuovere servizi infermieristici a favore della tutela della salute;

- promuovere il trasporto sociale;

- Promuovere le relazioni intergenerazionali:

- sviluppare I'integrale attuazione dei diritti costituzionali, concernenti I'uguaglianza di
dignité, le pari opportunita e la lotta contro ogni forma di discriminazione;

- diffondere e promuovere una cultura della legalita, basata sui principi della
Costituzione, per la lotta contro le mafie e ogni forma di criminalita;

* Promuovere e proteggere i diritti dei minori, degli anziani, dei disabili, dei rifugiati,
degli immigrati, degli infermi, degli indigenti e in. generale dei soggetti piti deboli ~
secondo i principi della Costituzione Italiana e delle Convenzioni ONU;

- Ppromuovere la conoscenza, la tutela e la valorizzazione della storia anche !oca;l)e{ il
recupero della memoria e dell'arte dei vecchi mestieri e del patrimonio storico,
artistico, culturale e del paesaggio, cosi come definiti dal Codice dei Beni Culturali;

.= Promuovere la conoscenza, la salvaguardia, la protezione e il miglioramento delle

‘condizioni della natura, del’ambiente, degli habitat e delle specie animali e vegetali;

- sviluppare la pratica sportiva e il turismo sociale, responsabile e sostenibile come

‘ validi veicoli per I'approfondimento della reciproca conoscenza, della solidariets e
per I'affermazione dei valori per la convivenza civile tra i popoli;

- la formazione e I'aggiornamento sia professionale che culturale.

ARTICOLO 2 - ATTIVITA’ SOCIALI

1) Al fine di conseguire le proprie finalita sociali, L’Associazione Pensionati San Giuseppe
APS esercita, in via esclusiva o principale, una o pil attivita di interesse generale di cui
allarticolo 5 del Codice del Terzo Settore. In particolare svolge' le seguenti attivitd in
favore dei propri soci, e dei loro associati e familiari o di terzi, avvalendosi in modo
prevalente, anche indirettamente, dell’attivita di volontariato dei propri associati:

a) Svolgere interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni
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_-dl' cul 'al!"a EEgge'S febbralo 1992, n. 104, e aila legge 22 giug"na 2016 m 112, e

.parmilare*

‘operare per valorizzare le persone. e |e- famiglie come nuclel fondamen’axli della
soclets,

- -assistenza ai soggettl in stato di disagfo, sna fisico che psmologlcc, per: ass:sterll nei

moment] di difficalts,

'

collaborare al processi di educazione e prevenzione, volte al reinserimento ‘sociale
della: persona, anche attraverso la tutela. dei diritti ‘civill nei- confrontf dei ‘soggetti

svantagglatf

assistere e persone. non autosufficienti nel soddisfacimento del lora hisogni-sanitari,
attraverso servizi complementari ai servizi sanitari e sociali,.

at:compagnamento delle persone.in difficolta nel luoghi ove: possono ricevere cure

‘mediche o visite specialistlche, trasporti sociall,
-'rirt__{}'{'\@dgretad ;_aSsiﬁurare momenti di compagnia a persone sole,

operare per un servizio Infermleristico a favore della tutela della salute,

operare per- garantire piena attuazione dei principi di ‘uguaglianza, di pari dignita

‘socjale def cittadini e di completo sviluppo della persona,

Valorizzazione def principi della pace, della cultura multietnica della solidarieta fra i
. ‘pogoli, attuazione del principio di solidariety per affermare i diritti di tutti i residenti,
-anche !mmlgrat! per superare gli squilibri economiel saclali e territoriall,

operare per garantire della plena attuazione dei diritti dI cittadinanza e realizzazione

delle pari opportunits fra donne e uomini, "

operare per la reallzzazione di un sistema integrato di sicurezza sociale e di tutela
della salute,

opera re_ per il superamento di tutte le forme del disagio sociale,.

‘operare per ['affermazione del diritto alla cultura, alle scelte ‘educative, allo studio e
allaformazione permanente,

operare per la somministrazione di bevande e alimenti ai soci,
operare perlo sviluppo della pratica sportiva e del turismo soclale,

operare per ognl altro Intervento di sostegno a situazionj di bisogrio, compatibile con
le competenze del volontari disponibili.;

Organizzare attivita. di educazione, istruzione e formazione: professiona]e, -al sensi
della legge 28 marzo' 2003, n. 53, & successive mcdiﬁcazlohl,. ‘nonché le attivity
culturali di Interesse suciaie con finalith educativa (lett. d), co. 1, art. 5 del Codice del
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Terzo Settore); in particolare interventi voltl alla promozione e alla futela def corretti to Y

stili divita; affermazione al diritto alla cultura e alle scelte educative, allo studio e alla \
formazione permanente; B

¢} Organizzare & gestire attivitd: culturali, artistiche o ricreative di Interesse saciale,
Incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura @ della
pratica det volontariato e delle altre attivita di interesse generale di cui al presente
articolo (lett; 1), co. 1, art. 5 del Codice del Terzo Settore); in Pparticolare promozione
e tutela della storia culturale locale cos] come definita dal codice dej beni culturali;

d) Organizzare e gestire attivith turistiche di [nteresse saciale, culturale o religioso (lett.
a), co. 1, art.’5 del D. Lgs 1172017 (Codice del Terzo Settore); in particolare operare
per la promozione dei soggiorni climatici, viaggi culturali proponendo forme
aggregative contro 'lsolamento sociale; |

UAssociazione Pensionati San Giuseppe APS pubd anche svolgere attivity di:

a. Formulazione, organizzazione, ‘realizzazione & promozione di iniziative, -attivita,
progetti e programmi, in proprio o con la collaborazione di altri :Enti,-As;sociazioni,
Fondazioni e Organizzazioni, dell'Unione Eu ropea, degli Stati, degli Enti Loeali,
delle 'Uni\ger!iiﬁ, degli (stituti di Istruzione di ogni ordine e grado, e di altri
organismi, pubblicl e privati, itallani, comunitari ed esteri;

b. Collaborazione, anche in forma di cohvenzione, con Enti € Istituzioni pubbliche e
private;

“%

€. Stipula di contratti e convenzioni con enti pubblici e privati;

d. Collaborazione con- altri. organismi che prevedono nel proprio Statito attivité a
favore dello sviluppo sociale, civile e culturale per conseguire fini.comuni,

2. UAssotiazione Pensionati San Giuseppe APS pud svolgere attivitd diverse, secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale con [ oriteri, le modalita e nei limiti
stabilit! dalla Legge, anche mediante I'utilizzo di risorse volontarie e gratuite. Il carattere
secondaric e strumentale di tall attivies deve essere documentato nel bilancio o
rendiconto o nella relazione di missione.

3. LAssoclazione Pensionati San Gluseppe APS pud altres) svolgere attivitd di raccolta fondi
alfinedi finanziare le attivits di interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma
organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o attraverso |a cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore, implegando risorse proprie e di terzi, inclusi
volontari e lavoratori, nel rispetto del disposto legislativo.

4. LDAssociazione Pensionati San .Gtus_elpp;e APS pud avvalersi di personalé retribuito nel limiti
previst dall’articolo 36 del D.Lgs 1172017,

'5. l soclo volontario svolge: la propria attivity in favore delle persong, della comunita e del
bene comune, In modo personale; spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietd, L'attivita del valontario non pud essere
retribuita in alcun modo nemmenc dal beneficiario. Al volontario possono  essere
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rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivity
prestata, entra limiti massimi e alle condiziont preventivamente stabilite. Sona in ogni
casovietati rimborsi spese di tipo forfetario.

I'soci'volontari che prestano attivita di volontariato in modo non ‘occasionale sono iscritti
I un apposito registrs al sensi deil’articolo 17 del D.lgs 1175017 e soro: asslcurati per
malattie, infortunio e per la responsabilita civile verso i terzi @i sensi dellarticolo 18 del
D.lgs 1172017

ARTICOLO 3~ $50C]

-2

i

6.

8,

Tutte le persone fisiche: possona assoclarst all/Assoclazione Penslonati San Giuseppe, A P'S

acquisendo: anche la qualifica di Socl Ordinari ANTEAS, senza . distinzione ‘di etd, di
nazionalits, di'sesso, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni
personali & sociali, purché condividano | valori & e finalith espresse nel presente Statuto,
ne accettino le finalita e gl scopi, s'impegnino a partecipare alle attivita sociali & a
osservare [o Statuto-e il Regolamento Nazionale ANTEAS & le delibere degli Organi Sociali..

E'compita del Consiglio Direttivo, ovvero di suof component! da esso delegati, esarminare
ed'_:é‘s;ﬁti_rﬁgﬁ_sﬁ_entro‘_treritaz giorni, in merito alla domanda di ‘ammissiong, verificando che
gli aspirantiﬁs:_oéisﬁ'fan_a.,i_n possesso dei requisiti previsti. [l diniego deve essere comunicato
all'interessato; In caso contrario il silenzio vale come assensa.

Nel caso in cui la domanda venga respinta, l'interessato potré presentare ricorso su cui si
pronuncera, .In via definitiva, I'Assemblea del Sod alla sua prima convocazione.
Nellipotesi di rigetto della domanda dopo il rilascio della tessera, verrd rimborsata |a
quota versata.

_L"'"aﬁes_ione a!l?issoci_az_lon_‘ezl Pensionati San Giuseppe _'APS_ &a iempo.-!ndete‘rminato,. fatta
sajva la possibility di recesso, esclusione e decad_enza_;,_;;er. morosita, essendo vietata lg
temporaneits della partecipazione alla vita associativa,

Tutti gl associati hanno diritto di voto nel rispetto delle modalita previste dallo Statuto
Nazionale del’ANTEAS, dal presente Statuto e dal Regolamento Nazionale dellANTEAS,

La tessera sociale ha validity dal 1 gennaio al 31 dicembre di ‘ognl anno.

Limporto della quota assaclativa & determinato dallAssembléea dei Soci su proposta del
Consiglio Direttivo,

| soci devano*prowedere él_pagamento.della' quota assoclativa nel termini & con le
modalita stabilite dal Consiglio Direttivo. Gli stessi devone, inoltre, Ppartecipare, secondo

le proprie possibility, a perseguimento e al raggiungimento def fini istituzionali
dell’Assocjazione Pensionati San Giuseppe APS.

Le modalitd e e condizioni di adesione all’Associazione Pensionati San Giuseppe APS ed

ognl altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per quanto non



espressamente previsto dal presente -Statuto, sono disciplinate dall Statuto e dal
Regolamento Nazionale.

10. La quota o contributo associativo. & intrasmissibile e non rivalutabile, Non:'é'frazi‘tiﬁébile,
né ripetibile in caso df recesso o di perdita della qualifica di socio,

ARTICOLO 4 - DIRITTI E OBBLIGH] DE| socl

1. lsocl deil’-'Ass:aciazi’ane--'Pensionati San Gluseppe’ APS hanng diritto, nel rispetto delle
modalita previste: af di partecipare alla vita associativa e 3 tutte le-attivith promosse
dall’Assaciazione Pensionati San Giuseppe APS; b} di essere informati sulle attivita

dell’Assoclazione Pensionatf San Gluseppe 'APS:q.contmllarne-I'andéme.nta;f"b}_df prendere )

parte.e votare alle Assemblee; c) di prendere visione dei bilanci, esaminare i libri sociall e
consultare i 'verbali; d) di eleggere gli organi saciali & di essere eletti negli stessi: e} di
promuovere e organizzare attivity rispondent! alle finalitd sociali.

2. Hanno. diritte all'elettorato attivo e passivo tutti i soci maggiorenni in regola con

Fadesione e con Il vérsamento delle quote assoclative, | socl non in regola con il
pagamiento t’_ig:!_l'a,;quqta-'socia;'e.:non possono partecipare alle riunioni dgll@issemkilea dei
Socl, né prendere parte all'attivitd dellAssociazione Pensionati San Giuseppe APS. Essi
non saho elettarf & non possono essere elett alle cariche sociali, |

3. Possono essere delegati alle Assemblee delle ANTEAS provinciali, regionali e nazionale ed

essere eletti negli organi del/ANTEAS solo soci persone fisiche maggiorenni, in regola con
il tesseramento’

4. l'soci dell'Associazione Pensionati San Gi useppe APS sono tenuti al rispetto delle ':?Torme
dello Statuto e: del Regolamento Nazionale e del presente Statuto, all'osservanza.delle
dEIIIbe.';:a.ziqni- adottate dagli organi sociall, al versamento delle quote sociali ‘entro il
termine 's_tabjili'fiq o al‘momento dell’adesione e al- perseguimento degli scopi sodiali nei
modi stabiliti dal Consiglio Direttivo. |

ARTICOLO 5~ VOLONTARIO E ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO

1.

3

forask.ccia'to.',vQ[nnta{ib'-_svo!ge' la propria attivits verso gli altri in mado pér-so‘hale,__spon’téneo [
gratuito; senza fini di lucro, neanche indirettl ed esclusivamente per il di solidarieta. Tale

attivita nan pud essere retribuita in alcun.mado, nemmeno dal beneficiaria.

- la qualitd i associato volontario & Inconipatibile 'con:-:qual_sfasj forma di rapporto di lavoro

subordinato o dutonomo e con oghi altro rapporto di lavoro retribuito con l'organizzazione.

Allassaciato volontatio possono essere rimbérsate soltanto le. spese &ffettivamente

‘'sostenute © documentate per Fattivits prestatd, entro | limith massimi e alle condizioni

preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietati i fimborsi spesa di tipo forfetario.



ARTICOLO 6 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO
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La qualifiea di Socia s perde per:
aj recesso;

b} decadenza per morosita deliberata dal Consiglio Direttivo, §i: configura la condizione di
morosita in caso. di-mancato versamenta della quota di* rinnovo del tesseramento 0
dell'affiliazione entro 4 mesi dall'inizio dell'esercizio sociale;.

¢} esclusione che potra essere «deliberata dal Consiglio Direttivo su- proposta del: Collegio
dei Garanti qualora venga constatato: i. un comportamento contrastante con le'norme di
legge, con il codice pensle-con le finality e i principi dell’ANTEAS & dellAssociazione
Pensionat! San Gluseppe APS, Vinosservanza del presente: Statate, delle Statuto e del
Regalamento Nazlonale e delle deliberaziont assunte dagll’ ‘organl statutari; ii.
l’inadémplmento agll obblighi o/e alle obbligazioni denvantt dallo Statuto e dal
Regolamenta Naziohale e dalle delibere assutite dagli Organi Soctalr

La perdita della: qualtﬁca di associato ha efficacia: per tutti i livelli del’ANTEAS e prevede
Fimmediata: decadenza da qualunque carica associativa.

Le pmcedure della sospensione e dell’esclusione da’ socio € le relative | impugnazioni sono
disciplinate dal Regolamento Nazionale.

Il socio receduts o escluse non ha alcun diritto sul patrimonio del’ANTEAS o
dell’Associazione Pensionati San Gluseppe APS. £

ARTICOLO'7 < ORGANI SOCIALI

1. SonoOrgant dell'Associazione Penglonati San Giuseppe APS:

® LAssemblea dei Soci
* Il Consiglio Direttivo
s I[Presidente e il Vice Presidente
* [ Collegio dei Revisori dei Conti

e L Organo di Controllo (al raggiungimenta ‘def ‘criter] stabilitt al D, Lgs. 1172017
all'articolo 30)

2. ‘Ladurata del: mandato degll Organl Soclall & fissata in-quatfre annt. Le- sostituzionl effettuate
nel corso del quadriennio decadono allo scadere del quadriennio. madeslmo.

3. Possono essere elett| alle cariche sociali tuttl i rappresentant! dei soci in regola con il
‘versamento delle quote associative e ¢he abblano com piuto 1 18" anno di eta.

4, Non pud essere nominato componente degll organl dellAssoclazione Penslonan San
Gluseppe APS /& se nominato, decade dal sue ufficio, Interdetto, linabilitato, I fallito, ochie
stato condannato ad una- pena che importa [interdizione, anche ternporaned, dai pubblici
uffici 6 'incapacith ad esercitare uffici direttivi,
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5. Le cariche sociali ‘sono gratuite ad ‘eccezione di quella dl'.'fPr'es.Ideh'te:' E[eili-_-COI!e'qu-'deI. Revisori
del Conti, nef casi previsti dal D. Igs. 117/2017.

6. 1componenti degli OrganiSociall dell’Asscciazione Pensionati San Gluseppe APS hanno diritto
di essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute o documentate ‘per I'attivits/

‘prestatain ‘-cdn?orr'hit%_' delle norme di legge e aifini dello svolgimento della funzione. . o 3 ;

ARTICOLO 8~ LIBRI SOCIALI

associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

1. il libro degll assodiatl, tenuto a cura-del consiglio direttivo; _

2. 1 libro.-dellé_ adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devona essere trascritti
anche [ verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

3. il libro-delle adunanze e delle delibarazioni del consiglie direttivo, dell’organo di controllo, e
degll altrl organi sociall;

4. d)ll registro dei volontari; tenuto a cura del consiglio direttivo.

Tutti gli associatl, it regola con il versamento della quota assoclativa, hanno il diritto di esaminare |
libri socialj tenuti presso la sede legale dell’organizzazione, entro 15 giorni dalla data della richicsta
formulata all’organo competente.

ARTICOLO 9 - ASSEMBLEA DEI'SOCI

1. UAssemblea 'd‘e_i'.s_oét & il massimo organo programmatico dell’Associazione Pensionati San
Giuseppe APS. :

2. UAssemblea dei Soci & composta da tuttl socl in regola con:la domanda d Iscrizione e |
‘versamento delle quote sodiall per I'anno in corso, .

3. UAssemblea del Soci si riunisce, in via ordinaria, almenc unia-volta allanno &, in via
straordinaria, ogni qualvolta si renda necessario.

4. Le rlunionl sono corivocate dal Ptesidente, previa delibera del Consiglio Direttivo, con
predisposizione dell’ordine: del giorno indicante gli ‘argomenti da trattare, almeno 15
giomni prima della data fissata, con comunicaziorie scritta (posta prieritaria,
raccomandata, telegramma, fax, mail, pec, sms). ¥

5. La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno il 25% dei componenti
Assemblea dei Soc; in tal caso- il Presidente deve provvedere con le ‘madalita di cui al
precedente comma 4,

6. LAssemblea Ordinaria dei Soci & regolarmente costituita con la presenza della meta pit
uno dei suol componentl in prima convocazione, presenti inproprio o per'delega scritta
da conferirsi ad' altro componente; essa & pure regolarmente costituita ‘in seconda
convocazione se si tiene nelio stesso giorne con qualsiasi nurhera dei socl presentl.

7. Perle deliberazioni dell'assemblea straordinaria vedi art. 21 modifiche allo statuto € art.
22 scioglimento



8. Clascun componerite 'Assemblea def Socl pud essere portatore sina ad un massimo.di tre
deleghe qualora il numero totale dei Soci sia inferiore a cinquecento & di cinque deleghe

qualora il numéro totale def Soci sia superore a cinquecento.

Le deliberazioni dell’Assemblea del Soci sono assunte a maggioranza semplice dei
presenti, fatto salvo «quanto previstoai successivi articali 21 (Modifiche allo Statuto) e 22
(Scioglimento dellAssociazione), : '

10. Le votazionl sona palesi; esse sono a scrutinio segreto se viene Tichiesto da alieno un
decimo- dei presenti. Per le cariche sociali si - procederi con: - votazione @ scrutinie

segreto e risulteranno elett! quelli che riporteranno i maggiar numero di votl. In casa di
parita di votl, risulterd eletto 1l plli anzlanao di et3,

11. lAssemblea dei Soci & presieduta dal Presidente.

12. VAssemblea dei Socihal seguenti compitiz

A

Flssare e verlficare le direttive e le lince programmatiche ‘per l'attivith
dellAssociazione Pensionat! San Giuseppe APS, nellambito. degli indirizzi
deliberati dai competenti Organi del’ANTEAS;

Approvare il programma di attivith proposto dal Consiglio Diréttivo;

Eleggere e revocare | component! del Consiglio Direttivo, previa-determinazione
del suo numero;

Eleggere e revocare | componenti del Co[ieglfo'dei"kevlmﬁ dei Conti;
Eleggere e revocare | componenti del Collegio dei Garafiti quando esso & previsto;

Eleggere, ogni quattro anni, i delegati per la composizione: dell’Assemblea
Nazionale: déll’ANTEAS.- con le seguenti mndélifé: é}'f.i-idg'fggati dellAssociazione
Pensionati San Giuseppe APS partecipano é'_!'!’aﬁsem_ble'a' ‘del’ANTEAS
Provinciale/Metropolitana o in mancanza direttamente allAssemblea Regionale;
ib)'- Il calcolo del numero del delegati awiene a livello 'reg_lénaie' su base
p‘r‘ovmicia!’e/.metmpo!itahc.--o in mancanza, su base locale utilizzando un quoziente
di rappresentativitd deliberato dal ‘Consiglio ‘Nazionale almeno sei mesl prima
riell_’a‘:-n’.unlon'e'-:de‘[i’Assemb_Iea Nazionale convacata ‘per il ﬁnn0v0's'degli Organi
Sociali;. %
Dellberare sulla responsabilita dei component! degli -organi sociali ‘& promuovere
azione di responsa bi!iﬁa nei loro confront;

. Stabilire, su:_propos't'a;__dcl C'on_s‘ig,ll_o_; Dir‘etti‘_vo,-._Ia‘-.misura-'del_lig uota sociale dovuta

dat soci;

Approvare. il bilancio consuntivo entro il 30 giugno dellanno successivo alla

chiusura dell’esercizio: sociale, l'eventuale ‘bilancio sociale nonché l'eventuale
bilancio preventivo;



J. Prowvedere, in caso di mancanza-di componenti i ‘Consiglio Direttivo, alla loro
sostifuzione: mediante Pelezione o la ratifica, su proposta del Presidente; di un
nuovo componente scelto tra i-soci -deiiﬁﬁua"a_ziqnq' Pensionati ‘San-Giuseppe
APS. | componenti cos! elettiterminangiil loro'mandato illa scadenza naturale del
Consiglio Direttivo;

k. Deliberare, su proposta del Consiglio Di rettivo, sulle modifiche dello Statute; =~

L Deliberare, su proposts del Consiglio  Ditettivo, . sullo - sjoglimento™

dellAssociazione;

‘m. Deliberare su quant'altro demandatole dalla Legge o per Statuto, o sottoposto al
suo esame dal Consiglio Direttivo.

13. Delle riunioni dellAssemblea & redatto =il-'verbale,__ sottoscritto dal Presidente e dal

-v‘gfbali'zza_nte?:e canservato presso la sede-déil‘:ﬁssoc'iazioné'Pensiunati' San Giuseppe APS,
inlibera vislone a tuttl i soci.

ARTICOLO 10 ~ CONSIGLIO DIRETTIVO

9

-giorni prima ﬁ.@il'ia data

Il Consiglio Direttivo & l’b’rga‘no- didirezione dell’Associazione Pensionati Sary Giuseppe APS
@ compie tutti gli atti consequenziali ed inerenti allespletamento ditale funzione,

] -'-Consi_glld--Dlrefti\fa :.'é: tomposto da un numerao dispari minimo di § componentl ad un
numero massimo di 11 componenti eletti dallAssemblea di Soci al propriointerno.

- | componenti del Consiglio Direttivo durano incarica quattro anni & sono rieleggibilf,

Il Consiglio Direttiva & presiedito dal Presidente ed & convocato di norma quattro volte
all'anno ;ia!_' ;Prfe'_stde'nte' stesso e ogni qualvolta egli” lo fitenga necessario, con
predisposizione dell'ordine del giomo indicante gli argomenti da trattare, almeno 15

fissata con comunicazione scritta {posta prioritaria, raccomandata,
telegramma, fax, mail, pec, sms). L4 convocazione pud avvenire anche su richiesta di
almeno il 40% del suol component]; in tal caso il Presidente deve prowedere alla
gonvozazione con le stesse sopraindicate modalits,

Le riunioni sono valide quando & presente la metd pill uno dei suoi componentl; le sue
declsioni sono validamente assunte a maggloranza del presenti.

- [ Consiglio Direttivoha | seguenti compitl:

a. Eleggere il Presidente e Il Vice Presidente e nominare, suindicaziope del Presidente, il
Segretario;

b. Coordinare i lavori e V'azione dell’Associazione Pensionati San Giuseppe APS e adotta
‘tutti-gli atti necessari per-il perseguimento delle finalitd soclall, In coerenza con |l
Pprogramma approvato dall’Assemblea dei Soci;
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¢ Proporre al Consiglio: Direttivo 1 programmi di attivith e le altre liniziative
idéﬁhssacizﬂbné Pensionati San Gluseppe APS & vigila sulla lora realizzazione;

;_::.fd“ d. Deliberare eventuali modiﬁ&ie_slIaStatu’fo';deim_ssacraziong Pensionati San Giuseppe
‘ H APS da'-sotﬁqparre_-s’llﬂépprﬂvaﬂbne-deﬂ’AssamhIeazdeibeci;
S ’ & Predisponie () ‘progetto del bilancl cansuntive € preventivo. ¢ del bilancls sociale nei
e o ) 4 ; ; 5 T i
. :;, : casi e con'le modality previste al raggiungimento delle soglie di legge;
sl o _ y
R f. Deliberare sull'accettazione o meno di erogazioni liberall, donazionl e lasciti
‘testamentari;

8. Assumere collaboratori e stipulare contratti e convenzioni di cui all'articolo 56 del
Codice del Terzo Settore D. Lgs 117/2017;

H. Ratificare, nella prima riunione successiva, | provvedimenti di- propria: competenza
‘adottati dal Presidente per motivi di necessith e di urgenza;

I Deliberare su quant’altro demandato dal presente Statuto o sottoposts al sug esame
dal Presidente.

;f‘!‘, I'intero -Consiglio Direttivo decade dalle proprie: funzionl nel caso di vacanza
contemporanea di piit della met del proprl componenti,

8. lHfunzionamento del Consiglio Direttivo pud essere disciplinato da un' Regolamento dallo
stesso adottato, ”

ARTICOLO 11 - IL PRESIDENTE

L. Il Presidente ha la rappresentanza dellAssociazione Pensionati San Giuseppe APS & |a
t'_il'ﬂ'gé'-lt"r'base'agil'iorl'entamen'tl ed alle deliberazionl assunte dggl{ Organ] ch,laih

2. I Presidente pud essere riconfermato. =

- IlI'Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione Pensionati San Giuseppe APS
can facolta di agire e resistere In giudizio. Ha la firma per tutte le operazioni sociall, sia di
ordinaria che di straordinaria amministrazione nell’ambito. di eventuall limiti. posti dal

Conisiglio Direttivo:

4 Prgsiedp alla direzione dellAssaciazione Pensionati San Giuseppe APS @ adotta i
provvedimenti necessari per il funzionamento & la gestione dellAssociazione Pensionati
Sﬁah*Giu;s_q;gpe;;APsg_ per 'eseciizione delle deliberazioni degli Organi Saciali,

5. ;‘.'onvo_cé. e presiede le flunioni dellAssemblea del Socl, .del Consigliar Direttivo & ne
-garantisce 'esecuzione del le.deliberazioni;

6. Sevrln’?ehde alla tenuta del libri sociall obbligatori: il libro degli associati; 1l libro dej

verbali dell’Assemblea del Soci, del Consiglio Direttivo e degli altri Organi- Sodiali; il
registro dei volontari. '
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7. In caso di somma necessita e urgenza, assume provvedimenti: di . -competenza del
Conslg[lo Direttivo, sottopnnendoll ‘a ratifica nella ‘prima rlunione successiva;

8. In caso di assenza, impedimento ¢ di- cessazione per qualungue causa: del Presidente, le

relative funzioni sono svolte dal Vice Presidente o dal componente del Consiglio Direttivo
anagraficamente pili anziano.

ARTICOLO 12, - IL SEG RETARIO
1. Il Segretario & nominato dal Conslglio Direttivo, su Indicazione del Presidente;
2. Sonocompiti del Segretario:

a) Provvedere alla Yenuta e al I'aggiornamento del re‘gts‘tra-deg"ti_--associaﬂ;
b} Provvedere al disbrigo della corrispondenza;

<) Assumersi la responsability della relazione e della conservaziorie del verbali delle

riunioni delle Assemblee dei Soci, del Consiglio direttivo e del Collegio dei. RGVISDN 4 ’
deiContl; -~ { g

W
: IR
d} Predisporre 16:schema o bozza del bilancia consuntivo e di bilancio preventivo, da\‘\

sottoporre al Consiglio Direttivo nei tempi e el modi dallo stesso previsti; 290w

e} Provvedere alla tenuta dej registri e delle contabilita del I'assaclazione nonché alla
conservazione della documentazione relativa alle entrate ed alle uscite con
'I*[ﬂd!caz'lnm‘e:'nomina_tlva del soggettl erogant! e di coloro al quall & stata effettuata
I'erogazione; "

f): Provvedere alla riscossione delle entrate ed al pagamento delle spese, relat] ye alla

rmrmale attivita dell’Associazione.

ARTICOLO 13 - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

1. It Col legio. dei Revisori dei Conti & formato da 3 membri di cui uno; con-le funzioni di
Presidente;, dovri-essere scelto, ‘qualora ricorrano gli estremi di cul:allarticolo 30 e 31 del
Codice del Terzo Settore, tra gll Iscritti al Reglstro dei Revisori Legall presso 1l Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

2. Ove sl'renda vacante la carica di-Presidente; l‘Assemblea del Soc, nella prima riunione
utile,. provvede alla nuova elezione. In caso. di decesso, rinunc;a ©-decadenza di un
Revisore, il Conslglm Direttivo prowede ail'integraznone de[ ;:cllegio medesimo
sottoponendone la nomina alla ratifica della prima Assemblea del Soél. I nuovl riominati
scadono insieme a quelliin carica.

3. Al component! del Collegio del Revisor! dei Contl si applicanc le‘cause dilnelegglbilits e di
decadenza previste dall’articols 2399 del Codice Civile.

gestione amministrativa e 1l patrimonio dell’Associazione Pensionati -San.Gluseppe APS,
\ 12



'verlﬁca il hllancin consuntivo & né riferisce aIl’Assemb!ea dei Socl con relazione scritta,
3 flrmata e dfstdbuitaa tutti { componenti.

5. W Collegio:del Revisori dei Conti-vigila sullosservanza della legge @ dello Statuto e sul
rispetto del principi- di- corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell’gssetta
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto: funzionamento:.

6. Il Collegio dei Revisori dei’ Confi esercita inoltre compiti. di. monitoraggio dell'osservanza
delle finality crvrche -solidaristiche e di utility, avuto particolare riguarda all’e disposizion
di eui al Ccsdlce del Terzo Settore ed attesta che il biiancio so&iaia sla stato redatto. in
conformita alle linee guida di cul all‘articolo 14 del Codice del Terzo Settore.

7. | componenti del Collegio dei Revisori del Conti possono pmcedere, anche
indmdualmente ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, possono chiedere al

Presidente. deli’AssociazIone Pensionati San Gluseppe APS natizie sull'andamento: delle
operazioni saciali o su determinati affari.

La carica di Revisore dei. Conti. & Incompatibile con qualunque altra carica all‘interno
de!IAssoqazIone Penslonati San Gi useppe APS,

| componenti del Collegio dei Revisori det Conti durano in carlca quattra annl & sono
rielégaibili.

. ARTICOLO 14~ L'ORGANO DI CONTROLLO -

L' Organo di Controllo viene nominato nej casi & nei modi previsti dallart, 30°del D. Lgs 117/2017.

ARTICOLO 15 - INCOMPATIBILITA’
i L Il Presidente dell’Associazione Pensionati San Giuseppe APS & incompatibile:

a) con responsabilith di governo a tuttl i livell; con (I mandate nelle Assemblee
rappresentative europee, nazionali, regionali, provinciali, aree metropolitane e dei Comuni;

b) nell'ambito. di partiti o formaziohi politiche che presentane liste alle elezioni o che
costituiscano gruppi parlarrrentaﬁ o consiliari; con [* ‘apparteénenza; - ai Corisigll & al Comitati di
pari livello 6 livello superiore; - alle Direziont e agli organt esecutivia tutti i livelll;

¢) nell'ambito sinddcale con responsability nelle Segreterie Confederali e rellé Segreterie di
Federaziorie a qualstasi livello.

2. Le suddette Incompatibilith ‘sono operanti dal momento. in cui si verificano. Non sono

ammesse deroghe e |a; decadenza dagli organi del’/ANTEAS e dell’Associazione Pensionati San
Giuseppe APS & immedlata nel momento in cul si verificano.

ARTICOLO 16 - PATRIMONIO

13



1. Il patrimenio dell’Associ azione Pensionati San Gluseppe APS - costitulte dal ':cqmp!és;zo-riif-tutti
I beni mobili ed immobill, comunque appartenentf allAssociazione Pensionat San Gluseppe
APSinonché da tutti 1.diritti a contenuto patrimoniale ad ‘essa facenti capo - t}.‘luﬁliz_:;;a_“tq;per'lo
svolgimento-delle attivit statutarle at fini dell'esclusivo perseguimento delle finalits civiche,
solidaristiche & di utilit sociale.

2 ¥ fatto. divieto: dell’Associazione Pensionati San Giuseppe APS di distribuire, afche in-modo
- Indiretto, utili-o-avanzl di gestione nonché fondi, riserve comunque denominate o capitale af
Ppropri-associati, lavoratori e coll aboratori, amministratori ‘ed altr comporienti degli. organi
‘associativl, anchie' nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimenta individiiale del

legge.

ARTICOLO 17 - RISORSE ECONOMICHE

LAssociazione Pensionati Sa n:Giuseppe APS trae [e risorse economiche peril funzionamento e lo

svalgimento della propria attivits da:
a) Quote Associative;

b) Contributi del soci;

¢} Contribut! daf privatis

d)} Contributi dallo Stato; da 'Entll,, da'Istituzion| pubbliche e private; finalizzati esclusivamerite al
sostegno di specifiche & documentate attivita e progetti;
e) _Cdnfrl_hu:ti.da_brganl‘smf'intémazio'nali;- A

f) Rimborsi derivant! da convengioni;

g} Donazioni e lasciti testamentari con beneficio d’ inventario, in deroga agli articoli 600 e 786
del C.C. destinando 1 beni ricevut! e le laro rendite esclusivamente al conseguimento delle
finalita derivanti dagli ‘accordi e dallo Statuto. | beni cosl acquisiti vanno intestati
allAssociazione Pensionati San Giuseppe APS nei termini di legge;

h) Proventi «da attivity. di raccolta fondi nonché dalle attivity diverse da quelle di interesse
generale,dicuiallart. 6 del Codice del terzo Settore;

) Ogni altra entrata ammessa dalla legge 1062016, del Codice del Terzo Settore € stccessive
modifiche o integrazioni;

I} Entrate derivanti da attivitd commerciali. e produttive marginali, da'inserire in unia dpposita
voce di bilancio, previste fi no‘all'operativity del Registro Unico Nazionale del Terzo Settare.

ARTICOLO 18 - BILANCIO CONSUNTIVO E BILANCIO PREVENTIVO
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Il bilancia consuntivo e Feventuale_bilanclo preventivo vanno riferit! 'dal 1 gennalo al 31

‘dicembre di ogni anno;

« Il Consiglie Direttivo deve prﬁggrf&re.-zallﬁssemblw-8&2-2-59&-;per'fi‘é'p:prnvazlone,_ entro: il 30

glugno di ognf anno, il bilancio. consuntive redatto nella forma-di-rendiconto ﬁﬁanﬁéﬂ‘n-*per
‘cassa salvo | casi previsti dall’sit: 43 comma 1 e dall'art; 14.D. Lgs 3 luglio 2017 n. 117.
AllAssemblea del Soci viene. presentato anche l'eventuale bilancio preventive dell’anno
successivo a quellodi fiferimento. |

2} bilaneio _aﬁﬁ's:n;ﬁﬁw-ﬂege'--essﬁrggmesso- a.disposizione del Collegio dei Revigori dei Conti
_g[r:h'eﬁdfz;s;%g’!ornI;fpfrmaz'de|I’a’dnnanza--délii&'s‘sem_bleafrdei_ Sodl.

I bilancia consuntivo deve essere depositato presso la sede dellAssociazione Pensionati San

Giusepper APS almeno: 10-giorni prima della seduta delfAssemblea-dei Soci e potrd essere
consultato da ognf sacio;

. VAssoclazione Petisionati San-Gluseppe APS ha 'obbligo di- implegare gl eventusil avanal di

gestione per la reallzzazione delle attivita istituzionali,

ARTICOLO 19 ~ CONVENZIONI

1, Le; convenzjoni tra L'Associazione di Promozione Sociale e.!ezAmmini?gtzra{zjﬁni pubbliche di cui

2,

dliart. 56 comma 1 del D, lgs. 117/2017 sorio. deliberate dal Consiglio Direttivo

dell'Assoclazione . Pensionati San Gluseppe APS che ne determina anche le modality di
attuazione, e sono stipulate dal Presidente. dell'organizzazione, quale suo legale
rappresentante. h

'Cap:f;a_"cji.‘bg_gﬂ‘ convenzione & custodita, a cura del‘presidente, presso la sede dell'Associazione

Pensionati San Giuseppe APS,

ARTICOLO 20 — PERSONALE RETRI BUITO

1. VAssociazione di- Promozione Sociale pud awvalersi di per"sonaI__&_"r"_e_tﬂﬁﬁitjc}rfne_{- limiti previsti

e

dall‘art. 35 del D. Lgs. 117/2017.

2. 1 rapporti tra Forganizzazione e il personale retribuite sono disciplinati- dalla legge e da

apposito regolamento adottato dall’Assem blea dell'Associazione Pensionati San'Giuseppe
APS APS.

ARTICOLO 21 - MODIFICHE ALLO STATUTO

2 -.us-_Pmps?si;ezat_i_if?mﬁdfﬁga;_alldrsmtqm.f905$0ﬁo;::esseref-g.prese.ntaie. allAssemblea Straordinaria

costituitacon la presenza di
le relative deliberazioni sono: valldamente assunte con Il vote fava

dei Soci djal--;:qp'sig} io Direttivo o daralmena i 25 % dei;_gqm;‘s:gne_nti:.deﬂ.‘gssemhle'ar dei Sodi,

L' Assemblea Straordinaria del Soel che delibera le modifiche allo Statiito E.-va_lldame_nte
almeno la metd pili uno dei componenti dellAsserriblea dei 5oci e

revole della maggforanza
dei presenti in proprio‘o per delega.
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ARTICOLO 22~ SCIOGLIMENTO

L Per dellberare lo scioglimento dell'%s_fsociafz_ibnei Pensionati San Giuseppe APS e-_fa: g’iéﬁﬁ_{u‘z_idne
del patrimonio otcorre il voto favorevole dialmeno tre quart! dei companenti dell’Assemiblea
del Socl. Con la stessa dellbera, PAssembles dei Saci prowede alla nomina df uno o di pit
liguidatori, -

2. Allatto dello scioglimente, & fatto 'obbligo all
devolvere Il patrimonio residuo ad altri enti
secondo e modality e le procedure stabilite
Codice del Terzo Settore.

‘Associazione Pensionati San Gluseppe APS di
di terzo settore operanti in analoghi settori
dalla_Legge, in particolare dall’articolo 9 del

ARTICOLO 23 ~ NORME TRANSITORIE

1. Tuttl gli adempiment! legati all'iscrizione al
risultano essere incompatibili con I'a
RUNTS medésime,

2. A decorrere dal termine di cui allart. 104 del D, Lgs. 117/17, in coerenza con
Finterpretazione autentica data al. medesimo- articolo ad opera ;d’é}lfa‘_rt;;,Sﬁ;sexiey_-;gl,g_l DL n,
148/2017; la qualifica di onlus di diritto. cessa di efficacla & trovans: applicazione Je

; disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D, Lgs. 117/17. : .

3. Uacronimo ETS potrd essere inserito nella denominazione, in Vvia altomatica e sara spéfidibile

nel rappotti con I'terzl, negll atti, nella ‘corrispondenza e nelle <comunlcazioni .con il pubblico

solo dopa aver otteniuto Fiscrizione al Reglstro unico nazionale del terzo séttore,

Reglstro unico nazionale del terzo settore che
ttuale disciplina, trovano applicazione all’ operativita del

¥or

ARTICOLO 24 - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Per quanto non previsto e stabilito- dal presente Statuto, si-fa riferimenta al Codice; Civile; al

Codice del Terzo Settare, alle norme: vigenti in- materia e al princlpl generali dell'ordinamento
giuridico. '
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