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{ }wg; 08042023 presso fa sede sociale i x;a Staglo \zaaz 81 a Pietrasanta. si € riunita "assemblea
det socl del Gruppo SIMS. per discutere « deliberare sul seguente ordine del giorno:

TR REY

approvazione modifiche statate

VOAFE £ 1 itn&‘ix

ReSENTEH Luca Beael Lorenio \imnm Lucia Balduint. Faizia Yiti, Roberto Nardini, Lum
.\!i-\ls“atfh_ Francesca Nardini come audizrice © per la redazione del v pale

Laviunione si apre alle 10.

1 presidente Luca Bonel. constaiato che. & presenic la maggioranza assoluta det soci ¢ l'od.g. € da
i 1 presenti conosciuto ed acestiato. neming Francesca Nardini segretario € passa a scorere
Yordine del giomao.

Il presidente informa sulla novessaa di modificare aleuni purd dello statuto per renderlo conforme a
yuanto richiesto dalta Riforma del terze settore. Tale auivitd di revisione & stata effettuara con
Vausilio di un professionista legale esperio deila diseipling, 1f presidente passa poi a mettere I

ovtdenra le modifiche effetiuate.

Done ampia discussione Iassembiva si dichisga soddisfatta dei chiarimenti richiesti ¢ si decide di
PARBAIC al voto per approvare FLRGOVO Slaliao,

i assemblea approva ali'unanimis.
Non essendovi aliro da discutere. la sedwia si woghie alle ure T

Verbale 1ps~-o\am ¢ sotoserine.
Pigizasania 08042023 .

ii sepretario
Jramcesca Nardini
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" “associaziond’, con sede fegale nel Comung di Pletrasanta & durate ilfimitata,

STATUTD

Organizzazions di Volontariato (ODV)
Gruppo S.1.M.S. (Studic Intervenio Malatiie Sociali) 0.0.V.

ART. L
{Denominaziong, sede e durata}

£ costituita, ai sensi del Codice chvile e det Decrelo Legislativo 3 lughio 2017, n. 117 (in seguitn
densminato “Codice del Terzo settore”) & successive modifiche, una associazione avente [a seguente
dencminazione.

*Gruppo S.1.M.S. (Studic Intervento Maiate Sociali)” 0.D.V, da ora in avanil derominata

Fers

S ART. 2

2 {Scopo, finalita e attivita)

Lassociazione non ha scopo di lucra e persegue finalita cviche, solidaristiche & df utilita sociale,
mediante lo svolgimento prevafentemernie in ravore o terzi di una 0 pil delle seguenti atthvita of
interesse generale di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente
gell’attivits di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati:
“intervanti e prestazioni sanitarie” guaie ativita di interesse generale di cui alla lettera b} comma
1 dafiart.5 CTS, consistente in particoier= in comministrazione di terapie, sostegno psicologico e
conseuling per l'attuazione del percorse terapeuiico; ’

“prestazioni socio sanitarie di cui al decrelo Jel Presidente del Consiglio dei Ministri 14 febbraic 2001,
pubblicate in Gazzetta Ufficiale n®129 dei 6 giugno 2001 e successive modificazioni” di cui alla
ietzera c) comma 1 deliart.5 CT5.

|’Associazione intende promuovere, in forma e modi epportuni, lo sviluppo ed il progresso degli stud
e della ricerca biomedica e sanitaria, nonché dedle torQ applicazioni. ne! campo defle malatte sociali

‘e delle sltre scienze e discipling, anche non mediche che a gueste ricerche ed interventl possono

essere di supporto o di ausilio.

L'associazione pud esercitare, a norma defl'art, 6 det Codice del Terzo settore, atfivita diverse da
guelie di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, seconda criteri e Hmiti
definiti con apposito Decreto ministerizie. La foro individuaziona sara, poi, eventualmente operata
da parte deli'Organo di amminisirazione.

{‘associazione pud esercitare, & norma deliart. 7 del Codice del Terzo settore, anche attivita di
raccolte fondi- attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lascit e contributi di natura non
corvispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei princpi
di verita, trasparenza e correttezze nai rapportt con i sostenitori e con il pubblico. ‘

T particolare, essa tendera a dotare di adequati snanziamenti — ricercandoli presso enti pubblict o
orivati, aventi 0 meno personalita cluridica, & presso persone fisiche — ali studi, le ricerche e gli
‘mierventi indirizzati nel senso su inzicato e nei campl sopra specificati. La destinazione speciiica di



- “andi e le sedi presso le quali dovranne esserz 5.0
mat! dal Consigiio Dire ‘f‘(wo acli assoi-; rE,

T sTLILoE Terng g gihanien Vet saranno

arovatl daliAssembiea.

! Ao

*ﬁo =d i funzionamento

czgl studi delle r;cerche e degh un@went: soprz ~oiczT. Tzl fnenziement ;“JO’G’B:’“:!“!O riguardare sia
"—rqw o di strumentazione, che il pagamenic ~zza-izi beni di consumo e di spese ot

nhlicazione, nonché prestazion di servizl tecnic o 2T nSTALV fralizzall alle dLUv te di ricerea
= di intervento promosse dail’ abacfsazxo;;e ertuzioms o norse ¢i studio, di viaggi e di sogeiorng, ¢
remi e compensi per tall studi. Per i oraggivrgmenm i otall find potranno essere stipulate

~anvenzioni con enti pubblici o privat.

ART. 3
(Ammissione & numerc degli associati}

il numero cegh associati & illimitato ma, In ogri €250, NOR Puo eseare infericre al minimo stabilito
dalie Legge.

Pocronc aderire all'associazione le persone fisiche e ali entidel TerzG settore 0 senza SCOPO di fucro
- ]

_~Che’ condividono ie fnalitd della stessa e che partecipanc ai iie attivitd dell’associazione con fa lore
_.~ppera, conle forn competenze e Conoscenze.

Chi intende essere anmimesso Coing assodato dovra presentare all'Drgano di amministrazione Lng
domanda che dovra contenere!

- findicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonche
recapiti Lelefonid e indirizzo di posta alettronica;
- 1z dichiarazione di conoscere ed actetiare integraimente !l presente Staturo, gl aven

regolamenti e di atteners! sile deliberaziont legaimente adotiate dagli organt associz tivi.

maall

L'Crganc di amministrazione deiiera sulia conanda secondo criferd non discriminatori, coerentt <
le finalitd persequite e le attl vith di interesse generale svoitc.

|.a deliberazione di ammissione deve essere comuncataaliinteressato e annotata, & cura dell’Organo
di amministrazione, nel libre deglt ass0Ck iatl,

1'Organo di amministrazione dave eptro 60 giorni motivare ia deliberazione di rigetto della domanrda
i amimissione @ comunicana agii interessatl,

Gueziora la domanda di ammissicne non sia accolta dali'Organo di amministrazione, ¢hi I'ha propasta
oul entro 60 giorni dalta comunicazione deila deliberazione di rigeito, C chiedere che sutfistanze st
oronune! 'Assemblea, che deiibera culle dornande non accoite, Se non appositamente Convocats, in
occasione gella sua successiva ConvoCazZione.

-

Lo siatus di assodiato ha carattese permahenie 8 p nud venire meno solo nel casi prevs ioti dall’art. 5.
Mon sono perfanto ammesse aciesioni che violino tale principio, introducendo criteri dil ammissione
sirumentalmente limitativi di dirid © 2 termine.



ART. 4
{Diritt e obblighi degli assodiati)

Gii associati hanno il dirtto di:

- eleggere gii organi associativi e di essere eletil negli stess;

- aesaminare | libri social;

- essere informatl sulle atiivita dell'associazione e controliarne V'andamento;

- frequentare i locali dell'assodiazione;

- partecipare a tutte le iniziative & manifestazioni promosse dall’associaziong;

- concorrere all'elaborazione ad approvare i progiamma di attivits;

- essere rimborsati dalle spese effetthamenie sostenute e documentate;

- prendere atto dell'ordine de! giorno delle assembles, prandere visione dei bilandi e consuitare
i fibri asseciativi,

Gii associati hanno obbligo di:

rispettare i presente Statuto e gl eventuali Regolarmenti interni;

“=. svolgere la propria attivita verso gli altrf in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
= di luecro, anche indiretio;

" versare la quota associative secondo Vimporto, e modalita di versamento e it termini
annualmente stabiiiti dall’Assembiea.

ART. B
{Barditz delia quaiifica di associato)

- Laqualifica di associato si parde por morte, recesso o esclusione.

- L'associato che contravviene gravemente agii obblighi del presente Statuto, negli eventuah
Regolamenti interni e neile deliberazioni degli organi associalivi, oppure arreca danni
materiali 0 morali di una certa gravitd ali'associazione, pud essere esciuso dall’associazione
mediante deliberazione deliAssemblea con vote segreto e dopo aver ascoitato ie
giustificazioni dellinteressato, Lz deliberazione di esclusione dovra essere comunicata
adeguatamente ali'associatn che potra presentare le proprie controdeduzioni.

- Uassgcialo puo sempre receders dall'assodiazione,

- Chi intende recedere deiiassociazicne deve comunicare in forma scriffa la sua decisione
all'Organo di amministrazione, 1| quele dovrs adottare una apposita defiberazione da
comunicare adeguatamente allassocialo.

-tz dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere deii'anno in corso, purché sia fatia
aimeno 3 mesl prima.

- 1diritti di partecipazione ai'associazione non seno trasteribiil.

- Le somme versate a liolo di quota associative non sono rimborsabili, rivalutabili e
ragmissibili,

Gli associati che comungus sbbiano cessato of apparienere all'associazione non hanno aicun
diritto sul patrimonio delia stessa.



ART. 6
{Croani)

Sono organd dell’associazione:

Assemblea;
- I'Organo di amministrazione (Consiglio Direttivo);
- if Presidente;
- il Segretario

Al componenti degli organi associativi non pud essere atiribuito aicun compenso, salvo il rimborso
delle spese effetiivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini delio svolgimenio
delia funzione,

ART. 7
L {Assemblea}
‘<
T
S fsi;e Assembiea hanno diritto di voto tutd celoro che sono iscritti ne! tibro degli associati.
: g

Figscun associato ha un voto.

Ay

s 7 Clascun associato nud farsi rapprasentare in Assemblea da un alltro associato mediante defega
scritta, anche in calce allavwiso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un
massimo di 3 associatfl,

La convocaziane dell’Assemblea avviene madiante comunicazione scritta, contenente il iuogo, iz data
e l'ora di prima e seconda convecazions e l'ordine dei giorno, spedita aimeno 7 giorni prima detia
data fissata per I'Assembiea, allindirizro di posta elettronica risultante dal libro degli associati,

is,,

L'Assemblea si riunisce almeno una volta 'anno per approvazione del bilancio di esercizio.

L’Assemblea deve essere inoltre convacata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta
richiosta motivata da almeno un decimo degli associat.

’Assemblea ha le sequentl compatenze inderogGabill

nomina e revoca i components deghl organi associainvg

- approva # bilancio di esercizio;

- delibera suila responssbiliti dai componenii degli organt associativi, al sensi deliart.
Codice del terzo settore, e promuove azione df responsabilits nel loro confronti;

- delibera sulla esclusione degii aszociath,

- delibera sulle modificazioni dellAtto cosiitutivo o deflo Statuia,

- approva {'eventuale "egr/d; nenio gel lavori assemblearn,

- delibera lo scioglimento

- delibera la trasrorfra:/oﬁc, fsione o scissione delifazsodiazicne;
delibera sugli afiri oggeiti atiribuiti dalia Legge, dall’Atte costitutivo 0 dallo Statuto alla sua
competenza,

3

28 del

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con Ja presenza di almeno la mcta degh
associati, m proprio o per delegs, & in secoada convocazione qualungue sia it numero degli associati
presenti, in proprio o per de§ega



{ 'Assemblea defibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni che riguardano fa loro responsabiiita,
gl amministratori non hanno voto.

Der modificare I'Atto costitutivo @ lo Statute occorre la presenza di aimeno & degli associati e il voto
favorevole della magdioranza dei presenti. '

per caliberare lo scioglimento dalfassociazione ¢ la devoluzione del patrirmonio occorre 1l volo
favorevole di almeno % degli associati.

ART. 8
{Organc di amministrazione)

L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea
alla quale risponde direttamenie e daila quale pud essere, par gravi motivi, revocaio con
motivazione.

Rigntra nella sfera di competenza deil'Organe di amministrazione ttto quantc non sia per Legge o
L5 . R o . ‘e . . R R
per Statuto di perfinenza esclusiva dei'Assemblea o i altri organi associativi.

i

Iqﬁ;ﬁ?articaiare, e tra gli aliri, sonc compir di questo organo:

;',}‘-éseguire le deliberazioni delfAssembles;

- formulare i programmi di attivits associativa sulie base delle lines approvate dall'Assembles;

- predisporre il Bitancio di esercizio & 'eventuaie Bilancio scciale nef casi @ con le modalita prevista
al raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutii gif elementi utili aii'Assembiea per fa previsione 2 la programmazione econonica
deli'esercizio;

- deliberare 'ammissione e l'esclusione degii associati;

- deliberare le azion disciplinari nei confronti degli associali;

- stipuiare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;
----- 17

- curare la gestione di tutti | beni mobili e mobiil di proprieta deli'associazione o ad essa affidati,

L'Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 5, nominati
dali'Assemiblea per la durata di due anni e sono rizleggibili senza imiti di mandato.

Tutil gli amminisiratori sono scelif tra le persone fisiche assoclaie Ovvero indicate, tra i propri
associati, dagli enti associat’: si applica Vart, 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e
di decadenza.

L'Organo di amministrazions & validamente costifvito quando & presente l@ maggioranza dei
componenti.

Lo deliberazioni dellOrgano di amministrazione sonc assunts a maygioranza del present,
g



1i potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le Ilmltazson iee
potere non sono opponibili ai terzi se non sona iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settors
o se non si prava che i terzi ne erano a conoscenza.

AR'F. £
ante

(Presi 2)

Tl Presidente rappresenta legalmenie lassociazione - net rapporti interni ed in quelli esterni, nat
confronti di terzi ed in giudizio - € comple tutt gli atti che l2 impegnano verso 1'esterno.

1l Presidente & aletfo dall’Assembiea tra | propri componentt a maggioranza del present,

il Presidente dura in carica quanio 'Organo di amministrazione ed e rieleggibile; cessa per scadenza
w.__de% manhaato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, dedsa

\Asctmbiea con la maggioranza dei presenti e col voto favorevole di almeno la meta degli

;rf‘dmmo un mese prima dellz scadenza del manda&o dg I'Organc di amministrazione, il Presidente

*“’1! ;Dresiden‘{e convoca & presiede ['Assemblea e 'Organo di amministrazione, svolge {ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a guest'uftimo in merito all‘atfivita
compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce i ?3esvo’ente in ogni sua attribuzione ognigualvolta questt sia
impossibisitato nell'esercizio deile nzioni,

ART. 10
{Cragano di conirolio}

L'Organo di controllo, anche /monocatico, sara nominato al ricorrere dei requisiti previsti daliz Legge.

1 componenti dell'Organc di controllo, al quali si applica art. 2399 del Codice civile, devone essere

scelil tra le categorie di soggettd di cul al co. 2, art. 2397 del Codice clvile. Nel caso di organo
collegiale, i predetii requisiti devono essere posseduti da almeno uno del componenti.

I'Organc di controllo vigifa sut ‘osservanza della Legoe e delin Statuto e sul rispetto dei princior di
corretta amminisirazione, anche con riferimento alle dispasizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 251
gualora appiicabili, nonché sulla adeguaraﬁ dell'assetio organizzativo, amministrative e contabile
e sui suo concreto funzicnamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui at co.

, art, 31, la revisione iegale dei conti. In tal caso VCrgane di controlio & costituite da revisori jegali
m:ri ti nell’apposito registro. L'organo di cr‘qtrotéo esercita ino'tre compiti di monitoragegio deli'osser-
vanza delle finalita civiche, Suildﬁ, istiche & i utilith sociale, ed aitesia che I'eventuale bilancio socia%a
sia stato redatto in conformitd alfe fines guida ministeriali, 1l bilencio sociale da atfo degli esiti del
monitoraggio svolto dal sindaci.

i componenti dellorgano di controlio po-ssano in qualsiasi momento procedere, anche individual-

mente, ad atti of ispezione e i controfio, e a tal fine, pPOssono chiedere aglhi amministratori notizie
sulandamento delle operazioni sociall 0 su determinati affan.



ART. 11
{Revisione legale dei conti}
& 'Organo di controllo non esercita i controllo contabile e se ricorrono 1 requisiti previsti dala
1.eaqe, I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale
ag

iscritti nell'apposito registio.
ART. 12
{Patrimenio)

I patrimonio dellassociazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent! ed altre entrate
comunque denominate — & utilizzato per fo svolgimento delle attivita statutarie ai fini defl’'esciusivo
persequimento delle ﬁnali'r_é civiche, solidaristiche & di utilita sociale.

ARY. 13
Divieto g distribuzione degh wtill)

A fini di cul al precedente art. 12, Vassociazions hia It divieto df disiribuire, anche in modo indiredo,
.um ed avanz di gestione, fondi e riserve comungue denominate, af propri associati, laveraton &
coliaboratozt, amministratori ad zitri carnponenti degii argani associativi, anche nel caso ¢l recesso
s c*;ogn i altra ipotesi di scioglimento individuale dal iapparto assodiativo.

ART. 14
{Risorse econamiche]

" 'associazione pud trarre le risorse economichs, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
delia propria attivita, da fonff dnfc-ge, quatl: quote asseciative, contrbuti pubblict e privat, denaznon
e lasciti testamentari, rendite patrimonial], DFOVUM da attivits di raccolta fondi nonché dalle atuivita
diverse da quelle di interesse generale, di cul all’art. € dal Codice del Terzo seftore.

Per le ativitd di interesse generale prestaie, Passoclazione pud rizavere soitanto i fff?’DO/“‘?L') cife
spese effettivamente sostenute & docunentate,

ART. 15
(Bilancio di esercizio)

‘associazione deve redigere il hilsrcio ¢ ssercizip annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
gni anno. Esso e predisposfo daii'Organo of am mmgrr«ﬂone, viene approvalo dalla Assembliea
~tro 4 mesi daila chiusura ceii'esercizio cui s riferisce i bilandio e deposiiato presso il Registro
unico nazionale del terzo settore.

1

o4a
o
fnkh
il

L'Organo di amministrazione documentz il caraliere seconuarfo e strumentale defle attivita civerse
di cui all’art. 2, a seconda dei cas, naila relazione df missione o in una annolazioneg in calce ai
rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Ao

associazione deve tenere | seglL.enti fibri:

- libro degli associad, tenuio a cura dell'Organe di amministrazicne;

- registro dei volentari, che svoigeno ia loro attivita in modu 7on occasionale;

- libro delle adunanze e deiie deiiberazion; dell’ Assembliea, in cul devono essere trascrst‘“l ancha
i verbali redatti per atfo tubblice, tenuto a cura dell'Organc di amministrazione;



P R

A AR

AL volontart DOSSONQ essers rAmborsare da

" dail'Organo di amministrazicne: sono in - gw case vistati rimborsi spese di tioo 707

- iibro delle adunanze e deliz deliberaziont dell Organo df smministraziona, Tenuio a Curs ¢
stesso organo;

- il libro delle adunanze e deiie deliberaziont dell' Organo of controlfo, tenuto a cura dello stesse
urgano, nel caso in cui sia stato previsto;

- il libro delle adunanze e deile delibarazioni degli eventuall a/trf organi associativi, tenut! z
cura dell'organo cui s ritariscono.

Gii associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri assodiativi secondo le seguenti modalita:
facendo richiesta scritta via email al Presidente aimeno 10 giorni prima.

ART, 17
{Yolontariy

1 volontari sono persone che per lorg tihera sceita svolgor no, per il tramite deil’associazione, atil
inr favere della comunita e cal Dma comune, mettendo g dispusizione il proprio tempo e le prot
capacita.

~La loro attivita deve essere svoita in modo perscnale, spontaneo e gratuifo, senza finl 4 luce

neanche indiretli, ed escusivameants ner fini 4i solidarieta.
L attivitd del volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dal beneficiari,

ailaseaciazions soltanto le spese affetiivamenie
e gocumentate per attivita prestata, entro i=r it massimi 2 alle condiziont preveﬁwaf“e tes
i .

Le spese sostenuie dal volontar .J;ISSJﬂ essere rimborsate nel imit ¢i guanio
del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017 no 117
La gualita di volontario e ficompalpife Con guaisiasi forma ¢l rappo™e & 2VITs SLITTITENl D T

T on Yessoriezions

.

fanomao @ ¢on ogni altro rapports di lavore

aftra .f;azum eSC!u:qurﬂr’f‘
corranti @ gualificare o specia
weiiattivita non pud essere m.p{:r':ora;

ERT. 18
(Sciogiimento e devoluzione del patrimonio residuo)

in m gi scioglimento dellasscciazione, I patrimonio residuo & Gevoluto, premo Garer
Uficio regionale del Registre urico nazionale det Terzo sstfore da quando sara operat
virsg destinazione imposta dalle Legge, ad altr en doé Terzo setiore, o ad altre o.gamzzaz%or i
Tariato operanti in identico o analogo settore, neile mars della piena operafivita del sudc elto
o, I Assemblea provvede aila nomina di une o il dguigaion preferibilmente scelti tra | propd

ART. 20
{Rinvio}

Per quanto non & espreesamerw previsto dal presente Stetute, dagli eventuali Regolamenti interni
e d iie deliberazioni degli organi associstivi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 fuglio
2017 n, 117 (Codice del terzo setiore) e successive modifiche &, in quanto compatibile, dal Cogice

civiie.



