Verbale Assemblea straordinaria n. 2/2022 del 4 novembre 2022.

Il giomo quattro del mese di novembre dell’anno 2022. alle ore 20:30, in se-

conda convocazione, nella sede in via D. Galante n. 6 in Moliterno si_sono

riuniti 1 soci dell’ Associazione “Laboratorio Teatro Popolare — Gruppo Folk —

Moliterno APS”, convocati a mezzo mail del 19 ottobre 2022, in ottemperanza

a guanto previsto dal vigente Statuto e deliberato dal Direttivo nella riunione

del 19/10/2022 come da verbale redatto nella stessa data.

Sono stati convocati 1 99 (novanianove) soci ripertati nell’apposito Libro dei

soci iscritti al 18/10/2022 e che hanno regolarizzato il pagamento della guota

associativa.

Risultano presenti e partecipanti alla Assemblea n. 81 soci, di cui 41 in pre-

senza e n. 40 con affidamento di delega ad uno dei soci presenti, come di se-

guito specificato: (vedi allegato n. 1 che & parte integrante e sostanziale del

presente Verbale)

o Albano Antonio in presenza, Albano Carmen (con delega a Albano Antonio),

_Albano Rossella (con delega a Albano Antonio), Albini Vincenzo in presenza

E -

r

!
| Anania Domenico in presenza (minore sotto responsabilitd genitoriale). Ana-

nia Maria Grazia (con delega a Tortora Ilaria), Anania Nicola (con delega a

Tortora Ilaria), Calcagno Matteo (con delega a Germino Mariangela). Carlo-

magno Angelo (con delega a Petrocelli Giuseppe), Castronuovo Lorena Da-

ni¢la in presenza, Ciancio Giuseppe in presenza, Ciancio Vincenzo in presenza

{minore sotto responsabilita genitoriale), Crisci Loredana in presenza, Darago

Giuseppe in presenza, De Luca Ines in presenza, De Luca Pietro (con delega a

De Luca Ines), De Mare Emilia (con delega a Albano Antonio), Di Biase Clau-

o dia in presenza, Di Nuzzo Cherubina in presenza, Di Nuzzo Luisa in presenza
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(minore sotto responsabilitd genitoriale con delega a Di Nuzzo Cherubina),

Dibiase Paola (con delega a Tortora Ilaria), Dipierri Vanna (con delega a Scan-

none Roberto), D’Ottavio Carmen (con delega a Orlando Nicola), Forastiero

Dominga in presenza, Galatro Michela (con delega a Graziano Angelo). Ga-

lotto Luciana (minore sotto responsabilitd genitoriale con delega a Petrocelli

Caterina), Germino Mariangela in presenza, Graziano Angelo in presenza.

Graziano Luca (con delega a Petrocelli Giuseppe), Ielpo Carmen (con delega

a Orlando Nicola), Infantino Giuseppe Emanuele in presenza (minore sotto

responsabilita genitoriale con delega a Scannone Roberto), Tuorno Biagio in

presenza, , Labanca Antonella (con delega a Labanca Elisa), Labanca Antonio

in presenza, Labanca Elisa in presenza, Labanca Francesco in presenza, La-

: Rita in presenza. Lapadula Aurora in presenza, I.apadula Carmela (con delega

banca Giuseppe (di Antonio, con delega a Labanca Antonio). Lagrutta Anna

a Melfi Vincenzo). Lapadula Emanuela in presenza, Lapadula Enza (minore

sotto responsabilitd genitoriale con delega a Petrone Emanuele), Lapadula

Laura (con delega a Petrocelli Giuseppe), Lapadula Marianna (con delega a

Germino Mariangela), Lapadula Paola (con delega a Germino Mariangela),

J Lapadula Rosaria in presenza, Lapadula Rosella in presenza, Lapenta Giacinto

(con delega a Orlando Nicola), Latorraca Giacinto in presenza, Latorre Giu-

seppe (con delega a Scannone Roberto), Melfi Brigida Elisa (con delega a

Melfi Vincenzo), Melfi Domenico (con delega a Scannone Alba), Melfi Vin-

cenzo in presenza, Messuti Raffaele (con delega a Rocco Maria Teresa), Mi-

cucci Antonio in presenza (minore sotto responsabilitd genitoriale), Mignogna
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| Liliapa (minore sotto responsabilitd genitoriale con delega a Melfi Vin-

cenzo),Orlando Giovanna Rita (con delega a Tortora Ilaria), Orlando Nicola in
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presenza, Orlando Saverio in presenza, Orlando Teresa in presenza, Pane-

bianco Flavia (minore sotto responsabilitd genitoriale con delega a Ciancio

Giuseppe), Pepe Maria Chiara in presenza, Petrocelli Beniamino (con delega

a Petrocelli Caterina), Petrocelli Caterina in presenza, Petrocelli Giuseppe in

presenza, Petrocelli Michele (con delega a Petrocelli Caterina), Petrocelli Ro-

a Rocco Maria Teresa), Rocco Maria Teresa in presenza, Rocco Mary Rosa in

saria in presenza, Petrone Emanuele in presenza, Rocco Giacomo (con delega

__ | presenza, Rubino Agnese (con delega a Labanca Francesco), Scannone Alba

in presenza, Scannone Roberto in presenza, Scannone Rocco (con delega a

e

B

bcannone Alba), Spina Giusi {con delega a Spina Maria Luisa), Spina Maria

-
o,
[

“Luisa in presenza, Tagliamonte Filomena (con delega a Rocco Maria Teresa),

\’f St

Tedesco Raffacle in presenza, Tempone Antonella (con delega a Ciancio Giu-

seppe)., Tortora Iaria in presenza.

Il Presidente Vincenzo Melfi da inizio all’Assemblea leggendo ’ordine del

giorno redatio dal Direttivo nella seduta del 19/10/2022. come di seguito ripor-

tato.

Ordine del Giorno dell’ Assemblea Straordinaria del 04/11/2022:

1) verifica legittimita dei partecipanti all’ Assemblea (art. 8);

2) comunicazioni del presidente dell’ Associazione inerenti le richieste di mo-

difica ed integrazioni dello Statuto da parte del RUNTS della Regione Basili-

cata, nota n. 140409/16BG del 11/10/22:

3) approvazione delle modifiche ed integrazioni allo Statuto dell’ Associazione ,{g}ﬁ‘“‘“"w i
N
. . . ﬁ %0, % %\
“Laboratorio Teatro Popolare - Gruppo Folk - Moliterno” APS, ai sensi del D. | [ %@ %, )

Lgs 117/2017

4) varie ed eventuali.




Punto 1) OdG.: la Segretaria Caterina Petrocelli, su disposizione del Presi-

dente, verifica le presenze e il diritto al voto di ogni socio presente o delegante,

ovvero se iscritto entro il 18 ottobre 2022 e che abbia oftemperato al pagamento

della quota sociale. I soci sopra riportati in ordine alfabetico sono tutti aventi

diritto, sia i presenti che i deleganti

La segretaria raccoglie, inoltre, le deleghe sottoscritte dai soci non presenti e

verifica la validita del diritto di voto dei deleganti e dei loro delegati. Infine la

segretaria comunica al Presidente e all’ Assemblea la validita della seduta.

Punto 2) OdG.: il Presidente comunica le richieste di modifica ed integrazioni

| dello Statuto da parte del RUNTS della Regione Basilicata, nota 140409/16BG

del 11/10/2022.

| dell’ Associazione “Laboratorio Teatro Popolare — Gruppo Folk — Moliterno™

4 . ¥ S A
1
|

APS. ai sensi del D. Lgs 117/2017 e successive modifiche e variazioni, " As-

semblea passa alla lettura dello Statuto di cui al presente punto all’OdG esa-

minando ed approvando i singoli articoli.

Disposizioni Generali: Approvato all’unanimita;

| Art.1 - Denominazione, sede e durata: Approvato all’unanimita;

1 Art. 2 - Scopo, finalita ed attivitd: Approvato all’'unanimita;

—f——t -

. . . , N
| Art. 3 — Amimissione ¢ numero degli associati: approvato all’unanimita,

Art. 4 — Diritti e obblighi degli associati: approvato all’unanimita;

Art. 5 — Perdita della gualifica di associato: approvato all’unanimita;

Art. 6 - Quota Sociale: approvato all’unanimita;

Art. 7 — Organi della Associazione: approvato all’unanimita;

Art. 8 — Assemblea dei Soci: approvato all’unanimita;
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Art. 9 — Qreano di Amministrazione: approvato all’unanimita;

Art. 10 — Presidente: approvato all’unanimita;

Art. 11 — Vice Presidente: approvato all’unanimita;

Art. 12 — Segretario: approvato all’unanimita;

Art. 13 — Economo: approvato all’unanimitd;

Art. 14 —1.’Organo di Controllo: approvato all’unanimits;

Art. 15 — Il Revisore Lepale dei conti: approvato all’unanimita;

Art. 16 — Patrimonio: approvato all’unanimita:

Art. 17 —Divieto di distribuzione degli utili: approvate all’unanimita;

-Art. 18 —Risorse Economiche: approvato all’unanimita;

o
5} rt. 19 — Bilancio di esercizio: approvate all’unanimita;
N ,;aJ
5‘ Art. 19 Bis — Bilancio Sociale;

Art. 20 — Libri Sociali: approvato all’unanimita;

Art. 21 — Volontari: approvato all’unanimita:

Art. 22 — Lavoratori: approvato all’unanimita;

Art. 23 — Convenzioni: approvato all’unanimiti:

Art. 24 — Regolamento interno: approvato all’unanimitd;

Art. 25 — Affiliazioni: approvato all’unanimité;

Art. 26 — Assicurazione: approvato all’unanimiti;

Art. 28

! Art. 27 — Responsabilitd: approvato all’unanimiti:

-_Scioglimento e devoluzione del patrimenio residuo: approvato

all’unanimiti;

Art. 29 — Rinvio: approvato all’unanimiti:

Art, 30 — Norma Transitoria: approvato all’unanimitd;

Dopo I’approvazione articolo per articolo si mette ai voti ’articolato nella sua
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interezza, che viene approvato all’unanimita.

Punto 4) varie ed eventuali: Il presidente dell’ Assemblea comunica che il pre-

sente verbale e 1’allegato Statuto approvato dail’Assemblea sard registrato

presso la Agenzia delle Entrate e successivamente il Presidente della Associa-

zione Melfi Vincenzo, in quanto legale rappresentante della stessa, provvedera

all’invio dello statuto e del verbale per la iscrizione al Registro Unico Nazio-

nale del Terzo Settore (RUNTS): la proposta & approvata all’unanimita.

In allegato I’elenco firmato dai soci partecipanti all’Assemblea. Tale allegato

& parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Il Presidente dopo aver ringraziato tutti per la partecipazione, I'impegno e la

serietd, dichiara la chiusura dell’ Assemblea Straordinaria alle ore 22:55.
Il Presidente A3 2\ La Segretaria

S 85047 2
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Assemblea Straordinaria del 04/11/2022 - Libro dei Soci partecipanti - All. n. 1 - pag. 1

n.p. Cognome e Nome data e luogo di nascita residenza A 8 Figna ,, delegante
1_|ALBANO ANTONIO 01/02/1959 - Moliterno Moliterno \ede il ”g D
2 |ALBANO CARMEN 2711111986 - Polla Mofiterno
3 JALBANO ROSSELLA 18/01/1989 - Polla Molitemo HE d o d n@g Q
4 |ALBINI VINCENZO 10/08/2003 - Sapri Wolitemo
5 |ANANIA DOMENICO 14/11/2009 - Marsicovelere Molitemo PESC GEPLOMC
8 |]ANANIA MARIA GRAZIA 10/06/1988 - Napoli [Molitemno
7 |ANANIA NICOLA 02/07/1081 - Firenze |Roma f
8 |ARLEQ VITTORIO 1711111984 - Polla [Molitero
9 |CALCAGNO MATTEO 03/04/1988 - Marsicovelere [Motiterno Viedo diba
10 |CANZONIERO GIANLUCA 15/08/2008 - Marsicovelere [Molitemo {min
11_{CARLOMAGNO ANGELO 10/03/1982 - Polla [Moitterno | [ <23+ Lned Lo e xootate | Vtol, dbia
12_|CASTRONUOVO LORENA D. 08/03/1970 - Polla {Motiterno | | o i
13 |CIANCIO GIUSEPPE 01/03/1972 - Polla [Moliterno
14 _|CIANCIO VINCENZO 06/08/2009 - Potenza [Motterno fminl =T 224 . . . MZI\
15_|CIOCIOLA ANTONIO 25/10/1985 - Caracas [Roma v g
18 |COZZOLINO VALERIO 28/05/1887 - Polla |Mo|'rtemo . —_ f}%—
17_|CRISCI LOREDANA 19/06/1981 - Marsicovetere [Molitemo | |« ]~ N
18 |DARAGO GIUSEPPE 17/05/1982 - Cetraro (CS) [Moliterno =" 2 |\
18 |DE LUCA INES 19/021987 - Polla [Moliterno AR Lne s o\ v

20 |DE LUCA PIETRO 10/01/1890 - Marsicovetere [Miano ) 153
21 |DE MARE EMILIA 16/05/1986 - Polla [Moliterno /i ﬁi f 7% v ]
22 |DEL DUCA ANTONIO 24/07/2008 - Ottaviang Moliterno | min . P
23 |DI BIASE CLAUDIA 13/D8/2004 - Marsicovetere Molitemo {min &M,p, PR

24 |DI NUZZO CHERUBINA 27/01/2003 - Marsicoveiere Molitemo T Nxo

25 |DI NUZZO LUISA 03/08/2007 - Marsicovetere [Molitemo |min Cth‘m uwd B bt Vede divo-
26 |DIBIASE DOMENICO 16/08/2005 - Marsicovetere [molitemo fmin By

27 |DIBIASE PACLA 03/12/2000 - Marsicovetere [moliterno R 2 (X2 | Vedp dth@
28 |DIFIERRI VANNA 20/04/1983 - Polla Molitemo

28 |D'OTTAVIO CARMEN 14/03/1974 - Polla Moliterno

30 |D'OTTAVIO Francesco 03/10/1978 - Polla Roma {

31 |FORASTIERO DOMINGA 15/04/1880 - Lagonegro Moliterno

32 |GALATRO MICHELA 20/05/1985 - Lagonegro Moliterno

33 |GALOPPANTE FRANCESCA 15/11/2008 - Marsicovetere Moliterng |min

34 JGALOTTO LUCIANA 01/06/2006 - Potenza Moliterno |min

35 |GERMINO MARIANGELA 25/06/1281 - Stigliano Moliterno

36 |GIANNOTTI FRANCESCA 07/08/2008 - Marsicovetere Moliterno Jmin

37 |GRAZIANO ANGELO 26/05/1966 - Potenza [Moliterno g‘/

38 |GRAZIANO LUCA 151121980 - SantArsenio |Roma i

39 |IELPO CARMEN 05/08/1981- Napoli [Moiterno

40 |INFANTINO GIUSEPPE E. 23/08/2005 - Potenza [Moliterno [min

41 |IUDRNO BIAGIO 26/05/1978 - Lagonegro IMotitemo

42 |LABANCA ANTONELLA 28/04/1981 - Marsicovetere Viggiano

43_|LABANCA ANTONIO 05/12/1953 - Sarconi Moliterno

44 |LABANCA ELISA 08/08/2002 - Potenza [Moliterno

45 _|LABANCA FRANCESCO 23/02/1992 - Marsicovetere [Moliterno

48 |LABANCA GIUSEPPE di Francesco _ [23/06/1981 - Marsicovetere [Moliterno

47 _|LABANCA GIUSEPPE di Antonio  [14/04/1986 - Polia |Moliterna

48 [LAGRUTTA ANNA RITA 20/05/2002 - Marsicovetere Maliterno

49 [LAPADULA ARSENIO 12/06/1982 - Polla Firenze

50 |LAPADULA AURORA 02/03/2003 - Marsicovetera |Molitemo

51 |LAPADULA CARMELA 04/10/1962 - Potenza Molitemo

52 |LAPADULA EMANUELA 09/08/1298 - Marsicovetere Moliterno

53 |LAPADULA ENZA 11/02/2005 - Marsicovetere Moliterno |min

54 |LAPADULA GIADA 26/06/2007 - Marsicovetere [Moliternc |min

55 |LAPADULA LAURA 10/09/1986 - Polia Milano

56 |LAPADULA MARIANNA 27/071586 - Marslcovetere Milano

57 |LAPADULA PAOLA 12/10/1988 - Marsicovetere Milano

58 |LAPADULA ROSARIA 25111/1999 - Marsicovetere Moliternio

59 |LAPADULA ROSELLA 19/06/1983 - Polla Molitsmo

80 |LAPENTA GIACINTO 16/01/1979 - Lagonegro nofiterno | T

61 |LATORRACA GIACINTC 08/12/1967 - Lagonegro IMoIiﬁemo

62 |LATORRE GIUSEPPE 01/04/1982 - Marsicovelere |Moliterno







Assemblea Straordinaria del 04/11/2022 - Libro dei Soci partecipanti - All. n. 1 - pag. 2

np. Cognome e Nome data e luogo di nascita residenza _ Fima delegante

63 |MELFI BRIGIDA ELISA 30/12/1994 - Marsicovetere Molitemo (e ‘ zi:: iﬁ i

64 |MELFI DOMENICO 28/12/1966 - Caracas Moliterno | -

85 |MELFI VINCENZO 10/04/1961 - Molifeno Molitemo { M{ ﬂ i

66 |MESSUTI RAFFAELE 28/10/1091 - Marsicovetere Molitermno s ot W dggv-ﬂ—

67 |MICUCCI ANTONIO 04/06/2007 - Marsicovetere Molitemo [rmin n . ,._é:.
88 IMIGNOGNA LILIANA 08/11/2004 - Polla [Moliteno min v

69 |NOCELLA FRANCESCO 06/05/1983 - Terlizzi |mitano .
70_|ORLANDO GIOVANNA RITA 22/05/1981 - Panama [Moliterno ' Jed, 54
71_{ORLANDO NICOLA 04/04/1949 - Moliterno |Moliterno

72 |ORLANDO SAVERIO 13/02/1988 - Polia |Roma

73 |ORLANDO TERESA 08/11/1977 - Potenza Moliterno N

74 |PANEBIANCO FLAVIA 23/06/2007 - Marsicovelere Maliterno |min ! érﬂﬁ!! gt!g! 2

75 |PEPE MARIA CHIARA 26/11/2000 - Marsicovetere Moliterno !

78 |PETROCELLI BENIAMINO 14/07/1982 - Marsicovetere Panama \ @! / 45!: )

77 |PETROCELLI CATERINA 04/08/1974 - Leonberg Molitemo g

78 |PETROCELLI GIUSEPPE 14/07/1953 - Molitemo Moiitemo | [€4 iy e Hate W'

79 |PETROCELLI MICHELE 18/12/1968 - Napoli Salerno vy

80 |PETROCELLI MICHELE 24/05/1976 - Stoccarda Moliterno { /4,_&{ d!& 2

81 |PETROCELLI ROSARIA 08/05/1975 - Lagonegro IMo!itemo

82 |PETRONE EMANUELE 02/0572003 - Marsicovetere IMolitermo

83 |ROCCO GIACOMO 05/11/1975 - Lucema Salerno - W Vedy Aol Ses
84 |ROCCO MARIA TERESA 03/06/1970 - Lucema Firenze

85 |ROCCO MARY ROSA 04/01/1977 - Viggiano Molitemo yr .

86 |RUBINO AGNESE 06/10/1979 - Polla Molitemo ¢ | ey d&é; 2 \
87_|SANSOBRINO FRANCESCA 03/12/2007 - Sapri Moiitemo [min] 1 .

88 |SCANNONE ALBA 16/02/1987 - Polla Moliterno | < Akl

80 |SCANNONE ROBERTO 15/08/1975 - Lagonegro Moliterno | |}, v

80 |[SCANNONE ROCCO 20/05/1984 - Polla Moliterno

91 _|SPINA GIUSI 18/07/1966 - Vigglano Potenza | |/ ¥/~ -

92 |SPINA MARJA LUISA 19/09/1974 - Polla {Motitemo | |/ V! ) ¥ S
83 |TAGLIAMONTE FILOMENA 09/03/1987 - Pagani Salerno . =
84 |TEDESCO RAFFAELE 18/01/1973 - Potenza |Moliterno -
95 |TEMPONE ANTONELLA 19/11/1981 - Lagonegro Molitemo A2 A !ﬁ!é A :
96 |TEMPONE GIUSEPPE 25/12/1995 - Mercato S.Severino  |Molitemo - 7
87 ITORTOMANO ALESSANDRO 13/11/2008 - Marsicovetere Molitemo |min .

98 |[TORTORA ILARIA 18/09/1999 - Marsicovetere Moliterno e, (oo

98 |ZAMBRING ANGELO 13/11/1981 - Salemo [Motiterno | |

Moliterno 04 novembre 2022
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Esente da marca da bollo ai sensi dell’art. 82 del D.1gs. 117/2017

“Laboratorio Teatro Popolare — Gruppe Folk — Moliterne - A.P.S.”

Associazione di Promozione Sociale

STATUTO SOCIALE

ART.1

(Denominazione, sede e durata)

E costituita fra i presenti, ai sensi del Codice Civile ¢ del Decreto Legisla-

tivo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo Set-

tore”), sotto forma di associazione non riconosciuta, una Associazione di

Promozione Sociale avente la seguente denominazione:

“LABORATORIO TEATRO POPOLARE - GRUPPO FOLK -

MOLITERNO?” A.P.S., da ora in avanti denominata “Associazione”, con

sede legale nel Comune di MOLITERNO c/o palazzo Giliberti in via Do-

menico Galante n. 6. 1’ Associazione potra spendere e/o utilizzare la deno-

minazione di Associazione di Promozione sociale e di Ente del Terzo Set-

tore ovvero I’acronimo APS ¢ ETS solo dopo I’avvenuta iscrizione al Re-

_gistro Unico del Terzo Settore. L’ Associazione & costituita a tempo inde-

terminato. L’eventuale successivo cambio di sede non comportera varia-

zione dello Statuto, ma dovra essere votata dall’assemblea dei soci con il

quorum previsto per le modifiche statutarie. L.’ Associazione ¢ disciplinata

dal presente Statuto ed agisce nei limiti delle leggi statali, regionali e dei

principi generali dell’ordinamento giuridico.

ART. 2

(Scopo, finalita ed attivitd)

L’Associazione ¢ una organizzazione estranea ad ogni attivita politico-

partitica, religiosa o razziale, non ha scopo di lucro.




Esente da marca da bollo ai sensi dell’art. 82 del D.Igs. 117/2017

Persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, di protezione e

di promozione sociale, in particolare favorisce la_partecipazione, I’inclu-

sione e il pieno sviluppo della persona, valorizzandone altresi il potenziale

di crescita ed elevando i livelli di citiadinanza attiva. Si avvale in modo

prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati. I contenutie la

struttura dell’Associazione si ispiranoe a principi di democrazia, solida-

rietd e di uguaglianza consentendo Deffettiva partecipazione degli ade-

renti alla vita ¢ all’attivita sociale svolte.

L’Associazione, si propone di svolgere, in favore dei propri associati, loro

famigliari o di terzi le seguenti attivitd di interesse generale, di cui all’art.

5, del Codice del Terze Settore:

- art. 5, lettera h): ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

- art, 5, lettera i): organizzazione e gestione di attivitad culturali, ar-

tistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di

promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e

delle attivita di interesse generale di cui il presente articolo;

- art. 5, lettera k): organizzazione e gestione di attivita turistiche di

interesse sociale, culturale o religioso;

- art. 5, lettera I): formazione extra-scolasiica, finalizzata alla pre-

venzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo,

alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

- _art. 5, lettera v): promozione della cultura della legalita, della pace

tra i popeli, della non-violenza e della difesa non armata.

In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso ¢ nell’intento_di

agire in favore di tutia ia collettivita, i’ Associazione si propone aliresi:




Esente da marca da bollo ai sensi dell’art. 82 del D.lgs. 117/2017

- di far rivivere e tramandare gli usi, i cestumi, le musiche, i canti e

| le danze caratteristiche lucane e, in particolare, le espressioni tradizionaki

¢ popolari della vita moliternese, divulgando il proprio messaggio cultu-

rale e tenendo alto il prestigio della Lucania e di Moliterno;

- di contribuire alla diffusione, conoscenza e pratica della cultura

teatrale in genere:

- di promuovere festeggiamenti, convegni, spettacoli pubblici e gite,

valorizzando innanzitutto il folklore locale e le manifestazioni o ricorrenze

tradizionali;

- di istituire scuole di danza, canto e musica popolare;

| - di istituire, organizzare e gestire corsi di formazione teatrale e di promo-

zione turistica;

w?

#
Sy di promuovere manifestazioni folkloristiche a carattere regionale,

¥
S

4

nazionale ed internazionale;

- di favorire la partecipazione a manifestazioni folkloristiche regio-

nali, nazionali ed internazionali:

- di promuovere nel campo della scuola ’insegnamento delle tradi-

zioni popolari.

L’Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del D. Lgs. 1172017,

attivitad diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali

rispetto a queste ultime, individuate dall’Organo di Amministrazione.

L’ Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi — attraverso

la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corri-

spettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel

vispetto dei princip: di veritd, trasparenzz ¢ correttezza nei rapporti con i
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sostenitori e con il pubblico, in conformita alla normativa vigente ¢ nello

specifico alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 3

{Ammissione e numero degli associati)

L’Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni

economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammis-

sione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi

titolo, della gquota associativa.

Possono aderire all’Associazione le persone fisiche che, riconoscendosi

nelle finalita, negli ideali e nei valori dell’ Associazione, ne condividono gli

stessi, siano interessate alla divulgazione, al mantenimento ¢ alla salva-

suardia delle tradizioni popolari e partecipano alle attivita dell’Associa-

zione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all’Organo

- I’indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita,

codice fiscale nonché recapiti telefonici, e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente

Statuto, gli eventuali regolamenti ¢ di attenersi alle deliberazioni legal-

mente adottate dagli Organi Associativi,

In caso di domanda di ammissione a socio, presentata da persona mino-

renne, la stessa dovri essere controfirmata dall’esercente Ia responsabilita

genitoriale sul minore, da un tutore o da chi ha la rappresentanza legale.

L’Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri

non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite ¢ le attiviia di infe-
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resse generale svolte. La deliberazione di ammissione deve essere comuni-

cata all’interessato ed annotata nel libro dei Soci, a cura dell’Organo di

Amministrazione. In caso di rigetto della domanda di ammissione, 1’Or-

o gano di Amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione

di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla all’interessato. In

questo caso, chi I’ha proposta pud, entro 60 giorni dalla comunicazione

della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si pronunci I’ As-

semblea, che delibera sulle domande non accolte, ¢ se non appositamente

convocata, in occasione della prima successiva convocazione. Lo status di

associato ha carattere permanente e¢ pud venir meno solo nei casi previsti

dallart. 5. Non sone pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,

introducendo criteri di ammissione strumentale limitativi di diritti o a ter-

mine. Il numero degli associati & illimitato, ma, in ogni ¢aso, non puo essere

inferiore al minimo stabilito dalla legge.

Se¢ successivamente alla costituzione, il numero dovesse scendere al di sotto

del minime richiesto, I’ Associazione dovra darne tempestiva comunica-

zione all’Ufficio del Registro Unico Nazionale ed integrare il numero en-

tro un anno.

ART. 4

(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanne il diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

- essere informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne 1’an-

damento;

- frequentare i locali dell’ Associazione:
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- partecipare a tutte le iniziative ¢ manifestazioni premosse dall’As-

sociazione;

- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documen-

tate;

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere vi-

sione dei bilanci e consultare i libri associativi.

Gli associati hanno ’obbligo di:

- rispettare il presente statuto e gli eventuali regolamenti interni;

- _ _ rispettare le delibere degli organi sociali;

- non arrecare danni morali ¢ materiali all’Associazione;

- svolgere la propria attivitd verso gli altri e contribuire al buon fun-

_zionamento dell’organizzazione in modo personale, spontaneo e gratuito,

senza fini di lucrg, anche indiretto;

- denunciare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’articolo 29 del

Codice del terzo settore;

- versare la guota associativa secondo ’importo, le modalita di versa

____mento ed i termini annualmente stabiliti dall’ Assemblea.

Possono essere ammessi come “soci onorari” coloro che si sono distinti per

particolari meriti ¢ competenze; possono essere esentati dal pagamento

della quota associativa annua e partecipano alla vita sociale senza alcuna

limitazione det diritti associativi.

ART. 5

{Perdita declla qualifica di associato)

La gualifica di associato si perde per morte o recesso, per morosiia ¢ per
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esclusione.

L’associato pud sempre recedere dall’ Associazione. Chi intende recedere

dall’Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione

all’Organo di Amministrazione, il quale adottera apposita deliberazione

che sara comunicata all’associato. La dichiarazione di recesso & immedia-

tamente efficace e I’Organo di Amministrazione procede alla cancella-

zione dal libro dei soci con pari decorrenza.

L’associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Sta-

tuto, degli eventuali regolamenti interni e delle deliberazioni degli organi

associativi, oppure arreca danni materiali 0 morali di una certa gravita

a}l’Associazione, o in caso di morositd, pud essere escluso dall’Associa-

[

zione.

Y.a deliberazione di esclusione & adottata dall’ Assemblea con voto segreto

¢ dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato. Successivamente
1¢ giu

deve essere comunicata adeguatamente all’associato il quale viene cancel-

lato dal Libro dei soci con decorrenza dalla data di deliberazione. Lo

stesso pud presentare reclamo avverso la delibera di esclusione chiedendo

al legale rappresentante con lettera raccomandata o PEC, entro 30(trenta)

giorni dalla ricezione della comunicazione, il riesame della decisione.

L’Assemblea provvede entro i successivi 30 (trenta) giorni.

La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente

all’associato il quale viene cancellato dal Libro dei soci con decorrenza

dalla data della deliberazione.

L’associato pud ricorrere all’ Autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno

della notifica della deliberazione.
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i diritti di partecipazione all’Associazione non sono trasferibili. Le somme

versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e

trasmissibili. Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere

all’Associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

ART. 6

(Quota sociale)

La quota sociale annuale & stabilita dall’Assemblea ordinaria su proposta

dell’Organo di Amministrazione e deve essere versata con le modalita sta-

bilite dalla stessa Assemblea.

ART. 7

{Organi dell’ Associazione)

Sono Organi dell’Associazione:

- 1’ Assemblea;

- I’Organo di Amministrazione (o consiglio Direttivo);

il Presidente;

- POregano di Controllo (nominato alle condizioni di cui ali’articolo

30 del D.Lgs 117/ 2017);

- il Revisore Legale dei Conti (nominato alle condizioni di cui all’ar-

ticolo 31 del D.Lgs 117/2017).

Tutte le cariche dell’ Associazione sono assolutamente gratuite e ai compo-

nenti gli Organi Associativi non pué essere attribuito nessun compenso,

salvo il rimborso delle spese effeitivamente sostenute ¢ documentate per

Pattivith prestata ai fini dello svolgimento della funzione. Ai componenti

degli_organi sociali, ad eccezione di quelli dell’Organo di controllo e

dell’Organo di Revisione in possesso del requisiti @i cui all'articoio 2397,
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secondo comma, del codice civile, non pud essere attribuito alcun com-

penso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute ¢ documen-

tate per Pattivitd prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 8

{Assemblea dei Soci)

L’Assemblea ¢ ’organo sovrano dell’Associazione. Essa & composta da

tutti gli associati. L’ Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.

Nell’Assemblea il diritto di voto & riconosciuto a tutti coloro che sono

iscritti nel Libro dei Soci da almeno 3 (tre) mesi. I voti sono palesi, tranne

quelli riguardanti le persone. Ciascun associato ha diritto ad un voto, e

pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro socio mediante delega

J ritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato puo
M
o
f

y appresentare sino ad un massimo di 3 (tre) associati. Si applicano i commi

4 ¢ 5, articolo 2372 del Codice Civile, per quanto compatibili.

Per i soci minori di eta, il diritto di votare in Assemblea, ¢ esercitato sino

al compimento del 18° anno di eta, dall’esercente la responsabilita genito-

riale, dal tutore o comunque da chi ha la rappresentanza legale del mi-

nore.

La convocazione dell’ Assemblea avviene mediante comunicazione scritta,

contenente il luogo, la data ¢ ’ora di prima e seconda convocazione e I’Or-

dine del Giorno, spedita almeng 15 (quindici) giorni prima delia data fis-

sata per I’Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associati.

Tale comunicazione agli associati pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail

¢ messaggistica istantanea di qualsiasi forma, che garantisca 1’avvenuta

lettura della comunicazione inviata.




Esente da marca da bollo ai sensi dell’art. 82 del D.Igs. 117/2017

L’Assemblea ordinaria si riunisce aimeno una volta ’anno per ’appro-

vazione del Bilancio di Esercizio. L’Assemblea ordinaria deve essere inol-

tre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o guando ne ¢ fatta richie-

sta motivata da aimeno un decimo degli associati.

Delle riunioni dell’ Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, é redatto

verbale, sottoscritto dal Presidente e¢ dal verbalizzante, € conservato

presso la sede dell’ Associazione.

L’Assemblea dei soci potra svolgersi anche in presenza, in modalita di vi-

deoconferenza e congiuntamente in presenza e videoconferenza, con I’in-

formazione contenuta nella convocazione, garantendo la verbalizzazione

della seduta e la verifica della votazione.

L’Assemblea ordinaria ha le seguenti competenze:

- determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’asso-

ciazione;

- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previ-

sto;

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revi-

sione legale dei conti;

- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e

promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sull'esclusione degli associati in caso di reclamo avverso la

delibera motivata di esclusione, adottata dal Consiglio Direttivo;

- delibera sull'ammissione degli aspiranti soci in caso di reclamo

averso la delibera motivata di non ammissione, adottata dal Consiglio

10
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Direttivo:

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo

o dallo statuto alla sua competenza.

L’Assemblea straordinaria ha le seguenti competenze:

- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo e dello Statuto;

- delibera lo scioglimento, la liguidazione, ¢ a conseguente devolu-

zione del patrimonio:

- delibera la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associa-

zione.

I’Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione

con la presenza della meta pid uno degli associati presenti, in proprio o

per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli asso-

ciati presenti, in proprio o per delega. Delibera a maggioranza dei voti dei

presenti.

Trala prima e la seconda convocazione devono trascorrere almeno 24 ore.

Nelle deliberazioni di approvazione del Bilancio ¢ in quelle che risuardano

la loro responsabilitd, gli Amministratori non hanno diritto di vote.

L’assemblea straordinaria modifica I’atto costitutivo e lo statuto dell’as-

sociazione con la presenza di almeno 3/4 degli associati e il voto favorevole

della maggioranza dei presenti. La trasformazione dell’ente rientra tra le

modifiche statutarie.

L’Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento, la liquidazione e re-

lativa devoluzione del patrimonio, la fusione e scissione con il voto favore-

vole di almeno 3/4 degli associati.

1"
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ART. 9

(Organo di Amministrazione)

L’Organo di Amministrazione (o Consiglio Direttivo) compie tutti gli atti

di ordinaria e straordinaria amministrazione, la cui competenza non sia

per legge di pertinenza esclusiva dell’Assemblea.

L’Organo di Amministrazione opera in attuazione delle volonta ed egli

indirizzi generali dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente ¢ dalla

quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

1’Organo di Amministrazione & formato da 7 (sette) componenti, € eletto

dall’Assemblea e dura in carica 4 (quattroe) anni. | membri sono rieleggi-

bili. A parita di voti risulta eletto il socio piu anziano di eta. Rientra nella

sfera di competenza dell’Organo di Amministrazione tutto quanto non sia

e _per legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri

E organi associativi.
i

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

e t=__ cleggere al suo interno: il Vice Presidente (su proposta del Presi-

dente), il Segretario (eventualmente su proposta del Presidente) e ’Eco-

nomo (eventualmente su proposta del Presidente) a maggioranza dei pre-

senti;

- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;

- amministrare 1’ Associazione e formulare i programmi di attivita

associativa sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e ’eventuale Bilancio sociale,

sottoponendoli all’approvazione dell’Assemblea e curare gli ulteriori

adempimenti previsti dalla legge;

12
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- predisporre tutti gli elementi utili all’ Assemblea per la previsione

e la programmazione economica dell’esercizio;

- deliberare ’ammissione degli associati;

- deliberare sull’esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative:

- | curare la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

- curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta

dell’ Associazione o ad essa affidati.

i - curare gli adempimenti connessi all’iscrizione al RUNTS.

. Le votazioni vengono effettuate a scheda segreta.

. La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche as-

sociate; si applica Part. 2382 Codice Civile riguardo alle cause di ineleggi-

. bilita e di decadenza.

\
! Qualora nella composizione del’Organo di Amministrazione si verificano

vacanze (per morte, dimissioni, ecc.) le sostituzioni avverranno con il su-

__bentro di quelli che hanno riportato il maggior numero di voti attingendo

F

alla graduatoria dei non eletti. I nuovi componenti rimarranno in carica

! fino allo scadere del mandato dell’Organo di Amministrazione. Qualora

la_graduatoria dei consiglieri non eletti sia esaurita, ovvero inesistente,

I’Organo di Amministrazione indice elezioni suppletive per i membri da

sostituire. Se vengono a mancare membri dell’Organo Amministrativo in

numero superiore alla meta, il Presidente deve convocare I’ Assemblea per

nuove elezioni.

L’Organo di Amministrazione & validamente costituito quando & presente

13
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la maggioranza dei componenti.

Le¢ deliberazioni dell’Organo di Amministrazione sono assunte a maggio-

ranza dei presenti.

Gli Amministratori, entro 30 (trenta) giorni dalla notizia della loro no-

mina, devono chiederne Piscrizione nel Registro Unico Nazionale del

Terzo Settore (RUNTS) indicando, oltre alle informazioni previste nel

comma 6, art 26 del Codice del Terzo Settore, a quali di essi & attribuita la

rappresentanza dell’ Associazione ¢ precisando se disgiuntamente o con-

ginntamente.

tanto le limitazieni di tale potere non sono eppenibili ai terzi se non sono

iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non si prova

che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 10 _

{Presidente)

Il Presidente dell’ Associazione ¢ eletto dall’Assemblea a maggioranza dei

presenti. E il Presidente del’Organo Amministrativo, rappresenta legal-

mente 1’ Associazione - nei rapporti interni e in quelli esterni, nei confronti

di terzi ¢ in giudizio -e compie tutti gli atti che la impegnano verso I’esterno

salvo diverse attribuzioni disposte dall’Organo di Amministrazione.

Il Presidente dura in earica quanto I’Organo di Amministrazione e cessa

per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale re-

voca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza dei pre-

senti. Almeno un mese prima della scadenza de¢l mandato dell’Organo di

Amministrazione, il Presidente convoca i’ Assembiea per ia nomina

14
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del nuove Organo di Amministraziene. Il Presidente convoca ¢ presiede

P’Assemblea e ’Organo di Amministraziene, svolge ’ordinaria ammini-

strazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo

in merito all*attivitd compiuta,

Il Presidente nomina il direttore artistico (carica che pud essere attribuita

ad un componente dell’Associazione stessa o anche al di fuori di essa).

11 Presidente, sentito il parere dell’Organo di Amministrazione, pud ac-

cordare il titolo di “Socio Onorario” alle persone che in gualsiasi modo

hanno dimostrato la loro amicizia e contribuito al potenziamento delle

sorti dell’Associazione.

ART. 11

(Vice Presidente)

11 Vice Presidente, dura in carica quanto I’Organo di Amministrazione e

cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale

revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei

presenti, sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta

questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 12

(Segretario)

11 Segretario, dura in carica quanto ’Organo di Amministrazione e

cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale

revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con ia maggioranza dei

presenti, collabora con il Presidente, che ne & il responsabile, ¢ coordina le

attivitd connesse alle proprie mansioni:

- redige ¢ cura i verbali delle riunioni dell’Organo di Amministra-

15
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zione e dell’Assemblea, i quali sono custoditi presso la sede dell’Associa-

zione;

- tiene aggiornato il Libro dei Soci e il Libro dei volontari;

- cura la tenuta e la conseryazione degli atti dell’Organo di Ammini-

strazione;

- ¢ responsabile della corrispondenza dell’ Associazione.

ART. 13

{Economo)

L’Economo, dura in carica quanto ’Organo di Amministrazione e cessa

per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale re-

voca, per gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, cor la maggioranza dei pre-

senti, collabora con il Presidente, che ne ¢é il responsabile, ¢ coordina le

attivitd connesse alle proprie mansioni:

- provvede al disbrigo degli affari economici ordinari, all’assolvi-

mento degli obblighi fiscali e contributivi ed alla conservazione della do-

cumentazione relativa alle entrate ed alle spese e degli inventari dei beni

dell’ Associazione. La documentazione sara conservata presso la sede

dell’ Associazione;

- predispone lo schema del bilancio preventivo e consuntivo dell’ As-

sociazione.

ART. 14

(Organo di Controllo)

| Qualora siano superati per due esercizi consecutivi due dei limiti di cui

all’articolo 30, comma 2, del D. Lgs 117/2017 I’Assemblea ordinaria no-

mina un Organo di Controllo, anche monocratico.
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Ai componenti dell’Organe di controlle si applica Particole 2399 del Ce-

dice civile. I componenti dell’Organo di controllo devono essere scelti tra

le categorie di soggetti di cui alParticolo 2397, comma 2, del Codice civile.

Nel caso di I’Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono es-

sere posseduti da almeno uno dei componenti effettivi e da almeno uno dei

supplenti.

Al verificarsi di tali condizioni, 1’ Assemblea si riserva di stabilire il carat-

tere monocratico o collegiale dell’Organe e il numero die componenti.

L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della legge ¢ dello Statuto e

sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferi-

mento alle disposizioni del D. Lgs 8 Giugno 2001, n. 231, qualora applica-

bili, nonché sulPadeguatezza dell’assetto organizzative, amministrative e

contabile e sul suo corretto funzionamento.

1’Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osser-

vanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avendo

particolare riguardo alle disposizioni di cui alle disposizioni di cui agli ar-

ticoli 5, 6, 7 e 8 del Codice del terzo Settore, ed attesta che il bilancio so-

ciale, sia redatto in conformita alle linee guida di cui all’articolo 14 del

Codice Terzo Setiore.

11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’Organo

di controllo.

I componenti dell’Organo di Controllo possono in qualsiasi momento pro-

cedere anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal

fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle

operazioni sociali o su determinati affari.

17
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L’Organo di controllo pué inoltre esercitare, qualora siane superati

per due esercizi consecutivi due limiti di cui all’articolo 31, comma 1,del

Codice del Terzo Settore, la revisione legale dei conti. In tal caso I’Organo

& costituito da revisori legali iscritti nell*apposito registro.

ART. 15

(Revisore Legale dei Conti)

L’assemblea, gqualora siano superati per due esercizi consecutivi due dei

limiti di cui all’art. 31 comma 1 del D. Lgs. 117/2017, pud deliberare di

nominare, in luogo dell’organo di controllo di_cui all’ultimo comma
Orgal

dell’articolo precedente, un Revisore Legale dei Conti o una societa di Re-

visione Legale iscritti nell’apposito registro.

In ogni caso, I’ Assemblea dei Soci pud eleggere il Revisore dei Conti, qua-

lora lo ritenga opportuno in ragione della complessita delle attivita orga-

‘nizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da_gestire.

ART. 16

_{Patrimonio)

11 patrimonio dell’ Associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

proventi ed altre entrate comunque denominate — ¢ utilizzato per lo svel-

gimento delle attivith statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle

finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

I beni dell’associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni

mobili. I beni immobili ¢ i beni registrati mobili possono essere acquistati

‘dall’associazione, e sono ad essa intestati.

I beni immobili, i beni_registrati mobili, nonché¢ i beni mobili che sono

collocaii nella sede dell’Associazione sono elencati nell’Inventario.
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Quest’ultimo & depositato presso la sede dell’ Associazione e pud essere

consultato dagli associati.

ART. 17

(Divieto di distribuzione degli utili)

L’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili

ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri as-

sociati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti de-

gli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

scioglimento individuale del rapporto associativo.

_ART. 18

L
i { l%sorse economiche)

4
[

L’ Associazione puo trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzio-

' namento e allo svolgimento della propria attivith, da fonti diverse,

quali: quote associative, contributi pubblici e privati, erogazioni liberali,

donazioni ¢ lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attiviti

di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse gene-

rale di cui all’art. 6 del codice del Terzo Settore. Inoltre anche da eventuali

entrate per servizi prestati con convenzioni ¢ da attivith commerciali e

produttive marginali svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque

finalizzate al proprio autofinanziamento.

ART. 19

{Bilancio di Esercizio)

L’ Associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale. Il bilancio di

esercizio dell’ Associazione ¢ annuale, con decorrenza dal primo gennaio

al trentunc dicembre di ogni anno.
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Esso & predisposto dali’Organc di amministrazione. ¥ redatto ai sensi de-

oli articoli 13 e 87 del Codice del Terzo Settore e delle relative norme di

attuazione ¢ deve rappresentare in maniera veritiera e corretta ’anda-

mento economico e finanziario dell’ Associazione.

Viene approvato dall’Assemblea entro 4 (quattro) mesi dalla chiusura

dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e viene depositato dal Presidente

presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

ART. 19 BIS

(Bilancio Sociale)

E redatto dal Consiglio Direttivo nei casi e modi previsti dall’art. 14 del

D.Lgs. 117/2017.

ART. 20

{Libri sociali)

L’Associazione deve tenere i seguenti libri:

- libro_degli associati, tenuto a cura dell’Organo_di Amministra-

Zione;

- libro dei volontari, che svolgeno la loro attiviti non in modo occa-

sionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea dei soci,

in cui devono essere traseritti anche i verbali redatti per atto pubblico,

tenuto a cura dell’Organo di amministrazione;

-+ libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di Ammini-

strazione, tenuto a cura dello stesso Organo.

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri_ associativi

secondo ie seguenti modalitid: presa di visione direfia presso ia sede
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dell’Associazione entro 14 giorni dalla data della richiesta formulata

all’organc competente.

ART. 21

{Volontari)

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite

dell’Associazione, attivitd in favore della comunitd ¢ del bene comune,

mettendo a dispesizione il proprio tempo e le proprie capacita. La loro

attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza

fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L’attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure

dai beneficiari. Ai volontari possono essere rimborsate dall’ Associazione

soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per I’attivitd pre-

stata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

fdall’OrEano di Amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi

spese di tipo forfettario. Ai sensi dell’articolo 17 comma 4 del Codice

| Terzo Settore, le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate

anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’articolo 46 del

D.P.R. n. 445/2000, purché non superino ’importo di 10 euro giornalieri

e 150 euro mensili, previa delibera dell’Organo di Amministrazione che

stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali é am-

messa questa modalita di rimborso.

L’Associazione iscrive in un apposito registro i volontari che svolgono Ia

loro attivita in modo non occasionale.

b

La qualita di volontario ¢ incompatibile con gqualsiasi forma di

rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di
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lavoro retribuito con I’ Associazione.

L’Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie

connessi allo svolgimento dell’attivita di volontario, nonché per la respon-

sabilita civile verso terzi.

ART. 22

(Lavoratori)

L’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di presta-

zioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, solo

quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse

generale e al perseguimento delle finalita statutarie. In ogni_caso, il nu-

mere_dei lavorateri impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al

50% del numero dei volontari o al 5% del numero degli associati.

| ART. 23

(Convenzioni)

Le convenzioni tra I’Associazione di promozione sociale e le pubbliche

amministrazioni di cui all’art. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deli-

‘berate dall’Organo di amministrazione che ne determina anche le moda-

litd di attuazione e sono stipulate dal presidente dell’ Associazione, guale

suo Jegale rappresentante. Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura

del presidente, presso la sede dell’ Associazione.

ART. 24

(Regolamento interno)

Particolari norme di funzionamente e di esecuzione del presente Statuto

possono _essere disposte con_regolamento interno, da elaborarsi a cura

dell’Organo di Amministrazione ed approvaie dali’ Assembiea ordinaria.
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ART. 25

(Afﬁliazioni)

L’Associazione, qualora lo ritenga utile per il perseguimento delle proprie

finalitd, pud aderire ad altre associazioni, conservando la propria autono-

mia organizzativa ed economica. L’adesione ad altre associazioni dovra

essere approvata dall’ Assemblea ordinaria.

ART. 26

{Assicurazione)

Fatto salvo quanto disposto nell’ultimo comma dell’articolo 21, I’ Associa-

zione puo stipulare una polizza assicurativa per eventuali danni derivanti

da responsabilitd contrattuale ed extra contrattuale dell’Associazione

stéssa. L’organo di Amministrazione, con deliberazione a maggioranza

dei presenti, provvede ad individuare una compagnia assicurativa di rife-

rimento presente sul mercato, conferendo potere ad un componente in-

terno ad essa, ovvero al Presidente o al Vice Presidente, di stipulare la

relativa polizza.

ART. 27..

(Responsabilita)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I’Associa-

zione, i terzi potranno far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle ob-

bligazioni assunte rispondono personalmente e solidalmente le persone

che hanno agito in nome e per conto dell’Associazione.

ART. 28

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di estinzione ¢ scioglimento dell’Associazione, il patrimonio
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residuo ¢ devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri

Enti del Terzo Settore, secondo quanto previsto dall’articolo 9 del Codice

del Terzo Settore. 1.’ Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liqui-

datori preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 29

(Rinvio)

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli even-

tuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si

applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Co-

i

dice del Terzo Settore) e, in quanto compatibile, dal Codice Civile.

ART. 30

(Norma transitoria)

L’associazione potra spendere ¢/o utilizzare la denominazione di Aggg_(_:_i_a-_i AR

. zione di Promozione sociale ¢ di Ente del Terzo Settore ovvero Pacronimo |

di APS e ETS solo dopo I’avvenuta iscrizione al Registro Unico del Terzo

Settore,

P e

Art.1 - Denominazione, sede € durata;

Art. 2 - Scopo, finalita ed attivita;

Art. 3 — Ammissione numero degli associati:

Art. 4 - Diritti e obblighi degli associati;

Art. 5 — Perdita della gualifica di associato;

Art. 6 - Quota Sociale;

Art, 7 — Organi della Associazione;

Ari. 8 — Assembiea dei Socig
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Art. 9 — Organo di Amministrazione;

Art. 10 — Presidente;

Art. 11 — Vice Presidente;

Art. 12 —Segretario;

Art. 13 — Economo;

Art. 14 — Organo di Controllo;

Art. 15 — Revisore Legale dei conti: 4
=
| =
Art. 16 — Patrimonio Wil -3 74 A
. Tt
Art. 17 - Divieto di distribuzione degli utili; [ "=—-——-" o / ’l
i T ' 1 3
Art. 18 — Risorse Economiche; [ .- o
Y 5
Art. 19 — Bilancio di esercizio; ey
) gyl |
Art.19 Bis — Bilancio Sociale; R .
A - -._u'-‘. E .!‘" i i -_.;
Alt. 20 — Libri Sociali; Chr SN
' T ; A =
Art. 21 — Volontari; Fi F

Art. 22 — Lavoratori;

Art. 23 — Convenzioni:

= |l
Art. 24 - Regolamento interno; 2

joy
Art. 25 — Affiliazioni; M 1

|
;

Art. 26 — Assicurazione;

Art. 27 — Responsabilita;

Art. 28 - Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo;

Art. 29 —Rinvio;

Art. 30 — Norma Transitoria. < RRE R
)

*
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