Centro ludico didattico

Via San.Camillo, 20

55042 Forte dei Marmi, Vittoria Apuana (LU)
Tel. / Fax 0584 752460 - 393.9447194

Verbale di Assemblea straordinaria del 03-01-2023

In data 03-01-2023, alle ore 18:00, si & riunita presso lasede via Trieste 8 Forte dei Marmi, I’ Assemblea dell’ Associazione
OPERAZIONE UOMO ODV, per discutere € deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Modifica dello Statuto sociale al fine dell'isc_rizibnc al R.U.N.T.S — registro unico nazionale terzo settore

A norma dell’art. 7 dello Statuto sociale, assume la presidenza il Presidente dell’Associazione, Margherita Quercioli, che, constatato
che sono presenti n. 60 soci aventi diritto al voto su n. 73 soci iscritti all’Associazione dichiara ’Assemblea straordinaria
validamente costituita e ai sensi dell’art. 5.4 dello statuto.

Compiuto l'accertamento di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrare i punti posti all'ordine del giorno.

1) Il punto all’ordine del giorno riguarda |'adeguamento dello Statuto al fine di adeguarsi alla Riforma del Terzo settore.
Il Presidente informa i presenti fisici e virtuali che, sono state richieste le seguenti modifiche statuarie per
I'iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS),dall'ufficio preposto.

- art. 1: l'acronimo odv deve fare parte della denomazione dell'ente
- art. 3: una frase ¢ barrata perch¢ veniva ripetuta subito dopo in modo pitt esaustivo
- art. 5 e 9: sono state aggiunte due previsioni previste dal CTS

Inoltre adeguamento al d. lgs 117/ 2017 “codice del terzo settore riguardo al divieto di limitazione al voto ai maggiorenni con
relativa modifica all'articolo 5 “ per i minori il diritto & esercitato dagli esercenti la responsabilita genitoriale”.

[l Presidente presenta quindi agli intervenuti la bozza di Statuto nuovo.

Si procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo Statuto evidenziando le differenze rispetto alla versione ad oggi
vigente sopra riportate ]

Al termine della lettura, I’ Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa approvazione, ponendo in votazione
palese (per alzata di mano) lo Statuto nella sua integrita. ‘

L’assemblea, all'unanimita delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene allegato al presente atto e ne forma parte
integrante. '

Il Presidente viene quindi incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto, il quale &

esente sia dall’imposta di bollo che dall’imposta di registro (ex art.82, commi 3 e 5 del Codice del Terzo settore).

Null'altro essendovi sucui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 19:30

, Associazione Operazione Uomo oDV
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ASSOCIAZIONE "OPERAZIONE UOMO ODV”
St o o KXXXXX

[indeterminato. Essa potra istituire con delibera dell’Assemblea ordinaria sedi |

| L'associazione ha come scopo il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche |

ART.1 SEDE, COSTITUZIONE, DURATA, OGGETTO SOCIALE . |

1) FE’costituita 'Organizzazione di Volontariato denominata * Operazione |

~_Uomo ODV " d‘ora in avanti “Associazione” AI SENSI DEL DLGS

~.117/2017 ( CODICE DEL TERZO SETTORE) e sue successive modifiche.

__L'Associazione ha sede legale a Forte dei Marmi, ed ha durataatempo |

| secondarie, amministrative, sezioni locali. La variazione di sede legale all'interno |
_| dello stesso Comune deliberata dallAssemblea ordinaria dei socinondovra . | . .
| intendersi quale modifica del presente Statuto. .~

| 2) L'Associazione non ha fini di lucro. E’ vietato distribuire, anche in modo

indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve comunque

“denominate o capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,

amministratori e altri componenti degli organi sociali, anche nel casodi

__recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto | .

__associativo. Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati |

_esclusivamente per la realizzazione delle attivita istituzionali .

__ART.2SCOPIeATTIVITA' =

e di utilita sociale mediante lo svolgimento di attivita di interesse generale |

_descritte come da art.5 del D.Lgs n 117/2017.
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contrasto della poverta educativa;

interesse sociale con finalita educativa interventi e servizi socialiaisensi |

dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000,n.328 .~ |

interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione |

di cui al presente articolo;

| prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno. l :

|
|

{

| interesse generale a norma del presente articolo;

{
|
|
|
i

2016, n. 112, e pag. 3 successive modifiche

2016, n. 112, e successive modifiche

| novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizie

| ©) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei |
| ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno

2001, e successive modificazioni; successive modificazioni, e interventi, servizie |

u) beneficenza, sostegno a,dis;ta.n;a,, cessione gratuita di alimenti o prodotti di

| cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, 0 erogazione
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| I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione |

| scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismoeal |

| marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturalidi |

;1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di . L i

della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale

_a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, dellalegge 8 *

| prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno

| di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitadi |



_|_Nel perseguire tali finalita I'associazione intende svolgere le seguenti attivita:

— iinterventi educativi per l'infanzia e l'adolescenza
_._= interventi di sostegno alla famiglia . L
: — collaborazione con la Scuola riguardo ad interventi educati e sostegno
ot Lscola,s.ti,cq,ﬁ . . oY i : 3,
| — attivita di consulenza psicologica per soggetti in condizione di fragilita
..... | — attivita di reinserimento sociale e/o socializzazione per minori in situazioni di

.| disagio a rischio di devianza, tossicodipendenza e/o abbandono scolastico

— attivita di informazione, sensibilizzazione, orientamento scolasticoe

i
{
| attenzione alla condizione femminile per le pari opportunita,

| — incontri di studio e di ricerca teorica su tematiche di rilevanza sociale .

| svantaggiate Ll Sl e
|- gestione spazi ludici, educativi, culturali, formativi
| virtuali. e 2 e Feg
i
: ‘ : B2y et et n ol TR o Wl pe Sl ) ST S
| Le attivita di cui al comma precedente sono rivolte in prevalenza verso i terzi e,
| sono svolte in modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni
|
r | In caso di necessita & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
| L
|

prestazioni di lavoro autonomo, nei limiti previsti dal Codice del Terzo Settore.
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/| professionale, promozione del lavoro, con particolare attenzione con particolare |

| — attivita sportive, culturali e ricreative con finalita educativa e di socializzazione | "

| - cessione gratuita di alimenti o prodotti di , beni o servizi a sostegno di persone |



_| L'Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di cui ai commi

_precedenti a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita

_ | successive modifiche e integrazioni.

| 1) All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tuttii

7] suo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi doveri. Eventuali ed eccezionali

| _a. condividere gli scopi e la finalita dell’Associazione . .

| _b. accettare il presente Statuto ed i Regolamenti Interni.

O 1 11 T e SR e i LAl M L AR s oo £ P L Wit WD N

_|_modalita associative ed a tutti spetta l'elettorato attivo e passivo. Lo status di _

ART. 3 SOCI

di interesse generale §_Qpr,ajd.e_r1t.iﬁs;a.t§,._s,ggg_n,do.,_griteile.J’imi_tLdgﬁn.itL_,,_ el

_soggetti che decidono di perseguire lo scopo dell'associazione e di sottostare al

i

_preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente

| sipropone.

| 2) Possono far parte dell’Associazione le persone fisiche, le associazioni ed enti

del terzo settore o senza scopo di lucro (nei limiti di legge presente ), eche

i

i

La partecipazione alla vita associativa non potra essere

. Le organizzazioni pubbliche e/o private partecipano nella persona di un loro

'3) Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle |

|

_socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, e pud venir meno solo nei

casi previsti dal seguente statuto. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che
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i
|
| connesse alla necessita di perseguire le finalita di volontariato che I'associazione |
l

ISIano in possesso dei'seguentirequisitiz .

dell'apposito decreto ministeriale di cui all'art. 6 del D.Lgs. n. 117/2017e |



violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente

__| dell’Associazione.

1. 4) Per essere ammessi a socio € necessario presentare al Consiglio Direttivo

__ domanda di adesione all’Associazione con l'osservanza delle seguenti modalita

" | ed indicazioni:

_| a. indicare nome e cognome, o denominazione per le persone giuridiche, luogo

e data di nascita, luogo di residenza;

_._b. dichiarare di aver preso visione e di attenersi al presente Statuto ed alle

deliberazioni degli organi sociali.

E’ compito del Consiglio Direttivo dell’Associazione deliberare, entro trenta

_| giorni, su tale domanda. In caso di non ammissione l'interessato potra |

<

1}
__|_presentare ricorso, entro i successivi trenta giorni, all’Assemblea Ordinaria la

J
_ quale, nella sua prima convocazione, si pronuncera in modo definitivo.

| In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le |

| stesse dovranno essere controfirmate dall'esercente la responsabilita genitoriale.

| dovra essere presentata dal legale rappresentante del soggetto che richiede

l'adesione.

_|5) I'soci, sono tenuti al pagamento della quota annuale di associazione,

{

. stabilita dal Consiglio Direttivo, ed all'osservanza dello Statuto, e delle

_| deliberazioni prese dagli organi sociali. L'adesione all’Associazione non comporta

‘ obblighi di finanziamento o di esborso ulteriori rispetto al versamento originario.

| E’ comunque facolta degli aderenti all’Associazione di effettuare versamenti
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_limitativi di diritti o a termine. I nominativi dei soci sono annotati nel libro soci |

|

i

!

i

|
e

|

i

|

1 In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa |



_| b) esaminare i libri sociali

. d) frequentare gli spazi dell'associazione

ulteriori rispetto a quelli ordinari. Gli associati hanno il diritto di:

_| a) eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

| ¢) essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andamento;

| €) partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse

dall'associazione

B .
fern s A\A;_f),,_._cgn_c:_o.r.rgge, all'elaborazione ed elaborare il programma di attivita

i
et (1

e

iy

_| procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti
_| che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica. Avversoil |
| provvedimento di esclusione ['associato ha facolta di _p.rgpp_rz_e___.rjggr§9,_§n,tf9,t__ren_t,a |
' gigdealll.a,.c_gmunicazione dello stesso, alla prima assemblea dei soci che sara
s
: ‘convocata. Fino alla data di svolgimento dell’/Assemblea il provvedimento si intende
_sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito
| della delibera dellAssemblea che abbia ratificato il provvedimento di esclusione
_adottato dal Consiglio direttivo. Il Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima
___riunione utile. Il recesso o I'esclusione del socio vengono annotati da parte del

| Consiglio direttivo sul libro degli associati. |l socio receduto o escluso non ha diritto. |

_| h) prendere atto dell'ordine del giorno dell'assemblee

| i) prendere visione dei bilanci e consultare i libri associativi

_g) essere rimborsati per le spese effettivamente sostenute e documentate

| L'esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, primadi
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| B6) Lo status di socio si perde per recesso, dimissioni, morosita o esclusione. |



1 alla restituzione delle quote associative versate. Le quote associative sono |

| intrasmissibili e non rivalutabili. el 5 B . é

___ART 4 ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

.| 1) Gli organi dell'Associazione sono: o o=

» L'Assemblea dei Soci;

. 2l ConsiglioBireltives: .~ o e

ART 5 ASSEMBLEA

| 1) L'Assemblea generale degli associati & il massimo organo deliberativo

i I I

| dell’Associazione ed & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa €

| l'organo sovrano dell'Associazione e all'attuazione delle decisioni da essa assunte |
|
|

| provvede I'organo di amministrazione. Nelle assemblee hanno diritto al voto gli

| associati_in regola con il versamento della quota associativa dell'anno in corso ed

| Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con |

| _minorenni il diritto di voto & esercitato dagli esercenti la responsabilita genitoriale.

L'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una

“volta I'anno per I'approvazione del bilancio o rendiconto consuntivoed ogni

i |
| qualvolta lo stesso Presidente o almeno due terzi dei membri del Comitato direttivo |
| X i

' 0 un quinto degli associati ne ravvisino I'opportunita. L'’Assemblea & presieduta dal |-

' Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidenteedin |
| |
| - i

v !,,as_sen;gd_i entrambi da altro membro del Consiglio direttivo eletto dai presenti. i o

| 2) Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma
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|

| iscritti da almeno tre mesi nel libro soci. Ciascun associato ha dirittoad unvoto. .

_delega scritta. Ogni associato non puo ricevere pit di 3 deleghe. Perisoci |



cartacea e/o informatica, con I'affissione sulle pagine virtuali dell'associazione

_almeno 5 giorni prima della data della riunione.E ammesso prevedere la possibilita |

lecomunicazione o |'espressione del | .

; di intervento in assemblea mediante mezzi di te

... voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile accertare I'identita
| dellassociato che partecipa e vota. Sono infatti ammesse assemblee e riunioni in
| videoconferenza o videochat per tutti gli organi. L'/Assemblea & validamente |

_costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la

_|_meta dei soci. In seconda convocazione, 'Assemblea é validamente costituita =~ |

| qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30

| %
1 1
minuti dall'orario di convocazione. s, e ‘
|
_|.3) L'Assemblea ordinaria: e e |
‘f
| *nomina e revoca i componenti degli organi sociali; Felstns

- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione legaledei |

conti;

|

. ;_gej_i_bﬁg‘r_g_‘suna responsabilita dei componenti degli organi sociali € promuove azione

_|_+ approva il bilancio; s T o R M S P e ER

|

» delibera sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associatiin casodi |

E

| ricorso ad essa da parte dell'aspirante socio non ammesso;

_+ approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

_»fissa le linee di indirizzo dell'attivita annuale;

|+ destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali, |

|
- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo l
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_Statuto o proposti dal Consiglio direttivo. L@_deliberézjqni,dell,'.A_ss_ern_tzlg_a‘o_rd.ina,tia,A

_sono prese a maggioranzadivoti.

! |
i _|.4) L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla

| trasformazione, fusione o scissione e sullo scioglimento dell'Associazione. Per 2

| deliberare la trasformazione, fusione scissione o sullo scioglimento e la devoluzione |
: del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

. Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli |

| i

| associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

{

SRR i

_|_Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilitai - |

o
o)
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- . | 5) Il verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal LiE
| |
| Presidente,dal Segretario, ed eventualmente dagli scrutatori in caso di votazioni. =L
|
so .Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto, quando ne 'i
{‘ . .. . . - . . - . . .
__ faccia richiesta almeno un decimo dei presenti. Per 'elezione delle cariche sociali, la |
f ,
3 votazione avviene a scrutinio segreto. Le votazioni avvengono sempre sulla base
| del principio del voto singolo di cui all'articolo 2532, secondo comma, del codice

oo o0 GART6CONSIGLIODIRETTIVG:.. - . o .
Il Consiglio direttivo & formato da un numero di membri non inferiore a tre e non
| superiore a nove eletti dall’Assemblea dei soci. | membri del Consiglio direttivo :

_|_rimangono in carica per cinque anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del

B !
| uno dei componenti il Consiglio direttivo decade dall'incarico, 'Assemblea degli

| associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva se in
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|_Consiglio esclusivamente gli associati. Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, |



_|_numero pari o inferiore a tre ; oppure il Consiglio direttivo pud provvedere alla sua ’

¢ |

sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte 3 |
| delfAssemblea degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica
fino allo scadere dell'intero Consiglio. Nel caso in cui oltre la meta dei membri del

fi= h,_,.],wm-ﬂév..

| Consiglio decada, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di uno nuovo. flr

| » nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;
_1.*cura 'esecuzione delle deliberazioni dellAssemblea;
| predispone bilancio o rendiconto;

- | * stabilisce I'entita della quota associativa annuale;

_ll Consiglio direttivo:

_| associati;

« delibera |'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

| * provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano |
|
| spettar ssemblea dei soci. Rt o)
]

|_li Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice |

_| Presidente ed in assenza di entrambi dal membro pit anziano di eta. Il Consiglio
_| direttivo &€ convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche per email, o per

_. gruppo di messaggistica istantanea almeno 5 giorni prima della riunione. In difetto di |

| ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne facciano

_|_richiesta. |l Consiglio assume le proprie deliberazioni con la presenza della.

__intervenuti. Nel caso in cui sia composto da solo tre componenti, esso & validamente

|

tale formalita, il Consiglio:@ comunque validamente costituito se risultano presenti

tutti i consiglieri e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice-presidente, lo |

_maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza degli
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_+ delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusionedegli |



| costituito e delibera quando sono presenti tutti. | verbali di ogni adunanza del

|

e

- | alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

| IS ¥ . . . ag-ogy . . . . .
| limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro |

|

J.conoscenza

| Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario e sottoscritti dallo

stesso e da chi ha presieduto I'adunanza, vengono conservati agliatti.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate,

tra i propri associati, dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo

| Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le

_unico nazionale del terzo settore o se non si prova che iterzine eranoa

ART 7 PRESIDENTE

__ll Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso

nonché 'Assemblea dei soci, stabilisce I'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio |

| direttivo, le presiede e coordina ['attivita dellAssociazione con criteri di iniziativa per

o di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio

| direttivo per I'elezione del nuovo Presidente. Il Presidente cura I'esecuzione delle

deliberazioni del Consiglio direttivo e, in casi eccezionali di necessita ed urgenza, ne |

B BTN (L s | e E S

tutte le questioni non eccedenti I'ordinaria amministrazione. Al Presidente € attribuita |
. i
_|_la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio. In caso di |
1
sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso |
nominato dall'organo di amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento |
|

| assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare il Consiglio |
1 |
| direttivo per la ratifica del suo operato. J
! |
| |
| |
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_|.1) Il fondo patrimoniale dellAssociazione & indivisibile ed & costituito;

b. eventuali fondi di riserva costituiti con I'eccedenza di bilancio;

_|_c. eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.

| Le risorse economiche dell'Associazione sono costituite da:

L o L
__| a. dai contributi annuali e straordinari degli associati;
e e T Jbadaieontibtidelprivatic. . o s e T

__|_enti o istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita |

|oprogetti, .

__| e. dai contributi, erogazioni e lasciti diversi; A e e A AL S

___f. da entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

| interesse generale di cui agli artt. 7 e 6 del codice del terzo settore,

! diemts :
| sottoscrizioni anche a premi;
|
\

| 2) Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di adesione

"f\ .| C. dai contributi dell'Unione Europea o di organismi internazionali, dello Stato, degli |
d. dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dellAssociazione; |
|
|
|

_|_g. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associatie aiterzida attivita |

T ... ART 8 PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE

_| decommercializzate da attivita di raccolta fondi e da attivita diverse da quelledi |

__|_derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio_finanziamento, quali festee |

| all'Associazione, e le quote straordinarie, rappresentano unicamente un versamento |

| v P . s i |
|_periodico vincolante a sostegno economico del sodalizio. Non costituiscono pertanto |

‘ i

| eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque denominate — &
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__in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, e non sonoin alcun |



]
|
i
|
|

utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo

_|_perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

|

i
{

ART 9 SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO VST

},,__1,)4_Q.I,tcg_,g.!la_.ten.uta_.c!e_i libri prescritti dalla legge, I'Associazione tiene i libri dei verbali

i

__| delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, del Consiglio Direttivo nonché il ho

_| Libro dei soci all'Associazione ¢ il registro edi Volontari.
| libri dell'Associazione sono consultabili dal socio che ne faccia motivata istanza; le "

. eventuali copie richieste sono fatte dall'Associazione a spese del richiedente. Il

_| Segretario cura l'attivitd amministrativa dell'associazione. Tiene aggiornati i libri

e cura la corrispondenza dell'associazione. Il segretario puo fare anche funzione di

| Tesoriere tiene aggiornata la contabilits ed alla conservazione della relativa
' documentazione, tiene i registri contabili, cura gli incassi ed i pagamenti.

dell'associazione in conformita alle decisioni del Consiglio Direttivo..

_|_2) Il bilancio dell'Associazione, comprendente I'esercizio sociale che va dal primo

| gennaio al trentuno dicembre di ogni anno, deve essere presentato dal Consiglio

_| Direttivo entro il trentuno marzo dell'anno successivo, e approvato dall’Assemblea

| ordinaria dei soci entro il 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio. Il Bilancio, oltre a
_| fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale,

| economica e finanziaria dell’Associazione deve contenere una sintetica descrizione

_| dei beni, contributi e lasciti ricevuti. e

_| 3) L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale.

| delle attivita diverse di cui all'art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o
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1
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|
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1
|
{

| in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativaal
|
| bilancio.

i RSSS Mo

|
|
|

ART 10 SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

1 1) Lo scioglimento dellAssociazione deve essere deliberato dallAssemblea deisoci |

,f:_,qon il voto favorevole di almeno i % (tre quarti) degli associati. 1 } |
i——»?-)—m9?359»@?"%9@99""‘9”10 'Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori, f

| anche non soci, determinandone gli eventuali compensi. II patrimonio residuo che ;
- E—@E\ l risultera dalla liquidazione & devoluto ad altri enti del Terzo settore, acquisito il ‘ v
- parere positivo dell'Ufficio di cui all'art 45, comma 1, del citato D.Lgs. 117/2017, :

| ' |

_| 1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite

|
i

| dell'associazione, attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendoa

| disposizione il proprio tempo e le proprie capacita. La loro attivita deve essere svolta

_in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed

esclusivamente per fini di solidarieta. L'attivita dei volontari non puo essere retribuita |

| _in alcun modo, neppure dai beneficiari. Ai volontari possono essere rimborsate

: dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per

| 'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite .
s % dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
, l forfetario. Le spese sostenute d.aixgl.qutgﬂ_pqs_spno,,e_s.s_e.re_rjmbo_rsat_eﬂgi, limitidi |

| 3 :

%...gu_a_n_tq_ previsto dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglie 2017 n. 117. La qualita di _

|
}

volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
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_| perlaresponsabilita civile versoiterzi . < e

|~ DISPOSIZIONI FINALI A oen,

__normativa vigente in materia.

i i :

|

‘ — e e e B
|

1 S Sl S S : .
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_| autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'associazione salvo |

| infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonche |\

Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto si rimanda alla |
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