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STATUTO
CORPO DEI VIGILI DEL FUOCO YVOLONTARY

PI TRAMBILENG

Art, 1
Sale

It Corpo del Vigll del fuoco volontarl gt TRAMBILEND, in seguito denominato
brevemente "Corpo”, ha la proprs sede a MOSCHERI nel Comung di
TRAMBILENO, -

Art, 2
Scopi

I. It Corpo, neliambito delle leggl reglonafi 20 agosto 1954, n. 24, ¢ 2
settembre 1978, n. 17, della legge provinciale 22 agosto 1988, n. 26 e defla
legge n. 9 del 1 luglio 2011 e relativi regolamenti di esecurione, costituisce una
struttura operativa del Servizio antingendi e dells Proterione civile ed ha jo

scopo dh

a) provvedere ala estinzione deghi incends;

b} alfontanare i pericoli che minacckano la comunitd o i singall, nei casl
¢f calamitd di qualsiast genere;

) - prestare soccorsi tecnlci in genere, in caso di richlesta urgente, per

la salvezza defie persone e delle cose, compresi quelt riguardanti il ripristino dei
servizi essenziali alla vita della popolaziane;

4 provvedere alla prevenzione ed al controlio degli incendi net limiti i~ o

auanto previsto dalla vigente normativa;

&) provvedere al soccorso pubblico urgente con primada competenza
allinterno del territorio comunate, secondo le iinee guida dei piani di allertamenty <

acdotiati,

2. Per il raggiungimento di tali scapl, il Corpo st prefigge in particolare di:

a) creare fra i propri componenti un vivo splrite d solidarieta, di spronarti ad
adempiere con ognl disponibllitd, generosita e scrupolo ai propri dover,
mantenendo fra di Joro rapport! di amicizia, cordialitd e dl fspetto reciproco;

b) informare e formare, con metodi uniformi ed In modo periodico, | propr
componenti,

¢) fNspettare puntualmente guanto previsto dagh statuti e dal regolamenti di
Uniong distrettuale e Federazione provindiale dei Corpl del Vigili del fuoco
volontari. -

3. It Corpo, in guanto istituzione di carattere comunale e guale parte integrante
della comunita locate, pub partecdpare alle manifestazioni ufficiali promosse dal
Comune, se ed in quanto richiesto daifo stesso.

4, 1| Corpo pud inoltre prestare servizlo di collaboraziona all'autorita di pubblica
sicurgzza.

Art, 3
Composizione

1. H Corpo € composto dal Vigitt del fuoco:
a) in servizio atlivo,;

b} cit complemento;

¢} allievi;

dy ongrari,




2. Fanno parte del Corpa anche | Sostendtort.

Art. 4
Vigili del Fuoco in servizio attiva

1. Quali Viglli del fuoco In servizio attive possong essere assunte solo persone
che abbiano ragglunto § 18 € non superato i 45 annl di eta, capac! di soddisfare
le esigenze dei Corpo ed aventi | sequenti reguisiti:

a) idoneltd psico-fisica generale certificata dal medico di fiducia della Cassa
provinciale antincendi o dal medico del disteetto sanitario di apparienenza,
secondo | requisiti previsti sulla scheda medica approvata dalla Cassa medesima
b} residenza nel Comune di appartenenza det Corpo

¢} ROM aver commesso reatl, con sentenza passata i gludicato, che
camportino la perdita del godimeanto dei dintti cvili e politicl,

2. Le domande di assunzione, pervenute a sequito di indizione di apposito
bando comunate, song rivolte per iscritto dall’aspirante vigile al Sindaco del
Comune, tramite it Comandante del Corpo. Il Slndaco, esaminate la
rispondenza e fa regolarita delle domande ai requisili di cui al punta § lett, b) e
¢} del presente articoic 4, comunica felenco degli aspirantt al Direttivo dedl
Corpo, che decide sullisgrizione.

3. H Sindaco, per particofari e molivate situazioni corredate da adeguata
documentazione e acgudsito i parere deliTspettore Distrettuale, pud dercgare
dal requisiti previsk al punto 1 b.

4, L'aspirante Vigile del fuoce deve frequentare con esito poskivo, entre il
secondo anno daila data di assunzione in prove, il corso dl base e consequire
I'donelta nelte prave attitudinali & ginnico-fisiche organizzate dalla Federazione
provinciale, Fino all'effettuazione i detto corso ed al conseguimento delle
Idoneitd, il Vighe pud partecipare solo all'attivita abllitata tramite § corsl di

formazone. Al termine del perode di prova, il mancate superatnento deile -
prove ginniche efo la mancata frequenza con esito positive del corso di base,

comportana per Yaspirante Vigile la cessazione dal servizio,

5. In caso di mancata assunzione, lnteressatc ha facoltd di ricorrere
aivAssemblea del Corpo, che decide definltivamente,

6. Alfatto dellinquadramento definflive, il Vigile deve prastare promessa
solenne davanti al Sindaco ed al Comandante pronunclando fa seguente
formula:

YPFrometlo i rispeltare la Costituzipne delia Repubblica, le feggl delfo Stato,
della Regione, della Provincia ed | regofamenti def Comune In materia of servizi
antincend! e di adempiere puntuaimente e con coscienza af doveri assumnti, of
operare con tidte le mie forze come vigite del fuoco alla difesa del prossimo,
Dichiaro df avere plena conoscenza deglf statuli def Corpo, delftnione e della
Federazione e mi impegno a rispeltartl, ™

1l Sindaco dispone assunzione coh la seguente formula:

“Da questo momento sef Vigile del fuoce volontario del Corpo of

TRAMEBH ENC. ™

7. Llidoneltd di cui al punto 1 a) del presente articolo deve essere comprovata
opni cingue anni, fatto salvo <¢ha nel frabempo non siano intervenute cause
invalidanti. -

8. 1l Vigile pud essere temporaneamente dispensato o sospeso dal sewvizio
ggcondo quanto previsto ali'art. 12 del presente regolamento.

g, Qgni Vigde riceve, alifatio dell’assunzione prowvisoria, 13 tessera i




riconoscimento. 1 {orpo, anche tramite la Federazione, provvederd a
mantenere 10 sfato di servizio del Vigile, nel quale devono essere registrati gli
eventi importanti ai quafl ha partecipato ed in particolare gli esiti dei corsi
distruzione, 2 promozioni e te decerazioni,

i In caso di trasferimento della residenza presso altro Comune, al vigile &
consentito il passaggio diretto da un Corpo all'aliro, anche in soprannumero,
salvo quanto previsto afart. 15 comuna 2d.

1t. Al compimenta del 60° anno di etd cessa il servizio con qualifica di Viglle del
Fucca In servizio attivo.

Art, 5
Viglli det Fuoco di complemento

1. Tale categoria comprende i Vighi det fuoco in servizio attivo che superano i
60 annl di eta o colora che non ragoiungono, In base all'art. 4 conmtma 1 leltera
a}, 1 imit psico-fisicl minimd.

2. 1 Viglll de! fuoco di complemento sono destinati a servizi di supporto tecnico
e fngistico che non comporting particolari rischi dinfortunto.

Art. 6
Viglii del Fueco Allfevi

1. Il Corpo mediante I'assunzione det Vigii del fuoco Allievi, parsegue io scopo
¢t formare e diffondere fra | giovani, | principl e | valori del volontariato

pemplenstico e o assicurare un costante reclutamento di Viglli de! fuoco —

volontari in servizio attivo, nefialveo delle tradizioni storiche locali,

2. H Corpo del Vigili del fuoco volontari, con deliberazioné dellassemblea, & .. -

pud costitulre | Vigill del fuoco Allevi; deflavwenuta costituzione & data
comunicazione al Sindaco del Comune di ap'pa;tenenza, ali'lspettore disirettuale
territorialmente competente ed alla Federazione provinciale.

3. Possono essere ammessl, in qualith di Vigii del fuoco allievi,  giovani di
ambo 1 sessl, che abblane compiuto # 10° e non compiuto il 17° anno di eta,
fisicamente Iidonei alla specifica attivitd secendo le certificazioni del propric
medico curante, conformemente ai requisiti previsti dalla Cassa provindale
antincendi.

4. T Viglli def fuoco alfievi possono essere reclutati tra ¢ giovani aventi le
caratteristiche stabilite da! precedente comma 3, residenti nel Comune di
appartenenza del Corpo o del Comuni Umitrofi appartenenti al medesimo
distretto, previc accordo tra | rispettivi Sindaci @ comunicazione ali'Ispettare
det distretto competante,

5. L'assunziong del Viglli del fuoco allievi ha luogo sulla base di un appesito
awise pubblico, redatto sulla base del modello previsto daliallegato A e
adotiato dal Comune. La domanda di assunzione dell’Alievo deve essere
softoscritta dat genitori ¢ da chi esercita fa potestd o da chi abbia fa legate
rappresentanza dell’aspirante e deve essere corredata dalle dichiarazion e dai
documenti sanitarl richiesti.

6. La domanda deve contenere la specifica dichlarazione di conoscenza o
accettazione del presente Statuto e del "Regolamento allievi” del Corpo del
Viglli del fuoce volontati nonché di accettaziona det rHschio connaturato con lo
syolgimento delle attivita.

7. Le domande pervenute sono valutate dat Direttivo del Corpo, che ne stila la
graduaterla e delibera l'ammissione degli aspiranti nel fimit dei posti disponibi,




8. La graduatoria degii aspirant & formata sulla base di criter predeterminati
dal direttivo del Corpo tenenda conto di:

a) eta delaspirante;

b} grado di idoneita fiska all’attivits;

) prioritd cronclogica di presentazione delle domande, a paritd di requiski.

9. L'awenuta ammissione deve essere comuynicata al genitori o agli esercenti la
patria potestd delf‘Allieve a cura del Comandante del Corpo Vigilt det fuoco; §
nominativi degli allievi sone comunicati anche gl Sidaco del Comune dE
appartenenza, aliispeltore distrettuale compstente per territorio ed alla
Federazione provinctale,

10. All'stto deli'ammissione dellberata dat direttivo per ciascun Allievo sono
predisposti una scheda personale € un tesserino di riconoscimento, La scheda
personale deve essere conforme al modello approvato dalla Federazione
provinciale e contenere 1 dati personali e le note caratteristiche dell’Allievo,

11. L'Alievo decade per i seguenti motivi:

a)  compimento del diciottesimo anno di etd;

b) trasferimento della residenza In un aitro C{}munﬂ non limitrofo;

c} trasferimento della residenza in un altro Comune limitrofo In assenza

dell'accordo e della comunicaziona prevista dal punto 4. del presente articolo; .
d)  dimissioni volontarie; \\

e) pravvenuta intdoneita; .
) espuisicna,
Della decadenza da! servizio dal ruolo ¢i Vigile def fucco allievo & data _

comunicazione at genlfori ¢ & coloro che esercitano la patria potests, at
Comune, allTspettore dnﬁtrettuale territorialmente competente ¢ alla
FEﬂEfaZiGHE provinciale,

12. Al compimento del dicloftesimo anno d'eta § passaggio deli'Alllevo at servizio O : 3
attivo, anche in soprannumero rispetto all'erganico det Corpo, awviena previo \\
superamento di prove di valutazione psico-fisiche, tecniche e culiurall, secondo
e modalita stabllite dall’ art. 4 del presente statuto,

13, L'altivita degh Allievi & disciplinata dal presente Statuto e dat Regolamento ¢
adottato dal Comune di appartenenza, sulla base de! “regolamento allievi tipo”,
parte integrante det presente Statuto e approvato dalla Giunta Brovindale. FH I VS

14. 1 Vigli det fuoco alllevi godono della tutela assicurativa per le attivitd 2
eserdtate al sensi del regelamento, Al complmento del 16° anno di eta essi ‘i} e
PpOsSONG, a giudizio det Comandante, effettuare le manovre con 1 Vigll del fuoco “%
in servido attivo, purchgé muniti ¢ idoneo equipaggiamente di protezione L

individuate, Y

15.F Corpi possong effettuare attivita formative degli Alfievi concordando
maodalita di collaborazione con attri Corptl,

Art. 7
Vigili onorari

I Viglli onorar sone nominati dati'Assemblea, su proposta def Direttive, fra:
a) vigili del fuoco particolarmente meritevoli;
b} persone che abbiane acquisita meriti particolari per it Servizio antincendi.

Art. 8
Lostenitori

L'Assemblea del Corpo pud accogliere, in qualith di Sostenitori, persone che si
irmpegrano a versare un contributo annuo mipime, stabilite dal Direitivo,



oppure a fornire servizi di supporto logistice, organizzativo e sociale.

Art, 9
Diritti e doveri

1. Tutti i Vigik del fuoco hanno Yobbligo:

a} di accorrere immediatamente per portare akuto in caso di altarme;

b} di presentarsi puntualmente e regolarmente ad ogni seivizio;

€) di dimostrarsi degni del Corpa mentenendo un compertamento
esemplare in servizio e fuori;

) ol mantenere con oli appartenenti &l Corpo rapporti di rispetta,
solidarleta, cordiafitd @ corretterza; :

&) di curare fa buona conservazone del capi di vestizrio e di
equipaggtamento persenale loro affidati:

) di osservare le dispostzioni refative aliaddestramento:

o ¢ obbedire aglt ordinl di servizio del superiori;

h} di osservare le disposiziont e le precauzioni per prevenire qli infortuni a
56 ed agli altri;

i) di osservare diligentemente le norme del presente Statuto;

}] di frequentare periodicamente | corsl d! agglornamento e di formazione;
) di usare e mantenere in modo corretto le attrezzature e 1 mexl di
servizio ¢ garantire # corretto utilizzo del DPI personal o collettivi,

2. Qanid Vighe ha [ seguenti diritei:

a) di richiedere indennizzi e rimborsi spese per | danni economici, civili e
morall che possano consegulre a sé stesso o alia propria famiglla 2 seguito di
Interveriti previsti dal presente regofamento; _

k) di essere assicurato contro gif Infortuni e le malattie conseguiblli in o par
Causa di servizio; .

c) di essere accettato e rispettato.

At 10
Terming el setvizio

1. I compenenti det Corpo cessano i servizio per:

a) dirmissiont;

b} espulsione, soprawenuta interdizione, sanzione disciplinare o esonero
temporaneo, limitatamente & periodo richiesto dal Vigile o deliberate daf
Diretiivo.

2. Le dimissioni devono essere presantate per iscritto al Direttivo del Corpo,
Sono )
irrevocabilt ed Immediatamente esecutive,.

3. Alfa cessazione dat servizio i capi di vestiario & di equipagglamento
individuale

devono essere restituiti entro 15 giorni, salvo deroga ad insindacabile giudizip
del Comandante,

Art. 11
Sanzioni disciplinari

1. | componenti del Corpo ¢che tengond un comportamentd scorretto o non
consono a quanto riprtato nelo Statuto, possono incorrere in sanzioni
disciplingr che aumentand in modo graduale, proporzionalmente alla gravitd o
alla reiterazione del comportamento, Tall sanzioni sono:

a) primo richtamo scritto;




b secondo richiamo scritto;
c) spspensione dal servizio;
d) espulsione dat Corpo.

2. 11 vigile, c¢he non mantiene un comportamento cerretto, ma non tale da
essere punito con Yespulsione, pud, con delibera del Direttivo, essere sospaso
da! servizio © dalle attivitd statutarie del Corpo.

3. 1l procedimento disciplinare & avviato dal direttive del Corpo attraverso la
contestazione scritta dell’addebito inviata all'interassato tramite raccomandata
con awiso di ricevimento. £ ammessa la presaentazione di controdeduzioni e
memorie difensive entrd quindicl giornt dal ricevimento defia contestazione.

4. II Direttive del Corpo dispone l'archiviazione del precedimento disciplinare,
gualora fe controdeduzioni sfano ritenute fondate. In caso contrario delibera
le sanzieni di cui al comma 1, puntt a), b} e ¢}, secondo i criteri stablliti nel
presente articolo dello statuto, o propone allAssembliea di adoltare 12
sanziona di cui al punto d).

5. Nel caso di sanzioni deliberate nei confronti di un Vigile del fuoco allievo, e
relative comunicazioni vanno Inoltrate al genitori 0 a chi esercita fa patria
potasta,

6. Avverso alla decisione del Direttivo, Finteressato pud ricorrere affAssembiea
dei Corpo, che decide In via definitiva.

7. L'espulsione & defiberata dallAssemblea su proposta del Direttivo ed & . -0 s
efficace a parilre dalla data di ricevimento del provvedimento, che dave essere = . ..

spedito all'interessato con lettera raccomandata con avviso di ricevimento, Le
cause delf'espulsione song le seguenti: . :

a) testone at prestigio del Corpo;

b} comportamento scorretto nei confronti dei componenti del Corpo;

c) nieghgenza nel servizio, in particolare In caso di alflarme o per assenze
ingiustificate e reiterate dalle esercitaziont,

8. Contro I3 decisione di espulsiong & ammesso Il ricorso, entro 15 giormnt dat
ricevimento della comunicazione, 8! Collegio provinciale dei Probiviri, che dedde
in via definitiva,

9. 1 componenti del Cerpo decadono anche per condanna passata in gludicato
che comparti fesclusione dalle liste elettorafi:

10. 1 capi di vestiario e di equipagolamento individuate, le atirezzature ricevute
in dotazione, nonché Il tesserino di riconoscimente e ia patente di servizio
devono essere restituiti presso la sede de! Corpo entro 15 glornl dalia data
ricevimento del provwedimento di espulsione,

Art, 12

Eronaro tamporaneo dal servizip
L'esonero temporaneo dal servizio & deliberato dal direttivo e comunicato per
iscritto 2l Vigile net seguent; casi:
a) dispensa dal sepvizio, 1l Vigile che per un periodo prolungato e per
giustificali motivi & impedito a prestare servizio, pud essere dispensato, su
richiesta dell'interessato, per il tempo necessario, che comunque non pud
essere superiare ai due anni;
b) sospensione dal servizio, La sospensione pud awenlre: per 1 motivi di cut
al comma 2 dellart, 11, oppure per mancanza temporanea del reguisiti
psicofisici (malattia) o delle abilitazioni necessarie alfespletamanto del servizio,
guali, I'assenza relterata, anche se glustificata, alle esercitazioni;
£} le interruzioni temporanee non devono essere considerate al fini de!
calcolo dettanzianitd di servizio;




&) la dispensa e la sospensione sono comunicate per Iscritto al Vigiie
Interessato e non revocano | diritti ed § doveri del Vigie stesso tranne quelli
elencati alfart. 9 punto 1 lettere a),b),f).

Ard, 13
_ Crgani del Corpo
Gil organi del Corpo sono:
a) I'Assemblea generale;
b) il Birettivo; '
) il Comandante,
Aré, I4
LAssemblea generale

L.L'Assemblea generale & composta-dal Sindaco, daliTspettore Distrettuale, dal
Vigili dei fuoco in seevizio attivo, dat Vigli del fuoco ¢ compiemento, nenché dai
Vigili del fuoco allievi, dai Vigili onorari e dal Sostenitori. Hanno diritto di voto |
Viglli del fuoco in servizio attivo ed il Sindaco. :

2. Al¥'Assemblea generale spetta:

a) I'approvazione della refazione e det bilancio preventivo annuale;.
b} I'approvazione del conto consuntivo;

¢) la designazione det Comandante e de! Vicecomandante;

d) ta designazione dei Caplplotone e dei Capisquadra;

) ka nomina def Segretario, del Cassiere, dei Magazziniere;
) |z trattazione di mozioni reqofarmente presentate;

G} l& nemina Vigili onarari e Sostenitori;

h) I'espuisiona gel componentt del Corpo;

i) i pronunclamento sulle controversie tra | vigill ed 8 Direttivo.

3.1 ’/Assemblea generale ordinaria convocata per 'appravazione det rendicorito gk
riferito alfesercizio precedente, deve aver luogo entro i 31 gennaio di ogni

anng, o

mentre per Fapprovazione del bifanclo dl previsione, la stessa deve aver luogo ﬁz

entro il 31 cticbre deli'anno precedente a quello cui si siferisce If blancio di ' Lf’ )
previsione, L'Assemblea generale ordinaria pud essere convocata ogHi =
qualvolta il Direttivo lo ritenga utile. La convocazione avwiene mediante avvise .
stritto inviato 8 mezzo posta ordinaria o elettronica o circolare a mang, allmerno ' s
cingue giorni prima df quello fissato per I'adunanza. L'avviso deve contenere '
lindicazione del glorno, deli'ora, del luogo delfadunanza e Yordine del giorno D
che sard trattato; vi pud essere Inoltre Indicata fa data delfeventuste seconcla
convacazione, che non put aver luogo prima di ventiquattro ore dalia prira
convacaziona,

4. L'Assembiea generale straordinaria & convocata, net modi di cui al comma
precedente, dal Comandante su richlesta del Sindaco, o dellTspettore
distrettuale, oppure qualora afmeno un terzo degli aventi diritto & voto ne
faccia richlesta scritta, almeno due settimane prima, indicandone ¥ motivo,

5. Le assembles sono velidemente costituite In prima convocazione se @&
presente la meta pli une deghi aventi diritto di voto e, in seconda CONvoCtazione,
quando & presente almeno un terzo degll aventi diritto al voto. Non soro
ammesse defeghe,

6. Qualora dopo due convocazionl tenute a distanza di almeno 15 giomi una
dalaltra, oppure in violazione di quanto previsto at comma 4., nen si riesca 8
costituire vaiidamente I'Assembles, il Sindaco, sentito VIspettore distrettuale,




provvedera @ convocare nuovamente I'Assemblea, valida con qualsiasi numero
di partecipanti e, laddove sia necessario, a sciogliere it Direttivo,

7. L'Assemblea & presieduta dat Comandante o, In sua assenza, dal
Vicecomandante; su proposta del Comandante pud essere altresi presieduta da
uhn compenente FAssemblea, votato a maggloranza def presenti,

Ari, 15

I Direttivo del Corpo
1. Il Direttivo & composto da:
a) il Comandants;
b} il Vicecomandante;
<) | Capliplotone efo t Capisquadra;
g8) il Magazziniers;
) it Segratario;
- #Casslere,

2.1l Direttivo delibera in merito a tutte le questioni per le guall la relativa
decisione non & demandata ad altri organt. In particolare spetta at Dirattivo:
a2} fa stesura delia relazione annualg;

B) la predisposizione del‘ordine det glormo deli’Assembiea;

c} la decisione sul ruovi acquisti di matenall, automezzi ed attrezzature;
d) la decisione sulfassunziong del componenti;

e) la proposta di nemina del Vigill onorant e del Sostenitor;

f) |2 proposta di espulsicne dei component!;

Q) I'esonero det componentl, su proposta del Comandante,

3. le sedute del Direttivo devono essere convocate secondo fe necessitd; in
ognl caso ¢ ebbligatoria una convecazlone ogr trimestre. 0

4, La convocazione del Direttivo deve essere comunleata ad ogni componeante o
almeno tre glornl prima. St prescinde dal predetto termine in caso di urgenza. St

5. 1l Comandante deve convocare il Direttivo entro otto glorni gualora un terzo
del componentt o il Sindaco o ¥Tspettore distrettuate Yo richiedano.

6. 1t Direttivo & in numero legalmente costituito qualora slano presenti almeno
la meta dei suol componentt, tra | quali il Comandante o il Vicecomandante,

WAL

Art, 16
i Comandanta

1. It Comandante del Corpo € nomimato dal Sindaco su designazione
delFAssemblea. Dovrd essere scelto tra | Vigil de! fuoco in servizio attive da
almeno S anni, che abblano frequentato o frequenting, entro un anno dalia
nemina, con esito favorevole, a pena di decadenza, Fapposito corso per
Comandanti. Sard designato Comandante, il Vigile del Fuoco che otterra | due
terzl dei voii det presenti all'Assemtbles, aventi diitto di voto, valldamente
costituita con le modalitd della prima convocazione,

2. In casi eccezionall come s costituzione di un nuavo Corpe, oppure nel caso
i cui nessun Vigile abbla | requisitl di anzlanitd di servizio, il Comandante pud
essere designato fra uno dei componenti In servizio attivo, con Febbligo di
frequentare entro un anne dalla nomina, con esito favorevole, gli appositi corsi
di formaziane.

3. La nomina deve essere comunlicata alla Federazione pravinciale e aff'Unione
Distrettuale competente per terrdtorio, al Dirigente provindale del Servizio



Antincendi e Protezione Civile per Fapprovazione di cui altart, 16 della legge
regionale n. 24 del 20 agosto 1954, In assenza di osservazioni In merito da
parte del Dirigente del Servizio Antincendi, la nomina si intende approvata.

4. 1l Comandante, presiede tutte fe riunfoni ed assembles. Assume il comando
in tulti gl interventi in conformita delle teggl su! servizio antincendi. E § {egale
rappresentante def Corpo @ ne ha Yamministrazione, rispondendene di fronte al
{omune.

5, B Comandante dura in carlca 5 anni dalla data di approvazione della nomina
da parte dei Dirlgente del Servizio Antincendi e P.C. e pud essere riconfermatoe.

6. In particolare spetta al Comandante:

a} la proposta del bifancio preventivo e consuntivo;

b) la suddivisione del Corpo in plotoni & squatire;

€} il conferimento e fa revoca dei gradi di servizio ;

d} la consegna del libretti di servizio e degli attestati al vigli:

e) . la convocazione alle esercitazioni, Interventi, manifestazioni, sedute ed
assemblee;

1§ fa sorvegianza sulla manutenzione delle attrezzature e degli implanti
antincendio;

q) la tenuta del reglstri det componenti;

h) la stesura del rapportt i servizio;

1 la cemuntcazione al Comune, alla Cassa provinclale antincendi ed alia
Federazione provinciale, relativa a Infortunt e fatti di responsabHita civile;

) la partecipazione all'’Assemblea provindiale e distrettuale;

m)  Hrilasclo di parert richlesti al Corpo;

) y Es.tal:riﬁre quali Vigili del fuoco partecipino alfe visite di prevenzione
incendt

o) stipulare | contratti aventi ad oggetto | faveri @ e forniture di beni ¢ di
servizl funzionalt atle attivitd del Corpo.

7. In amblto operative spetta 3l Comandante:

a) dirigere le operaziont di seccorso pubbiico urgente;

b} supportare il Sindaco, per le valutazioni tecniche relative alfimpatto degli
eventi catlamitost e degli eventi eccezionali sul territorio di comnpetenza;

c) partecipare guale membro di diritto alla commissione edilizia comunale
nelle modalits previste dalla normativa;

) otternperare alle disposiziont impartite dat soggetti che In particolari
circostanze svolgono il ruolo di direzione del soccorse pubblico urgenta.,

8. In caso di assenza 0 impedimento, It Comandante & sostitulto dal
Vicecomandante.

Art, 17
If Vicecomandante

1. it Vicecomandante del Corpo & nominato dat Sindaco su designazione
dell’Assemblea det Corpo, con lg stesse modalitd previste dallart, 16 de
presente statuto, fra le persone che siano Vigite def fuoco in servizio attive da
almeno 3 anni e che abbiano frequentato o frequentino entro un anno dalla
nomina, con esio favorevole, a pena di decadenza, fapposito corso per
Vicecomandanti presso il Centro formativo e addestrativo delia Federazione dei
Corpi del Viglli del fuoce volontari della provinda di frento. In cast eccezlonali
come la costituzione di un nuovo Corpo, oppure che nessun vigile abbla |
requisiti di anzlanita di servizio, il Vicecomandante pud essere designato fra uno
dei componenti in servizio attivo, con l'ebblige di frequentare entro un anno
dalla nomina, con esito favorevole, a pena dl decadenza, gll appositi corst di
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formazione.

2. La nomina deve essere comunicata alla Federazione provingiale e
ali'Unione Distrettuale competente per territorio, af Dirigente provindiale del
Servizio Antincendi e Protezione Civile per Fapprovazione di cul alfarf. 16 delta
legge reglonale n. 24 del 20 agosto 1954, In assenza di osservazioni In merito
ta parte det -

Dirigente de! Servizio Antincendi, fa nomins si intende approvata, La nomina
deve altrest essere comunicata alla Federazione provinclale e alfUnione
Distrettuale competente per teritorio.

3. II Vicecomandante coadiuva #f Comandante e lo sostitulsce in case ¢
temporanea assenza o di impedimento.

4. 1} Vicecomandanie dura In carica 5 anni dalla data della nhomina del
Dirigente del Servizio antincendi e pratezione civile e pud essere riconfermato.

ART, 18
X Seqrotario

1.1 Carpo noemina, sceghendolo fra | propr componenti, il Segrefario, al quale
sonc attribuite l2 sequent! funzioni:
a) predisposizione dei varbali delle riunionl del Corpo;

b) agglornamento dei registro riportante attivita, gl interventi e le
esercitazioni;

) altre pratiche amrministrative e buracratiche,

2. 1l Segretario esercita fe proprie funzionl In stretta colisborszione con M
Comandante e secondo le direttive dalfo stesso impartite.

3. U Segretario dura In carica 5 anni e pud essere riconfermato.

Art. 18
M Cassigre

i, 1} Corpo nomina, scegllendolo fra 1 propri componenti, il Casslere, il quale
tiene la contabifita agglornata e regolare, dispene i pagamento delle spese e
Incasso dei proventi, secando le disposiviont del regolamento di contabilitd e le
direttive del Comandante,

z.eé_ia gestiong economica @ obbligatoriamente svolta tramite un Istituta di
credito.

3. 1l Casstere dura ¥ carica 5 anni e pud essere riconfermato,
4. L'ncarico ¢i Cassiere pud essere contestuaimente svolto dal Segretarlo.

Art, 20
Il Magaxziniere

1. B Corpo nomina fra i propri componenti it Magazzinfere, al quafe sono
atiribulti | sequenti compiti;

a) aggiornamente  dellinventario di  tuite le macching, automezzi,
atirezzature, equipaggiamenti ed arredameanti di proprietd o In uso al Corpo;

b) effettuazione, ot termine di ogni intervento del Corpo, della ricognizione
deglt automezzi e dei materiali implegati, verificandone lo stato d'uso;

¢} segnatazioni a! Comandante in merito alle necessita pld urgenti, per Ia
sostituzione efo fintegrazione df materialf mancant, necessari per garantire




I"attivita istituzionale del Corpo.

2, LUinventaric generale di magazzino deve essere aggiornato almeno una
volta at'anno In concomitanza con l'approvazione del conto CORSURLVO, Copia
deltinventario deve essere inviata al Comune e alfUnione distrettuale

3. 1l Magazziniere dura In carica 5 anni e pub essere rHconfermato.

Ak 21
Gradi di servizip

1. Nel Corpo sono previst, oftre al Comandante e al Vicecomandante, { sequenti
gradi di servizio:

a} Capoplotone;

b} Caposguadra.

2, Alfattribuzione dei gradi di servizio, provvede it Comandante.

3. I Viglll del fuoce in servizio attive possono ricoprire | seguent] incarichi:

&) Caposquadra: dopp il 3° anno di servizio a dopo aver segtito un apposite e

corse distrizione, con eslto posiive entro un anne dalla apmina;

b}  Capoplotone: dopo il 3° anno di servizio e dopo aver sequito un apposito |

corso distruzione, con esito poslitivo entro un anno dalla nomin.

4. La nomina deve essere comunlcata alla Federazione provinciate ed ail'Unlone

Distrettuale,
5. It Caposquadra @ responsablle di una squadra composta da almeno 6 vigHi.

6. Il Capoplotone & responsabile di un pictone composto da almeno 2
Squadre, :

?I, Gli incarichi di cui al presente articolo sono attribuiti per 1a durata di
cIngue
anni @ possono essere riconfermati,

Art, 27
Istrutiore aiffevi

1. It Comandante, sentito if direttivo def Corpo, nomina tra | Vigifi del Corpo i
Istruttori degli allievi, { quali debbono soddisfare | seguenti requisiti

a) etd minima 21 annl;

b} aver svolte almeno tre anni di servizio attivo;

¢} aver superato con esto positivo I corse per istruttore allfevi, da
freguentare entro un anno dalfa nomina,

2. L'Istruttore allievi, con cadenza annusle, & tenuto 3 frequentare il corso
formazione e aggiormamento e a conseguire lidoneita. A Eali fint & per un
contlnuo mighoramento delle capacita didattiche listruttore partecipa ai corsi
formativi

crganizzatt dalla Federazione provinciale ¢ da altd soggett da questa delegati,

3. G istruttort, nel corso delie varie attivitd, pongono in essere tutte Je misure
per la salvaguardia dellincolumitd deglt allievi; valutano ie capacitd defi’aliievo e
collegano i programmi e le attivitd alle specifiche capacitd dellafiievo.

Ark 23
Responsahbite alfievi

1. it Comandarte, sentito il direttivo de! Corpo, nomins bra gli istruttori atlievi il
Responsabile degli alilevi, che risponde at Comandante_per fe attivity degli stessi
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& ne segue e direttive,

2. 1 Responsabile alllevi, salva Vipotesi di revoca, dura in carica fino alla
scatdenza del mandato del Comandante, pud essere rinominato, e partecipa alle
riunion del Direttive per la trattazione di argomenti inerenti le attivitd degli
atilavi,

3. Spetta al Responsabile aflievi la custodia e I'sgglornamento delle schede
personali degli stessi, previo incarica scritto da parte del Comandante.

_ Art, 24
Partecipazione alle sedute ed assemblee

A tutte e sedute di Direttivo ed Assemblea def Corpo, possono essere Invitati
I'Assessore comunale delegato ed il Presidente della Federazione provinciafe,

Arf. 25
Assicurazione

i. 1 Vigii del fuoco godono delfa tutela assicurativa contro gh infortunl o
malattie in base alla vigente normativa. Sono pure garantitl per tuttl | danni
economici, civili & morali che dovessero subire in conseguenza degli intervent}
effettuati previsti dal presente regolamento.

2. Tuill g infortuni, malattie & danni conseguiti nelifademplimento del servizio .
deveno essere comunicatl immediatamente al Comandante, il guale prowede a 503
inoltrare agl organi competentt |a richlesta dindennizzo,

3. Per quanto non previsto nel presente Statuto, st dnvia afla legislazione S

vigante,
e N
Art. 26 S
. Esercizio finanziario \%
1. Il Corpo € dotate di autonomia amministrative e gestionale propila. iy
|'esercizio finanziario corrisponde all'anne sofare., \\’

2. Il Corpo adotta ogni anno un hilancie annuale secendo fe indicazioni
det “"Regolamento-Norme amministrative™, parte Integrante del presente .
Statuto, approvato dalfa Glunta Provinciale,

Art, 27
Servizi pagamento

1. Saivo quanto diversamente previsto dalfe norme vigent, possono essere a
pagameanto:

a} | soccorsi teenicl non urgenti prestati ad ents ed a privati;

B le visite e | servizi di vigifanza;

¢} i servizi di collsborazione ¢ di assistenza tecnica i Gaso di manifestazioni
organizzate da privatt e dd enti, anche se espressamente richiesti daliactorits di
pubblica sicurezza,

2.Quando non slano previsti da norma di legge o da deliberazione delia Giunta
provincale, i sewvizi 8 pagamento sono svoltl a giudizlo insindacabile del
Comandante. Le fariffe sono deliberate dal Consigho comunale sulla base del
tasiffario di rifedmento provinciale, proposto dalla Federazione provinciale ed
approvate dalla Giunta Provinciale,



Art, Z8
Collegio degli arbitri

1. Nelle vertenze riguardanti il Corpo, sorte fra i sy} componentl, decids il
Direttivo.

2. Nelle vertenze sorte fra i componenti ad it Comandante o i! Direttive decide
FAssemblea,

3. In ogni caso le vertenze ed i ricorst riguardanti le espulsiont sono propanibili
al Collegio def Probivid della Federazione provinciale dei Corpl W.F. volontari,
che decide in via definitiva,

A, 29
Disposizvioni regolamentari

1. Le defiberazionl dellAssemblea e del Direttivo sono assunte con || voko
favorevole della rnaggioranza degh avent! diritto al voto presentl alFAssemblea o
al Direttivo, valldamente costititl, Le istanze Passono essere poste in votazione
i Assembiea solo se incltrate per Iscritto al Comandante almeno tre giorni
prima della convocazione. In ¢aso contrario, (e stesse possono essere trattate in
Assembiea solo se sono presenti { due terz} degli aventi diritto al voto e gualora
almeno la metd ptl uno del presenti, aventl diritto di voto, siano favorevoli,

2. Alle elezionl o designazioni si procede con votazione segreta.
Successivarpente alla prima votazione, se nessuno ha ragglunto la maggioranza
asscluta del voti espresst dagli aventi disitto, st procede al ballottaggio tra i due
candidati che hanno ricevito

piit votl, Le aftre deliberazioni sf adottano d! norma con votazione per alzata di
mang. Su richiesta di almene un quinto del component! aventi diritto al voto,
presenti In Assemblea, la votazione dave avvenlire a scrutinig segreto,

3. Di ognl seduta deve essere redatto un verbale con gt argorgentt trattati e
defiberati con allegato l'elenco det presenti, firmato dal Comandante e dal
Segretario.

4. I primo punto delf'ordine det glormo d ogni rivndons 0 seduta deve
contemplare fa lettura e approvazione del verbale della seduta precedente,

5. Al fine di consentire lottimale coordinamento dell'attivitd de Corpl, H
Comandante & tenuto a dare tempestiva comunicazions ali'unione DistreBiuale
competente, riguardo ad eventuali problematiche nella materia antincendi,
fornendo copla defia corrispondenza intercorrente con uffici ed enti e degli atti
assunti in merito.

Art, 30
Sorveglianza generale

L 1l Sindaco eserdtz fa sorveglianza sui Corpl isttuli nel comune dij
apparienenza, in ordine aWosservanza delle leggl, regolamenti e altre
dispostzion! vigenti in materia antincendi. [l Comandante & tenuto a riferire af
Sindaco, su richlesta dello stesso, su tutte Te questiont attinenti |l servizio del
Corpo.

2. LTspettore distrettuale sorveglis fandamento generale e Forganizzazione det
Corpl dei Vigili del fuoco volontart del distretto ¢ tompetenza, formendo
Fassistenza tecnica, amministrativa e organizzativa per it migliore adempimento
degli obblight di legge e per l'espletarento delie attivitd sociali. A tafe SCOPO
egli pud chiedere copla delle deliberazionl, di att o altri chiarimenti rltenuti
necessart,
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Art, 31
Incompatibilitd

Mon possono ricoprire le cariche previste per i componenti det Dfrettwa del

{Corpo, coloro che stano stati condannati allinterdizione dal pubblici ufficl (art.
28 del codice Penalg).u
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Testo approvato:

dal Conslglio drrettwu della Federazione pmvincia!e .03 del 08/05/2012 con
delibera n 40 dall'Assemblea cProvlnclale dei Comandanti del Corpi V.,
volontari delf’ 8 giugne 2012 dalia Cassa provinciale antincendi

dalia Giunta ?mvlnc ale con delibera n.2984 del 27/12/2012
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