Statuto
A.l.LD.O

Allegato "B" alla
raccolta n. 15992

Art. 1 COSTITUZIONE E CARATTERE

TESSUTI E CELLULE - ODV fondata a Bergamo il 26 febbraio 1973, ha se-

trapianto terapeutico.
L'Associazione & costituita e organizzata in forma di Associazione di Volonta-

riato ai sensi dell'articolo 32 e seguenti-del.D..Lgs 3 Luglio 2017-n.117.

L'indicazione “Organizzazione di Volontariato” o I'acronimo “ODV” e utilizzato

de legale a Roma. E costituita tra i Cittadini favorevoli alla donazione volonta-

negli atti, nella corrispondenza e in qualsiasi comunicazione rivolta al pubbli-

CO.

L'A.1.D.O. - ASSOCIAZIONE ITALIANA PER LA DONAZIONE DI ORGANI, ...

__ria, post mortem, anonima e gratuita-di-organi, tessuti-e cellule-a scopo-di

1. E una organizzazione apartitica, aconfessionale, interetnica, senza scopo

di lucro, fondata sul lavoro volontario. Essa opera nel settore socio-sanitario
ed ha l'esclusivo perseguimento di finalita di solidarieta sociale. - -

2. L'Associazione svolge prevalentemente in favore di terzi la propria attivita,

‘avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei probri associati

o delle persone aderenti agli enti associati.

3. L'Associazione & strutturata su tutto il territorio nazionale.

Art. 2 FINALITA

1. L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, esclusivamente finalita ci-

viche, solidaristiche e di utilita sociale.

~Finalita-dell'A:1.D:O-sono:

1. promuovere, in base al principio della solidarieta sociale, la cultura della

donazione di organi, tessuti e cellule;

2.-promuovere la conoscenza di stili di vita atti-a prevenire l'insorgere di pato-

logie che possano richiedere come terapia il trapianto di organi;

3. provvedere, per quanto di competenza, alla raccolta di dichiarazioni di vo-

lonta-favorevoli-alla-donazione-di-organi;-tessuti-e-cellule-post mortem.——-—-

Art. 3 ATTIVITA

1. L'Associazione esercita in via esclusiva le seguenti attivita di interesse ge-

%nerale, di cui alle seguenti lettere dell'articolo 5 del D.Lgs. 117/2017:

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consi-




glio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.

129 del 6.giugno 2001, e successive modificazioni; ...

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
' i) Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e dif- .
fusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di in-

teresse generale di cui al presente articolo;

In particolare, I'Associazione:
a. promuove campagne di sensibilizzazione ed informazione permanente dei
cittadini su tutto il territorio nazionale;
‘b. instaura rapporti e collaborazioni con Istituzioni ed Enti pubblici e privati ed
Associazioni italiane e internazionali;

c. svolge attivitd di informazione nelle materie di propria competenza con

-particolare riferimento al mondo del lavoro, della scuola, delle Forze Armate,

delle Confessioni religiose e delle Comunita sociali;

d. promuove e p‘ar‘té‘Cibé“ad attivita di formazione, informazione e sensibiliz-
‘zazione e di sostegno alla ricerca scientifica nel campo del prelievo e trapian-
to di organi, tessuti e cellule;

e. promuove la conoscenza delle finalita associative e delle attivita svolte at-
traverso la stampa associativa e materiale multimediale;

f. provvede, per quanto di competenza, alle formalita necessarie per I'esecu-
’zione d‘ella volonfé degli iscritti; ' ”
‘g.-svolge attivita-di aggiornamento e formazione per i dirigenti associativi al

fine di armonizzare gli interventi formativi su tutto il territorio nazionale.

L'Associazione pud svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale
sopra indicate,-a-condizione-che-siano-secondarie-e-strumentali rispetto alle
prime, secondo i criteri e limiti previsti dalla normativa vigente. Le attivita di-

verse sono individuate dal Consiglio Direttivo-

;Art.4 SOCI

1. La disciplina dell'ordinamento interno, la struttura di governo e la composi-

~ zione e il funzionamento degli organi sociali di AIDO sono improntate al ri-
spetto dei principi di democraticita, pari opportunita ed eguaglianza di tutti gli
associati e di elettivita delle cariche sociali.

2. Sono Soci dell'A.1.D.O. le persone fisiche che sottoscrivono la domanda di

adesione e la dichiarazione di volonta favorevole alla donazione di organi,




tessuti e cellule post mortem, e si impegnano a sostenere I'A.1.D.O. per i fini

_istituzionali
In deroga all'art. 24, co 1, D.Lgs. 117/2017, si considerano aventi diritto di vo-

to i soci che risultino iscritti nel libro dégli associati aggiornato alla data della
convocazione dell'Assemblea. |l libro degli Associati di AIDO corrisponde al
SIA (Sistema Informativo Aido che & informatico).

3. | Soci possono accedere a tutte le cariche che sono elettive, quadriennali
‘e non retribuite, fatta eccezione per i componenti-del-Collegio dei Revisori.dei
Conti, I'Organo di controllo e il Revisore legale se esterni all'Associazione.
L'attivita degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno da
eventuali diretti beneficiari. Agli aderenti possono essere rimborsate unica-
mente le spese vive sostenute per l'attivita prestata, previa presentazione
della documentazione giustificativa secondo le regole preventivamente stabi-
_ lite dal Consiglio direttivo-di ogni-livello.-Ogni forma di rapporto economico -

con 'Associazione, derivante da lavoro dipendente o autonomo, o qualsiasi

altro ‘rapporto di contenuto patrimoh‘iale, e incompatibile‘con la qualita di so-
cio. |

4. La partecipazione alla vita associativa non pud¢ essere temporanea. La
qualifica di Socio si perdé per recesso, espulsione o per decesso. L'associato
puo, in-ogni-momento, recedere senza oneri dall'Associazione dandone co-
mumcaz:one scritta alla Sezione di appartenenza. |l recesso non comporta la
restituzione deIIa quota assoma’uva o di altre somme eventualmente versate
all'Associazione e diventa effettivo con la restituzione dell'atto olografo. Per-

‘mangono in capo all'associato le obbligazioni eventualmente assunte nei

~confronti dell'Associazione.

—1{I-consiglio direttivo, a-tutti i livelli, pud-deliberare-I'espulsione degli associati
per:
a) realizzazione di atti pregiudizievoli all'Associazione o contrastanti gli scopi

-associativi;
b) inosservanza delle norme dello Statuto e del Regolamento, oltre che delle

delibere adottate dagli organi associativi;

—+c¢)indegnita.
Il provvedimento di espulsione motivato deve essere comunicato per racco-
mandata o consegnato a mano all'associato espulso. Avverso l'espulsione,
linteressato pud ricorrere al Collegio dei Probiviri-entro-30 giorni dal ricevi-

mento della comunicazione.




Art.5 STRUTTURE

~ 1. L'Associazione si-articolain:
| - A.1.D.O. Nazionale
- ALD.O. Regionali
- Sezioni Provinciali

- Gruppi Comunali ;

L'articolazione delle Strutture in ambito Regionale & decisa dai singoli Consi-

gli Regionali in funzione della legislazione regionale; della situazione locale &
dell'organizzazione socio-sanitaria in vigore, al fine di raggiungere nell'ambito
della Regione il risultato operativo ottimale per I'Associazione, anche preve-
fdendo la costituzione di Sezioni pluricomunali, comprensoriali ¢ territoriali e
fla costituzione di Gruppi intercomunali o rionali.

2. L'Associazione, a livello Nazionale, Regionale, di Sezione e di Gruppo ha i

‘seguenti organi:

- Assembleag;

- Consiglio Direttivo;
- Giunta di Presidenza (limitatamente al livello nazionale, regionale e provin-

ciale);

- Conferenza dei Presidenti (limitatamente al livello nazionale e regionale):
- Collegio dei Revisori dei Conti; h ‘
- Organo di controllo, se istituito ai sensi dell'art. 30 CTS;

- Collegio dei Legale Revisori dei Conti, se istituito ai sensi dell'art. 31 CTS
- Collegio dei Probiviri; ‘

- Collegio di appello nazionale dei Probiviri,

3. A livello Gruppo il Collegio dei Revisori & facoitativo; ove non fosse stato

eletto e sostituito dal corrispondente organo del livello superiore.

4. A livello Gruppo il Collegio dei Probiviri & sostituito dal corrispondente or-
gano del livello superiore.

5. Ogni Struttura risponde in proprio circa la responsabilita fiscale/civile. Ogni
Struttura si deve dotare di codice fiscale al fine di assumere autonomia ge-

stionale pur mantenendo il rispetto delle indicazioni dettate dalla Struttura

superiore,

6. Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero
indicate, tra i propri associati, dalle organizzazioni di volontariato associate;
in merito alle cause di ineleggibilita e di decadenza si applicano le disposi-

Zioni previste dall'articolo 2382 cod. civ.




7. AIDO, nei casi previsti dall'art. 14, comma 2, del D.lgs. n. 117/2017, prov-

vede a pubblicare annualmente.e tenere aggiornati nel proprio sito internet,

gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai

componenti degli organi di amministrazione e controllo nonché ai dirigenti.

Agli amministratori non puo essere attribuito alcun compenso, salvo. il rim- ..

borso delle spese effettivamente sostenute per I'attivita prestata ai fini dello

svolgimento della loro funzione.

Art. 6 ASSEMBLEA

1. L'Assemblea rappresenta il massimo livello della vita associativa.

2. L'Assemblea & ordinaria e straordinaria. L'Assemblea ordinaria si distingue -

in elettiva e intermedia.

Art. 7 ASSEMBLEA ELETTIVA'COMPOSIZIONE E FUNZIONAMENTO

1.L'Assemblea elettiva & formata:

- a livello Gruppo da tutti i Soci;

- ai livelli nazionale, regionale e provinciale dai Delegati nominati dalle rispet-

tive Assemblee inferiori secondo le modalita fissate dal Regolamento.

2. Ciascuna Assemblea & convocata dal rispettivo Consiglio Direttivo ogni

quattro anni o pil frequentemente su decisione del Consiglio medesimo o su

richiesta di almeno-un-decimo-dei membri delle Strutture immediatamente-in=-

feriori. In tale evenienza sono riconvocati i Delegati nominati nell'ultima As-

semblea.

3:1-e-date delle-Assemblee elettive-devono-essere raccordate-alle scadenze

delle Assemblee elettive superiori.

4. Ogni Assemblea & validamente costituita:
- in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli aventi dirit-

to al voto;

- in seconda convocazione, decorse almeno ventiquattro ore dalla prima

- convocazione, con qualsiasi-numero di presenti.

5 Hanno diritto al voto:

- a livello Gruppo i Soci;
- a livello Sezione, Regionale e Nazionale i Delegati presenti ed ammessi

dalla Commissione Verifica Poteri.

6. Ogni Socio o Delegato ha diritto a un voto.

Art. 8 ASSEMBLEA INTERMEDIA COMPOSIZIONE E FUNZIONAMENTO




1.L'Assemblea intermedia & formata:

- a livello Gruppo dai Soci,
- a livello nazionale, regionale e provinciale dai Presidenti delle rispettive

;struttu‘re inferiori o da un loro delegato.

Ognuno di loro hadiritto a un voto:
,2 Ciascuna Assemblea intermedia & convocata dal rispettivo Consiglio Diret-

tivo negli anni intermedi secondo le modalita fissate dal Regolamento (artt. 9,

10,11 e 12 tutticomma 1).

Art. 9 ASSEMBLEA NAZIONALE

1. L'Assemblea Nazionale elettiva & convocata dal Consiglio Nazionale ogni
quattro anni e si svolge secondo le norme stabilite dal Regolamento.

2. Negli anni intermedi il Consiglio Nazionale convoca I'Assemblea dei Presi-

denti dei Consigli Regionali o di un loro delegafo, secondo le norme stabilite

dal Regolamento.

3. Spetta all Assemblea Nazionale:

a. l'approvazione della relazione sull'attivita svolta dal Consiglio Nazionéle;
'b. l'approvazione del bilancio consuntivo, accompagnato da una relazione
dell'Amministratore e dalla relazione del Collegio dei Revisori dei Conti / Or-
gano di controllo / Revisore legale dei conti; .
c. l'approvazione del bilancio preventivo proposto dal Consiglio Nazionale:

d. l'approvazione di impegni economici pluriennali;

e. 'approvazione degli indirizzi di politica associativa cui dovranno attenersi

tutte le Strutture-inferiori;

f. I'approvazione del Regolamento associativo e delle modifiche;

g. la determinazione delle quote sociali a carico dei Consigli Regionali;

h. quando elettiva:

- 'elezione dei componenti il Consiglio Nazionale e la Commissione Verifica
Poteri; - o

- l'elezione dei componenti il Collegio dei Revisori dei Conti, del Collegio dei

Probiviri e del Colleglo di appello nazionale dei Problvm

- la nomina e la revoca, quando previsto, del soggetto lncarlcato della revi-

sione legale dei conti e dell'organo di controllo.

Art. 10 ASSEMBLEA REGIONALE

1. L'Assemblea elettiva regionale & convocata dal rispettivo Consiglio Diretti-

vo ogni quattro anni secondo le norme stabilite dal Regolamento.




2. Negli anni intermedi & convocata I'Assemblea dei Presidenti Provinciali, o

diun loro delegato, secondo le modalita previste dal Regolamento

3. Spetta all'Assemblea Regionale:

a. l'approvazione della relazione sull'attivita svolta dal Consigl‘io‘ Direttivo;

.b. l'approvazione del bilancio consuntivo, accompagnato da. una relazione
dellAmministratore e dalla relazione del Collegio dei Revisori dei Conti,
"deII‘Organo di controllo, del Revisore Iegalé dei conti, qualora istituiti;

_.c. l'approvazione del bilancio preventivo proposto dal Consiglio Direttivo;

d. l'approvazione degli impegni economici pluriennali;

e. l'approvazione degli indirizzi di politica associativa regionale come da indi-
cazioni del Consiglio Nazionale adeguandoli alla situazione territoriale;

f. la determinazione delle quote sociali a carico delle Sezioni Provinciali

g. quando elettiva;

Verifica Poteri;

- l'elezione dei componenti'il Collegio dei Revisori dei Conti ed il Collegio dei
Probiviri;
- la nomina dei Delegati alla Assemblea Nazionale e l'indicazione dei Candi-

dati alle cariche nazionali;
- la nomina e la revoca,-quando previsto, del soggetto incaricato della-revi-

sione legale dei conti/organo di controllo.

Art. 11 ASSEMBLEA PROVINCIALE E-PLURICOMUNALE

1. L'Assemblea elettiva provinciale & convocata ogni quattro anni dal rispetti-

vo Consiglio Direttivo secondo le norme stabilite dal Regolamento.

2. Negli anni intermedi & convocata 'Assemblea dei Presidenti dei Gruppi

‘comunali o di un loro Delegato, o di un referente di zona, secondo le modali-

ta stabilite dal Regolamento.

- l'elezione dei- componenti il Consiglio-Direttivo Regionale e la Commissione

3. Spetta all'’Assemblea Provinciale/pluricomunale:

a. l'approvazione della relazione sull'attivita svolta, elaborata dal Consiglio

Direttivo;

~ b. l'approvazione del bilancio consuntivo, accompagnato da una relazione
delllAmministratore e dalla relazione del Collegio dei Revisori dei Conti,
dell'Organo di controllo, del Revisore legale dei conti, qualora istituiti;

c. l'approvazione del bilancio preventivo proposto dal Consiglio provinciale;

d. 'approvazione degli impegni economici pluriennali;




e. l'approvazione degli indirizzi di politica associativa provinciale come da in-

~.dicazioni.del Consiglio Regionale . adeguandoli alla situazione territoriale;
f. la determinazione delle quote sociali a carico dei Gruppi Comunali;

g. quando elettiva: - o

- l'elezione dei componenti il Consiglio provinciale e la Commissione Verifica
Poteri;

- lelezione dei componenti il Collegio dei Revisori dei Conti ed il Collegio dei

Probiviri;

- la nomina dei Delegati alla Assemblea regionale e l'indicazione dei Candi-
dati alle cariche regionali;
- la nomina-e la revoca, quando previsto, del soggetto incaricato della revi-

sione legale dei conti e dell'organo di controllo.

~Art. 12 ASSEMBLEA DEL GRUPPO

1. L'Assemblea del Gruppo e l'espressione fondamentale dell'Associazione

‘ed & costituita dai Soci. E convocata annualmente dal Consiglio Direttivo.
2, Spetta allAssemblea:
‘a. l'approvazione della relazione sull'attivita svolta, elaborata dal Consiglio

Direttivo:

‘b. I'approvazione del bilancio consuntivo accompagnato da una relazione
dellAmministratore e dalla Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti,
dell'Organo di controllo, del Revisore legale dei conti, qualora istituiti:

. l'approvazione del bilancio preventivo proposto dal Consiglio Direttivo;

d. la programmazione dell'attivita annuale in applicazione delle linee politiche

associative indicate dallAssemblea Provinciale da attuare nell'ambito territo-

riale;
e. la definizione degli eventuali contributi a carico dei Soci.

3. Ogni quattro anni:

‘a. elegge i membri del Consiglio Direttivo, del Collegio dei Revisori dei Conti
se previsto;
b. nomina i Delegati alllAssemblea provinciale;

c. indica i Candidati alle cariche provinciali;
d. la nomina e la revoca, quando previsto, del soggetto incaricato della revi-

sione legale dei conti e dell'organo di controllo.

- Art. 13 ASSEMBLEA COSTITUTIVA DEL GRUPPO




L'Assemblea costitutiva & convocata in qualunque data dal Presidente della

Sezione.su.propria.iniziativa,-a-seguito.di_delibera.del .Consiglio. Direttivo, o

per richiesta del Comitato promotore.

Art. 14 CONSIGLI DIRETTIVI

1. Ad ogni livelio il Consiglio Direttivo da attuazione al Programma approvato

dalla rispettiva Assemblea.

2. Tutte le Strutture, a qualsiasi livello, sono vincolate alla attuazione dei pro-
grammi e delle iniziative approvate dall'Assemblea e dal Consiglio Direttivo

delle Strutture superiori.

3. I'singoli Consigli devono svolgere opera di controllo sul rispetto delle nor-

'me statutarie da parte delle rispettive Strutture inferiori.

4. Ogni Consiglio pud programmare ed attuare iniziative limitatamente al ter-

ritorio di competenza. Per iniziative che interessino Strutture al di fuori del

proprio territorio ne dovra essere preventivamente richiesta autorizzazione

alla Giunta di Presidenza della Struttura di competenza (Regionale per l'inte-
ressamento di piu province della stessa Regione, Nazionale per pili province
di differenti Regioni).

5. | Consigli intrattengono rapporti con gli organismi pubblici e privati del pro-

prio livello.
6. In caso di inadempienza alle norme statutarie o persistente inattivita da

parte di un Consiglio Direttivo, il Consiglio della Struttura superiore ne dichia-

ra lo scioglimento e nomina un Commissario, che resta in carica per la durata

- prorogabile una sola volta per uguale periodo - di tre mesi, cura l'ordinaria

‘amministrazione e convoca I'Assemblea per |'elezione dei nuovi organi asso-

ciativi.

Art. 16 CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE

1. [l Consiglio Direttivo Nazionale:

a- mette-in-atto-gli-indirizzi-di-politica-associativa-indicati-dall"Assemblea Na-=

zionale, coordinandone e controllandone I'applicazione da parte dei Consigli

Regionali;

b. organizza e gestisce attivita e manifestazioni che interessano tutto il terri-
torio nazionale o pil Regioni; -

c. instaura e tiene rapporti con gli organismi pubblici e privati del livello na-

zionale:"




2. Il Consiglio Direttivo Nazionale si compone di almeno un rappresentante
~per.ogni-Consiglio.Regionale a_condizione che_lo_stesso_abbia fornito non
meno di due Candidati.

3. Il numero dei Consiglieri, sempre dispari, viene definito di volta in volta

dall'Assemblea.
4. |l Consiglio si riunisce almeno due volte I'anno e dura in carica quattro an-

ni.

18, 1. Consiglio elegge al suo-interno-il. Presidente, tre Vice Presidenti dei quali
‘uno Vicario, un Amministratore e un Segretario. Tutti questi costituiscono la
Giunta di Presidenza.

6. Spetta tra l'altro al Consiglio:

a. la partecipazione senza diritto di voto alle sedute dell'Assemblea Naziona-
le;

b. lindicazione dei progetti per I'attuazione degli-indirizzi di politica-associati-

‘va approvati dall'Assemblea;

c. la proposizione di attivita finalizzate alla promozione della Donéiionéj
d. la promozione di convegni su temi specifici;

e. l'accettazione di lasciti, eredita, legati e donazioni, nonché l'acquisto e la
'vendita di beni immobili.

7. La mancata approvazione del bilancio consuntivo da parte dellAssemblea,

determina I'automatica decadenza del Consiglio.

Art. 16 CONSIGLIO DIRETTIVO REGIONALE

1. Il Consiglio Direttivo Regionale, oltre a mantenere rapporti con gli organi-i

smi pubblici e privati della Regione:

a. individua le linee guida dell'attivita associativa in ambito regionale sulla
base delle indicazioni delllAssemblea Regionale;
b. coordina I'attivita delle Sezioni con particolare riferimento ai rapporti con le
Strutture socio-sanitarie; - -
_c..organizza e gestisce manifestazioni ed_ attivita che interessano tutto il terri-

torio regionale o piu province.

- 2. 1l Consiglio Direttivo Regionale si compone di almeno un rappresentante
per ogni Sezione Provinciale a condizione che la stessa abbia fornito non
meno di due Candidati.

3. Il numero dei Consiglieri, sempre dispari, viene definito di volta in volta

dall'Assemblea.




4. 1l Consiglio si riunisce almeno due volte I'anno e dura in carica quattro an-

ni

5. Il Consiglio elegge al suo interno il Presidente, non piu di tre Vice Presi-

denti dei quali‘uno Vicario, un Amministratore e un Segretario.“TUtti questi
costituiscono.la -Giunta di Presidenza.

6. Spetta tra I'altro al Consiglio:

a. la partecipazione senza diritto di voto alle sedute dell'Assemblea Regiona-

le: U

b. l'indicazione dei progetti per l'attuazione degli indirizzi di politica associati-
va approvati dall'Assemblea;
c. la proposizione di attivita finalizzate alla promozione della Donazione;

d. la promozione di convegni su temi specifici;

e. l'accettazione di lasciti, eredita, legati e donazioni, nonché l'acquisto e la

-.vendita di beni immobili.

7. La mancata approvazione del bilancio consuntivo da parte dell'Assemblea,

determina I'automatica decadenza del Consiglio.

Art. 17 CONSIGLIO DIRETTIVO PROVINCIALE

1. Il Consiglio Direttivo della Sezione Provinciale:

‘a. intrattiene e mantiene rapporti con gli organismi pubblici e privati della

Provincia, in particolare con le ASL/ASO. Ove nel territorio_provinciale esi-

stano pit ASL/ASO coordina le attivita svolte dai Gruppi nei rapporti con le

singole ASL/ASO;
b. coordina l'attivita dei singoli Gruppi controllandone il rispetto delle norme

statutarie;

c. organizza e gestisce manifestazioni ed attivita che coinvolgono tutto o in
parte il territorio provinciale;
d. conserva e tiene aggiornati gli Atti Olografi dei residenti nella provincia, ri-

‘lascia le relative tessere, inserisce i dati nel Sistema Informativo A.1.D.O. se-
_condo le disposizioni ed i criteri indicati nel Regolamento.
}2. Il Consiglio Direttivo Provinciale si compone di un numero da un minimo di

5 a un massimo di 15 membri, sempre in numero dispari.
3. Siriunisce almeno quattro volte I'anno e dura in carica quattro anni.

4. 1l Consiglio elegge al suo interno il Presidente, due Vice Presidenti dei

quali uno Vicario, un Amministratore, un Segretario. Tutti questi costituiscono
la_Giunta di Presidenza.

5. Spetta tra l'aitro al Consiglio:




a. la partecipazione senza diritto di voto alle sedute dell'Assemblea Provin-

ciale;.
b. la realizzazione dei progetti per I'attuazione degli indirizzi di polltlca asso-
ciativa indicati dall Assemblea Provinciale:

c. la realizzazione di attivita finalizzate alla promozione della. Donazione in
ambito provinciale;

d. la promozione di convegni su temi specifici;

-e.-l'accettazione di lasciti, eredita, legati-e donazioni, nonché l'acquisto.e la_

'vendita di beni immobili.

6. La mancata approvazione del bilancio consuntivo da parte dell'Assemblea,
determina l'automatica decadenza del Consiglio..

7. Nel caso di inattivita di un Gruppo Comunale o di impossibilita di costitu-
zione, ove non sia possibile aggregarlo ad altra Struttura vicina, {I Consiglio
- Provinciale pud nominare un-referente per lo svolgimento dell'attivita associa- -

| tiva.

‘Art. 18 CONSIGLIO DIRETTIVO COMUNALE
1 Alivello Gruppo Comunale it Consiglio Dlrettlvo

a. predispone gli schemi di bilancio consuntivo e preventlvo per la successiva
approvazione dell'Assemblea comunale, ai sensi di legge e, oltre ad eventua-
i bilanci sociali nei casi previsti per legge;

b. intrattiene e mantiene rapporti con gh organismi pubblici e privati esistenti
al proprio livello;

. svolge opera di informazione e sensibilizzazione della cittadinanza;

d. organizza attivita e manifestazioni nel territorio di competenza;

e. pud accettare lasciti, eredita, legati e donazioni e acquistare e vendere
beni immobili.

2. |l Consiglio Direttivo del Gruppo si compone di un numero da un minimo di
5 a un massimo di 15 componenti, sempre in numero dispari. '
3. Il Consiglio si riunisce almeno una volta ogni due mesi e dura in carical

quattro anni.

4. Elegge al suo interno il Presidente, due Vice Presidenti, un Amministrato-
re, un Segretario; € facoltativo un Vice Presidente Vicario.
5. La mancata approvazione del bilancio consuntivo da parte dell'Assemblea,

~ determina I'automatica decadenza del Consiglio.

‘Art. 19 GIUNTA DI PRESIDENZA




La Giunta di Presidenza elabora € mette in atto il programma e le iniziative

_approvate dal rispettivo Consiglio Direttivo. E organo di raccordo con la Con-

ferenza dei Presidenti delle Strutture inferiori.
In particolare:' ' '

1. a livello Nazionale:

a. predispone gli schemi di bilancio consuntivo e preventivo da sottoporre al

Consiglio Nazionale per la successiva approvazione dellAssemblea Nazio-
~ nale, ai sensi di legge, oltre ad eventuali bilanci sociali-nei-casi previsti-per. -
legge;

b. in caso di urgenza delibera sui seguenti argomenti:

-.generale promozione e coordinamento delle attivita associative a livello na-
zionale e internazionale;

- elaborazione di sistemi, criteri operativi e mezzi di comunicazione volti alla
-promozione ed-allo-sviluppo della cultura-della-donazione;-le-relative-delibere.

‘dovranno essere ratificate successivamente dal Consiglio Nazionale;

¢. delibera inoltre sui seguenti argomenvt'i‘:

- acquisto-di-beni e-servizi nei limiti di spesa fissati dal bilancio preventivo;
- acquisto di beni ammortizzabili nei limiti di spesa previsti dal bilancio pre-
ventivo, ; _ , - . o ,
- la-scelta del personale che dovra prestare la propria opera in favore del

Consiglio Nazionale a titolo di lavoro subordinato o autonomo o altre forme di

collaborazione previste dalle vigenti leggi e la risoluzione dei contratti stessi;
- la decisione di agire e resistere-in-giudizio, di transigere-o-di-rinunciare alle

azioni, di compromettere in arbitri, anche amichevoli compositori e di nomina-

re avvocati e consulenti;

sy tutti-gli-argomenti-ad-essa-delegati-dal-Consiglio -Nazionale; -del-quale
esegue le delibere;

d. attende all'ordinaria amministrazione.

2. alivello-Regionale:—

a. predispone gli schemi di bilancio consuntivo e preventivo da sottoporre al

Consiglio Regionale per la successiva approvazione dell'Assemblea Regio-

legge;
b. in caso di urgenza delibera sui seguenti argomenti:
= generale promozione e coordinamento delleattivita -associative in-ambito

Regione;

nale; ai-sensi-di-legge; oltre-ad-eventuali-bilanci sociali-nei-casi previsti-per;




- le relative delibere dovranno essere ratificate successivamente dal Consi-

; fg!io Regionale.
“c. delibera inoltre sui seguenti argomenti:

I acquisto di beni e servizi nei limiti di spesa fissati dal bilancio preventivo;
- acquisto di beni ammortizzabili nei limiti di spesa previsti dal bilancio pre- .
ventivo;

- la scelta del personale che dovra prestare la propria o'pera in favore del
Consiglio Regionale a titolo di-lavoro subordinato o autonomo o-altre forme di
collaborazione previste dalle vigenti leggi e la risoluzione dei contratti stessi;

- su tutti gli argomenti ad essa delegati dal Consiglio Regionale, del quale
‘esegue le delibere; ’

d. attende all'ordinaria amministrazione.

3. a livello Provinciale/pluricomunale:

a. predispone gli-schemi di-bilancio-consuntivo e preventivo da sottoporre al

Consiglio Provinciale per la successiva approvazione dell’Assemblea Provin-

vciale, ai sensi di legge, oltre ad eventuali bilanci sociali nei casi previsti per
legge;

‘b. in caso di urgenza delibera sui seguenti argomenti:

- generale promozione e coordinamento delle attivita associative in ambito
Provincia;

le relative delibere dovranno essere ratificate successivamente dal Consiglio
Provinciale; |

c. delibera inoltre sui seguenti argomenti;

- acquisto di beni e servizi nei limiti di spesa fissati dal bilancio preventivo;

- acquisto di beni ammortizzabili nei limiti di spesa previsti dal bilancio pre-

ventivo;
- la scelta del personale che dovra prestare la propria opera in favore del
fConsiino Provinciale a titolo di lavoro subordinato o autonomo o altre forme
di collaborazione previste dalle vigenti leggi e la risoluzione-dei contratti-stes-
Si;

- su tutti gli argomenti ad essa delegati dal Consiglio Provinciale, del quale

“esegue le delibere;
d. attende all'ordinaria amministrazione;
e. vigila e garantisce la corretta organizzazione nella raccolta, conservazione

e trasmissione dei dati-dei-Soci nel-SIA-(Sistema Informativo-A.1.D.O.).

Art. 20 CONFERENZA DE! PRESIDENTI




1. La Conferenza dei Presidenti, costituita dai Presidenti di Strutture di pari

_livello, & organo_di.raccordo.con la Giunta di Presidenza dell'organo superio-

re. E costituita a livello Nazionale e Regionale. Il Presidente, in caso di indi-

za.
2. E la sede dove le linee unitarie di indirizzo politico, definite dall'A.1.D.O.

Nazionale/Regionale, vengono declinate sulle éingole realta regiona-

lifprovinciali e dove si-concordano-le-modalita per I'attuazione dei-programmi
delle attivita di interesse sovraregionale/interprovinciale nonché dei protocolli

di intesa e delle azioni di sostegno a favore delle realta carenti.

3. E convocata dal Presidente Nazionale/Regionalé almeno tre volte I'anno; é

convocata, altresi, ogni qualvoita richiesto da almeno un terzo dei Presidenti

che la costituiscono.

4. Per le votazioni ogni Presidente ha-voto-pari-ad-uno.-

5. Alle sedute della Conferenza partecipa, senza diritto di voto, la Giunta di

Presidenza dello stesso livello.

Art. 21 PRESIDENTE

1. |l Presidente e il rappresentante legale dell'Associazione nell'ambito terri-

toriale di competenza.
2. Il Presidente Nazionale lo & anche in campo internazionale.

3. Il Presidente convoca I'Assemblea, convoca e presiede il Consiglio Diretti-

vo, la Giunta di Presidenza e la Conferenza dei Presidenti, formula I'ordine

del giorno in accordo con la Giunta di Presidenza.

4. In caso di assenza o di impedimento, il Presidente & sostituito dal Vice

Presidente Vicario o da uno dei Vice Presidenti secondo quanto previsto dal

Regolamento. A
5. In caso di commissariamento di una Struttura a livello inferiore, il Presiden-

te della Struttura superiore adotta i provvedimenti urgenti ed indilazionabili

non ascrivibili a normale amministrazione ad essa riferiti

6. Il Presidente cura l'esecuzione e l'attuazione delle delibere della Giunta di

Presidenza.
7. Assume, solo in casi di urgenza, i provvedimenti straordinari nelle materie

di competenza della Giunta di Presidenza, con |'obbligo di sottoporli alla rati-

fica della Giunta stessa in occasione di una riunione che dovra essere con-

vocata entro i dieci giorni lavorativi successivi.




8. Nell'espletamento dei suoi compiti il Presidente & coadiuvato dal Segreta-

rio

'Art. 22 COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

1. 1l Collegio dei Revisori dei Conti & costituito da tre componenti effettivi e

due supplenti eletti dallAssemblea tra persone di provata esperienza conta-

bile e amministrativa. Dura in carica quattro anni e svolge le funzioni previste

~dagli articoli 2403 e 2406 del Codice Civile e quindi controlla, al competente
livello, I'amministrazione dell'Associazione, accerta la regolare tenuta della
contabilita e vigila sul corretto utilizzo dei mezzi finanziari ai fini associativi.

2. Redige apposita relazione da allegare al rendiconto” arintalée, ‘con cui &

espresso un parere di merito e di contenuto.

3. Elegge al suo interno il Presidente nella prima riunione di insediamento.

4. Su mandato del Consiglio del livello di appartenenza, in conseguenza di

‘fondati motivi atti ad accertare la regolarita amministrativa, effettua verifiche

sulla gestione della contabilita delle Strutture del livello inferiore.
5. Al verificarsi del superamento delle soglie previste dall'articolo 30 del de-
creto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, deve essere nominato I'organo di con-

trollo, che sostituisce il presente Organo.

Art. 23 - ORGANO DI CONTROLLO , B
1. Nei casi previsti dall'art 30 del CTS I'Associazione istituisce I'Organo di
‘Controllo, cosi come di seguito regolato. '

_ 2. L'Organo di controllo, che pud essere monocratico o collegiale, rimane in

carica 4 anni. Se collegiale & formato da tre componenti effettivi e da due

‘supplenti nominati dal'Assemblea Nazionale e dalle Assemblee dei rispettivi
livelli, ai quali si applicano I'art. 2399 c.c. (cause di ineleggibilita e decaden-

za) e sono rieleggibili. Almeno uno dei componenti deve essere scelto tra le

categorie di soggetti di cui al comma 2, art. 2397 Codice Civile. Elegge al suo
interno il Presidente nella prima riunione di insediamento.

3. L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul

rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle di-
sposizioni del D.lgs. n. 231/2001, qualora applicabili, nonché sull'adeguatez-
za dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. - ‘ '
4. L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservan-

za delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bi-




lancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. |

.componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere,.. .

anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e, a tal fine, posso-
no chiedere agli amministratori notizie sul'andamento delle operazioni sociali

o su determinati affari

5. Delle proprie riunioni I'Organo di controllo redige apposito verbale.

6. | componenti dellOrgano di controllo partecipano di diritto all'Assemblea

-.Nazionale-e vengono.invitati-alle-sedute del-Consiglio-Nazionale..

Art. 24 REVISORE LEGALE DEI CONTI
1. Al verificarsi del superamento delle soglie previste dall'articolo-31,-comma.
1, del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, deve essere nominato l'orga-
no di revisione legale monocratico. k
Al-Revisore-Legale si-applicano-le-incompatibilita-previste-per i componenti -

~del Consiglio di Amministrazione riportate all'articolo 31.

Esso dura in carica per quattro anni, con decorrenza dalla data di nomina, ed

& rinominabile. In caso di anticipata cessazione dalla carica;-il-sostituto-deve -
.essere nominato ad ogni livello dalla prima Assemblea utile e dura in carica
fino al termine del mandato. k k

Il Revisore Legale deve vigilare sull'osservanza della Legge e dello Statuto;

accertare la regolare tenuta della contabilita, la corrispondenza del bilancio

alle risultanze contabili.

lI-Revisore ‘Legale redige una propria relazione di accompagnamento al Bi-

lancio consuntivo, necessaria per l'approvazione dello stesso da parte del

Consuigluio VDirettivo.
siglio Direttivo: deve obbligatoriamente partecipare alla seduta di approva-
zione del Bilancio Consuntivo.

Pué procedere; in-qualsiasi-momento; ad atti- di-ispezione e controllo; nonché

‘sociazione.

H-Revisore lL.egale pud-partecipare;-senza diritto-di-voto; alle riunioni-del- Con-

chiedere agli amministratori notizie sullandamento delle operazioni dell'As-

Art. 256 COLLEGIO DEI PROBIVIRI

1. Il Collegio dei Probiviri, eletto dall'Assemblea di riferimento € composto da

- tre membri effettivi e due supplenti scelti fra persone dotate di adeguata pro-
fessionalita in materia giuridica. Nell'esercizio delle sue funzioni il Collegio

pud avvalersi di esperti esterni all'Associazione.




2. Il Collegio dei Probiviri giudica al proprio livello i comportamenti antistatu-
~.tari.o non.in linea con i dettati associativi su denuncia del Presidente o del

Consiglio Direttivo.

3 ‘Collegio' nella prima riunione di insediamento elegge al suo interno il
Presidente

4. 1l Collegio dei Probiviri si pronuncia sui ricorsi contro membri del Consiglio
tDirettivo e sulle controversie tra Soci su argomenti di carattere associativo.

5. 1l Collegio dei Probiviri, in grado di appello, decide sui ricorsi presentati av-
verso le pronunce dei Collegi dei Probiviri delle Strutture inferiori.

6. La decisione del Collegio nazionale dei Probiviri & inoppugnabile ed ese-
‘cutiva,-salvo.per i giudizi promossi-nei.confronti-dei-Consiglieri Nazionali, i
quali hanno facolta di ricorso in ultima istanza al Collegio di Appello Naziona-
le.

7.-Gli eventuali provvedimenti stabiliti-dal Collegio dei Probiviri devono esse- -

re attuati dal Consiglio Direttivo della Struttura competente.

Art. 26 COLLEGIO DI APPELLO NAZIONALE

. Si compone di tre membri eletti dal'Assemblea Nazionale fra persone lau-

reate in giurisprudenza non iscritte all'Associazione.

2. Giudica in ultima istanza sui ricorsi dei Consiglieri Nazionali avverso le de-
cisioni adottate dal Collegio dei Probiviri nazionale.
3. Il Collegio nella prima riunione di insediamento elegge al suo interno il

 Presidente.

Art. 27 LIBRI SOCIALI

1. AIDO adotta i libri sociali in conformita a quanto disposto dall'art. 15 del
D.lgs. n. 117/2017 e le scritture contabili previste dall'art. 13 del D.lgs. n.
117/2017 e si conforma alle altre norme applicabili.

2. Agli associati spetta il diritto di esaminare i libri sociaﬁ pféséo Ia’ sede
dell'Associazione, previa motivata richiesta scritta da inviarsi al Presidente

con un preavviso di almeno 10 giorni.

Art. 28 RISORSE ECONOMICHE

1. Il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

proventi ed altre entrate comunque denominate, € utilizzato per lo svolgimen-
f'to delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civi=-

ﬁche, solidaristiche e di utilita sociale.




2. L'A.1.D.O. trae le risorse finanziarie per il suo funzionamento e per lo svol-

gimento della sua attivita da: -

a. contributi dei Soci e di privati;

b. contributi dello Stato, di Enti e di Istituzioni 'pubbiiche e private finalizzati

esclusivamente .a sostegno.di specifiche e documentate attivita e progetti, .. .

anche pervenuti da convenzione;
c. contributi di Organismi internazionali;

d.-donazioni e lasciti testamentari; -

e. rimborsi derivanti da convenzioni;

f. entrate derivanti dall'esercizio di attivita diverse;

g. reddito del patrimonio;

‘h. altre entrate consentite.

3. Il funzionamento delle Strutture superiori € assicurato dalle quote sociali di

-quelle inferiori-secondo le modalita-stabilite-dal- Regolamento.

4. E in ogni caso vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di

gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavora-
‘tori- e-collaboratori,- amministratori ed - altri componenti-degli organi-sociali e

nei casi espressamente previsti dall'art. 8, comma 3 del D.Igs. n. 117/2017.

-Art. 29 BILANCIO

1. Ai sensi di quanto previsto dall'art. 13 del CTS ogni anno devono essere

redatti, a cura del Consiglio Direttivo, i bilanci preventivo e consuntivo predi-

sposti dalla Giunta di Presidenza (ove prevista) e da sottoporre all'approva-

zione dell'Assemblea.

2. | bilanci devono essere portati a conoscenza del Collegio dei Revisori dei

Conti almeno 15 giorni prima della presentazione all'Assemblea.
3. | proventi derivanti da attivita commerciali o produttive marginali sono inse-

Eriti in apposita voce del rendiconto dell'Associazione; I'Assemblea delibera

sull'utilizzazione dei proventi che, obbligatoriamente, devono essere destinati

per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente

connesse.

4. E vietata la distribuzione, in qualsiasi forma anche indiretta, di utili o avanzi
di gestione, nonché fondi, riserve o capitali, a meno che la destinazione o la

distribuzione non siano imposte dalla legge.

5. E fatto obbligo di impiegare gli utili e gli avanzi di gestione per la realizza-

zione delle attivita istituzionali e di quelle direttamente connesse




6. E fatto obbligo di redigere il bilancio annuale. L'esercizio finanziario deve

coincidere con l'anno solare.

'Art. 30 BILANCIO SOCIALE

1. Nei casi previsti dalla legge, AIDO redige annualmente il Bilancio sociale
secondo linee guida adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle poli-

tiche sociali, e ne da adeguata pubblicita anche attraverso il deposito presso

il Registro unico nazionale del terzo settore € la pubblicazione sul proprio sito

internet, in conformita all'art. 14 del D.Igs. n. 117/2017.

Art. 31 INCOMPATIBILITA

1. La carica di Presidente a tutti-i livelli non & compatibile con l'appartenenza

ad associazioni segrete.

2. Le cariche di Giunta di Presidenza a livello Provinciale e Regionale non

- sono-compatibili-con incarichi-di- Giunta di Presidenza e del Collegio-dei-Re

visori del livello immediatamente superiore.

3. I membri del Consiglio Direttivo a qualsiasi livello sono incompatibili con la
carica di Revisore dei Conti del livello superiore.

4. Le cariche di Presidente e Segretario della Giunta di Presidenza sono in-
.compatibili con l'incarico di Presidente e Segretario delllAssemblea del livello
di riferimento.

5. Le cariche di Presidente e Vice Presidente a tutti i livelli non possono es-
sere ricoperte per pit di due mandati consecutivi. Nel computo dei mandati si
intendono-compresi-anche-quelli iniziati e poi interrotti per qualsiasi-motivo:

6. Le cariche del Collegio dei Revisori dei Conti a tutti i livelli non sono com-

patibili con le cariche del Collegio dei Revisori dei Conti e della Giunta di
Presidenza di livello immediatamente superiore e nell'ipotesi di cui all'art. 23
comma 12 punti ¢, d, e del Regolamento.

7. La carica di membro del Coll‘egioudé‘i Probiviri & ’ih‘c‘ompatibile con qualun-
‘que altra carica o funzione nell'ambito degli organi e organismi associativi a

qualsiasi livello.

| Art. 32 AUTONOMIE REGIONALI

1. 1. Consigli Direttivi Regionali.possono integrare le norme del Regolamento
per adeguarle alle leggi della Regione di appartenenza, previo parere favore-
vole della Giunta di Presidenza nazionale e successiva approvazione

dell'Assemblea Regionale.




2. | Consigli Regionali definiscono I'organizzazione associativa nel territorio di
cio-sanitaria della Regione e delle situazioni locali.

‘Art. 33 DURATA DELL'ASSOCIAZIONE
1. L'A1.D.O. ha durata illimitata; il suo scioglimento pud essere deliberato

_.competenza.in funzione della legislazione regionale, dell'organizzazione so= ...

esclusivamente dall'Assemblea Nazionale convocata in via straordinaria, con

la. maggioranza dei tre quarti degli-aventi-diritto-al voto.

2. In caso di scioglimento, dopo aver provveduto alla liquidazione di tutte le
passivita e pendenze, i beni residui saranno devoluti ad altro ente del terzo
- settore, che persegue finalita- analoghe, .indicato- dallAssemblea Nazionale
deliberante lo scioglimento, o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale,
nelle modalita previste dall'art. 9 del D.lgs. n. 117/2017.

Art. 34 MODIFICHE DELLO STATUTO

1.Le modifiche al presente Statuto sono deliberate dall'Assembiea Nazionale

Straordinaria con la maggioranza dei due terzi degli aventi diritto al voto ad
eccezione della maggioranza richiesta dall'articolo 33 dello Statuto circa la

deliberazione di scioglimento ad eccezione di diverse disposizioni di Legge.

Art. 35 NORME DI ATTUAZIONE o . ,
1.Le norme di attuazione del presente Statuto sono contenute nel Regola-

mento di esecuzione, che & approvato, a maggioranza, dall'Assemblea Na-

zionale Ordinaria.

Art. 36 NORME TRANSITORIE E FINALI

All'Associazione per tutto quanto qui non previsto e disciplinato si applicano
le vigenti disposizioni di legge e di regolamento nella materia degli enti del

Terzo settore ed in particolare dal D.lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive

modifiche e/o integrazioni.

EReé‘,"ca inteso che le disposizioni del presente Statuto che presuppongono ['i-

stituzione e l'operativita del Registro unico nazionale del Terzo Settore e/o

l'iscrizione/migrazione dellAssociazione nel medesimo, ovvero I'adozione di

successivi provvedimenti attuativi, si applicheranno e produrranno effetti nel




momento in cui, rispettivamente, il medesimo Registro verra istituito e sara

operante ai sensi di legge e/o I'Associazione vi sara iscritta o migrata, ed i
medesimi successivi provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno
in vigore.

'F.to: Biagio CRINGOLI - Alberto D'ABBICCO notaio - sigillo




Repertorio n. 34496 Raccolta n. 15992

VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA
I1 ventuno giugno duemiladiciannove in Bari, presso il The Ni-

colaus Hotel, via Cardinale Agostino Ciasca 27, alle ore di-

Regiéfrab’a B

Gioia del Colle
il 28/06/2019

aln. 6967

ciassette e minuti trenta, ove richiesto.
Avanti a me, Alberto D'ABBICCO, notaio in Gioia del Colle,
iscritto al Collegio Notarile di Bari,

e presente 11l signor

— CRINGOLI Biagio, nato in Melfi il 10 agosto 1955, residente

in Rapolla, Piazza della Liberta 22, codice fiscale dichiarato
"CRN BGI 55M10 F1040".
Comparente, cittadino italiano, della cui identita personale

io notaio sono certo, il quale dichiara di essere qui convenu-

to nella qualita di Presidente, gia precedentemente nominato

dell'assemblea dei Presidenti dei Consigli Regionali della As-

sociazione "A.I.D.O. - Associazione Italiana per la Donazione

di Organi, Tessuti e Cellule - Organizzazione Non Lucrativa di
Utilita Sociale (ONLUS)", con sede in Roma, via Cola di Rienzo

243, codice fiscale n. 80023510169, iscritta al Registro del

Volontariato della Regione Lazio con Determina n. D3415 del 21

ottobre 20009.

Il predetto, nella qualita, mi richiede di redigere e verba-

lizzare unicamente sugli argomenti al punto 3 all'ordine del

giorno dell'assemblea ordinaria dei Presidenti dei Consigli




Regionali della predetta Associazione "A.I.D.O. - Associazione

Italiana per la Donazione di Organi, Tessuti e Cellule - Orga-
‘nizzazione Non Lucrativa di Utilita Sociale (ONLUS)", convoca-
ta in seconda convocazione, per oggi in questo luogo alle ore

sedici e minuti trenta per deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO:
1. Nomina del Presidente e del Segretario dell'Assemblea.
2. Presentazione verbale della Giunta di Presidenza nazionale

per l'ammissione all'Assemblea.

3. Modifiche Statuto:

i Presentazione

- Approvazione

- Ratifica notarile

4. Presentazione, discussione e approvazione:

- relazione sul}'attivité svolta nel 2018 dal Consiglio Diret-

‘tivo Nazionale;

- relazione sull'esecuzione del programma quadriennale;

- Dbilancio consuntivo 2018 accompagnato dalla relazione
dell'Amministratore e dalla relazione del Collegio dei Reviéo—

ri dei Conti;

- Bilancio preventivo 2019.

5. Predisposizione documento di valutazione dell'attivita
svolta nel 2018 e di indicazioni e proposte per 1l'anno 2019.
6. Varie ed eventuali.

Preliminarmente il Presidente da atto che i primi due punti




all'ordine del giorno sono gia stati trattati precedentemente

e senza la presenza di me notaio.

Prima di iniziare la discussione tutti 1 partecipanti dichia-

rano di essere sufficientemente informati su quanto concernen-

te al punto 3 dell'ordine del giorno e di non opporsi alla

trattazione.
Aderendo alla richiesta fattami 1o notaio do atto di gquanto
seqgue:

I1 predetto Presidente constata e dichiara:

- che la presente assemblea e stata regolarmente convocata in

conformita del vigente statuto e del vigente regqlamento, me-
diante ayyiso di convocazione in data 16 ap;ile 2Q19,‘Prot. n.
127/19/FP/rp;

jbghe deirdiciotto delegati‘regiongli aventi diritto di voto‘

ne sono presenti o rappresentati per deleghe diciotto giusta

deleghe acquisite agli atti sociali previo esame sulla loro

regolarita effettuata dal Presidente, cosl come risulta dal

foglio delle presenze che il Presidente mi consegna e si alle-
ga al presente atto sotto la lettera "A";

- che sono presenti i Consiglieri e il Revisore dei Conti come

risulta dal gia allegato elenco in unico inserto;
- verificata 1l'identita e la legittimazione degli intervenuti

dichiara, quindi, l'assemblea regolarmente convocata e valida-

mente costituita in seconda convocazione in quanto la prima e

andata deserta, per deliberare sugli argomenti posti al punto




3 all'ordine del giorno sopra riportato, precisando, come Sso-

pra detto, che & stata richiesta la mia presenza al fine di
redigere e verbalizzare unicamente quanto riportato al punto 3
all'ordine del giorno succitato.

Passando alla trattazione dell'argomento posto al terzo punto

all'ordine del giorno, il presidente espone all'assemblea le
ragioni, a tutti peraltro gia note, per le quali si rende ne-
cessario adottare un nuovo testo di Statuto sociale al fine di

adeguarlo alla nuova normativa portata dal D.Lgs. 117/2017 e

ngp;essive modifichéjﬂk

I1 Presidente passa qpindi ad 1illustrare detta normativa nei
punti piu salienti.

Al riguardo fa presente che le modifiche statutarie interven-
gono:

- a meglio definire la costituzione e il carattere dell'Asso-

ciazione (Art. 1);

- a meglio specificare le finalita dell'Associazione (Art. 2);

— a meglio definire l'attivita dell'Associazione (Art. 3);
- a meglio disciplinare la figura dei soci (Art. 4);

- a meglio definire le strutture dell'Associazione (Art. 5);

- a meglio specificare i compiti, la composizione e il funzio-

namento delle Assemblea Elettiva, Intermedia, Nazionale, Re-
gionale, Provinciale e Pluricomunale, del Gruppo (Artt. 7, 8,
9, 10, 11 e 12);

- a meglio definire i compiti del Consiglio Direttivo Comunale




e della Giunta di Presidenza (Artt. 18 e 19);

- a meglio specificare la previsione dell'istituzione del Col-

legio dei Revisori dei Conti (Art. 22);

- a meglio definire 1le risorse economiche dell'Associazione

(Art. 28);

- a meglio definire la cura e la redazione del Bilancio ai
sensi di quanto previsto dall'art. 13 del CTS (Art. 29);
- a meglio precisare la devoluzione dei beni residui in caso

di scioglimento dell'Associazione (Art. 33);

- a meglio definire le maggioranze previste in assemblea per

le modifiche statutarie e le norme transitorie e finali (Artt.

34 e 36);

- introduzione nel nuovo statuto sociale degli articoli:
"23~-0ORGANO DI CONTROLLO", "24-REVISORE LEGALE DEI CONTI", "27-

LIBRI SOCIALI" e "30-BILANCIO SOCIALE".

'I1 presidente da quindi lettura del nuovo testo dello statuto

composto da trentasei articoli.

Il Presidente invita 1'Assemblea a deliberare 1in merito
all'approvazione del nuovo statuto, invitando anche 1'assem-
blea a prendere atto che il nuovo statuto non potra che essere

approvato sotto la condizione sospensiva della valida iscri-

zione nel registro unico nazionale del Terzo settore non anco-

ra istituito.

Nessuno prendendo la parola il Presidente pone quindi ai voti

la proposta.




L'Assemblea con voti favorevoli diciotto

voti contrari nessuno
astenuti nessuno
delibera:

- di approvare il nuovo testo dello Statuto proposto dal Pre-

sidente, composto da trentasei articoli;
- di dare atto che il nuovo statuto nel testo appena approvato
ié sottoposto alla condizione sospensiva della valida iscrizio-

ne nel Registro unico nazionale del Terzo settore; sino a quel

momento l'ente continua ad essere regolato dallo statuto at-—

tuale, compreso l'eventuale acronimo "Onlus"™ che sara sosti-
tuito dal nuovo acronimo "ODV" solo con l'iscrizione nel regi-
stro unico nazionale del Terzo settore al sensi dell'art. 12
D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche e integrazioni;

- di cqnferire al Presidente Nazionale dell'Associazione ogni

e pil ampia facolta per compiere tutte le attivita necessarie

agli’adempimentiVp;evisti’dalla legge.

Null'altro essendovi a deliberare e nessuno chiedendo la paro-
la, il Presidente dichiara chiusa ;a discussione relgtiva al
terzo punto all'ordine del giorno consegnandomi 11 testo dello
statuto appena approvato dall'assemblea che si allega al pre-
sente verbale sotto la lettera "B". Il Presidente da atto che

1'Assemblea continuera per la trattazione degli altri punti

all'ordine del giorno senza la presenza di me notaio.

Il presente atto usufruisce di tutte le agevolazioni di legge




‘previstekper le ONLUS.

Il costituito mi dispensa dalla lettura degli allegati.

’Sono le ore diciotto e minuti cinquantacinque.r

[TTTTTTTT T In assemblea, 1o notaio,

richiesto, ho letto questo verbale al comparente, il quale di-

chiara d'approvarlo.
E' scritto a macchina da persona di mia fiducia, e da me com-
pletato su un foglio in tre pagine e quanto segue della quarta

e viene sottoscritto alle ore diciotto e minuti cinquantotto.

‘F.to: Biagio CRINGOLI - Alberto D'ABBICCO notaio - sigillo
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VERBALE ASSEMBLEA NAZIONALE ORDINARIA INTERMEDIA

BARI 21-23 GIUGNO 2019

Il giomo 21 giugno 2019 alle ore 16,30 in seconda convocazione, iniziano i lavori dell' Assemblea
Ordinaria Intermedia Nazionale presso The Nicolaus Hotel, via Cardinale Agostino Ciasca 27 a Bari
con il seguente

ORDINE DEL GIOENO

MNomina del Presidente e del Segretario dell’ Assemblea.

2. Presentazione verbale della Giunta di Presidenza Nazionale per I'ammissione all’ Assemblea.
3. Modifiche Statuto:

5.

.

= Presentazione
- Approvazione
- Ratifica notarile
Presentazione, discussione e approvazione:
- relazione sull'attivita svolta nel 2018 dal Consiglio Direttivo Nazionale;
- relazione sull'esecuzione del programma quadriennale;
- bilancio consuntive 2018 accompagnato dalla relazione dell’ Amministratore e dalla
relazione del Collegio dei Revisori dei Conti;
- bilancio preventivo 2019,
Predisposizione documento di valutazione dell’attivita svolta nel 2018 e di indicazioni e
proposte per Fanno 2019.
Varie ed eventuali.

51 legge elenco dei presenti e degli assenti giustificati.

Consigli regionali

1. Alio Adige Bortolotti Ornella Delegato

2. Basilicata Blasi Mario Presidente
3. Calabria Pavone Nicola Presidente
4. Campania De Sio Vincenzo Presidente
5. Emilia-Romagna Cresci Stefano Presidente
6. Lazio Padovan Marina Presidente
7. Liguria Avanzini Francesco Presidente
8. Lombardia Ravasi Giovanni Presidenie
9. Marche Marinangeli Lucia Presidente
10, Fiemonte Mione Valter Presidente
11. Puglia Neglia Guseppe Presidente
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12. Sardegna Pinna Salvatore Presidente
13. Sicilia Bellinghieri Guido Presidente
14. Toscana Cresti Michele Presidente
15. Trentino Magnani Mario Presidente
16. Umbria Rondini Gabriele Delegato
17. Valle d’ Aosta Scano Daniele Delegato
18, Veneto Troietto Bertilla Presidents
Assenti ginshficati

Fiorella Bernabei Presidente Friuli Venezia Giunlia

Giunta di Presidenza Nazionale
1. Petrin Flavia
2. Callioni Leonio
3. Scarola Vito
4. Ulacco Maurizio
5. Vergnano Gianfranco
6. Fiorentini Fietro

Consiglieri Nazionali

1. Ciarimboli Roberto
Coacarelli Maria Antonietta
Cringoli Biagio
D'Atri Lucio
Maltese Roberto
Maroni Ines
Mucignat Daniela
Eedaelli Riccardo
Saviolo Annamaria
10. Venditti Guglielmo
11. Viscovo Rita

Fa

SR I

12. Bruno lrene osservairice Emilia-Romagna in Consiglio Nazionale

Assenhi giustificabi
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1. Bresciami Claudio
2, Collu Giuseppe
3. Dalla Zarma Antonella

4, Luciani Lucio

Presidente Collegio Revisori dei Conti

Damele Daniele
O'sservatori
1. Castaldi Gennaro Campania
2, Contenti Claudia FPiemonte
3. Cosimi Maria Lina Toscana
4, De Franco Salvatore Emilia Romagna
5. D¥ Marco Stefano Emilia Romagna
6. Puddu Matilde Lazio
7. Tonin Federica Friuli Venezia Giulia

Segreteria nazionale
Mavarra Aurelio
Fietrangeli Nadia
Fietrangeli Rossella

: Nomi ident 1 i0 dell’Assembl
La Presidente Mazionale Flavia Petrin alle ore 17.05 saluta i convenuti e propone all’ Assemblea di
nominare Biagio Cringoli e Lucio YAl rispettivamente Presidente e Segretario: 1'Assemblea
approva all'unanimitd.

Su invito di Biagio Cringoli Presidente dell’ Assemblea il Segretario Nazionale Gianfranco Vergnano,
legge il verbale della Giunta di Presidenza Nazionale rdunitasi a Bari il 21 giugno 2019 (allegato 1)
nella quale si dichiara che la Giunta ha esaminato la documentazione pervenuta dopo le Assemblee
Ordinarie Intermedie Regionali ed ha riscontrato che:

- non tutte le AIDOD Regionali si sono attenute nella presentazione della documentazione a

quanto previsto dalle norme statutarie e regolamentari.

- non tutte le Regioni hanno compilato il format per la presentazione del bilancio.
La Giunta ritiene che siano ammissibili all’Assemblea tutte le Regioni anche in presenza di anomalie
documentali di non particolare rilevanza di cui, le seguenti, con le osservazioni esplicitate:
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- Campania, in quanto ha versato solo un acconto di € 800,00 relativo alle quote del 2018, Delle
quote 2016 e 2017 non ¢ stato versato nulla nonostante la richiesta, da loro accettata, di piano
di rientro fatta nel 2016, nel 2017, nel 2008,
- Sicilia, in quanto ha versato 1.700,00 euro e si & impegnata a versare ulteriori 2.500,00 euro non
appena perfezionato il passaggio del conto bancario all’attuale Presidente regionale,
Ad entrambe le Regioni si ¢ chiesto un impegno a presentare un piano di rientro condiviso in
occasione del primo Consiglio direttivo regionale utile e comunque non oltre il 30 setternbre 2019,
Risultano non ammissibili AIDO Abruzzo e AIDO Molise perché commissariate.
Citr detto la Giunta, in osservanza alle norme statutarie e regolamentari, propone che siano ammesse
all' Assemblea Ordinaria Intermedia Nazionale, in programma a Bari il 21 giugno, tutte le Regioni con
le condizioni soprariportate per Campania e Sicilia, ad eccezione dell’ Abruzzo e del Molise in quanto
commissariate.

Il Presidente dell’ Assemblea mette in votazione la relazione della Giunta di Presidenza nazionale
riguardo I'ammissione all’ Assemblea e 1" Assemblea la approva all" unanimita.
Su 19 Regioni ammesse, solo 18 sono presenti (assente il rappresentante del Friuli Venezia Giulia).

= L i | L] R UUER 3y 0 N LA EA N INE

5u richiesta del Notaio la registrazione viene sospesa alle ore 17.30 e ripresa alle 19.00.

La Presidente Petrin presenta il Notaio Alberto D'Abbicco che legge il verbale preparato per
I'approvazione dello statuto integrato con le novita introdotte dal D.Lgs. 117 del 2017 (allegato 2). Fa
presente che lo statuto & sottoposto alla sospensiva in attesa della trasmigrazione quando sard istituito
il RUNTS,

La Presidente Petrin sollecitata dai presenti specifica che l'assemblea ordinaria approva solo le
integrazioni di legge. Nulla poteva essere aggiunto, altrimenti si doveva convocare un'assemblea
straordinaria.

Biagio Cringoli legge tutto lo statute comprensive delle integrazioni.

Notaio D’Abbico sottolinea che come previsto dalla Legge si pud approvare, con le modality
dell’Assemblea ordinaria, lo statuto con le sole novita del D.Lgs 117/2017. Eventuali altre modifiche
sono possibili solo convocando un’assemblea straordinaria.

Petrin ribadisce che si approveranno solo le modifiche per legge. Eventuali osservazioni diverse
vanno effettuate durante il dibattito assembleare.

Alcuni Presidenti fanno notare delle piccole imperfezioni.

Notaio D'Abbico specifica che & stata creata la Legge ma ancora non & stato istituito il RUNTS.

Mario Magnani (TN) fa presente che anche in questa versione le Province di AIDO Trentino e Alto
Adige devono essere inserite al pari delle Regioni per poter procedere all'iscrizione dei registri nelle
loro Province.

Petrin ricorda che le AIDO Regionali dovranno informarsi presso le loro Regioni per conoscere le
modalita per adottare il nuovo statuto prima del 3 agosto 2019 (se non ci saranno deroghe). Pud darsi
che qualche regione chieda un’assemblea straordinaria.



A LDuD.

ASLOCIagEng Nallana

per ka Dararione s Degan,
Tessuti g Cefluls

Anna Maria Saviolo: conferma la necessita di riconoscere le Province Autonome di Trento e Bolzano

al pari delle Regioni.

Notaio D'Abbico ribadisce che questa modifica va fatta successivamente perché questa variazione

necessita di assemblea straordinaria.

Cresci (Emilia Romagna) chiede di modificare:

- Tart.31 Incompatibilita al comma 6 dove dice - Le cariche del Collegio dei Revisori dei Conti n

tutti 1 livelli non sona compatibili ... (omissis) ... e nell'ipotest di eui all'art.23, comma 12, punti
¢,d.e del Regolamento. Chiede di modificare I'art 23 con Farl 22 in quanto I'art.23 del
Regolamento riguarda i Probiviri. Quello che riguarda 'incompatibilitd dei Revisori &
I'art.22, comma 10, del Regolamento.
La Presidente Nazionale Petrin dichiara che questo errore, gia presente nel vecchio
statuto, richiede 'Assemblea Straordinaria e quindi la modifica richiesta viene per ora
accantonata ed il testo dell'art.31 della bozza del nuovo Statuto proposto dal Notaio
rimane invariato."”

= T'Art 34 dello statuto in quanto prevede erroneamente |'art 29 anziché il 33. La modifica
viene apportata.

Si passa all'approvazione dello Statuto con le modifiche di Legge previste dal D.Lgs.
117/2017: il nuovo Statuto viene approvato all'unanimita.

Notaio D"Abbicco: da lettura al verbale dopo I'approvazione dello Statuto.

L'assemblea in questa fase di non ancora attuazione della Riforma, nella quale mancano
provvedimenti attuativi fondamentali, quali ad es. quello istitutivi del RUNTS, da mandato
al Presidente Nazionale dell’Associazione ad esperire tutdi gli atti per rispettare gli
adempimenti di legge.

Alle ore 19,00 completato I'iter per I"approvazione dello Statuto e conclusi gli atti necessari, il
Notaio D’ Abbicco lascia "assemblea che riprende i lavori secondo ordine del giorno.

Omissis ......

Il Presidente

Biagio Gringofi
A 5 /zl i"

1l Segretario






