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Associazione Nazionale 5 Paclo [talia

Associazione Oratorio/Circolo SAN DOMENICO SAVIO

Verbale di Assemblea Straordinaria

L'anno 2019, il giorno 11 Luglio alle ore 20.20 presso la sedc sociale sita in Casapulla
alla Via Piazza Giovanni XXIII, giusta convocazione del Presidente de] Consiglio
Direttivo del 8/07/2019, si & riunita in seconda convocazione 1'asscmblea straordinaria dei
soci dell'Associazione San Domenico Savio, per discutere dei seguenti argomenti
all’ordine del giomo:

1. Modifiche statutaric ¢ conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Cudice del Terzo settore);

2, Variz ed eventuali.

Sono presenti:

Vedi Elenco dei presenti allegato 1

Per un totale di n. soci 353 su 137
I presenii indicano quale Presidente dell’Assemblea Mario Cresci e viene nominato
Segrelario il sig. Roberta Lillo

1l Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomenio all’ordine del giorno illustrando i motivi per i quali & necessario adonare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quind] alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimita dei presenti, per alzata di
mano.

L'assemblea da mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso 1'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all’ant. 82, commi 3 e 5, d.lgs. 117/2017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanio previsio
dall’art. 104, comma |, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello stao, 'articolo 82, comma 3,
d.lgs. 11772017 {Codice del terzo settore), dispone: “lc modifiche starmarie poste in essere
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daeli enti del terzo settore sono esenti dall’imposta di registo se hanno lo scopo di
adeguare pli atti a modifiche o integrazioni normative”.

Menlre, con riguardo all’imposta di bollo, I'articolo 82, comma 5, del medesimo
decreto, statuisce: “Gl athi. i documenti, le istanze, i contratti, nonché le copie anche se
dichiarate conformi. gli estraui, le certificazioni. le dichiarazioni. le attestazioni e ogni
altro documento cartaceo o informatico in qualunque modo denominato posti in essere o
richiesti dagli enti di cui al comma 1 sono esenti dall'imposta di bollo™.

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice del terzo settore, 1a seguente delibera
assembleare ¢ le conseguenti modifiche statutarie contenute nello stamto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell'Agenczia delle Entrate n. 158/T: del 21/12/2017 ¢ La tassazione degli atti degli enti del
terzo setlore (ETS): le imposte indirene-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’Associazione ad apportare al presente verbale ¢ all’allegato statuw
witte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri,

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore 20.50, dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

Il Segretario 1l Presidente
;A Robenua Lillo '}Ario Cr%
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MENICO !
STATUTO ANSPI APS bty sm
ORATORIO E CIRCOLO SAN DOMENICO SAVIO ™% ¢ 40159

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1-1 E costiluita I'Associazione denominata “Oratorio e Circolo San Domenico Savio ANSPI - APS ETS” (di seguito, in
guesto statuto, pils brevemen:e indicala come "Associazione’) con sede legale in piazza Giovanni XXl - Casepulia {(CE).
Non coslituisce modifica statutaria il trasferimento della sede nell'amblio del medesimo Comune.

-2 1i acronimi "APS" ed "ETS" Integreranno l2 denominazione sociale e potranno essere utllizzali dalfAssceiazione
soltanle successivamente alla sus iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), oppure, con
limitato riguarda all'acronimo "APS", subordinatamante all'iscrizione dell'Associazione nel registri di sellore
attualmente esislenti, squiparati al RUNTS si sensi del'art. 101, comma 3, digs. 117/2017.

1.3 L'Associaziona richledera. secondo la procedura pravista, laffiliazione alfAssociazione Nazionale San Paolo llslia,
ANSPI APS (di seguito, ne!l presente siatulo, Indicala anche come "ANSPI Nazionale™). Ove ammessa, I'Associazione
potra ulilzzare il termine "ANSPI nslla propria denominezione e dovrd aggiungere il logo dellANSPI neila
corrispondenzs, nella modulistica, nelle insegne &d in tutll i documenti e le manifestazioni.

1-4 Tale affilinziona presuppone e comporia piena consonanza al fini ed a: progetti generali del’ANSP], mantenendo
witavia TAssociazione lg propria autonomia giuridica, orgenizzaliva, contabile e patrimoniale rispetia all'ANSPI
Nazionsle, che pentanio non assume alcuna responsabilllé, né diretta né indiretta, rispettc alle obbligazioni inedempiule e

alle responsabilitd assunte dall'Associazions affiliata,

1-5 Ogni riferimento al RUNTS contenulo nel prasenie sistuto divenia efficace a partire dal momenio di operativita di tale
registro .

toe

Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2—3\ 1 ‘Associazione € apolitica e si ispra & valori eristiant, non ha scopo di lucro, neanche indiretlo, e s1 propane di

“ ¥ perh guire finalita civiche, solidarisliche @ ¢ ulilitd sociale meadiante i svolgimento di altivita di interesse generale in
;ta\ib e del propri soci, dei loro famillari o di terzi. In panticolare, essa intende operare come associazione di promozione

ge (APS) iscritta nell'apposita seziona de! RUNTS & come ente non commercizle del Terzo setiore. U'Associazione
P

a zin d'ora 'ANSP| Nazionaks a curare per suc conlo i rapporti col RUNTS, gia dalis fese di iscrizione.

2-2 Ai Tim di cui al comma precedente, il patrimonic dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendile, proventi,
entrate comunque denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalité civiche, solidaristiche e di Wlilild sociale £ pertanio vielala all Assaciazione Ia distribuzione, anche indirelta ai
sensi defle normativa sul Terzo seilore vigente in materia, di ulili ad avanzi di pesiione, fondi e riserve comungue
denominale a fondstori, soci, lavoraton e collaboratori, amministrator ed altrl componenti degli organi sociali. anche ne!
caso di recesso e di ognl aitra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio associativo.

2-3 L'Assotiazions Oratorio & Circolo Sen Domenico Savio ANSPi & una libera associazione che sorge per volonia di
ciitadini che, condividendo una visione cristiana dellz vita, integrano in comune la propria personalita. promuovono iulte
quelle atlivita di interesse generale. cullurali, sportive dileltantistiche, di promozione soclale, assistenziali, {urisliche,
ricrealive e di formazione extrascolastica della persona e di calechesi. che riltengono ulili alla costituzione di una sociela
fendata sul pluralismo € sulla gestione sociale di lulte le istanze del'educazione parmanente, valorizzando il volontarialo
¢ la cullure della scliderietd. Al centro di fulio stanno la promozione deila persona e i suci valori, cui lutte le varie aftivild
deveno conformarsi @ verso le quali devono essere orientale.

2-4 Aj sensi gella normativa vigente In matena di Terzo seltore, I'Associazione € costituita per (0 svolgimenlo, in via
esclusiva o quanlc mend pnincipale, delle atlivila di inleresse generale di cui alle leftere d), 1), 1), J), kL, ), U, u), vI wi e 2)
dell'ariicolo 5, comma 1, del Codice del terzo sellore. Segnatamente essa:

a. &1 impegna nella formazione ed educazione umana e cnstiana del ragazzi, giovani e adulli medianie I'sttuazione
o piani formativi in sintonia con 1a Farrocchia, 1a Diocesi & 'ANSPI, collaborando e sostenendo gli enti impegnati
in progelli educalivi @ formalivi che abbiano in comune gli slessi valori di fondo, in particolare con gl enti di
servizio delll ANSPI,

b si propone V'organizzazione del tempo Ibero, fruenco innanziluue dei servizi resi dagli erti di servizic dellANSP)
noncheé dagli allri enti pubtlici e privat operanti sul 1srritorio, ed eventualmente intervenendo a scstegno degli enti
impagnall in analoghe attivitd come momento di ¢crescila educaliva, culturale, e di maturazione della persong;

. promuocve in padicolare le diffusione dei valori detlo sport, del lurismo, della musica, de! teatro, dei ingueggl mass

Pagina 178




TEJ

2318

16/07/2019

ESENTE

TOT.

o gp TEJ19L0G2318000NE
; cedice 1dentificacive
0.C0 poz sventuali sdexpi—est: succedsiv:

S0GG.: 1 TOT. NEG.: 1




[ e ST

=

madiagli, del volontarialo e della formazione professionale nvolgendosi a tutte le fasce d'eld, in una visione
cristizna the pone dette attivitd come momento di crescita educativa, cullurale. e di maturazione della persona; |

d si propone. altresi, di svolgere atuvitd di cultura cinemalografica, attraverso proiezioni, dibattiti, conferenze, corsi,
pubblicazioni ed ogni altra manifeslazione o iniziativa nel quadro di altivita culturali mediante gli strument della
comunicazione sociale e audiovisiva. Per lo svolgimente del'allivits di cultura cinematogralica 'Associazione
Oratorio e Circole San Domenico Savio ANSP! aderisce allANCCi secondo le modalith e gli accordi stipulati
aitraverso apposito accordo sottoscrillo dalle Presidenze nazionali dellANSP! e dslfANCCI. Le proisziont .
cinematografiche sonp comunoue riservate agli associali dellAssociazione ANSPI muniti di tessera annusle |
dell'ANSPI| corredata dei bollino annuale rilascisto dal'ANCCI 1) divielo di accesso a1 minori sara rispattato per
le proiezioni del film aventi tale divieto o che non abbiana chiesto il nullaosta di circolazione. Par il perseguimento
des fini sociali, FAssociazione pud assumere ia geslione di una sala cinematografica riservata ai soci ai sensi
deil'art. 18, sesto comma del D.Lgs. n. 28/2004,

e. cura la crescita integrale del cittading e lo sviluppo delia cullura cristiana, promuovendo | valori irrinunciabili delia
Vila, dell'Amore e della Solidanela mediante la partecipazione ¢ la presenza dei soci alle inizislive ed in seno alle
organizzazioni acclesiall e civili che si ocecupano dalle tematiche di cui sopra. .

2-5 L'Associazione, aderendo sl progetio oratoriale delfANSPI, potrd altuare lo sport come mezzo prioritario per poter
intervenire operativamente sui disagi e le asigenze del monda giovanile e in particolare

a.potrd curare forganizzazione di ettivild sportive dileftantistiche, compresa fallivila didatlica per Fawvic,
'aggiornamenie e il perfezionamento nelle atlivita sportive;

b. ai fini delf'evenluale riconoscimento a fini sportivi, si obbligs a conformarsi alle norme & alle direttive cel CONI
nonché agli statuti e ai regolamenti dafle Federazioni Sportive Nazionzl o delle Discipline Sportive Associate o
dell'Ente di Promozione Sporiivae cui FAssociazione intende affiliarsi,

2-6 | 'Associazione pud esercitara attivild diverse da quelle di inleresse generale purcha siano secondarig e strumental
nspelto alie atlivitd di interesse generale, in conformita @ quanio stabilila dal decreto di cul alf'articolo § del Codice del

lerzo seltore, @ successive modificazioni ed integrazion:.

2-7 L'Asscciazione pud esercitare attivita di raccoita fondi in conformité alle disposizioni di cul ali'anicole 7 del Coﬁ/
del Terzo sellore, e successive modificazioni ed inlegrazioni. Q- ;,r‘

- |
2-8 L'Associazione & ienuta a svolgere 13 propria attivild avvaiendos: :n moda prevalente dellaftivita di vo!ontar;atd ds;
propri soci. Essa puo sssumers lavoraior dipendent ¢ avvaiers: di presiazion di iavoro aytonome o di aitra na!uré@olo
quando cid sia necessario ai fini dello svoigimento dell'altivita di interesse generale e ai perseguimento dalle finajitanJn »
ogni caso. il numero dei lavoratot mpiegat nell'antivitd non puo sssere superiore al 50% del numero dei volemaad 2] .
5% de! numaro de: soci I

ke ST Y e
2-8 L'Assoziazione tiens. a cura del Consiglio Direllivo. un registro dei volontar: che svoigono 1a loro atli @‘7 ﬁ?n};
occasionale. Prazza Gorguh i e §

CRyey1595i
Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 |t patrimonio dell'Associazione & coslituito dar ben1 mobill ed immoblll ad essa a qualsiasi titola pervenuli, da
elargizions e contributi da parte di enli pubblici e privali o persone fisicne dagl avenzi netli di geshione Qualora intenca
ottanere il ricenosciments deila personalta giundica ai sens: deligrticolo 22 del Codice del Terze celiore, 'Associazions
dovra avere un patrimonio mimmo non inferiore a quello previsto (in misura attuaimente pan ad € 15.000) dal comma 4
del suddetto articolo, e successive modilicazioni ed integrazion.

3-2 Per |l perseguimento dei propri obiettivi e lo svolgimento delie proprie atlivitd 'Associazione polra avvalers: delle
seguent| entrate;

a. contribuli dei soci, degli enti e dei privali, altri proventi derivanti dalle attivita statutarie, liberalita,

b. proventi delle "quote associative annuali’ (ovvero del c.d ‘tesseramento allANSPI") e delle eventual “qucte
integrative”,

<. soltoscrizion, raccolte pubbliche donazioni, contributi e 1ascis di enti pubblicl, prival, associazioni € soci;

proventt derivanti 0a attivita commerciali svolle nei imiti consentili dalla normativa vigente

=2

3-3 In nessun caso, e quindi negpure in ¢aso di scioglimento della Associazione, dr morte, di estinzione, di recesso, o d:
esclusione dalfAssociazione, pud farsi luogo alla ripetizione di quantc versato al patrimonio dell'Associazione

34 1 versamenli dei soci non creano alin dirilli di parlecipazione e, in parlicolare. non crearo quote indivise o
partecipazione trasmissibili 8 terzi. né per successione a titolo particolare, ne per successione a titole universale
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3.5 Il Consiglio Direttivo stabilisce annualmenie I quota ¢ versamento minimo da effettuarsi da parte del socio sia

a;

arsi, all'atio dell'adesione iniziale che negli eserczi successivi

ella

one Art. 4 - SOC1: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

Mati
ioni 4-1 Possono far parte dell'Associazione tulte e persone di ambo i sess: che accettano gli scopi fissau dallo Staluto.

sle L'Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costiuzione, eimeno setle persone fisiche associate. Se tale numero
per minimo di soci viene meno, esso deve essera reinlegralo entro un anno, trascorso il quale 'Associazione deve formulare
nto richiesia di isctizione Ih un'alira sezione del RUNTS.

nsi
4-2 L'adesione allAssociazione & a lempo indeterminato @ non pud essere disposta per un periodo temporaneo,

fia |'Associazione tiene un libre dej soci a cura det Consiglio Direttive.

He
4.3 Chi intende aderire al’Associazions deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo. o ad un consigliere

appositamante delegato dal medesimo Consiglio. recante la dichiarazione di condividers la finalita dellAssociazione e
er limpegno ad osservarne statulo & regolamenti. nonché la Cans associaliva dei Valori del’ANSPI

4-4 || Consiglic Direttive, o ¥ consigliere a cid delegalo, esamina enlro sessanta glorni ie domande preseniate e dispona
5, in merito al’accoghmento o meno delle stesse, dandone comunicazione sil'inleressato; in caso di accoglimento, la
deliberazione & annotata nel libro dei soci ed al socio & rilasciala una lessera di riconoscimento di appanenenza
il alFANSPI, il rigefto della domanda deve essere motivato: chi ha proposto la domanda pud, entro sessanla giorni dalla
o comunicazione delia daliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea dei soci, che delibera. se
non appositamente convocats, In occasions delia sua successiva convocazione

i 4-5 La qualilica di socio & personale e non trasmissibile per nessun motiva o titale,

4.6 Tultl | soct sono efletlivi & corne tal hanno diritto di panecipare 3 tutte le atlivité del'associazione con e mooalita @
nel rispetlo delle norme stabilite dai regolamenti d'uso interni vigent!

- 4 kﬁﬂi)'vn soci versano 1a quota associaliva snnuale all'alio delia foro adesione (ovverosia al momento del nlescio della
tessara ANSPI) nella misura deliberala dal Consiglio Dirattivo.

6"}‘

A T
'

-
v
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- a

4 -@"fultl i socn nanno | medesim dirilti, che esercdano nel nspelio detie norme siatutarie e regolamentan. In particolare,

s
S

.:, ohre di drrnfi previsli dailo statuto e della normaliva vigenti, 1 soci hanno
-»,
o Jpe———
4 5w wp»f(dmuc di panecipare ad ogni allivitd associaliva;
) =" qdldiritlo di voto per 'approvazione delle modificazioni deflo stalule & der regolamenti e per 1a noming degli organi
&

sociazione:
m di voto per 'approvaziong del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nei templ e modi slabiliti datio
tatulo;
d il dirillo a poter usufruire dei servizi res: all Associazione direttamenie e indrettamenme dallANSPI,
&. il diritlo di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali
f it diritto & esarminare i libri sociali facendone richiesta motivala al Consiglio Direttivo, che stabiisce | temp: € ie
modalitd di esercizio di tale diritlo in marmera comungue tale da non rendemne impossibile o eccessivamente
difficoltoso o onerpse per | soci il sup concrelo esercizio. & comungue entro sessanta giomi dalla richiesta Seno
in ogni €aso a carico dei soci richiedenti eventuali copie efo estratti dei libri sociali.

e
—

4-9 Fermo restando quanto previsto dalf'articolo 4-7 con riguardo at nuovi soci. 1 soci sono obbhgati a versare entro il 28
febbraio di ogni anno le quote associative annuali, nenché le semme integrative, cos! come dellberate del Consiglic
Direttivo a mero titolo di compensazione delle spese soalanute por le aftivité istituzionali e par 1s produzione ci eventuat
serviz: forniti a1 soci © a particolsn calegorie Ira quest identificate

4-10 La cuota o conlnbule associalive, oltre che non trasleribile, nen e mai rivalutabile né restiiuibile
<-11 [ soci, oltre al doven prewvisti dallo stelutc e datla normaliva vigen:i sono obbligali 2

a sostenere e collaporare alle altivita promosse dalf'Associazione

b pariecipare alle riunion e alle 2ssempize,

¢ lenere all'interno degli ambienti delt Associazione it conlegne piu corretio sollo pgni aspetlc evitando atli conlrar:
alleducazione e 2l decoro, non tenendo altresi discors! cortrant a1 principr morah;

. offrire volonlanamente e gratutamenle 12 propria dispenibilita per lo svolgimento det servizi necessan alla
gestione e al funziongmentc dell' Associazione SECONCO i& necessita organizzalive delle allivild promosse.
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4 12 | soci minori di ela esercitano | propn diritti ed ademptono i propri otblighi mediante i loro rappresentanti legall.
Arl. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

5.1 Chiunque aderisca allAssociazione pud in qualsiasi momento notificare la sua volonta di recedenvi, con efficacia da
trentesimo giorno successivo a quello nel quale tale comunicazione & ricevula dal Consigho Diretlivo, salvo che lo slessc
Consiglio Direttiva nell'esaminare la richiesta non accordi un termine minore

5-2 in presenza di gravi violazion: delle regole associalive. inciuso il mancalo pagamento delle guole associative annuali
entro il 28 febbraio di ogni anno. e dei principi & valori fondativi delr ANSP! il socio pud essere escluso con deliberazione
del Consiglio Diretlive. L'esclusione ha efletio dal quindicesimo glomo successivo alla comunicazione della decisions
allinteressato. Tale comunicazione deve conlenere | motivi per | quali & slata deliberata e quslora 'esciuso non |
condivida pud adire il procedimento arbilrale di cul al presente siatuto

5-3 in qualsias! caso di perdita della qualifice di socio, 1l socic & senza indugio cancellato dal fibro dei soci & Ja sua
tessera di riconoscimenio di apparienenza allANSP! diventa inefficace e deve essere immediatamente restituita
allAsseciazione,

Art. 6 - DIRITTO Di RIVALSA

6-1 L'Associazione ha diritlo di azione & rivalsa contro chiungue provochi dann matenali o morali al suo patrimonio e alla
sug repulazione

Arl. 7 - ASSICURAZIONE

7-1 U'Associazione provvederd & dotarss di copertura assicurativa contro Ia responsabilila civile verso terzi sulla scorts di
elementi e paramalsi forniti dalla Presidenza Nazionale delf ANSPI Dovra inolire sottoscrivere copertura assicurativa
contro gl infortuni a beneficio del singoli soci In antrambi ¢ cast I'Associazione dovra usulruira delle spg;:‘ﬁhb"vz
convenzioni altivate dalls Presidenza Nazwonale dell ANSPI, essendc prerogative del Consiglio Nazionale sceg‘ﬁw‘;‘la';;

Compagnia assicuraince. le garanzie richieste e i massimall di copertura, 7
TR,
7-2 L'Associazione & tenulz ad assicurare ¢ volontarn di cui si awvaie, anche occasionalmerite, contro gli inforturli E ,2
malattie connessi allo svolgimento deil'attivita di volontarialo, nonché per Ia responsabilita civile verso i terzi, \ 1l
-
. N ;\._—’
Ari. B- ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE N2
D2eb
. B-1 Sonc organi deil Associazione:
. CRO.
a 'Assemblea; - "SAN DOV
b. il Presidente: Prazza Sowesnl i /
¢ il Consiglic Direttivo. CE 940

d. 'Organo di controlio, nel casi in cui Ia sua noming sia per legge obbligatoria
Ar. 8 - ASSEMBLEA
9-1 L'Assemblea dei soci & I'nrgana primare del'Accociazione Le sue dehiuerazioni SONO sovrana

9-2 Essa e indetia dal Consigno Diretlivo ed & convocala dal Presidente dell'Associazione 0, in caso di suo impedimento,
dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere piiy anziano

9-3’L'Assemblea & costitulta dai socr avent: dirilto di voto, ossia in regola con il versamenlo delle quoie associative ed
scritti da elmenoc venti giormi nel libro de: soci,

9-4 | soci hanno wlti | medesimi poter dt interventa e di volo, sia che s deliben in sede ordinaria che straordinana.

8-5 Ciascun socio ha un volo. Si applica pertanto il principic del volo singolo di cui all'art. 24. comma 2, oel Codice del
terzo seltore. Non sono ammesse deleghe di voto.

9-6 | component de! Consigho Direttivo hanno diritto i panecipare allAssembles ma senza diritie ¢ voto qualora non

siano in possesso dei requisiti di cui al terzo comma del presente aricolo. In ogni caso, essi non hanno dinitto di volo
nelle deliberazioni di approvazione del bilancio & in quelle che riguardano la loro responsatnlita.
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9-7 L'Assembles ¢ presiedula dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice Presidente
oppure, in subordine, dal Consigliere pi0 anziano ovvero, in ultima istanza, dalla persona di volta in volta nominata

dallAssemblea stessa.
9-8 1| Presidente & assistito da un Segreterio nominato dall'Assemblea.

9-9 Spetta al Presidente conslatare il diritto dei presenti a partecipare allAssembiea e la validita della costituzione
dell'Assemblea stessa,

9.10 L'Assemblea viene convocala almeno una volta alfanno, eniro it 30 Aprile, per I'approvazione del bilancio
consuntivo d'esercizio, per I'eventuale nnnovo delle cariche sociali. 2 per ogni alira decisione che ad essa compete o le

viene sctioposia.

9-11 L'Assemblen, sia ordinaria che straordinariz, & validemenie costituita in prima convocazione quando sia presente fa
meld pil uno dei soci aventi diritto al volo; in seconda convocazione I'Assemblea & validamente costituite qualungue sia
il numero dei soci intervenutl. In entrambi i casi la deliverazione & assunta con il volo favorevole della maggioranza dei

so¢i Intervanuti.

9-12 Le Assemblee sono convocale in via stracrdinana ogni qualvoila il Consiglio Diretlivo lo reputi necessario ¢ fo
deliber, o quando siano richieste, con domanda molivata, sottoscritta da almenc un decimo dei soci aventi diritto di voto;
nel qual caso entro | quindici giorni dalla richiesta deve essere indetta 'Assemblea. da tenersi entro i successivi trenta

giorni

9.13 Per la validiia delle deliberazion; del’Assemblea straordinaria chiamala ad esprimersi sulle modifiche siatularie &
sulle aperazioni straordinarie & necessaria la presenza di almeno la maggioranza dei soci aventi diritto al vole in prima
convocazione, menire & sufiiciente ja presenza di almeno un quaroe degli stessi in seconida convocazione. Qualora
validamente costiluila, 'Assemblea delibera a maggioranza assolula dai presenti

9-14 Per la validitd delle deliberazioni dell'Assembles strasrdineria thiamata ad esprimersi sullo scisglimento
geli Assocnaznone e sulla devoluzione del suc petrimonio residuo sono necessari la presenza e il vole favorevole di
almenb 1 tre quarli del soci.
4 ; 71
9~15 LAssembiea siz ordinaria che stracrdinaria, viene convocata medianie affissione di apposilo "Awviso _di
convor:azuonn" in bachece, presso Iz sede associaliva, con almene quindici giorni di anticipe rispetio alla data de|la
numona ronché con ogni allra forma di pubbliciia ritenula idonea da! Consiglio Direttivo. L'avviso di convocazione deve
prevedere anche orario e luogo di svolgimento delia seconda convocazione Al fine di garantire I'effettivitd del rapporto
ocialivo con adeguaele modalitd deve essers inolire garantito un idoneo regime pubblicitario per le deliberazioni
Jg; f assunte. In particolare, 'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle adunanze e delle
Y1000 CRAFALY eli Assemblea, in cul devono essere trescritti anche i verbali redatti per alto pubblico.

2 PH104b8mbles ordinaria:

a elegge ogni quattro anni il Presidente e i comporienti del Consiglic Direttivo;

b approva annuaimente il bilangio consuntivo di esercizio & il bitlancic di previsione

¢ determina gli indirizzi secondo 1 qual dovra svolgersi I'atlivitd deifAssociazione e delibera sulie proposte di
adozione e modifica dei regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligatcrio, I'Organo di conirollo e il revisore legale del cont;;

e delibera sulla responsabilitd dsi componenti degli orgam sociali e promuove azione di responsabilita ner loro

confronti;

individua, su proposia de! Consiglio Direltivo, le attivité diverse da quelle di interesse generale che, nel imit:

consenlili dalla legge. possono essere svoite dal'Associazione;

g delibera su ogni allra materia ad essa riservate dalla legge e sugli altn argomenti iscritt all'ordine det giorno.

—_

-17 L'Assemblea straordinatia

a elegge, nelle ipolesi di vacanze previsie dzl presente Stalulo, verificatesi prima delta fine quadriennale del
mandatoe, I'inlero Consiglio Direttivo ed it suo Presidente.
b. delibera sulle proposte di modifice delio Statuto. nonchg sulla lrasformezione. fusione & &cissione
dellAssociazione;
. defibera sullo scioglimento dellAssociazione € sulla devoluzione det sus patrimenic;
d. delibera sugli altri argomenti posti all'ordine del giorno.

[x]

-18 Per lelezione alle cariche sociali & obbiigatorio volare a scrulinic segreto, salva diversa determinazione
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dellAssemtlea
Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 Il Consigho Direttivo & l'organo responsabile delle gestione dell'Associazione e cura collegialmenie {ulla Fattiy
associativa.

10-2 Il Consigiio Direttivo & cornposto da un minimo di 5 ad un massimo di 21 membr eledi dalla Assemblea tra ist
maggiorenni con diriflo di voto ed una anzianild associativa di aimeno sei mest.

10-3 1l Consiglio Direltivo resta in carica guatiro anni e | suot componenti sono risleggibili

10-4 1| Censiglio Direttivo si riunisce entro 1S giorni dalia elezione assembieare, convocalo e presiedulo dal Presidente,
questa prima fiunione ripartisce Ira | uoi component: le cariche di: Vice Presidente, Tesoriere, Segretario, Delegali a
yarie attivita, e Ia dove opporiuno, nomins il Diretiore-Coordinatere del'Associazione

10-5 La rappresenianza legale dellAssociazione speita istituzionaimente al Presidente del Consigho Dieltivo e, p
compili specifici, agli altri consiglieri designati da! Consiglic Direttivo sulla base di epposita deliberazione

10-6 A soi effetn det riconoscimenlo ecclesiale f Presidenle e confermate dallAutonld ecclesiale competente, 0ss
I'Ordinario Dipcesano,

10-7 It Presidente cura P'esecuzione dei deliberati delfAssemblea e del Consiglio Direttivo & nei casi di urgenza o

esercitare | poteri del Copsiglio Direltive salvo ratifica da parte di quest'ultimo aila prima niunicne utile /{,").:.};,
10-8 I Vice Presidente coadiuva e sosiituisce it Presidente in caso di assenca o impedimento é _gf ' S
g
10-8 Hi Tesoriere cura la corretta esecuzione e tenuta degh alti e dei registri contabili e cusiodisce il fondo com %gf»:.";\
10-10 1t Segretario redige il verbale delle riunioni e costiluisce l'archivio delf'Associazione. /'ali

“

10-11 It Direttore-Coordinatore ed i Delegati alle varie attivitd svolgono 1 loro compili secondo le deilberazioni de
Consiglio Direttivo.

10-12 Stanti i valori di fondo che ispiranc l'azione dell'Associazione, la Presidenza Onoraria della stessa é attribuita a
Rapprasentante pro-tempore delia locale comunita crishana. il quale indichera I'Assisterite Spiriiuale.

10-13 il Presidente Onoraric esercita il suo servizio pastorale nell'Associazione, non ha compili d: gestione, partecipa &
lutte le nunioni del Consighio Direttive con dirittc di parola

10-14 I Consiglio Direltivo si riunisce ordinariarnente almeno una volla ogni due mesi e stracrdinariamente quando |l
Presidenle o un lerzo ae1 Consigheri ne chisdono la convocazione. La riunione 2 presieduta dal Presidente del Consiglio
Direttivo 0, In case di suo impedimento dal Vice Presidents oppure, in subordine, dal Consigliere pib anziano o, in ultima
istanza, dalla persona d' volta in voita designata dagli intervemuti

10-15 Lo riunionl sono valide se & presente la magyivranza sssoluta del componenti. e le geliberazieni sono approvale &
maggioranza dei presenti In caso di panta prevale i volo g chi presiege

10-16 )i Consigliare assente a ire riunion conseculive senza giustificalo motive puté essere gichiarato decaduto e

sostituito con il prime dei non eletli CIRCOLO A}
10-17 Al Consiglio Direttivo compete in particolare: [ 5,2.? nh:E st
Cr 94015981

8. 1a richwesta dh affihazione allANSPI, secondg 2 procedura previsia;

b. Iz redazione annuale e la presentazione in Assemblea. entra il mese di aorile, del bilancio consuntive delf'atuvila
svolta nei corso dell'anno solare precedente;

c. la presentazione in lale occasione anche di un piano programmatico relative alla atlivit da svoigerss nel nugvo
anno sociale,

d l'sltuazione delle linee procgrammaliche approvate dallAssembiea e le evenlual variazioni Blio stesso, da
sottoporre all'approvazione delf Assembiea,

e. l'individuazione degii strumenti o dei servizi per la realizzazione de! fini istituztonali;

f 1a fissazione delle quote sociah

g lelaborazione di proposte o1 modifica dello Statuio, o di emanazione e modilica dei regolament: sociak.
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h. l'stituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organtsmi pubblic: & privati, federazioni ed altn enti;

i la facoltd di nominare tra i socl, soggetti estemni all'ambito consiglare, delegati a svolgere penticolari funzion:
stabllite gi volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;

i. l'eventuale richiesla di affiiazione alle Federazioni Sportive Nazionali 0 alie Discipline Sportive Associale ¢
all'Ente di Promozione Sporiva cui PAssociazione intends affiliarsl,

k.la nomina di un delegato in rappreseatenza dell'Associazione nelle Assembiee Zonali per it caso in cui 1l

Presidente non possa parteciparvi.

10-18 1 componenti del Consiglio Direttivo esercitano la propria carica gratuitamente, non ne consegue pertanto a!cun_
compenso, salve il nmborso delle spese documentate sosienute per ragioni dell'ufficio ricoperto, purché nell'ambhte di
gquanto preventivamente aulorizzato dal Consiglio Direttivo medesimo. anche mediante apposito regolamento.

10-19 Il Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni

Art. 11 - DECADENZA DEL CONS!GLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 Il Consigliv Direttivo decade:

a per dimissioni contemporanee della metd pill uno dei suoi componenti,
b.per conlemporenea vacanza, per qualsivoglia causa, della meta pii uno dei suci componenti; fino al
raggiungimento di tale limite, infatti, ai consigheri vacanti subentreranno in ordine i primi del non eletti;
¢. per mancala approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parie dellAssemblea
NN
\;1_1'-'2;}:1 queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttive o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vice Presidente
oppute, in subondine, it Consigliere pil anziano, dovra provvedere enlre quindici glomi alia cohwvacazione
' deV'Assemblea, da celabrarsi nei successivi trenta glorni, curando nel frattempo I'ordinaria amministrazione.

(-3 Oltre che nei casi di decadenza cel Consiglio Dirattivo, if Presidente decade.

a. per dimissioni;
"~ b. per vacanza, 8 qualsivogiia causa dovuta.

11-4 In queste uitime ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, it Consigliere piu anziano, dovra entro guindici giorni
provwedera alla convocazione dellAssemblen, da ceiebrars) nei successivi wenta giorni, curando nel frattempe
Yordinaria amministrazione

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

12-1 L'anno sociale coincide ton 'anno solare e si chiude it 31 dicembre di ogni anno.

12-2 Entro ! primi quattro mesi di ciascun anno Iif Consiglio Diretlivo & convocato per la predisposizione del bilancio
consuntivo dell'esercizio precedente, in tarmine utile per pol prasentario allAssemblea dei soci secondo quanto previsio
dallo statuto.

12-3 il bitancio ot esercizio dovré essere redatlo nel rispeito di quanio previsio dallarticolo 13 del Codice del lerzo
setiore, 8 dunque:;

+ polrs gvere la forma del rendiconto per cassa, qualora PAssociazione abbia entrate inferion a 220.000 €,
« in caso contrario, dovia essere formato tailo stato patrimoniale. dal rendiconto gestionale, con lindicazione dei
proventi & deghi oneri, & dalla relazione di missione che illustra e poste di bilancio. 'andamento economico &
Mo+ finanziario & le modalits di perseguimenta delle finalita statutarie,
LA {E® dovra in ogni caso essere redatto in canformita alla modulistica definila con decrato ministenale, ove disponibile;
4 , * dovra documentare, a seconde dei casl. in un'annolazione in calce al rendiconlo per cassa o nella relazions di
missione, il caratters strurnentale & secondario delie atfivita diverse da quelie di interesse generale eventuaimente
svolte dalf Associazione ai sensi dall'articolo 6 del Codice del Terzo settore

124 Se I'Associazione ha sntrate annue superiori &d un milione di euro, essa sara Inoltre lenute 2 redigere un bilancio
sociale secondo {e apposile linse guida ministeriali, a depositerlc presso it RUNTS e a pubblicarlo sul proprio silo
Infernet.

12-5 Se I'Associazione ha entrate annue superion a centomila euro, essa dovrd pubblicare annualmente, anche in forma
anonima, e lenere aggiomati nel proprio sito Inlerne! gii evenluali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsias! fitolo
attribuili ai componenli degli organi di amministrazione e conlrollo, ai dirigenti nonché agli associatl.
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12.6 |l bitancio di esercizio e Il rendiconto di cui al comma precedents. nonché i rendiconti delle raccolte fond] svolte
nell'esercizio precedents, dovranno altres! essere comunicati al competente Comitato Zonale ANSP! & depaosilali entro i

30 giugno di ogni anno presso il RUNTS,
Art, 13 - ORGAND DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DE!I CONTI

13-1 Nei casl in cui cid sls obbiigatorio ai sensi dell'arlicolo 30 de! Codice del {erzo settore, & successive modificazioni ed
integrazioni, 'Assembles dovra provvedere aila nomina di un Organo di controlic monocratico compaslo da un revisore
legale iscritto nell'apposito registro o da allra persona con i requisiti di cui ali'art. 2397, comma 2. del Codice civile, a cui

pud essere riconosciito un compenso per F'attivita svolta

13-2 L’'Organo di controflo vigila sullosservanza della legge e dello slatuto e sul nspetto dei principl di correila
amiministrazions, anche con riferimento alle disposizioni del decreto leg:siativo 8 giugno 2001, n, 231, qualora applicabil,
nonché sulladeguatezza dellassello organizzativo, amministrativo e conlabile e sul suo concreto funzionamento, Esso
esercila inokre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e d: utilta sociale, ed attesta
che il bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stalo reaatto in conformita alle linee guida minisleriali

13-3 Ove Istituito, 'Organe di controllo fiene, & propria cura, un libro delle sue adunanze 8 deliberazion.

13-4 Nei casl in cui ¢id sia obbligatorio ai sensi dell'arlicolo 31 de! Codice del terzo seitore, e successive madificazion: ed
integrazioni, 'Assemblea dovrd provvedere alla nomina di un revisore legaie dei contl iscritto nell'apposito regisiro.

Art, 14 - SCIOGLIMENTOQ

14-1 La durata deliAssociszione & dirnitala.

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dallAssemblea secondo le modalith e con le maggioranze
previste nei precedent! articoli, Con le stasse regole devono essere nominati i liquidatori.

14-3 In caso di scioglimanto per qualsiasi causa esso intervenga, ia devoluzione del palrimonio sara effettusts, previo
parere positivo del competente Ufficio del RUNTS competente, ad un’altra associazione del Terzo setiore ederente alia
rete ANSP] oppure allANSP! Zonale, salva diversa desfinazione imposta daila legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione ¢ Interpretazione del presente Stalwo e che
possa formére oggello di compromesso, essa sard rimessa al giudizio di un arbitro amichevole compositore che
giudicherd secondo equitd @ senza formalitd di procedura. dando luogo ad arbitrato irriluale. L'arbitro sard scelte di
comurie accordo dalle parti contendents; in mancanza di accordo, alla nomina dellarbitro provvederd il Presidente del
Tribunale competente per terrtoric in base al juogo ove FAssociazione ha la propria sede jagale.

Art 46 - NORME APPLICABILI

18-1 Per quanto non previsto dal presente Statulo, si applicano le norme del Codice del lerzo sellore e in subordine, ed
in quante compalibili cor le prime, quelle in materia di associazioni contenute nel libro | del Codice Civiie e nelie relalive
disposizioni oi situazione. '
18-2 Il presente statuto sostituisce integraimente e annulla a tulli gli effetti ogni altro eventuale precedente leslo distatuto
deli'‘Associaz:ione, nonchd qualsiasi norma regoiamentare dellAsscciazione che risultl in contrasto con esso.

16-3 Il Presidente & delegato ad apportare al presente slatulo eventuali modifiche o integrazioni necessarie 8l
periazionamento delliscrizione nei registi pubblici 0 a1 mantenimento delle qualifiche e dei riconoscimenti
precedentemanis ottenuti, compreso quello ecclesiale, praventivamente ratificate dal Consiglio Dirsttivo
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INTEGRAZIONF STATUTO ANSPI APS CIRCOLO SAN DOMENICO SAVIO CASAPULLA —CE-

Il sottoscritto Cresci Mario in qualita di presidente pro- tempare del Circolo Anspi San Domenico Savio
C.F: 94015950614, in riferimento allo statuto registrato in data 16/07/2019 codice identificativo

T£1191002318000NE si chiede 'integrazione con il verbale di assembles straordinaria
Li 28/08/2019
1l presidente pro-tempore

1} segretario m: o
_ Ay OANSP;

{LILLO ROBERTA) Py .cnomf, NI
n.g"C

D&fﬁ'@ NSe) o Q‘nga?o;




