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VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL SOCI
“APS CORO ARRIGO TAVAGNACCO”

Verbale deliMsemblea Straordinaria del Sod nr: 3/2022

II giomo di giovedi 2! lugilo 2022 nIle ore 20,30, in seconda convoitazione, si riunisce lAssemblea
Straordinaria del Sod con ii seguente ordine del giomo:

Adeguamento Statuto al fini delPiscrizione al Regisko Nazionale aUNTS.

Sod presenti: Tagliaferri Laura, Alessio Marina, Alessio Michele, Bardus Letizia, Bassi Giannino, Beltrame
Luisella, Bemardini Claudio, Bonan Wailer, Catone Onodno, Comuni Sonia, Cossu Alessandro, Cuzzit
Valnea, Donadelli Emanuel, Lucca Valentina, Lugano Renata, Masau Alessandro, Musolig Mirella, Noacco
Viviana, Raica Daniela, Peluso Riccarda, Piznmiglio Nilla, Rossini Maria Gabrielia, Scarameila Giulio,
Taricani Nicoletta, Tavagnacco Fiorenza, Tosolini Luciana, Vicenzino Franca, Vizzuiti Erica, Vinutti Iris,
Volpi Federica e Zoratto Alesslo.
Sod presenti in delega: Bergamasco Samuel, Bemardis Enzo, Costantini Anna, De Marco Gioele, Jellali
Melissa, Jeilali Syrine, Mangino Mattia, Polito Eleonora, Riera Van Dunem Malcom, Riera Van Dumen
Riley, Tavani Karim e Tulissi Francesca,
Soci assenti: Anan Filippo, Anano Timothy, Banello Leonardo, Bergamasco Francesco, Bergamasco
Riccardo, Cechich Fededco, Corgnali Alex, Corgnali Carol, Crainich Mia, Dc Biasio Giorgio, De Marco
Sofia, Di Lenna Anna, Donda Filippo, Dodgo Leonardo, Fabiani Giulia, Fedele Francesco, Franco Nicolô,
Leonarduni Giorgio, Masaroth Myn, Micheloni Margherita, Montina Anna, Pail Cecilla, Passoni
Margherita, Peruni Samuele, Piemonte Adam, Piemonte Agata, Pressi Leonardo, Stabile Andrea, Stabile
Samuele, Talotti Costanm, Talotti Sebastiano, Talotti Vittorio, Verettoni Francesca Maria, Vicini Agostino,
Vicini Alessandro, Zucco Alberto e Zuliani Sebastiano.

Preso atto che abbiamo raggiunto Ia presenza della maggioranza dci Soci (43 su 80 comprese Ic deleghe), Ia
seduta è aperta.
Assume Ia presidenza deIl’Assemblea II Presidente Tagliaferri Laura, menfre viene nominata Segretario
dellAssemblea Comuzzi Sonia per In stesura del verbale.
II Presidente Tagliafeni illusfra ai presenti l’abbligo di adeguamento della Statuto a seguito del Decreto
Legislativo 117/2017 “Codice del Term Settore” (dam in avanti CTS), cosi come evidenzinto dalla pec della
Regione FVG, Servizio Politiche peril Term Settore, di 16/06/2022.
Si procede alla lettum dello Statuto con Ic modifiche attuate e, ultimata In leuura, Ia stesso viene posto ai

voti,
L’Assemblea, per aizata di mano, alI’unanimitã del presenti, approva ii nuovo Statuto, II quale entrem

immediatamente in vigore.
Terminata Ia volazione Ia seduta viene tolta nIle ore 21,00.

Fatto letto e sottoscdtto

II Presidente II Segrelarlo

Laura Tag ‘aferri r UDIN —

Sonin Comuzzi
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STATUTO SOCIALE

DENOMINAZIONE F PINALITA’

Art. I F’ costituim con sede in Manzano (UD), lAssociazione Culturale e Musicale di promazionc sociale lion

riconosciula denominata “APS CORO ARRIGO TAVAGNACCO”, at sensi dcl Decreto LC&5IOLiVO 3 luglin

2017 n. 117 “Cudice dcl Tcrzo Setiure”.

L’cvcntualc trasicrimento delta scdc all’inrcrno della stesso Cornune non eosriwiscc modiflca siawtaña.

Art 2- L’asociaiionc non ha scopo dl ucro ed ê apaflicica. Pcrscgue flnalità civiche, solidañsdchc e utiliih sociale

prevalenlernente a lavore dci propri USSOCIOLi, di lore familiari o di terti, avvalendosi in modo prevalente delI’attivitã di

voloniariato dci propri associati o delle personc adcrcnti Ugh cnti associati.

Art. 3— L’Assoctazione opera nd settore musicale ed in particolare persegue Ic seguenti flnalità:

a) Promuove Ia formazione c In divulgazionc della cultura musicale,

b) Sviluppa Ia studio dcl canto corule in tulle he sue espressioni,

) Mantccne viva ha tradizionale corale friulana;

ci) Organizza manifeslazioni a carattere musicaic, culiuralc cci anislico. incontri c dibattiti culturali;

a) Partecipa a concorsi, rassegne e manifestazioni nazionali ed intemazionali;

I) Organizza coit di oricnmmento musicale;

ñconducibili alle seguenti altiviiâ di interesse generale di cui alI’art. S comma I leltera “i” dcl D. Lgs. 117/2017:

“Orgai,ia:ionc C gestionc di aiiit’iiâ cultural,. artisuche o ricrcotii’c di intc’rcscc cociak’. thcluse ulth’iiâ, auche ediroriali,

di promo:ivfle e di9’ushme della cultura e lella pratica dcl tvloutariatu c dc/Ic atth’iiâ di i,,wrescc generak di clii a!

preseuw asilcolo” e lcttera “d” dcl D. Lgs. 117/2017: “Ethecazio,w, icteicione e Jthinaziane proJi’csionale, a? send della

leggL’ 21 ,na,to 2003. N. 53 e SULLL’SII’L’ modificazeoni, nonelié k atth’irâ cu/turn/i di iteressu sticiale caii finabtu

educotiia”.

Art. 3 hIs - L’associayionc puô cscrcitare, a norma dcIl’art. 6 dcl Codice dcl Term Scitarc, atiivith diverse da queue di

imeresse generale. secondarie e slwmeniali rispetto a queste ultime, secondo criteri e timid che saranno defloin con

apposite Dccreto minisicriale

L’assuciazione puô esercitare, altresi, anche attivitâ di raccolu fondi - atiraverso Ia richiesta a icr-ti di donazioni, lasciti e

contributi di natura non corrispctdva - al line di finanziarc Ic propric attivith di inieresse generale e eel rispeLto dci principi

di vcdtà, trasparenza e cnncctena cci rapporti con i sastenitori e con :1 pubbhico.

Art. 3— LI Coro mantienc cordiali nppont con tutti ghi cnn, sttLutt cci associazioni che pramuovono c sosten2onu It± uILWiiã

anistiche e cuhturali in genere. Per ii perseguimento dci propri scapi, I’Associazione potrã, maItre, aderire anche ad alLri



organismi di cci condivhk flnaiitii c metodi, collaborare con cnn pubblici e phvati at line dci conseguimento dcile flnalitã

SLatutaric.

Sod

ArC. 5— Possono diventare soci dell’Associadone tutu calcite cite, condividendonc gli scopi. iniendano impegnarsi per Ia

torn rcaliziazionc. LAssocia?Ione non disponc iimicazioni con riferimento alle condizioni cconomichc c discriminazionc di

qualsiasi natura in relazionc atlammissionc degli associaci e non prevede ii didtto di cmsfedmento. a qualsiasi ciiolo della

quota associativa, In case di domande dt ammissione come associate prescnlnLe tin minorcnni, Ic slcssc dovranno csscrc

cuntrouirmaic daII’cscrcentc Ia responsabilità genitoriale.

Art. 5 his — II nurnero degli associali. in ogni case, non puô eswre inleriore a! minimo stabilito dalla Legge.

Art. 6 -L’Associazione esclude Ia tcmporancicà della panccipazione olin vita associaciva e prcvedc per gli associaci II

diditu di veto per l’approvaziunc e Ic mothficazioni dellu statute e dci regolamenli c per In nomina degli organi direttivi

dcllassociazionc.

Art. 7- II manlenimento della qualifica di socie è subordinatu al pagainenlo della quota IISSOCiaLiVa annuale nd termini

prescritti dalI’asscmblea cd ê intrasmissibile.

Art. B - La domanda di ammissionc a socio deve essere presentata all’Organo di Amminisirazione chc dccidcrà

sull’accoglimenio 0 rigetto della stessa. Tale domanda dovrâ essere esaminala encro 30 giomi da? ricevimento, truscorso

tale (ermine Ia nchicsta si intende accettata.

Art. 9 - II dgetLo delta domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all’interessato speciflcandone I mativi. In

questo case l’aspinnte socie. cx an. 23 comma 3 dcl Codice dcl Terzo Settore, unro 60 giomi dat ricevimento dcl diniego,

potrã proporre ricorso all’Asscmbica die prcnderà in esame Ia richiesta nd curse della sua prima riunionc.

Art. (0- I soci si distinguono in:

Sod ORDNARI: Ic pcrsonc fisiclic the condividendone gil scnpi intendano partecipare alte attivitâ organizzate

dali’Associazione.

Sod ONORARI: Ic pcrsonc fisiche the, avendo dale un contribuio di grande rilievo ali’altività deIl’APS Coro Arrigo

Ta’agnaccc, vengono proposti e insigniti di quesia qualifica.

Art. II — Possono aliresi aderire aIi’Associazione in qualith di sostenhlon tulle Ic persone the, condividendonc gli ideali,

danno un lore contribute economico. I sosteniton non sono soci e non hanno dirino di clettorato attivo C passivo ma

soltanto it diritto ad essere informati delle iniziative cite vengono InLmprese dulI’Associazione.

Art. 12— Teal I sod hanno gIl stessi diritti c gil stessi obblighi. In particolarc I soul hanno it dirino di voto alike c passive.

a) I sect bonny ii dinitu di: essere informait su IdLe It aitivitñ e It initiative deII’Associaiiunc; svalgere H lavoro

comunemente concordato: rccedcre. con prcavviso di almeno S giomi, daIl’appartenenza aII’Associaiione.
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b) I soci hanno I’obbligo di rispenare cdi far dspciiarc Ic norme dello Statuto e dci regolamenti.

c) E prevista Ia possibiliiâ die vi siano soci minori d’ciã. In questo case ii diritto di vein venâ esercitato dat genirore

che eserdu Ia patria potestá, ovvcrn da clii tie fa Ic veci

Art. 12 his - GI; associati hanno dinlto di esaminare I libh associativi (libya verbali assernhka, libya verbali organo

amministrazionc, libro dci volontan) secondo Ic seguenti modalilà; presa visione diretta presso In sede deII’Assoctuzionc,

prcvia richicsta scntta allOrgano di Amininistrazione.

Art. 13- La qualitã di socio si pcrde per: decesso, rcccsso ed csclusionc per proncdimcnto disciplinare.

La pcrdim di qualità dci sod ê deliberata tIM Consigito Dircitivo per morositâ ad pagamenia della quota associativa, per

mancato rispeuo delle nonne sialutarie e regolameniari 0 II socio arrechi danni menu o materiali di nan cam gravità

aII’associazionc. ConLro ii provvcdimcnto di eselusione, ii socio esciuso ha 60 di giomi di tempo per fare ricorso

aII’Assemblea che dovrà deliberate cairo e non ultre 60 giorni dal ricorsu mudesimo.

ORGAN! DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 14 — Sane organi delI’Assucia2ionc: I’ASSEMBLSA GENERALE DEl SOCI, IORGANO DI

AMMINISTRAZIONE, ii PRESIDENTE. ii COLLEGIO DEl REVISORI DEl CONTL, ii COLLEGIO DEL PROBIVIRI, ii

DIRETTORE ARTISTICO.

Art. 15 — L’assemblea ê organo sovrano ed & composta tIn wttl sod. Essa ê convocata mediante aLto scritto da auliggere

all’AIbo dcII’Associazione o con ellen (a mani o a meno c.mail) almeno 10 (dicci) giomi prima, L’asscmblca si nunisce

in via ordinada, su richiesm duIl’Organo di Amministrazionc, atmeno una volta I’anno. per I’approvazionc dci bilanci, della

retazione dcl Prcsidcntc c dcl Direttore Anistico c per gli nun adempimenti di dirilto.

L’asscmblca puO essere convocam in via sirnordinaria su invite ddl’Organo di Amminiscrazionc a di tin lcrzo dci soci con

richiesm motivaia.

E possibile I’intervenio alI’Asscmblea mediame mezzi di Lelecomunicazione ovvcro l’csprcssione dcl vote per

cordspondenza a in via eleuronica, purché sin possibile veriticurc l’identità de)I’associato che patlecipa c vein e gamntirc In

corretta csprcssionc dcl vote c In sun riservalena quando richiesto.

Per Ic modiriche statutarie l’Assemblea delibera in presenza di airneno In mcii degli associati e con ii Veto favorevoic della

maggioranza del presenti.

L’Asscmblca ordinaria a validamente costituuca in prima convocazionc quundo si hanno presenti almeno In meni piü uno

dci sod ed in sceonda convocazione qualunque sin it numero dci prescnti. Per to scioglimento, In scIssione, In Fusione, hi

trasfonnazirrne dcII’assncia7ionc è necessarin ii veto Ihvorcvolc di almeno ‘.degli associali.

Art. 16 — Le decisiuni deIt’assemblea sane vomit con maggwranza semplice per aizata di mano u, a nichiesia di Ire sod,

con votu scgrcto. I componenti dcII’Organo di Amministra7ione non possuno avere dcleghe.
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Per l’clczionc delle cariche sociali si precede medianic II veto a scwtinio segreto su scheda. E’ conscntita I espressionc del

vow per delega. Ciascun seem puo essere latorc di massimo una dclega, I candidati non possono ricevere deleghe.

EFlittuaIc Ic votaiiont vcngono elciti I sod candidati che hanno ñporiato ii maggior numero di voti; a parità di you vienc

uleito H soclo scelto mediante ballottagglo. a scwtinio segrelo, cia effettuarsi nella stessa assemblea.

Art. 17— L’assernblea in via ordrnaria si riunisce per

a) discuicre It relazioni dell’Organo di Amministrazione e dcl Collegia dci Probiviri e di suggerirnenti dcl Collegio dci

Sindaci;

b) approvare I! rendiconto cconomwo e flnunziario consuntivo e preventive;

c) approvare Ic quote associative pert sod;

ci) cleggere l’Organo di Amminisflzionc, II Calleglo dci Sindaci cd ii Co!lcgio dci Probiviri, i’cvenwalc rcvisorc legalc dci

conti, detenninandone previamente ii camera del componenti, nominare a ricanfennare annualmente ii Maestro dcl Corn,

nominare o riconlermare annualmcnte II Dircuorc Artistico;

e) cutorizzare il Presidente a campicre gli atti amministrativi e tecnici cumpresa Ic esposizioni finanziaHe eccedenti

l’ordinaria ainuninistrazione, necessaric alI’attivitã dcli’Associazionc;

o autorinare cventuali azioni disciplinari cci confranti di sod colpcvoli di mancanzc, sentiw ii parcre dcl Collegia dci

Probiviri,

g) discuic cd approva gil eventuali regalamenti predispasti daIl’Organo di Amministrazionc per II funzionamcnto

dcII’Associazione;

Ii) delibera sugli eventuali ricorsi degli associati esclusi 21 smisi delI’art. I) dcl presente Statute;

I) approva leventoale regolarnento dci lavori assemblead;

I) delibera sugli aluri oggetui attribuiti dalla Lege, dalrAiw Costitutivo o dallo Scatuto aila sun compctenza;

in) a! vcrilicarsi dde conduzioni prcviscc daIl’an. JOe 3) c. I dcl 0. Lgs n. 11720!?, I’Asscmblca procede alla comma di

an Organo di Conira)lo c/a di vi, Rcvisore legale dci conti.

ii) dclibcra Ia scioglimcnto deIl’assaciazionc, peril quale ê necessaria ii veto ravorevole di a!mcno degli assoctati;

a) delibem sulfa responsabilica dci componenci degli argauti sociab e promoove azione di rccponsabilitâ nei lore confronti

Art. IS-.- L’asscrnblea in via straordinarta si riunisec per:

a) modificare a statute sociule;

b) dcliberare Ia scioglirnento (cx art. 21 c. 3 dcl CC.), Ia trasformazione, Ia lusione a Ia scissione deli’associazionc e

devoluzionc dcl p-atrimonio.

Art. 19— L’assemblea ê presieduta dill Presidenue delI’Assoeiazione o dal sue Vicepresidente.
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Art. 20 — Delle riunioni dcllassctnblca sara redatto un apposite verbale che dovrâ csscrc finnato dat Prcsidentc c dal

Scgrclario eslensore. [I libro vcrbali sara scrnprc a disposizionc dci sod per In consuliazione.

Art. 21 —
LOrgano di Amministrazione ê composto da un numern di associaci variantc da 4 (quattra) a H (one) votaci

dail’assemblea generate. Tutu i soci possono essere tiberamenie dciii nctlOrgano di Amininistnzione, previa candidatura.

In caso venga a mancarc in modo irrcversibilc uno o piü consiglicri, $‘Organo di Amministrazionc provvcdc aila surroga

aitingendo alto graduaioña dci pnmi non dciii. Aliorché questa rosse esaurita, induce elezioni suppictive per i membri da

sostituire.

L’Organo di Amministrazionc dun in carica 3 (trc) anni cdi componenti woo ricieggibilul.

Art. 22 — L’Organo di Amminiswazione;

a) clegge ha i suoi componenti ii Presidenic ed ii Vicepresidente;

b) discuce, decide ed atiua cuui gli atti di ordinaria e straordunana amminisuranone;

c) nomina ii Tcsorierc cdii Scgrctano; se gli stessi non fanno paflc dcll’Organo di Amminiscrayionc, non luanno diritio di

veto in scno alI’Organo stesso;

d) aucorizza ii Prcsidcnie a compiere Ic operazioni finanziaric, bancaric aicive c passive;

O vigila sot componamento dci soci c, in caso di ncccssitã. ne propane II dcfcrimcnto aII’Asscmblca;

g) deve redigere ii rendiconto economico e Iinanziario secondo Ic disposiziani stitutarie do soctoporre all’approvazione

dcll’Asscmblca dcl Sac’;

h) suggerisce annualmente alt’assembiea del nominativi con professionalicà affennata per hi cañca di Maestro dcl Core;

I) suggcdsce annualmenic aIl’asscmblca dci nominativi con profcssionalith affemmua per In carica di Direnore Arcistico;

I) predisponc il regolamento intemo per ii corretto lbnzionamenio dc)I’Associazione in tulle Ic sue atdvith;

m) proponc rnoditichc statularie;

n) riceve, uccetta a respinge Ia domanda di nuovi soci;

a) propone aiI’Assemhlea ii programma annuale di attiviIà;

p) ratifica a rcspingc i provvcdimcntu d’urgcnza adotcaci dat Presidente;

q) delibera in ordine all’esclusione del soci come do art. 13.

Art. 23 — L’Organo di Amministrazionc si riuniscc su richiesta dci Presidcnte ogni volta che vi sin materia su cui

deliberate, quauudo ne sb faju ñchiesua do almcno en tcrw dci consiglieri oppure dal Colleglo dci Revisori dci Conti. Le

Hunioni sofa valide quando inceuviene In maggioranzn degli Amministralori.

Art. 23 hIs — II poicre di rapprcscntanza statuiio agli Amministratori ê gencrale. Penance, Ic limitaioni di talc potere non

sane upponibile dai terti se non sane iscritte tie! RUNTS o se non si prova cite I tcrzi ne crane a conoscenza.

Art. 23 — II Prcsidcntc:
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a) ê it Icgalc rapprcscnlantc dcllAssociazionc ed ha I’uso della firma suciale,

dun in carica quanta I’Organo di Amministrazionc,

c) coordina (‘auivicá dcIl’Organo di Amministrazione;

d) ha ii potere di prendere decisioni immediate the dovranno essere nitficate dall’Organo di Ammincscrazione stecco.

Qualona lOrgano di Amministraiione, per fondati motivi, non ratifichi lab provvedinienti, degli stessi risponde

personalmence ii Presideuw.

Art. 25—Il Vicepresidenic:

a) sostituisce ii Presidente in caso di sua asscn2a a impedimento;

1) coadiuva ii President e in tulle Ic sue mansioni.

Arc. 26 — Cli Amminiscracori:

a) svolgono Ic mansioni via via richiesle dall’attivitâ dellAssociazione;

b) coadiuvana it Presidente cd il Vicepresidence net mantenirncnto della disciplina intema;

c) hanno ii cumpica di aggiomare I’archivio e I’,nventario del Coca.

Art 27— Il Scgrernrio:

a) dirige e coordina it scn’izio di segrcleria: assiste idle Hunioni deli’Organo di Amminisirazione e deIl’Asseniblea dci Sod

curundo Ia compilazione dci relativi verbali;

b) aggioma H registro delic prcscn7e dci Coristi.

Art. 28 — II Tesoriere:

a) mantiene Ia conlabilitã pairimoniale e finanziaria dcIl’Associazione so appositi registri con i documenti giustilleativi di

ogni avvcnimcnco;

b) presenia trimestralmcntc, ogni qualvoha to richicdono, aII’Organo di Amministrazionc o at Collcgio dci Revisori dci

Conti, it registro di cussa debitamenie aggiomato;

c) presenta. nella seduca ordinaria dell’assernblea del soci, ii bi)ancio consuntivo e prevenlivo, nonché ii canto paLrimoniale

preparata di concerto con l’Organo di Amministruzione.

Art. 29— Il Direttore Artistico:

a) propane ed clabon progeili musicali, in collaboruzionc eon l’Organo di Amministrazionc;

b) redige una volta aIl’anno una refazionc aniscica suite attivirà svolic dall’Associazionc.

c) deve dare un preavviso di almeno 3 (Ire) mesi in caso di dimissioni.

Art. 30 - II Colleglo dci Revisori dci Conti ê organo di controllo amministrativo-tinanziuriu. Esso ê costituito da Ire soci

maggiorenni the sono nominad dalI’assemblea generate; tale carica è incompalibite con it mob di componenle
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ddl’Organo di Arnministra7ionc. Nella seduta di inscdianicnio, indetco daT Revisore risulcate prime degli dccci, ii Collegia

clegge al sue inicmo it proprio Prcsidcnte.

II Collcgio ha i soguenti compiti

a) accerla Ia consisienza di cassa e Iesisienza di valon e bern sociali provvedende in qualsiasi nornento agli aLit di

ispcli000 C contralTo;

b) acceria Ia regolare tenuta della cuntabiliiã;

c) rediec una relazionc sui bilanc, che dove csscrc presentata alI’asscnthlca gencrale per lapprovazione;

d) pub c.sscre convocato alto riunioni dcII’Orano di Amminisirazionc, a cci panecipa, scnza diriLto di vole.

Art 31 — II Collegio dci probiviri è fonnaio do ire sod delI’Associazione, di provala inoralitâ ed autorcvolczza, dccci

daIl’assemblca gcncralc; cole carica è incompacibilc con ii mole di componcncc dcll’Organo di Amministrazione. II

Collegio dci Probiviri. vaIia, so pmpuscn dclt’Organo di Amministrazione, lit controversie sociali Ira organi

dcII’Associazionc o tra SOCI c, dopo approrondim inchiesta, Colette un giudizia che, qualora contenga sauzioni disciplinari,

per essere erneaci, dovrâ essere approvato dall’assembtea generalc dci sod.

Art. 32 1 Collegi dci RcvIsori dci Conti c dci Probiviri riinangono in carica 3 anni.

Art. 33 — Tuuc to cadehe e runzioni, tmnnc ii Dircttore Anistico, si iniendono svelte a ticolo gratuilo, salvo ii

riconoscimenlo dcl rimborso delle spese. autorinate e sosienute ne[l’espletarnento della lore enrico.

PATRIMONIO, ESERCIZIO SOCIALE S BILANCTO

Art. 34— L’esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anna. Lassociazione redige B bilancia annuate

nelle lorme previste dalton. 13 c. 1-2 c daII’an, 14 c. I D. Lgs. 117/2017. Esso è prcdisposLo daIl’Organo di

Amininistrazione, vienc approvaco datla Assemblea eniro 4 mesi dalla chiusura dellesercizin CUI si riferisce it bilanelo e

deposirnic presso H Registro Unico Nazionale dcl Torte Settore.

Art. 35— Le enirnie dell’Msociazione sono costituite cia:

a) quote associative:

b) rendite pairimoniati;

c) contribute do persone Tisiche 0 giuridiche, Sia pubbliche chit private;

d) donazioni c lasciti testameniari;

e) entrale derivanti do prcstazioni di senizi cunvenzionati;

0 entrace derivand do inizialive pmmozionali finalizzaic a) proprie flnanziamenio;

g) ogni olin entrata compatibile conic tinalita dcIl’Associazionismo di promozionc sedaTe.

h) provenLi do ‘auiviià di raccoha fondi nunehé dutle auivilà diverse do queue diinteresse generate, di cui afl’art. 6 del

Codice dcl Tcao Sctiorc.
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I proventi della vane atlivilâ non possono, in iwssun cuso, assert divisi ma gil assaciati, anche in farina imlireLta, Un

evcniualc avanzo di gestione dovrà essere reinvestito a favore di aitiviiñ isliLuxtonalt sialulariarnenle previsle.

Art 36—Il Paiñmonio SociaL è cosutuito da:

a) denaro in eassa;

b) stmmenti musicali, divise ed atire7zaiure in genera in usa ni soci;

e) donazioni a lasciti di beni mobili ed immobili raiti all’Associazione a tibia di ineremenia dcl pairimonio;

d) ogni bane mobile a immobile acqwsiio a tiiolo oncrosa;

a) aM accantonamcnhi a disponibiiiià painimaniali.

Art. 36 bis — II patnirnanio dell’ussoeiazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed alma entrate comunquc

denominame -• ê utilizzaLo per Ia svolgimenio delle uttiviti sbatumnie ai flni dell’esciusivo pcrscguimcnto della flnalitâ

civiche, solidarisbieha a di utmlicá sociule.

Art. 36 tar — E’ victata Ia distnibuzionc, anchc indircima, di utili ad avanzi di gcsbiane, fandi C riserve comunquc denominate

a fandatoni, assuciati, lavoratoni a collaboratori. amministratoni ad uTEri componenti degli organ1 sociali, anche nd caso di

recesso a di ogni ultra ipolesi di seiogliincnto individuale dcl rapponia associativo.

Art. 36 quater (Volontani) I volontari sono persona che per loro libera scelta svolgono, per ii tramite deII’associazione,

amtivitá in favore della comunità a dci bane comune, menendo a disposizione H proprio tempo a It proprie capacitâ. La loro

nibivitã dave assert svoita in moth personale, spontaneo a gratuito, scnza fini di lucro, neanche indirciti, ad esclusivamente

per lini di solidadetA. L’attivitñ dci volontad non puà essere reinibuima in alcun modo, neppure dai beneficiani. Ai voiontari

possono essere rimborsate dailassociazione soitanto Ic spese efreitivamente sostenute a documentate per l’attivith prestama,

cntro limiti massimi a alit condizioni prcventivamente stabilite dalPOrgano di amministraziane: sono in ogni caso viciati

rimborsi spese di tipo forfebarlo. La spese soslenute dal volanbari possono essere rimborsate nd limiti di quanto previsto

dail’ant. 17 dci Decreto Legislanivo 3 luglio 2017 n. 117. La qualitã di volontanio é incompatibile con quaisbsi farina di

rappono di lavoro subordinamo o autonorno e con ogni ultra rappono di lavoro retribuito con lassociazione. L’assaeiazione

dave assicunre i valontanm contro gil infortuni a Ic malattie connessi allo svolgimento dell’attività di voloncaniato, nonché

par In responsabilità civilc verso i teii.

Art. 36 quinqucs (Lavuratori) L’Associazione puO assumere lavoratoni dipendenbi a avvaiersi di presiazioni di lavoro

aumonomo o di altra natura, anche dci propni associati, solo quando ciô sb necessario ai (‘mi della svoigimento delia attività

di interesse generaTe ad al perseguimenbo della flnalitã statutane. in ogni easo, ii numeru dci lavontoñ impieguti

nell’attivitá non pub essere supeniore al 50% dcl numera dci volonmari o al 5% dcl numero degli associati.

SCIOGL1MENTO DELL’ASSOCIAZIONE

S



Art. 37 — L’Organo di Amministrazionc, qualara constati l’irnpossibiläã di Coriseguire gti stop, sociaB a di continuaru

l’aitivjiã per attic cause, convoca un’Asscinhlca sirnordinaria dci Sod per deliberare leveniunic scioglimenlo

dcll’Associazionc c Ia nomina di uno a piü liquidatori, prefuribilinente scelti ira I propri associati the provvederanno in

prirno luogo allt liquidazione dellc passiviià e pendenze esisienti e, qwndi. previo parere posijivo deIIUfficio regionale dcl

Registro Unico Nazionaic dcl Terio setiore c salva divcrsa dcstinaiionc imposta dalla 1..cgge ad altri enti dcl Term settore

o a (mi di utilitâ sociale, net It niore della piena operaiività del suddena Ufficto, a dev&vere I’cvcntualc residue del

patrimonio.

DISPOSIZ1ONI FINALI

Art. 38 — Copb del presenle statute è consen’ala nella sede dell’Associazione, a disposizione dci soci per In consuliazione.

Art. 39 — Per tutto dO chc non è espressamente previsto nd prescott Statute, per quanto poirà essere necessaria per

l’inteqwetazione delta stessa, si la nferimento al fl Lgs. 117/2017 ed nile norme dcl Cudice Civile.

Manzano, 21 tuglio 2022

LA PRESIDENTE
LA SEGRETARIA

LaurnThnfeiSç
;oniam:.
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