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. verbale dell’assembl

CONSIGLIO DIRETTIVO |
Verbale di riunione del giorno 26.01.2026 |

urgente avvenuta il 23/01/2026, si € riunito il neoeletto Consiglio Direttivo dell’Associazione Club
4X4 Adventure per discutere, ratificare e deliberare sul seguente ORDINE DEL GIORNO
1) Ratifica ed approvazione del verbale precedente dei neoeletti;

2) Nomina delle cariche sociali;
3) Varie ed eventuali.

Il Presidente Carlo Russo constatata la Regolare convocazione della riunione e la presenza dei
consiglieri Signori Pulicani Vincenzo, Andrea Scala, Salvatore Piscitelli, Mario Panaro, Antonio Di
Vito, Antonio Daddio blo Della Marca, Cerchia Danilo chiama a fungere da segretario il Sig.
Antonio D’Addio che aperta la riunione per ratificare la costituzione del Consiglio Direttivo.

Primo punto posto all’c el giorno il Presidente da la parola al segretario il quale da lettura del
| del 23.01.2026 con il quale ¢ stato eletto il Presidente ed il Consiglio

a ratifica. Il Consiglio ad unanimita ratifica il verbale e conferma le suddette

Direttivo chiedendone
nomine. ’

Secondo punto all’ordine del giormno ¢ la nomina delle cariche sociali che con accordo democratico su
proposta del Pres ente avallata con ratifica all’unanimita da tutti i componenti del Consiglio
vengono stabilite le seguenti cariche:

: Mario Panaro
- Tesoriere: Antonio Di Vito
0;: Antonio D’Addio

Pulicani Vincenzo, /'.\:m‘g}v Seala, Salvatore Piscitelli, Paolo Della Marca,

Via Nazionale Appia 38 I
segreteria@dxdndventure.it -
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE

“4X4 ADVENTURE CLUB”

Art. 1. Costituzione, denominazione, sede e durata
1. E' costituita ai sensi del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i. ‘Codice del Terzo Settore’ (d’ora in avanti
—_Codice), del codice civile e della normativa in materia, I’Associazione “4X4 ADVENTURE CLUB” codice
fiscale 94018540610, con sede legale nel Comune di CASAPULLA in Via Nazionale Appia n. 38 — c¢/o
ributore Q8 e di seguito indicata come ASSOCIAZIONE.
2. L’ASSOCIAZIONE utilizzera nella denominazione sociale la locuzione “Ente del Terzo Settore” o I'acronimo
LEIS", all’atto dell’iscrizione al RUNTS.
3. Le; denominazione dell’Associazione sara automaticamente integrata dall’acronimo APS (Associazione di
Promozione Sociale) solo successivamente e per effetto dell’iscrizione dell’Associazione al RUNTS o nei
registri operanti medio tempore che dovra farne uso nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il

pubblico.
zo====4. |l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria se avviene all’interno dello stesso
; ﬁ Comune e deve essere comunque comunicato entro 30 giorni dal verificarsi dell'evento agli enti pubblici
Z Sl territoriali competenti e al Registro Unico Nazionale del Terzo settore.
5 j b. Con delibera dell’Assemblea dei soci su proposta del Consiglio Direttivo I’Associazione potra istituire sedi
i secondarie, uffici e unita operative locali sia in Italia che all’estero.
& b. UASSOCIAZIONE ha durata illimitata.
;(, 7. L’ASSOCIAZIONE aderisce alla Federazione lItaliana Fuoristrada, di cui rispetta gli Statuti nella loro
< interezza, e/o ad altri enti nazionali di promozione sociale, i cui statuti e regolamenti si impegna a
: O rispettare e far rispettare ai propri associati e collaboratori.

Art. 2. Scopi e finalita

1. L’ASSOCIAZIONE é apartit iconfessionale, a struttura democratica, senza scopo di lucro ed ha finalita
civiche, solidaristiche e 'Ilt\.§0'ciale, opera anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le
Regioni, le Province autonome e gli enti locali, nazionali ed esteri.

2. L’ASSOCIAZIONE perse ue le seg nti specifiche finalita: /a diffusione della conoscenza e della pratica del
fuoristradismo in sportivo, educativo, l'incentivazione dell’esercizio dell’attivita
fuoristradistica nel rispetto della natura e dell’ambiente, volta anche all’impiego del tempo libero e alla

promozione e valorizzazione del territorio e del paesaggio

e
Art. 3. Attivita
1. Per la realizzazione delle fin e al fine di sostenere I'autonoma iniziativa della collettivita
perseguire il bene comune, I'’ASSOCIAZIONE si propone, ai sensi dell’art. 5 del Codice, di

‘ ] in conformita alle norme particolari che ne disciplinano I'esercizio,




. 5 ; el paesaggio, aj ;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio c‘u/tu,;aéii;cgzi fni' 9910, ai sens; gg,
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, & successive :

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi CLEHE PG 2 Imarzo 2003
n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finaljts

educativa; 2,
k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale 0
religioso;

3,

/) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione' della dlj[;%r:tlrotgsetosgc;/;/a:t/ca e a‘l
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e a Povertg

educativa;
t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

2) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata

Nello specifico, a titolo esemplificativo, I’/ASSOCIAZIONE intende: wa o
Favorire I'aggregazione sociale attraverso la promozione e la diffusione dell’attivita di fi uoristradism,

Promuovere lo sport fuoristradistico, inteso anche come efficace strumento di educazione siq fisica che

morale, attraverso la partecipazione e I'organizzazione di eventi, manifestazioni, gare;
Promuovere la ricerca e la conservazione di veicoli storici o di particolari settori di veicoli, adatti allg

marcia fuoristrada;
- Partecipare a corsi di formazione volti all’'uso dei veicoli fuoristrada, con particolare riguardo alle

prescrizioni in tema di sicurezza previste dalle normative vigenti;
- Promuovere ed organizzare iniziative volte alla promozione del territorio e alla tutela dell’‘ambiente;

- Favorire iniziative di collaborazione con istituzioni locali, nazionali ed estere impegnate nell’areq %
V\D

tutela dell’ambiente e del tempo libero;
- Organizzare, anche in collaborazione con altri enti, societd e associazioni, manifestazioni connesse gl

proprie attivita, @mﬁé tali manifestazioni non siano in contrasto con |'oggetto sociale, con il presente
Statuto Sociale e con I'Atto Costitutivo.

- Gestire spazi li; :
- Svolgere qy unque altra attivita connessa o strumentale al perseguimento degli scopi associativ 1
). L’ASSOCIA’ZION = potra svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, .
sempre nel etto della normativa I riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile

) IVerse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di
I'art. 6 del Codice. q loro individuazione potra essere
lone eserciti attivita diverse, | Consiglio Direttivo dovrd
ale delle stesse nej documenti g bilancio ai sensi dell'art. 13,

.

Ite dall'ASSOCIA; e
IFASSOCIAZIO] IEin favore dei propri associati, di lor0
ellattivit;

a divol Ontariato dei propri associati.



Art. 4. Patrimonio e risorse economiche
1. 1l patrimonio dell'ASSOCIAZIONE, costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria, ai fini dell’esclusivo
erseguimento delle proprie finalita; '
22 il sefsu dell’art. 8 d:| DpLgs 117/2017, e vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo; _ o
3. LASSOCIAZIONE trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento delle proprie attivita
da:
- quote associative e contributi degli aderenti e di privati;
_ finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti europei per progetti finalizzati al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivita dell’ASSOCIAZIONE;
- erogazioni liberali di associati e di terzi;
_ entrate derivanti da contributi e/o convenzioni con le amministrazioni pubbliche o enti privati;
- eredita, donazioni e legati con beneficio d’inventario;
- attivita di raccolta fondi;
ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell’associazione e riconducibile alle
disposizioni del Codice e s.m.i;
- attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice;

Art. 5. Quota associativa

1. | soci sono tenuti a corrispondere la quota associativa annuale nellimporto ed entro il termine stabilito
dal Consiglio Direttivo. La quota associativa @ intrasmissibile, non rivalutabile e non restituibile.

2 Uadesione all’ASSOCIAZIONE non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori oltre al

ersamento di cui sopra, ma é facolta degli aderenti effettuare contributi ulteriori rispetto alla quota
associativa annuale.

Art.iﬁz Esercizi associativi e bilanci
L,

Uesercizio sociale del’ASSOCIAZIONE ha inizio il 1° gennaio e termine il 31 dicembre di ogni anno.
2

Al termine di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il bilancio consuntivo e lo deposita presso la sede

. Entro il mese dicemb

bilancio economico di
4. £ fatto obbligo di
statutariamente pre
sociale.

avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali
rseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita

Art. 7. Libri so “ﬁ
, L'assocuazlo 3 ti‘ﬂrm di teneri
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1. Aisensidell'art. 35 del Codice il num i li scopi e le finalita dell'organizzazione , co
le persone fisiche o le Associazioni che condividono gli scop e g A%
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ey PonancamENtEpSKla I?YO a' te persone fisiche o tre Associazioni dj Promozjg, | = lib
2. 1l numero dei soci non deve essere inferiore a sette p [ S -

x ; iati diviene inferiore esso d 4: All
sociale, se successivamente alla costituzione il numero degli associati divi €Ve essarg

o > Registro unico i ei
integrato entro un anno, trascorso il quale I'associazione & cancellata dal dg : Nazionale dg
’ S e i ! i del medesimo;
Terzo settore se non formula richiesta di iscrizione in un'altra sezione T di, ¢ il K
3. Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scop » @ Condizigne

Art.
sociazioni dj :
che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle as zioni di Promozione

‘L =
sociale associate e comunque rientri nei limiti di cui al D.lgs. 117/2017;

4. L'adesione all'’ASSOCIAZIONE & a tempo indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso di cui all'art. 175
ogni caso e esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

Art. 9. Volontari e Lavoratori i
1. L'associazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dell attivita/ ~

3 Y

volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati. ) >

2. Le prestazioni dei volontari sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro @ -
diretto né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. f

117/2017. L'attivita de

I volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al
volontario possono e:

ere rimborsate dall'ASSOCIAZIONE tramite il quale svolge I'attivita soltantz'iQLe g
Spese, preventivamente autorizzate, effettivamente sostenute e documentate, entro i limiti massirn\f@

alle condizioni preven livamente stabilite dall'Assemblea dei soci dell’ASSOCIAZIONE. Sono in 0gni caso

mpatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo

‘ . ) 4.

. ‘ dilavoro retribuito con 'ASSOCIAZIONE di cuiil volontario & socio o associato o 5.

imite il quale sy a attivita volontaria;

SSOCIAZIONE ha diassicurare i propri volontari ai sensi dell'art. 18 del Codice; 6
SOCIAZIONE ’ uo i

' prestazioni di lavoro autonomo o dj
nque salvo quanto disposto dall’
‘svolgimento de|l’
ei lavoratori im
tari o al cinqu

pendente o di altra natura, anche
articolo 17, comma 5 del Codice, solo 7
attivita di interesse generale e al perseguimento
piegati nell’attivita non puo essere superiore al
€ per cento del numero degli associati.

ropri associati
guando (
delle finalita. In
uanta per del numero dei vo

Al

——



Art. 10 Criteri di ammissione

1. L'ammissione di un nuovo socio & regolata in base a criteri non discriminatori per motivi di genere, etnici
razziali, culturali, politici o religiosi. Viene deliberata dal Consiglio direttivo a seguito della presentazione
di una richiesta scritta da parte dell'interessato, contenente I'impegno del richiedente ad attenersi a
presente Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni adottate dagli orgarn
dell' ASSOCIAZIONE. La richiesta di ammissione di altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, dev
essere firmata dal corrispondente rappresentante legale e deve contenere la designazione di un delegat
che li rappresenti in seno all’ASSOCIAZIONE stessa.

2. Avverso l'eventuale reiezione dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comunicata all'interessat
entro 15 giorni, & ammesso ricorso all'assemblea dei soci che deve avvenire entro 30 giorni d
ricevimento della relativa comunicazione; l'assemblea deliberera in occasione della successi
convocazione;

3. 1l Consiglio direttivo comunica 'ammissione agli interessati e cura |'annotazione dei nuovi aderenti r

A libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita dall’Assemblea;

& All'atto del rilascio della tessera sociale il richiedente, ad ogni effetto, acquisisce la qualifica di socio, ¢
€ intrasmissibile;

Art. 11. Perdita della qualifica di Socio
1. Lla qualifica di socio si perde:

a. Per morte;

b. Per morosita nel pagamento della quota associativa;

c. Dietro presentazione di dimissioni scritte: tale recesso avra decorrenza immediata; rt

fermo I'obbligo per il pagamento della quota sociale per I'anno in corso;

d. Per esclusione.
2. Le dimissioni da so essere presentate per iscritto al Consiglio direttivo.
3. Lesclusione di un socio viene deliberata dall’Assemblea dei soci, su proposta del Consiglio direttivo, c
gli sono stati contestati per iscritto gli addebiti che gli vengono mossi, consentendogli facol
erata nei confronti del socio che:
zioni del presente Statuto, degli eventuali regolamenti e delle deliberz
ell'Associazione;

), si renda moroso nel versamento della quota associativa annuale, tra

i interessi dell'ASSOCIAZIONE;
C ravi, anche morali, all'ASSOCIAZIONE;

mporta la decadenza automatica da qualsiasi carica ricope
 per designazione o delega.
gli obblighi assunti sino al momento dell'operativit

associ to 0 i suoi eredi non hanno diritto al rir
In diritto sul patrimonio dell'ASSOCIAZ
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S i consultare i librl .
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3. | soci sono tenuti: | egolamento e delle deliberazio  dellASSOCIAZION Ocialj, .
r o o e 5
sllossanvanzadelo R deortamento non contrario agliinter 3 (
- amantenere sempre un comp g
sociativa.
- al pagamento nei termini della quota as
- Ar
Art. 13. Organi dell'ASSOClAZlONE { _! 1
Sono organi dell’ASSOCIAZIONE: E
e Assemblea dei soci; £
e Consiglio direttivo; S
e Presidente; '; 2
Organo di controllo, se eletto; §
d >

Art. 14. Assemblea dei Soci
1. ’Assemblea dei soci e |'organo sovran®
soci. L'assemblea
modifica dello Statuto, per lo scioglimento
trasformazione, fusione, scissione dell’ASSO
2. L'Assemblea si riunisce su convocazion
direttivo ne ravvisa la necessita op
degli associati aventi diritto di voto;
3. La convocazione é inoltrata per iscritto al recapito ¢
elettronica con comprovata ricezione,
OTTO giorni di anticipo e deve contenere l'ordine del giorno,

7 riunioni

eocomunicazi

Organo di Revisione, s€ eletto.

convocazione
di convocazio
adunanze cu

eletto in sede
dissenzienti. Le discussioni e le deliberazioni del’Assemblea sono riportate in un verbale redatto &l
in sua assenza da altro socio appositamente eletto, che lo sottoscrive insieme Presidente;

ONE, ne regola I’attivita ed € composta da futn

dell’ASSOCIAZI
dinaria l'assemblea convocata per

aria. E straor
l]a devoluzione del patrimonio, per "eventﬁgle
altri casi; S0ei”

puo essere ordinaria O straordin
e

CIAZIONE, & ordinaria in tutti gli
e del Presidente, inoltre dovra essere convocata quando il Consiglip
pure quando ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno 1/10 (un decimo)
he risulta sul libro degli associati, anche in forma
e/o mediante avviso affisso nella sede dell’ASSOCIAZIONE, con
il luogo la data e 'orario della prima

ella seconda convocazione. Quest'ultima deve avere luogo in un giorno diverso. In difetto

e formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le

pano di persona o per delega tuttii soci. L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria,

che. mediante mezzi di telecomunicazion
C"p' di correttezza e buona fede e di Pafitéd



relativi verbali: a) che il Presidente possa esattamente ed efficacemente accertare lidentita e la
legittimazione di tutti gli intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i
risultati della votazione; b) che sia consentito al verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione; c) che sia assicurata la contestualita temporale della
partecipazione di tutti gli intervenuti con diritto di voto; d) che il Presidente e il verbalizzante siano
presenti nello stesso luogo; e) che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare su un piano di parita
alla discussione, di intervenire in tempo reale alla trattazione e alla votazione degli argomenti dell'ordine
del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti; f) che, salvo il caso di riunione

“totalitaria", siano indicati nell'avviso di convocazione i luoghi audio e/o video collegati, nei quali gli aventi
diritto potranno intervenire.

Art. 15. Assemblea Ordinaria dei Soci

1. L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se e presente la maggioranza degli iscritti aventi
diritto di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o per

delega. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita
gli amministratori non votano;

Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degli associati
presenti o rappresentati;

L’Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancio
entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio finanziario;
4. L’Assemblea ordinaria:

- approva il bilancio ai sensi dell’art. 13 del Codice;

approva il bilancio sociale quando previsto per legge;
discute ed approva i programmi di attivita;

elegge i componenti del Consiglio direttivo approvandone preventivamente il numero e li revoca;
elegge e revoca i componenti dell’organo di controllo;

nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

ned

/
e

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;

approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- ratifica la sostituzior i

L

i membri del Consiglio direttivo dimissionari, decaduti o deceduti deliberata
vo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;

nto e le sue variazioni;




ione del patrimonio 0CCorrg : |
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luzi
, AZIONE e la devo
2. Per deliberare lo scioglimento dell’AsSOC! 3.
favorevole di almeno tre quarti dei soci eventuali modifiche dell’atto costitutivo e dellg Staty
i soci approva enza, in proprio o per d %k 9.
g e es :je cissione dell’ ASSOCIAZIONE con la pres elega, ‘du
trasformazione, la fusione, la s ioranza dei presentl @

magg
terzi dei soci e con decisione deliberata d 8

da un minimo di 3 Sin0 a un massjm, digg

Art. 17. Consiglio direttivo
che rimangono in carica 3 annj e 5
No

1. |l Consiglio direttivo & eletto dall’As
consiglieri, sempre in numero dispari, scelti tra 0!
rieleggibili; si applica quanto disposto dall'articolo 23 2017
essere gli adempimenti previsti dall’art. 26 del D. L.gsl. 117/ : .ment
2. UAssemblea, che procede alla elezione determina preliminar

all’eligendo Consiglio direttivo; ; e o el 0 Eres
3. Il Consiglio direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza asso ’ esidente,

i soriere possono essere rj "
Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario; gli incarichi di Segretario € Te R € ricopery;

da un unico consigliere.
: nza del mandato, z
4. In caso di morte, dimissioni o esclusione di consiglieri prima della scade I - il Consigiig !
. a sostituzione
direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando Ielenco dei non eletti: Va ratificaty
lla scadenza del mandato del Consjgjq

dalla successiva Assemblea ordinaria e rimangono in carica sino a e oy
direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’ elenco dei non eletti, 0 loro indisponibilita I'assemba, :
31

semblea ed e composto

magglorennl
82 del codice civile. Gli amministratori Pongong « in

e il numero di consiglieri iy, sen
0

provvede alla surroga mediante elezione;
R , h
5. Nel caso in cui decada oltre la meta dei membri del Consiglio direttivo, I’Assemblea provvede tramite

elezione al rinnovo dell’intero organo;

6. Tutte le cariche associative sono ricoperte a

titolo gratuito. Ai consiglieri possono essere rimborsate le
spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento degli incarichi e delle

attivita per conto dell’ASSOCIAZIONE, entro il massimo stabilito dall’Assemblea dei soci;

Il Consiglio direttivo & responsabile verso I'’Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e Ie
decisioni dell’Assemblea ed é investito dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria e straordin 2
dell’ASSOCIAZIONE, fatti salvi quelli che la legge e lo statuto attribuiscono all’Assemblea. In partlcolare/

le seguenti attivita:

- attua tut deliberazioni dell’Assemblea; .

a \

Imente qualora prevnsto per legge, il bllanuo soc1a| e lo presenta all’ Asse% e@
1@

53 € ap ~ ova i rimborsi massimi previsti per gli associati che prestano attivita
e devono essere opportunamente documentate;
‘ yentuali.contratti dilavoro con il personale;
verse ai sensi dell’art, 3 comma 4 del presénte Statuto;
‘C(Pano gli associati o esperti anche non soci, per 12
: pttogramml € progetti;

onnessiall'iscrizior
zione nel Registro de| Terzo Settore e previsti dalla



Il Consiglio direttivo € presieduto dal Presid
assenza di "ulti

| :a é' qlfest .ultlmo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo;
9. Il Consiglio direttivo & convocato dal Presidente t

oppure ) tte le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare,
pPp QUarfdo ne sia fatta domanda da almeno la meta dei componenti;
10. Laconvocazione & inolt

ente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o, in

deve contenere 'ordin

rata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con 8 giorni di anticipo e
formale o di mancato rj

e del giorno, il luogo, la data e I'orario della seduta. In difetto di convocazione
e ] sPetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano
tutti i membri de| Consiglio direttivo;

| verbali delle sedute de| Consiglio direttivo, re
chi ha presieduto |3 riunione, VENEONO conse

|a . A % . . i i

Per : ?/allc_hta delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del
Consiglio direttivo. Le deliberazioni sono va

e lide con il voto della maggioranza dei presenti; in caso di
parita prevale il voto de| Presidente, purché siano presenti e votanti piu di due membri.

ik

datti a cura del segretario e sottoscritti dallo stesso e da

rvati agli atti;
122,

13. Le riunioni del Consiglio direttivo posson

O tenersi anche mediante mezzi di telecomunicazione o

videocomunicazione, sempreché siano rispettati i principi di correttezza e buona fede e di parita di
trattamento degli intervenuti e comunque in conformita alle seguenti condizioni di cui si dara atto nei
relativi verbali:

a) che il Presidente POssa esattamente ed efficacemente accertare l'identita e la
4 legittimazione di tutti g|i intervenuti, re

risultati della votazione; b)
assembleari

golare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i
che sia consentito al verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi

Oggetto di verbalizzazione; c) che sia assicurata la contestualita temporale della
¥ partecipazione di tutti gli intervenuti con diritto di voto; d) che il Presidente e il verbalizzante siano
‘) presenti nello stesso luogo; e) che sia consentito a tutti gli intervenuti di partecipare su un piano di parita
i alla discussione, diintervenire in tempo reale alla trattazione e alla votazione degli argomenti dell'ordine
del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti; f)
"totalitaria", §é‘n0 indicati nell!

aventi diritto potranno interve

che, salvo il caso di riunione
WViso di convocazione i luoghi audio e/o video collegati, nei quali gli

ttribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non
n o inscritte nel Registro Unico del Terzo Settore o se non si prova chei

E; ha la facolta di aprire conti correnti per conto dell’ASSOCIAZION
gl
ettivo del cui operato € garante di fronte all’Assemblea; convo

i

zioni spettano al vicepresidente;
ri del Consiglio direttivo e adotta i provvedimenti necess:

azione: i provvedimenti urgenti del presider
alla prima riunione utile.
provvedimenti, degli stessi rispor



o spese del’ASSOCIAZIONE, ¢,

delle
Art. 19. Tesoriere rrate ed il pagamento rimonio dell’ASSOCIAZIONE; ¢y,
en r
1. Il'tesoriere cura la riscossione delle una diminuzione delpa
ogni atto contenente un’attribuzione © uar

te rig ffici postali, ivi
cificatamen che e uffici p , Vi ¢
ti che spe on ban
i 0 documecnonferlto potere di operare ¢
direttivo; al tesoriere puo essere

ttuare prelievi, gjr
nza, effe
i di trae

enti, firmare assegna nte le mansioni affidateg|i
facolta di aprire o estinguere conti corr qualsiasi operazioné inere
re ogni

dano il servizio affidatog]j 4.

per l'incasso e comunque eseguli
statutari.

. lle sedute di co
Art. 20. Segretario : e ten ; l
1. Al segretario spetta il compito di redigere

: i libri affidati alla sua cu
assemblea che trascrive sugli apposti libri affid

bali d
jornati i ver
ere agg Soal unitamente al libro soci.

Art. 21. Organo di controllo tier legge aiisensidellart. 30 del Codice vien
istip
1. Qualora se ne ravvisi la necessita e nei casi prev

o di controllo ¢
ollegiale, I'Organ
dall’Assemblea un organo di controllo anche monocratico; se cnentgl etanoin Ehrical AN
da 3 (tre) membri nominati dall’Assemblea dei Soci; i compo Y6 sl nomina
all'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio successi
riconfermati; Al suo interno il Collegio designa il Pre5|dente.. e b
2. | componenti dell'organo di controllo devono essere scelti tra le catego 1a T
; i iale
2397, comma secondo, del Codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i p
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. i A
o i rincipi
3. L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei p p

amento Esso esercita inoltre il controllo contablle nel caso in cui non si

Dh’c‘ﬂ, cato della revisione legale dei conti o nel caso in cui un Suo

componente sia
ritto nell'apposito registro;

rollo esercita inoltre compiti di monitora
lita sociale, avuto particolare riguardo a

ociale sia stato redatto in confor,

ggio dell'osservanza delle final
lle disposizioni di cui agli articoli
mita alle linee guida di cui all'arti

lo possono in qualsiasi

momento procedere, anche indivi
tal fine, possono chied

ere agli amministratori notizie sull'



;. Nel caso in cui il soggetto incaricato della reyis;
di tre membri effettivi e da dye ISione |

egale dej isi i & osto
upplenti. g conti sia un Collegio, lo stesso € comp

: S Il Pres; . ; - - &
, Collegio stesso tra i suoi membri effettiyi. fesidente del Collegio dei Revisori dei conti & eletto dal
I soggetto incaricato della revision
i 3 N e legale degj conti dura | i ' : (s : 2
volte consecutive; rain carica 3 anni e puo essere rinominato fino a

. || soggetto incaricato della revisio :
1 assistere alle riunioni deIl'Assem;:ega;e dei conti controlla I'amministrazione dell'ASSOCIAZIONE, puo
e del Consiglio direttivo senza diritto di voto, accerta la regolare

tenuta delle scritture contabili e certifj
Ica la i - ; z )
scritture contabili. corrispondenza del bilancio consuntivo alle risultanze delle

Art. 23. Scioglimento

’Assemblea straordinaria puc i e
1. PUO decidere lo scioglimento dell’ ASSOCIAZIONE con voto favorevole dialmeno

tre quarti dei soci aventi diri i ML - <
iR weeh .lttO- di voto. In caso di scioglimento I’Assemblea nomina uno o piu liquidatori

<|3 easo . F alita di liquidazione de| patrimonio sociale e la sua devoluzione;
nc imen i o : - 5
: & to, cessazione owvero estinzione, dell’ASSOCIAZIONE, il patrimonio residuo e

luto, previ iti 5 A .
devo = °‘ paljere positivo del competente ufficio regionale afferente al registro unico nazionale del
Terzo settore (di cui all’art. 45, comma 1 del Codice)

1 , e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad
altri Enti del Terzo Settore;

L || suddetto parere e reso entro trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che '’ASSOCIAZIONE
interessata e tenuta ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata a/r o secondo le disposizioni
~ i+ previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il parere si intende reso positivamente.
Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli;

4. U'obbligatorieta del parere vincolante di cui al comma 2 avra efficacia dall’operativita del Registro unico
nazionale del Terzo settore.

Art. 24. Norme fial

Tt
€.

‘Sf/'/“




