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VERBALE DI ASSEMBLEA STRADRDINARIA DEI SOCI

L'anno 2023, il giorno 14, del mese di maggio, alle ore 21, come da avviso di convocazione del Presidente de
“Associazione Culturale di Volontariato 1l Grillo — ODV” sede legale nel Comune di Vigevano, Via Vecchia per
- Gambolo 13, inviato tramite messaggio WhatsApp su chat ufficiale della medesima Associazione in data 4
maggio 2023 :alle ore 21:55, I'Assemblea dei Soci Straordinaria si riunisce in modalitd videoconferenza

attraverso piattaforma Zoom, con possibilita per | Soci di accedere in sede fisica di collegaments, per
-deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) - Approvazione del nuovo Statuto.

All’ora indicata in sede fisica di collegamento risultano presenti:

- Morello Antonio, Presidente dell’Associazione,
- Parolisi Raffaele, Vicepresidente dell’Associazione,
- Vallarin Alessandra, Segretario dell’Associazione,
- Fazzi Michele, membro del Consiglio Direttivo,
- Novella Clelia, membro del Consiglio direttivo,
© - Russo Lucia, membro del Consiglio Direttivo,
- Saccomano Luca, membro del Consiglio Direttivo,
- Colonna LUigi per sé e con delega di Colonna Giorgia,
- Fazzi Davide :
- Fazzi Francesco,
- Fazzi Maria Anna,
- “Morello Luca.

In collegamento attraverso piattaforma Zoom risultano presenti:

< - ‘Bonetto Flavio,

- . Borsa Paolo,

- Fragnan Sofia,

-~ Magalotti Veronica,

- Mastrovito Mariafranca,
- PattiDavide,

- Simonetti Giuseppe.

Nell'impossibilita comunicata di collegamento alla piattaforma, al fine di presenziare all’Assemblea e di
- esprimere voto, si raggiungono telefonicamente i Soci: ‘

- . Bellazzi Olimpia,

- - Case Chiara,
- Catena Cinzia,
=~ Cervoli Simone,
-~-La Rocca Edoardo,
- Maggi Beatrice,
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-Metti Pietro,

-. “Monti Giorgia,

- Regi Silvia,

- . -Zangirolami Fabrizio,
- .. Zontar Peter.

Nellimpossibilita comunicata di collegamento alla piattaforma, al fine di presenziare all’Assemblea e di
esprimere voto, si ricevono mail dai-Soci:

- -Astesanj Cesare,
- Avvisati Chiara, o
- Caramaschi Francesca per sée con delega del Socio AIessua Battagha,
- Ceppi Giorgia, :
- “Esposito Maurizia,
- Gallo Emma,
- Gallo Greta,
- - Labalestra Leonardo,
- Marzaioli Monica,
- Piccione Linda,
S Ramponi Alessandro,
=" "Ramponi Federico,
- - Scalfi Davide,
- Tacconi Sara,
-7 “Vagnini Renzo,
- Zanellati Camilla Cloe.

Assume la presidenza dell’Assemblea Il Presidente del Consiglio Direttivo che invita I'assemblea a nominare
il Segretario verbalizzante.

I} Presidente, constatato che:
- s0n0 presenti n.7 associati aventi diritto di voto, ovvero l'intero Cons&gllo Dlrettlvo
- I Assemblea & validamente costituita in quanto sono presenti tre quarti {3/4) dei soci, 47 su 52;

- PAssemblea odierna & stata convocata con tempestivo awiso di convocazione nei termini fissati dallo
Statuto,

Dichiara

vaIidamente costituita questa Assemblea.

L’Assemblea, come primo atto, conferma e ratifica la nomina del Segretano nella persona del Socio

Alessandra Vallarm, gia Segretario del Consiglio Direttivo.
\7‘\

om poste allo Statuto non sono sostanziali rispetto alla finalita e alle attivita di mteresse generale che
Sentano la ‘mission dell’'Associazione, ma sono esclusivamente logistiche e formali ai fini
eguamento dello Statuto alla Riforma del terzo settore D. Lgs. 117/2017, reperibili come segue:
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- all'art.1 “Denominazione e sede”: modifica della sede legale;

- all’art. 20 “Libro dei soci”: aggiunta del punto n.4 in separazione dal punto n.3 e aggiunta del punto n. 5,
come esplicito riferimento alla sede di deposito dei Libri dei Soci consultabili liberamente dagli assoc:at:

Lo Statuto, nella sua completezza, risulta composto dai seguenti punti, confermati dal precedente Statuto:

. Art.l’k—yDen'om‘maéiOne e sede
* Art.2-Statuto
e Art 3 Fmahta
e Art4- Attlwta di lnteresse generale
e Art5- Ammissione
e Art.6 - Diritti e doveri degli aderenti
e Art.7 -Perdita della qualifica di socio
~» Art.8-Ordinamento dell’Associazione
& Art9-Assemblea
e Art.10- Competenze dell’Assemblea
e Art.11 - Convocazione dell’Assemblea
- e Art12- Validita dell’Assemblea e modalita-divoto
e Artas- Consiglio Direttivo
' . _Art 14—~ Competenze del Cons:gho Direttivo
% Art.15- Funzmnamento del Consugllo Direttivo
. Art 16 — Il Presidente
. Art.17 - i Vicepresidente
» Art.18- Il Segretario
e ‘,k,Art 19 - Organo di Controllo e revisione legale
e AL .20 — Libri sociali '
e Art.21—Risorse economiche
e Art.22 - Scritture contabili
& Art.23 - Esercizio sociale ,
e Art.24 - Divieto di distribuzione degli utili
_» Art.25- Assicurazione dei volontari
. Art.26 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio
. Art.27 - Disposizioni finali

~Udita la relazione del Presidente, e dopo esauriente discussione, si passa alla votazione:

:',"{'r’;.”47,Soci inyterveniuti approvano le modifiche allo Statuto,

”’\’O‘So,'ci intervenuti non approvano le modifiche allo Statuto,

‘Sgﬁi non sono intervenuti e non hanno espresso votazione.

cghkblea, dopo opportuna valutazione e discussione, con voto unanime dei prese’nti '

Delibera
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di;modiﬁcare’ gli artt. 1 e 20 dello Statuto.

Null’altro essendovi da deliberare e non avendo chiesto la parola nessuno degli intervenuti, il Presudente
proclamati i risuitati della votazione, dichiara chiusa I'assemblea alle ore 22,30.

Il Segretario ha curata la redazione del presente verbale del quale ha dato lettura alla parte comparente, che
1o approva all’'unanimita.

Il Segretario dell’Assemblea il Presidente dell’Assemblea
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Esente dall'imposta dibollo ai sensidal’art. 82, comma 5, D.lgs 117/2017
Esente dall'imposta di registro ai sensi dall‘art; 82,’c0mma 3, D.Lgs 117/2017; corretto dall’art. 26, D.lgs 105/2018

STATUTO DI ORGANIZZAZIONE DIVVOLO'NTAR!ATQ et

Denominato e
% ne.,,? PO SN e S e o

“ASSOCIAZIONE CULTURALE DI VOLONTARIATO IL G%L@er & V&' ‘

4'2__

STATUTO

Art. 1- Denominazione e sede

“Associazione”.
2. L’Assoaazaone ha sede legale nel Comune di Vigevario, via Vecch:a per Gambolo 1311 trasfenmento k
della sede l,egale aH'mterno dello stesso Comune pud essere deiiberata'dal ?ansiglio Direttiyo in deroga
a quanto previsto dal comma 4 dell’art. 12 del presente statutb.
Art. 2-Statuto ;
1. U'Associazione & disciplinata dal presente statuto ed agis'Ce'nei Iimityi ‘d'el’ D. Lgs n.117/2017.
2.1l presente statuto contiene le norme relative al funzionamento deH'Assqdazione.
3. Lo statuto costituisce la regola fondamentale di comportamento deH'attMté dell'Associazione:e .
vincola'alla sua osservanza gﬁ aderenti all’ Associazione stessa. |
4.1n.caso di contrasto tra le clausole dell’atto costitutivd,é queHe delko statuto preva!g’ond le seconde.
Art. 3- Finalita |
’Associazione persegue, senza scopo di-lucro, ,finalitéy ciyiche, solidaristiche e di utilita socialefmifate -
all'inclusione sociale, all'integrazione ed alla crescita personale, soprattutto pér soggetti in disagio é di
sostegno,  attraverso percorsi condivisi, ad altre realta sb’lidaristiche che ‘senza fini utiklkit',aristici si
occupano del miglioramento della nostra societd. Tali finalita di solidarieta e di inclus'i'one«SOCiale,
saranno perséguite attraverso attivita culturali, educative e ‘formative nell’ambito: delle materie
umanistiche, della cultura civile, attraverso rappresentazioni teatrali di carattere dilettantistico a SCOpo

‘benefico e umanitario.

o Art 4- Attivita di interesse generale

0¥ing, ,_/ « :
(' ‘lV . 3
“\T\’J ﬁ&ssocrazrone nel perseguire le finalith di cui sopra, intende esercntare in.via prevalente

v{,\







“f attivita diinteresse generale rappresentata da:

4 eneﬂcenza sostegno a distanza con cessione gratuita di alimenti o prodotti di cu| alla Iegge 19 agosto

' 2016 n. 166 e successive modificazioni, o erogazioni di danaro, beni o servizi a sostegno di persone

; 'svantagglate odi attivita di interesse generale a norma del presente artrcol
;l) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

7'~,;"anche edstorlah di promozione e dn‘fuszone dellacultura e della pratlca del volontanato e delle attivita

dl mteresse generaie di cui al presente articolo;

- _2,.'Per il raggiungimento delle finalita sancite in statuto, 'organizzazione si propone di:
,','ff'sv,o'l‘gere e promuovere attivita culturali, ricreative, organizzare manifestazioni,  convegni, semminari,

L ;fconce'rt’i e competizioni relative ', indire premi letterari nonché qualsiasi attivita di svago ; potra

- '_in, g"enere di iniziative destinate alla loro formazione musicale, teatrale, culturale e sotiale, tramite

o ,w?'i"util,izzo di tutti i mezzi idonei al riguardo. Promuovera la crescita culturale e‘chiIe’degli associati anche

gnundxche enti, orgamzzaznom movimenti, associazioni, fondazrom che perseguono fm| analoghl

[ ,'!avcjyra,tori impiegati nell’attivita non pud essere superiore alla meta del numero dei volontari associati.

- ,4 L’att;vnta di"volontariato & prestata in.modo personale, spontaneo e gratutto senza fine di lucro
o ,f'ne'pp'ure indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta.

,"5.',Léfprestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito € non possonc essere retribuite neppure dal

‘ 'beneﬁc;ano Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettwarnente sostenute e

- predxsposto dal consiglio direttivo e approvato dall'Assemblea. Le attivita dei volontari sono incompatibili

qualsnasx forma di lavoro subordinato e autonomo- e con ogni altro rapporto di. contenuto

o 'patrlmomale con 'associazione.

@§§ociazuone puo svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale individuate purché
R

. partecupare o associarsi ad altri enti con oggetto affine 0 analogo; potra favorire 16'sviluppo tra i c&ttadlm ,
attraverso I mterscamblo di esperienze e risorse. Dara impulso arapporti ed mtese con persone fisiche

o :'3 LAssocvatone svolge la propna attivita di interesse generaie preva!entemente a favore di terzi

Ya’vvaﬁiendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati. In ogni caso, il numero dei

'documentate per_le attivita prestate, nei limiti e alle COhdlZlOﬂl deﬁmte in apposito regolamento '






Esente dall'imposta di bollo ai sensi dall’art. 82, comma'5, D.Lgs 117/2017
Esente dall'imposta di registro ai sensi dall’art. 82, comma 3, D.Lgs 117/2017, corretto dall'art. 26, D.lgs105/2018

éé/s;i!{ahd carattere strumentale @ secondario nel pieno rispetto di quanto stabilito dall’art. 6 del D.Lgs.

-+

| 117/2017 e relativi provvedimenti attuativi.
Art. 5- Ammissione
'1.f,l’?ossono presentare domanda di ammissione all’Associazione tutte le persone fisiche che ne
_condividono le finalita e che, mosse da spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per réalizzarle.
' ’2,La’ domanda di arﬁmissione che dovra contenere:
- l'indicazione del rome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice ﬁscale’ nonché |
' ','r,ecapiti télefonici e indirizzo di posta elettronica;
 — la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente il presente Statuto, gli eventuali

- ,k'f'regolamenti e diattenersi, anche se dissenziente, alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi

_associativi;

3. l'ammissione alla Associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo non oltre i-sessanta giorni dal

_ giorno in cui & pervenuta la domanda di iscrizione.

4 Consiglio Direttivo pud deliberare I'ammissione o rigettarla con comunicazione motivata-che deve

~ essere trasmessa all'interessato.

5. Uinteressato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni per chiedere che si pronunci

- TAssemblea in occasione della prima convocazione utile.
6 ll‘humero degli associati‘e illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dal-
~ Codice del Terzo Settore.

Art. 6- Diritti e doveri degli aderenti

sSociazione garantisce uguali diritti ‘e doveri -a - ciascun socio escludendo ogni forma di
riminazione.

- 2. fClaééUn socio ha diritto:

. ' 7”'  3) di votare per I'elezione degli organi sociali e di presentare la propria candidatura agli stessi e

. fco'm,unque esprimere il proprio voto in Assemblea;

~ b) diessere informato sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;







eggnomico-finanziario e di consultare i verbali e gli altri libri sociali;
d} di essere rimborsati dalle spese effettivamente sosienute e documentate secondo i limiti e con
le modalita predefinite dagli organi sociali.
3. Ciascun socio ha il dovere:
a) di rispettare il presente statuto, I'eventuale regolamento interno e, anche se dissenziente,
quanto deliberato dagli organi sociali;
b) di aﬁtivarsi, compatibilmerite con !e proprie disponibilita personali, per il conseguimento dé!lo
sCopo sociale: | ’
¢} ‘di non arrecare danno all’ Associazione;
d) di versare la quota associativa, secondo I'importo ev’entualmyente, stabilito 'i‘n’ sede di
approvazione del bilancio preventivo, 6 eventuali contributi straordinari finalizzati a suppbrtare le
attivita associative
4. La quota sociale & annuale, non & trasferibile, non & restituibile in caso di re'téssb, di sc’iog!'imeyntoy, dl
decesso o di perdita- della qualitd di associato e deve essere veréata e’ntro il termine stat’)ilitok
annualmente dall'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio consuntivo.
5. le quote sociali 0 i coﬁtributi alle attivita aésociative, qualora deliberati non hanno carattere -
patrimbniale. |
Art. 7- Perdita della qualifica di socio
1. laqualita di s0cio si perde in caso di morte, per recesso o per esclusione.
2. 1'associato -pud sempre recedere. dall’Associazione. Chi intende recedere dall’Associazione deve
comunicarlo informa scritta al Consiglio’ Direttivo il quale provvederé ad aggiomare il Iibrosoci. la
dichiarazione di recesso ha effetto immediato salvo il rispetto degli impegni precedentemente presi con
l'Assdciazione.
3. :I socio, che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto o alle decisioni deliberate dagli organi sdcial’i,
pud essere escluso dall’Associazione stessa.
4, L'é§; Isione & deliberata dall’Assemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, con vdto ségféto

5. U'Asé igﬁl;‘iltea delibera solo dopo-aver ascoltato, con il metodo del contraddittorio, gli argomenti portati
w3 ; :







: Esente dallimposta di bollo ai sensi dal’art. 82, comma'5, D.lgs 117/2017
|- Esente dall'imposta di registro ai sensi dall‘art. 82, comma 3, D.Lgs 117/2017, corretto dall'art. 26, Dilgs 105/2018

@ suaﬁ/fesa dallinteressato.

Art. 8- Ordmamento del!’Assoc:azrone

1 LAssoc»azrone si & dotata ‘di un ordinamento democratlco che garannsce la partecipazione, il

piurahsmo e !'uguagllanza trai soci.
- 2].’,La struf;tura associativa & composta:
,*",é,,) - da un’Assemblea

 b) daun Consiglio Direttivo

:da! Presidente, con funzioni dilegale rappresentanza

' d), dall’organo di controllo e/o dal revisore legale dei conti nei casi imposti dalla |egge
; le carlche sociali sono elettive e gratuite.
Art. 9- Assemblea

1 V'L’Ay‘s'éémblea & composta da tutti gli aderenti'aH'Assotiazione ed é:l’organo sovrano. Ogni socio ha

dmtto ad esprimere il proprio voto,

L’A emblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione o, in sua assenza, dal Vlcepresrdente
'derentx possono farsi-rappresentare in Assemblea solo da altri aderentn conferendo loro delega
Clascun associato pud rappresentare fino ad un massimo di tre associati.

n_puo essere conferita la delega ad un componente del Consiglio Direttivo o di altro organo sociale.

5.', , Assemblea pus essere convocata in forma ordinaria o in forma straordinaria.

Art. 10- Competenze dell’Assemblea

1 Unssemblea:

” ,"r”\:bmina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo eleggendoli tra i soci

- )Jyyeklyiyegge e réVoca, gquando previsto dalla legge, i componenti dell’Organo di Controllo efo il
oggétto incaricato della revisione legale dei conti

&Scute e approva il programma dell’attivita dell’associazione per 'anno in corsd, nel.quale sono -
spédfﬁate per ogni attivity le connessioni con le finality e oggetto descritti nel presente statuto e

~ sono evidenziati i risultati attesi, assieme al bilancio preventivo dell’associazione allinterno del

,"e.,k\‘/iene indicato 'eventuale ammontare della quota sociale annua
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d) discute e approva il bilancio consuntivo e la relazione sull’attivitd svolta che rappresenti, in

rel’azione al programma di attivita deliberato I'anno precedente dall’assemblea, ’qUanto rea!izzatoy
ed i risultati conseguiti
e) delibera in merito alla responsabilita dei componenti del Consiglio Direttivo ed a conseguenti
azioni di responsabilita nei loro confronti in caso di danni, di qualunque tipo, derivanti da loro
comportamenti-contrari allo statuto o alla legge;
g f) delibera, quando richiesto e, in ultima istanza, sui provvedimenti di rigetto della domanda di ’
adesione all'Associazione, garantendo al ricorrente |a piQ ampia garanzia di contraddittorio;
"g) delibera, quando richiesto e, in ultima istanza, sui provvedimenti di- esclusione del socio,
‘garantendo ad esso la pil ampia garanzia di contraddiftorio
'h') ’ratiﬁca i provvedimenti di competenza dell’Assemblea adottéti aai! Cbnyﬁsig‘!io Diréttivo per motivi i
diurgenza; .
i) approva eventuali regolamenti interno predisposti dal Consiglio Direyttki\'/o;
i} -fissa 'ammontare del contributo associativo; |
k) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto cbstitutivo o dallo statuto alla sua
ﬁompetenza. '
2. L'ASSEmblea straordinaria ha il compito di:
a) - deliberare sulle modificazioni dello statuto;
b) d’eliberare lo scioglimento e la liquidazione dell’ Associazione.
c) Deliberare la fusione, scissione, trasformazione dell’ Assocjazione.
| Art. 11- Convocazione dell’Assemblea
1. LfAssemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione in via ordinaria, almeno una voita all’anno,
e comunque ogni qualvolta si renda necessaria per le esigenze delI’Associaiione,
2. L’Assémblea si riunisce, altresi, su convocazione del Presidente o su richiesta motivata e firmata da ,
almeno un decimo (1/10} degli associati, oppure da almeno un terzo (1/3) dei componenti del Consig!io'
Diret‘tivo.’ |

3. U'Assemblea & convocata, almeno 10 (dieci) giorni prima della riunione, mediante comunicazione
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Esente dall'imposta di bolio éi sensi dall’art’82, comma 5, D.Lgs ‘117/2017
Esente dall'imposta di registro ai sensi dall’art. 82, comma-3, D.Lgs 117/2017, corretto dallart, 26, D.Lgs 105/2018

certifichi la ricezione della comunicazione da parte déidestinatari, e ’mediante affissione, nello stesso
termine, presso la sede dell’Associazione. Lawiso di convocazione deve contenere ifindiéazione '
dell’'ordine del giorno, del luogo, dell’ora e della data dell’adunanza.

Art. 12- Validita dell’Assemblea e modalita di voto
1. UAssemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione, con la presenza 'della meté o
pil uné degli associati presenti in 'proprio o per ’delega e, in seconda convocazione, qualunque sia il -
numero degli associati presentiin proprio o per delega.
2. ’Assemblea ordinaria delibera,kvalidamente con ilvoto favorevole della maggioranza degli aésociati
presenti. |
3. UAssemblea straordinaria & convocata per deliberare in merito alla modifica d'e,Ho,Statuto o allo.
scioglimento e liquidazione dell’ Associazione. k
4, Fatto sé{vo quanto previsto dal ’com ma successivo, I'Assemblea straord'inaria,,:delibera_cyon,la presénza
di almeno tre quarti (3/4) dei soci e il voto favorevole delia maggiorkanza”déi p,res'ent’i'.,’ .
S. In caso di scioglimento, I’Assemblea straordinaria‘delibera con il vb_to fé?o’fevdle dialmenoi fre quarti
{3/4) dei soci iscritti nell’apposito libro dei soci.
6.1 cofnponenti del Consiglio Direttivo rion hanno diritto divoto nelle deliberazioni’ di approvazione del
bilancio preve’ntivo e-consuntivo e della relazione sull’attivita svolta e in quelle che riguardano la loro.
responéabilité.
7. Gli associati che abbiano un interesse in conflitto con quello della Associazione, devono astenersi daHe
relative deliberazioni.
8. | voti sono palesi tranne che riguardino persone, nel qual caso si potra procedere; previa d,'eciysio’ne a
maggioranza dei presenti, a votazione segreta. |
9. Di ogni riunione dell’Assemblea viene redatto un verbale che, sottoscritto dal Presidente e'dal :
Segretario, & conservato presso la sede dell’Associazione per la libera visione di'tutti i soci e trascritto
nel libro delle Assemblee dei soci. Le decisioni dell’Assemblea sono impegnative per tutti i soci.

Art. 13- Consiglio Direttivo
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1.1l Consiglio Direttivo & 'organc di governio e di amministrazione dyéII’Associazione.

2. I potere "di rappresentanza attribuito "ai consiglieri & generale. -Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili-ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionayle del Terzo
Settore.
3. Esso opera“in attuazione degli indirizzi -statutari néyncy:h“é' delle volonta e degii indirizzi genekra"li
dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quéle p’uéieyss’;ere revocatd con il voto favorevole
della maggioranza assoluta dei soci.
4, il Consiglio Direttivo & formato da un minimo di sette ad un massimo di undici componenti, eletti
dall’Assemblea esclusivamente tra gli aderenti. | |
5. No’n pud essere nominato consigliere, e se nominato decad'e dal suoﬁfﬁéii’yo;,l"',j,n‘te,r:detto,’,l'inabilitéto,
il fallito, o chi & stato condannato ad una penache importa i'fi“ht'efr':c’i;iziong',;anéﬁé t‘k'é'n’ibora héa, dai p"u’b"byli‘,ci
ufficio I'incépacité ad esercitare uffici direttivi. o
5. 1l Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente, il V'icep'résidente, il Se‘greta"rio. '
6. | componenti del Consiglio Direttivo rimangono in carica per lé durata d| 3 (tre) eseréizf e sono
rieleggibili e svolgoro ié }oro attivita gratuitamente;
Art. 14- Competenze del Cénslglio Direttivo
1.1l Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, almerio quattro volte I'anno.
2. Il Consiglio Direttivo:
a) amministra, curando la realizzazione delle attivita sociali e disponendo delle risorse eccnomiche,
I’ Associazione ’
b) redige la bozza del bilancio preventivo e del programma di attivita, speciﬁc’aﬁdb’bef’ogniiattivité
le connessioni con le finalita e I'oggetto descritti nel presente statuto ed evidenziando i risdl'tati
attesi
¢) -propone, allinterno della bozza del bilancio preventivo, I'ammaontare della quota socialé
annuale
d) gestisce la contability e redige la bozza del bilancio consuntivo nonché la relazione sullattivita
svolta che rappresenti, in relazione al programma di attivitd deliberato 'anno p(ecedente
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Esente dall'imposta di bollo ai sensi dall’art. 82, comma 5, D.lgs 117/2017’

dall’Assemblea, quanto realizzato ed i risultati conség’uiti’
e) ‘approva o rigetta le domande di ammissione
f) propone all'Assemblea ordinaria i provvedimenti disciplinari e di esclusione dei soci
g) svolge ogni altra attivita non espressamente assegna{a, dallo statutoo déﬂa legge, all’/Assemblea
0 ad altro organo sociale.
Art. 15- Funzionamento del COnsigiio Direttivo

1.1l Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & pres'en’tye la maggioranza dei componenti ede
presieduto dal Presiderite dell’ Associazione.
2. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei preS_enﬁ. In céso di périté :
prevale il voto del Presidente. o | ’
3.Di ogni riunione del Consiglio Direttivo & redatto verba!e da parte del Segretario dell Assoc:azrone
4, Qualora uno dei conSIghen eletto cessi dalla: carica, il Pres;dente deve convocare quanto prima
I'Assemblea Ordinaria e procedere ad una nuova elezione. o
5. Qualora si dimettano la maggioranza dei consigliéri, iI'Con'sig!io Diréttivo deve considerarsi decaduto
e il Presidente deve convocare quanto prima !’Asserhblea ordinaria e procedere al suo rinnovo.

Art. 16- Il Presidente
1.4 Présidente & il legale rappresentante dell’Associazione e compie tutti gli atti che la impegnario vérso
'esterno.
2.1l Presidente € nominato dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti, a maggiorahza dei présenti.
3.1l Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, pér
dimissioni voloritarie o per eventuale revoca decisa dall’ Assemblea con deliberazione approvata coniil
voto favorevole della maggioranza assoluta dej soci.
4. Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo e sovraintende alla r'ealiz"zazipnke
del programrﬁa di attivita deliberato dall’Assemblea. |

5. Incaso di necessita ed urgenza, quando non sia possibile riunire tempestivamente-il. Consiglio

- Direttivo, il Presidente pud assumere le decisioni opportune al fine di evitare un danno all’Associazione.

Esente dall'imposta di registro ai sensi dall’art. 82, comma'3, D.lgs 117/2017, corretto dall‘art. 26, D.Llgs 105/2018







Art. 17- 1l Vicepresidente

S

1J1I Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua funzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato

ad esercitarle.

2. Il Vicepresidente:
a) -Gestisce, di concerto con il Presidente, ‘la contabilita, il ~conto' corrente ‘e 1a -cassa
dell’Aésociazione. ’

b) Ryeylaz‘iona al Consiglio Direttivo, in ogni sua’ riunibne, s,’ull"' andamento,dellé entrate e dellé uscite
economiché e sullo stato del patrimonio dell’A‘ssociazi,one. ‘ | |

3. 1 compiti e le funzioni di cui al comma 2 del presente articolo possono essere assegnati dal Consiglio

Direttivo ad altro consigliere che assumera la funzione di tesoriere.

A't. 18-l Segretarioc

1. Il Segretario verbalizza le riunioni di Assemblea e di: prns’ig:l’ip, ',i'r'ett:i:vp, gest‘is:cg la ‘ten‘uta "‘de"iylib’ri ;
verbali e dell’elenco dei soci garantendone libera visiéné alsocxochelonchleda ’
Art. 19- Organo di Contfollo e revi'sioné' legale
1. U'Assemblea nomina i’Organo di Controllo, anche monocratico, qualoré, per due eser’cizi consecutivi;
siano superati due dei seguenti limiti: | |
| totale dell’attivo dello statuto patrimoniale: € 110.000,00

ricavi, rendite, proventi, entrate comunque determinate: € 220.000,00

dfpendenti occupati in'media durante 'esercizio: 5 unita
2. La composizione e le funzioni dell’Organo di Controllo sono quelle determinate dall’art. 30 del D;Lgs.
117/2017
3. U'Assemblea nomina un Revisore Legale dei Conti o una societa-di revisione iscritti nell’apposito
registro, qualora, per due esercizi consecutivi, siano superati due dei seguenti limiti: ’

totale dell’attivo dello statuto patrimoniale: € 1.100.000,00

ficavi, rendite, pfoventi, entrate comungue determinate: € 2.200.000,00

dipendénti occupati in media durante I'esercizio: 12 unita

Art. 20- Libri sociali
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Esente dallimposta di bollo ai sensi dall‘art. 82, comma 5, D.Lgs 117/2017 :
Esente dall'imposta di registro ai sensi dall’art. 82, comma’3, D.Lgs 117/2017; corretto dall’art. 26, D.lgs 105/2018

1. Sonoibri sociali dell’ Associazione:
a) il libro dei soci, contenente I'elenco dei soci dell’Associazione;
b) il libro verbali de!l'AssembIea, contenente gli avvisi di cdhyocazione e i verbali dell’Assemblea;
c) il libro verbali del Consiglio Direttivo, contenente i verbali del Consiglio Direttivo;
d)il libro dei volontéri contenente | nominativi delle persone che svolgono -attivitd di volontariato
non occasionale per I'Associazione.
2. La tenuta deiibri sociali & a'cura del Segretario dell’Associazione.
3. vaerbali, di ‘Assemblea e Consiglio Direttivo devono conténeré la'dataxl’,ordine del giorng,: la
descrizione della discussione di ogni punto all’ordine del gnorno ei i risultati di eventuah votazmm
4." Ogniverbale deve essere firmato da Presndente e dal Segretano
5.1 Libri Sociali sono depositati presso gll Ufﬁcu di Vlgevano in Vla Vecchla per Gambolo 13 per la
hbera consultazione degli associati.
Art. 21-Risorse economiche
1. Il patrimonio dell'Associazione sard rappresentato dai beni immobili o"’mck)b:ili’" acquisiti
dall’Associazione nonché dai fondi accantonati per il ‘conseguimento dello stopo sociale.
L'utilizzo del Patrimonio sara per I'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e’
di utlita sociale.
2. Le entrate economiche dell’ Associazione sono rappresentate:
a) quote sociali
b) contributi pubblici e privati
c) donazioni e lasciti testamentari non destinati ad incremento del patrimonio
d) rendite patrimoniali ed attivita di raccolta fohdi
e) gli eventuali rimborsi delle spese’ effettivamente sOster’\,u‘te ,dalI'Associazione, : puryc'hé’
adeguatamente documentate, per I'attivitd di interesse genefale préstata
'f) proventi derivanti da attivita, svolte senza 'impiego di mezzi organizzati professionalmente per
fini di concorrenza sul mercato, di vendita di beni acquisiti da-terzi a titolo gratuito, proventi

x mo; e;\d rivanti dalla cessione di beni prodotti dagli assistiti e da volontari purché la vendita sia curata
B!
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direttamente dall’Associazione senza intermediari, proventi derivanti da somministrazioni di

alimenti e bevande in occasioni di raduni, manifestazioni, celebrazioni e simili a carattere

occasionale
g) altre entrate espressamente previste dalla legge
h) eventuali proventi da attivita diverse nel rispetto dei limiti imposti dalla legge ¢ dai regolamenti
2. La quota sociale, se 'Assemblea ne delibera il pagamenté, non e ripetibile o trasmissibile se non nei
casi imposti dalla legge.

Art, 22- Scritture contabili
1 It Consiglio Direttivo gestisce le scritture contabili dell'AssOciazione nel pieno rispetto di-quanto
prescritto dall’art. 13 e dall’art. 87 del D.Lgs. n. 117/2017. ,

Art. 23- Esercizio soclale o
1. Uesercizio socialé inizia il 1° gennaio di ogni anno per ’te:krﬁ'iin'are’fi:l 31,‘,dicémbreksuccessivo."
2. Il bilancio consuntivo deve essere redatto in conformita del Décreto Ministeriale di cui all'art. 13, 3°
comma, del D. Lgs. 117/2017 gualora emanato. ’
3. Al bilancio consuntivo deve essere obbligatoriamente allegata una relazione di- mis'sicne’ che"
rappresenti le poste di bilancio, I'andamento economico e gésfcionalé déH‘ente e le modalita di
perseguimento delle finalita statutarie e che documenti il carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse, se svolte.
4. La bozza del bilancio consuntivo e della relazione sull’attivity svolta sono predisposti dal Consiglio
Direttivo e devono essere approvati dall’Assemblea entro il mese di aprile.
5. 1l bilancio preventivo deve essere redatto in conformita del Decreto Ministeriale di cui all'art. 13, 3°
comma, del D. Lgs. 117/2017, qualora emanato, utilizzando lo stesso modello utilizzato pér il bilancio
consuntivo e deve contenere I'ammontare della quota sociale annua
6. Al bilancio preventivo deve essere obbligatoriamente allegato il programma dell’attivita
dell’ Associazione per I'anno in corso, specificéndo per ogni attivita le connessioni con le finalita e’
I'oggetto descfitti nel presente statuto ed evidenziando i risultati attesi.

/. Labozza del bilancio preventivo e del programma di attivita sono elaborati dal Consiglio Direttivo
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Esente dall'imposta di bollo ai sensi dall’art. 82, comma 5, D.Lgs 117/2017 .
Esente dall'imposta di registro ai sensi dall’art. 82, comma'3, D.Lgs 117/2017, corretto dali’art. 26, Dilgs 105/2018

e devono essere discussi e approvati dall’Assemblea entro il mese di aprile.

Art. 24- Divieto di distribuzione degli utili
1. U'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi’di gestione,honchék;’
fondi, riserve o capitale durante la propria vita, '@ meno che la destinazione o la distribuzione siano
imposte per legge.
2.’L"Associazione hatobbligo di impiegare gli eventuali utili 0 avanzi di gestione perla realizzazione delle
attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.
Art. 25- Assicurazione deivolontari
1. Tutte le persone che prestano attivita di volontariato per I’Assoyci’azione sono assicurateper'malattyia, ,
infor‘tunio e responsabilita civile. |
2. L'Associazione, previa delibera del Consiglio Direttivo; pud-assicurarsi per i danni derivanti da proptia
responsabilita contrattuale ed extracontrattuale.
Art. 26- Scioglimento e devol,ﬁﬁib'né del pétrjmonio
1. Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dall"Assyémblea‘I cbn il Vbto favorevole di alme"ho‘iy3/4
degli aSsociati. Contestualmente ' Assemblea deve nominare il liquidatore.
2. in éaso di estinzione o scioglimento il patrimonio residuo & devoluto, previo parere;dell" Ufﬁckio’ :
regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui ail’art 45,.comma 1, del D.Lgs. 11.7/2017
qualora attivato, ad altro ente del terzo settore individuato dall’Assemblea; Nel casb I’Asseymbfea’ non
individui l'ente cui devolvere il patrimonio residuo, il liguidatore provvedera a devolverlo alla Fondazione
Italia Sociale a horma dell’art. 9, comma 1, del D.Lgs. 117/2017.
Art. 27 (Disposizioni finali)
1. Per quanto non & previsto nél presente statutd si fa riferimento alle normative vigenti in makteriak ed ai ;

principi generali dell’ordinamento giuridico.
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