Atto Costitutivo e Statuto v .

L'anno 2011, il giorno 5 del mese di Ottobre in Patti, si sono riuniti i Sigg.

Paino Grazia nata a Messina il 20/9/1946 e residente in via Cappuccinil, Roccavaldina (Me) C.F.
PNAGRZ46P60F158G

Sturniolo Maria Luisa, nata a Roccalumera il 7/5/1943 ¢ residente in Taormina via Atenasio 7
C.F. STR MLS 43E47 H418V

Puzzo Luisa nata a Scicli il 1/9/1967 ¢ divi residente in via Matrice 4, C.F.PZZLSU67P411535E

Rosanna Capito nata a Melito Porto Salvo (Rc) il 17/07/1961 C.F. CPTRNNGIéS?F 112H
-

Antonelli Giovanna nata “a Catania il 25/5/1967 residente in Taormina via Atenasio 7, C.F.
NTNGNN67E65C351G

D’Agostino Mario nato a Taormina il 25/11/1971 ed ivi residente in Atenasio 7, C.F.
DGS MRA 71825 L042H

che hanno stipulato e convenuto quanto segue:

1. E costituita una Associazione con sede in Patti in via Chiesa Nuova 1 e sede operativa
presso 1’Ospedale di Taormina denominata Salus D’ Agostino Carmelantonio

2. L'Associazione ha per oggetto quello indicato all'art. 2 dello Statuto Sociale di cui in
seguito.

3. L'Associazione funzionera secondo le norme stabilite in questo atto costitutivo e nello
statuto che si allega al presente atto sotto la lettera "A" e da regolamento deliberato
dall'assemblea dei soci.

4. L'Associazione €' amministrata da un Consiglio Direttivo (d'ora in poi C.D.) che decade

“dopo tre anni dalla nomina o per dimissioni, di cui al relativo articolo dello statuto sociale,

nelle persone dei

Viene eletto Presidente Paino Grazia cui viene conferita la legale rappresentanza.

6. Viene eletto segretario Rosanna Capité e viene eletto vice presidente Sturniolo Maria
Luisa, risulta eletto tesoriere Luisa Puzzo. .

7. Viene delegato a presentare o CeR A Mo e e “all'Ufficio del Registro il
presente atto € viene autorizzato ad apportare, accettare ed introdurre nel presente atto e
allegato statuto le modifiche richieste dalle antoritd competenti.

8. L'Associazione potra aderire ad altre associazioni a carattere nazionali che abbiano fini
simili. Il Presidente ¢' delegato ad aderire in nome e per conto della Associazione.

N

Firmato Il Presidente
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Allegato A

STATUTO i

Articolo 1 - Costituzione, denominazione, sede e durat

b

a - E costituita in Patti 1’Associazione di Volontariato denominata Salus D’Agostino

Carmelantonio con sede legale in Patti via Chiesa Nuoval, e con sede succursale presso 1’Ospedale

di Taormina. ai sensi della Legge 383/2000 e successive modifiche nonché nel rispetto degli artt. 36

. © seguenti del Codice Civile. A_tal ragione ai fii della_registrazione del presente Statuto si

" 7 invoeano le agevolazioni fiscali di cui alla legge n. 266 del 11/08/1991 ¢ suce. mod. ¢ int. (Legge

.-~ quadro sul volontariato) richiedendo in_particolare, I’esenzione dell’imposta di bollo e
'dell?iiﬁposta  di registro come previsto e disciplinato dail’art. 8 della predetta legge.

SN -

s b, E{féventuale variazione della sede sociale, nell’ambito della Provincia di Messina, potra essere

- decisa con delibera del Consiglio Direttivo.
¢ - La durata dell’Associazione non & predeterminata ed essa potrd essere sciolta con delibera
dell’ Assemblea straordinaria e con la maggioranza prevista all’articolo 9 del presente statuto.

Articolo 2 - Scopi e finalita.

a - L’Associazione, ispirandosi ai principi di solidarietd sociale, si prefigge di sensibilizzare
l'opinione pubblica sulla salute del seno e di fornire un supporto alle persone ammalate di tumore al
seno.

b - In particolare per la realizzazione dello scopo prefisso e nell’intento di agire a favore di tutta la
collettivita, 1’Associazione si propone di sensibilizzare I'opinione pubblica sulla salute del seno
aftraverso 1 mezzi di informazione, le scuole, i luoghi di lavoro ed altre istituzioni qualificate e
l'attuazione di programmi educativi sulla prevenzione, sulla diagnosi e sul trattamento dei tumori
della mammella, tra cui programmi ECM (Educazione Continua in Medicina) per i professionisti
della sanitd, anche fornendo supporto ad enti non lucrativi coinvolti specificamente,
nell'educazione, nella prevenzione, nello screening e trattamento dei tumori al seno e nel supporto
alle donne operate di tumore al seno.
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¢ - Le attivita di cui al comma precedente sono svolte dall’ Associazione prevalentemente tramite le
prestazioni fornite dai propri aderenti.

d - L’attivita degli Aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari, Agli Aderenti possono solo essere rimborsate dall’Associazione, previa
documentazione ed entro limiti preventivamente stabiliti, le spese vive effettivamente sostenute per
le attivita prestate.

Articolo 3 — Natura
L’ Associazione ¢ apartitica, apolitica ed aconfessionale e non persegue fini di lucro.
» - Atrticolo 4 — Patrimonio, risorse economiche ed esercizio sociale.

LY

a — Il Patrimonio & costituito da:
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¢ - La durata dell’Associazione non & predeterminata ed essa potra essere sciolta con delibera
dell’ Assemblea straordinaria e con la maggioranza prevista all’articolo 9 del presente statuto.

Articolo 2 - Scopi e finalita.

a - L’Associazione, ispirandosi ai principi di solidarietd sociale, si prefigge di sensibilizzare
I'opinione pubblica sulla salute del seno e di fornire un supporto alle persone ammalate di tumore al
seno.

b - In particolare per la realizzazione dello scopo prefisso e nell’intento di agire a favore di tutta la
collettivita, I’ Associazione si propone di sensibilizzare I'opinione pubblica sulla salute del seno
attraverso i mezzi di informazione, le scuole, i luoghi di lavoro ed altre istituzioni qualificate e
l'attuazione di programmi educativi sulla prevenzione, sulla diagnosi e sul trattamento dei tumori
della mammella, tra cui programmi ECM (Educazione Continua in Medicina) per i professionisti
della sanitd, anche fornendo supporto ad enti non lucrativi coinvolti specificamente,
nell'educazione, nella prevenzione, nello screening e trattamento dei tumori al seno e nel supporto
alle donne operate di tumore al seno.

¢ - Le attivita di cui al comma precedente sono svolte dall’ Associazione prevalentemente tramite le
prestazioni fornite dai propri aderenti.

d - L’attivita degli Aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari. Agli Aderenti possono solo essere rimborsate dall’Associazione, previa
documentazione ed entro limiti preventivamente stabiliti, le spese vive effettivamente sostenute per
le attivita prestate.

Articolo 3 - Natura

L’ Associazione ¢ apartitica, apolitica ed aconfessionale e non persegue fini di lucro.

* - Articolo 4 — Patrimonio, risorse economiche ed esercizio sociale.

a— Il Patrimonio & costituito da:



L. beni mobili ed immobili che diverranno di proprieta dell’ Associazione;

2. da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;

3. da eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti alla Associazione.

b - L’Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle

B .., proprie attivita da:

}

7 1.’ Quote associative e contributi degli aderenti;
.

;-;.,'bontributi di privati;

~3. Contributi dello Stato;-di enti ed istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al sostegno di
specifiche e documentate aftivitd o progetti;

4. Donazioni e lasciti testamentari;
5. Rimborsi derivanti da convenzioni;

6. Entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive marginali.

¢ - L’esercizio sociale dell” Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° Gennaio ed il 31
Dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio (anche
sotto forma di rendiconto) e lo sottopone per 1’approvazione all’ Assemblea degli Associati entro il
mese di aprile.

Articolo 5 - Membri dell’ Associazione.

a- Il numero degli aderent] ¢ illimitato.

b — Possono far parte dell’ Associazione oltre ai soci fondatori, tutti coloro che si impegnano a
rispettare il presente Statuto e siano valutati idonei dal Consiglio Direttivo.

¢ - Diventano Soci effettivi dell’Associazione coloro che, avendone fatto domanda, ed
impegnandosi a contribuire alla realizzazione degli scopi dell’ Associazione, vengano ammessi dal
Consiglio Direttivo e versino, all’atto dell’ammissione, la quota stabilita dall’ Assemblea.

Articolo 6 - Criteri di ammissione ed esclusione degli aderenti.

a - L’ammissione a Socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, & subordinata alla presentazione di
apposita domanda da parte degli interessati.

Avverso ’eventuale reiezione dell’istanza ¢ ammesso il ricorso all’assemblea.

b - Il Consiglio Direttivo dispone per I’annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei Soci dopo che
gli stessi avranno versato la quota associativa stabilita ¢ deliberata annualmente dall’ Assemblea in
seduta ordinaria.

¢~ La qualita di Socio si perde:



1. per recesso;
2. per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gli scopi dell’ Associazione;
3. per il mancato pagamento della quota annuale, trascorsi due mesi dall’eventuale sollecito scritto;

. d - Lesclusione e la decadenza dei soci ¢ deliberata dall’Assemblea dei soci su proposta del
- Consiglio Direttivo.

éIn ogni caso, prima di procedere all’esclusione di un Associato, devono essergli contestati per
iscritto gli addebiti che gli vengono mossi, consentendogli facolta di replica.

e - Il recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta all’ Associazione almeno due
mesi prima dello scadere-dell’anno sociale in corso.

f - 11 Socio receduto, escluso o decaduto non ha diritto alla restituzione delle quote associative
versate.

Articolo 7 - Doveri ¢ diritti degli associati.
a - I Soci sono obbligati:

1. ad osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adotiate dagli
organi associativi;

2. a mantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell’ Associazione;
| 3. a versare la quota associativa di cui al precedente articolo.
b - I Soci hanno diritto:
1. a partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione;
2. a partecipare all’ Assemblea con diritto di voto;
3. ad accedere alle cariche associative.
¢ - Adesione:
1. Padesione alla Associazione ¢ a tempo indeterminato fatto salvo il diritto di recesso.

Articolo 8 — Organi dell’Associazione

Sono organi dell’ Associazione:
1. I’ Assemblea degli Associati;
2. il Consiglio Direttivo;

3. Il Presidente;



Articolo 9 - L’ Assemblea degli associati

a - L’Assemblea & composta da tutti i soci e puo essere ordinaria e straordinaria. Ogni Associato
potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro Associato con delega scritta. Ogni Socio non pud
ricevere pitt di due deleghe.

' b - L’Assemblea indirizza tutta I’attivita dell’ Associazione ed inolire:

#1, elegge il Consiglio Direttivo

2. approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio sociale;

3. approva lo Statuto, l’gventuale Regolamento interno e le relative variazioni;

4. delibera I’entita della quota associativa annuale;

5. delibera ’esclusione ¢ la decadenza degli associati;

6. delibera sui ricorsi avverso la reiézione di domande di ammissione di nuovi Associati.

¢ - L’ Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo almeno una volta

all’anno per 1’approvazione del bilancio ed ogni qualvolta lo stesso Presidente, od almeno la met3
dei membri del Consiglio Direttivo od un decimo degli Associati ne facciano richiesta scritta,

d - L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche all’Atto Costitutivo e dello Statuto, sullo
scioglimento dell’ Associazione e sulla devoluzione dell’eventuale patrimonio residuo.

¢ - L’Assemblea ordinaria e quella straordinaria sono presiedute dal Presidente del Consiglio
Direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro de)
Consiglio Direttivo eletto dai presenti.

f - Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso da affiggersi nei locali della sede
dell’Associazione e da inoltrarsi agli associati (tramite posta ordinaria, fax, o posta elettronica)
almeno quindici giorni prima della data di riunione.

In difetto di convocazione saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per
delega tutti i Soci ¢ I’intero Consiglio Direttivo.

g - L’Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata almeno la meta pit uno dei soci, in seconda convocazione, I’ Assemblea & validamente
costituita qualunque sia il numero dei Soci intervenuti o rappresentati. La seconda convocazione
non puo avvenire nello stesso giorno della prima.

h - Le deliberazioni dell’ Assemblea ordinaria sono valide quando siano approvate dalla meta pia
uno dei Soci in prima convocazione e dalla meta pilt uno dei presenti in seconda convocazione.

i - I’ Assemblea straordinaria & validamente costituita quando siano presenti o rappresentati almeno
i tre quarti dei Soci e le deliberazioni sono valide quando siano approvate dalla meta piti uno degli
Associati.




Per lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio residuo occorre il voto
favorevole di almeno i tre quarti degli Associati.

1 - Y verbali di ogni riunione dell’ Assemblea, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso

¢ da chi ha presieduto I’adunanza vengono conservati agli atti ¢ devono essere accessibili agli
Associati.

_“-Afﬁqolo 10 - 11 Consiglio Direttivo.

onsiglio Direttivo ¢ formato da un numero di membri non inferiote a cinque e non superiore

. anovg! I membri del Consiglio Direttivo rimangono in carica e anni e sono rieleggibili per pit

y mandatl_ Possono far parte del Consiglio Direttivo esclusivamente gli Associati.

b - Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti del Consiglio decada
dall’incarico il Consiglio Direttivo provvede alla sua sostituzione nominando il primo tra i non eletti
che rimane in carica fino allo scadere dell’intero Consiglio. Nel caso decada oltre la metd dei
membri del Consiglio Direttivo, I’ Assemblea deve provvedere all’elezione di un nuovo Consiglio.

¢ - Al Consiglio Direttivo spetta di:
1. curare I’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;
2. provvedere per la stesura del bilancio annuale;

3. eleggere il Presidente, il Vice-Presidente, un Segretario, un Tesoriere o qualsiasi altra figura che
si rivelasse opportuno avere per il raggiungimento dello scopo dell’associazione;

4. deliberare sulle domande di nuove adesioni;

5. provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano di competenza
dell’ Assemblea degli Associati.

d - 11 Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso dj sua assenza dal Vice-Presidente
ed in assenza di entrambi dal membro pil anziano per eta.

¢ - Il Consiglio Direttivo & convocato ogni qualvolta il Presidente, od in sua vece il Vice-
Presidente, lo ritenga opportuno, o quando almeno la meta dei componenti ne faccia richiesta
scritta. In ogni caso non meno di quattro volte I’anno. Assume le proprie deliberazioni con la
presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza degli
intervenuti.

f - 1 verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti a cura del Segretario e sottoscritti
dallo stesso e da chi ha presieduto I’adunanza, vengono conservati agli atti e sono resi accessibili a
tutti i Soci,

Articole 11 - Il Presidente,
a - Al Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo, & attribuita la rappresentanza dell’ Associazione di

fronte a terzi ed in giudizio. In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-
Presidente, eletto anch’esso dal Consiglio Direttivo.



b - 11 Presidente ha il compito di presiedere I’ Assemblea nonché il Consiglio Direttivo e di dare
attuazione alle deliberazioni assunte da tali organi. E autorizzato all’apertura di conti correnti
postali e bancari e al versamento di contanti o di assegni ¢ a tutte le operazioni di pagamenti.

Articolo 12 - Gratuita delle cariche associative.

‘Ogni carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito salvo i rimborsi previsti per gli Associati di
_oui al precedente art. 2.

Atrticolo 13 — Intrasmissibilita della quota sociale

’La quota sociale, o contributo associativo, ¢ intrasmissibile e non rivalutabile.

Articolo 14 - Divieto di distribuzione degli utili

E’ fatto divieto di disiribuire, anche in modo indiretto, utili 0 avanzi di gestione nonché fondi
riserve o capitale durante la vita della Associazione.
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| | Articolo 15 - Norma finale

In caso di scioglimento dell’Associazione, il patrimonio residuo verrd devoluto ad altre
Organizzazioni di Volontariato operanti in identico o analogo settore.

Articolo 16 - Rinvio.

Per quanto non espressamente riportato in questo Statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad
altre norme di legge vigenti in materia.




