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Statuten der Mousikkapelle Waidbruck Ehrenamtliche Organisation

Aus Griinden der Lesbarkeit wurde im Text die mannliche Form gewihit,
nichtsdestoweniger beziehen sich die Angaben auf Angehdrige beider Geschlechter.

Art. 1 Name und Sitz

1.1  Der Verein ist eine freiwillige Organisation in der Gemeinde Waidbruck. Er tragt
den Namen »Musikkapelle Waidbruck Ehrenamtliche Organisation”, in Kurzform
~Musikkapelle Waidbruck EO“, Er besteht seit dem Jahre 1908,

1.2 Der Verein hat seinen Sitz in Waidbruck.

Art. 2 Dauer und Rechtssubjekt

2.1  Die Tatigkeit der Musikkapelle ist grundsitzlich von unbegrenzter Dauer.

2.2 Die Musikkapelle Waidbruck £0 ist ein nicht anerkannter Verein. Sie ist Mitglied
des Verbandes Siidtiroler Musikkapellen.

2.3 Die Titigkeit der Musikkapelle, ihrer Amter und Mitglieder ist gemeinniitzig,
ehrenamtlich und nicht auf Gewinn ausgerichtet. Sie verfolgt ausschlieRlich
birgerschaftiiche, solidarische und gemeinniitzige Zielsetzungen.

Art. 3 Zweck und Tétigkeiten

3.1  2weck des Vereins ist die Pflege, Erhaltung und Forderung von niveauvoller
Blasmusik, die Pflege von Musik jeglicher Art im Heimatort und dariiber hinaus
sowie die Forderung der Kameradschaft unter den Mitgliedern.

Die  Musikkapelle steht in Diensten des &rtiichen kulturellen und
geselischaftlichen Lebens. Sie ist unabhéngig von Parteien, politischen und
kirchlichen Organisationen.

3.2  Diegenerellen Tatigkeiten des Vereins von allgemeinem Interesse sind laut Art. 5,
Abs. 1 des GvD 117/2017 folgende:

a) MaRnahmen zum Schutz und zur Aufwertung des kulturellen Erbes und
der Landschaft gemiR dem GvD Nr. 42 vom 22.J3nner 2004 und
nachfolgender Anderungen;

b) Organisation und Auslibung von kulturelien, kiinstlerischen oder
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Gemeinschaft im Verein. Er beruft die Vollversammlung und Vorstandssitzungen
ein und fihrt dort den Vorsitz. Er ist ermdchtigt, im Namen des Vereines Beitrage
und Subventionen von Beh&rden und Korperschaften zu empfangen und zu
quittieren. Alle vom Verein ausgehenden Schriftstiicke bediirfen seiner
Unterschrift.

8.7 Der Obmannstellvertreter steht dem Obmann bei allen Aufgaben zur Seite und
vertritt ihn bei Abwesenheit. Er kann auch weitere Aufgaben (ibernehmen.

8.8 Dem Kapellmeister obliegt die fachlich-musikalische Leitung des Vereins. Er sorgt

gemeinsam mit dem Jugendleiter fir den musikalischen Nachwuchs und die
musikalische Weiterbildung der Musikanten und ist fur die musikalische Planung
und Programmgestaltung und deren Durchfiihrung verantwortlich.
Verfligt die Kapelle {iber Bldserinstruktoren, beauftragt er diese mit der
Nachwuchsausbildung und tberwacht dieselbe. Ist ein Kapellmeisterstellvertreter
vorhanden, sorgt er dafiir, dass ihm von Zeit zu Zeit entsprechende Aufgaben
Ubertragen werden (Detailproben, Musik in kleinen Gruppen, kleinere
Ausrickungen, usw.)

8.9 Dem Jugendleiter obliegt die Anwerbung Jugendlicher fir den Verein und die
Betreuung derselben wihrend der Ausbildung und nach deren Eintritt in die
Kapelle bis zur Volljihrigkeit, inshesondere auch bei Ausfliigen und Reisen der
Kapelle. Er tritt bei allen Veranstaltungen der Musikkapelle, bei denen
lugendliche mitwirken, dafiir ein, dass der Ton in der Kapelle ein den
Jugendlichen angepasster ist und (bt sein Amt als Vertreter der Elternschaft der
Jungmusikanten aus.

8.10 Der Schriftfithrer fihrt bei allen Versammliungen, Sitzungen und Besprechungen

Protokoll und sorgt fir eine geordnete Aufbewahrung dieser Niederschriften. Er
erledigt die schriftlichen Arbeiten des Vereins und ist fiir die sorgsame
Aufbewahrung der Vereinskorrespondenz und aller Akten verantwortlich.
Er fuhrt die Mitgliederkartei. Er macht den Vorstand auf die Filligkeit von
Ehrungen langjahriger Mitglieder aufmerksam., Er sorgt fiir die Zusammenstellung
einer jahrlichen Vereinschronik. Bei Verhinderung nominiert der Obmann eines
der Ausschussmitglieder als Protokollfiihrer.

8.11 Der Kassier verwaltet die Kasse des Vereines. Er fiihrt Giber alle Einnahmen und
Ausgaben aufgrund der Ein- und Ausgangsbelege Buch und verfasst den
jéhrlichen Kassenbericht bzw. die Jahresabschlussrechnung, die er rechtzeitig vor
der Jahreshauptversammilung den Rechnungsprifern vorlegt. Er fiihrt oder
{iberwacht die Kassengebarung der Vereinsveranstaltungen und legt iber jede
derselben dem Vorstand in kiirzester Frist eine Abrechnung vor.

8.12 Dem Notenwart obliegt die Betreuung und Verwaltung des Notenarchives des
Vereins, die Obsorge fiir eine dbersichtlich geordnete Aufbewahrung und
Instandhaltung der dem Verein gehdrenden und der von ihm leithweise
ibernommenen Musikstiicke und die terminmaRige Riickgabe derselben. Er
verteilt bei Proben und Auffilhrungen die dazu notwendigen Noten an die
Musikanten und ist fir ihre Einsammlung verantwortlich.

8.13 Der Zeugwart hat die Obsorge tiber die Instrumente, die Trachten und das
Probelokal sowie die Verwaltung und Betreuung des gesamten Vereinsinventars
{auler Noten) zu tragen. Insbesondere obliegt ihm auch die rechtzeitige Sorge fiir
die Bereitstellung bzw. die sofortige Abraumung der notwendigen Podien, Pulte,
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Stiihle, Beleuchtung, Mikrophone, usw. bei Auffiihrungen der Musikkapelle.

8.14 Der Stabfiihrer wird vom Vorstand ernannt und trigt die Verantwortung fiir die Musik in
Bewegung. Ihm obliegt die Einberufung fiir Marschierproben und die Vorbereitung auf
Wettbewerben. Bei Bedarf kann er bei Vorstandsitzungen teilnehmen.

01.0 Verschiedene dieser Aufgaben kénnen auch von anderen aktiven Mitgliedern

8.15 {bernommen werden. Scollten neue Aufgaben entstehen, kénnen sie in gleicher
Weise Ubertragen werden. Wer die Aufgaben iibertragen bekommt, soll diese
gewissenhaft erfiillen. Alle Mitglieder der Musikkapelle sind gebeten - soweit es
maglich ist - den Verein und den Vorstand aktiv zu unterstiitzen.

Art.9 Vereinsvermdgen / Finanzierung des Vereines

9.1 Das Vermodgen des Vereins besteht aus den beweglichen und unbeweglichen
Gitern, die durch Ankauf, Schenkung oder jedwede andere Art in den Besitz des
Vereines libergegangen sind bzw. aus Mitteln, die aus Jahresuberschiissen
Ubernommen werden.

9.2  Die zur Erreichung der Vereinsziele erzielten Einnahmen setzen sich zusammen
aus:

e Einnahmen aus eigenen Veranstaltungen;

e Beitrdge von Forderern;

o Beitrdge der Gemeinde, der Fraktionsverwaltung oder anderer
Kérperschaften;

» Geld- und Sachwerten, die aus Spenden, Schenkungen, Hinterlassungen
usw. herriihren oder aus einem anderen Grunde eingehen.

9.3 GemiR GvD Nr. 117/2017, Art. 8, Abs. 1 und 2 diirfen samtliche Einnahmen aus
Veranstaltungen und Beitrdgen von offentlichen und privaten Kérperschaften
oder Personen sowie allfdllige Verwaltungsiiberschiisse ausschlieRlich fiir die vom
Vereinsstatut vorgesehenen Tatigkeiten bzw. Deckung von Spesen verwendet
werden.

Die Verteilung von Gewinnen oder von Riicklagen an die Mitglieder, auch in
indirekter oder zeitversetzter Form, ist ausdriicklich ausgeschlossen.

9.4 Der Vorstand und Mitglieder haben keinerlei Anspruch auf Vergiitung mit
Ausnahme der Rlckvergiitung abfallender Spesen, welche schriftlich zu belegen
sind.

Art. 10 Das Schiedsgericht

10.1  Uber alle aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet ein
Schiedsgericht. Es wird bestellt, indem jede Partei zwei Mitglieder hierfiir ernennt
und diese sich mit einfacher Stimmenmehrheit eine/n zusitzliche/n
Obfrau/Obmann (5.Mitglied) wihlen.

Das Schiedsgericht urteilt mit Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gelten
Antrédge als abgelehnt. Der Entscheid ist endgiiltig.

Art. 11 Aufldsung des Vereines
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11.1 Die Auflisung des Vereines kann nur auf einer auBerordentlichen
Vollversammlung beschlossen werden. Der Beschluss erfordert eine
Dreiviertelmehrheit aller ordentlichen Mitglieder.

11.2 Im Falle einer Auflésung des Vereines bestimmt die Vollversammlung iber die Art
der Vermbgensliquidation, wobei das verbleibende Vermdgen unter Beachtung
der geltenden gesetzlichen Bestimmungen einer anderen Kérperschaft des
Dritten Sektors zu Gbertragen ist.

Art. 12 Geschéftsordnung

Diese Statuten werden durch eine Geschiftsordnung erginzt, welche hier nicht
erwihnte Bereiche in der Titigkeit und Gemeinschaft der Musikkapelle regelt.
Beide Dokumente sollen den Mitgliedern eine Hilfe bei ihrer Tatigkeit und dem
Vorstand eine Richtschnur zur besseren Koordination der vielféltigen Aufgaben
sein.

Die Geschiftsordnung wird vom Vorstand erstellt und durch die Vollversammlung
beschiossen.

Art. 13 Schlussbestimmung

Bei allen nicht in diesem Statut geregelten Bestimmungen gelten jene des Kodex
des Dritten Sektors, des Zivilgesetzbuches und anderer einschldgiger
Rechtsnormen.

Diese Statuten wurden anlasslich der Vollversammlung am 5. Janner 2022 einstimmig
genehmigt und sind seitdem bis auf Widerruf in Kraft.

DER OBMANN

Markus Rottenstelner ;—

Waidbruck, am 5. Janner 2022



Bestitigung der Ubereinstimmung

Es wird bestitigt, dass diese Ablichtung in
elektronischer Form vom Originaldokument in
Papierform  stammt und mit diesem
dbereinstimmt.

Attestazione di conformita

Si attesta la conformita della presente copia per
immagine al documento cartaceo originale da cui
& tratta.

(Artikel 22 Absatz 2 des geselzesvertretenden Dekretes vom
7. Marz 2005, Nr. B2, und Artike! 4 des Dekreles des
Prasidenten des Ministerrates vom 13. November 2014)

(articolo 22, comma 2, del decreto legislativo 7 marzo 2005,
n. 82, e articolo 4 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 13 novembre 2014)

Die Amtsdirektorin
Judith Notdurfter

(mit digitaler Unterschrifi unterzeichnet)

La direttrice d'ufficio

Judith Notdurfter
(sotloscritto con firma digitale)
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