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A seguito della convocazione del Presìdente awenuta ín data 08 ottobre 2020 (prot. N. 240/U/2020  -
doc. 01 all.) - su proposta del Consíglio Direttívo -, a mezzo mail íl 09/10/2020  (doc. N. Ol/a all,), con
affissione  sulle  bacheche  istituzionali  e con informazíone  postale,  presso  la Sala Auditorium  S, Caterina  di

Treviso,  messa a disposizione  daIl"amministrazione  comunale  di Treviso  e risultata  idonea  a riunione

assembleare  in presenza,  si sono riuniti  oggi - in seconda  convocazíone  essendo  la príma  convocazione

delle  ore  07:00  pari  data,  andata  deserta  - gli associati  per  esaminare  e deliberare  in merito  al seguente

ordine  del  giorno:

1) Saluto  del Presidente;

k  2) Determinazione  ed approvazione  quota  assocíativa  valida  per  l'anno  2021;

'4 3) Approvazione  bílancio  finanziario  consuntivo  2019  e bilancio  preventivo  2020;

4) Approvazíone  modifica  Statuto  per  obblighì  di adeguamento  al Codice  del Terzo  Settore;  v!

5) Nomina  commissione  per lo scrutinio  delle  votazioni  per l'elezione  degli  Organi  Sociali  triennio

2020-2023:

6) Votazione  ed elezione  degli  Organi  Sociali  triennio  2020-2023.

O.d.g.:

Presenti  alla  riunione  dell'Assemblea:

. N. 46 (quarantasei)  associati  individuati  come  da elenco  di presenza  anche  in virtù  dell'applicazione

deÌle  norme  legislative  vigentí  in tema  di sicurezza  anticoronavirus  (doc. n. 02 all.). N. 05 associati

presentano  n. 05 deleghe scritte (doc. Nn. 03-04-05-06-07  all.) di mppresentanza  firmate  dagli associati
Fagnoli  Cristina,  Ciccozzi  Giambattista,  Rolle Elda, Cattarin  Sandrina,  Favaro  Lucia, che, ove consentíto

dalle  norme  statutaríe,  andranno  a valere  nel  computo  delle  espressioni  di voto  ammesse.  Raggiunto  il

-  "quorum"  degli  associati  presenti  aventi  diritto  di voto, anche  in relazione  alla  tipologia  di assemblea

indetta,  come  prescritto  dallo  Statuto.

Assentí  alla  riunione  dell'Assemblea:

Le assocîate  Pace  Annamaria  e Toma  Elena.

Alle ore  15:35.-  verìfícato  íl corretto  insediamento  dell'Assemblea, presíeduta  dal  Presidente

dell'Associazione Tonelato Adriano coaudíuvato dal se@retarío Mazzon Claudio, sí procede alla disamina
dezli arHomenti  all'o.d.@..

Sul punto  1)  saluto  del  Presidente:

// Presidente  Tonelato  Adriano  prende  la parola  salutando  e ringraziando  per  la lom  presenza  tuttí  gli

astanti, confermando che seppur essendo in una fase sociale sanitaria  generaÍe difficile la nostra
Associazione ha sempre tenuto una linea operativa  di fermezza condividendo le buone relazioni tra gÍi
aswciati,  con l'Ente  che ci convenzíona  e con ij mondo  delrassociazionismo  di volontariato  sociale.

Ricorda  altresì  le norme  generali  di sicurezza  sanitaria  previste  per  la presenza  in sala  alle quali  tutti

devono  attenersi.
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Ringrazia anche l'ammînistrazione comunale dí Treviso per la fattiva colÍaborazione prestata per il
puntuale  e corretto  svolgímento  dell'incontro  associativo.  Rammenta  che per  quanto  ríguarda  le cinque

deÌeghe  rappresentate  in assemblea  le stesse  varranno  neJ computo  numerico  dell'espressione  di voto

quando  ammesso  dalle  norme  statutarie,

// Presidente  Tonelato  rappresenta  altresì  che gli associati  con diritto  di voto, al momento  di questa

assemblea,  sono  n. 86 (doc. N. 08-e1enco  all.),  presenti  risultano  n. 46, deleghe  rappresentate  n. 05.

Sul punto  2) Determínazione  ed approvazione  quota  assocíativa  valida  per  l'anno  2021:

// Presidente  Tonelato  rappresentando  anche  le intervenute  anticipate  richieste  dei Consiglieri  del

Direttivo  propone  all'Assemblea  di indicare  quale  quota  associativa  - prevista  dallo  Statuto  - per  l'anno

2021 a carico  di ogni  assocíato  rimporto  di Euro 15,00  (quindici).  La proposta  viene sottoposta

all'approvazione  e, per  aÎzata  di  mano,  è approvata  aÎì'unanimità.

Sul punto  3) Approvazione  bilancio  fínanziario  consuntívo  anno  2019  e bilancio  preventivo  anno  2020:

In alternanza  di esposizione  con il segretario  Mazzon,  íl presidente  Tonelato  espone  alrAssemblea  i

documenti editati  (doc. Nn. 09/10 (7//.) relativi  al Bilancio consuntivo 2019 e al Bilancîo preventìvo 2020,
elencando  e puntualizzando tutte le poste finanziarie in entrata e in uscita determinanti gli stessi bilanci,

che vengono  anche  rammostrati  ai presenti  attraverso  resposízione  su megascreen  presente,  oltre  ad

essere  in precedenm,  con la conw»cazione  assembleare,  stati  inviati  - per  anticipata  conoscenza  -  in

copia  a tutti  gli  associati.  AI termine  della  dovuta  dettagliata  esposizione  viene  chiesta  l'approvazione

deidocumentìdibilancìo  visionati.  LAssemblea,  peraJzatadirnano,  approvaali'uwnimità.

Sul punto  4) Approvazione  modífica  Statuto  per  obblighi  di adeguamento  al Codíce  del  Terzo Settore:

// presidente  Tonelato  illustra  agli  associati  presenti  che, in ottemperanza  agli  obblighi  imposti  dalla

normatíva vígente evidenziata nel DLgs. 117/2017"Codice  del Terzo Settore" e con esplicazione
operativa avente determina di indirizzo  giuridico  dalla  circoìare  n. 20 del 27/12/2Cú8 díramata  dalla

Direzione  Generale  del Ministero  del Lavoro  e delle Polítiche  Sociali  - Terzo Settore,  lo Statuto

associatívo è modíficato nel suo articolato, per adeguamento alle imperanti norme del Codice del Terzo
Settore  e, più precisamente,  all'art.  IOI,  comma  2, DLgs 117/2017 prevedente l'inserímento

deÌÌ'adeguamento  compositivo  testuale  e delle  nuove  norme  obbligatorie,  oltre  aÌla modaÎità  per

Í'approvazione  del  medesimo  Statuto  individuata  nella  delibemzione  delrassemblea ordinaria.

// testo delìo Statuto modificato viene letto alrAssembìea degÍi associati presenti, i qualí già ne
possíedono  copia  perchè  ínviata  loro  in allegato  alla comunicmione  di convocazione  deÍla stessa

assemblea.

Dopo ampia djscussione Tossemblea con il voto favorevole dj n. 51 (cinquantuno) assocjati, per almta di
mano, delibera di approvare tutte le modifiche statutarie proposte nelrillustrazione dal Presidente.
Nessuno  astenuto.  In sede  di votazione  interviene  l'associata  sig.m  Zanatta  Francesca  che esprime  il suo

voto contrario e consegna un documento privo di firma (doc. N. 12 all.) indicante alcuni suoi
suggerimenti.

Lr
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Sul punto  5) Nomina  commíssione  per  lo scrutinio  votazioni  per  elezíone  degli  Organi  Sociali  triennio

2020-2023;

AlÍe  ore  16:30  il Presídente  Tonelato  comuníca  che, dovendo  procedere  alle  operazioní  di votazione  degli

associati  candidati  per  relezione  dei nuovi  Organi  Sociali  per il triennio  2020-2023  e alle nomine

conseguenti,  a termini  di Statuto  (art.  12)  e Regolamento  (art.  13  e 14)  vigenti,  è richiesta  la presenza  di

n. 3 associati  che si insedieranno  con la nomina  di scrutatori  per  il tempo  necessario  alla  procedura  di

votazione  dei  nuovi  organi  sociaìi,  al conteggio  dei  voti  espressi  ed alla  emissione  sottoscritta  di verbale

delÍe  risultanze  emerse.

Accettano  e si propongono  quali  scrutatorf  gli  associati  Covezzi  Lia, Zaoner  Giovanni,  LoWsetto  Sergío,  i

qualí hanno irequisiti  per svolgere la funzione, / tre commissari insendiati concordano la nomina di
Covezzi Lia quale presidente della Cr:»mmissione  elettorale. Gli stessi verificano la presenza delle schede di
votazione  da distribuire  aí presenti  n. 46 votanti  a scrutinio  segreto  per  il qua1e non sono  valevoli  le

deleghe  presentate,

Sul punto  6) Votazìone  ed elezione  de@li Organí  Sociali  triennío  2020-2023:

Distribuite  ai presenti  le n. 46  schede  di votazione  oltre  o copia  deÍl'elenco  dei candidate  votabili,  iquali

hanno  dato  la loro  adesione  alla  candidatura,  alle ore 16:45  iÌ segretario  Mazzon  su indicazíone  del

presidente  dò corso alrapertura  del seggjo  elettorale  concordando  con rAssembjea  dei votanti  per  la

chiusura  dello  stesso seggio  alle ore 17:15.  Le votazioni  si conclud:»no  quindi  alle ore 17:15  ed

immediatamente  a cura  deÌla  commissione  elettorale  viene  aperta  l'urna  contenente  le schede  votate  ed

inizia /o spoglio delle medesime con procedura di efficace conteggio dei voti espressi a favore dei
candidatî in lísta. Alle ore 17:40 le risultanze delle votazioni espresse sulle schede elettoraÍi sono confluite
neg1i elenchi di preferenza determinantiinominativi  deglí associati eletti per ognuno dei tre Organi
Sociali.  Icomponenti  della  Commissione  elettorale  hanno  compilato  un verbaìe,  da loro  sottoscritto  al

termine della stesura e controfirmato  dal Presidente dell'Associazione, dando esatta documentazione dei
risultati  elettorali  svolti  (doc.  N. 14-15-16  all.).

// presidente  Tonelato,  alle  ore  17:50,  legge  aÍl'Assemblea  il verbale  delÌa  commissione  elettorale  di cuí  ha

constatato la regolarità, conidefinitivi  risultati  indicati, che sono:
Per // Consiglio Esecutívo hanno preso voti: Zanchettin Sergio voti n. 21 Tonelato Adriano voti n. 26,
Signora Sonia voti n. 24, Da Pian Gianfranca voti n. 23, Zanatta Francesca voti n. 21, Cestaro Ornello voti
n. 17,  DellAica  Anna  Maria  voti  n. 16, Vankeuìen  Andrea  voti  n. 16,  Mazzon  Claudio  voti  n, 15,  Della

Ragione  Mario  voti  n. 15,  Patruno  Angela  voti  n. 7, Ciccozzi  Gíambattista  voti  n. 3,

Per effetto della suddetta votazione isette  componenti eletti nel Consiglio Esecutivo triennio 2020-2023

riwltanO:  ZanChettin  SergiO, TOnelatO AdrianO,  SignOra  SO/7/0, Da Pian GianfranCa,  Zanatta FranCeSCa,

Cestaro  Ornello,  Dell'Aica  AnnaMaria.

Per il Collegio  Contabile  hanno  preso  voti:  Bettiol  Loretta  voti  n. 35, Scodro  Patrizia  voti  n, 34, Cestaro

Bruno  voti  n. 26, Pozzobon  Fernanda  voti  n. 15.

Per effetto delÍa votazione di cui sopraitre  componenti eletti per il Collegio Contabile triennio 2020-2023
sono:  Bettiol  Loretta,  Scodro  Patrizia,  Cestaro  Bruno.

Per la Commissione  di Discipliw  hanno  preso  votí:  80SO Domenico  vati  n. 29, Sarni  Marina  voti  n. 26,

ù:»vezzi  Lia voti  n. 213, Risato  Elena  voti  n. 20, Lorenzon  AÎbertina  voti  n. 19.
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/ componenti  della  C:»mmissione  di Disciplina  risultano  pertanto  eletti  per il triennio  2020-2023  i

seguenti:  Boso Domenico,  Sarni  Marina,  Covezzi  Lia.-

AI termine  della  Íettura  del verbale  della  Commissione  elettorale  contenenteinominativi  degli  assocíati

che andranno  o comporre  per  il triennio  2020-2023  itre  Organi  Sociali  AVO Treviso-Oderzo  (Consiglio

Esecutivo,  ColÍegio  Contabiîe,  Commissione  di DiscipÍina)  il presidente  dichiara  conclusa  la seduta

assembÎeare  aÍle  ore  17:55  ringraziando  nuovamenteipartecipanti  per  la loro  presenza.

Treviso,  26 ottobre  2020

II Segretario

,,,i!-1,,4p,,q,,g,,

Allegati  al verbale:

il Presidente

1.  doc. 1-  convocazione  assemblea;

2. doc. 1/a  -  copia  invio  mail  di convocazione;

3. doc.  2 -  elenco  assocíati  partecipanti  all'assemblea;

4. doc.  3 -  delega  Fagnoli  Cristina;

5. doc. 4 -  delega  Ciccozzi  Gíambattista;

6. doc.  5 -  delega  Rolle  Elda;

7. doc,  6 -  delega  Cattarin  Sandrina;

8. doc. 7 -  delega  Favaro  Lucia;

9. doc.  8 -  elenco  associatí  con diritto  di voto;

10.  doc.  9 -  copia  bílancio  finanziario  consuntivo  anno  2019;

11.  doc. IO -  copia  bilancio  finanziario  preventive  anno  2020;

12.  doc. 11-  copia  Statuto modificato con adeguamento disposti DLgs 117/2017;
13.  doc. 12  -  documento  rilascíato  dall'assocíata  Zanatta  Francesca;

14.  doc. 13  -  elenco  candidati  da votare;

15.  doc. 14  -  verbale  Commissione  elettorale;

16.  doc.  15  -  copia  documento  spoglio  voti;

17.  doc. 16  -  elenco  candidati  eletti  Organi  sociali  triennio  2020-2023;

18.  doc.  17  -  raccolta  n. 46 schede  votate.



Art.  1-  Denominazione  - Forma  Giurídíca  - Durata  - Sede

L'Ente del Terzo Settore denominato:  "ASSOCIAZIONE VOLON'TARI - A.V.O. O.D.V", ha forma giuridica dí Associazìom;

non rìconoscíuta"  e agisce In conformìtà  e nei limíti  del D. Lgs. 117/2017,  del Codíce cìvile e della normatíva  In materia.

L'ASSOCIAZIONE VOLONTARI OSPEDALIERI -  A.V.O. ha durata  ìllimítata,  è assocíata alìa FEDERAVO con sede a Milano.  ed

ha la propria  sede ín 31100 Trevìso  Vía  A, Scarpa  n. 9

Art. 2 - Finalità - Disposizioni  Henerali

L'organizzazione  esercíta ín via esclusìva o príncipale una o più attivìtà  di interesse generale per íl perseguimento,  senza

scopo dí lucro, di finalítà  civíche, solidarlstiche  e di utilità  sociale.

In paíícolare  I'A.V.O.:

* ín obbedìenza al Vangelo e con la partecipazìone  di tuttì  gli uomìni di buona volontà,  Intende  rendere  a tuttí

coloro che non sí trovano  nella pìenezza dei proprì mezzi fisící e pslchicì, un servízio qualíficato  volÓntario e

gratuito;

* fonda la sua attivìtà ístituzìonale ed associatíva sul princípi costìtuzìonalí  della  democrazia  e della

partecípazíone  soclale;

@ esclude qualsíasi fine dí lucro, anche índíretto,  operando  esclusìvamente  per  finì  dí solidarietà;

* si affianca alle strutture  ospedallere,  alle strutture  alternatìve  ed agli Istìtutí  dl rlcovero per anzlanl,  eslstenti  o

che verranno  costítuíte,  per collaborare  ed íntegrare,  non sostituìre,  con un rapporto  personale tra volontario  e

rícoverato,  senza attuare  alcuna dìfferenza tra loro, con una presenza non pietistíca, ma cosciente  e preparata,

presenza non saltuaría, ma costante ed organlzzata, per dare un servìzío ríspondente,  alle esìgenze  dei

rícoverati.

Le attivítà  che sí propone  di svolgere, prevalentemente  in favore di terzl e avvalendosí  In modo prevalente  dell'attívìtà  di

volontariato  dei proprí  assocíatí sono:

* D. Lgs. 117/2017,  art. 5, comma 1, lett. a): interventi  e servìzi soc!al! aì sensl dell'art!colo  1, commi I e 2, della

legge 8 novembre  2000, n. 328, e successive modificazionì,  e interventi,  servixi e prestazíoní dí cuì alla legge 5

febbraìo  1992,  n. 104, e alla legge 22 gíugno 2016, n.112, e successíve modiflcazloni;

* D. Lgs. 117/2017,  art. 5, comma 1, lett. c): prestaxìonl socío-sanìtarìe dì cui al decreto del Presldente del

Conslglío dei Ministri  14 febbraío  2001, pubblicato  nella Gazzetta Ufflcíale n. 129 del 6 giugno 2001, e sommi,

del DlgS 117/2017.

* D. Lgs. 117/2017,  art. 5, comma 1, lett. i): organuzazíone  e gestìone di attívìtà  culturalí,  artistíche  o ricreative  dì

particolare  interesse socíale, incluse attivìtà,  anche edìtoriali,  di promozíone  e diffuslone  della cultura e della

pratìca del volontariato  e delle attívità  dí interesse  gmerale  di cuí al presente  artlcolo.

A tìtolo  esemplíficaUvo  ma non esaustìvo le azioní sí concretízzeranno  nella presenza dei volontarí  all'interno  di strutture

ospedalìere,  strutture  aíternatíve  e Istítutì  dí rícovero per anzíanl, per collaborare  ed Integrare l'asslstenza del relatlvo

personale.  Con un rapporto  personale  tra volontarìo  e rícoverato  per dare un servizìo rispondente,  alle esigenze dei

rìcoveratìsèèssÍ.' = "   -

IL GRETARIO
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Per I"attívltà  di interesse  generale  prestata  l'organìzzazìone  può  rícevere  soltanto  ìl rímborso  delle  spese  effettivamen+.e

sostenute  e documentate.

L'organìzzazione  può  esercitare,  a norma  dell'art.  6 del  Codíce  del  Terzo  settore,  attívità  diverse  da quelle  dí ínteresse

generale,  secondarle  e strumentali  rlspetto  a queste  ultime,  secondo  criteri  e limitl  deflnlti  con apposìto  Decreto

ministeriale.  La loro  índivíduaxione  è operata  da parte  del  Consìglío  Esecutivo.

L'organizzazione  può Inoltre  realizzare  attívítà  di raccolta  fondi,  nel rìspetto  dei prínclpi  dl verítà,  trasparenza  e

correttezza  conísostenítorí  e con íl pubblíco,  ín conformítà  alle disposizioni  contenute  nell'aí.  7 del D. Lgs. 117/17.

Art.  3 - Attività  dei  volontari  nelle  strutture

Le prestazìoní  di assistenza  gratuìte  saranno  eragate  prevalentemente  ai rìcoverati  che  si trovano  In stato  di bisogno  o di

solitudine  od a favore  dei  loro  congìunti  che si dovessero  trovare  in stato  dí difficoltà  all"interno  delle  strutture  socio-

sanitarle.

Art.  4 - 

L'A.V.O.  è aperta  a tutte  le persone  flsiche  magglorenni  che sìano  flslcamente  e psìcologícamente  ídonee,  che ne

condìvidano  gli scopí  e ne accettino  lo Statuto  ed il Regolamento  e che  intendano  svolgere  un servizìo  dl Volontariato

qualìficato,  organlzxato  e gratulto  a favore,  di rícoveratl  presso  presidi  sanitari  e socio-assistenziali.

L'ammíssíone  all"organizzazíone  è delìberata  dal Consiglìo  Esecutívo,  su domanda  dell'ìnteressato,  ratíficata  dalla

Assemblea  nella  prìma  riunione  utíle.  La deliberazione  è comunícata  all"interessato  e annotata  nel  libro  deglí  assocíati.

II Consìglío  Esecutívo  deve  entro  30 giorni  motívare  la dellberazione  di rigetto  della  domanda  di ammissíone  e

comunicarla  all'ínteressato.

L'aspírante  associato  può,  entro  60 gíorni  da tale  comunicazione  di rigetto,  chìedere  che sull'istanza  si pronunci

l'Assemblea  in occasione  della  successiva  convocazione.

Art.  5 - Preparazione  e qualificazione  de@li associati

Ad ogni  aspìrante  volontarlo  è ríchíesta,  come  condízìone  essenzìale,  un'adeguata  formazione  di base  che lo metta  ín

grado  dí realizzare  nel  migliore  dei modí  le finalità,  í compiti  e glì obíettivi  dell'Assocìazìone,  attraverso  lo studio,  la

sperìmentazíone  e I"impiego.

Inoltre  ognl  associato  dovrà  contínuare  a completare  nel  tempo  la sua preparazìone  partecipando  agli  incontri  periodíci

dí formaxìone  e dì aggiornamento  che  verranno  predíspostl  daì  ResponsabÍll  dell'Assocíazíone,

Art.  6 - Dìrittí  e doveri  degli  assocíati

Gli associati  dell'organlzzazione  hanno  íl dírìtto  dí:

eleggere  glí  organí  sociali  e dí essere  elettì  negli  steSsl;

essere  informati  sulle  attívítà  dell'organízzaxíone  e controllarne  I"andamento;

votare  ín Assemblea  dal  momento  dell'iscrizíone  ;e14íbro  deglí  assoclatì;

';lThi

prendere  atto  dell'ordine  del  gíorno  delle  assemblee,  prendere  vìsione  del  bilancio  d'esercizío,  esaminare  í líbri

socíali  secondo  le regole  stabilite  dal  presente  statuto;

denunziaré  I fattí  che ritiene  censurabi!ì  aì sensi dell'art.  29 del D.Lgs. 117/17  e s.mj..
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* rlspettare il presente statuto e I"eventuale regolamento ínterno; ::"..ª.,"%'-,,"
* versare, se prevista, la quota assocìatlva secondo l'ímporto annualmente stabilito dall'assemblea. La quótat',:",,,,!

sociale  è íntrasmìssìblle,  non  rivalutabile  né rimborsabile.

Art.  7 - Volontarío  e attività  dí volontariato

L'associato  volontarío  svolge  la propria  attività  verso  gli  altri  ín modo  personale,  spontaneo  e gratuito,  senza  fini  di lucro,

neanche  indìrettì  ed esclus!vamente  per  flni  dí solìdaríetà.  Tale  attività  non può  essere  retrlbuÍta  In alcun  modo,

nemmeno  dal  benefìcìario.

La qualità  dí assocìato  volontarìo  è Incompatiblle  con  qualsiasì  forma  di rapporto  di lavoro  subordinato  o autonomo  e

con  ognl  altro  rapporto  di lavoro  retrìbuito  con  l'organízzazlone.

All'associato  volontario  possono  essere  rìmborsate  soltanto  le spese  effettìvamente  sostenute  e documentate  per

l'attìvìtà  prestata,  entro  i limítí  massimi  e alle  condizioni  preventívamente  stabìlìte  dall'assocìazione.  Sono  víetatí  i

rimborsi  spesa  di típo  forfetario.

Art.  8 -  Finanxiamento

L'assocìaxìone  sí fínanzla  medíante:

* un contríbuto  assocìativo  annuale  che  sono  tenutí  a versare  tuttì  coloro  che  saranno  ammès;i  come  assocíati.  La

quota  annnuale  verrà  fissata  anno  per  anno  dell'assemblea;

contributí  dí privatí;

contributi  dello  Stato,  di Entí e di Istituzioni  pubblíche  fìnalizzati  esclusívamente  al sostegno  di specifìche  e

documentate  attìvítà  e progettí;

contributi  di organismi  internazionali;

rendíte  patrímoníali;

donazíoni  e lasciti  testamentari;

rimborsi  derivanti  da convenzìonl;

attività  dí raccolta  fondí;

entrate  derlvantl  da attívítà  commerciali  e produttìve  marglnalí,  da ínseríre  ín una  apposita  voce  dì bilancio,

prevìste  flno  all"operatività  del  Registro  unico  nazìonale  del  terzo  settore;

ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

Art.  9 - Divìeto  dí distribuzione  degli  utili  e obbligo  dí utilízzo  del patrimonio

L'organizzazìone  ha il divìeto  dì dístribuire,  anche  ín modo  Indiretto,  utili  e avanxl  di gestìone  nonché  fondl,  rìserve  o

capitale durante la propria vita aì sensí dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché l'obblígo di utilìxzare íl

patrimonio, cornprensivo  dí eventuall  rìcavì,  rendite,  proventí,  entrate  comunque  denominate,  per  lo svolglmento

dell'attív!tà  statutaría  aí fìnl  dell'escluslvo  perseguimento  delle  flqalità  prevlste.

Art.  IO -  Contabilítà  e bilanci

L'assocìazìone  curerà  la tenuta  del bilancio  preventívo  e del  conto  consuntivo  annuali,  nonchè  la tenuta  di un regìstro
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per  l'inventario  deí benl  (mobili  ed ímmoblli)  da aggíornarsi  alla  fine  dl ogni  esercízio  finanziario.

Il conto  consuntlvo  è redatto  aì sensí degli  articoli  13 é 87 del D. Lgs. 117/2017  e delle  relative  norme  di attuazioneìe

conservazìone,

Il bìlancio  preventìvo  ed il conto  consuntìvo  vanno  deliberati  dal Consìglio  Esecutivo  rìspettìvamente  entro  Il 31

dícembre  ed il 31 gennaìo  ed approvati  dall'Assemblea  entro  í successívi  tre  mesì.

I bilancì  e la contabilìtà  sono  controllati  dal Collegío  Contabile  che redige  altresì  una relazíone  sugli  stesSi da consegnare

all'assemblea  al momento  dell"approvazìone.

Il conto  consuntívo  è depositato  presso  íl Regístro  uníco  nazíonale  del  terzo  settore  entro  íl 30 giugno  dì ogni  anno.

AI veriflcarsí  delle  condizíonì  previste  dall'art.  14  del D. Lgs. 117/17,  l'organízzazíone  redige  il bílancío  socíale  e pone  In

essere  tutti  gli ademplmenti  necessarí,

Art.  11-  Libri  sociali

L'assocíazione  ha I"obblìgo  di tenere  i seguenti  librí  socíall:

a) íl libro  degli  assocìatì,  tenuto  a cura  del  consíglío  esecutivo;

b) il libro  delle  adunanze  e delle  deliberazioni  delle  assemblee,  In cuí devono  essere  trascritti  anche  í verbali  redatti  per

atto  pubblíco,  tenuto  a cura  del consíglio  esecutivo;

c) íl libro  delle  adunanze  e delle  deliberaxionì  del consiglio  esecutìvo,  dell'organo  dí controllo,  e degli  altri  organi  sociali,

tenuto  a cura  dell'organo  a cui si riferlscono;

d) il registro  dei  volontari,  tenuto  a cura del  consiglio  esecutìvo.

Tutti  gli associati,  in regola  con il versamento  della  quota  associatíva,  hanno  Il dirítto  dí esamìnare  i libri  sociali  tenuti

presso  la sede  legale  delI'organizzazione,  entro  15  giorni  dalla  data  della  ríchíesta  formulata  all'organo  competente,

Art. 12 - Glí orHaní dell'Associazíone

Sono  organi  dell'Assocíazione:

il Presidente;

L'Assemblea  degli  assocíati;

II Conslgllo  Esecutívo;

II Colleglo  contabìle  ;

La Commísslone  di discíplina;

Organo  di controllo;

Organo  di revisìone.

Cîl

Assemblea:

L'assembìea  è composta  da tutti  glí assocíati  e può  essere  ordínarìa  o straordinaría.

L'assemblea straordìnaría delibera sulle modiflche dell'atio costítutívo e dello statuto, sullo scíoglímento antìcìpato o

sulla  messa  ín líquìdazlone  dell'assocíazione.

L'assemblea  ordinaría,  che vìene  convocata  aìmeno  una volta  all'anno  per  l'approvazíone  del bílancio  preventívoi  del

conto  consuntìvo  e della  quota  assocíatìva  annua,  delíbera  il Regolamento  di attuazione  dello  Statuto  e su tutte  le

it ?
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questíoni  dí ordinaría  e straordinaría  ammlnlstrazíone  che non  slano  di competenza  dell'assemblea  straordinaria  ed

elegge  i componentí  del  Conslgllo  Esecutívo,  del  Collegio  Contabile  e della  Commissione  di Disciplìna.

All'assemblea,  ordinarla  e straordinaria,  glí assocíati  possono  partecìpare  dì persona  o per  delega  scritta  conferlta  ad

altro  associato.  Ognì  associato  non  potrà  aver  più  dí tre  deleghe.  Per  le votazíoní  a scrutìnìo  segreto  non  sono  ammesse

deleghe,

La convocazlone  dell'assemblea,  ordínaría  e straordinaría,  deve  essere  effettuata  mediante  avviso  scritto  da recapìtarsi

all'associato  almeno  15  (quìndìcí)  giorní  príma  della  riunione.

L'assemblea  straordìnarìa:

* modifica  l'atto  costitutivo  e lo statuto  con la presenza  dí almeno  tre  quarti  degli  assocíatì  e íl voto  favorevole

della  maggiaranza  deí  presenti;

ò delibera  In merito  a trasformazíone,  fuslone  o scìssione,  nonchè  scioglímento  e devoluzione  del  patrimonìo,  col

voto  favorevole  di almeno  tre  quartì  deglì  assoclati.

In tutti  gl! altri  casí l'assemblea  è ordínaría  ed è regolarmente  costítuíta,  In príma  convocazione  con la presenza  di

almeno  la metà  deglí  assocíati,  ín seconda  convocazìone  qualunque  sìa íl numero  degli  Intervenutí.  Le deliberazíoní

dell'assemblea  ordínaría  sono  prese  a maggìoranza  dì votí  deí presenti.  Nelle  delíberazìoní  dí approvazíone  del  bilancío  e
ín quelle  che  riguardano  la loro  responsabílità  gli  ammìnístratorí  non  hanno  voto.

L'assemblea:

determina  le linee  generali  programmatìche  dell'attívítà  dell'assocíazíone;

flssa  la quota  associativa  annuale;

approva  íl bilancio  preventívo,  il conto  consuntivo  e l'eventuale  bílancío  socíale;

nomìna  e revoca  I componenti  degli  organi  socìaìi;

nomina  e revoca,  quando  prevìsto,  ìl soggetto  ìncarìcato  della  revlsíone  legale  dei  contì  e l'organo

di controllo;

delibeìa  sulla  responsabilità  deì componentì  degli  organì  socíali,  al sensi  dell'art.  28 del  Codíce  del

terzo  settore  e promuove  azíone  dì responsabìlìtà  neí  loro  confronU;

delibera  sull'esclusione  degli associat5

delibera  sulle  modíficazioni  dell'atto  costìtutivo  o dello  statuto;

approva  eventuafi  regolamentí  ìnternì,  compreso  quello  deí lavorí  assemblearl;

delibera  lo scioglimento,  la trasformazìone,  ìa fusìone  o ìa scíssíone  deIl'organìzzazione;

deìibera  suglí  altrì  oggetti  attribuìti  dalla  legge,  dall'atto  costitutívo  o dallo  Statuto  alla sua

competenza.

Consìglio  Esecutìvo

Il consìglìo  esecutìvo,  regolarmente  eletto,  dovrà

componenti:

presídente;

vicepresídente;

segretario;

'tesóriere.

ff,RIO

essere  composto  da 7 (sette)  associatì  ed eleggerà  fra i suoí
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ll conslgllo  dura  in carlca  tre  annl.

Il consiglìo  esecutivo  è validamente  costituíto  quando  è presente  la maggioranza  deí componentí.  Le deliberazìoni  sono

assunte  a maggioranza  dei  presentí.

Il consígl!o  esecutívo  compie  tutti  gli atti  di ordinaría  e straordìnaria  ammínístrazlone  la cuí competenza  non sia per

Legge di pertìnenza  esclusiva  dell'assemblea.

In partícolare,  tra  gli altrí  compiti:

a amm!nistra  l'organlzzazione;

*  attua  le dellberazloni  dell'assemblea;

s predíspone  il bilanclo  di esercíxlo  e, se prevlsto,  il bílancío  socíale,  li sottopone  all'approvazìone  dell"assemblea

e cura  gli ulteriori  adempimentì  prevlstì  dalla  legge;

* predìspone  tuttí  gli elementì  utilì  all'assemblea  per  la prevísíone  e la programmazíone  economíca  dell'esercizio,

e stìpula  tuttì  glì attì  e contratti  ìnerenti  le attivìtà  assocíatíve;

*  cura la tenuta  dei  libri  socìali  di sua competenza;

*  è responsabìle  degli  adempímentí  connessi  all"iscrizlone  nel Runts;

è disciplína  I"ammíssíone  deglí  assocíatì;

accoglìe  o rigetta  le domande  deglì  aspìrantì  associatí.

Il potere  dl rappresentanza  attribuito  ai consìglieri  è generale,  pertanto  le limitazioní  di tale  potere  non sono  opponibilí

ai terzí  se non Iscrítte  nel  Registro  uníco  nazìonale  del terzo  settore  o se non sl prova  che I terzì  ne erano  a conoscenza.

Collegio  Contabile  e Commìssione  di díscíplìna.

II CollegIo  contabìle  e la Commissìone  dì díscíplina,  regolarmente  eletti  devono  essere  compostì  dí tre  persone  cíascuna,

le qualí  eleggeranno  tra  i ríspettiv!  componenti,  íl Presìdente.

La durata  ín carica  è di tre  anni.

II Presidente

II Presidente  rappresenta  legalmente  I"associazìone  e compìe  tutti  gli atti  che la ímpegnano  verso  l'esterno.

ll presídente  dura  In carica  quanto  Il consíglio  esecutívo  e cessa per  scadenza  del mandato,  per  dímissíonì  volontarìe  o

per  eventuale  revoca  decîsa  dall'  assemblea.

Almeno  un mese  prima  della  scadenza  del mandato  del Consìglio  esecutívo,  il presídente  convoca  I"assemblea  per il

rínnovo  dello  stesso.

Il presidente  convoca  e presíede  l'Assemblea  e íl Cons!glìo  esecutivo,  svolge  I"ordinaria  amministrazlone  sulla  base delle

dírettìve  dí tali  organí,  riferendo  al Consiglìo  esecut!vo  ín meríto  all"attìvità  compiuta.

ll Vícepresídente  sostituìsce  il Presìdente  In ogni  sua attríbuzione  ogniqualvolta  questi  sía Impossibìlitato  nell'eserclzío

delle  sue funzíoni

L"organo  dí controlloi  anche  monocratícoi  è nomínato  nei casi e neí modi  prevìstí  dall'art.  30 del D. Lgs. 117/17.

L'Organo  di Controllo
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L'organo  dí controllo:

0 Vìgiía sull'osservanza  della legge, dello  StatutO e Sul ríspetto  d= prìnCipi di corretta  amministrazìone;
ffl vìgila sull'adeguatezza dell'assetto orgarízzatlvo, ammínìstrativo  e contabile  e sul suo concreto  funzíonamento
* esercíta compíti dí monítoraggío dell'osservanza  delle  finalità  civiche,  solldaristìche  e di utìlità  socíale
* attesta che ìl bílancìo socìale sía stato redatto ín conformltà  alle linee guida di cul all'articolo  14. il bìlanclo

saciale  dà atto  degli  esiti  del monitoragglo  svolto,

ll componente dell'organo dí controllo può In qualsíasi momento  procedere  ad attì di ispezlone  e di controlla  e, a tal
fine, può chì@dere ai corísìglìeri  notìzìe  sull'andamento  delle operazíoni  socíalí o su determinati  affarl  

Organo  di ReVísíone  Legale  dei  Contí

E' nominato nei casi e nei modi prevìsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017.  E' formato  da un revìsare  contabile  iscritto  alrelatìvo  reglstro.  Se nominato  sostìtuísce  ìl colleglo  contabHe.

Qualora  venga a mancare  un componente  del Consiglio Esecutìvo o del Collegío Contabile  o della Commìssìane di
Discipflna,  per dímíssioní  o per altre  cause, lo Stesso sarà sostltuìto  a norma  di legge e scadrà con la scadenza degli altri
componenti.  La sostituzione  non è ammessa quandoicomponenti  rímasti  síano meno della metà del numero  prevìsto
per íl Consíglío  Esecutíva  e meno  di due per ll Collegio  Contabile  e per la Comrmssíone  di Díscìplìna.

Art.  13  -  Responsabili  A.V.O.  e Coordìnatori  di servìzio

IResponsablli  A.V.O. nelle  struttura  socìo-sanìtarie  sono nominati  dal Consìglio  Esecutìvo.  I Coordínatori  di servízío  sono
nomìnati  dal Consìglio  Esecutìvo  su proposta  del responsabíle  AVO Interessato.

Art.  14  -  Cariche  de incarichì

L'AVO:

* sancìsce l'elettlvítà  e ìa gratuítà  delle carìche  socíali,  nonché  la gratuità  deíle prestazìoni  fornìte  dagll assocíatí;
* l'associazìone  può rimborsare  agli assocíati (che rìcoprano  caríche socíali o non) le spese effettìvamente

sostenute  per l'attività  prestata  sulla base ed entro  i límiti  che saranno  prevìsti  dal Regolamento  di attuazíone;
* per assìcurare  íl regolare  funzíonamento  delle strutture  o qualìficare  o specializzare  la sua attìvità  può awalersi

di temporanee  prestazìoni  di lavoro  retribªuìto,  sulla base ed entro  i limítí  e le modalítà  che saranno  previsti  dal
Regolamento dì attuazíone e comunque nei lìmiti  prevlsti  dall'art.  33 del D. Lgs. 117/2017;

* tutte  le cariche  e glì íncaríchl  socìal! possono  essere revocatí  con deliberazione  motívata  dello  Stesso organo che
5a proweduto  alla nomìna,  ancora  prìma  della  scadenza,  per ragíarí  di opportunítà  assocíatíva.

:':"":"nl"u;"º!j'%

Art.  15

All"assocíato non compete alcuna rîvalsa neí confrontí dell'Assocìazíone  per dannl,  responsabílità,  etc, che possa causarsi
e/o  causare durante  la sua attìvìtà  dì Volontarlato.

L'Associazione  garantìrà  aglí assocíatí  che prestano  attìvità  di voíontariato  la copertura  assicurativa  prevista  ai sensì
dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

 A
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Art.  16 -  Perdita  della  qualità  di socio

Perdono  la qualita  di assocìato:

i  i dimis';ionari;

coloro  che non VE'r'íallOla  quor,ì  sociale  enkro il :l1 dicemhre,

COIO rO CI'l e Vengì'ln 0 a n uocere al pi'estígiu  0 a r r eChinO Li3 í egiudizievoll  ìntralci  alla  regolar  e attiVìta

dell'assocìazione  per violazionì  delle norme  statuìarie  o regolamentari.  In tal CaSO l'esclusione  è deliberata

dell'Assemblea  dopo  aver sentìto  ìl socio ìnteressato  e su motivato  parere  della Commissione  dí dìsciplina.  In

attesa  della deFinìzione  del procedimento  disciplinare  ìl Consiglìo  Esecutivo  ha facoltà  di sospendere  ÌI SOCÍO da

qualsiasi  at(uzità  as"ociaRiva,  previa  notifich  scritìa  all'iníeressato.

Art.  17

L'A.V.O., compatibìlmente  con la dìsponibílìtà  del bil,:incio,  ptiò pubb:icare  un perìodico,  sotto  l'osservanza  delle  norme  di

legge sulla stampa,  per forníre  nOtiZie sull'attìvìtà  dell'Assocìazione  aìXhe  ai fini di propagandare  la SteSSa.

Art. 18 - ii'ú!  qìes5,gin 1iquida4oHe..

Nel caso di scioHlimento  L' messa in liqi.iidazione,  il paìrimoìiìo  dell'Assocíazione  sarà devoluto  dall'Assemblea  - salva

diversa  destinazione  imposta  dalla LeBge - ad altri  Enti del Terzo Settore,  secondo  quanto  prevìsto  dall'art.  9 del D. Lgs.

117/2017.

Art.  19 - Abrogazione  precedenti  norme  statutarie.

COn l'approvazíone  da pa r Èe d ell'A  SSem i)lea d egN a 'ì!;OCi  a kí del p r esente  Sta tutO  deVOnO ínte  ndersì ann ullafe fuffe  le

norme  statutarie  precedenti.

Art.  20 -  Norrne  di rínvio.

Per quanto  nOn previsto  nel presente  sìa(títo  sì applicheranno  le norme  di legge vìgenti  ìn materia.

NORIVIA  rRANSITORIA

Tutti  gli adempimenìi  legati  all'ìscriziona  al Regístro  Unico  Nazionale  del Terzo Settore,  che risultano  essere ìncompatibì

con l'attuale  dìscípHna,  trovano  applicazione  all'operatìvità  del Rums  medesìmo.

A decorrere  del termine  di cui all'art.  104 del D. lgs. 117/17,  ìn coerenza  con l'ìnterpretazìone  autentica  data al

medesimo artieolo ad opera dell'art  5-scxies  del D.L. n. 148/2017,  la qualifica  di onlus dì dìritto  cessa di efficacia  e

trovano applicazione le dìsposìzìoni fiscali coì'ikenute  nel tìtolo  X del D. Lgs. 117/17.

L'acronìmo  ET5 pokrà essere ìnserìto  nella denomìnazíone,  ìn via automatica  e sarà spendìbìle  nei rapporti  con i terzi,

negli  attí, nella corríspondenza  e nelle  comunìcazioni  con íl pubbHco  solo dopo  aVer ottenuto  l'iscrizione  al Registro  uníco

nazìonale  del terzo  settore.

ll.

(%píov:íìa  dallªasti:mbliì.i  dcgli  aìioci.ììi  in daìa  25 ottobrii  2020)

Trevìso,  26 oììobre  2020
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