STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE "Serione AIL di POGGIA "Marta
Nembrini Gornizaga” Organizzazione di Volontariato" ———ememe===

———mmmne—— DENOMINAZIOME, SEDE, DURATA E ADESTONE =—————w=m==
ERTICOLO 1 DEMOMIMAZIONE, SEDE E DURATA
L’Associazione, costituita il venti settambre

millenovecentonovantagquattre, con atto del Notaio Antonio
Pepe di Foggia, Repertoric numersc 13482, Raccolta numerc

T2, registrato in Foggia il gel ottobre
millenovecentonovantagquattre, al numere 73%/1E & denominata
"Sezione BIL di FOGEEIA "Marta Nembrini Gonzaga®

Organizzazions di Volentariato", in breve "AIL FOGGIA ooy, =
L'Assoclazione fara uso, nella dencminazione scciale e in
gualsivoglia segno distintivo, n=gli atti, nella
corrispondenza e in gualsiasi comunicazione rivolta al
pubblice, della locuzione "Organizzazione di Volontariato™ o
daell’acéronime "ODV", nonché del leogo dell’AIL Naziecnale. La
sede. legale & stabilita® in Foggia, Via Zuretti, numero
trentiNp (31). -

L'Asso&_}} zione & iscritta dal 17 ottobre 2013 al numeroc 354
del Reg?&, tro Regionale dslle Persons Giuridiche. L"effigacia
dell’iscfizione & sospesa fintanto®
1tiscrifione al Registrc Unico Nazionale del Terzo Settore
da

che ala mantenuta

consegue una diversa disciplina in materia dl
onalita giuridica ai-sensi del D.Lgs 117/2017, =—c=mmoc—
Il Consiglic di Amministrazione potra istituire, ove ne
rj_.cnrfai 1*esigenza, Eventu}ili delegazioni. L& delegazioni
sono artizelazioni organizzative 4i AIL Foggia @DV, prive di
autonomia giuridica, le cui atti';.a:itel gono imputate ad ogni
effetto, anche contabile, zlla medssima Associazione locale. =
L'Associazicne si ritiene costituita con l'adesione di non
mens di venti soci. L'Associazione ha durata illimitata e
pud essere sciolta in gqualsiasi momento dall'Assemblea del
Soci secondo quanto stabilifo all’articolo 24. s=-fe==————aau
ARTICOLO 2 ADESIONE ALL'ASSOCIAZIONE TITALIANA CONTRC | LE
LEUCEMIE LINFOMI E MIELOMA — ATL NAZIONALE
la Sazione AIL di Foggia ODV aderisce all’AllL Wazicnale in
qualita di socio ed agisce nel rispetto del suo Statuto, dei

obiettivi previsti dal medesimo Statute dellfATL Nazionale,
condividendone gli indirizzi, gli scopi, le finalita e

conformandosi alle sue direttive. e .
La Sezione ATL di Foggia ODV gode di autonomia gluridiea,
gestionale, di bilancio, patrimoniale e operativa nei limitd

di gquanto stabilito dal presente statuto. : -
Eventuali controversie tra BIL Mazionale e la Sezione ALL di
Foggia ODV saranno dsvolute alla competenza del Collegic dei

Probiviri nazionale. B ==
— SCOPT E FINMALITA', ATTIVITA' === _
ARTICOLG 3 SCOPI E FINALITA' DELL’ASSOCIAZIONE L ~yig X~




A
L' BAssociazione opera senza scopc di  lucro e persegue
esclusivamente finalltd civiche, sclidaristiche e di utilita
sociale in armonia con le finalita statutarie ed operative
dell1"AIL Hazionals. L'Associazicdne ha per scopo il sosategno,
la promozione, lo sviluppo e la diffusione della ricerca
sclencifica per la p:evenzinnef e la cura delle leucemie,
linfomi e mieloma e delle altre ematopatie, nonché il
miglioramente dei servizi e dell’assistenza socicsanitaria a
favore dei mnalat!l leucemici, di altri ematopatici e delle
lore famiglie. = ==
ARTICOLO 4 ATTIVITA' = .
Per il perseguimentg dei suddetti scopl, 1'Associazione
svolge le attivitd di interesse generale 'ai  sensi
dellfarticole 5 comma 1 del D.Lgs mumerce 117/2017 e
successive modifiche e integrazioni di cui alle seguenti
lettere: ==

al interventi e servizi sociali ai sensi dell'articele 1,
qammi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, numero 328, e
successive interventi,
prestazioni di cul alla. legge 5 febbraio 1392, numero 104, &

modificazioni, = servizi 2

alla legge 22 giugno 2016, numero 112, e successiye™®

modiflicazioni; = = -

(.
b) interventi e prestazioni sanitarie; ﬁ“

o] prestazioni socio-sanitarie di cul al dacrete !ﬁal
preslidente del Consiglic dei ministri 14 febbraio 22&;,

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale numero 129 del 6 giudgfio

2001, e successive mﬁﬁificazinni; - = e
d}) educazione, istr@zicne e formazicne professionale, ai
sensi della legge 28 marzo' 2003, numero 53, e successive

modi ficazioni, nonché . le attivita oculturali d4i interesase

sociale con finalitad educativay
e] ricerca scientifica di particolare interesse soclale; ====
pi organizzazione e gestione di attivita culturali,
artistiche o~ ricreative di interesse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozions e diffusione dslla
cultura e della pratica del volentariate e delle attiwita di
interesse generale di cui al presente articolo; =sm===————==
g} alloggio soclale, ai sensi del decreto del Ministerc

delle infrastrutture del 22 aprile 2008, = SUCCESELVE "
modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere
residenziale temporanad diretta a soddisfare bisogni
sogialil, sanitari, culturali, formativi o lavorativi. ==sm====
Ber il perseguimentc delle proprie finalita 1'Asscciazicne

potrd in via esemplificativa e non egaustiva: - : -

1. organizzare i servizi di m=sistenza socio sanitaria a

domicilioc del pazienti; = - :

2. erpgare fondi alla ricerca scientifica nel campo delle
smopatie e al sostegno del pazienti e delle loro famiglie; =—
3. erngare borse di studie per finanziare le figure
professionali, al sostagno dei centri ematologicli dells
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provinecia; —— PE———
4. organizzare seminari interattivi tra medici e pazienti,
corsi di istruzione, organizzare congressi scientifici; ==——=

5. finanzisre programmi di formazione e specializzazions

professionale per personale sanitario; ===
6. organizzars corsi di formszione woltl =2lla promozieone

della cultura del volontariato organizzare eventi culturalil

artistici fa] ricreativi per la gensibilizzazione
dell'opinione pubblica al raggiungimente delle attivita
dell'assoclazions, = e
Le suddette attivitd dovranno essere svolte, prevalentemesnte
in favore di terzi, avvalendosi in modo prevalente
dellfatEivita di volontariate del propri assoclati con
prestazicni perscnali, spontanes e gratuite. L'Associarione (l
ha il divieto di avolgers attivita diverse da guelle sopra
menzionate, ad eccezione di quelle secondarie e ad " gase
strumentali, secondo i criteri e nei limiti consentiti ai
sensi di- legge, anche con specifico riferimente alle
previsioni in materia di volontariato. Al Consiglic di
Bﬂm{ﬁistrazlqna compete  deliberarne la  loroc  puntuale
1n|:*11:;"' duazlione., ==== b ol e
-"F'==.£'.:r = RISCORSE E STRUMENTI, ENTRATE R PRTRIMDHIG E========

ARTIQOMO 5 RISORSE E STRUMENTI =wsmme=s=

Tenenﬁ conto di guante previste dalla normativa vigente,
sdciazione potra compiere ogni operazione necessaria e/o

alla realizzaziona degli scopi associativl. In ;

particolare potrd: & e
a) swvolgere operazioni Wob-lla’lr'lmmﬂhllllrl, finanziarie e

commerciali, in proprio o mediante:convenzioni; s=eeem=

b} acgquisire, senza fini di speculazione finanziaria, P
partecipazioni in Enti o Societd; =—=we— =

¢] rilasciare fideiussionl e altre garanzle di carattere

patrimoniale; = - EE

d) acquisire a qualsiasi.?titula. nonché cedere, permutare,
dare e prendere in locazione, in usc e in comedato, beni
mobili e 4immobili, comprese strutture, aziende, impianti,
attrezzature scientifiche e tecniche di ogni genere e mezzi

__ di trasporto. o= = Lomm=== =i e e e T
L'Associazione potr reperire i mezzi necessari alla :
realizzazione degli scopi istituzionali attraverso attivita
di raccolta fondi, anche in forma organizzata e |

contimmativa, mediante sollecitazione al pubblico o
attraverso la cassiocns © erogazicne di beni o servizi di
modico valore impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi
volontari e dipendenti, nel rispette dei pfinclpi di wverita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e

con il pubblico. zmmnee=
Per le attivitid di interesse generale prestate, la Sezione
AIL di Foggia OOV pud ricevere scltanto il rimborsoc delle
spese effettivamente sostenute e documentate. L'egercizio



renmunerative tuttavia & concesse a condizione che rimanga
secondario e strumentale cispetto allc svolgimento delle
nedesime attivitd dietro il mero rimborso delle suddette
spesa. - et : =
BETICOLO & ENTRATE E PATRIMONIO =

Il 1 = W I
Le entrate dell’Associazione sonc costituite da: =seeecossssme=

2} quote wversate dai soci; - s e e
b} ercgazioni 1liberali effettuate da persone fisiche e
gluridiche; === =
o) donazioni, ereditd e legati; = i S ———

d} contributi, rette, concorsi spese, sussidi da parte dello

State e delle Regioni, nonché di Enti pubblici e privati

italiani e stranieri; aEE=—==
e) proventi di sottoscrizioni pubbliche, manifestazioni ed
altre iniziative ed attivitd promosse nell’interesse
dell”Associazione & da guesta autorizzate;

f) ognl altra entrata consentita dallas legge e compatibile
con lfoggetto sociale +tra cuil rendite patrimoniali e
éruventi da attivitd diverse secondarie 2 strumentali. =———ame
Il patrimonio dell’Asscciazione & costituite da tutti i beni
mobili e immobili e dal Fonde d&i dotazione. Tutto il

patrlmonio, ad eccezione* dei ©beni vincolati ad .una ;=
particolare destinazione dal donatore o testators, &

disponibile per le spese di funziconamento, mantenimento ed

investimento dell’Associazicns. -

IL patrimonio, comprensive di eventuali riecavi, rendite, ;4=

proventi, entrate comungue denominate € utilizzato per hla
svolgimento del1'atti¥ité statutaria e di guelle secondarie
e ad essa strumentali, ai fini dell’esclusivo perseguimento
di finalitad ciwiche, salidaristiche e di utilitd sociale., ===
£ vietata la distribuzione, anche indiretta, di wutili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comungque denominate a
fondatori, soci, lavoratori a collaboratori, nonché
componenti dedli organi sociali, anche in caso dl recesso o
di ogni altra dipotesi di scloglimento individuale del

rapporto asscciativo. s =
- S0CI, DIRITTI E DOVERI, PERDITA DELLA QUALIFICA ===—===
ARTTCOLG 7 S0CI -t

venti persone fisiche. Possono essere Socl tutte le perscne
fisiche maggiori di etid che condividono gli scopi e le
finalita dell'Associazione, sono mosse da spirite di
solidarieta, si impegnanc a prestare in modo perscnale,
spontanso e gratuite la propria attiwvitd per il
perseguimento delle finalitd associative, e versino la quota
associativa minima stabilita dal Consiglio di
Amministrazions., I Soci sono ammessi, previa presentazione
di apposita domanda scritta, con delibera del Consiglio di
Amminlstrazione comunicata all'interessato ed annctata nel

libre Soci. == S rmm—— =

1



Le lscrizioni decorrono dal momento dell’accoglimento della
domanda di ammissicne. == S i
In caso di rigetto della domanda, il Consiglie di
Arministrazione comunica la decisione all’interessato entro

sassanta glornl, motivandola. Lfaspirante gociu pud, entro
sessanta giorni dalla comunicazicone, chiedere che
sull’istanza si pronunci 1'Assemblea dei Soci. L'ammissione
a Socio & a tempo indeterminato e non pud essere disposta
per un pericdo temporanse, ferme restando il ‘diritto di
recssso. == —— gerpm

La gqualifica di Socic & intrasmissibile e nessun diritteo
possono vantare i Soci e i lorc eredi sul patrimonio
dell’Asscciazions, in gualsiasi tempo e per gualsiveglia

motivo. - ——mEEs PRCES -———

I Soci non possono intrattenere con lfAssociazione rapporti
contrattuali dai quali derivi loro un beneficlo economice.
Scno ammessi, in deroga al predetto principle, 1 rimborsi
delle spese effettivamente sostenute e documentate. ———cmmmes
La dgualitd di wolontaric, Socio e non, & incompatibile con
qualsiasi forma di rapporto di “lavero subordinate ¢ autonomo
& -con ogni altra tipologia di rapportc retribuita con

L'Associazione. ==== - < - ——
BRTECOLC B DIRITTI E DOVERI DEI SOCL = =
Tutti i Soci hanno il diritto di: == -
al 'wvotare in Assemblea in regela con il pagamentc della
guoka associativa; - = -
b} essere informati sulle attivitd dell’aAssociazione e
controllafne 1fandamento; =t e ————=

c} eleggere gli organi sociali ed essere elettl negli stessi;

d) prendsre atto dell’ordine del giornc delle assemblee,
prenders visione dei bilanci e consultare i verbali delle
delibare assesmbleari. - === P

T soci che non partecipanc’all’amministrazione hanno diritte
di avere dagli amminisfratori notizie sullo svelgimento

degli affari scciali e di esaminare, anche tramite
professionisti di loro fiducia, 1 libri sociali ed i
documenti relativi all'amministrazione. = —ma

Tutti i Scci hanno il dovere di:

2l rispettare 1l presente statute e gli eventuali

regolamenti interni; === - — P——
bj wersare la quotz assoclativa annuale il cul importe £

stabilite dal Consiglic di Amministrazione.
AETICOLO 9 PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO ——
I Socl cessano di appartenere all’Assoclazione per: ==se======

-~ recesso, presentando apposita dichiaraZzione scritta al
Consiglic di Amministrazione con effettc allo scadere
dall’anno in corso, purché sia fatta almeno tre mesi prima; =
- esclusione, deliberata se non per gravi motivi, con
effetto dal giorno successive rispetto a2 gquello in cui 1
comunicazions, motivata, & inviata all’intersssato con prova




dall’avvenutc ricevimentc. Rimane fermo il diritto del Socio
escluso di ricorrere all’autoritd giudiziaria entro sel mesi
; Lk dal giorno in cul gli & stata mnotificata la deliberazicne.
-"; ;'? In particolare, 1’esclusione & deliberata per:

al aver tenuto un camportaﬁento pregiudizievole per
1'Associazione, i suoi organi e 1 sucl associatl ovvero per
inosservanza delle norme dsl presente Statuteo e/o dei

Regolamenti eventualmente previsti; == -

b) morositd, per mancato pagamento della gquota associativa
protrattc per almeno tre mesi e decorsi ouindici giormi dal
ricevimento di invito scritto z provvedere al pagamentc da

parte del Consiglio di Amministrazione; =

- cauga di morte. a9 - -

I Soeci che abblano esercitatoe il dirikte di recesso, che
siano stati esclusi e in agnl altro case di scioglimento del
rapporto associative, non possono ripeters i contributi
varsati, né hanno alcun diritto sul patrimonio

dell’Associazione. ==

= ORGANI SOCIALI ED ALTRE FUNZIONT, GRATUITA’ DEGLI ORGANI =
e =r SOCIALI i 'fgipﬁ
ARTICOLO 10 ORGANI ED ALTRE FUNZIONI === - ‘r,{jﬁ‘%
If.-' ‘_Ir' ,

Sono Organi dell’Associazione: === e
a) l'Assemblea dei Soci;
b] il Consiglic di Amministrazicne} == ——

2 c] il Presidente; = — ==
~d} 1'0Organo di Con?rcch =
1 Contribuisconc alla ﬁpecL21ona ed attuazione delle decisioni’

assunkta dagli crganl,qpu' non ‘essendo tali, il Segretario e

il Tesoriere. - = ==
ARTICOLO 11 GRATUITA' DEGLI ORGANI E DELLE CARICHE SOCIALI -
CONFLITTO DI INTERESSI B

2i componenti degli organi socialli e per gualungue altra
carica o funzipne nen pud essere attribuito alcun compensa,
szlvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate per 17attivitd prestata al  finl dello

avolgimento della funzione. -

I1 predetto principic pud non applicarsi al compenenti

dell’organc di Controllo in  possasso d_T____ﬁuthtr—ﬂit'
professionalitd di cui al codice civile.
Gli organi della Sezione AIL, ad eccezione dei componenti
dell'Organc di ‘Contrello, ove ricorra un’ipotesi di
conflitto di interesai, non posSs0no essare
contemporaneaments nominati in organi ¢ assumere incarichi

in altre asscciazioni, Enti del Terzo Settors, sdcietda che
operino in medesimi o analoghi settori. La materia del
conflitto di interessi & disciplinata dal Regolamento AIL
Nazionale. = = =-

= ASSEMBLER DEI SOCI s
ARTICOLO 12 COMPOSIZIONE DELL®ASSEMBLER e
L’ Assemblea dei Soci & 1’crgano sovrano dellfAsscciazicns ed




& costitnita da tutti i Socl iscritti nel libro Socl, ====aww
Hanno diritte di  wveotare alle Assembles ¢rdinarie e
straordinarie tutti i Soci in regola con il:versamento della
guota associativa e  iscritti nel libro Soci. MNen si
considerans in regola colorc che non abbiano versate 1a
quota associativa entro tre mesi.
Hapno altresi diritto di partecipare alle’ Asserblee
ordinarie e straordinarie, senza diritte d4di - voto, i
componenti dell’ Organc di Controllo e del Comitato
Scientifico. o ——

L' Azzemblea & presinauta dal Presidente dell’'Associazione e,
in sua assenza, dal Vice Presidente (ovvers da gquello pid
anziano di eta nel caso in cui wve ne siano dus) o, in
difetto, da chi venga designatc dalla maggioranza dei soci
presenti. - - S
ARTICOLO 13 COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA s

LfAssemblea in sede ordinaria ha i seguenti compiti: me====—=—

a} elegges, determinandons il numere, & revoca i membri del
Consiglio di Amministrazicne; == =
By nomina e revoca il Presidente; -

3] jna e revoca 1 membri effettivi e 1 supplenti
dell’ G anc di Controlle ovvero 1'unico componente in caso

di crq & monccratico;
=

na e revoca, gquando previste dalla leggs ovvero

lo ritenga opportuno, 1l soggetto incaricate della
ravi one legale dsi conti nel casi in cul gquesta funzione
fi sia attribuita all’Crganc di €on-rollo.

g) =i pronuncia, ove richiesfo dall'interessate, sulle
domande di ammissions non aocolte dal Conaiglieo di

Amministrazione; ====s= E am== —-
£} delibera, su proposta del Consiglio di Bmministrazione,

sull’fesclusione dei soci; . = e ==

g} delibera sull’approvazibne del bilancic consuntive, di
quelleo preventive e del ¥ilancio sociale, questfultimo nel
casi in oui & previsto dalla legge, redatti a cura del

Consiglioc di Amministrazione; ==
h} determina la guota associativa annuale, nei casi in cui

il Consiglioc di Amministrazione non vi provveda; s -

i) delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi
sociali e promucve azioni di responsabilitd nei  loro

confronti; i . - =
4} approva l’eventuale regolamento dei lavori assembleari; ==
k} delibera su ogni altro argomentc attinente alla gestions
ad essa sottopeste dal Consiglio di Ammiqistrazione e su
quant’altro ad essa demandate per leggs © per statuto. sm=====
L’ Assemblea in sede stracrdinaria ha i seguenti compifi: e===
a) delibera sulle modifiche dellc Statuto - __=f=
b} delibera sullo =scioglimento, trasformazione, fusione”

scissiona dellfRAssociazione = sulla devaluzione dal

patrimonio; m—= sm=mmm - EErnds




o) delibera il trasferimente della sede neéllfambito di un
Comune diverso da guelloc dove & lstituita la sede legale; =—=—
d) delibera su ogni altro, argomento di  carattere
stracrdinaric sottopostc alla sua approvazione dal Consiglio
di Bmministrazione. : —

ARTICOLO 14 CONVOCAZTONE DELL’ ASSEMBLER =
1e HAssembles ordinarie e straordlnarie sono convocate dal

Prasidente dell’Assoclazicne, o da chi ne fa ‘le weci, non
meno di gquindici gicrni prima della data fi=sata per

1*adunanza in prima convocazione. :
[’ hssemblea si riunisce nella sede legale o nel diversc

luoge indicato nell’avviso di convacazions.
Le HAssembles ordinarie e straordinarie ‘dell'Associazione

sone convocate dal Presidente o da chi ne fa le veci, a
mezzo invito per lettera raccomandata, anche a mano, Con
ricevuta, o attraverso posta alettronica certificata o altro
mezzo equipollente, purché tutti com avviso di ricezione e
cdn preavvise di almenc guindici giorni. L'avvise & inviato
altresi ai componenti del Consiglio di Amministrazione, -al
Presidente del Comitato Scientifico @ al mewmbri dell"COrganc
di Controlleo. Lfavvise coptiens Ll'ordine del giorna, Yar i
data, l'ora & il lusge della riunione in prims e in seconda iy
convocazione. Il luogo in cul si tiene 1"Assemblea qgﬁ &

{

essere anche diverso dalla sede dell’ Lssociazione. w==———m=ey .
In tutti i casi 1'avviso deve contenere la data, l'ora a £1ﬁE£

i . ] \ g
luogo dells convocazions =@ 1"indicazione delle materie. e %

degli argomenti da trittare. = S
g

L'avvisa pud anche® indicare la data per la seconda

convocazione, che non deve avere luogo nello stesso giorne

della prima. = ; =

Quands all’ordine del giorne dell'Assemblea wi siano

mnedifiche delfls Statute l'avviso deve conteners anche 1l
nuovo testo proposto ed essere affisse e comunicato almenc
wentl giorni prima della data gtabilita per 1'Assemblez in

prima convecazione.
L'Assembleaa viens Cconvocata in wia ordinaria almeno due
wolte 1'anno, wna entro il trentuno {31} gennalo per

L'apﬁfbvafiﬁﬁE__ﬂEi__biiEnﬂia——pTEvEﬁE{ﬂELHB Fraltea cenbro Rl oo
trenta (30} aprile, salve altreo termine di legge, per
1l'approvazione del hilancio di esercizio e del bilancio
sociale, guestfultimo neli casl previsti dalla legge, = Pper

1'eventuale rinnove delle cariche sociali. et e
LfAsgserblea, tante in via ogrdinaria che straordinaria, pud

essere inoltre convocata: -

a) per decisicne del Consiglio d1 Armministrazicne; - =—m=——====
b} su richiesta motivata di aimenc un decimo dei sogcl;. s=——=—
cl gu richiasta, seritta e & motivata, dell’Organo di

Controllo. = : - = - ===
ARTICOLO 15 COSTITUZIONE E DELIBERAZIONI DELL' ASSEMBLEA =w===
LfAssemblea crdinaria in prima convocazione & validamente



costituita con la presenza della meta pid uno dei soei
.aventi diritteo di wvoto; in seconda convocazlone, invece,

qualungue sia il numero dei zocl aventi dirittos -

1L'Assemblea in sede straprdinarla & validaments costituita,
sta in prima sia in seconda convocazions, a norma
dell'articole 21 del Codice Civile. : :
1 =soci possono farsi rappresentare in Assemblez conferende

delega scritta selo ad altzi soci che non siano componenti
del Consiglic di Amministrazione. Non sono ammesse pivg di
due deleghe per clascun socio. Ogni socio ha un solg voto., ==
Nelle deliberazioni di approvazione dei bilanci preventlv_ e
consuntivi ed in quelle cha riguardano- - 1a loro
responsabilitd, i . compeonenti del Consiglio di
Amministrazione non hanno diritte di woto. ===
Le delibere dell'Assemblea, tanto Iin z=ede ordinaria chs

strasrdinaria, scono prese a maggicranza dei voti. —eeme————==
allo stessoc modo 1'Assemblea provvede glla nomina degli
organi sm:iuli .8, . in caso di parita di woti, =i considera
elettos
a) per M Consiglioc di Bmministrazione, colul che siz Socic

da maggl E.’:i;xf_ Cempo; =

b} per, lL'prgano di Controllo, il candidatc che abbia
ricevute ,‘f-_n maggior mumere di wvoti a gseguito del

}:.al]_c:r'tétr
c) 1n 0
) d_-i_ gtd, === mm======= - .
Per le medifiche dellec statuto, e dell’atto costitutivo
cocorre la fpregsenza di almeno i t’;e guarti dei socli aventi
diritto e il voto favorevole della maggioranza del presenti. =

o2 o —— : = ai

s di ulteriore parita si considera elette 1l pid

Per delibérare lo scioglimento dell’associazione e la
devoluzione del patrimonio, occorra i1 woto favorevols di

almeno i tre guarti dei soci. —umm

Delle riunioni delle Assemblee ordinarie e stracrdinarie si
rediga wverbale dabitamenté-' firmato dal Presidente e dal
Segretario e trascritto nel libro delle adunanze e delle

deliberazioni assembleari. = -
Le delibers assemblesri saranno rese note a tuttl i s=soeci,
:.nrhp_a__quau_i_mn_intg*venuti, con le stesse modalitd

previste per lfavviso di convocazions dell/RAssepblea. =——===

e delibers prese in conformitd al presente Statuto e alla
legge obbligano tutti i socl, anche se assenti, dissenzienti

o astenuti. s====

— CONSIGLID DI AMMINISTRAZIOME, PRESIDENTE E VICEPRESIDENTI =
ARTICOLO 16 COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ==w==
11 Consiglic di Amministrazione & composto “da non meno di
cingque & un massimeo di nove membri electi dallfiAssenilea,

tra i propri soci, persone fisiche.
Decadone i Consiglieri che, senza giustificate motiwveo, non

partecipane a2 tre riunioni consecutive. =
Il consiglio dura in carica tre anni, ed & rinnovablile. ===




In casc di dimissioni, revoca ¢ decesse di un Consigliere,
i1 Consiglic di Amministrazione provveds alla surroga
attingsndo alla gradustoria dei non eletti. DI tale
variazione l'assemblea sara informata alla prima riunione
utile.
I1 Consigliers cosi eletto rimarrd in carica fino alla
scadenza dell’originario Comsiglio di Amministrazione. =ee=—

I1 Coneiglic decade integralmente se viene meno la
maggioranza dei suol componenti, nel qual caso ¢ necessaria
la sua totale rlelezione ds parte dell'Assembles. ===—w======
ARTICOLG 17 COMPETENZE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ==mwos
I1 Consiglic di Amministrazione ha tutti 1 poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria, ad eccezione di guelll
che 1= legge o il presente statuteo risarvano
inderogabilmsnte all’Assemblea dei Soci. . =
T1 Consiglic di Amministrazione: ==

al nomina, anche al di fuori dei suol componenti, e revoca
Segretario e Tesoriere, determinandone altresi 1 poteri. La
carica di Segretaric pud essere cumulabile con quella di

Tesoriere; A Al
b} nomina e revoca i1 Vicepresidenti dell’BAssociazions, nel |
numero massimo di due; = R immm===

o} nomina e revoca i membri del Comitate Scientifico e 1Vea/;
siuo Presidente; == sm== : :

4) delibera sulla ammissione dei soci e motiva l’eventuals-
decisione di non ammissione; u= '

e} stabilisce la quqt@ asscciativa annuale; S— 'ﬁ
f} delibera il trasferimento della sede dell’Associazione,
ove lo ritenga opportuhc e sempre nel medesimo Comune in cui

& istituita la sede leg&le; o= S— =

g) istituisce eventuall delegazioni; = -

h) stipula, - esegue, modifica e risolve contratti e
convanzioni, aﬂche di carattere economico-finanziaric per
1resercizio di attivita e 1fattuazione di ipiziative
nellfambitc degli indirizzi programmatici, nonché compie
ogni altrc atto ed operaziocne finanziaria, mobiliare e
immobiliare che a suo giudizio sia necessaria o ukbile per il
perseguimento dello scopo dell’Associazions, con facolta di

delegarne, in Lutto o in parte, lfesecuzicne; - =
i} presenta all'Rssenblea dei Soci 11 bilanciec preventivo,
quello consuntive- e il bilancio sociala, gquest’ultimo nedl

casi in cul & previsto dalla legge; = =

§) individua le attivitd diverse da guelle di interesse
generale & ne documenta il caratters secondaric e
strumentale nella relazione di mlssiuhe. ==

Il Consiglie di Amministrazione potra conferire deleghe
specifiche ai propri componenti nonché . deliberare di
conferire procure per singoli attl e contratti o per

categorie di atti e contratti. === - =
Il Consiglio di Amministrazione partecipa in concorso com i



ccmpnrenti presentl, computando tra questi anche gli

Consigli di Amministrazione delle Sezioni della Regicne
Puglia alla designazione della terna di candidati da
proporre allfRssenblea Wazionale per 1’elezione del
Consiglic di Amministrazione Wazionale. LA asmen =
ARTICOLO 18 CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO DI M‘NISTR&FID’QE‘. e

Il Consiglic di Amministrazione si riunisce, semp*e in unica
_convuc321one, almenn tre wolte all’anno, d4i cui la prima

entro il trentuns {31} gennaio, per 1’approvazione del

progetto di bilancio preventivo e successivamente entre il
trentuno (31} marze per 1l'approvazione del progetto di
bilancio consuntive e del bilancio scciale, gquest’ultimo nei
casi in cui & previsto dalla legge da sottgperre

allfapprovazione dell’Assemblea dei Soci. =

I1 Consiglic sl riunisce altresl pgnigqualveolta 51 Eresidente
lo ritenga neceasarico o guande ne facgiano richiesta,
indicandene 1l'ordine del giorno, almeno un terzo dei propri
somponenti, ovvero un terzo del componenti dell’Organc di
Controllao. Dacorai inutilmente dieci glorni dalla richiesta,
la convocazione & fatta a cura dell’Organc di Controllo. ====
Il Cunalg;io di Brministrazione si riunisce nella sede
legale o.nel diverse luogo indicato nell'avviso.
Esso & convccato dal Presidente, con “preavviso di ~almeno
dieck g;ﬂ ni, madiante lettera =] altre modalita
equincllentih anchs mediante e-mail, purché con avviso di

ricezione .- = 'J' = -
In tuttt ﬂfﬂasl 1lfavviso deve conteners 1z data, 1'ora e il
lucgo daxia convocazicne e l';ndlcazione delle materie e

degli argcmantl da trattare. = : '._ = -

LRTICOLO 1% ADUNANZE E DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE - = B e
Le adunanze del Conaiglio di Amministrazione Sono
validamente costitulte con la presenza della maggioranza del
suoi componenti in carica e sono presiedute dal Presidente,
ovverc in sua assenza dal$Vice Presidente o dal consigliere
pit anziane di std. Non & ponsentita la partecipazions per

delega. - s i
Fsso delibera con la maggioranza dei voti dei suol

astenuti; in caso di parita prevale il woto del Presidente

dell'adunanza. = = =
alle adunanze possono parteclpars, senza diritte di woto, 1
componenti dell’Crgano di Controllo e il BSegretaric, che di

regola ne redige il verbale. = = - =
Alle adunanze potra esssre invitato, anch’egli senza diritt
di vwvoto, il Presidente del Comitato Scientifice o altr

membro da lui designato. = == -
Delle riunioni si redigs verbzle debitamente firmato dal
Presidente e dal Segretarico e trascritto nel libro delle
adunanze e delle deliberazioni del Conziglioc di

pmministrazione. - e = - ro



2397 & 2399 del Codice Civile,. —

L= riunioni del Ceonsiglic di Amministrazicne si potranno
svolgere anche per teleconferenza o videoconferenza, a
condizione che clascunc dei: partecipanti possa essere
identificato da tuttl gli altri e che sia in grade di
intervenire in tempo reale dygrante la trattazione degli
argomenti esaminsti nonché di ricevere, trasmettere &
visicnare documentl. Verificandosi questl reguisiti, i1l
Congiglio sl considera tenuteo nel ludgo in cul si trovane il
Presidente e il Segretaric della seduta censiliare, al fine
di consentlre la stesura e la sottoscrizione del relative

verbale, == e : —_— i
ARTICOLO Z0 PRESIDENTE E VICEPRESIDEMTE =
Il Presidente del Consiglic di BAmministrazione & il
Presidente dsll'Associaszione e la rappresenta legalmenta a
tutkti gli effetti, anche in giudizio. Egli ha il potere di
proporre azicni e domande e di resistervi, di nominare

avvocati; procuratori, consulenti tecnici e periti, di
stipulare transazioni e convenzioni e qualungue altro atto

Connessc o Cconsequenziale.
I1 Presidente, oltre ai compit: a lui attribuiti
presente Statute, convoca e presieds 1'Assemblea dei Su:n:} ﬁa"o*
le riunicni del Consiglio di Amministrazione. = I ‘b

Egli resta in carica per tre {(3) anni e comunque fineo hlia_*
1

cessazicons del Consiglio di Arministrazione ed‘\-rﬁ_‘i\*

rieleggibile. B LY i_\_\ﬁ

In casc di dimissioni o di impedimento grave, le veci ﬁe\f_\"{

Bresidente vengono assunte dal Vice Presidents (ovvero dal
Vice Presidente pin ajhziam di etd se ve npe sono dua), =—=——
e ORGANO DI CONTEOLLO, COMITATC SCIENTIFICO E TESORIERE =m

ARTICOLO 21 ORGANO DI QONTROLLO = - =
L'Assemblea dei Soci némina i tre membri effettivi & 1 due
supplenti dell’Organo — di Controllo, tutti non  Soci,

nominando tra ®&ssi il Presidente ovwverc 1l'unico componente
nel caso di Ori:gano monhocratico. I componenti sonc scelti fra
gli iscritti ad albi professionall e almeno un ‘membro
effettive & un supplente devono essere 1scritti al Begistro
dei Revisori legali. 8i spplicanoe in ogni caso gli articoli

I membri duranc in carica tre (3]} annl e sono rieleggibili. =
Lz carica di componente dell'Organo di Controllc é
incompatibile con qualsiasi altra carica all’internc della
Sezione AIL e all'interno dell’ATL. Wazionale. I membri
devone in ogni caso garantire l'indipendenza e 1fassenza di
conflitti di interessi nell’esecuzione del lore mandato. I
membri supplenti, in ordife di anzianita di et
sostituiscono quelll effettivi gquando gquesti, per qualsiasi
motive, cessanc dalla carica prima della scadenza del
mandato; i sostituti rimaﬁgcmo in carica fino alla
successiva Assemblsa, che provvede a reintegrare 1'Organo. -
L'Organg di Contrello:




a) wvigila sull'osservanza della legge e dello statuto & sul
rispette dei principli . di corretta amministrazione, nonché
sull’adeguatezza dell’assetto o:ganizzativo: amministrativo

e contabile e sul suo concreto funzionsmento; . ==
b} presenta all'Assemblea dei Soci, al termine di ogni
gsercizio sociale, una relazions sull "andamento

amministrativo-contabile ed econcmico-finanziarlo; ———==swem—e
¢) provvede, ove necessario, a richiedere la convocazione o
& convocare l1'Assemblea del Soci o il  Consiglio di
Emministrazione; =
d) monitora 1’ osservanza delle finalita civichs,

solidaristiche e di wutilitd sociale, avendo particolare
riguardo alle disposizioni di cui al D.Lgs, 117/2017 in
merito allo svolgimento di attivitd di interesse generale e
di eventuali attivitd secondarie e ad esse strumentali, zlle
attivitd di raccolta fondi e ai divieti di distribuzione del
patrimonio; : = m——— ;
e} attesta che il bilancic scciale, ove obbligatoric ai
sensi. _di legge, sia redatto in conformita alle liree guida
di cui 3lle stassc D.lgs. 117/2017; L

f) provvade a gquant’altre attribuito -alla sua competenza
dalla leg§ o dal presente statuto. ==== _ :
Delle ridgioni si redige wverbale debitamente firmato dal
Presidentd e dal Segretaric e trascrittoe nel libro delle
/e delle deliberazioni dell’Organc di Controllo. ====
slone legale & svolta, nei casi previsti dalla legge

owvero gqualora lc ritenga uppurtu?o, da un reviscre legalae,
o da una sdcietd di revislone, oppube dall’Organc dl mse—eme—
Controlle, purché gostituite da “revisori legali iscritti

nell’apposito reglatro. L‘in&grico & conferito
dall”Assemblea del Soci che ne stabilisce il compenso. ——————-
ARTICOLO 22 COMITATO SCIENTIFICD sswm= = =z
I1 Censiglio di  Amminjstrazione elegge il Comitato
Scientifico composto da nﬂ%;meno di tre membri - anche non
socl - nominando tra essi il Presidente. Cm==

I ceomponsnti durane in carica per tre (3} anni, sono
rieleggibili e svolgono la loro attivitd gratuitamente, o=

vincolante in ordine allfutilizzo del fondi
dell'Associazione per attivitd di assistenza, studio e
sostegno  alla ricerca, collaborande a tal £ine con il
Consiglioc di Amministrazione. = ===

Il Comitato wviene convocato dal suoc Presidente, con un

preavvizo di almene cingue giorni, con libertad di forme, =
-

assicurando che siano indicati 1'ora .e il luogo della seduta

e gli argomenti allfordine del giorno. —

Per la wvalidita delle deliberazioni & necessaria ‘la presenza
della maggioranza dei membri ed il wvote favorevole dalls

maggloranza dei presenti. =mmm—= i i
Delle riunioni si redige wverbale debitamente firmato dal
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Presidente & dal Segretario e trascritto nel 1libro delle
adunanze e delle deliberazioni del Comitato Scilentifico. ==
ARTICOLO 23 TESORIERE sermses 2 —
Il Tesoriere dura in caIiC; per lfinterc mandato del
Consiglio di Asministrazione, salvo dimissioni, revoca o

decadenza. = === e —
Il Tesoriers sovrintende all'attivitd amministrativa nonché
alla gestions patrimonizle e a quella finanziaria attraverso
lo svélginento delle seguenti mansioni: o=

a} tenuta e conservazione dei registri e dells contabilita
dellfAassociazicne; = —

b} gestione della cassa e del conti correnti bancari e\o
postali, disponendo dei poteri di firma neil limiti e secondo
le condizioni stabilite con delibera del Consiglic di

Amministrazione; —— SE——
c] stesura del bilancio preventivo & del bilancic cénsuntivo;
d] periodico aggiornamento e informativa sulla situaziona
amministrativa, finanziaria e patrimoniale dell’Asscciazione
nel corso delle riunioni del Consiglic di Amministrazione
cui partecipa senza diritte di woto. : SO

==== ESERCIZIO S50CIALE E BILANCI, SCTIOGLIMENTO, RINVIO ====
ARTICOLO 24 ESERCIZIO SOCIALE E BILANCI
L*esercizio sociale inizia il di uno gennaioc e termina/ i
trantuno dicembre di ogni anno. =eae=- #
Per ogni esercizio sociale, entro il trenta april :;
Consiglioc di Amministrazione, presenta allfAssemblea 5
soci 11 bilancioc ; consuntive e il  bilancio sock

L
i : QT T ' s 3
quest’ultime nel casilin cui & previsto dalla legge. =====

dallAssemblea dei 8Sacl della Sezione e inviati all'AIL
Mazionale entro il ~ trentuno (31 maggio successivo
all’approvazione, nonché pubblicati sul =ito internet dealla

Seziong. == mnmEm— o= == e
I1 bilanciec dbesercizio & formato dalle state patrimoniale,
dal rendicente gestionale, con lfindicazione dei proventli e
degli oneri dell’Asscciazione, e dalla relarione di missione
che i1llustra le poste di bilencic, lfandamento economico e
gestionale e le modalitd di perseguimento delle finslita
statutarie. ss=ssmccanas :
ARTICOLO 25 SCIOGLIMENTO DELLfASSOCIAZIONE ==
L' Associazicone pud essere sclolta dall'Bssemblea del seci in

gede straordinaria, convocata e costituita ai sensi del

presente Statuto. =
In particolare 1'Associazione si scioglie gualara il numerc
dei Soci sia inferiere a venti e non venga ricostitulte in

humero superiore entro un anno. - = ===

L' Assemblea che dslibera lo sciaqlimento dell’Associazione,

con le stesse maggioranze: w3 mes
a] Womina uno o pil ligquidatori determinando le modalita d4di
liguidazione del patrimonic ai sensi dellfarticolo 30 del
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Codice Civile e degli articeoli 1121 delle disposizioni di

attuazione del medesimo; S -
b) Delibera, previc parere positivo dell'Ufficio del
Registro Unico WNazionale del Terzo Settora di cui D.lgs.

117/2017, sulla devoluzion d=1 patrimonio all’ATL
Nazionale, salwvo diversa destinazione imposta®dalla legge. ==
ARTICOLO 28 RINVIO =

- Per quanto non espressamente contemplato e regolato dal
presente statuto, si applicane le norme dello Statuto
dell’ATL Wazionale, del Codice Civile e delle altre leggi
vigenti in materia, in particolare il D.lgs. 117/2017 ¢ sue

successive modifiche e/o integrazioni. e
Foggla, alla Via Quattro Novembre, numero due, sedici luglic
duemiladiciannove - == = -

L
-
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Certifico io sottoscritto Dott. ANTONIO STANGO, Notal
in Foggia dei Collegi Notarili Riuniti Fezgia e Lucera,
%% = la presente copia composta di. K.::EA 9 fn h
crnfurme all un;maie. debitamente firmato nei miej att






