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ART. 1 - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE
c.1  L'Associazione Avis Comunale di Passigrano sul Trasimeno “Francesce Tenchini”, Organizzazione di
Volontariato OdV, & costituita tra coloro che donano volontariamente, gratuitamente, periodicamente e
angrimamente il proprio sangue. L'acronimo QdV deve essere usato negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico.
.2 L'Avls Comunale di Passignano sul Trasimeng “Francesco Tenchini” ha sede legale in Passignano sul
Trasimeno ed attualmente corrente in Piazza Aldo Moro nr. 1 ed esplica la propria attivita istituzionaie
esclusivamente nell'ambito det Comung di Passignano sul Trasimens. |l trasferimento della sede
assaciativa, nell’ambito dello stesso comune, non comporta modifica statutaria,
c.3  L'Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno “Francesce Tenchini”, che adensce all’AViS Nazionale,
nonché all’Avis Regfonale dell’Umbria, Provinclale di Perugla, € dotata di plena autonomia giuridica,
patrimgniale e processuale rispetto alle AVIS Nazionate, Provinciale e Regionale medesime,
c.4  L'Assoclazione fa parte della Rete Associativa Nazignale (RAN) ‘AViS Nazionale - Rete Associativa
Nazionale’, af sensl del Codice del Terzo Settore (D.lgs. n. 117/2017). La perdita della qualifica di socio
della Rete Assoclativa per qualsiasi causa, anche a seguito di recesso, comporta per l'Associazione
I'assoluto divieto di uiilizzare la denominazione AVIS e Uobbligo di destinare 1l patrimonio can le modalita
previste per il caso di scfoglimento; in ogni caso, l'efficacia della perdita della qualifica decorre
dall’effettiva devoluzione del patrimonio da parte dell’associazione,

ART. 2 - SCOPI SOCIAL
c.1 L'Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno “Francesco Tenchind” é un’associazione di
valontariato, apartitica, aconfessionale, non lucrativa, che non ammette discriminazioni di genere, etnia,
lingua, nazionalita, religione, ideciogia politica; persegue esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, non ha fini di lucro,
¢.2  L'Avis halo scope di promucvere la donazione di sangue - interc o di una sua frazione - volontaria,
perfodica, associata, gratudta, anonima & consapevole, intesa come valore umanitaric universale ed
espressione di solidarieta e di civisro, che configura il donatore quale promotore di un primaric servizio
soclo-sanitarie ed operatore della salute, anche al fine di diffondere nella comunita locale i valori della
solidarieta, della partecipazione socfale e clvile e della tutela del diritto alla salute.
¢.3  Essa pertanto, in armenia con i fini istituzionall propri, con quelli dell’AVIS Nazionale, Provinciale,
Reglonale sovracrdinate alle quali & associata nonché del Servizio Sanitario Nazionale, si propone di:
a) Sostenarei bisogni di salute dei cittadinl favorendo ii raggiungimento delPautosufficienza di sangue
e del suol derivati a livello nazionale e dei massimi livelli di sicurezza trasfusionale possibili e {a
pramozione ger il buon utillzzo del sangue;
b Tuwtelara il diritto alla salute dei donatori @ dei cittadini che hanno necessitd dl essere sottopostl a
terapta trasfusicnale;
¢) Fromuovere I'nformazione e l'educazione sanitaria del clttadinl e le attlvita culturali di interesse
goclale con finallta educative; '
d) Favorlre 'incremente della propria base associativa;
&) Pramuovere lo sviluppo del volontariato e dell'assoclazionismo, anche atiraverso progetti di Servizio
Civlle;
f) Promuovere partenariati e protocalli diintesa e stipulare convenzioni con le pubbliche amministrazioni
& con sogoetti privati;
gy Svolgere ogni ulteriore iniziativa concernenta te attlvitd di interesse generals di cui al successivo art.
3 dei presente Statuto.
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ART.3 - ATTIVITA

¢.1 Per il perseguimento degli scopi istituzionali enunciatl nell’art. 2 del presente Statuto, PAvis
Comunale - coordinandosi con l'Avis Provinciale, Reglonale e Nazionale e con le Istituzioni Pubbliche
competentl, svolge In via esclusiva le atfivita df interesse generale al sensi dell’art. 5 del Codice del Terzo
settore, con riferimento a interventi e servizi sociali; Interventi e prestazioni sanitarfe; prestazioni socfo-
sanitarie; ricerca scientifica di particolare Interesse sociale; educazione e formazione; beneficenza;
protezione clvlle; promozione e tutela dei 4iritti umand, civili, soctall, nelle forme disciplinate dal
regalamento nazlonale.

In particolare svolge le seguenti attivita;

a) AHivita dl chlamata {da disclplinare clascuna secanda le praptle esigenze);

B) Attlvita dl raccolia {da disclplinare ciascuna secondo le proprie esigenze),

c) Promuove e organizza campagne di comunicazione sociale, informazione e promozione de! dono del
sangue, nonché tulte le attivitd di comunicazicne esterna, interna ed Istituzionale di propria
competenza territoriale;

d) Collabora con le allre associazionl di settore & con quelle affini che promuocvono {'Informazione a
favore della donazione di crgani e della donazione dal midolle esseo;

e) Promuove la conoscenza delle finalita assoclative e delle attivith svolte @ promosse anche attraverso
la stampa assoclativa, nonché la pubblicazicne di riviste, boflettinl @ materiale multimediale;

f) Swvolge, anche In armonla con gli obiettivi e le finalita indicate dallAvis Provinciale e/o Reglonale e/o
Nazionale, attlvity dl formazione nella materie di propria competenza anche per Istiluzioni ed
organizzazioni esterne, con paricolare riferimento al mendo della scuola e delle Forze Armata;

g} Promuove & partecipa ad Iniziative df raccolta di fondl linalizzate a scopi solidali ed umanitarl, al
sostegno della rigerca scisntifics;

h) Intrattiene rapportl con gil organi della Pubblica Amministrazione al proprio livello territoriale e
partecipa alle Istituzton! Pubblfche, ove richiesta, attraverso proprl rappresentanii all'uopo naminaii;

1) Pud partecipare, incitre, all'Organizzazigne di Protezione Clvile AVIS Nazionale ne! rispetto della
normativa regolamentare approvata da AVIS Nazionale.

L’Avfs Comunale per to svolgimento delle attivita di Interesse generale di cui sopra si avvale In modo
prevalente dell"attivith di volontariato def propri associati.

<.1 bisL'Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno “Francesco Tenchini” svolge, in coordinamento con
t'Avis Previnclale di Perugia ed in attuazione delle direttive della medesima, attivita istituzionale anche
nel comuni limitrofi net quali non sfano costitulte altre associazioni Avis.

c.2  L'Associazione pud svolgere attivita secondarie e strumentali rispetto alle attivitd di interesse
generale di cui al comma 1, entro T limiti indicati dall'art. 6 del Codice del Terzo settore; pud inoltre
svalgere attivitd di raceolta fﬂndi nel rispetio del principi di venté trasparenza e carrettezza nel rapporti
con i sostenicori e il pubblico.

.3 L'Associazione, fn quanto aderente ad AVIS Nazionale - Rete Associativa Mazionale, si conforma a
quanto richiesto dalla Rete, al fini dell’attivita di coordinamento, tutela, rappresentanza, promozione e
supporto, ai sensf dell’art, 41 del D.igs. n. 117/2017 e dell’art. 3 dello Statuto di AYIS Nazfonale.

ART. 4 - S0CI £ VITA ASSOCIATIVA
&1 £ soclo dell’Avis Comunale df Passignano sul Trasimeno “Francesco Tenchini” chl dona
periodicamente il proprio sangue ed emocomponenti in made personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro, neanche indirettl, ed esclusivamente per finf di solidarfetd: chi per ragioni di eta ¢ di salute ha
cessato Iattivita donazionale e partecipa con continuitd alla attivitd associativa; chi, non effettuando
donazioni, esplica con continufta funzifoni non retribuite di riconosciuta validita nell’ambito associativo,
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c.?2 I numero dei soci che non effettuans donazioni, ma che esplicana funzioni di riconosciuta validita
in ambito associativo non pud superare 1/6 del numerc dei donatori periodici dell’Avis Comunale
medesima.

€.3 L’adesione all’Avis Comunale di Passignano sul Trasimenc “Francesco Tenchini” da parte dei
soggetti In possesse dei requisiti di cui al 1° comma del presente articolo deve essere dellberata, su istanza
dell"interessato, dal Consiglio Direttivo Comunale.

c.4 L'adesione del socfo all’Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno “Francesco Tenchini” comporta
Iautomatica adesione del medestmo all’AVIS Nazionale, nonché all'Avls Provinciale e Regionale
sovraordinate.

c.5 La partecipazione del socio alla vita associativa non pud essere temporanea, fatto salvo gquanto
previste dall’art. 5.

c.b  La qualifica di socio & personale & non trasmissibile né in vita né ad eredi ¢ legatari.

¢.7  Ognsocioin regola con le disposizioni del presente statuto partecipa all’ Assemblea Comunale degli
Associati con dirtio di voto ed & eleggibile alle carlche sociall.

ART. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO
c.t  Laqualifica di socio si perde per:
a} dimisglonl;
b) cessazlone dell'attivita donazicnale o di collaborazione, senza giustificato metivo, par un pertodo di
due anni;
"¢} espulsione per gravi Inademplenze agll obblighl derivantt dal presente staluto o per comportamento
conirario ad 6550, per Immoralitd & comungue per attl che danneggino I'Associazione e i suoi membri;
c.2 In presenza dei presuppost! di cui alla lettera a} e b) del comma 1) del presente articole, il socio
vlene canceltato dal registro dei soci con provwedimento motivato del Consiglio Direttive Comunale,
¢.3  Contro il provvedimento di espulsione il sccio potra presentare ricorse, entro 30 giomi, al Collegio
Regionale dei Probiviri competente, 1l quale deliberera in osservanza delle corrispondenti norme statutarie
dell’ Avis Regionali,
c.4 Il prowedimento del Collegio Regionale def Frobivirl & ricorribile, entro i 30 giomi successivi
all'adozlone delio stesso, al Collegio Nazicnale dei Probiviri, che decidera inappetlabilmente, al sensi del
c, b dell'art. 16 dello statuto dell’AViS Nazionale.
c.%  incasodiricorso contro il provvedimento di espulsione detiberato dal Consiglio Direttlvo Comunale,
il soclo espulso perde automaticamente il diritto al voto, pur nelle mere della decisione definitiva
sull’espulsione da parte degli organi di giurisgizione competenti e aditi.
c.6 Il provwedimenfo definitivo di espulsione delirerato ai sensi del presente articolo estromette il
socio dall’Avis Comunale, da guelta Provinciale e Regionale sovraordinate e dall’AVIS Nazionale.

ART. 6 - ALBO COMUNALE DEI BENEMERITI

c.1 LAvis Comunale di Passignang sul Trasimeno “Francesco Tenchini” pud istituire un albe di
benemeriti, nel quate iscrivere tuttl colore, persone fisiche o glurldiche, che hanno contribuito o che
contribuiscono anche una tantum, con il proprio sostegno, allo sviluppo morale e materlale
detl’Associazione e slano stati considerati tali dal Consiglio Direttivo Comunale.

c.2 Il Consiglio Diretitvo Comunale potra attribulre la quallfica di benemerito anche a personalita del
mondo sclentifico /o accademico che si siano prodigati nei campi e nelle materie afferenti all’ambito di
attivita associativa,

ART. 7 - ORGANI
c¢.1  Sono ordani dell’Avis Cornunale di Passignano sul Trasimeno “Francesca Tenchini™
a} l'Assemblea Comunale degli Assoclatl;
b) il Constgllo Direttivo Comunale;
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¢} Il Presidente e [l Vicepresidente;
d) l'Addetio coniabile e di bilancic;
e} FCOrgano di controlio, laddove istitllito; in caso di nomina deli'Crganc di controlle, la nomina
dal’Addetto contabile e dl bllanclo, ¢l cul alla precedente lettera d), @ facoltativa.
c.? Gli Drgani possong essere convocatl anche In videoconferenza e con votazioni su piattafarma digitale,
o in forma mista,

ART, 8 - L'ASSEMBLEA COMUNALE DEGLI ASSOCIATI

c.1 L'Assembiea Comunale degll Assoctat] & costituita da tutt! 1 soci che, all’atto della convocazione
dell*Assemblea medesima, non abblano presentato domanda di dimissioni € non abbiano ricevuto
provvadimento d'espulsione.

¢.2 Comporgono altresi ’Assemblea Comunale i soci di tutte le Avis di base eventualmente esistenti
sul territorio di competenza nonche le Avis di base medesime, che vi partecipano a mezzo dei loro
Prestdenti e rappresentant! legal! o dei Vicepresident!,

¢.3  Ograi socio ha diritto ad un voto.

c.4  Incaso di personale impadimento a parteclpare alla seduta dell’Assemblea, ogni soclo potra fars
rappresentare, conferendogl! delega scritta, da un altro socio.

¢.5 Ciascun associato puc rappresentare sing ad un massimo di tre associat! nelle associazioni con un
numera di associati inferiore a cinquecento e di cingue assoctat! in quelle con un numero di associati nen
inferiora a cinquecento.

c.6  L’Assemblea Comunale degli Associat] s1 riunisce in via ordinaria almeno una volta {’anno, entro i
mese di febbrafo, per l'approvazione del bilancio consuntive, predispesto dal Consiglic Direttive Comunale,
nonché per la ratifica del preventivo finanziarto approvato dal Consiglic medesimo,

¢.7 LAssemblea si riunisce, inoltre, ogni qualvelta deve assumere delibere di propria competenza,
qualora fossero in gioco interessi vitali dell’Avis Comunale e nei casi di impossibilita ¢1 funzionamento
degli organi dell’Associazione, nonché ogni qualvolta lo riterra necessario il Presidente ¢ fosse richiesto
congiuntamente da almeno un decimo dei soci o dall’Addetto contabile e df bilancic/dal Presidente
detl’Qrgano di controllo.

.8 L'Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione con avviso scritto fnvlato almene quindici
giornt primma della seduta ovverg, in case di urgenza, a merzo telegramma, fax o messaggio di posta
elettronica spediti almeno due glorni prima.

c.®  In prima convocazione U'Assemblea é validamente costituita quando slano presenti almeno la meta
dei suo! componenti; in seconda convocazione & valida qualungue sia il numerc degl! assoclat! presenti
direttamente o per delega In deroga allart, 24, co 1, D.Lgs, 117/2017, si considerano aventi diritto di voto
coloro che risulting fseritti nel Ubro degll assocfatl aggiornato alla data dell'assemblea.

c. 10 lLe deliberazioni dell’Assemblea sono valide ove risultino adottate a maggioranza def socl presentl.
c.11 Per deliberare |0 scipglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimenio, occarre Il voto
favorevole di almenc tre quarti def soci. Per deliberare le modifiche statutarie occorre in prima
convocazione la presenza di almeno la meta degll assoclatl; in secanda convecazione la presenza di almeno
un quarto degli associati; in terza convocazione la presenza di almene un decimo degli associati; in quarta
convocazione, da effettuars! nel caso di mancato ragglungimento dei quorum previsti nelle prime tre
convocazioni, occorre ta presenza di almeno il due per cento degli assoclati; la proposta di modifica deve
essere approvata in ogni caso con il voto favorevole del due terzi del presentt.

c.12 Nel caso di parita dei voti, la proposta oggetto di deliberazione si intende respinta.

c.13  Alle sedute del{'Assemblea Comunale degli Assoclatl partecipano di diritto 1 componenti del
Consiglio Direttivo Comunale e i componenti dell'Organo di Controllo/’ Addetto contabile e di bilancio.
¢.14 HNell’assunzione di deliberazioni In ordine al bilancio consuntive o che riguardino la responsabilita
dei component! del Consiglio, gll stessl nen partectpang al voto.

c.15 Della convocazione dell’Assemblea Comunale viene data comunicazione all’Avis Provinciale, la
quale potra inviare un proprio rappresentante.
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c.t6 Pud essere previsto lintervento allassemblea mediante mezzi di telecomunicazione owvero
lespressione del voto per corrispondenza o In via elettronica, helle forme e nei modi previsti dal
regolamento, purché sia possibile verificare lidentitd detl'associato che partecipa e vota.

ART.9 - COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA COMUNALE DEGLI ASSOCIATI
c.1  Spetta all’Assemblea ordinarfa:

a) l'approvazione del bilancio consuntivo, accompagnato da una nofa di sintesi sullaitivitéa svofia,
glaborata dal Consigllo Diretthve Comunale e dalla relazicne dellAddettc contabile & di
hilanciafdell’Crgana dl controllc;

b) laratifica del preventivo finanzlara, approvato dal Consigllo Direttivo Comunale;

¢) l'approvazione delle linee di indirlizzo e delle direttive generali per Il funzlionamento, [l potenzlamento
e I'espanslone dellAssoclazlone, proposte dal Consiglio Direttlvo Comunale;

d) lanomlna e la revoca del compaonenti del Consiglio Birettive Comunale;

e} la nomina dei delegati che rappresenteranna i sodi nellAssemblea Provinciale sovraordinata,

f) lanomina e la revoca dgl delf Addette contablte @ dl blanciofdell'Crgano di cantrollo;

@) lanomina e la revoea, quando previsto, del soggatto fnearlcato delta revisione legate/Addetto contablle
e dl bllancle /Organo dl contrallo;

h) la formulazicne ail' Assembles Provinciale della proposta dei candidatl alle cariche glettive dell’Avis
Provinciale;

) lanomina del liquidatart;

|} ognialtro adempimentc ¢che non sla state demandato, per legge ¢ per statuto, alla competenza di un
aliro organo assoclalivo.

c.2  Spetta all’Assemblea stracrdinaria:
a) l'approvazicne delle modifiche slatutarle proposte dal Consiglie Direltivo Comunale;
h) lo scloglimento dell Assoctazione, su proposta del Consigllo Direttivo Comunale ovvero dl afmena un
terzo degli agsociati;
¢} la devoluzione delleventuale patimenic reslduc.
.3 Le competenze dell’Assemblea Comunale degli Associati non sono delegabili né surrogahili dal
Consiglic Direttive Comunale,

ART, 10 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO COMUNALE
¢.1 Il Consiglic Direttivo Comunale & composto da un minfmo ¢i 5 membri, eletti dall’Assemblea
Comurtale degli Associati, nel numero stabilito dall’Assembtlea elettiva, purche in numero dispari.
c.2 Il Consiglic Direttivo Comunale, cosi formato, elegge al proprio Interno il Presidente, il
Vicepresidente, il Segretario, il Tesoriere - che, per detlbera del Consiglio stesso, pub anche cofncidere
con i Segretario - { quali costituiscono U'Ufficio df Presidenza, cui spetta 'esecuzione e I'attuazione delle
delibere del Consiglic medesimo,
.3 |l Consiglio Direttivo Comunale si riunisce in vfa ardinaria almeno due volte 'anno, entro it 31
dicembre ed il 31 gennaio, rispettivamente per {'approvazione definitiva del preventive finanziario e delio
schema di hilancio consuntivo da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea Comunale degli Associati nei
terminf di cui al comma 6 dell*art. 8 & in vla stracrdinaria ognl qualvolta lo ritenga opportuna 1l Presidente,
un terzo dei suci componenti ovvero lo richieda 1"Addetto contabile e di bilancio/Organa di controlio.
Inoltre potra curare la variazione - ove giudicato necessario /o opportung - tra { capitoli di spesa del
preventivo finanzlarlo gla ratificato dali’Assemblea Comunale degli Assoctat!, nel rispetto della somma
complessiva delle uscite ovvere la variazione per nuove 0 maggiori spese compensate da nuove o maggiori
entrate,
c.4 La convocazione viene fatta per avviso scritto, Inviato nominativamente almeno otto giorni prima
&, in caso di urgenza, anche a mezzo fax, telegramma o posta elettronica inviato almeno due glorni prima.
c,5 Le sedute consiliari sono valide con la presenza della maagioranza def consiglieri.
S-S
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c.6 Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei vot! dei presentl, fatta eccezione per quelle di
espulsione di un sacic ¢ della proposta di modifica statutaria da sottoporre all’approvazione
dell’Assemblea comunale, per le quali occorre il voto favorevole di almeno meta pil uno dei component,
c.7  Incaso di parta, prevale il voto del Presidente.

c.8 La mancata partecipazione alle sedute del Consiglic Direttlvo Comunale per tre volte consecutive,
senza giustificate motivo, determina la decadenza dal Consiglic medesime, con deliberazione adottata
all’atto dell’appravazione del verbale della seduta successiva a quella incui si & verificata la terza assenza,
.9 Net caso in cul nel corso di un mandato vengano a mancare unc o pii: Consiglieri, nell’ordine
subentranc i non eletti, finp al numere corrispendente a quello dei Consigltert, fissato ai sensi del comma
1 det presente articolo. '

¢.10 Ove 1 non eletti di volta in volta interpellati, nell’ordine di cuf al comma 9, non possano © non
vogliano accettare la carica, {l Consiglio procede alla convocazione dell’Assemblea per la sostituzione dei
Consiglierd,

¢.11 | Consiglier! cosi naminati decadono dalla carica insteme agli attrl.

c.12 Qualora, durante un mandato, venga a mancare contestualmente la maggloranza dei Consiglier,
decade 'intero Cansiglio.

c.13 Al Consigiio Direttivo Comunale spettano tutti 1 poterl per la gesticne ordinarfa e straordinaria
dell’Associazione, fatti salvl quelll espressamente riservati, per legge o per statuto, atl’Assemblea
Comunale degli Associati, nonché {*esecuzione e I’attuazione delle delibere di quest’ultima e U’esercizio
di ogni altra facolt ritenuta necessaria, utile od opportuna per fl ragglungimento dei fini statutari,

c.14 Il Consiglio Direttiva Comunale potra, altresi, ove ritenuto necessario e/o opportuno, nominare un
Direttore Generale e/c un Direttore Amministrative, fissandone con apposita delibera competenze,
funzionl, compensi e durata dell'incarice.

c¢.15 |l Direttore Generale efo Amministrativo partecipa di diritte alle sedute del Consiglio Direttivo
Comunale - fatta eccezlone per quelle in cui vengano trattate question! che li riguardino - con voto
consultivo.

c.16 H Consiglio Direttivo Comunale potra, inoltre, costituire un Comitate Esecutive - composto secendo
le modalith enucleate con apposita delibera, nella guale verranno stabilite anche le competenze del
Comitato medesimo -,

c.17 Hel casi di necessita e di urgenza e/o ove sia impossibile convocare tempestivamente il Consiglio
Direttivo Cornunale nef termini e con 1 quorum costitutivi e deliberativi di cul al commi 5 e 6 del presente
articolo, sl applica la leti. d) del 2° comma deli’art. 11,

c.18 | poteri del Consiglio Direttivo Comunale possono essere singolarmente delegati, dall’organc stesso,
al Presidenie al Vicepresidente, all'Ufficio di Presidenza, al Comitate Esecutive, ove nominato,

ART.11 - IL PRESIDENTE
c.1 Il Presidente, eletto dal Consiglio Direttive Comunale al proprio interno, presiede I’Avis Comunale,
ne ha la rappresentanza legale ed ha la firma soaciale di fronte al terzi ed fn giudizio,
¢.2 Al Presidente spetta, fnoltre:
g) convocare e presiedere FAssemblea Comunale degli Associati, il Consiglio Direttivo Comunale e
I'Utlicio di Presidenza, nonché formularne 'ordine del giorno;
b} curare I'esecuziong e I'atluazione delle delibere del Consiglio Rirettivo Comunale;
c) proparre at Consiglio Direttivo Comunate i nominativi deile persang che dovranno prestare la propria
opera in favore dell’Assaciazione, a titolo dl lavoro subordinato o autonomo ovvero di consulenza;
d) assumere, solo In casl di urgenza, | provvedimenti straordinar] nelle materle di competenza del
Conslglio Direttive Comunale, ¢on l'obbligo di sottoporli alla ratifica del Consiglio medesimo in
gccasione dl una riunione che dovra essere convocata entro 10 glornl successivi.
c.3  MNell’espletamento def propri compiti, il Presidente & coadiuvato dal Segretario.
c.4  In caso di assenza o impedimento temporaneo, il Presidente @ sostituito dal Vicepresidente,
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c5 La firma efo la presenza del Vicepresidente fa fede, di fronte ai terzf, dell’assenza o
dell"tmpadimento temporanei del Presidenta.

ART.12 - ADDETTO CONTABILE E DI BILANCIO

¢.1 L Addetto Contabile e di Bilancio & nominato dall’Assemblea Cemunale degll Associat! e deve
assere dotato i adeguata competenza,

c.2 L' Addette Contabile e di Blianclo dura in carica 4 anni e pud essere rinominato.

c.3 L’ Addetto Contabile e di Bilancio ha funzione di supporto al Constglio Direttivo; esamina it bilancie
consuntivo e formula in apposita relazione le proprie osservazioni e conclusiont circa la correttezza del
hilancio e la sua corrispondenza alla documentazione contabile,

c.4 L' Addetto Contabile e di Bilancio partecipa di diritto all’ Assemblea degli Assocfati, senza dirltto di
voto,

c.5 L’ Addetto Contabile e di Bilancio & invitato a partecipare alle sedute del Consiglio Direttivo.

ART.13 — L'ORGANO DI CONTROLLO
c.1  La nomina di un organo di controllo, anche menocratico, & obiligatoria nei casi previsti dall’art. 30
del [hlgs. n, 117/2017. L'Organo di controllo rimane in carica per tre esercizi e scade alla data
dell’'Assembiea convocata per 'approvazione det hilancio relative al terzo esercizio della carica. L'Organo
di controllo, se colleglale, si compone di tre o cinque membri effettivi, soci o non socl. Devono Inoltre
essere nominat! due component! supplenti. Almeno un membro effettivo ed uno supplente devono essere
scelti tra 1 revisor! legall iscritt! nell’apposito registro. | restanti membri, se non fscritti in tale registro,
devono essere sceltl fra gli iscritti negli albi professionall individuati con decreto del Ministro della
giustizia, o fra 1 professon universitari di ruole, in materie economiche o giuridiche
¢.2 Lorgano df controlio viglta suli'osservanzea della legge e dello statuto € sul rispette del principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n.
231, qualora applicabili, nonché sull’adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento. Esse, anche se mongcratico, al superamento dei limitl di cul all*art, 3
CTS, esercita attresi la revisione legale dei conti, In tal caso, tutt! i componenti devano essere revisori
legali dei contf iscritti neli"apposito registro.
¢.3 Lorgano di controllo esercita inoltre compitl di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita soclale, avuto particolare riguardo alle disposizioni df cui agli articoll 5, 6, 7 e 8
del D.lgs. n. 117/2017 ed attesta, laddove presente, che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida di cuf all’articolo 14 del D.lgs. n. 117/2017. Il bilancio soclale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci.
¢.4  Delle proprie riunicnf I'Organo di controlle redige apposito verbale,
.5 | componenti dell'organo di controllo possono in qualslasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controlle, e a tal fine, possono chiedere consiglier ed al
Presidente notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART.14 - PATRIMONIO

c.1 Il patrimonic dell’Avis Comunale, utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimente di finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd socfale, & costituite da beni
mobili ed immobili.
c.2  Tale patrimonio iniziale potrd essere incrementato ed alimentato con:

a) |l reddiio del palrtmanlo;

B) | contributl dello Stato, di enti o di Istituzioni pubbliche finalizzatl esclusivaments al sostagno di

specifiche e documentate attivita o progetti;
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¢) icontribult di organismi internazionall;

d) irimhorsl derivanti da convenzionl;

@) le oblazioni, le donazionl, | fascltl, le erogazioni ed i contributi da parte dl quanti - soggetti pubblicl e
privatl — condividendone lo scopo, vogliane if petenzlamento dellistituzione anche con riferimento ad
in\ztatlve specifiche ¢ settoriall;

f} ognl aitre incremento derivante anche dalle attivith commercall e produttive marginali svolte dall’Avis
Comunale.

£.3 Il Consiglio Direttive Comunale provvedera all'investimento, all’utilizze ed all’amministrazicne dei
fondi di cui dispone UAssoctazione, nel rispette dei propri scopl sociall.

c.4  Einogni caso vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondl e riserve
comungue denominate a fondatori, associatf, lavorator! e collaboratori, amministrator! ed altr
component! degli organi sociali e nel casi espressamente previsti dall’art. 8, comma 3 del D.lgs. n.
1772017,

c.5 Eventuali utili o avanzl di gestione devono essere destinati unicamente alla realizzazione delle
attivitd fstituzionali e diverse, al sensl dell’art, & del Codice del Terzo settore,

ART. 15 ~ RISORSE
c.1 L'Assocfazione pub trarre le risorse economiche necessarie al proprio funzionamento e allo
svolgimento della propria attivith da fonti diverse, quali quote assoclative, contributi pubblict e privati,
donazioni e lasciti testamentard, rendite patrimoniali ed attivita di raccolta fondi nonché delle attivita df
cui altarticolo 3, comma 2, del presente Statuto.

ART. 16 - ESERCIZIO FINANZIARID
c.1 L'esercizio finanzfario ha la durata di un anno solare.
€.2 Entro il 31 dicembre di ognl anno dovra essere approvate dal Consiglie Direttivo Comunale il
preventivo finanziario dell'anne successive entra il mese di febbrafo dovra essere sottoposte alla ratifica
dell’Assemblea Comunale degli Associati, la quale nella stessa occasione approvera il bilancio consuntive
dell’anno precedente.
c.3 L'Associaziene redige il rendiconto di cassa o il bilancio d’esercizio a norma di quanto stabilito
datl’art. 13 del D.lgs. 117/2017 e del decret! ministeriali in materfa.
c.4 Dopo l'approvazione in Assemblea il Bilancio sarad depositato presso il registre unico nazionale del
Terzo settore.
c.5  MNef casi previstl dail'art. 14 del D.lgs. n. 11772017, ’Assoclazione ha l'obbligo di redigere ¢
adottare 1l Bilancio sociale.

ART, 17 — LIBRI DELL'ASSOCIAZIONE
c.1  L'Associazione ha obbligo della tenuta dei seguenti Libri sociall:
a) 1l librg degll assoclati 0 aderentl;
h} il Kkro dei volontari che svelgono le attivith in medo nen occaslonale;
¢) il ibro delle adunanze e delle deliberazioni delle assembles, in cut devono essere trascritti anche |
verbali redattl per atio pubblico;
d) il likro detie adunanze e delle deliberazioni deilorgano di amministrazione, delforgano di controllo, e
di eventuall altrl argani soclal.
c,2 |Ubri di cul aile lettere a), b) e ¢) sono tenuti a cura dell'organo di amministrazione. | Ubri di cuf
alla lettera d}, sono fenuii a cura dell'srgano cul si riferiscong.
.3 Gli associat! o gll aderenti hanno diritto di esaminare 1| tbri socfali, entro 15 gforni dalla

presentazione della richiesta al Presidente
?
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ART.18 - CARICHE
c.1  Tutte le cariche sociali sono quadriennali e sono non retribuite, fatta eventualmente eccezione per
I’Addetto contablle & df bilancio e 1'Organo df controlio, esterni all’associazione.
c.2  Aidetentor di cariche socialf spetta esclusivamente il rimborso delle spese sestenute in relazione
all*assolvimento dell’incarico.
c.3 Il Presidente, i Vicepresidenti, il Segretaria e 1l Tesariere non possono detenere la medesima carlca
per pibi di due mandatf cansecutivi. Nel computo dei mandati sl intendono compresi anche quelli gia fnizfati
e pol Interrotti per qualsias! causa nonché quelll svolti ai sensi di cui al combinato disposto del commi 9,
10 e 12 dell’art. 10, salvo che i mandati medesimi siano stati svolt! per periodi non superior ad un anng,
c.4 Lo statuto dell’Avls regionaie, tenuto conto delle esigenze del proprio territorio, potra prevedere
una deroga n ordine alla ineleggibilita per pil di due mandati consecutivi,
c.5 Tutil i componenti dell’organo di amministrazione sono scelt! tra le persone fisiche associate. 5i
applica larticolo 2382 del codice civile. | titolarl di cariche sociali non devono avere riportato condanne
penall, passate in gludicato, per reati che comportano l'interdizione dal pubblict uffici.
c.6 L'Associazione, nef casi previsti dall’art. 14, comma 2, del D.lgs. n. 117/2017, provvede a
pubblicare annualmente e tenere agglornati nel propric sito internet, gii eventuali emolument{, compensi
o corrispetiivi a qualsiast titole attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo nonché
ai dirfgentl.

ART.19 - ESTINZIONE O SCIOGLIMENTO

c.1 Lo scloglimento dell’Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno “Francesce Tenchini” pu avvenire
con delibera deli’Assemblea Comunale degll Associati, su proposta del Consiglio Direttivo Comunale, sole
in presenza del voto favarevole di almenoe i tre quart! dei suoi component!.

c.2 In caso di estinzione o scloglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previe parere positiva
dellUfficio del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore {RUNTS), e salva diversa destinazione fmposta
dalla legge, all’Avis di livello immediatamente superiore o ad altra organizzazione che persegue finalita
anatoghe con qualifica df ente del Terzo settore o, In mancanza, alta Fondazione Italia Sociale,

ART. 20 - RINVIO
c.1  Pertuttoquanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme dello statuto e del regolamento
dell’AVIS Nazionale, dell’Avis Regionale e dell’Avis Provinciale sovraordinate, nonché dalle norme del
Codice del Terzo settare e, In quanto compatibill, del codice civile e delle altre leggi vigenti n materia.

Art. 21 - NORMA TRANSITORIA
c.1 Nelle more dell’approvazione del presente statuto nei modi e nef tempi di legge, st applicano le
disposizioni del vigente statufo dell’AVIS Nazionale.
¢.2 | titotari di cariche sociall mantengono L'incarlco - salvo dimissioni o altre personale impedimenta
- fino alla scadenza naturale del mandate iniziato sotto la vigenza del testo statutarlo attualmente in
vigare.
c.3  Nel computo del mandati di cui ai commi 3 dell’art. 18 del presente Statuto sl considerano anche
quelli espietat! precedentemente.
c.4 L'entrata in vigore del presente Statuto comporta l'immediata abrogazione di tutte le normative
regionali e df ogni altra disposizione da esse derfvante oggi vigente.,

APPROVATO DALUASSEMBLEA STRAORDINARLA DEGLI ASSOCIATI DI AVIES COMUNALE DI PASSIGNANO SUL

TRASIMENC IL 14/10/3022

Esente dal pagamento del bollo e dell'imposta di registro ai sensi delart.82 del D.Lgs n.117/17
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Varhale 562Assemblea Straordinarla degll Assoclati 2022
14 ottobre 2022
Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno
“Francesco Tenchini”

Il giorno 44 ottobre 2022 con inizic alle ore 18.00 in secanda convocazione presso la sala
consiliare del municipio di Passignano sul Trasimeno, in Via Gobetti nr, 1, si & svolta 'Assemblea
Straordinaria degli Associati del'Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno, ai sensi dell'art. 10
dello Statuto, per dibattere il seguente 0.4.G.

1. Apertura dei lavori e saluti;

2. Insedlamento dell'Ufficio di Presidenza;

3. Nomina Questori di sala;

4. Lettura verbale Assemblea ordinarta del 22/02/2022;

5, Discussione e approvazicna delle modifiche dello Statute di Avis Comunale di Passignano sul
Trasimeno e delega al Presidente per apportare le eventuali ulterior] modifiche richisste al sensi di
legge;

8. Comunicazioni.

| lavori inizieno in seconda convocazions alle ore 18.15

1. Apertura del lavori e saluti
Il Presidente saluta i parteclpanti all'Assemblea.

2, Insediamento delP’Ufficio di Presldenza
Vengono nominati alfunanimita dei presenti il slg. Giovanni Magara (Presidente di
Avis Comunate Passignano sul Trasimeno} come di Presidente dell'assemblea e il sig. Simone
Sorbaiali {Segretario di Avis Comunale Passignano sul Trasimeno) come Segretario
del’'Assemblea.

3. Nomina Quaestori di sala

Il Presidente invita gli intervenuti ad individuare tra i delegati presenti almeno tre volontari
per ricoprire il ruolo di "questore di sala”, si offrono volontari:

1.Stefano Baldoncini 2. Miles Tenchini

L'Assemblea approva allunanimita. 4

/
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4, Lettura verbale Assemblea ordinarka del 22/02/2022

In considerazioneg del fatio che it varbala & stato inviato a tutti in tempo utile, il Presidente chicde
all'Assemblea di dare per letto il verbale dell'assemblea ordinaria dal 22/02/2022.
L'Assemblea esprima parera favarevole, pertanto il verbale viene dato per letic.

5. Discussione e approvazione delle modifiche desllo Statuto dl Avis Comunale di
Passignano sul Trasimeno e delega al Presidente per apportare e eventuall
ulteriori modifiche richleste al sensl di legge

I Presidente illustra le motivazioni che hanno portato alla proposta di maodifica dello Statuto.
Segue discussione.

Il Presidente pong a votazione le modifiche dello Statuto di Avis Provinciale Perugia

-L’Assemblea all'unanimita, DELIBERA n. 1 Fapprovazione della modifica dell'articolo 1 delio
Statuto di Avis Comunale di Passignang sul Trasimeno

-L'Assembiea all'unanimitad, DELIBERA n. 2 lapprovazione della modifica dell'articolo 3 dello
Statuto di Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno

-L'Assemblea all'unanimita, DELIBERA n. 3 Vapprovazione delta modifica dell'articolc 5 dello
Statuto di Avis Comunale di Passignane sul Trasimeno

-L’Assemblea all'unanimita, DELIBERA n. 4 "approvazione della modifica dellarticolo 7 dello
Statuto di Avis Comunale di Passignanc sul Trasimeno

-l.'Assemblea all'unanimita, DELIBERA n. 5 I'approvazione delia modifica dell'articolo 8 delle
Statuto di Avis Comunale di Passignanoc sul Trasimeno

-L'Aszemblea all'unanimita, CELIBERA n, & I'approvazicne della modifica dell'articolo B dello
Statuto di Avis Comunale di Passignano sul Trasimano

-L’Assemblea all'unanimitd, DELIBERA n. 7 I'approvazione della medifica dell'articolo 10 dello
Statuto di Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno

-L’Assemblea all'unanimita, DELIBERA n. 8 I'approvazione della modifica dell'articolo 12 dello
Statuto dif Avis Comunale di Passignano sul Trasimenc

-L'Assemblea all'unanimita, DELIBERA n. & I'approvazione della madifica deli'articolo 13 dello
Statuto di Avis Comunale di Passignano sul Trasimeno

-L'Assamblaa allunanimitd, DELIBERA n. 10 I'approvazione della modifica dell'articolo 16 dello
Statuto di Avis Comunals di Passignano sul Trasimeno

-L'Assemblea allunanimita, DELIBERA n. 11 I'approvazione della modifica dell'articolo 18 dello

Statuto di Avis Comunale di Passignhano sul Trasimano /f
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A'Assemblea ali'unanimita, DELIBERA n. 12 l'approvazions della medifica delle Statuto di Avis
Comunale di Passignano sul Trasimeno (Allegato 1).

-L'Assemblea ali'unanimita, DELLIBERA n. 13 di dare mandato al Presidente,

conferendogli tutti 7 relativi poteri, di apportare, allo Statuto come sopra approvato, le eventuali
modifiche richieste dalle aulerita competenti al fine di adeguarlo alla normativa vigente in materia,
nonché di modificare la sede associativa indicata nello statute stesso in caso di suc mutamento.

6. Comunicazioni

Non essendoci pil nulla da porre in discussione e terminati tutti gli interventi, il
Prasidente alle ore 18.55 dichiara chiusa la 56sAssemblea Straordinaria degli associati di Avis
Comunale di Passignano sul Trasimeno, ringraziando tuttl i presenti.

Il Segretario Il Presidanie

Simone Sorbaiali
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