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ART. 1
(Denominazione e sede)

E costitulta, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017 e s.m.i., del Codice civile e della normativa in
materia 'Ente del Terzo Settore denominato: assoclazione di wolontariate "ITACA" 0DV,
assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'scronimo ODV o la locuzione “organizzazione di volontariato® potranno essere Inseriti nella
denominazione, in via automatica e saranno spendibili nel rapporti con | terzi, negll atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazionl con il pubblico solo dopo aver ottenuto liscrizione al
‘Registro regionale delle organizzazioni di volontariato o, qualora operativo, al Registro unico
nazionale del terzo settore.

L'organizzazione ha sede legale in via Paolo Orsl, 7 nel comune di Cassano allo Ionio, Zona
urbana di Sibari. .

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutarla, ma I'obbligo di
comunicazione agli ufficl competenti.

ART. 2
{Statuto)

L'organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della
legge regionale e del principi generali dell‘erdinamento giuridico.

L'assemblea pud deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
disciplina degll aspetti organizzativi pid particolari.

ART. 2
(Efficacia dello statuto)

lp statuto vincola alla sua osservanza gli associatl all'organizzazione; esso costitulsce la
regola fondamentale di comportamento dell‘attivita della organizzazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole del contratti e secondo i criten dell'articolo 12 delle
prelegai al codice civile.

ART. 5
(Finalita e Attivita)

L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pi( attivitd di Interesse generale
per || perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivithd che si propone di svolgere, prevalentemente in favore di terzi e avvalendos! in
modo prevalente dell'attivitd di volontariato del propri associatl sono:

e) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'amblente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturall, con esclusione
dell'attivité, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclagglo dei rifiuti urbanl, speciali e
pericolosi;

|) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale;
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k) organizzazione & gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

|y formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo & al contrasto deila poverta
educativa;

p) servizi finalizzatl all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavorator
e delle persone di cui all'articole 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa sociale, di cul all'articolo 1, comma 2, lettera c}, della legge &
giugno 2016, n. 106;

q) alleggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,
& successive modificazioni, nonché' ogni altra attivita di carattere residenziale temporaned
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratulta dl alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive madificazioni, o erogazione di denaro, ben o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale
a norma del presente articolo; ¥

v} promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, deila nonviolenza @ della
difesa non armata;

w) promazione e tutela del diritti umani, civili, sociali e politic, nonché’ del diritti dei
consumatori e degll utent delle attivita dl interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle parl opportunita e delle Iniziative di aluto reciproco, incluse le banche del
tempi di cul all‘articole 27 delia legge 8 marzo 2000, n, 53, e | gruppl di acguisto solidale d
cul all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

In particolare |'attivita dell’Associazione sara indirizzata a:

s Studiare | problemi che interessano | lavoratori e le loro famiglie, ricercandong €
attuandone le soluzioni alla luce del principl sociali cristiani;

« promuovere la piena partecipazione del lavoratori alla vita socale, affinché wi
apportino un consapevole e determinante contributo;
tutelare & promuovere | dirittl del lavoratori e delle loro famiglie;
sducare in particolare | giovani ad un uso responsabile del tempo libero, finalizzando
alla crescita globale della persona & ad una corretta soclalizzazione;
promuovere una cultura ecologlca integrale e la salvaguardia del creato;
seneibilizzare alle esigenze di umana solidarietd, realizzando © contribuendo a
realizzare {anche tramite donazioni liberall) interventi a sostegno delle categorie deboll
della societd e azioni per la sviluppo delle popolazioni povere del mondo, nella
promozione di un autentico spirito di glustizia, di fratellanza e di pace;

» perseguire un'azione di orlentamento dell‘opinione pubblica e di stimolo degli organi

responsabili della vita civile a livello locale, nazionale e internazionale.

A titolo esemplificativo, |'associazione potra pertanto promuovere e/o gestire direttamente 0
indirettamente convegni & incontr culturali, attivith musicall & sportive dilettantistiche, campi
sportivi e palestre, cineforum e prolezione audiovisive, spettacoli rappresentazioni teatral,
corsi formativi, pubblicazioni perodiche e non, biblicteche & videoteche, mostre, viaggi &
sogglorni di interesse soclo-culturall o religioso, servizl di somministrazioni di bevande e
alimenti, feste popolar, gare & glochi leciti (nei locali sede dell’Associazione non potranno
pssere utilizzate slot machine videolottery o apparecchi similari).

per |‘attivith di interesse generale prestata |'organizzazione pud ricevers soltanto il rimborso
delle spese effettivamente snstenute e documentate.

L'organizzazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo setfore, attivitd
diverse da quelle di interesse generale, secondarie & strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criterl e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione -]
operata da parte dell'organo di amministrazione.
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L'organizzazione pud inoltre realizzare attlvita di raccolta fondi, nel rispetto dei prindpi di
verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle
disposizioni contenute nell‘art. 7 del D. Lgs, 117/2017.

ART. &
(Ammissione)

Sono associatl dell'organizzazione |e persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi
associativi e sl Impegnano per realizzare le attivita di interesse generale.

Possono aderire all'organizzazione altrl enti del terzo settore o senza scopo di lucro a
condizione che il loro numerg non superi il cinguanta per cento del numero delie
organizzazioni di volontariato.

Il numere degli associati & illimitato ma, In ogni £aso, non pud essere inferiore al numero
minimo richlesto dalla Legge. Seé successivamente alla costituzione il numero dovesse
ecendere 8l di sotto del minimo richiesto, l'organizzazione dovra darne tempestiva
comunicazione all'Ufficio del Registra unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.

L'ammissione all'organizzazione & deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda
deliinteressato secondo criterl non discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le
attivith d'interesse generale. La deliberazione e comunicata all'interessato ed annotata nel

libro degll associatl.
In caso di rigetto della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione
all'interessato entro 60 giorni, motivandola.

L'aspirante associato pud, entro 60 giomnl da tale comunicazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci |'assemblea in occasione della successiva convocazione.

L'ammissione ad assoclato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

Non & ammessa |a categoria di associati tempaoranei,
La quota sociale & intrasmissibile, non rmborsabile e non rivalutabile.

ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)

Gli associati hanno pari diritti & doveri.
Hanno il diritto di
» eleggere gli organl sociali e di essere eletti negll stessi;
« essere informati sulle attivitd dell’'erganizzazione e controllame I'andamento;
« prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee,
. esaminare | libri soclall secondo le regole stabilite al successivo art, 19;

« votare in Assembiea se Iscritti da almeno tre mesi nel libro degll associatl e In regola
con il pagamento della quota associativa, se prevista

« denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensl dell'art. 29 del Codice del terzo
sekttore;

e Il dovere di:
« rispettare il presente statuto e |'eventuale regolamento interno;

« versare, se prevista, la quota associativa secondo limporto, le modalitd di versamento
& | termini annualmente stabiliti dall'organo competente.
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ART. 8
{Volontario e attivita di volontariato)

L'associate volontario svolge la propria attivita In favore della comunita e del bene comune In
modo personale, spontanes e gratulto, senza finl di lucro, neanche indirettl ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

La qualith di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subardinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavero retribuito con 'organizzazione.

L'attivita dell’associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. AP volontari possonD esserc rimborsate soltanto le spese effettivamente
costenute e documentate per l'attivitd prestata, entro i limitl massiml e alle condizloni
preventivamente stabilite dall'organizzazione. Song vietat! | imborsi spesa di tipo forfetario.

ART. 9
{Perdita della qualifica di associato)

La qualitd di associato si perde per morte, recesso o asclusione.

L'associato pud recedere dall‘'organizzazione mediante comunicazione scritta all‘organc
amministrativo.

|'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dalle statuto, put essere escluso
dall'organizzazione. L'esclusione & deliberata dall'assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltato le glustificazionl dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all‘associato.

L'assoclato pud ricorrere all'autoritd giudiziaria entro sei mesi dal giome di notifica della
deliberazione,

ART, 10
{Gli organi sociali}
Sono organi dell’organizzazione:
« Assemblea dei soci
« Organo di amministrazione
+ Presidente

Ai componenti degli organi sociali non pud essere attribuito alcun compenso, salvo Il rimborse
delle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata al finl dello
svolgimento della funzione.

ART. 11
(L'assemblea)

L'assemblea & composta dagli associati dell’'organizzazione, Iscritti nel Libro degli associati e
in regola con il versamento della quota sociale, ove prevista. E 'organo sovrano.

Ciascun associato ha diritte ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calce alla all’avviso di convocarione. Ciascun associato pud
rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'organizzazione o, In sua assenza, dal
Vicepresidente o persona nominata a presidente dai convenutl all'assemblea stessa.
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£ convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell’'organizzazione o da chi ne fa le vecl
mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per I'adunanza e
contenente la data della riunione, I'orario, |l luogo, I'ordine dei giorno e I'eventuale data di

seconda Convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail ... spedita/divulgata al
recapite risultante dal libro degli associatl efo medlante avviso affisso nella sede

dell’organizzazione.
L'assemblea & inoltre convocata a richiesta dl aimeno un decimo degll associati o quando

. l'organo amministrative lo ritiene necessario.

1 voti sono palesi, tranne guelli riguardant| le persone.

Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verballzzante e conservato presso la sede dell'orgamzzazione.

L'ssermblea pud essere ordinaria o straordinaria, E stragrdinaria guella convocata per la
maodifica dello statuto e lo scioglimento dell’'organizzazione. E ordinaria In tutti gli altri casl.

ART.12
{Compiti dell’Assemblea)

L'assemblea:
« determina le linee generall programmatiche dell’attivita dell'organizzazione;

« approva il bilanclo di esercizio e il bilancio sociale, guando previsto;

« nomina e revoca i componenti degli organi soclali;

« nomina e revoca, quando previsto, il soggetto Incaricato della revisione legale dei
conti;

« delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sodiali e promuove azione di
responsabllita nei loro confronti;

« delibera sull'esclusione degli associatl,
« dellbera sulle modificazioni dell'atto costitutive o dello statuto;
« approva l'eventuale regolamento dei lavorl assembleari;

« delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell'organizzazione;

« delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dalle statuto alla
Sua competenza.

ART. 13
(Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con |a presenza della
metd pll uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e Iin seconda convacazione
qualungue sia il numero degli associati presenti, in propric o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza del voti dei presenti.

E ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sla possibile
verificare I'identith dell’associato che partecipe e vota.
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Melle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 14
(Assemblea streordinaria)

L'assemblea stracrdinaria modifica lo statuto dell'organizzazione con la presenza di almeno %%
degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e
la liguidazione nonché |la devoluzione del patrimanio con il voto favorevole di almeno 3 degli
associati.

ART. 15
{Organo di amministrazione)

L'organo di amministrazione governa |‘organizzazione ed opera in attuazione delle volonta e
degli Indirizzi generali dell'assemblea alla guale risponde direttamente e dalla guale pud
essere revocato.

L'organo di amministrazione & composto da numero & membri eletti dall’assemblea tra le persone
fisiche associate.
Dura in carica per n. 3 anni e i suoi componenti possono essere rieletti,

L'organo di amministrazione & validamente costituito gquando & presente la maggioranza dei
componenti. Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso & valldamente costitulto
quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggloranza dei presenti.

Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si
applica I'articolo 2475-ter del codice civile.

L'organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinarla e streordinaria amministrazione
la cul competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea.
In particolare, tra gli altri compiti:

= amministra l'organizzazione,

= atitua le deliberazioni dell’assemblea,

» predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, Il bilancio sociale, |i sottopone
all’approvazione dell’assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

« predispone tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’esercizio,

« stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivitd associative,

# cura la tenuta dei librl sociall di sua competenza,

« & responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts,
» disciplina I'ammissione degli associati),

= accoglle o rigetta le domande degli aspiranti associati,

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri @ generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo
settore o s& non sl prova che i terzi ne erano a conascenza.

Il presidente dell'organizzazione & il presidente dell’organo di amministrazione ed & nominato
dall’assermblea assieme agli altri componenti dell'organo di amministfazione.

ART. 16
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I benl| immaoblll, | benl registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell'organizzazione sono elencati nellinventario, che & depositato presso la sede
dell'organizzazione e pud essere consultato dagll associati,

ART. 20
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indirette, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dellart. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare || patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventl, entrate comungue denominate, per lo svolgimento dell’attivitd statutaria al fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalitd previste.

L J

ART. 21
{Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell'Organizzazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ognl anno.
E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di
attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta I'andamento economico e
finanziario dell’'organizzazione.

Il bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene approvato dall‘assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce Il consuntivo e depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 glugno di agni anno.

ART. 22
(Bilancio sociale)

E' redatto nei casi e mod| previst! dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 23
{Convenzioni)

Le convenzioni tra I'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cul all'art.
26 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall'organo di amministrazione che ne
determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'organizzazione,
guale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione @ custodita, a cura del presidente, presso la sede
dell'organizzazione.

ART. 24
(Personale retribuito)

L'arganizzazione di volontariato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art.
33 del D. Lgs. 117/2017.

I rapporti tra l'organizzazione ed Il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da
apposito regolamento adottato dall’organizzazione.
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ART. 25
(Responsabilitid ed assicurazione degli associati volontari )

Gll associatl volontari che prestano attivitd di volontariatoe sono assicurati per malattie,
Infortunio, e per la responsabilita civile verso | terzi aj sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 26
(Responsabilita della organizzazione)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano Vorganizzazione, | terzi possono
far valere | loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono,
personalmente e solidaimente |e persone che hanno agito In nome e per cohtao
dell’'organizzazione. .

ART. 27
(Assicurazione dell’organizzazione)

L'organizzazione di volontariato pud assicurarsi per | dannl derivanti da responsabilita
contrattuale ed extra contrattuale dell’'organizzazione stessa,

ART. 28
{Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, Il patrimenio residup & devoluto, salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo seftore, secondo quanto previsto
dall'art.  del D. Lgs, 117/2017.

ART. 29
(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, s fa riferimento alle normative vigenti In
materia ed al principi generali dell'erdinamenta giuridica.

ART. 30 - (Norma transitoria)

Tuttl gli adempimenti legati allscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore che
risultano essere incompatibili con |'attuaie disciplina, trovano applicazione all'operativita del
Runts medesimo.

A decorrere dal termine di cui all'art. 104 del D, Lgs. 117/17, in coerenza con
Vinterpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dell‘art, 5-sexies del D.L. n.
148/2017, la qualifica di onlus di diritto cessa di efficaca e trovane applicazione le
disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17.

L'acronimo ETS potrd essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile
nei rapporti con | terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico
solo dopo aver ottenuto I'scrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.
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