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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Verbale di assemblea N'-1-

Nella data 5 ottobre 2020, alle ore 21,30, presso la sede sociale, in via Cascine Calini , n'2, comune di Oleggio, si è

riunita in seconda convocazione l'Assemblea Straordinaria dell'Associazione:

SQUADM AIB E Pc Dl OLEGGIO o.D.V., come da awiso inviato agli associati in data 15.9.20 per discutere e

deliberare sul se8uente ORDINE DEL GIORNO:

1) Modifica Statuto per adeguamento al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i. 'Codice delTerzo Settore'

e aggiornamenti .

Sono presenti n. 20 soci su 32 iscritti.

L'Assemblea all'unanimltà designa quale Presidente dell'Assemblea Straordinaria il socio Sig. Valentini Riccardo

e quale Segretario il Signor De Tomasi Martina con l'incarico di redigere il verbale.

ll Presidente rileva che l'Assemblea è stata regolarmente convocata e che il numero delle persone presenti supera
quello richiesto dallo statuto per la validità dell'Assemblea Straordinaria in seconda convocazione.
ll Presidente dichiara aperta la seduta leggendo la proposta di modifica dello Statuto dell'Associazione di cui al primo
punto all'ordine del giorno.

Prende la parola il sig. Marozzi Glampiero il quale fa presente che alcune possibili variazioni riguardano aspetti nuovi
di normativa nazionale e adeguamenti richiesti da Organi supenon.

L'Assemblea all'unanimità approva la modifica dello Statuto che si allega al presente verbale.

ll Presidente, esaurito così l'ordine del giorno e null'altro essendoci da deliberare, dichlara sciolta l'Assemblea alle
ore 22,30 dello stesso giorno dopo aver redatto, letto ed approvato il presente verbale.



Statuto Soclale dell'Organlzzazione dl volontarlato
,.squADRAAlB E PC DtOLEGGIO ODV"

Esente da imposta di bollo e di regstro ai sensidell'art. E2 del D.Lgs. 1Ul20i7 e dell,art. 26 del D.Lgs. 1o5/2o18

AÉT
Cosutuzlone, denominazlonc e sede

È costituita, conformemente alla Carta Costituzionale, al D.Lgs.3luglio zor7, n. 117 e s,m,i, recante,/Codice del
Terzo Settore", d'ora in avanti indicato come .,Codice',, l,Organizzazione di Volontariato .SqUADRA AIB E pC

Dl OLEGGIO ODV ", siglabile in /'SQUADM AtB E PC Dt OLEGGTO ODV".
La "SqUADM AIB E PC Dl OLEGCIO ODV" ha s€de legale nel Comune di Oleggio. ll trasferimento della sede
legale non comporta modifica statutaria, se awiene all'interno dello stesso Comune, e deve essere comunicata
entro trenta giorni dal verificarsi dell'evento agli enti gestori di Pubblici Registri presso i quali la ,,SqUADRA AtB
E PC Dl OLEGGIO ODV" è iscritta.
La durata della "SqUADRA AIB E PC Dl OLEGGIO ODV" non è predeterminata ed essa può essere sciolta con
delibera dell'Assemblea straordinaria con la maggioranza prevista all,aÉ 12.

ArL 2
Scopl e finalltà

La "SQUADRA AIB E PC Dl OLEGGIO ODV" è apartitica, aconfessionale, a struttura democratka e senza scopo
di lucro e, ispirandosia finalita civiche, solidaristiche e di utilità sociale, siprefigge lo scopo di prestare in modo
personale, sPontaneo e gratuito un servizio volontario di prevenzione ed estinzione degli incendi boschivi e di
Protezione Civile.
Tale servizio dovrà svolgersi primariamente nell'ambito del territorio piemontese e si prefigge di
salvaguardare, nel caso di una qualunque calamita naturale, dicatastrofio dialtri eventicalamitosi:
a. il patrimonio boschivo;
b. gli insediamenti urbani, rurali, montanie pedemontani;

l'ambiente naturale;
la vita dei cittadini e i loro beni.

Art l
Attlvlta

Per la realizzazione degli scopi dicuiall'art. 2 e nell'intento diagire a fuvore di tutta la collettività, la ..SqUADM
AIB E PC Dl OLECGIO ODV" si propone, ai sensi dell'arL 5 del Codice, di svolgere in via esclusiva o principale le
seguenti attiyità di interesse generale:
a. Protezione Civile, aisensidel D,Lgs. 2 gennaio 2o1E, n. 1es.m.i.;
b. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell,ambiente e

all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell,attività, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio deirifiuti urbani, specialie pericolosi;

c. interventidi tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensidel D.Lgs. 22 gennaio
2o04, n.42 e s.m.i.;

d. organizzazione e gestione diattività culturali, artistiche o ricreative di partkolare interesse sociale, incluse
attività, anche editoriali, di Promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attività di interesse generale di cui al presente articolo.

Nello specifico, a titolo esemplificativo, la ..SqUADRA AtB E pC Dt OLEGGTO ODV,, intende:
a' attraverso l'adesione al "Corpo A.l.B. Piemonte ODV", svolgere tutta l'attività in materia di antincendio

boschivo, compresa la prevenzione;
b. attraverso ìo strumento della convenzione, concorrere

materia di Protezione Civile;
all'adempimento dei compiti degli Enti Locali in

c. al di fuori delle convenzioni, svolgere direttamente le attività di cui
statutarie e della legislazione regionale e nazionale vigente;

d. svolgere attività di informazione, addestrdmento e aggiomamento;
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:--\tÒ '.'. ,.. sostenere attività preventive di sensibilizzazione di vario genere e di informazione alla popolazione, come
lgativo, promozione di convegni, studi, ricerche, bandi di

svolte dalla 'SqUADM AIB E PC Dl OLEGCIO ODV"
stazioni fornite dai propri aderenti in modo personale,

-"/ spontaneo e gratuito.

4. La «SqUADM AIB E PC Dl OLEGGIO ODV", lnoltre, può esercitare attività diverse, strumentali e secondarie
risPetto alle attiviG di interesse generale, aisensi e nei limiti previsti dall'art. 6 del Codice, tra cui:
a. attlvità dicontrasto della presenza di imenotteriaifinidella pubblica incolumità;
b. interventi preventivi del rischio incendio di interfaccia nelle zone verdi in aree uòane ed extraurbane,

attraverso lo strumento della convenzione con gli Enti Locali;
c, servizi svolti in occasione di assistenza a manifestazioni ed event, su richiesta diretta degli stessi

organizzatori, quali ad esempio operatore sicurezza e antincendio come indicato dal codice di protezione
civile D.L.gs 1/201E;

d. attività di promozione e partecipazione a giornate ecologiche, anche in collaborazione con altre
Associazioni, Arnministrazioni o Enti Pubblici, finalizzate a sensibilizzare la popolazione, coinvolgendola in
iniziative e attività anche prdtiche, ivicompresa la raccolta straordinaria di materiali abbandonati

è Attività di collaborazione con Enti per la tutela straordinaria del verde pubblico.
5. L' individuazione di ulteriori attività diverse può essere operata su proposta delConsiglio Direttivo e approvata

dall'Assemblea dei Soci.
6. Nel caso la "SqUADM AIB E PC Dl OLEGGIO ODV" eserciti attività diveBe, il Consiglio Direttivo ne attesta il

carattere secondario e strumentale nei documenti di bilancio, ai sensi dell'art. 13, comma 6, del Codice.
7. L'attività del volontario non può essere retribuita in alcun modo, nemmeno da eventuali diretti beneficiari. Al

volontario possono solo essere rimborsate dalla "SqUADRA AIB E PC Dl OLECCTO ODV,' le spese vive
effettivamente sostenute per l'attività prestata, previa documentazione ed entro limiti preventivamente
stabiliti dall'Assemblea dei Soci.

8. Le sPese sostenute dalvolontario possono essere rimborsate anche a fronte di una dichiarazione sostitutiva di
certificazione, resa ai sensi dell'art.46 del D.p.R, z8 dicembre 2ooo, n.445 e s.m.i., purché non superino
I'imPorto stabilito dall'organo sociale competente, che delibera sulle tipologie di spese e sulle attivita di
volontariato per cui è ammessa questa modalità di rimborso, ai sensi dell,art. 17 del Codice.

9. ogni forma di rdpporto economico con la "SqUADRA AIB E PC Dl oLEGctO oDV" derivante da lavoro
dipendente o autonomo è incompatibile con la qualità divolontario.

to. La "SqUADM AIB E PC Dl OLEGCIO ODV" ha l'obbligo di assicurare i propri volontari ai sensi dell'art. 18 del
Codice, anche trdmite Organizzazioni diVolontariato di secondo livello.

11. La "SqUADM AIB E PC Dl OLEGGIO ODV' può awalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente
esclusivamente entro i limiti necessari per assicurare il regolare funzionamento o per specializzare l,attivita da
essa svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attiviG non può essere superlore al cinquanta
percento del numero deivolontari.

AÉ4
Patrimonlo e rlsorse economlche

l. ll Patrimonio della /'SQUADRA AIB E PC Dl oLEcGlO ODV" durante la vita della stessa è indivisibile ed è
costituito da:
a' beni mobilie immobili che sono o diverranno di proprietà della "SQUADRA AIB E pc Dl OLEGGIO oDV,,;
b. eventuali erogazioni, donazionio lasciti pervenuti alla .,SqUADM AtB E pC Dt OLEGGTO ODV',;
c eventuali fondi di riserva costituiticon le eccedenze del bilancio.

2. La .SqUADRA AIB E PC Dl OLECCIO ODV" trae le risorse economiche per il suo funzionamento e lo
svolgimento delle proprie attività da:
a. quote associative e contributi degli aderenti;
b. contributi pubblki e privati;
c- donazionie lasciti testamentari;
d. rendite patrimoniali;
e. attività di raccolta fondi, ai sensi dell'art. 7 delCodice;
f. ogni altra entrata o Provento compatibile con le finalita della "SqUADM AtB E PC Dl OLEcctO ODV,, e

riconducibile alle disposizioni del Codice;
g. attività diverse dicuiall'art.6 delCodice, esercitate aisensi
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esercizio sociale della "SqUADM AIB E PC Dl OLEGGIO ODV" ha inizio e termine rispettivamente il r'gennaio
: . e il 31 dicembre di ognianno.

' ., . 4. i + del codice e lo

.;iii" l'esercizio'
,r,o- .5, "almenoquindici

6. È fatto obbligo di reinvestire l'eventuale avanzo di gestione a favore di attività lstltuzionali statutariamente
Previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità civkhe, solidaristiche e di utilità sociale.

7. È fatto divieto dl dividere, anche in forme indirette, gli eventuali utili e avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate della "SqUADM AIB E PC Dl OLECGIO ODV" a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori e altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento indiùdtnle del rapporto associativo.

ArL 5
Soci

Ai sensi dell'art. 3z del Codice, il numero dei soci è illimitato. Possono fare parte della .SqUADM AtB E pc Dt
oLEGClo oDV" tutte le persone fisiche, in numero non inferiore a sette, che condividono gli scopi e le finalit1
dell'organizzazione e si impegnano spontaneamente per la loro attuazione.
L'adesione alla "SQUADRA AIB E PC Dl OLEGGIO ODV" è a tempo indeterminato, tatto salvo il diritto di recesso
di cui al successivo art.7.

AÉ6
Tipologa di soci

Sono previste le seguentitipologie di soci:
a. Socio Ordinario;
b. Socio Operatore A.l.B.;
I Soci ordinari che hanno conseguito idonea formazione, come previsto dalla Legge e dai regolamenti del
"corPo A.l.B. Piemonte oDV" e sono in possesso di idoneità psicofisica, da acceiire secondi le modali6
Previste dalla vigente normativa, acquisiscono la qualifica di Socio operatore AtB, addetto all,attività di
antincendio boschivo.
Isocidella "sqUADMAIB E Pc Dl oLEGGlo oDV" devono assicurare, nel limite delle proprie disponibilità e peril p-eriodo richiesto, un pronto intervento efficace e risolutivo per il raggiungimento delle finalità previste
nell'art z.

Art 6 Bts

BENEMERENZE

1. La "SqUADMAIB E pC Dl OLEGGIO ODV,, può riconoscere le seguenti benemerenze:

l' Amico AIB Benemerito o sostenitor€: persone, fisiche o giuridiche, che si siano distinte per partkolari
prestazioni o elargizioni in favore della .,SqUADRAAtB 

E pC Ot OLEGGTO ODV,,;
2' Amico AIB onorario: Persone, fisiche o giuridiche, che si siano distinte per particolari meriti nel campo

della tutela del patrimonio boschivo.

2' Le qualifrche di "Amico AIB Benemerito o sostenitore,, e di,,Amico AIB onorario,, non danno diritto:
a) a prestare attività di volontariato nella ,,SqUADM AtB E pC Dt OLEGG|O ODV,,;
b) alla copertura assicurativa;
c) aldiritto divoto.

AtLT
Criteri di ammisslone ed espulsione dei socl

r. L'ammissione di un nuovo socio è regolata in base a
perseguite e l,attività d,interesse generale svolta. Mene d
presentazione di apposita domanda scritta da parte

coerenti con le finalità
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rispettare lo Statuto e a osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni adottate dagli organi della

"squADRA ArB E PC Dr OLECCTO ODV".
Awerso l'eventuale rigetto dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comunicata all'interessato entro
trenta giorni, è ammesso ricorso all'Assemblea dei Soci.

ll ricorso all'Assemblea deisociè ammesso entro sessanta giornidal ricevimento della relativa comunicazione.
ll consiglio Direttivo comunica l'ammissione agli interessati e cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro
soci, dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita dall'Assemblea dei Soci. La qualita di socio è

intrasmissibile.
La qualità disocio si perde:
a. per recesso, che deve essere comunicato per iscritto alla "SqUADM AIB E Pc Dl oLEcCloODV";
b. per espulsione conseguente a comportamento contrastante con gli scopi della "SqUADRA AIB E PC Dl

OLECCIO ODV";
c. per espulsione conseguente al mancato rispetto dei regolamenti del "Corpo A,l,B. Piemonte ODV";
d. per morosiG rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsi trenta giorni dall'eventuale

sollecito scritto.
L'espulsione o la decadenza deisoci è deliberdta dall'Assemblea dei Soci su proposta delConsiglio Direttivo. ln
ogni caso, prima di procedere all'espulsione di un associato, devono essergli contestati per iscritto gliaddebiti
che glivengono mossi, consentendogli facoltà di replica.
La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica ricoperta sia

all'interno della "SqUADRA AIB E PC Dl OLEGGIO ODV", sia all'esterno per designazione o delega.
ln tutti icasi dl scioglimento del rapporto associativo limitatamente a un associato, questi o isuoi eredi non
hanno diritto al rimborso delle quote annualmente versate, né hanno aìcun diritto sul patrimonio della
"squADRAArB E PC Dr OLEGGTO ODV".

Art 6
Dlritti e doverl del socl

Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita della "SQUADRA AtB E pC Dl OLECCto
ODV" e alla sua attività.
I soci hanno diritto:
a. di partecipare a tutte le attività promosse dalla "squADM AtB E pc Dt oLEGGlo oDV", ricevendone

informazioni e avendo tucolta di verifica nei limiti stabillti dalla legislazione vigente, dal presente Statuto e
dagli eventuali regolamenti della /'SqUADRAAtB 

E pC Dt OLEGGTO ODV,,;
b. di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
c. di esPrimere il proprio voto in ordine all'approvazione delle deliberazioni degli organi associativi, degli

eventuali regolamentie d€lle modifiche allo statuto;
d. di consultare i libri sociali presentando richiesta scritta al Consiglio Direttivo e secondo le modalità

eventualmente previste dal regolamento.
I socisono obbligati:
a. all'osservanza dello Statuto, dell'eventuale regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi sociali;
b. a mantenere semPre un comportamento degno nei confronti della "squADM AtB E pc Dl or-rccto oov,,;
c. al pagamento nei termini Previsti della quota associativa, qualora annualmente stabilita dall,Assemblea dei

Soci; la quota associativa è intrasmissibile e non rivalutabile e in nessun caso può ess€re restituita.
ll Presidente ha facoltà, sentito ilconsiglio Direttivo, di comminare sanzioni disciplinari a carico dei soci.
Le sanzioni disciplinari possono essere:
a. ammonizione;
b. diffida;
c. sospensione;
d. espulsione, comminata ai sensi del comma 6 del precedente articolo.
Awerso tali Prowedimenti è ammesso ricorso all'Assemblea dei Soci entro e non oltre trenta giomi dal
ricevimento della relatirra comunicazione.

7. Tutti isociaccettano i disciplinari previsti dal regolamento del ,,Corpo A.l.B. piemonte ODV,, che
quanto al comma precedente.

7.

4.
5.

saranno comminati dal
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ArL 9
Organi soclali

organidella "SQUADRAAIB E PC Dl OLECCIO ODV":
a. l'AssembleadeiSoci;
b. il Consiglio Direttivo;
c. il Presidente;

At" ro
Assemblea dei Soci

r. L'Assemblea dei Soci è l'organo sovrano della "SQUADRA AIB E PC Dl OLEGGIO ODV', regola l'attività della
stessa ed è composta da tutti i soci.

2. Hanno diritto di intervenire in Assemblea tutti gli associati iscrittida almeno tre mesi nel libro soci, in regola con
il pagamento della quota associativa annuale e che non abbiano avuto o non abbiano in corso prowedimenti
disciplinari.

3. Ciascun associato dispone del voto singolo e può farsi rappresentare da un altro associato, conferendo allo
stesso delega scritta anche in calce all'awiso di convocazione.
L'Assemblea è presieduta dal Presidente, dal Vicepresidente o da un altro socio appositamente eletto in sede

assembleare. ln caso di necessità, l'Assemblea può eleggere un segretario.
L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente. lnoltre, deve essere convocata quando il Consiglio

Direttivo ne rawisa la necessità, oppure quando ne è fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli
associati aventi diritto di voto.
La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovata ricezione, con
dieci giorni di anticipo e deve contenere l'ordine del giorno, il luogo, la data e l'orario della prima convocazione
e della seconda convocazione. Quest'ultima deve avere luogo in data diversa dalla prima.
ln difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preawiso, sono ugualmente valide le

adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

Le delibazioni assunte dall'Assemblea vincolano tutti i soci, quandanche assenti o dissenzienti. Le discussioni e

le deliberazioni dell'Assemblea sono ripoftate in un verbale redatto da un componente dell'Assemblea
appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente, o da chiunque abbia assunto la presidenza.

L'Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. È straordinaria se convocata per la modifica dello Statuto
oppure per lo scioglimento della "SQUADRA AIB E PC Dl OLEGGIo ODW'; è ordinaria in tutti gli altri casi.

ArL 11

Assemblea ordinaria dei Soci

L'Assemblea ordinaria è valida in prima convocazione se è presente la maggioranza degli iscritti aventi diritto di

voto; è valida in seconda convocazione, invece, qualunque sia il numero degli associati intervenuti o
rappresentati.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilità, gli

amministratori non votano.
Le deliberazioni dell'Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degli associati
presenti o rappresentati.
L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta l'anno per l'approvazione del bilancio, entro
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio finanziario, oppure qualora lo richiedano particolari esigenze

relative alla struttura e all'oggetto della "SQUADRA AIB E PC Dl OLEGGIO ODV".
L'Assemblea ordinaria:
a. approva il bilancio e la relazione dimissione, aisensidell'art. t3 del Codice;

b. discute e approva iprogrammi di attività;
c. elegge tra isoci icomponenti del Consiglio Direttivo, approvandone preventivamente il numero, e li revoca;
d. delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilità nei loro

confrontil
approva l'eventuale regolamento dei lavori assemblearil

o deceduti deliberata dal

7.

8.

9.

1.

3.

4.

5.

e.
f.

g.
h.

6.

Consiglio Direttivo, attingendo dalla graduatoria dei
approva l'eventuale regolamento e le sue variazioni;
deliben sulla quota associativa annuale e suglieventuali
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l. delibera sull'espulsione dei soci;

l. delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame daì Consiglio Direttivo e
, dall'Atto Costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza;

attribuiti dalla Legge,

m. determlna i llmiti di sPesa e appro\ra I rimborsi massimi previsti per gll associafl che prestano atflvita di
volontariato; tali sPese devono essere opportunamente documentate, nelle modalità previste dai commi 7
e I dell'arL i;

n' aPprova l'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano necessarie ai fini
del regolare funzionamento delle attività della ,.SeUADRA AtB E pC Dt OLEG6tO ODV,,;

o. delibera sull'esercizio e sull'individuazione di eventuali attività diverse, ai sensi del comma 5 dell,art, j,6' Le deliberazioni assembleari devono essere rese note agli associati e inserite nel libro verbali delle riunioni e
deliberazioni dell'Assemblea, tenuto a curd del Consiglio òirettivo.

AÉ 12

Assemblea straordinarla dei Soci

1. La convocazione dell'Assemblea straordinaria sieffettua con le modalita previste dall,art. ro.2' Per deliberare lo scioglimento della "SquADM AIB E Pc ol oLEGGlo oDV,, e la devoluzione del patrimonio
occorre il voto favorevole dialmeno tre quarti dei soci.

,' L'Assemblea straordinaria aPProva eventuali modifiche dello statuto con la presenza, in proprio o per delega,ditre quartidei socie con decisione deliberata a maggioranza deipresenti.

AÉ rl
Conslgllo DiretUvo

!' smPosto da un minimo di cinque fino ad un massimo di cinque consiglieri scelti fra i
a quattro anni e sono rieleggibili fino a un massimo di due mandati consecutivi, fatto
presentino nuove candidature per ll totale o parziale rinnovo del Consiglio Direttivo: intalcaso, l'Assemblea deisoci può rieleggere icomponenti uscenti.

2' L'Assemblea che Procede all'elezione determina preliminarmente il numero di consiglieri in seno all,eligendo
Consiglio Direttivo.

oranza assoluta dei voti, il presidente, che può anche
egretario e il Tesoriere.

ento delle spese della .,SqUADRA AtB E pC Dt OLEGGTO

ra tenuta deribro cassa e di tuni i documenti .rJ?":,il1i#ffru:,f:"f:T l;ff 
"'rf.,H:?,i:5Consiglio Direttivo.

5' ln caso di morte, dimissioni o esclusione di consiglieri prima della scadenza del mandato, il conslglio Direttivoprowede alla loro sostituzione utilizzando l'elenco dei non eletti: la sostituzione è ratificata nella successivaseduta dell'Assemblea dei Soci e dura sino alla scadenza del mandato del consiglio Direttivo. tn caso dimancanza o esaurimento dell'elenco dei non eletti o di loro indisponibilita, l,AssembÉa oei soii prowede allasurroga mediante elezione.
6' Nel caso in cui decada oltre la meG dei membri del consiglio Direttivo, l'Ass€mblea dei soci prowede tramiteelezione al rinnovo dell,intero organo.
7' Tutte le cariche associative sono ricoPerte a titolo gratuito. Ai consiglieri possono essere rimborsate le speseeffettivamente sostenute e rendicontate relativamlnte allo svolgiÀento degli incarichi i deth attivita perconto della "squADRAAlB E Pc Dl oLEGGto oDV", entro il massimo stabilito dàll,Assemblea deisoci.8' ll consiglio oirettivo è responsabile verso l'Assemblea dei soci della gestione operativa, attua i manoati e ledecisioni della stessa ed è investito dei piir ampi poteri per la gestione ordinaria e strdordinaria della,squADRA AIB E Pc Dl oLECClo oDV"' fatti salvi queili .h" l. L"gg" 

" 
lo statuto attribuiscono all,Assemblea.ln particolare, esso svolge le seguenti attivita:

k. delibera sui ricorsi in caso di reiezione di domanda di ammissione di nuoviassociati;
l. delega il consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli obietgvi definiti dalla

"squADRA AtB E PC Dt OLEGGTO ODV";

a. attua tutte le deliberazioni dell,Assemblea dei Soci;
b. redige e presenta all,Asse blea deiSoci il bilancio e la relazione dic delibera sulle domande di uove adèsiÒni:delibera sulle domande di uove adesioni;
d, sottopone all,Assemblea dei Soci le proposte di esclusione dei s/cq ,,.
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1l del Codice;
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f.

lc
l§

{3::'
sottoPone all'approvazione dell'Assemblea dei Soci le quote sociali annue per gli associati e gli eventuali
contributi straordinari;
propone l'esercizio e l'individuazione di eventuali attività diverse, aisensidel comma 5 dell,art.l;
ha facolta dicostituire Comitati, a cui partecipano gli associatio esperti anche non soci, per la definizione e
la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti;

9. ll consiglio Direttivo è Presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o, in assenza di
entrambi, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio Direttivo.

10' ll consiglio Direttivo è convocato dal Presidente ogni tre mesi e tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui
deliberare, oppure quando ne sia futta domanda da almeno due componenti.

tt. La convocazione è inoltrata Per iscritto, anche in forma elettronka/telematica, con tre giorni di anticipo e deve
contenere l'ordine del giorno, il luogo, la data e l'orario della seduta. ln difetto di convocazione formale o di
mancato rispetto dei terminidi preawiso, sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i membridel
Consiglio Direttivo.

ru. I verbali delle sedute del consiglio Direttivo, redatti a cura di un consigliere e sottoscritti dallo stesso e dal
Presidente, o da chiunque abbia presieduto ra riunione, vengono conservati agri atti.

r3' Per la validità delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del consiglio
Direttivo' Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei piesenti; in caso di parità di voti, la
deliberazione si considera non approvata.

AÉ t4
Presldente

r. ll Presidente è eletto dalConsiglio Direttivo nelsuo seno.
2. ll Presidente:

a. ha la rappresentanza legale della "squADRA AIB E Pc Dl oLEGcto oDV,, di fronte a terzi e in giudizio;
b. cura l'attuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;
c. sovrintende a tutte le attività della "SqUADM AtB E pC Dt OLEGGTO ODV,,;
d' ha la facoha diaprire conticorrenti per conto della ,,squADRA ArB E pc Dt oLECGTO ODV,,;e' convoca e Presiede il Consiglio Direttivo, del cuioperato è garante difronte all,Assemblea dei Soci;f. convoca e presiede l,Assemblea dei Soci;
g. commina sanzioni disciplinari, ai sensi del precedente art. E.

3' ln caso di assenza o impedimento, le sue funzioni spettano al vicepresidente, anch,esso eletto dal consiglio
Direttivo.

4. ll Presidente, in cas i poter adotta i prowedimenti necessari,
convocando contes Dirett lone: i prowedimenti urgenti del
Presidente vengono mente prima riunione utile.

Art 15

Presidente Onorarlo

l' ll Presidente onorario può essere nominato dall'Assemblea dei Soci per eccezionali meriti acquisiti in attività afavore della ',SqUADRAAtB E pC Dt OLEGCTO ODV,.
2' ll Presidente onorario, se socio, ha tutti idirittie idoveridegli altri soci della ,,squADRA AIB E pc Dt oLEGC|O

ODV".

AÉ 16

sclogllmento

t' L'Assemblea straordinaria dei soci Può decidere lo scioglimento della .,sQUADRA AtB E pc Dt oLEccto oDV,con il voto favorevole di almeno tre quarti dei soci uu"iti diritto di voto. ìn caso al scioglimenio-, t,n r"mbt""dei soci. nomina uno o più liquidatori e determina le modalità di liquidazione a"r putrlrionio ,ìliale e la suadevoluzione, ai sensidell,art. 9 del Codice., 
:,:I:-91 ::-",9':l"lT:..:::':zione.owero estinzione deila ,,squADM ArB E pc Dr oLEGGro oDV-, ir

l1:|]:1",f:'_al: -è 9:r"'rj",previo parere positi o det competente ufficio afferente at Registro unicoNazionale del Terzo settore di cui ar comma r deu'art. 45 der Codice e^sar"Jaù..r- i".ìi"l',,;":;:":;ì:
ll suddetto parere è reso entro trenta giorni dalla d
tenuto a inoltrare al predetto ufficio con raccomandata a/r o secohdo le
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n. E2 e s.m.i., decorsi iquali il parere si intende reso positivamente. cli atti di devoluzione del patrimonio
compiutiin assenza o in difformità dalparere sono nulli.

del parere vincolante di cui al precedente comma z avrà efficacia dall'operativita del Registro
Nazionale del Terzo Settore.

ArL 17

RlferlmenU normatlvl

Per tutto ciò che non è espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del Codice Civile,
delCodice e dei relativi decreti attuativie della normativa nazionale e re$onale in materia.
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