STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE DI
PROMOZIONE SOCIALE
AMIS DAL MORU APS

Art. 1
Costituzione,denominazioneesede

1. E'costituitoaisensidegli art. 76 e 87 della Costituzione edelD.Lgs. n. 117 del3 luglio
2017 es.m.i. ‘Codice del Terzo Settore’ (d'ora in avanti Codice), I'Associazione di
Promozione Sociale “AMIS DAL MORU- APS”, con sede legale nel Comune di
Gattinara (VC) ediseguitoindicatocome APS.

2. L'APS utilizzera nelladenominazionesociale lalocuzione “Ente del TerzoSettore” o
l'acronimo “ETS”, all'attodell'iscrizione al RUNTS.

3. lltrasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene all
interno dello stesso Comune, e deve essere comunque comunicato entro 30 giorni
dal verificarsidell'evento agli enti pubbliciterritoriali che provvederanno aifinidell
aggiornamento del Registro unico nazionale del Terzo settore o del Reglstrl
operantimediotempore. o ‘

Art.2
Scopiefinalita

1. L'APS e apartitica, aconfessionale, a struttura democratica, senza 5cop5d+ Iucm
hafinalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, opera anche mediante fi forme di
collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti locali.

2. L'APS persegue le seguenti specifiche finalita: tutela e valorizzazione della cultura,
del patrimonio storico, artistico e folcloristico, nonché educazione permanente e
attivita di animazione ricreativa e promozione sociale, attraverso ogni espressione
di creativita e valorizzazione artistica e ludica nel campo della recitazione, del
teatro, della danza e dellamusicadal vivo.

Art. 3
Durata
1. L'associazione e costituita condurataillimitata neltempo.

Art. 4
Attivita

1. Per larealizzazione delle finalita di cui allart. 2 e al fine di sostenere I'autonoma
iniziativa della collettivita che concorre a perseguire il bene comune, I'’APS si
propone, aisensidell'art.5delCodice, di svolgerein viaesclusivaoprincipaleedin
conformita alle norme particolari che ne disciplinano I'esercizio, una o pit attivita di
interesse generale:



a) educazione,istruzione eformazione professionale, aisensidellalegge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse
sociale con finalita educativa (ai sensi dell'articolo 5, comma 1 lettera d) del
Codicedel TerzoSettore);

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni dellambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse
naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e
riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali
e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai
sensidell’articolo 5,comma 1 letterae) del Codice del Terzo Settore);

c) interventiditutelae valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai
sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni
(ai sensidell’articolo 5,comma 1 letteraf) del Codice del TerzoSettore);

d) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche e ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione dellacultura
e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale (ai sensi dell
articolo 5,comma 1 letterai) del Codice del TerzoSettore);

e) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o
religioso (ai sensi dell'articolo 5, comma 1 lettera k) del Codice del Terzo

Settore);
2. Nello specifico, atitoloesemplificativo, 'APS intende svolgere: ‘\f%.,'
e promuove e sviluppare le tradizioni folcloristiche e popolari del éb’_'mune di
Gattinara;

e promuovere, incentivare, sostenere e organizzare, anche in collaborazione
con gli Enti Pubblici e/o privati, iniziative (convegni, escursioni, spettacoli
pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni sportive, rievocazioni
storiche e/o folcloristiche, fiere enogastronomiche, mercatini, sagre e/o
manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidarieta sociale,
recupero ambientale, restauro e gestione di monumenti etc.) atte a
sviluppare il turismo nonché ogni altra attivita culturale, storica, sociale ed
economica nel Comune di Gattinara, favorendo l'aggregazione sociale el
turismosostenibile;

e realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico,
artistico e culturale, legate agli usi e alle tradizioni della comunita locale,
anche attraversolavalorizzazione dei beniimmateriali;

» favorire e organizzare manifestazioni musicali, culturali, ricreative,
cinematografiche, rassegne, festival, conferenze, concorsi, premi, saggi,
concerti, musicaledognialtraforma dispettacolo legata alla musica;

e attivare iniziative musicarlie culturali,anche in collaborazione con altri Enti,
associazioni,scuole, nella sferadell'aggregazione sociale e deltempo libero,
per la promozione della personal e della qualita della vita; organizzare
manifestazioni musicali per le scuole, per gli anziani e per le associazioni
operantinella sferadel’emarginazione, del disadattamento e dell’handicap;

» svolgerequalsiasialtraattivita oservizio che rilevasse utiliapromuovereeda
diffondere la conoscenza della cultura storica e di altre tradizioni a carattere
folcloristico popolare;

* promuovere e realizzare scambi con altre realta territoriali italiane ed estere



per favorire la conoscenza del territorio, la cultura ed i valori del medesimo,
con particolare riferimento all'acquisizione di conoscenze e competenze
legate alla gestione di aree con caratteristiche analoghe, sia per quanto
attieneagliaspettiterritoriali specifici sia per le attivita umane;

« lo svolgimento di attivita che consentano ai soci di sviluppare e favorire il
proprio arricchimento culturale, soprattutto nel campo del teatro, anche
attraversol'organizzazionedisaggie mostre;

» favorire 'educazione creativaed artistica nelle scuole con progetti educativi
scolastici ed extra-scolastici e tra gli adulti di qualsiasi eta, creando
occasionidicommistione e collaborazione tra diverse generazioni;

» lapromozione,inconformita alle esigenze deisoci, diogni attivita culturale.

3. L'APS, inoltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle

attivita diinteresse generale, aisensi e nei limiti previsti dall'art. 6 del Codice. Laloro

individuazione potra essere operata su proposta del Consiglio Direttivo e

approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso 'Associazione eserciti attivita diverse, il

Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario e strumentale delle

stesseneidocumenti dibilancio aisensidell'art. 13,comma 6,del Codice;

Le attivita di cui al comma precedente sono svolte dallAPS in favore dei Gpl’l,

associati, di loro familiari o di terzi avvalendosi in modo prevalente dell’ ?ﬂj\dta»dl

volontariato dei propriassociati; l—‘i a1

5. Lattivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemirieho dal‘
beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate dallAPS tramit 1 quale
svolge I'attivita soltanto le spese, preventivamente autorizzate, effettivamente oa..-‘a-.
sostenute e documentate, entro i limiti massimi e alle condizioni preventlvamé‘ﬁtegi-‘”"
stabilite dall'’Assemblea dei soci dell APS. Sono in ogni caso vietati rimborsispese di
tipoforfetario;

6. Lespese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte diuna
autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del DPR n. 445/2000, purché non
superino limporto stabilito dall'organo sociale competente il quale delibera sulle
tipologie di spesa e sulle attivita di volontariato per le quali € ammessa questa
modalita dirimborso, secondoquanto previstodall’art. 17 del Codice;

. La qualita di volontario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto dilavoro retribuito con ' APS di
cui il volontario é socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita
volontaria;

8. L'APShalobbligo di assicurarei proprivolontariaisensidell'art. 18 delCodice;

9. L'APSpuoavvalersi di prestazionidilavoroautonomoodipendente odialtranatura,
anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposto dall’articolo 17,
comma 5 del Codice, solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento dell
attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita. In ogni caso, il
numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non puo essere superiore al cinquanta
per centodel numerodei volontari oal cinque per centodel numerodegli associati.

Art.5
Patrimonioe risorse economiche
1. Il patrimonio dell'APS, costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate, e utilizzato per lo svolgimento dell



attivita statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento delle proprie finalita; &

vietatala distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve

comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,

amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o

diognialtraipotesidi scioglimento individuale delrapportoassociativo;

2. L'APS trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento delle
proprie attivitada:

- quoteassociativee contributidegliaderentie di privati;

- finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti europei per
progetti finalizzati al raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il
sostegno alleattivitadell APS;

- erogazioniliberalidiassociatie di terzi;

- entrate derivanti da contributi e/o convenzioni con le amministrazioni
pubbliche;

- eredita,donazionie legaticonbeneficiod’inventario;

- ogni altra entrata o provento compatibile con le finalitd dell’'associazione e
riconducibile alle disposizionidelCodicees.m.i.;

- attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice (purché lo statuto lo consenta e siano
secondarie e strumentali);

3. Tutteleentrateediproventidell'attivita dell' Associazione sonoutilizzati e spesiper
il raggiungimento delle finalita della stessa e non possono essere divisi e/o
distribuiti (neppure in modo indiretto) ai Soci.

4. Glieventualiutili oavanzidi gestionedell' Associazione devono essere reinvestiti a

favore delle attivita istituzionalistatutariamente previste. .

1.\\\
)\
Art.6 ;
Eserciziosociale ebilancio
1 L'eserciziofinanziariosichiudeil 31 dicembre di ogni anno. o
'2,\ Entro il mese di aprile dell’anno successivo deve essere convocata Assemblea per

70 approvare il bilancio consuntivo predisposto dal Consiglio Direttivo nelle forme

- ff’ previste dall’art. 13 o, ricorrendone i presupposti, dall'art. 14 del CTS, e la relazione del

Presidente. nonché determinare I'entita delle quote associative su proposta del

Consiglio Direttivo

3. | bilanci approvati dall Assemblea, come pure le altre deliberazioni della stessa,
noncheé le scritture e i libri sociali obbligatori secondoiil disposto dell’art. 15 del D.Lgs.
117/2017, restano depositati presso la segreteria dell associazione, a disposizione dei
soci i quali possono penderne visione mediante richiesta al Segretario, il quale deve
adempiereallarichiesta nel termineditrenta giorni.

4. Il bilancio di esercizio, redatto secondo le disposizioni, modalita e termini stabiliti dall’
art. 13 del CTS deve essere depositato a cura del Consiglio Direttivo presso il Registro
UnicoNazionaledel Terzo Settore.

5. Nei casi previsti dall'art. 14 del CTS, gli adempimenti richiesti dal medesimo articolo

sonopostiacarico delConsiglio Direttivo.

Art.7
Soci

,};A/



1. Aisensi dellart. 35 del Codice il numero dei soci € illimitato. Possono fare parte
dell’APS tutte le persone fisiche ole APS, in numero non inferiore a sette persone
fisiche o tre Associazioni di promozione sociale, che condividono gli scopi e le
finalita dell' organizzazione e siimpegnano spontaneamente per laloroattuazione;

2. l'adesione all'APS é a tempo indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso di cui
all'art. 7. In ogni caso e esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita
associativa.

Art.8
Criteridiammissione ed esclusione dei Soci

1. L'ammissione di un nuovo socio & regolata in base a criteri non discriminatori per
motivi di genere, etnici, razziali, culturali, politici o religiosi. Viene decisa dal
Consiglio direttivo a seguito della presentazione di una richiesta scritta,
contenente limpegno del richiedente ad attenersi al presente Statuto e ad

\ osservaregli eventualiregolamenti e le deliberazioni adottate dagli organidell'APS.

\\ La richiesta di ammissionedi altri entidel Terzo settore o senzascopo dilucro, deve
essere firmata dal corrispondente rappresentante legale e deve contenere la
designazionediun delegatochelirappresentiin senoall APS stessa;

2. Awverso leventuale reiezione dellistanza, che deve essere sempre motivata e
comunicata all'interessato entro 60 giorni , € ammesso ricorso all'assemblea dei
soci; .

3. Il ricorso allassemblea dei soci @€ ammesso entro 60 giorni dal ricevimento della
relativacomunicazione; 4

4. liConsigliodirettivo comunical’ammissione agliinteressati e cural'annotazionedei
nuovi aderenti nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita
dallAssemblea;

5. Allattodelrilascio della tessera sociale il richiedente, ad ogni effetto, acquisisce la
qualificadisocio, cheéintrasmissibile;
La qualifica disocio si perdealtresi per recessoodesclusione. Ledimissionida socio
devono essere presentate periscritto al Consiglio direttivo. L'esclusione di un socio
viene deliberata dall Assemblea dei soci, su proposta del Consiglio direttivo, dopo
che gli sono stati contestati per iscritto gli addebiti che gli vengono mossi,
consentendogli facolta di replica. L'esclusione viene deliberata nei confronti del
socioche:

- non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli eventuali
regolamenti e delle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
dell'’Associazione;

- svolgaattivita contrarieagliinteressidell' APS;

- inqualunque modoarrechidannigravi,anche morali, all' APS;

7. L'esclusionediventaoperantedall'annotazione nel librosoci.

8. La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da
qualsiasi carica ricoperta sia allinterno dell'Associazione sia all'estemo per
designazione o delega.

9. Il socio cessato o escluso deve adempiere agli obblighi assunti sino al momento
dell'operativita della cessazione odell'esclusione.

10.In tuttii casi di scioglimento del rapporto associativo I'associato o i suoi eredi non
hanno diritto al rimborso della quota associativa annualmente versata, né hanno




alcundiritto sulpatrimoniodell'APS.

Art.9
Dirittie Doveridei Soci

. Tutti isocigodono deglistessidirittiedoveridipartecipazione allavitadellAPSed

allasuaattivita;

. Isocihannodiritto:

- dipartecipare a tutte le attivita promosse dall'APS, ricevendone informazioni e
avendo facolta di verifica, nei limiti e modalita stabiliti dalla legislazione vigente,
dal presente Statuto edaglieventualiregolamentidellAPS;

- dieleggeregliorganisocialiediessere elettineglistessi;

- diesprimere il proprio voto in ordine allapprovazione delle deliberazioni degli
organi associativi, degli eventuali regolamenti e dimodifiche allo statuto;

- diconsultareilibrisociali presentandorichiestascritta al Consiglio direttivo;

. |socisono tenuti:

- allosservanza dello statuto, del regolamento e delle deliberazioni assunte dagli
organi sociali;

- amanteneresempre uncomportamentononcontrarioagliinteressi deIIAPS

- alpagamento neitermini della quota associativa. ah

Art.10
Quotaassociativa

. Isocidevono corrispondere, entroiltermine del 31 gennaio di ogni anno, la quota
associativa annuale nellimporto stabilito dal’Assemblea dei soci. La quota
associativa e intrasmissibile e non restituibile; qualora la quota associativa annuaie
non venga versata si perde la qualificadisocio.

. L'adesione all APS non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori
oltre al versamento di cui sopra, ma é facolta degli aderenti effettuare contributi
ulteriori rispettoalla quota associativa annuale.

Art. 11
Volontari, Dipendenti e Collaboratori

L’associazionesiavvalein modo prevalente dell'opera divolontariatodeiproprisoci
o di altri aderenti nello svolgimento delle proprie attivita, secondo il disposto dell
art. 17del CTS. Ivolontari sono assicurati per gli infortuni ele malattie connessiallo
svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i
terzi,secondo ledisposizioni dell'art. 18 del CTS.

L’Associazione pud assumere dipendenti e/o utilizzare collaboratori e lavoratori
autonomi, nei limiti di cui all'art. 36 del CTS, stipulando contratti secondo le norme
vigentiin materia.

. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I
associazione.



4. Lattivita del volontario non pu6 essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata, entro i limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono vietati i
rimborsispese di tipo forfetario. Rimane applicabile il disposto dell'art. 17, comma

4.delCTS.
Art.12
Organidell’APS
Sonoorgani dell’APS:
e Assembleadeisoci;
¢ Consigliodirettivo;
e Presidente.
Art.13

Assembleadei Soci

1. L'Assemblea dei soci & I'organo sovrano dell’APS, ne regola I'attivita ed € composta
da tutti i soci. L'assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria
lassemblea convocata per la modifica dello Statuto oppure per lo sqog!lmenta_
dell'APS, é ordinaria intuttigli altri casi; A _

2. L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente, inoltre dovra essere  m
convocataquandoil Consiglio direttivoneravvisa lanecessita oppure quando ne é i
fattarichiesta motivata daalmeno 1/10 (undecimo) degli associatiaventi diritto di
voto;

3. Laconvocazione e inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica con comprovata

ricezione, con dieci giorni di anticipo e deve contenere I'ordine del giorno, il luogo la

data e lorario della prima convocazione e della seconda convocazione.

Quest'ultima deve avere luogo in un giomo diverso. In difetto di convocazione

formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente valide le

adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci. L'Assemblea, sia
ordinaria che straordinaria e presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o dal

Vicepresidente o da altro socio appositamente eletto in sede assembleare. In caso

di necessita 'Assemblea pud eleggere un segretario. Le delibere assunte

dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assenti o dissenzienti. Le discussioni e le

deliberazioni dellAssemblea sono riportate in un verbale redatto da un
componente dell’Assemblea appositamente eletto o dal segretario che lo
sottoscrive insieme Presidente;

4. Hannodirittodi voto in Assemblea tutti gli associati iscritti da almeno tre mesi nel
librodeisocichesiano inregola con ilpagamentodella quota associativa annuale;

5. Gliassociati possono intervenire in Assemblea qualora sirenda necessario anche
mediante mezzi di telecomunicazione owvero esprimere il proprio voto per
corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare l'identita dell
associato che partecipa e vota;

6. Nel casoin cui 'APS abbia un numero di associati non inferiore a cinquecento puo
prevedere e disciplinare la costituzione e lo svolgimento di assemblee separate,
comungue denominate, anche rispetto a specifiche materie ovvero in presenza di
particolari categorie di associati o di svolgimento dellattivita in pit ambiti




territoriali. Atali assemblee si applicanole disposizioni dicuiaicommi terzo, quarto,
quintoesestodell'articolo 2540 delcodice civile, inquanto compatibili.

. Ciascun associato dispone del voto singolo e puo farsi rappresentare da un altro
associato, conferendo allo stesso delega scritta anche in calce all'awiso di

convocazione.
. Ciascunassociato puo rappresentare sinoad un massimo di un associato.

Art. 14
Assemblea Ordinariadei Soci

. L'assemblea ordinaria évalida in prima convocazione se é presentelamaggioranza
degliiscritti aventidiritto di voto; in seconda convocazione, qualunquesiailnumero
degliassociati presenti,in proprio operdelega.

. Le deliberazioni dellAssemblea sono valide quando vengono approvate dalla
maggioranzadegliassociati presenti orappresentati;

. L’Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta I'anno per I
approvazione delbilancio entro 180 giornidalla chiusura dell’esercizio finanziario;

. L’Assembleaordinaria:

- approvail bilancioelarelazionedimissione aisensidel’art. 13del Codice;

- discute ed approvaiprogrammidi attivita;

- elegge i componenti del Consiglio direttivo approvandone preventlvamente il
numeroe lirevoca; -

- nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione Iegale dei contl (se
previsto) s

- eleggeerevocai componenti dell'organo dicontrollo;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e prgmuqve
azione diresponsabilita neiloro confronti; ,a\ﬂx“

- approvaleventualeregolamento deilavori assembleari;

- ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio direttivo dimissionari, decaduti
o deceduti deliberata dal Consiglio direttivo attingendo dalla graduatoria dei
non eletti;

- approvaleventualeregolamento elesuevariazioni;

- deliberasullaquotaassociativaannuale e suglieventuali contributistraordinari:

- deliberasull’esclusione degliassociati;

- deliberasu tutti gli altri oggettisottoposti al suo esame dal Consiglio direttivoed
attribuitidallalegge, dall'atto costitutivo odallostatuto alla sua competenza;

- delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi
associati;

- delegail Consiglio direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli
obiettividefinitidall’ APS;

- determinailimitidi spesa e approva i rimborsi massimi previsti per gli associati
che prestano attivita di volontariato. Tali spese devono essere opportunamente
documentate, nelle modalita previste dall'art. 4, comma 3 delpresente Statuto;

- approvalammontare dei compensi perle eventuali prestazioni retribuite che si
rendanonecessarieaifini del regolare funzionamentodelle attivita dell’ APS:

- delibera sull’esercizio e sullindividuazione di eventuali attivita diverse ai sensi
dell'art. 4 comma 3 del presente Statuto

. Ledeliberazioni assembleari devono essere rese note agli associati ed inserite nel
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libro verbale delle riunioni e deliberazioni dell’Assemblea tenuto a cura del
Consiglio direttivo.

Art.15
Assemblea Straordinariadei Soci

. La convocazione del’Assemblea straordinaria si effettua con le modalita previste

dall’art. 12;

Per deliberare lo scioglimento del’APS e la devoluzione del patrimonio occorre il
votofavorevoledialmenotrequarti deisoci;

L'Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell'atto
costitutivo e dello statuto con la presenza, in proprio o per delega, di tre quarti dei
sociecondecisione deliberata a maggioranzadeipresenti.

Art.16
Consigliodirettivo

. I Consiglio direttivo & composto da un minimo di 3 sino a un massmo di ‘I1

consiglieriscelti traisocicherimangonoincaricatreanni. o

L'Assemblea, che procede alla elezione, determina preliminarmente il numero d[

consiglieriinsenoall’eligendo Consiglio direttivo;

I Consiglio direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il

presidente, il vicepresidente, il tesoriere, il segretario;

lltesoriere curalariscossionedelle entrate ed il pagamento delle spesedell APS, ed

in genere ogni atto contenente un'attribuzione o una diminuzione del patrimonio

dell’APS; cura la tenuta del libro cassa e di tutti i documenti che specificatamente

riguardanoil servizioaffidatoglidalConsigliodirettivo;

In caso di morte, dimissioni o esclusione di consiglieri prima della scadenza del

mandato, il Consiglio direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando I'elenco

dei non eletti: la sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e

rimangono in carica sino alla scadenza del mandato del Consiglio direttivo. Incaso

di mancanza od esaurimento dell'elenco dei non eletti, o loro indisponibilita I

assemblea provvede alla surroga mediante elezione;

Nel caso in cui decadaoltre la meta dei membri del Consiglio direttivo, ' Assemblea

provvedetramite elezione al rinnovo dell'interoorgano;

Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai consiglieri possono

essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente

allo svolgimento degli incarichi e delle attivita per conto dell’APS, entro il massimo

stabilito dall' Assemblea deisoci;

Il Consiglio direttivo e responsabile verso I'Assemblea della gestione operativa,

attua imandatie ledecisioni del’Assemblea ed é investitodei pitampi poteri perla

gestioneordinaria estraordinaria dell APS, fatti salvi quellichelalegge e lostatuto

attribuisconoall’Assemblea. In particolare essosvolge le seguenti attivita:

- attuatutteledeliberazionidell Assemblea;

- redige epresentaall Assembleail bilancio e la relazione di missione ai sensidell
art. 13del Codice;

- deliberasulledomandedinuove adesioni;

- sottoponeall’Assemblea le proposte di esclusionedeisoci;
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- sottopone all'approvazione dellAssemblea le quote sociali annue per gli
associati e glieventuali contributistraordinari;

- propone |'esercizio e I'individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell
art.4comma 3del presente Statuto;

- hafacolta di costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o esperti anche
non soci, per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e
progetti;

9. Il Consiglio direttivo e presieduto dal presidente o, in caso di sua assenza, dal
vicepresidente o, in assenza di quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal
Consiglio direttivo;

10.1l Consiglio direttivo € convocato dal presidente ogni tre mesi, e tutte le volte nelle
quali vi sia materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da
almeno 1/3 componenti;

11.La convocazione e inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con
cinque giorni di anticipo e deve contenere 'ordine del giomo, il luogo, la data e I
orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei
termini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti i
membridel Consigliodirettivo;

12.1 verbali delle sedute del Consiglio direttivo, redatti a cura del segretario e
sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agli
atti;

13.Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza.
dei membri del Consiglio direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della .
maggioranzadei presenti; in caso di parita di votiladeliberazione sl con5|dera non’_- A1
approvata. ; '

14.Siapplical'articolo 2382 del codicecivile; : j

15. Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale Le ilmitazxo' i
del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono |scr|t$ﬁ ﬁie?
Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si provi che i terzine erano a
conoscenza.

Art. 17
Presidente

1. Il presidente € eletto dal Consiglio direttivo nel suo seno, ha la rappresentanza
legale dell APS di fronte a terzi ed in giudizio; cura 'attuazione delle deliberazioni
del Consigliodirettivo; sovrintende atuttele attivita dell APS; ha la facolta diaprire
conti correnti per conto dell’APS; convoca e presiede il Consiglio direttivo del cui
operato é garante difronte all’ Assemblea; convocal' Assemblea dei soci;

2. Incasodiassenzaoimpedimentole suefunzioni spettanoal vicepresidente;

3. Il presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del Consiglio direttivo e adotta i
provvedimenti necessari, convocando contestualmente il Consiglio per la loro
approvazione: i provvedimenti urgenti del presidente vengono esaminati
obbligatoriamente dal Consiglio direttivo alla prima riunione utile.

Art.19
Organodi controllo

1. Qualora se ne ravvisila necessita, e nei casi previsti per legge ai sensi dell’art. 30



Codiceviene nominatodall’Assemblea un organodi controlloanche monocratico;
Nel caso in cui 'organo di controllo sia scelto tra i soci, lo stesso non pud essere
retribuito;

L'organodi controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
Codice legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché
sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui
non sianominatounsoggetto incaricato dellarevisionelegale deiconti o nel casoin
cuiunsuocomponente siaunrevisorelegale iscritto nell'appositoregistro;

L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle
disposizioni di cuiagli articoli 5,6,7 e8delD.Lgs. 117/2017, ed attesta che il bilancio
sociale siastato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14. Il bilancio
socialeda attodegli esiti delmonitoraggiosvolto dai sindaci;

I componenti dellorgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere
anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a ta f‘ A, possono
chiedere agli amministratori notizie sul'andamento delle operapmm somah o su
determinatiaffari. & " '
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Art.19
lIsoggetto incaricato della revisione legale dei conﬁi?

Qualoraseneravvisilanecessita o siaprevistoperlegge, aisensi dell'art. 31 Codice,
I'Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, il quale
puo essere ouna personafisica oppure uncollegio;

Nel caso in cui il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia scelto tra i
soci, lo stessononpudessereretribuito;

Non possonoessere elettirevisori contabiliimembri del Consigliodirettivo;

Nel casoin cui ilsoggetto incaricato della revisione legale dei conti sia un Collegio, lo
stesso e composto di tre membri effettivi e da due supplenti. Il Presidente del
CollegiodeiRevisorideicontié eletto dal Collegiostesso trai suoi membri effettivi;

10.1l soggetto incaricato della revisione legale dei conti dura in carica tre anni e pud

essere rinominatofinoatrevolte consecutive;

11.1l soggetto incaricato della revisione legale dei conti controlla l'amministrazione

dell'’APS, pu¢ assistere alle riunioni dell'Assemblea e del Consiglio direttivo senza
diritto di voto, accerta la regolare tenuta delle scritture contabili e certifica la
corrispondenza delbilancio consuntivoalle risultanze delle scritture contabili.

Art. 20
Presidenteonorario

12.1l Presidente Onorario puo essere nominato dall’Assemblea per eccezionali meriti

acquisitiinattivita afavoredell’APS;

13.ll Presidente Onorario, se socio, ha tuttiidiritti e i doveridegli altri soci dell APS.

Art. 21
Comitati Tecnici

P



14.Nell'ambito delle attivita approvate dall Assemblea dei soci, il Consiglio direttivo ha
facolta di costituire Comitati Tecnici cui partecipano gli associati o esperti anche
non soci, per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e
progetti, oppure con funzione consultiva in merito a progetti che I'APS intende
promuovere. Il Consiglio direttivo stabilisce gli ambiti di azione e le linee di
intervento del Comitatoene nominailcoordinatore.

Art. 22
Scioglimento

1. L'Assemblea straordinaria puo decidere lo scioglimento del’APS con voto
favorevole di almeno tre quartidei sociaventidirittodivoto. In casodiscioglimento
I' Assemblea nomina unoo pit liquidatori e determina le modalita diliquidazione del
patrimonio sociale elasuadevoluzione;

2. In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, dellAPS, il patrimonio
residuo e devoluto, previo parere positivo del competente ufficio regionale
afferente al registro unico nazionale del Terzo settore (di cui all'art. 45, comma 1 del
Codice), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo
Settore oin mancanza, alla Fondazionetalia Sociale;

3. llsuddettoparereereso entrotrenta giornidalla data diricezione dellarichiestache
I'APS interessato e tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata a/r o
secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005n. 82, decorsi i
quali il parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio
residuo compiutiin assenza oindifformita dal parere sononulli;

_ Art. 23
FEnlat Normefinali

1. Pertuttocio che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgonole
norme del Codice Civile, del Codice e relativi decreti attuativi, della normativa
nazionale e regionaleinmateria.

L MG PRR Io2 i i

Ao privaso Pug Ao 47 5 o
SZ St EpOSTa AR (s

W, CH __ Seniz L
€uro MM
JL DIRETTORE

Banedetio GiAal A LN
Bl Codaca el Deviy g
Ennico Dersignoes



