Statuto

Art.1 COSTITUZIONEECARATTERE

L'A.1.D.O.— Associazione Italiana per la Donazione di Organi, Tessuti e Cellule
— Organizzazione Non Lucrativadi Utilita Sociale (ONLUS)—-fondataa
Bergamo il 26 febbraio 1973, ha sede legale aRoma. E costituitatrai Cittadini
favorevoli alla donazione volontaria, post mortem, anonima e gratuitadi
organi, tessuti e cellule a scopo di trapianto terapeutico.

1. Eunaorganizzazione apartitica, aconfessionale, interetnica, senza scopo di
lucro, fondata sul lavoro volontario. Essa operanel settore socio-sanitario ed
hal’esclusivo perseguimento di finalita di solidarieta sociale.
2.L'Associazione e strutturatasu tutto il territorio nazionale.

Art.2 FINALITA

Finalitadell’A.l.D.O. sono:

1. promuovere,in base al principio della solidarieta sociale, laculturadella
donazione di organi, tessuti e cellule;

2.promuovere laconoscenzadi stili di vitaatti aprevenire I'insorgere di
patologie che possano richiedere come terapiail trapianto di organi;

3. provvedere, per quanto di competenza, allaraccoltadi dichiarazioni di
volontafavorevoli alladonazione di organi, tessuti e cellule post mortem.

Art.3ATTIVITA

1. Per il raggiungimento delle finalita associative I'’A.1.D.O. svolge le seguenti
attivita:

a. promuove campagne di sensibilizzazione ed informazione permanente dei
cittadini su tutto il territorio nazionale;

b.instaurarapporti e collaborazioni con Istituzioni ed Enti pubblici e privati ed
Associazioni italiane e internazionali;

c. svolge attivitadi informazione nelle materie di propriacompetenzacon
particolare riferimento al mondo del lavoro, della scuola, delle Forze Armate,
delle Confessioni religiose e delle Comunita sociali;



d. promuove e partecipaad attivitadi formazione, informazione e
sensibilizzazione e di sostegno allaricerca scientifica nel campo del prelievo e
trapianto di organi, tessuti e cellule;

e. promuove laconoscenzadelle finalita associative e delle attivitasvolte
attraverso lastampaassociativa e materiale multimediale;

f. provvede, per quanto di competenza, alle formalita necessarie per
I’esecuzione dellavolontadegli iscritti;

g.svolge attivita di aggiornamento e formazione per i dirigenti associativi al
fine di armonizzare gli interventi formativi su tuttoil territorio nazionale.

2. Al fine del perseguimento delle attivitaistituzionali e di quelle ad esse
strumentali, conseguenti e, comunque, connesse, I’A.1.D.O. puo compiere, in
osservanzadelle norme di legge, attivita commerciali e produttive
esclusivamente marginali, nel rispetto di quanto indicato dal D.M. 25 maggio
1995.

Art.4 SOCI

1. Sono Soci dell’A.1.D.O. le persone fisiche che sottoscrivono ladomandadi
adesione e ladichiarazione di volontafavorevole alla donazione di organi,
tessuti e cellule post mortem, e siimpegnano asostenere '’A.l.D.O. per i fini
istituzionali.

2.1 Soci possono accedere atutte le cariche che sono elettive, quadriennali e
non retribuite, fatta eccezione per i componenti del Collegio dei Revisori dei
Conti se esterni all’Associazione. L'attivita degli aderenti non puo essere
retribuitain alcun modo, nemmeno da eventuali diretti beneficiari. Agli
aderenti possono essere rimborsate unicamente le spese vive sostenute per
I’attivitaprestata, previa presentazione delladocumentazione giustificativa
secondo leregole preventivamente stabilite dal Consiglio direttivo di ogni
livello. Ogni formadi rapporto economico con I’Associazione, derivante da
lavoro dipendente o autonomo, o qualsiasi altro rapporto di contenuto
patrimoniale, &€ incompatibile con laqualita di socio.

3. Lapartecipazione allavita associativa non puo essere temporanea. La
qualificadi Socio si perde per recesso, espulsione o per decesso. L’'associato
puo, in ogni momento, recedere senza oneri dall’Associazione dandone
comunicazione scritta alla Sezione di appartenenza. Il recesso non comporta
larestituzione della quota associativa o di altre somme eventualmente
versate all’Associazione e diventa effettivo con larestituzione dell’atto
olografo. Permangono in capo all’associato le obbligazioni eventualmente
assunte nei confronti dell’Associazione.



Il consiglio direttivo, atuttiilivelli, puo deliberare I'espulsione degli associati
per:

a) realizzazione di atti pregiudizievoli all’Associazione o contrastanti gli scopi
associativi;

b) inosservanza delle norme dello Statuto e del Regolamento, oltre che delle
delibere adottate dagli organi associativi;

Cc) indegnita.

Il provvedimento di espulsione motivato deve essere comunicato per
raccomandata o consegnato a mano all’associato espulso. Avverso
I’espulsione, I'interessato puo ricorrere al Collegio dei Probiviri entro 30
giorni dal ricevimento della comunicazione.

Art.5 STRUTTURE

1.L’Associazione si articolain:

- A1.D.O.Nazionale
- A.1.D.O. Regionali
- Sezioni provinciali
- Gruppi comunali

L'articolazione delle Srutture in ambito Regionale € decisa dai singoli Consigli
Regionali in funzione dellalegislazione regionale, dellasituazione locale e
dell'organizzazione socio-sanitariain vigore, al fine di raggiungere nell'ambito
dellaRegioneil risultato operativo ottimale per |'Associazione, anche
prevedendo la costituzione di Sezioni pluricomunali, comprensoriali o
territoriali e lacostituzione di Gruppi intercomunali o rionali.

2.L’Associazione, alivello Nazionale, Regionale, di Sezione e di Gruppo hai
seguenti organi:

- Assemblea;

- Consiglio Direttivo;

- Giunta di Presidenza(limitatamente al livello nazionale, regionale e
provinciale)

- Conferenzadei Presidenti (limitatamente al livello nazionale e regionale);
- Collegio dei Revisori dei Conti;

- Collegio dei Probiviri;

- Collegio di appello nazionale dei Probiviri.



3. Alivello Gruppoil Collegio dei Revisori € facoltativo; ove non fosse stato
eletto e sostituito dal corrispondente organo del livello superiore.

4. Alivello Gruppo il Collegio dei Probiviri é sostituito dal corrispondente
organo del livello superiore.

5.0gni Srutturarispondein proprio circalaresponsabilitafiscale/ civile. Ogni
Strutturasi deve dotare di codice fiscale al fine di assumere autonomia
gestionale pur mantenendo il rispetto delle indicazioni dettate dalla Struttura
superiore.

Art.6 STRUTTURE

1.L'Assemblearappresentail massimo livello dellavita associativa.
2.L’Assemblea é ordinaria e straordinaria. L'’Assemblea ordinariasi distingue
in elettivaeintermedia.

Art.7 ASSEMBLEA ELETTIVA COMPOSZIONEE
FUNZIONAMENTO

1.L’Assembleaelettivae formata:

- alivello Gruppo datutti i Soci;

- ai livelli nazionale, regionale e provinciale dai Delegati nominati dalle
rispettive Assemblee inferiori secondo le modalita fissate dal Regolamento.
Ogni Socio o0 Delegato hadiritto aun voto.

2. Ciascuna Assemblea e convocatadal rispettivo Consiglio Direttivo ogni
quattro anni o pit frequentemente su decisione del Consiglio medesimo o su
richiesta di almeno un decimo dei membri delle Strutture immediatamente
inferiori.In tale evenienza sono riconvocati i Delegati nominati nell’'ultima
Assemblea.

3. Le date delle Assemblee elettive devono essere raccordate alle scadenze
delle Assemblee elettive superiori.

4.0Ogni Assemblea e validamente costituita:

- in prima convocazione con la presenza della meta piu uno degli aventi diritto
al voto;

- in seconda convocazione, decorse almeno ventiquattro ore dallaprima
convocazione, con qualsiasi numero di presenti.

5.Hanno diritto al voto:



- alivello Gruppo i Soci;
- alivello Sezione, Regionale e Nazionale i Delegati presenti ed ammessi dalla
Commissione Verifica Poteri.

Art.8 ASSEMBLEA INTERMEDIA COMPOSZIONEE
FUNZIONAMENTO

1.L’Assembleaintermedia e formata:

- alivello Gruppo dai Soci;
- alivello nazionale, regionale e provinciale dai Presidenti delle rispettive
strutture inferiori o daun loro delegato.

2. Ciascuna Assembleaintermedia e convocatadal rispettivo Consiglio
Direttivo negli anni intermedi secondo le modalitafissate dal Regolamento
(artt.9,10,11 e 12 tutticommal).

Art.9 ASSEMBLEA NAZIONALE

1. Consiglio Nazionale ogni quattro anni e si svolge secondo le norme stabilite
dal Regolamento.

2. Negli anni intermedi il Consiglio Nazionale convocal’Assembleadei
Presidenti dei Consigli Regionali o di un loro delegato, secondo le norme
stabilite dal Regolamento.

3. Spettaall’Assemblea Nazionale:

a.l’approvazione dellarelazione sull’attivita svolta dal Consiglio Nazionale;
b.I’approvazione del bilancio consuntivo, accompagnato daunarelazione
del’Amministratore e dallarelazione del Collegio dei Revisori dei Conti;

c. I’'approvazione del bilancio preventivo proposto dal Consiglio Nazionale;
d. I'approvazione di impegni economici pluriennali;

e.l’approvazione degli indirizzi di politicaassociativa cui dovranno attenersi
tutte le Sruttureinferiori;

f.'approvazione del Regolamento associativo e delle modifiche;
g.ladeterminazione delle quote sociali a carico dei Consigli Regionali;

h. quando elettiva:

- I'elezione dei componenti il Consiglio Nazionale e laCommissione Verifica
Poteri;

- I'elezione dei componenti il Collegio dei Revisori dei Conti, del Collegio dei
Probiviri e del Collegio di appello nazionale dei Probiviri.



Art.10 ASSEM BLEA REGIONALE

1.L'Assembleaelettivaregionale e convocata dal rispettivo Consiglio
Direttivo ogni quattro anni secondo le norme stabilite dal Regolamento.

2. Negli anni intermedi € convocatal’Assembleadei Presidenti Provinciali, o di
un loro delegato, secondo le modalita previste dal Regolamento.

3. Spettaall’Assemblea Regionale:

a.l’approvazione dellarelazione sull’attivita svoltadal Consiglio Direttivo;
b.I’approvazione del bilancio consuntivo, accompagnato daunarelazione
del’Amministratore e dallarelazione del Collegio dei Revisori dei Conti;

c. I’'approvazione del bilancio preventivo proposto dal Consiglio Direttivo;

d. I'approvazione degli impegni economici pluriennali;

e.|'approvazione degli indirizzi di politica associativaregionale come da
indicazioni del Consiglio Nazionale adeguandoli alla situazione territoriale;
f.ladeterminazione delle quote sociali acarico delle Sezioni Provinciali
g.quando elettiva:

- I'elezione dei componenti il Consiglio Direttivo Regionale e la Commissione
VerificaPoteri;

- I'elezione dei componenti il Collegio dei Revisori dei Conti ed il Collegio dei
Probiviri;

- lanominadei Delegati alla Assemblea Nazionale e I'indicazione dei Candidati
alle cariche nazionali.

Art.11 ASSEMBLEA PROVINCIALEE
PLURICOMUNALE

1.L'Assemblea elettiva provinciale € convocata ogni quattro anni dal
rispettivo Consiglio Direttivo secondo le norme stabilite dal Regolamento.

2. Negli anni intermedi € convocata I’Assemblea dei Presidenti dei Gruppi
comunali o di un loro Delegato, secondo le modalita stabilite dal Regolamento.
3. Spettaall’Assemblea Provinciale/ pluricomunale:

a.l’approvazione dellarelazione sull’attivita svolta, elaborata dal Consiglio
Direttivo;

b.I’approvazione del bilancio consuntivo, accompagnato daunarelazione
del’Amministratore e dallarelazione del Collegio dei Revisori dei Conti;
c.I'approvazione del bilancio preventivo proposto dal Consiglio provinciale;
d. I'approvazione degli impegni economici pluriennali;

e.|'approvazione degli indirizzi di politica associativa provinciale come da



indicazioni del Consiglio Regionale adeguandoli alla situazione territoriale;
f.ladeterminazione delle quote sociali a carico dei Gruppi Comunali:
g.quando elettiva:

- I'elezione dei componenti il Consiglio provinciale e laCommissione Verifica
Poteri;

- I'elezione dei componenti il Collegio dei Revisori dei Conti ed il Collegio dei
Probiviri;

- lanominadei Delegati alla Assemblearegionale e I'indicazione dei Candidati
alle cariche regionali.

Art.12 ASSEM BLEA DEL GRUPPO

1.L’Assembleadel Gruppo € I'espressione fondamentale dell’Associazione ed
e costituitadai Soci. E' convocataannualmente dal Consiglio Direttivo.
2. Spettaall’Assemblea:

a.l’approvazione dellarelazione sull’attivita svolta, elaborata dal Consiglio
Direttivo;

b.I’approvazione del bilancio consuntivo accompagnato da unarelazione
del’Amministratore e dalla Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti;

c. I’'approvazione del bilancio preventivo proposto dal Consiglio Direttivo;

d. laprogrammazione dell’attivita annuale in applicazione delle linee politiche
associative indicate dall’Assemblea Provinciale da attuare nell’ambito
territoriale;

e.ladefinizione degli eventuali contributi a carico dei Soci.

3. Ogni quattro anni:

a. elegge i membri del Consiglio Direttivo e del Collegio dei Revisori dei Conti
se previsto;

b.nominai Delegati all’Assemblea provinciale;

c.indicai Candidati alle cariche provinciali.

Art.13 ASSEMBLEA COSTITUTIVA DEL GRUPPO

L’Assemblea costitutiva é convocatain qualunque data dal Presidente della
Sezione su propriainiziativa, a seguito di delibera del Consiglio Direttivo, o
per richiestadel Comitato promotore.

Art.14 CONSIGLI DIRETTIVI



1.Ad ogni livello il Consiglio Direttivo da attuazione al Programma approvato
dallarispettiva Assemblea.

2. Tuttele Strutture, aqualsiasi livello, sono vincolate allaattuazione dei
programmi e delle iniziative approvate dall’Assemblea e dal Consiglio
Direttivo delle Strutture superiori.

3.1 singoli Consigli devono svolgere operadi controllo sul rispetto delle
norme statutarie da parte delle rispettive Strutture inferiori.

4.0Ogni Consiglio puo programmare ed attuare iniziative limitatamente al
territorio di competenza. Per iniziative che interessino Strutture al di fuori del
proprio territorio ne dovraessere preventivamente richiesta autorizzazione
allaGiuntadi Presidenza della Struttura di competenza (Regionale per
I'interessamento di piu province della stessa Regione, Nazionale per piu
province di differenti Regioni).

5.1 Consigli intrattengono rapporti con gli organismi pubblici e privati del
proprio livello.

6. In caso di inadempienzaalle norme statutarie o persistente inattivitada
parte di un Consiglio Direttivo, il Consiglio della Struttura superiore ne
dichiaralo scioglimento e nominaun Commissario, che restain caricaper la
durata— prorogabile unasolavolta per uguale periodo —di tre mesi, cura
I’'ordinariaamministrazione e convocal’Assemblea per I'elezione dei nuovi
organi associativi

Art.15 CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE

1.1l Consiglio Direttivo Nazionale

a. mettein atto gli indirizzi di politica associativaindicati dall’Assemblea
Nazionale, coordinandone e controllandone I'applicazione da parte dei
Consigli Regionali;

b. organizza e gestisce attivita e manifestazioni che interessano tutto il
territorio nazionale o piu Regioni;

C.instauraetiene rapporti con gli organismi pubblici e privati del livello
nazionale.

2.1l Consiglio Direttivo Nazionale si compone di almeno un rappresentante
per ogni Consiglio Regionale a condizione che lo stesso abbiafornito non
meno di due Candidati.

3.1l numero dei Consiglieri, sempre dispari, viene definito di voltain volta
dall’Assemblea.

4.1l Consiglio si riunisce almeno due volte I'anno e durain caricaquattro anni.
5.1l Consiglio elegge al suo interno il Presidente, tre Vice Presidenti dei quali



uno Vicario,un Amministratore e un Segretario. Tutti questi costituiscono la
Giuntadi Presidenza.
6. Spettatral’altro al Consiglio:

a.lapartecipazione senzadiritto di voto alle sedute dell’Assemblea Nazionale;
b.l'indicazione dei progetti per I'attuazione degli indirizzi di politica
associativa approvati dall’Assembleg;

c.laproposizione di attivitafinalizzate allapromozione della Donazione;

d. lapromozione di convegni su temi specifici;

e.l'accettazione di lasciti, eredita, legati e donazioni, nonché I'acquisto e la
vendita di beni immobili.

7. Lamancata approvazione del bilancio consuntivo da parte dell’Assemblea,
determinal’automatica decadenza del Consiglio.

Art.16 CONSIGLIO DIRETTIVO REGIONALE

1.1l Consiglio Direttivo Regionale, oltre amantenere rapporti con gl
organismi pubblici e privati della Regione:

a.individuale linee guida dell’attivita associativain ambito regionale sulla
base delle indicazioni dell’Assemblea Regionale;

b. coordinal’attivita delle Sezioni con particolare riferimento ai rapporti con
le Strutture socio-sanitarie;

C. organizza e gestisce manifestazioni ed attivita che interessano tuttol
territorio regionale o piu province.

2.1l Consiglio Direttivo Regionale si compone di almeno un rappresentante
per ogni Sezione Provinciale a condizione che la stessa abbiafornito non
meno di due Candidati.

3.1l numero dei Consiglieri, sempre dispari, viene definito di voltain volta
dall’Assemblea.

4.1l Consiglio si riunisce almeno due volte I'anno e durain caricaquattro anni.
5.11 Consiglio elegge al suo internoil Presidente, non piu di tre Vice Presidenti
dei quali uno Vicario,un Amministratore e un Segretario. Tutti questi
costituiscono laGiuntadi Presidenza.

6. Spettatral’altro al Consiglio:

a.lapartecipazione senzadiritto di voto alle sedute dell’Assemblea Regionale;
b.l'indicazione dei progetti per I'attuazione degli indirizzi di politica
associativa approvati dall’Assemblea;

c.laproposizione di attivitafinalizzate allapromozione della Donazione;



d. lapromozione di convegni su temi specifici;
e.l'accettazione di lasciti, eredita, legati e donazioni, nonché I'acquisto e la
vendita di beni immobili.

7. Lamancataapprovazione del bilancio consuntivo da parte dell’Assemblea,
determinal’automatica decadenza del Consiglio.

Art.17 CONSIGLIO DIRETTIVO PROVINCIALE

1.1l Consiglio Direttivo della Sezione Provinciale:

a.intrattiene e mantiene rapporti con gli organismi pubblici e privati della
Provincia, in particolare conle ASL/ASO. Ove nel territorio provinciale
esistano piu ASL/ASO coordinale attivitasvolte dai Gruppi nei rapporti con le
singole ASL/ASO;

b. coordinal’attivitadei singoli Gruppi controllandone il rispetto delle norme
statutarie;

C. organizza e gestisce manifestazioni ed attivita che coinvolgono tuttooin
parteil territorio provinciale;

d. conservaetiene aggiornati gli Atti Olografi dei residenti nellaprovincia,
rilasciale relative tessere, inserisce i dati nel Sstemalnformativo A.l.D.O.
secondo le disposizioni edi criteri indicati nel Regolamento.

2.11 Consiglio Direttivo Provinciale si compone di un numero daun minimo di
5 aunmassimo di 15 membri, sempre in numero dispari.

3. S riunisce almeno quattro volte I'anno e durain caricaquattro anni.

4.1l Consiglio elegge al suo internoil Presidente, due Vice Presidenti dei quali
uno Vicario,un Amministratore, un Segretario. Tutti questi costituiscono la
Giuntadi Presidenza.

5. Spettatral’altro al Consiglio:

a.lapartecipazione senzadiritto di voto alle sedute dell’Assemblea
Provinciale;

b.larealizzazione dei progetti per I'attuazione degli indirizzi di politica
associativaindicati dall’Assemblea Provinciale;

c.larealizzazione di attivitafinalizzate allapromozione della Donazione in
ambito provinciale;

d. lapromozione di convegni su temi specifici;

e.l'accettazione di lasciti, eredita, legati e donazioni, nonché I'acquisto e la
venditadi beni immobili.



6. Lamancata approvazione del bilancio consuntivo da parte dell’Assemblea,
determinal’automatica decadenzadel Consiglio.

7.Nel caso di inattivitadi un Gruppo Comunale o di impossibilita di
costituzione, ove non siapossibile aggregarlo ad altra Strutturavicina, il
Consiglio Provinciale puo nominare un referente per lo svolgimento
dell’attivita associativa.

Art.18 CONSIGLIO DIRETTIVO COMUNALE

1.Alivello Gruppo Comunaleil Consiglio Direttivo:

a.intrattiene e mantiene rapporti con gli organismi pubblici e privati esistenti
al proprio livello;

b. svolge operadi informazione e sensibilizzazione della cittadinanza;
C.organizzaattivita e manifestazioni nel territorio di competenza.

d. puo accettare lasciti, eredita, legati e donazioni e acquistare e vendere beni
Immobili.

2. 11 Consiglio Direttivo del Gruppo si compone di un numero daun minimo di
5 aun massimo di 15 componenti, sempre in numero dispari.

3.1l Consiglio si riunisce almeno unavolta ogni due mesi e durain carica
guattro anni.

4.Elegge al suointerno il Presidente, due Vice Presidenti,un Amministratore,
un Segretario; € facoltativo un Vice Presidente Vicario.

5. Lamancata approvazione del bilancio consuntivo da parte dell’Assemblea,
determinal’automatica decadenza del Consiglio.

Art.19 GIUNTA DI PRESIDENZA

La Giuntadi Presidenzaelaborae mettein atto il programmace le iniziative
approvate dal rispettivo Consiglio Direttivo. E organo di raccordo con la
Conferenzadei Presidenti delle Strutture inferiori.

In particolare:

1.alivello Nazionale;

a. predispone gli schemi di bilancio consuntivo e preventivo da sottoporre al
Consiglio Nazionale per la successiva approvazione dell’Assemblea Nazionale;
b.in caso di urgenzadelibera sui seguenti argomenti:

- generale promozione e coordinamento delle attivita associative alivello
nazionale e internazionale;



- elaborazione di sistemi, criteri operativi e mezzi di comunicazione volti alla
promozione ed allo sviluppo della culturadella donazione; le relative delibere
dovranno essere ratificate successivamente dal Consiglio Nazionale.

c. deliberainoltre sui seguenti argomenti:

- acquisto di beni e servizi nei limiti di spesafissati dal bilancio preventivo;

- acquisto di beni ammortizzabili nei limiti di spesa previsti dal bilancio
preventivo;

- lasceltadel personale che dovraprestare lapropriaoperain favore del
Consiglio Nazionale atitolo di lavoro subordinato o autonomo o altre forme di
collaborazione previste dalle vigenti leggi e larisoluzione dei contratti stessi;
- ladecisione di agire eresistere in giudizio, di transigere o di rinunciare alle
azioni, di comprometterein arbitri,anche amichevoli compositori e di
nominare avvocati e consulenti;

- su tutti gli argomenti ad essa delegati dal Consiglio Nazionale, del quale
esegue le delibere;

d. attende all’'ordinariaamministrazione.

2.alivello Regionale:

a. predispone gli schemi di bilancio consuntivo e preventivo da sottoporre al
Consiglio Regionale per lasuccessiva approvazione dell’Assemblea Regionale;
b.in caso di urgenza delibera sui seguenti argomenti:

- generale promozione e coordinamento delle attivita associative in ambito
Regione;

le relative delibere dovranno essereratificate successivamente dal Consiglio
Regionale.

c. deliberainoltre sui seguenti argomenti:

- acquisto di beni e servizi nei limiti di spesafissati dal bilancio preventivo;

- acquisto di beni ammortizzabili nei limiti di spesa previsti dal bilancio
preventivo;

- lasceltadel personale che dovraprestare lapropriaoperain favore del
Consiglio Regionale atitolo di lavoro subordinato o autonomo o altre forme di
collaborazione previste dalle vigenti leggi e larisoluzione dei contratti stessi;
- su tutti gli argomenti ad essa delegati dal Consiglio Regionale, del quale
esegue le delibere;

d. attende all’'ordinariaamministrazione.

3.alivello Provinciale/pluricomunale:

a. predispone gli schemi di bilancio consuntivo e preventivo da sottoporre al
Consiglio Provinciale per la successiva approvazione dell’Assemblea



Provinciale;

b.in caso di urgenzadelibera sui seguenti argomenti:

- generale promozione e coordinamento delle attivita associative in ambito
Provincia;

le relative delibere dovranno essereratificate successivamente dal Consiglio
Provinciale.

c. deliberainoltre sui seguenti argomenti:

- acquisto di beni e servizi nei limiti di spesafissati dal bilancio preventivo;

- acquisto di beni ammortizzabili nei limiti di spesa previsti dal bilancio
preventivo;

- lasceltadel personale che dovraprestare lapropriaoperain favore del
Consiglio Provinciale atitolo di lavoro subordinato o autonomo o altre forme
di collaborazione previste dalle vigenti leggi e larisoluzione dei contratti
stessi;

- su tutti gli argomenti ad essa delegati dal Consiglio Provinciale, del quale
esegue le delibere;

d. attende all’'ordinariaamministrazione;

e.vigilae garantisce la corretta organizzazione nellaraccolta, conservazione e
trasmissione dei dati dei Soci nel SIA (Sstema Informativo A.1.D.O.)

Art.20 CONFERENZA DEI PRESIDENTI

1.LaConferenzadei Presidenti, costituitadai Presidenti di Strutture di pari
livello, & organo di raccordo con laGiunta di Presidenza dell’organo superiore.
E costituitaalivello Nazionale e Regionale. Il Presidente, in caso di
indisponibilita, puo essere sostituito daun componente della Giuntadi
Presidenza.

2. Elasede dove le linee unitarie di indirizzo politico, definite dall’A.l.D .O.
Nazionale/Regionale, vengono declinate sulle singole realta

regionali/ provinciali e dove si concordano le modalita per I'attuazione dei
programmi delle attivita di interesse sovraregionale/interprovinciale nonché
dei protocolli di intesa e delle azioni di sostegno afavore delle realta carenti.
3. Econvocatadal Presidente Nazionale/ Regionale almeno tre volte I'anno; &
convocata, altresi, ogni qualvoltarichiesto daalmeno un terzo dei Presidenti
che lacostituiscono.

4. Per le votazioni ogni Presidente havoto pari ad uno.

5. Alle sedute della Conferenzapartecipa, senzadiritto di voto, la Giunta di
Presidenzadello stesso livello.

Art.21 PRESIDENTE



1.1l Presidente eil rappresentante legale dell’Associazione nell’ambito
territoriale di competenza.

2.1l Presidente Nazionale lo € anche in campo internazionale.

3.1l Presidente convocal’Assemblea, convocae presiede il Consiglio
Direttivo,la Giuntadi Presidenzae la Conferenza dei Presidenti, formula
I’ordine del giorno in accordo con laGiuntadi Presidenza.

4.1n caso di assenza o di impedimento, il Presidente e sostituito dal Vice
Presidente Vicario o dauno dei Vice Presidenti secondo quanto previsto dal
Regolamento.

5.1n caso di commissariamento di una Strutturaalivello inferiore, il
Presidente della Struttura superiore adottai provvedimenti urgenti ed
indilazionabili non ascrivibili anormale amministrazione ad essariferiti.

6.1l Presidente cural’esecuzione e I'attuazione delle delibere della Giunta di
Presidenza.

7.Assume, soloin casi di urgenza, i provvedimenti straordinari nelle materie
di competenzadella Giunta di Presidenza, con I'obbligo di sottoporli alla
ratificadella Giunta stessain occasione di unariunione che dovra essere
convocataentro i dieci giorni lavorativi successivi.

8. Nell’espletamento dei suoi compiti il Presidente é coadiuvato dal
Segretario.

Art.22 COLLEGIO DElI REVISORI DEI CONTI

1. Ecostituito datre componenti effettivi e due supplenti eletti
dall’Assembleatrapersone di provata esperienza contabile e amministrativa.
Durain caricaquattro anni.

2.1l Collegio dei Revisori dei Conti svolge le funzioni previste dagli articoli
2403 e 2406 del Codice Civile e quindi controlla, al competente livello,
I’'amministrazione dell’Associazione, accertalaregolare tenutadella
contabilita e vigilasul corretto utilizzo dei mezzi finanziari ai fini associativi.
3. Redige appositarelazione da allegare al rendiconto annuale, con cui €
espresso un parere di merito e di contenuto.

4.Elegge al suointerno il Presidente nella primariunione di insediamento.

5. Su mandato del Consiglio del livello di appartenenza, in conseguenzadi
fondati motivi atti ad accertare laregolaritaamministrativa, effettuaverifiche
sullagestione della contabilitadelle Srutture del livello inferiore.

Art.23 COLLEGIO DEI PROBIVIRI



1.1l Collegio dei Probiviri, eletto dall’Assemblea di riferimento € composto da
tre membri effettivi e due supplenti scelti fra persone dotate di adeguata
professionalitain materia giuridica. Nell'esercizio delle sue funzioni il Collegio
puo avvalersi di esperti esterni all'Associazione.

2.1l Collegio dei Probiviri giudicaal proprio livello i comportamenti
antistatutari ononil lineaconi dettati associativi su denunciadel Presidente
o del Consiglio Direttivo.

3.1l Collegio nella primariunione di insediamento elegge al suo internoiil
Presidente

4.1l Collegio dei Probiviri si pronuncia sui ricorsi contro membri del Consiglio
Direttivo e sulle controversie tra Soci su argomenti di carattere associativo.
5.1l Collegio dei Probiviri, in grado di appello, decide sui ricorsi presentati
avverso le pronunce dei Collegi dei Probiviri delle Sruttureinferiori.

6. Ladecisione del Collegio nazionale dei Probiviri € inoppugnabile ed
esecutiva, salvo per i giudizi promossi nei confronti dei Consiglieri Nazionali, i
quali hanno facoltadi ricorso in ultimaistanzaal Collegio di Appello
Nazionale.

7. Gli eventuali provvedimenti stabiliti dal Collegio dei Probiviri devono
essere attuati dal Consiglio Direttivo della Strutturacompetente.

Art.24 COLLEGIO DI APPELLO NAZIONALE

1.S compone di tre membri eletti dall’Assemblea Nazionale fra persone
laureate in giurisprudenzanon iscritte all’Associazione.

2.Giudicain ultimaistanza sui ricorsi dei Consiglieri Nazionali avverso le
decisioni adottate dal Collegio dei Probiviri nazionale.

3.1l Collegio nella primariunione di insediamento elegge al suo internoiil
Presidente.

Art.25 RISORSEECONOMICHE

1.L'A.l.D.O.traelerisorsefinanziarie per il suo funzionamento e per lo
svolgimento dellasuaattivita da:

a. contributi dei Soci e di privati;

b. contributi dello Stato, di Enti e di Istituzioni pubbliche e private finalizzati
esclusivamente a sostegno di specifiche e documentate attivita e progetti,
anche pervenuti da convenzione;

c. contributi di Organismi internazionali;

d. donazioni e lasciti testamentari;

e.rimborsi derivanti da convenzioni;



f.entrate derivanti daattivitacommerciali e produttive marginali come
definite dal DM 25 maggio 1995;

g.reddito del patrimonio;

h.altre entrate consentite.

2.1l funzionamento delle Strutture superiori € assicurato dalle quote sociali di
quelle inferiori secondo le modalita stabilite dal Regolamento.

Art.26 BILANCIO

1.Ogni anno devono essere redatti,a curadel Consiglio Direttivo, i bilanci
preventivo e consuntivo predisposti dalla Giuntadi Presidenza (ove prevista)
e dasottoporre all'approvazione dell'Assemblea.

2. | bilanci devono essere portati a conoscenzadel Collegio dei Revisori dei
Conti almeno 15 giorni primadella presentazione all'Assemblea.

3.1 proventi derivanti da attivita commerciali o produttive marginali sono
inseriti in appositavoce del rendiconto dell’Associazione; I’Assemblea
delibera sull’utilizzazione dei proventi che, obbligatoriamente, devono essere
destinati per larealizzazione delle attivitaistituzionali e di quelle ad esse
direttamente connesse.

4.Evietataladistribuzione, in qualsiasi formaanche indiretta, di utili 0 avanzi
di gestione, nonché fondi, riserve o capitali,ameno che ladestinazione o la
distribuzione non siano imposte dallalegge.

5. Efatto obbligo di impiegare gli utili e gli avanzi di gestione per la
realizzazione delle attivitaistituzionali e di quelle direttamente connesse.

6. Efatto obbligo di redigereil bilancio annuale. L'esercizio finanziario deve
coincidere con I'anno solare.

Art.27 INCOMPATIBILITA

1.Lacaricadi Presidente atuttiilivelli non & compatibile con I'appartenenza
ad associazioni segrete.

2.Le cariche di Giunta di Presidenzaalivello Provinciale e Regionale non sono
compatibili con incarichi di Giunta di Presidenza e del Collegio dei Revisori del
livello immediatamente superiore.

3.1 membri del Consiglio Direttivo aqualsiasi livello sono incompatibili con la
carica di Revisore dei Conti del livello superiore.

4.Le cariche di Presidente e Segretario della Giunta di Presidenza sono
incompatibili con I'incarico di Presidente e Segretario dell’Assemblea del
livello di riferimento.

5.Le cariche di Presidente e Vice Presidente atutti i livelli non possono essere



ricoperte per piu di due mandati consecutivi. Nel computo dei mandati si
intendono compresi anche quelli iniziati e poi interrotti per qualsiasi motivo.
6. Le cariche del Collegio dei Revisori dei Conti atuttii livellinon sono
compatibili con le cariche del Collegio dei Revisori dei Conti e della Giunta di
Presidenzadi livelloimmediatamente superiore e nell'ipotesi di cui all'art. 23
comma 12 punti c,d, e. Regolamento.

7. Lacaricadi membro del Collegio dei Probiviri &€ incompatibile con
qualunque altracarica o funzione nell’ambito degli organi e organismi
associativi aqualsiasi livello.

Art.28 AUTONOMIEREGIONALI

1.1 Consigli Direttivi Regionali possono integrare le norme del Regolamento
per adeguarle alle leggi della Regione di appartenenza, previo parere
favorevole della Giunta di Presidenza nazionale e successiva approvazione
dell’Assemblea Regionale.

2.1 Consigli Regionali definiscono I'organizzazione associativanel territorio di
competenzain funzione dellalegislazione regionale, dell’organizzazione
socio-sanitaria della Regione e delle situazioni locali.

Art.29 DURATA DELL'ASSOCIAZIONE

1.L'A.l.D.O.hadurataillimitata; il suo scioglimento puo essere deliberato
esclusivamente dall’Assemblea Nazionale convocatain viastraordinaria, con
la maggioranzadei tre quarti degli aventi diritto al voto.

2.L’Assemblea Nazionale Straordinaria, che deliberalo scioglimento
dell’Associazione, deliberainoltre, dopo aver provveduto allaliquidazione di
tutte le passivita e pendenze, ladevoluzione delle eventuali attivitaresidue ad
altre organizzazioni di volontariato che operano inidentico o analogo settore.

Art.30 MODIFICHEDELLO STATUTO

1. Le modifiche al presente Statuto sono deliberate dall’Assemblea Nazionale
Straordinariacon lamaggioranzadei due terzi degli aventi diritto al voto ad
eccezione dellamaggioranzarichiestadall'articolo 29 dello Statuto circala
deliberazione di scioglimento.

Art.31 NORMEDI ATTUAZIONE



1.Le norme di attuazione del presente Statuto sono contenute nel
Regolamento di esecuzione, che € approvato, a maggioranza, dall’Assemblea
Nazionale Ordinaria.

Art.32 NORMETRANSITORIEEFINALI

1. Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme stabilite dal
Codice Civile.



