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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

Associazione Sl NAPSI-APS

L,anno 2OZ4 t giorno 3 marzo 2024 alle ore 2'J, presso la sede situata in via Monza, n. 28 di Cernusco

Lombardone si è riunita la totalità dei soci, in prima convocazione, per discutere il seguente ordine del

Giorno:

Modifiche allo Statuto, necessarie per iscrizione RUNTS

Varie ed eventuali

Sono presenti alla seduta i seguenti soci

Sig.ra Laura Scaccabarozzi (Presidente)

Sig. Domenico Riu (Vice-Presidente)

Sig. Andrea Perego

Sig. Paolo Corneo

Sig. Angelo Frigerio (Segretario)

Sig. Giuseppe Giani

Sig. Gerardo R. Biella

Sig. ra Emanuela Valagussa

Sig.ra Giulia Monguzzi

Sig. Michele Tocchetti

Sig. Alessandro Biella

Sig. Alessandro Corneo

Sig. Pierantonio Merlini

ll presidente Sig.ra Laura Scaccabarozzi, fatta rilevare la regolarità della seduta dichiara la seduta aperta ed

invita tutfi a discutere e deliberare circa i seguenti punti:

1. Correzione art 3 dello Statuto, in cui le finalità dell'associazione dicuiall'art'5 sono messe

nell,ordine definito sultesto di legge ed indicate con le corrispondenti lettere dell'alfabeto' Verrà

rimarcato lo scopo volontaristico dell'Associazione Sinapsi APS

Z. correzione art. ,specificando meglio la possibilità disvolgere allività diverse rispetto al punto

precedente, con riferimento alla normativa

3. revisione dell'art.5, eliminando riferimenti ad enh pubblici/soci, rimarcando l'attività volontaria ,

con aggiunta di alcune sPecifiche

4. inserimento all'art9 della possibilità, qualora ricadessimo nelle condizioni previste dalla legge, di

nominare un organo di controllo e di revisione.

La presidente Laura Scaccabarozziinforma l'assemblea che sitratta di modifiche formaliche meglio

specificano l'attività di Sinapsi e che sono esenti da lmposta di Registro {ex art. 82 co 3 del Codice terzo
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settore). Dopo un costruttivo scambio di idee, le variazioni vengono approvate al'unanimita j\/engono

stampate e firmate 2 copie del nuovo statuto, infine la seduta viene sciolta alle ore 23.30

ll Segretario

Angelo Frigerio

Sig.ra Laura Scaccabarozzi

Sig. Domenico Riu

Sig. Andrea Perego

Sig. Paolo Corneo

Sig. Angelo Frigerio

Sig. Giuseppe Giani

Gerardo R. Biella .-/ !: j'

Sig.ra Giulia Monguzzi

Sig. Michele Tocchetti
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Sig. Alessandro Biella

Sig. Alessandro Corneo
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Sig. Pierantonio Merlini

I soci Presenti
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STATUTO

TITOLO I

DINOTVIINAZIONE _ SEDE _ DURATA 
*

ART. 1

1.1 Nello spirito della Costituzione della Repubblica ltaliana ed in ossequio a quanto previsto dagli

artt.36 e seguenti delcodice civile è costituita, con sede in Cernusco Lombardone, Via Monza n.28,

un'associazione senza fini di lucro denominata "SINAPSI-APS". La dizione Associazione di Promozione

Sociale (APS) è utilizzabile solo ed esclusivamente a seguito del riconoscimento e della

conservazione della qualifica da parte dell'istituzione preposta

1.2 La sede può essere variata con delibera del Consiglio Direttivo, con l'approvazione della

maggioranza dei componenti. Un'eventuale variazione della sede all'interno del Comune non

comporta modifiche allo statuto. Possono essere istituite sedi secondarie.

1.3 Uassociazione è un ente del Terzo Settore ed è disciplinata dal Decreto Legislativo n.117 del 3

luglio 2017, dal Codice Civile e relative disposizioni di attuazione del presente Statuto.

1.4 fAssociazione ha durata illimitata.

ssociazione non persegue fini di lucro. Essa ha carattere esclusivamente amatoriale ed è

ca

TITOLO II

SCOPO - OGGETTO

ART.2

2.1 L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

2.2 fAssociazione è un centro divita associativa ed opera per la diffusione della cultura musicale in

ogni sua forma. Lo scopo principale dell'associazione è la formazione musicale, artistica, culturale e

umana ditutti i soci.

2.3llAssociazione, oltre che nelsettore della musica, potrà articolare la propria attività anche in altri

contesti culturali che il Consiglio Direttivo riterrà opportuni.

2.4 V associazione potrà partecipare quale socio ad altre associazioni, gruppi od enti aventi scopi

analoghi.
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ART3

Uassociazione persegue senza scopo di lucro finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale,

mediante lo svolgimento di una o più attività di interesse generale con riferimento all'art.5 del D.Lgs

1.1712017 , tra cui

d) educazione, istruzione e formazione professionale, aisensidella legge 28marzo2OA3,

n.53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con

finalità educativa;

i) organ izzaziane e gestione di atlività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della

pratica delvolontariato e delle attività di interesse generale dicui al presente articotà

" 
"-r' -

,I

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla-.:: .

legge 19 agosto 201,6,n.1-66, e successive modificazioni, o erogazioni didenaro, beni' ' '' ì

o servizia sostegno di persone svantaggiate o diattività diinteresse generale a norma

del presente articolo;

llAssociazione ha per oggetto in particolare:

o l'organizzazione di corsi e spettacoli musicali, festival, seminari, conferenze, dibattiti,

spettacoli teatrali, mostre;

o la creazione di strutture editoriali nel settore musicale a tutti i livelli per le proprie

manifestazioni, nonché per esigenze dei terzi e per la divulgazione delle attività

dellAssociazione di interesse nel campo artistico, musicale, sociale e culturale;

Le attività dell'associazione sono svolte in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi,

avvalendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato dei propri associati e delle persone

aderenti agli entÌ associati;

Per il perseguimento dei propri scopi, l'associazione potrà inoltre aderire anche ad altri organismi di

cui condivida finalità e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati al fine del

conseguimento delle finalità statutarie.
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-: I LAssociazione può esercitare, ai sensi dell'art.6 del D.Lgstl7/2017, attività diverse da quelle di

-:eresse generale di cui al precedente articolo, a condizione che siano secondarie e strumentali

:,spetto alle attività di interesse generale, e, siano svolte secondo criteri e lyniti definiti dai decreti

,ppiicativi del D.Lgs 117/2AL7 e dalla normativa vigente.

-{ssociazione potrà inoltre realizzare attività di raccolta fondi aisensidell'art.7 del D.Lgs1,t7/ZA1,l

ie atlrvità di cui sopra sono svolte dallAssociazione prevalentemente tramite le prestazioni dei propri

aderenti, la cui attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di

JCro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietà.

sociazione potrà compiere qualsiasi operazione necessaria per il raggiungimento dei propri

ivi compreso l'acquisto di beni mobili e immobili da destinare all'attività sociale; potrà inoltre

ere tutte le operazioni anche finanziarie necessarie per il raggiungimento degli scopi sociali.

TITOLO III

SOCI

,]T 
C

5I LAssociazione è a carafcere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni

::onomiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati, né

::evede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa, né collega, in qualsiasi

':rma, la partecipazione sociale alla titolarità diazioni o di quote di natura patrimoniale.

--i Gli associati sono le persone fisiche e le associazioni di promozione sociale ai sensi del D"Lgs

- -- '!7 che si riconoscono nel presente statuto e fanno richiesta di adesione all'organo di

, - n'rnistrazione, che delibera in merito alla prima seduta utile.

-' j I concessa la possibilità di ammettere come associati anche altri enti del Terzo settore o senza

r:l:3 di lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero

-:: associazioni di promozione sociale e comunque rientri nei limiti di quanto previsto dal

- -=s i i7 12017
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5.4 I soci diversi dalle persone fisiche dovranno nominare un loro rappresentante in seno

allAssociazione. I soci minorenni saranno rappresentati da chi ne esercita la responsabilità

genitoriale.

5.5 LAssociazione favorisce la piu ampia partecipazione degli associati, nel rispetto del principio di

democraticità della struttura e di non discriminazione tra le parti.

5.6 Sono soci dell'Associazione i soci fondatori, i soci ordinari e i soci onorari.

5.7Soci fondatori: lsocifondatori sono coloro che entrano per primi a far parte dell'Associazione,

in q u a nto fi rmata ri d ell'atto costitutivo de I l'Associazione'

5.g Soci ordinari: Sono soci ordinari coloro che vengono ammessi successivamente alla fase

costitutiva.

5.9 Essi sono ammessi con deliberazione del Consiglio Direttivo, su espressa richiesta di ammissione

indirizzata alConsiglio Direttivo, che dovrà contenere l'accettazione del p resente statuto e di tutte le

norme regolamentari deliberate dagli organi sociali

S.1A Ladelibera di ammissione è comunicata all'interessato e annotata nel libro degli a

5.L1La data dell'iscrizione coincide con quella in cui la domanda è accolta

5.L2 ll rigetto della domanda di iscrizione deliberato dal Consiglio Direttivo deve essere motivato e

comunicato in forma scritta al richiedente. llinteressato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha

sessanta giorni per chiedere che si pronunci lAssemblea in occasione della prima convocazione utile.

5.13 I sociordinari, ammessi nella fase successiva alla costituzione dell'Associazione, versano all'atto

dell'ammissione una quota di iscrizione non rimborsabile'

La quota di iscrizione e il contributo associativo non sono trasmissibili, ad eccezione deitrasferimenti

a causa di morte, e non sono soggetti a rivalutazione'

5.14Socionorari: lsoci onorari sono persone fisiche o giuridiche che vengono ammesse a far parte

dellAssociazione per particolari meriti artistici, culturali o sociali. I soci onorari sono nominati

dallAssemblea dei Soci su proposta del Consiglio Direttivo, al quale saranno segnalati da parte di

qualsiasi componente dellAssociazione.
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]ìT.5 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

5 I ll numero dei soci à illimitato.

5,2 I soci sono tenuti all'osservanza dello statuto, dei regolamenti, delle deliberazioni assunte dagli

organi sociali e all'adempimento degli obblighi ivi stabiliti, tra cui il vdrsamento delle quote

a ssociative

f,3 lsoci hanno diritto di partecipazione all'Assemblea dei Soci secondo le modalità specificate nel

seguito nonché dell'elettorato attivo e passivo, nonché di esaminare i libri sociali, secondo le

nodalità previste dal regolamento interno o da apposita delibera del consiglio direttivo.

j.4 I soci sono tenuti al pagamento di una quota associativa annuale, in nessun caso rimborsabile,

'ammontare della stessa è deliberata dal consiglio Direttivo.

-,A.T. 7. DECADENZA DEI SOCI

1 I soci, oltre al caso di decesso, possono decadere dallAssociazione per

missioni volontarie: ll recesso dell'associato da comunicarsi al Consiglio direttivo

del iazione con lettera raccomandata o posta elettronica certificata' ll recesso ha effetto

m iato, ma non libera il recedente dalversamento delle quote associative per l'anno in corso.

ll mancato versamento della quota associativa comporta la perdita della qualifica di socio

7.3 Espulsione (o esclusione):

o) i soci possono essere espulsi dall'Associazione con delibera del Consiglio Direttivo nei seguenti

-^-:.

-;uando, con il loro comportamento e la loro attività, tendano a ledere la dignità e l'immagine

-- : I l'associazione;

- ::ando, in qualunque modo, arrechino danni morali o materiali all'Associazione;

- iuando attuino comportamenti che non ottemperano alle disposizioni del presente statuto, ai

'=golamenti interni e alle deliberazioni degli organi sociali'

- :er gravi inadempienze degliobblighi nascenti dalla qualità di associato o per altri gravi rnotivi;

-. 
j Le espulsioni sono decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei tre quarti dei componenti'

-: delibera delconsiglio direttivo che prevede l'esclusione dell'associato deve essere comunicata al

.:ggetto interessato il quale, entro trenta (30) giorni da tale comunicazione, può ricorrere o

, Assemblea degli associati mediante raccomandata o posta elettronica certificata (PEC) inviata al

54
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Presidente dell'Associazione. L'Assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo del

contraddittorio, gli argomenti portati a sua difesa dall'interessato.

c) ll socio dimesso o espulso dall'Associazione perde l'eventuale carica sociale ricoperta e non ha

diritto alla restituzione delle quote e dei contributiversati né può vantare pretese sul patrimonio

ART,B - ATTIVITA' DI VOLONTARIATO

L'attività di volontariato è prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fine di lucro

neppure indiretto ed esclusivamente per fini di solidarietà.

Le prestazioni fornite dai volontari sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite neppure

dal beneficiario. Ai volontari possono essere rinrborsate soltanto le spese effettivamente sostenute

e documentate per le attività prestate, nei limiti e alle condizioni definite con apposita delibera dal

consiglio direttivo. Le attività dei volontari sono incompatibili con qualsiasi forma di lavoro

subordinato e autonomo e con ogni altro rapporto dicontenuto patrimoniale con l'associazione.

ART.9 _ORGAN I DELL'ASSOCIAZION E

9.-1 Sono organi dell'Associazione:

o L'Assemblea dei Soci

r il Consiglio Diretljvo

r ll Presidente

9.2Gli organi restano in carica tre anni ed icomponenti sono rieleggibili.

9.3 Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art.30 del

D.Lgs 1,17/20L71

9.4 Argano di Revisione (eventuale - nominato alverificarsi delle condizioni di cui all'art.30 del

D.Lgs 1,17 /20L7)

ART.10 - LASSEIVBLEA DEI SOCI

10.1 L'Assemblea dei Soci è composta da tutti i soci e viene convocata in forma ordinaria o

stroardinoria.

o) L'Assemblea dei Soci in seduta ordinaria è convocata dal Presidente almeno una volta

all'anno, entro il 30 aprile dell'anno successivo, per l'approvazione del bilancio d'esercizio.

ì..T -di
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b) L'Assemblea dei Soci in seduta straordinario è convocata e presieduta dal Presidente o su

richiesta del Consiglio Direttivo, per la modifica dello statuto o lo scioglimento

dell'associazion e.

c) L'Assemblea è convocata mediante avviso scritto, contenente datalora, luogo della prima e

della seconda convocazione, nonché l'ordine del giorno, ed affisso, presso la sede

dell'Associazione, almeno dieci giorni prima di quello fissato per l'adunanza.

Tale convocazione dovrà anche essere comunicata a tutti isoci mediante avviso personale,

effettuato per via telematica all'indirizzo risultante dal libro degli associati. ln prima

convocazione l'Assemblea è regolarmente costituita con la presenza della metà più uno dei

soci con diritto di voto, rnentre, in seconda convocazione l'Assemblea è regolarmente

costituita qualunque sia il numero dei soci presenti.

d) L'Assemblea è presieduta dal Presidente il quale può nominare un Segretario che verbalizza

i contenuti dell'Assemblea. ll verbale è trascritto nel libro delle adunanze e delle

deliberazioni dell'Assemblea.

e) L'Assemblea delibera a maggioranza semplice dei presenti su tutte le questioni poste

all'ordine del giorno.

Le votazioni si svolgono, normalmente, con voto palese, salvo il caso in cui la votazione

riguardi le elezionidelle cariche elettive sociali, nelqualcaso la votazione avviene a scrutinio

segreto.

g) Ogni socio, iscritto da almeno tre mesi nel libro degli associati, ha diritto alvoto. E' ammessa

l'espressione del voto per delega, ciascun socio può essere portatore di massimo due

deleghe. Non può essere conferita la delega ad un componente del consiglio direttivo o di

altro organo sociale. I componenti del consiglio direttivo non hanno diritto di voto nelle

deliberazioni di approvazione del bilancio preventivo e consuntivo e della relazione

sull'attività svolta e in quelle che riguardano la loro responsabilità. Agli Enti associati possono

essere attribuiti piir voti, sino ad un massimo di cinque, in proporzione al numero dei loro

associati. La determinazione del numero dei voti agli Enti associati e il criterio della

proporzionalità è definito nel regolamento interno.

n) L'Assemblea ordinaria svolge i seguenti compiti:

. elegge il Presidente, e il Consiglio Direttivo; il primo presidente e i primi componenti

del Consiglio direttivo sono nominati nell'Atto costitutivo;
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a

a

delibera sull'eventuale scioglimento anticipato del consiglio Diretfivo, quando viene

presentata al presidente una mozione disfiducia, da inserire all'ordine delgiorno, da

parte di almeno un terzo dei soci. La mozione è accolta se votata da almeno due terzi

degli iscritti;

approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove si renda necessario per legge;

manifesta, al termine dell'anno sociale, il proprio apprezzamento o la propria

disapprovazione sull'operato del Consiglio Direttivo, approvandone la relazione di

fine anno letta all'intera assise; delibera sulla responsabilità dei componenti degli

organi sociali e promuove l'azione di responsabilità nei loro confronti ed approva i

regolamenti interni predisposti dal Consiglio Direttivo;

delibera su ogni altro argomento previsto nell'ordine del giorno;

a

a

a delibera su eventuali rimborsi spese da corrispondere agli associati che ne

acquisiscano il diritto in base ai regolamenti interni;

si pronuncia sul ricorso proposto contro le delibere del Consiglio direttivo

alla domanda di iscrizione e di esclusione dell'associato;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'Atto costitutivo o dallo

alla sua comPetenza.

i) L'assemblea straordinaria:

o Delibera in caso di modifiche allo statuto e di scioglimento dell'associazione;

o delibera con la presenza della maggioranza assoluta dei soci iscritti nell'apposito libro

dei soci e il voto favorevole dei tre quarti (3/a) dei presenti;

o ln caso di scioglimento, lAssemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di

almeno i tre quarti (3/a) dei soci iscritti nell'apposito libro dei soci;

10.2 I Assemblea si svolge, ordinariamente, alla presenza contestuale degli intervenuti nel luogo

indicato nell'avviso di convocazione. ll Presidente puo ritenere opportuno svolgere la riunione non

con la presenza fisica dei partecipanti in un medesimo luogo, ma mediante mezzi di

telecomunicazione, deiqualideve essere fornita indicazione nell'avviso diconvocazione. La modalità

prescelta deve consentire al presidente di verificare la regolare cosÙtuzione dellAssemblea,

accertare l,identità e la legittimazione dei partecipanti, regolare lo svolgimento dell'adunanza e

prendere atto dei risultati delle votazioni, al Segretario di percepire lo svolgimento dell'assemblea

per procedere alla verbalizzazione e agli intervenuti di interagire nella discussione ed esprimere

a

a

8

iì'i,



viene

o, da

terzi

ne di

degli

rova i

ene

na

s

simultaneamente il voto. ln tal caso, lAssemblea si considera tenuta nel luogo ove è presente il

s,3 ggetto verba lizzante.

:IT11- CONSIGLIO DIRETTIVO

11.i ll Consiglio Diret[ivo è l'organo esecutivo dellAssociazione. ll potere di rappresentanza attribuito

agli amministratori è generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai

-erzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi

'ìe erano a conoscenza. ll Consiglio Diretfivo è formato da un numero di componenti compreso fra

5 e 7, specificamente fissato nell'atto di nomina. La maggioranza dei componenti è scelta tra i soci.

\,lon può essere nominato consigliere, e se nominato decade dalsuo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato,

fallito, o chi è stato condannato ad una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai

:-lfublici uffici o I'incapacità ad esercitare uffici direttivi. Il consiglio direttivo provvede alla
ur'_\

.:stilqàlone dei componenti decaduti o dimessi attraverso la nomina del primo tra i non eletfi, e
I ;rl

:egli erlentuali successivi secondo l'ordine delle preferenze ricevute, e, se non è possibile, il

:.esty'ente convoca Assemblea per la nomina dei nuovi componenti. lcomponenti così nominati

.:adono con gli altri componenti.

-i,2ll Consiglio Diretl;ivo dura in carica per tre esercizi e scade in coincidenza con lAssemblea dei

,:ci convocata per l'approvazione del bilancio relativo all'esercizio di durata della carica.

-- 3ll Consigiio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritiene opportuno

-- 4La riunione del Consiglio Diretlivo e valida quando sia presente la maggioranza deiconsiglieri

-- 5 ll Consiglio direttivo è presieduto dal Presidente o, in sua assenza o impedimento, dal Vice

:':sidente o, in mancanza, dal consigliere più anziano di età. ll Consiglio Diretlivo delibera a

- :ggioranza semplice dei presenti. ln caso di parità divoti, prevale il voto di chi presiede.

-"- 6ll verbale della riunione, redatto da uno dei consiglieri, viene approvato al termine della seduta

-: r Ia sottoscrizione dei presenti.

- - 7ll Consiglio Direttivo svolge i seguenti compiti

predispone il bilancio di esercizio e la relazione sulle attività svolte e l'eventuale bilancio

sociale da sottoporre all'approvazione dellAssemblea;

libro
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. elabora e predispone eventuali regolamenti interni dellAssociazione, da sottoporre

a ll'a pprovazione del lAssem blea;

o elabora e propone progetti di collaborazione e scambi culturali;

r delibera di richiedere al Presidente la convocazione dellAssemblea in seduta straordinaria;

o determina le quote associative;

. propone rapporti di lavoro

. svolge ogni altro compito che non sia attribuito dallo Statuto o dalla normativa applicabile ad

altro organo;

o determina il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel programma

generale approvato dallAssemblea;

delibera in merito alle limitazioni del potere di rappresentanza dei consiglieri;

adempie alla tenuta e alla conservazione delle scritture contabili;

accoglie o respingele domande degli aspiranti soci;

delibera in merito all'esclusione di soci;

propone allAssemblea ordinaria i provvedimenti disciplinari e di esclusione dei soci;

nomina il Segretario e ilTesoriere o il Segretario/Tesoriere che può essere scelto anche

persone non componenti il consiglio diretlivo oppure anche tra inon soci;

ratifica, nella prima seduta successiva, i provvedimenti di competenza del Consiglio

adottati dal Presidente per motivi di necessità e di urgenza;

1"1".811Consiglio direthvo può delegare singoli componenti al compimento di determinati atti

11.9Per l'incarico dicomponente del Consiglio direttivo, anche quale Presidente, non è riconosciuto

alcun compenso, salvo il rimborso delle spese sostenute e analiticamente documentate.

1L.L0 La convocazione del Consiglio Direthvo avviene per via telematica con indicazione di luogo,

giorno e ora della riunione e le materie da esaminare.

11.1L L'avviso deve pervenire almeno cinque giorni prima della riunione, ridotti a tre in casi di

urgenza. ll Consiglio direttivo è validamente costituito, anche in assenza di formale convocazione,

quando siano presenti tutti i componenti.
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i1.12 Le sedute dello stesso possono svolgersi mediante mezzi di telecomunicazione, anche senza

ndicazione di un luogo fisico diconvocazione, con l'unica accortezza che ilpresidente sia in grado di

, erificare I'identità degli intervenuti.

i1.13 La carica di componente del Consiglio direttivo viene meno O.r r"rl., per giusta causa

:eliberata dallAssemblea, dimissioni, decesso, sopravvenuta incapacità o incompatibilità. È

:onsiderato dimissionario il Consigliere che non partecipi alle riunioni del Consiglio per tre sedute

:onsecutive, in assenza di giustificato motivo.

i.1.1411 verbale della riunione è trascritto nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio

I iretlivo.

-)T,T2- PRESIDENTE T VICE PRESIDINTE

72.7 Presidente dell'associazione è eletto dallAssemblea dei Soci ed è anche il Presidente del
"'ir

e decade contestualmente al Consiglio direttivo

,l_2 ente ha la rappresentanza legale dellAssociazione e la firma sociale.

12"3 rest dente svolge i seguenh compiti:

. convoca e presiede il Consiglio Direttivo;

. convoca e presiede lAssemblea dei soci ordinaria e straordinaria;

. cura irapporticon enti pubblici e privati e con altre realtà esterne allAssociazione;

r il Presidente può delegare alcuni dei suoi compiti, purché non rientrino nelle competenze di

un altro organo sociale, e per periodi di tempo limitati, a persone interne o esterne

allAssociazione" La delega cessa contestualmente alla cessazione dalla carica di Presidente,

rna può essere reiterata dal successivo Presidente.

e ll Vice Presidente è eletto fra i componenti del Consiglio Direttivo e decade contestualmente

al Consiglio.

. ll Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento, in ogni sua

fu nzion e.

. -_ i3- DIRETTORE ARTISTICO

-i I ll Direttore Artistico dellAssociazione viene nominato dal Consiglio Direttivo e ha durata

- rtata. Può essere destituito solo dal consiglio direttivo.

1.110



13.2l'1Direttore Artistico decide lo stile ed il percorso artlstico dellAssociazione.

ART,14- TESORIERE

L4.11l Tesoriere è nominato dal Consiglio Direttivo e decade contestualmente al Consiglio Direftivo

stesso

14.211Tesoriere svolge i seguenti compiti:

o è responsabile della contabilità dell'Associazione;

o dà corso ai pagamenti deliberati se è a ciò delegato;

o deposita presso un istituto di credito quanto eccede Ie normali esigenze di cassa;

o dà completa giustificazione di tutte le spese sostenute;

ART,15- PATRIIVONIO

L5"1lrl Patrimonio è costituito:

o dai beni mobili ed immobili di proprietà dell'Associazione, posseduti all'atto d

costituzione dell'Associazione o acqu isiti successivamente;

o da eventualifondidi riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;

o dalle quote di iscrizione e dai versamenfi di ogni tipo da parte dei soci o di terze

o da contributi da parte dello Stato, delle Regioni e degli Enti Locali, da istituti di

enti di qualsiasi tipo;

o da sovvenzioni, donazioni, lasciti di soci o terzi;

credito

. da proventi che derivano dall'rmpegno i beni immobili e mobili dell'associazione;

. dai redditi derivanti dallo svolgimento delle atLività diverse da quelle di interesse generale;

L5.2 ll patrimonio dellAssociazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed a

entrate comunque denominate, è utilizzato per lo svolgimento delle attività statutarie ai fi

dell'esclusivo perseguimento delle finalità civiche, solidaristrche e di utilità sociale. llassociazione

il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, ris,

cornunque denominate o capitale durante Ia propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D

117 /2017.

15.3 ln caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo è devoluto, previo parere dell'Uffi

regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all'art. 45, comma 1, del D

1,17/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo setto

1.2
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3enerale;

^:lviduato dall'Assemblea, che nornina il liquidatore, aventi analoga natura giuridica e analogo

l:3po' Nel caso l'Assemblea non individui l'ente cui devolvere il patrimonio residuo, il liquidatore

:'ovvederà a devolverlo alla Fondazione ltalia Sociale a norma dell'art. 9, comma 1, del D.Lgs.

_ _7 /20L7. à

_ TT.16 - BILANCIO D'ESERCIZIO E BILANCIO SOCIALE

-5.1 L'esercizio sociale e finanziario coincide con I'anno solare e va dal primo gennaio al trentuno
:,cembre di ogni anno.

-5.2 Alla fine di ogni esercizio, entro il mese di febbraio, il Consiglio Direttivo predispone il
'endiconto economico-finanziario del decorso esercizio.

-3 3 ll bilancio consuntivo, e la relazione sulle atlività svolte, nella quale si deve documentare il

-=rattere secondario e strumentale delle attività diverse se svolte, sono redali dal Consiglio

I 'etivo e dovranno essere approvatientro il30 aprile dell'anno successivo all'esercizio finanziario.

-:'i ove ricorrano i presupposti dell'art. 14 del DLgs. 3.7.20L7 n. !17, I consiglio direttivo
per ogni esercizio anche il bilancio sociale, redatto, depositato e pubblicato secondo la

pplicabile
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ODIFICHE ALLO STATUTO

-. entuali modifiche del presente statuto sono decise dall'Assemblea dei Soci, che dovrà deliberare

::r ia presenza della maggioranza assoluta dei soci iscritri nell'apposito libro dei soci e il voto

', , crevole dei tre quarti (3/a) dei presenti.

,--iB-CONTROVERSIE

-i i Qualsiasi controversia che dovesse sorgere fra i soci o fra uno di essi e l,Associazione, in

-:'seguenza diretta o indiretta del presente atto e, in generale, dipendente dalle attività svolte, se

- - r risolvibile in via amichevole o attraverso gli organi dell'Associazione, dovrà essere devoluta al

; -cizio di un collegio arbitrale, il quale giudicherà in via irrituale e secondo equità. ll collegio

.-: trale sarà costituito da tre arbitri: due di essi, uno per parte, saranno nominati dalle parti in

::-:roversia, e un terzo, con qualifica di presidente delcollegio, sarà nominato in accordo dagli

.-: .ri di parte.

- j * Le determinazioni del collegio arbitrale saranno vincolanti per Ie parti.

del D.Lgs.

dell'Ufficio

del D.Lgs.

zo settore

12
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ART.]-9- QUANTO NON CONTEIVPLATO

Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, si rinvia a quanto stabilito

dalla normativa vigente in materia.

s

Letto, approvato e sottoscritto in data 3 aprile 2024, in via Monza,28* Cernùsco Lombardone,
dall'Assemblea dei soci.
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