ATTO COSTITUTIVO e STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE "
PETER PAN"

L'anno 2020 il giorno 20 del mese di agosto, in Corso Vercelli a Gattinara (VC) n 92,

si sono riuniti i Signori:

Deblire Astrid, nata il 07/04/1983 a Gattinara (VC), residente a Gattinara in c.so
ribaldi C. F. DBLSRD83D47D938H

Crivelli Chrystian, nato il 17/09/1980 a_Gattinara (VC), residente a Gattinara in c¢.so

Garibaldi 88, C. F. QB!_C_RYQOPWD‘B:SBQ,

(] at S 19846 a Taglio di Po (R residente a Gattinara in c.so

Garibaldi 182, C. F. BgNFNC46H85L0280,
Crivelli Giovanni, nato il 22/04/1941 a Serravalle Sesia (VC), residente a Gattinara in
C.so Garibaldi, 182, C. F. CRVGNN41 D221663B,

Virga Vincenza, nata il 22/07/1955 a San Giuseppe Jato (PA), residente a Villafranca d’
Asti in strada delle Verne 23, C. F. VRGVCN55L 62H933W
_____""——-—-—————.l_.___________________‘

Virga Maria Giuseppa nata il 30/10/1950 a Camporeale (PA), residente a Villafranca d'
Asti in strada delle Verne 23 . C. F. VRGMGS50R70B556U,

Tambone Francesco nato il 18/06/1979 a Gattinara, residente a Gattinara in via Torino,
66 C. F. TﬂBFNC?9H180938§

“ PETER PAN APS”
2) L'Associazione ha la sede legale in Gattinara , corso Vercelli .Ng2

L'Associazione & senza fine di lucro e perse ue esclusivamente finalita di Promozione
sociale, culturali, di formazione extrascolastica, di crescita culturale e dei valori della
persona cosi come meglio specificato nello statuto sociale.

4) | costituendi si danno reciprocamente atto di aver versato a favore della Associazione |3

somma di euro 500,00 € che costituisce il patrimonio iniziale della medesima.

Crivelli Ch an; Segretario: Bugnolo Franca : Consi lieri: Crivelli Giovanni Virga
Vincenza, Virga Maria Giuseppa, Tambone Francesco.

7) U'Associazione & retta dallo Statuto, redatto ai sensi del decreto legislativo 460/97 e
successive modificazioni ed integrazioni e del decreto | islativo 3 luglio 2017 n.117 che.
approvato dai comparenti, & trascritto in calce al presente atto a formarne parte integrante e
sostanziale.

Associazione viene delegato a compiere tutte le ratiche necessarie
re l'affiliazione ed il riconoscimento della Associazione da parte del Centro rtivo

otten

ducativo Nazionale, Ente di Promozione Sociale con finalita assisteijz_iafi r_ic:pnog_g_iute dal




STATUTO
Art. 1 — Denominazione e sede 1. F' costituita un'associazione di promozione sociale ai

sensi_degli articoli 18 della Costituzione, 36 e sequenti del Codice Civile, del decreto
legislativo 460\97, della legge 383/2000 e del Decreto |egislativo 3 luglio 2017, n. 117:’
denominata’PETER PAN APS", qui di seguito detta Associazione. 2. L'acronimo APS potra
essere utilizzato dalla_associazione dopo l'iscrizione nei registri previsti dalla leage.
L'Associazione ha sede legale in __ Gattinara , corso Vercelli N.92 . |'Associazione potra
comungue esercitare |a propria attivita su tutto il territorio nazionale ed anche all'estero. Con
delibera del Consiglio Direttivo possono essere istituite diverse sedi operative e/o pud
essere modificata la sede legale senza necessitéa di integrare |la presente scrittura.

Art 2 — Scopo 1. L'Associazione é apolitica e non ha scopo di lucro. Durante la vita
dell’Associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o differito, wutili,
avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori. associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli_organi _sociali anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. Gli -
eventuali avanzi di_gestione saranno obbligatoriamente _reinvestiti a favore di attivita ~
istituzionali_statutariamente previste. 2. L'Associazione ha per finalita lo sviluppo delle
attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del decreto legislativo 11712017 con particolare
riguardo alle lettere d), i), k). ed u), quindi la diffusione e I'esercizio di attivita di promozione
sociale, culturali ed educative di interesse sociale, diffusione della cultura musicale.
coreutica-coreografica, artistica,  della_cultura e delle tradizioni del territorio anche
enogastronomiche, di attivitd ricreative sociali: attivita nellarea della formazione
extrascolastica e dell'olistica, dei laboratori formativi. dei progetti per la crescita interiore, *
della produzione di_eventi culturali s ettacoli, eventi multimediali, multiculturali e

multidisciplinari . Tutte le attivita potranno essere anche svolte a favore dei propri soci e\o
tesserati della organizzazione nazionale di appartenenza. L'associazione potra anche
adoperarsi per: a) I'organizzazione e la partecipazione a manifestazioni, sociali, ricreative e
culturali_in genere, sia in_ambiti pubblici che privati; b) I'adesione in Italia ed all'estero a
qualsiasi_attivita, comprese le rassegne e le fiere. che sia_giudicata idonea al
raggiungimento degli scopi sociali: c)l'organizzazione e la promozione di convegni, mostre,
concorsi, viaggi sociali _ed attivita ricettive. nonché attivita complementari di
somministrazione di alimenti e bevande effettuate nei confronti degli associati e dei familiari
conviventi degli stessi, e/o dei tesserati della organizzazione nazionale di appartenenza: d)
l'organizzazione di attivitd di raccolta fondi anche per finalita di beneficenza. 3. Per
raggiungere gli_scopi sociali I'Associazione potra mettere in_atto, in via secondaria e
strumentale, tutte quelle attivita diverse che, procurando finanziamenti indiretti._ consentano
I'espansione ed il continuo miglioramento delle attivita. Eventuali_utili derivanti da attivita
diverse vanno in_ogni caso interamente destinati agli scopi_sociali_dell’associazione. 4.
L'Associazione potra costituire commissioni 0 comitati. nonché sezioni nei luoghi che riterra
piu_opportuni_al fine del miglior raggiungimento deqli scopi sociali 5. L'Associazione
perseque i suoi obiettivi ispirandosi al principio democratico di partecipazione all'attivita di
promozione sociale da parte di tutti in condizioni di uguaglianza e di pari opportunita,
altraverso |la democraticita della struttura, l'uguaglianza dei diritti di tutti_gli associati.
l'elettivita delle cariche associative: si__avvale in _modo prevalente delle prestazioni
volontarie, personali e gratuite dei Dropri associati e pud assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura secondo le revisioni dell’Art. 36

del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117; nessun collaboratore a nessun titolo potra

vantare, in mancanza di specifica convenzione con I’Associazione, alcun diritto al com enso

per la prestazione svolta,

Art.3 — Durata. La durata dell'Associazione & illimitata e la stessa potra essere sciolta solo
con delibera dell'assemblea straordinaria degli associati.

Art4 - Soci diritti e doveri 1 le categorie dei soci sono le seguenti: soci fondatori: sono
colm_'o che hanno firmato I'atto costitutivo, i diritti doveri dei soci fondatori sono u uali a quelli
degli_ordinari; soci ordinari: sono coloro_che fanno domanda scritta di_ammissione al
Consiglio Direttivo. Possono essere ammessi a far parte dell'Associazione tutti i cittadini che

ne facciano richiesta, dichiarando di condividere gli scopi sociali: per i minori & necessario
I'assenso di chi esercita la otesta genitoriale. L'ammissione pud entro sessanta giorni
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T GEEIBIR00 lert o Seesinta o o mqtivaziqni _c:he vanno comunicate all'interessato
—(]_L'\—ﬁc;; di socio_con | connegssi oAl fe In merito il pronunciamento d

ellAssemblea. La

associativa non pud- eoeg ecifica delibera_del competente organo. 2. La quota
. re trasferita a terzi o rivalutata. L'adesione all'Associazione

! statuto _sociale, delle sue finalita e degli i

: Tasremerer i egli _eventuali
re olarr!e_nu la facolta di utilizzare la sede sociale e le sue infrastrutture facendone un uso
corretto; il pagamento della tessera, d iati

e servizi nonché dei contributi- Tl Y :
e - r_nrlbu_u mantenere rapporti di rispetto con ali altri soci e gli organi
lone. 1 Libri_sociali_dell Associazione posso isionati
sociale. da Qualsias; - 18Zi¢ POSSO essere visionati, presso la sede
0C. Lassociato che ne faccia richiesta per iscritto all’ iazione; i
richieste sono fatt : — all associazione; le copie
ich no fatte dall'Associazione, a spese del richiedente. e f it iorni
richiesta scritta. 3. 1l soc ! , rich . € fornite entro 5 giormni dalla
S indé : o CIO puo recederg da]l Associazione senza diritto ad alcun compenso
et ti'n"u a, dandone tomunicazione scritta al Consiglio Direttivo. | socio che
Cednf o EI!I':so comunque a re ‘olanzzare ogni_sua eventuale posizione debitoria nei
cz ronti de Sociazione. La perdita della qualita di socio pud avvenire per: morosita; non
) emh_eran':a alle disposizioni Statutarie e regolamenti; quando in _gualungue modo_si
QLFBCI INno_danni morali o materiali_all'Associazione: per comportamento scorretto. Le
espulsioni saranno demsg dal Consiglio Direttivo senza obbligo di preavviso e ad effetto
immediato. E' ammesso il ricorso all'Assemblea, in tal caso il provvedimento di espulsione
resta sospeso sino alla delibera assembleare. || socio receduto o escluso non ha diritto al
rimborso delle quote gia versate, né ad indennita di alcun titolo. 4. Le attivita svolte dai soci
€ socl amministratori in favore dell'Associazione, sono, salvo i rimborsi spesa e le indennita
di trasferta, effettuati a titolo assolutamente gratuito e di liberalita a meno di diversa delibera
assembleare. Possono partecipare in modo pieno e continuativo alle attivita sociali anche i
tesserat_l della organizzazione nazionale di appartenenza purché rispettino le normed~"" j _
statutarie e regolamentari dell'associazione. |l Consiglio Direttivo pud conferire, a soci chefsic’ ~
sono particolarmente distinti in attivita sociali, la qualifica di Socio Benemerito. Tale qualifica” P
€ puramente onorifica € non muta lo status di parita con gli altri soci. Ay [

Art. 5 — Organi sociali Gli Organi dell'Associazione sono: I'assemblea generale dei soci- il

presidente; il consiglio direttivo; I'Organo di Controllo (eventuale)
Art. 6- Assemblea generale dei soci 1. L'assemblea dei soci & il massimo organo
deliberativo dell'Associazione, le sue decisioni sono sovrane ed & convocata in sessioni
ordinarie e straordinarie. Quando & regolarmente convocata e costituita essa rappresenta
l'universalita degli associati e le deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti
gli associati, anche se non intervenuti o dissenzienti. 2. La convocazione dell'assemblea
sia ordinaria che straordinaria, & fatta mediante posta ordinaria o elettronica o consegna
brevi mam, comungue, tramite affissione dell'avviso di convocazione nei locali della sede
sociale almeno venti giorni prima di quello fissato per la (iunione dell’assemblea ordinaria,
ed almeno trenta giorni prima di guello fissato per la riunione dell'assemblea straordinaria.
Nell'avviso di convocazione devono essere indicati, oltre all'ordine del giomo, il luogo. la
data e l'ora fissati sia in prima che in seconda convocazione. L'assemblea dovra essere
convocata presso la sede dell'Associazione o, comunque, in luogo idoneo a garantire la
massima _partecipazione degli associati. 3. Allassemblea, sia ordinaria che straordinaria,
possono partecipare i soli soci_in regola con il pagamento delle quote sociali e non sogg}ett!
a_provvedimenti disciplinari_in_corso _di_esecuzione. qul assoc_lato _ha d]rttto di voto; si
applica I'articolo 2373 del codice civile in uapto com atibile. O ni $0cio pud ra resentarg
er mezzo di delega scritta con allegata copia di un documento dl‘ identita del dalgg_atm.te in
corso di validita, non piu di un associato. 4. L'assemblea qr_dm_e_:_na =} vghdamgné_e '?tosh Iunatg
prima_convocazione se _sono presenti glmeno la mqté pil uno deqli avenil |rI| oa ;ﬁda'
quella straordinaria_se sono_presenti i 2/3 degli _aventi dll:l!tl:l al vo Itll fn fec nda
mnvﬁne che pud aver luogo non prima cpe sia trascorsg un ora da quella rtssa a ;tj‘t 18
rima convocazione, |'assemblea, sia ordinaria che straordinaria. & validamente costituita
numero dei soci presenti. 5. L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, &

qualungue sia iL idente dell’Associazione o, in caso di sua assenza o impedimento da una

d;?lzedggoﬁ; I(ragsitltimamente intervenute _all'assemblea ed eletta dalla maggioranza dei

iri i ioni tabilisce |'ordine delle votazioni.
i i dirige e regola le dlscu_s_sac_n| e s ‘ ' )
ol rQSIq?}r;teil seqretario_e, ove necessario, due scrutatori. 6. L'assemblea, sia

‘assemblea noml x 1 J : : ;
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ordinaria che straordinaria
- vota per alzata di
£ L m £ iy
segreto. Si procede di Norma per aizata d o ano. per appello nominale 0 per_scrutinio
rocedere con altra forma di : : ano, salvo che |' iberi di

dellgasembies ordis . i —~lIlSura dell'esercizio sociale. 9. Sono_compiti
! : : li ind lle direttive generali dell'Associazione:

lavori _assembleari: |'a rovazio ' o ociall o dell -

ne del bilancio o rendi ‘esercizio

—\-\ELL\ conto _ann

rec‘edema' red_:s 20sto dal consiglio direttivo; deliberare p'ale . oo

degli organi socialj e promuovere azj

revoca dei componenti degli or ani i

W@%Wnda ne sia stata fatta richiesta scritta al
—"%‘meﬂ regola con il pagamento delle
glmw%w@w
la Fonvocaz:one e a}lo dovuto da parte del consiglio direttivo. 11.  Sono compiti
dellassemblea_straordinaria: deliberare sulle modifiche dell'atto costitutivo o dello_statuto

dell Associazione: deliberare sugli afti e contratti relativi a diriti reall immobiliari. deliberare
sullo_scioglimento

_ I_a trasformazione, Ia fusione o |a scissione dell' Associazione e sulla
devoluzione del patrimonio sociale. P (O
Art 7- Presidente 1. Il presidente & il leqale rappresentante a tutti gli effetti” -

3 ] H 'I‘-’.r

dell'Associazione, |a dirige e ne controlla il funzionamento nel rispetto dell'autonomia d

altri organi sociali. 2. Viene eletto tra i soci, dura in carica un quadriennio e pud essere
ricletto. 3. iti residente: sovrintendere all'attivita sociale in oani settors in
conformita alle delibere dellassemblea dei soci: convocare il consiglio direttivo, presiedeme

le riunioni e firmarne le delibere; firmare il rendiconto annuale da presentare all'assemblea;
convocare e verificare la regolare costituzione delle assemblee. 4. In caso di necessita ||

presidente pud provvedere in materia di competenza del consiglio direttivo, salvo sottoporre
la_decisione alla ratifica del consiglio stesso nella prima riunione utile che deve avvenire

entro trenta giorni dall'emissione del provvedimento. 5. In caso di assenza o impedimento

temporaneo il presidente viene sostituito dal consigliere avente funzioni di vice-presidente in

guelle_mansioni_in_cui venga espressamente delegato. In caso di dimissioni o altro

impedimento definitivo il presidente rimane in carica per |'ordinaria amministrazione e per la

convocazione dell'assemblea elettiva entro trenta giorni.

Art. 8 — Consiglio direttivo 1. |l consiglio direttivo & composto da un numero stabilito
dallassemblea da tre a cinque membri eletti compresi il presidente, il vicepresidente -

tesoriere ed il segretario. Il Vicepresidente coadiuva il presidente nelle sue funzinr!i e lo
sostituisce in caso di assenza. |l segretario da esecuzione alle deliberazioni de-_l presidente
e del consiglio direttivo, redige i verbali _delle riunioni_e attende alla corrispondenza.

i ioni i gretario riferisce direttamente al presidente. 2. ||
Nelladempimento delle sue funzioni il se fe i : :
consiglio direttivo si riunisce ognigualvolta il presidente lo ritenga necessario, oppure se ne
consiglio airettivo Si riL g

sia fatta richiesta da almeno la meta dei consiglieri, senza formalita. Deve in ogni caso
3. 1l

riunirsi almeno due volte all’anno. 3. | goqs_i lio d_irettivo é‘ vaitdamgnte CDtStltUltU _cI:u‘r:mIg

resenza della maggioranza dei_consi ilf!l’l in_carica e dehbgra vahcjamene CO?B ;9 ol
favorevole della maggioranza dei presenti. |l sustqma di vola_mone dqo egteéererevzla 200
scrutinio seareto. Si procede di norma per alzata di mano ed in caso di pari

i igli I a, per lo scrutinio segreto,
presi . q il consiglio dovesse optare, a maggioranza, rutinio s i
del presidente. gualora della proposta. 4. Possono ricoprire cariche sociali i soli soci in

arer = ort:rlrz;‘?tsoagljle guote associative che siano magagiorenni. 5. Lt_h. deﬂ_b_era;mm
wa‘q_la loro_validita, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha
ot el lio b o dal segretario. 6. Sono compiti del cansiglio direttivo: rahﬁpare [9
MH@M_?&?G& approvate dal Presidente o dal Vicepresidente; redigere il

el amm‘l Ssclignseotto orre all'assemblea; fissare le date delle assemblee ordinarie dei
rendiconto annua'e Ita all'anno e convocare |'assemblea straordinaria nel rispetto

soci da indire almeno una vo 2 ] B |
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ualora per dimissionj o lio direttivo dovra ritenersi decaduto & non piu in carica

- er qualsiasj -
componenti, compreso il pre Si altra causa venga a perdere Ia maggioranza dei suoi

: n Sidente. PP s i anza dei suoi
immediatamente e senza ritardg I'assgl verificarsi di tale evento dovra essere convocata

direttivo_ Fino alla S8 rU6va codlis s mblea ordinaria per la nomina del nuovo consiglio

delfordinaria amministrazions 4 T ne e I‘imitatamente' ag_ii affari urgenti ed alla gestione
difeitive dacca décadils. ell Associazione le funzioni saranno svolte dal consiglio

Art. 9 — i )

guanto prg:‘i::.:: ‘;‘::'og‘l’:tif:tﬁgayasgemmea pud nominare un Organo di Controllo secondo

2017 0. 117 2 nomire diver. Zl%ﬂl‘conte'nute_nell’ﬁr‘t. 30 del Decreto Legislativo 3 Luglio

Art.10 — Anno socjale L'a a ok blmatprla nei casi citati Qal predetto articolo.

Art 11— Bilancio o 1 d.o Sociale e l'esercizio finanziario coincidono con I'anno solare.

mrw—_____w_i@@ncm o rendiconto annuale, redatto da!

e eadarT articoli. e alo dal presidente ed_ _gaprovato‘ dall'assemblea a nqrmaldel
SRonia presente statuto, deve informare circa la_complessiva_ situazione

pa iale_ed economico-finanziaria dell'Associazione. 2. Il bilancio o rendiconto deve

essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione .-

patrimoniale ed economico-finanziaria del’Associazione. 3. Copia del bilancio o rendiconta’ .« -

annuale e sempre a disposizione dei soci. degli amministratori e di quanti ne abbiano diiftd., =~

presso la sede sociale. 4. L'associazione si conforma alle prescrizioni in materia contenute -

negli articoli 13 e 14 del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017 n. 117. 5Ai sensi dellArt. 21 d&l =

codice civile gli_associati che siano anche amministratori non possono_partecipare alle

deliberazioni di approvazione dei bilanci o rendiconti \

Art. 12 — Patrimonio sociale |l patrimonio sociale & costituito da: quote associative

determinate annualmente dal consiglio direttivo; quote specifiche per attivita istituzionali

versate dai soci o dai tesserati: contributi pubblici e privati; lasciti e donazioni: proventi

derivanti dalle attivita organizzate dall’'associazione, dai beni di proprieta dell’associazione. |l

patrimonio sociale & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell’esclusivo

perseguimento delle finalita associative.
Art.13 — Clausola compromissoria 1.Tutte le controversie insorgenti tra I'Associazione ed i

soci e tra i soci medesimi saranno devolute all'esclusiva competenza di un collegio arbitrale
composto da tre arbitri. due dei quali designati dalle parti ed il terzo, con funzioni di
presidente, dagli arbitri cosi_designati o, in difetto, dal Giudice di pace ccmpetentg per
territorio. 2. La parte che vorra sottoporre la guestione al collegio arbitrgle dovra _cqmuqmario
all'altra con lettera raccomandata da inviarsi entro il termine perentorio di venti giorni dalla

data dell'evento originante la controversia, indicando pure il nominativo del prop_rio arbitro. 3.
L'arbitrato si terra presso la sede sociale ed il collegio giudichera ed adotta;ré il lodo con la
massima liberta di forma, dovendosi considerare ad ogni_eff_etto come irntyaie.: _

Art 14 — Scioglimento 1. Lo scioglimento dell'Associazione, ai sensi dell'articolo 3 del

presente statuto, & deliberato dall'assemblea generale dei soci, convocata in seduta

inari i_sciogli que di estinzione dell'associazione il
ordinaria. 2. In caso di scioglimento o comunque di esti ]
L revio parere dell'Ufficio di cui allArt. 45, comma 1, del

imonio_residuo & devoluto ! ui_allArt.
Daetélrrgt?)n;ggis!ativo 3 Luglio 2017, n. 117 e salva diversa destinazione imposta dalla legge.
ad altri enti del Terzo settore secondo la delibera assembleare 0. in mancanza, alla

Fondazione Italia Sociale.

invi uanto non espressamente previsto dal presente statuto e da l'!
Art. 15 — Rinvio Per ] A |

entuali reqolamenti, redatti dal consiglio direttivo in conformita ai principi statutari stessi. s
g;servano le norme del codice civile e le altre disposizioni di legge in materia.
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