
ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL TEATRO DELLE

DONNE

ll giorno 18 GluGNo 2024, alle ore 15,00, presso la sede
operativa (ufficio) di via Baccio da Montelupo, 101_ ,501.42
Firenze, si è svolta, regolarmente convocata, in seconda
convocazione, I'assemblea straordinaria dell'associazione ll
Teatro delle Donne, con sede legale in via Antonio Canova, Loof2,
sempre a Firenze, codice fiscale 94043630495, partita IVA
046209870487.

Sono presenti di persona o per delega lsignor:i: MARIA CRISTINA
GHELLI (presidente), SILVIA CALAMAI (vicepresidente), STEFANIA

I BATTAGLIA, LAURA CARETTI, ELISABETTA MECCARIELLO,

ANTONIO FAZZINI, ANNIBALE PAVONE, GIULIA BARONCELLI,

FEDRA GluLIAN!. La presidente, constatata la presenza del
numero necessario di soci, così come previsto dallo statuto,
nomina segretaria la Signora GIU LIA BARONCELLI e dichiara
aperta la seduta per discutere e deliberare sul seguente ordine
del giorno:

1) modifica statuto dell'associazione.

2) varie ed eventuali. 
B

La presidente quindi illustra lmotivi che hanno spinto it consiglio
a procedere alle modifiche statutarie, cioè I'adeguamento alle
nuove leggi vigenti, Iegge il nuovo statuto e chiarisce ai soci tutti i

punti modificati, in particolare l'istituzione dell'organo di
Controllo. L'assemblea, all'unanimità, dopo breve discussione,
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approva il nuovo statuto. Non avendo altro da deliberare alle ore
L6,15 l'assemblea si scioglie.

Firenze , 18 G IUG NO 2024

VISTO E APPROVATO

LA PRESIDENTE Maria Cristina Ghelli

LA VICEPRESIDENTE Silvia Calamai

LA SEGRETARIA Giulia Baroncelli G.l-u.-L* fJ:-* ^cA-;

Antonio Fazzini W)d,"d

Annibale Pavone

Stefania Battaglia

Elisabetta Meccariello bZ n,Jfu "Nluec{a,lr{

Fedra Giuliani

Laura Caretti
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Associazione

"Teatro delle donne - ETS"

Ente Terzo Settore

STATUTO

Art. I Costituzione

1. :' cu'rstituita l'Associazione artisticae culturale "Teatro delle Donne - ETS", qui di seguito detta
'.--s s,,rCiazione".
l, - '\ssociazione si configura quale associazione ente del terzo settore con finalità artistiche e cul-
..:.ili. ai sensi del codice civile, nonché dei principi generali dell'ordinamento giuridico, per il per-

l:=uimento senza scopo di lucro, neppure indiretto, di finalità civiche, culturali e artistiche.
i. L'\ssociazione è disciplinata dal codice civile, dal codice del terzo settore, dal presente Statuto e
*.s1i eventuali regolamenti che. approvati secondo le norme statutarie, possano essere necessari per
::reglio regolamentare specifici rapporti associativi o attività.

Art.2 Sede

1. L'Associazione ha sede nel Comune di Firenze (FI).
2. Con delibera del Consiglio Direttivo potrà essere individuata e trasferita la sede legale, senza ne-

;essità di modifica statutaria, purché all'interno del medesimo Comune.
3. Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere inoltre istituite sedi operative
Jell'Associazione in Italia o all'estero.

Art.3 Durata

La durata dell'Associazione è stabilita fino al 31 dicembre 2050

Art. -l Oggetto e finalità

l. Lo spirito e la prassi dell'Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si

lbndano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona.

L'Associazione è apartitica e si atterrà ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticità

della struttura ed elettività delle cariche sociali.
2. L'associazione esplica la propria attività nel campo culturale, con particolare altenzione al ruolo

lemminile nel panorama teatrale italiano. Lo scopo dell'associazione è prevalentemente quello di

incrementare, studiare, sostenere la scrittura teatrale delle donne ed in questo senso si rivolge so-

prattutto ad autrici, attrici, registe, studiose ed operatrici teatrali. Costituendosi in associazione le

òperatrici, studiose, attrici, registe e autrici associate non intendono opertre una discriminazione nei

confronti degli autori di sesso maschile ma creare momenti di scambio di esperienze fra loro'

L'associazione persegue finalità civiche, solidaristiche o di utilità sociale, svolgendo in via esclusi-

va o principale, la seguente attività di interesse generale, di cui all'art. 5, co. 1 CTS, lett. i) organiz-

zazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di
Per il perseguimento delle finalità artistiche e culturali 1' attività di interesse

generale prevalentemente in favore di associati, e con enti pub-
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. -:.-1:tzza. pronluo\ e e gestisce attività teatrali, musicali, recitative, radio-televisive, attività

--. .--:r.t,rn line:
r -:--::--izzi. promuo\e e gestisce manifestazioni culturali di ogni genere, mostre d'arte, spet-

::..--i ir qualunque tipo. conferenze, dibattiti, incontri con aftisti, drammaturghi, operatori

::.." culrura e critici e quant'altro si manifesti utile a favorire la diffusione delle idee, della
:r..r.a e della tbrmazione;

. ,-:J:nizza. promuove e gestisce programmi artistici e culturali tendenti a valorizzare ogni

eslressione artistica ed in particolare della drammaturgia delle donne;

. rrrsanizza e gestisce corsi di orientamento, formazione, perfezionamento ed aggiomamento
in campo teatrale, sia direttamente che per conto di enti pubblici e privati;

. sùsriene e promuove contatti, scambi e collaborazioni con enti ed istituzioni sia private che

pubbliche operanti nel settore teatrale, musicale, culturale in genere;

. promlrove ogni altra attività ed iniziativa idonea al raggiungimento dei fini istituzionali, sia

alrtonomamente sia in collaborazione con enti pubblici e privati.

- 1ssùciazione in particolare persegue tali attività di interesse generale mediante la diffusione della

-...:ura teatrale e di tutte le attir,ità ad esse legate.

3. L'.\ssociazione può inoltre sr,'olgere. come previsto dalle norrne in materia, attività diverse da

* -.:iLe di interesse generale sopra indicate, purché secondarie e strumentali rispetto a queste ultime

-i;;trndo criteri e limiti definiti. Tali attività sono individuate con apposita delibera dell'Assemblea.
.{, L',issociazione puo esercitare anche attività di raccolta fondi - attraverso la richiesta aterzi di

---,nazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attività di
.:rieresse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e conettezzanei rapporti con i so-

..;nitori e con il pubblico.
5, L'Associazione potrà inoltre svolgere attività di sensibilizzazione ed informazione del pubblico
,.ri temi attinenti alle proprie finalità, awalersi di ogni strumento utile al raggiungimento degli sco-

:i sociali ed in particolare della collaborazione con gli enti locali anche attraverso la stipula di ap-

:osite convenzioni, owero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri.

(> Art. 5 Associati

'Associazione possono aderire tutte ie persone che condividano in modo espresso gli

di cui all'articolo precedente e che intendano partecipare alle attività dell'associazione

con la loro opera. competenze e conoscenze. I soci minorenni potranno svolgere la propria

attività alf interno dell'associazione, con la debita attorrzzazione di chi ne esercita la respon-

sabilità genitoriale e sotto il coordinamento e la rappresentanza di associati adulti. Il numero

degli associati non può essere inferiore al minimo stabilito dalla legge; in caso contrario la

compagine associativa deve essere reintegrata entro un anno.

Sonò aisociati dell'Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti altri,

su domanda scritta, velranno ammessi dal Consiglio Direttivo e verseranno la quota di asso-

ciazione annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissione,

f interessato dichiara di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventua-

li regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi. I1

Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con

le finalita perseguite e le attività di interesse generale svolte. La deliberazione di ammissione

deve esseie coÀunicata alf interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro

degli associati.
In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve,

entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto e comunicarla alf interessato il quale,

entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione, può chiedere che sulf istanza si pro-
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mmsi I'Assemblea la quale, se non appositamente convocata, delibererà in occasione della

Éuta rirmione zucressiva
Ia quota arnuale a carico degli associati non è trasmissibile, né ripetibile in caso di recesso

o perdita della qualiEca di socio.

-r . ..-.. -';i.ti: si drstineuono in:

-- : j - - :.. r- :renrr i: partecipano attivamente alla vita dell'Associazione ed al perseguimento degli

: - :.,:,rjendtr in modo continuativo con riferimento alle proprie capacità e possibilità econo-
. '-.-qlì .'tlessionali e lavorative; hanno diritto di voto all'Assembleae sono eleggibili alle-.- Jrr. F,r L

;:-- : -.- S -,;:eLr. Sono obbligati al versamento della quota annuale'

: -.::- J.;,i Fruitori: partecipano attivamente alla vita dell'Associazione ed al perseguimento degli

:., : :::recrpando come allievi alle attività dell'associazione hanno diritto di voto all'Assemblea e

,. - : :igibili alle cariche Sociali. Sono obbligati al versamento della quota annuale.

- :!Su-rciBti Sostenitori: contribuiscono agli scopi dell'Associazione mediante versamento della

- -, : f,nnuale e con contributi economici volontari o con I'apporto di aiuti materiali o lavorativi;
- rr-' dirino di voto alle Assemblee e sono eleggibili alle cariche Sociali.

- rssurciati Onorari: il Consiglio di Presidenzapuò nominare a suadiscrezione persone che si sia-
- :ise particolarmente meritevoli nel campo delle attività istituzionali dell'associazione; hanno di-
- Ji r.oto alle Assemblee e sono eleggibili alle cariche Sociali. L'Assemblea può revocare, a
^.:riioranza, su richiesta di almeno di 1/5 dei soci aventi diritto al voto, 1o status di socio onorario

: :t,iigare il consiglio alla cancellazione dal libro soci.

u3'

I Art. 6 Diritti e doveri degli associati

n, f utti gli associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronti dell'Associazione.

l. L'ammissione all'Associazione non puo essere etTenuata per un periodo temporaneo, fatta salva

, _aco1tà di ciascun associato di recedere da11'Associazione in qualsiasi momento mediante comu-

.;azione scritta inviata all'Associazione.

-1. Gli associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, di

-. nsultare i libri sociali facendone espressa richiesta scritta al Presidente e di partecipare alle as-

,-:tblee e, se in regola con il versamento della quota sociale, hanno diritto di voto in proprio e per

::^ega e di eleggere ed essere eletti alle cariche sociali.

- esercizio relativo al diritto di voto, in caso di minore età, deve ritenersi attribuito agli esercenti la

:: sponsabilità genitoriale sugli stessi.

:.r associati hanno l'obb[gò di rispettare le norme del presente Statuto, Ie deliberazioni degli orga-

..- dell'Associazione e di pagare le quote sociali nell'ammontare fissato dal Consiglio Direttivo.

L La quota associativa deve essere versata ogni anno entro e non olt4e ladata stabilita dal Consi-

;.io Diiettivo e, all'atto dell'ammissione, entro un mese dalla delibera del Consiglio.

i. Cti associati svolgono in modo personale, spontaneo, e principalmente a titolo volontario,
'.rniyità per la realiziazione degli scopi dell'Associazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad

...i consensualmente assegnala'

6. -\l volontario, iscritto in un apposito registro dei volontari, possono essere rimborsate soltanto le

spese effettivamente sostenute pèi l'attività prestata, entro i limiti preventivamente stabiliti dal Con-

sislio Direttivo.
.. Coloro che prestano attività di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e le ma-

Ìattie connessi allo svolgimento dell'attività stessa, nonché per la responsabilità civile verso i terzi,

in conformità a quanto previsto dalla legislazione vigente'
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Art.7 Perdita della qualità di associato

: ;_Lralita di associato si perde per:

Decesso;
Recesso: ogni associato può recedere dall'associazione in qualsiasi momento dandone comu-

nicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avrà decorrenza immediata. Resta fetmo

1 obbligo del pagamento della quota associativa per l'anno in corso.

Decadènza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi tre mesi dalla data

per la quale è previsto 1'obbligo del versamento della quota associativa.

Esclusione: la qualità di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti in vio-

lazione delle previsioni dello Statuto, dell'eventuale regolamento nonché delle delibere appro-

r ate dagli organi associativi, tenga un comportamento lesivo dell'immagine dell'Associazione,

o qualora intervengano gravi motivi che rendano incompatibile la prosecuzione del rapporto

associativo. Il Consiglio Direttivo delibera il prowedimento di esclusione, previa contestazio-

ne degli addebiti e sentito l'associato interessato, se richiesto dallo stesso. Il prowedimento di

esclusione dovrà essere comunicato con lettera raccomandata alf interessato, che potrà ricorre-

re entro trenta giorni all'Assemblea. In tal caso il Presidente deve prowedere alla convoca-

zione dell'Assemblea entro quindici giorni dal ricevimento della richiesta e 1'Assemblea deve

essere tenuta entro trenta giorni dalla convocazione.

Art. 8 Organi dell'Associazione

X. Gli organi dell'Associazione sono

' i'-\ssemblea degli Associati;
: r1 Consiglio Direttivo;
- i1 Presidente;
: L'organo di controllo (eventuale).

le cariche associative sono elettive e hanno durata triennale

Art. 9 Composizione e attribuzioni dell'Assemblea degli Associati

i, L Assemblea è il massimo organo deliberante dell'Associaztone.
L possono partecipare all'Assemblea, con diritto di voto e di elettorato attivo e passivo, tutti gli as-

. ,:iati, a far data dalla deliberazione di ammissione, purché in regola con il pagamento della quota

,.sociativa annuale.

-1, Ogni associato ha diritto ad un voto. Gli associati possono farsi rappresentare, mediante delega

.::irrà, da altri associati. Ogni associato può ricevere al massimo due deleghe conferitegli da altri
-ssociati.

J, in particolare l'Assemblea ha il compito di:

uj delineare, esaminare ed approvare gli indirrzzi, i programn{ e le direttive generali

dell'Associazione;
b) individuare le eventuali attività diverse, secondarie e strumentali darealizzate;

c) deliberare sul bilancio consuntivo e sull'eventuale preventivo;

d) eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero, e l'eventuale Or-

gano di controllo;
.l deliberare ,.ril. ,.rponsabilità dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di

responsabilità nei loro confronti;
f) deliberare sul ricorso dell'aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua ri-

chiesta di ammissione, ai sensi dell'aft. 5 del presente Statuto;

T
,!
a

4

i
i
t

G



?..'\:i a l !

I

1

I

l

rrrunr ilr fil ilrfl u{urifir riri I
tl irtll tr rli rirfliir{rrifiuri rrr

.-:

L
a

a

1

I



gl deliberare in merito al ricorso sul prowedimento di esclusione dell'associato interessato, ai
rensi dell'arr 7 del presente Statuto;
hl deliberme su ogu altro argomento che il Consiglio Direttivo vorrà ad essa sottoporre.

ha inoltre il compito di:
r deliberare sulle modifiche dello statuto dell'Associazione;
r deliberare sullo scioglimento, la trasformazione,la fusione o la scissione dell'Associazione

(lPq.§2'

-; -: rjr;Zi"rni assembleari prese in conformità alla legge ed al presente Statuto obbligano tutti

Art. 10 Convocazione dell'Assemblea degli Associati

I - ---..e:rblea è composta da tutti gli associati e deve essere convocata dal Presidente, almeno una
j ':nnù. entro 120 giomi dalla fine dell'esercizio precedente e comunque non oltre i 180 giomi

I - - -:trrr-rr azione del bilancio e ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario. Essa

-; r .:.,ltre essere convocata ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno un quarto degli as-

: : . r dal1a maggioranzadel consiglio direttivo; in questi casi il Presidente deve prowedere alla
. ,.-azione entro 15 giomi dal ricevimento della richiesta e l'Assemblea deve essere tenuta entro
: ----mi dalla convocazione.
I -: ;onr ocazioni dell'Assemblea devono essere effettuate mediante comunicazione, anche in solo

- r-.:ro telematico, da inviarsi almeno 15 giomi prima della data fissata per la riunione, ovvero con

- . :.*rque mezzo idoneo ad assicurare con certezza l'awenuto recapito entro il predetto termine.
. -, rso deve contenere il giorno, il luogo e l'ora per la prima e la seconda conyocazione, nonché

:.:rJo delle materie da trattare.

Art. 11 Validità dell'Assemblea

- -' {ssemblea è presieduta dal Presidente dell'Associazione; in sua mancanza l'Assemblea è pre-
: ;r-lra dal Vice Presidente se nominato; in mancanzadi entrambi l'Assemblea nomina il proprio
- -.idente.
I Snetca al Presidente dell'Assemblea constatare la regolarità delle deleghe ed in genere il diritto di
- .:n ento all'Assemblea.

-ì -'-\ssemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata

- --.3no la metà più uno degli associati. In seconda convocazione I'Assemblea è validamente costi-

.. ..r qualunque sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati.
.:. -e deliberazioni dell'Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei votr.
,;. conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti le modifiche

, ,..:Lrtarie dell'Associazione è necessarialamaggioranza degli associati ed il voto favorevole di al-
-'.-:ro tre quarti degli intervenuti in proprio e per delega.

- : Ìrasformazione,la fusione, la scissione o lo scioglimento dell'Associazione e relativa devoluzio-
- - Jel patrimonio residuo deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i tre quafii degli

: : s,-r CiAti.

5, Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale s&toscritto dal Presidente

*:.1'.\ssemblea e dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni re-

: -:I1i.

b. L'Assemblea vota normalmente per alzata di mano; per l'elezione delle cariche sociali
' \ssemblea può votare per scrutinio segreto; per argomenti di particolare importanza la votazione

:.1\-r essere efiettuata per scrutinio segreto su richiesta di almeno 1/3 degli associati o per decisione

:ei presidente. Nel caso di scrutinio segreto il controllo delle votazioni viene svolto da due scrutato-

:. nominati dall'Assemblea.

5

Art.12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo
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m c{nsigùio Dirmtiro è l'organo esecutivo dell'Associazione.

, E C,msiglio Direnivo è eletto O*'essemUiea degli Associati. Esso è composto da un minimo di

cnilu**S-"dinoyemembri,sceltifragliassociati'
,! mnhri drl Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili'

do-À nel corso del uiennio vengano a mancare uno o più membri del consiglio Direttivo, il con-

E6ù axinge dell6lista dei non e1Étti, seiuendo 1'ordinsnumerico delle preferenze raccolte' Quan-

E ip*sra lisa è o**irq il presidente iidice I'Assemblea per l'erezione dei componenti il consi-

5o flimrivo mancanti, i quali restano in carica per il ternpo corrispondente a quello mancante

E'diraria scadenza del consiglio e sono rieleggibili.

Art.13Conr,ocazioneevatiditàdelConsiglioDirettivo

- ,:s-ilitr Direttivo è convocato dal Presidente ogni qual volta sia necessario e' comunque' al-

- : - --:-= .u olra per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e all'eventuale

--. ;:...,,., da presentare all'approvazione dell'Assemblea degli associati' oppure dietro domanda

- ' ,:t; ii almeno due dei suoi membri'

L: Jtrl\ocazione è effetnrata mediante comunicazione, anche telematica, da inviarsi almeno 8

: -. :nma della daia fissata per la riunione. L'avviso deve contenere il giorno' il luogo e l'ora'

- ::3 l'elenco delle materie da trattare'

r -..nsrglio Direttiro è presieduto dal Presidente, oppufe' in sua rrlarlcat:rza, dal vice Presidente'

::--. in mancanza di entrambi, dal componente pit àrrriurro di età' Le funzioni di segretario sono

..: Ja un Segretario nominato dal Presidente'

- -: riunioni del òorrrigflo sono validamente costituite quando vi intervenga almeno rl 5lo/o dei

_ :rembri. Le deliber azionidel consiglio sono adottate òon il voto favorevole della maggioranza

_:. ::esenti e re medesime dovranno risu'itare dar verbare derla riunione, sottoscritte dal Presidente e

' Ès?;i;;; c;;;t ;*1:1.':.,ffi 
:T: ::;.:,.#ni 

reda"i

,., Consiglio Direttivo spetta l,attuazione delle direttive generali stabilite dall'Assemblea e la

__ ::.Lozione, neu,ambito di tali direttiri, di ogni iniziatir,atiretta ar conseguimento degli scopi

-. Associazione.
l. -r, Consiglio Direttivo spetta inoltre di:

assumere tutti i prowedimenti necessari per l'amministrazione,l'otganizzazione ed il funzio-

namento dell'Associ aziote;
- nominare al suo intemo presidente e vice presidente;

, amministrare le risorse economiche dell'Associazione ed il suo patrimonio' con ogni piu am-

pio potere al riguardo;

- predisporre, atÉ fine ài ogni esercizio frnanziatio. il bilancio consuntivo e l'eventuale bilancio

preventivo a.t-r.r.""rrivJesercizio, iu sottoporre all'approvazione del1'Assemblea;

: qualora lo ritenga opportuno redig"r" .r, apposito. r"golàm"nto interno che' conformandosi al-

ie norme del presente Statuto, dàvrà ,.gàiur. gli aipetti specifici e organizzili"i dt-111,:']"

dell,Associ aziorre. Detto regolamento- dovrà .ir.r. sottoposto per l'approvazrone

all'Assembleachedelibereràconmaggioratllzeordinarie;
- deliberu.. ,rni Éii "ii 

ii ordinaria e ir"aordinaria amministrazione dell'Associazione;

- deliberur. t'uJ""rione dell'Associazione a manifestazioni e altre organizzazion|,

r à;;;;;"iiummissione, la decadenzae l'esclusione degli associati;..

.deliberare,incasodiparticolarinecessità,diassumere"lavoratoridipendentioawalersidi
prestazionidilavoroautonomo,anchericorrendoaipropriassociati;

l propoffe un,4,,..,'ulea il conferimento di onorifice nze'elo di cariche onoriltche ad associati o

aterziche abbiano acquisito particolari benemerenze ne,.e attività proprie dell'Associazione;
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Art. 15Il Presidente

1 - 3:esidente e il rappresentante legale dell'Associazione di fronte ai terui, anche in giudizio. I1
: - :, -3flte ha la responsabilità generale della conduzione e del buon andamento delle attività sociali.
: . l:esidente r iene eletto dall'Assemblea degli associati, dura in caricatre anni ed è rieleggibile.
3 --.- C--rfl\.oca e presiede l'Assemblea e il Consiglio Direttivo.
+. ?:e sidente pro\-\rede all'esecuzione delle deliberaziont dell'Assemblea e del Consiglio Diretti-

5. . 1' tce Presidente. nominato anch'egii dall'assemblea, sostituisce il Presidente in caso di sua as-
::r,-: ir impedimento. in tutte le tunzioni allo stesso attribuite.
r:, -:. ;aso di urgenza i1 Presidente puo esercitare i poteri del consiglio direttivo, riferendone allo
j ;: <.r lempesti\ amente e. in o-gni caso, nell'adunanza immediatamente successiva.

Art. 16 Organo di Controllo

- Jreano di controllo, anche monocratico, è nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
-r:rponenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica l'art.2399 del Codice civile, devono es-

'i;.; scelti tralecategoriedisoggettidicui aLco.2,art.2397 del Codicecivile.Nelcasodiorgano
- :ciale. i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

:rano di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche,
, ::ristiche e di utilità sociale, ed attesta che l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in con-

:,:r:ta a1le linee guida ministeriali. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto dai
: : llai.

:: nponenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento pfocedere, anche individual-
-..-rte. ad atti di ispezione e di controllo, e atal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
, . .'sndamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Art.16/BIS Revisione legale dei conti

>: 1'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorono i requisiti previsti dalla

-::se. l'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Società di revisione legale
. ; r-itti nel1'apposito registro.

7

d

:r non associati a favore dei quali è deliberato tale conferimento non spettano i diritti di cui
:.1'an. 6. comma 3:

f s:ituire sedi operative, nominando i|li relativo/o responsabile/i, con potere di revoca;
| .:rhilire Ia quota sociale annuale;

F .rrrnlinare tra gli associati i responsabili dei vari settori ove necessario;

F :frrcedere all'inizio di ogni anno sociale alla revisione degli elenchi degli associati per accefta-

| -: ra permanenza dei requisiti di ammissione di ciascun associato.

[ - -. c]io direttir o può demandare ad uno o più associati lo svolgimento di determinati incarichi

It r= :::re. anche a persone esteme all'Associazione, la soluzione di determinati problemi.

,:Jano di controllo vigila sull'osservanzadella Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
. r3rta amministrazione. anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001,n.231,
- -'-,:'ra applicabili. nonché sulla adeguatezza dell'assetto organtzzatrvo, amministrativo e contabile
; -,.-. slto concreto funzionamento. Esso puo esercitare inoltre. al superamento dei limiti di cui al co.

,:: ,ìl.larevisione legale dei conti. Intal caso I'Organo di controllo è costituito darevisori legali
,, - :ti nell'apposito registro.



\n. 1- Lihri sociali

ÈErenrtu
nr*fu e dellc detiberazioni dell'Assembleq,
b*Dfu e delle deXiberazioni del Consigtrio Direttivo;

h*h.,r-lzr e delitrerazioni dell'organo di controllo (se presente);

h&ifui{xmario).
*:--l:l:Z1uil11 degli e\rentuali altri organl associatn'r sono tenuti a cura

-{rt. 18 Risorse economiche

. -- : -: -.,. - j.,:,1e srìno costituite, nel rispetto dei limiti previsti del D.Lgs. n.11.712017,

sssrssiilire e comtributi degli associati;
t,':-.: :. i-<sr-ìaiati. e terzi;

: ':- .-!::Illentafl:
r-i.' ita di raccolta fondi;

gatl da parte di amministrazioni pubbliche, compresi rimborsi o entrate de-J1-l

sen'121 svolti convenzl0ne1n

..::--SllL1 pubblici di diritto internazionale;

;:ssroni di beni e servizi agli associati e a terzi;
i -J diYerse, svolte 1n modalità secondaria strumentale al SENSl art. 6 del D .Lgsde11

-: -

: .,,.: :Lstribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o

.- -: ., -,.:datori. associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli

-*. :. -.:-i. anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rap-

:-i: a-l'li\ O.

I .,.:.:,i,nio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comunque de-

-- -: - ;,.rtilizzato per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento

Art. 19 Esercizio finanziario

- :!3rcizio t-rnanziario ha inizio il 1o gennaio e si chiude il31 dicembre di ogni anno'

: - .::r,ine di ogni esercizio ftnanzi-ano. il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e

- : ...,iile preyentlvo che avrà cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli asso-

. - , :rnqre giorni prima della data stabiliìa per l'Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla re-

- - -:e dei revisori, qualora nominati. ''' B

.. - ,. bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricev'uti.'Gli eventuali utili o avanzi di

-:: .--rle. così come le componenti patrimoniali con essi conseguitirnon potranno essere distribuiti
I :::.:r3 in modo indiretto, ma dovranno essere devoluti in attività, impianti ed incrementi patrimo-

,.r --rnaliz zati alraggiungimento degli scopi dell'Associazione.

- _ ;.,nsiglio direttlà dJcumenta il carattLre secondario e strumentale delle attività diverse di cui

- '-.:,.-1. comma 3, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una notazione in calce al ren-

- : -:]tO per cassa.

Art. 20 Bilancio sociale
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pnise .'all'art 14 del D. Lgs. ll7l20l7,l'associazione redige il bi-

r -. I : -"".r -- rli nc. fusione. scissione. scioglimento o estinzione

- : - ,-: , :. -: scissione. lo scioglimento o 1'estinzione dell'Associazione
,, , '':-- -- --- -:::- :.--. s3.ondo le modalità indicate dall'art. 11 comma 4 del presente

:* - -- - - :. ,',.l3re se del caso, alla nomina di uno o piu liquidatori, sceglien-
: --- -:::!rlldLl.

- .- - :--;:..: jeil'-\ssociazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo
i: -..* - :- -: : ,.**,t:lziLrne non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno de-

" : -- - - :..: li- Ìerzo settore, previo parere positivo dell'Ufficio di cui al7'art.45

- : - -_-. : 1 i 7 2017 allorquando istituito.

\rt.22 Clausola di conciliazione ed arbitrato.

CL \T SOLA COMPROMISSORIA. ARBITRALE

cnÉErrrrs[a nilscente tra i soci, ovvero tra i soci e la società, nonché promossa da o nei con-

fi -rrriniqaori, componenti degli organi di controllo interno, revisori o liquidatori, in rela-

d-wcizio dell'attività sociale, comprese quelle relative alla validità delle delibere assem-

- : islsrenza, validità, interpretazione e/o inadempimento del presente Statuto, ad ec-

- - -: - :e1le quali la legge prevede f intervento obbligatorio del pubblico ministero, dovrà

-;r :: -rr rentativo di mediazione ai sensi del D.Lgs n.2812010 e ss. mm. ii., e secondo le

:: R.esolamento di procedura del Servizio di Mediazione della CCIAA di Firenze i-

- -: ì.egistro tenuto presso il Ministero della Giustizia. In caso di sospensione o cancella-

: -.*: Organismo dal Registro, il tentativo di mediazione si svolgerà davanti all'Organismo

- , r-.,-..-rr:antente dalle parti o, in caso di mancato accordo, dal Presidente del Tribunale com-

: - - tì,-'SCe re la controversia.

- -- -: . :ispetto della presente clausola di mediazione da parte di chi promuove il giudizio

-: :rr1e di chi, chiamato in mediazione ai sensi della presente clausola, non vi prenda patte,

.1 pa-eamento di una penale a carico del soggetto inadempiente pari all'importo del

oocurihuto unificato doluto per il giudizio, con solidarietà attiva
.a

a favore'delle altre parti.

- r: j;1,.rzione della domanda di conciliazione non preclude comunque l'afrlazione di procedure

- - -.;".::.
- ::i , di esito negativo del tentativo di mediazione, la controversia sarà risolta mediante arbitrato

- -:-.-:isrrato in conformità al Regolamento di procedura della Camera Arbitrale della Camera di

- _::rercio di Firenze, che le parti espressamente dichiarano di conoscere e di accettare integral-

9
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ùEcEErùso ,34 um arbitro i nico, nominato secondo detto Regola-

- .: - -, : : !;-,- llirr difittO.

r":: li Disposizioni generali

pnriìsro dal presente Statuto, dagli gveatueli Regolamenti interni e

assr,uietiri. si applica quarto previsto dal Decreto Legislativo 3 lu-

,fld Terzo Settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal
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