STATUTO
Associazione Natura & Vita APS

ART. 1
Denominazione, sede e durata
1. E costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, e

successive modifiche e integrazioni, I'associazione non riconosciuta denominata “Associazione

Natura & Vita APS”, di sequito “Associazione”,
2. L'Associazione ha sede legale nel comune di Savigliano (CN), cap 12038, in via Solerette n. 9/A.
Il trasferimento dellindirizzo della sede nel medesimo comune puo essere stabilito con delibera
dell’assemblea e non comporta modifica statutaria, salvo |'obbligo di comunicazione agli uffici
competenti.
L’Associazione ha durata illimitata.
L'’Associazione fara uso dell'indicazione di “"Associazione di promozione sociale * e dell’acronimo
APS nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico
solo dopo aver ottenuto l'iscrizione nella relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo
settore.

ol o

ART. 2

Finalita e attivita

1. L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
per consentire ai propri associati e ai cittadini in genere, attraverso l'attivita esercitata, la
crescita civile e culturale, la coesione sociale ed il miglioramento della qualita della vita, anche
al fine di sostenere l'autonoma iniziativa di quanti concorrono, anche in forma associata, a
perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione
sociale, favorendo la partecipazione, I'inclusione e il pieno sviluppo della Persona.

2. LAssociazione persegue le proprie finalita mediante lo svolgimento in favore dei propri
associati, dei loro familiari o di terzi delle seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in
modo prevalente dell‘attivita di volontariato dei propri associati.

3. Nel perseguimento delle proprie finalita, I'Associazione opera nei seguenti settori di interesse
generale di cui all'art. 5 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni:

e lettera i): organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al sopracitato articolo 5;

e lettera k): organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o
religioso;

o lettera t): organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche.

In particolare, nell'ambito delle suddette attivita di interesse generale I'Associazione esercita ed

organizza le seguenti attivita:

- la promozione del dibattito e dell’azione pubblica ed istituzionale in merito al welfare di

comunita e alle pratiche di mutuo aiuto e solidarieta, anche attraverso la creazione di reti di

enti e associazioni, per favorire lo sviluppo di comunita solidali e accoglienti;

- la promozione e lo sviluppo della socialita e della ricreazione, quale strumento di

formazione e riproduzione dei legami sociali;

- l'organizzazione, la promozione e l'allestimento di incontri per la tutela e la divulgazione di

pratiche per il benessere fisico e spirituale delle persone coinvolte nell’Associazione;

- la promozione, la diffusione e la pratica di attivita culturali, artistiche, turistiche, ricreative e

del tempo libero al fine di favorire i contatti fra gli associati e i loro familiari e, in special modo,

il benessere psico-fisico attraverso l'arte, la cultura, il teatro, il turismo sociale (sostenibile,

equo e partecipativo, inclusivo), le attivita sportive e motorie, intese come metodo di

conoscenza di sé stessi e in stretta relazione con altre manifestazioni artistiche, sportive e

socio-culturali;

- la ricerca, realizzazione e distribuzione di pubblicazioni, edizioni fqtografiche, audiovisivi,

ﬂostumi ed algtz materialg di interesse artistico, culturale, teatrale e sportivo; r
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- la realizzazione di servizi e strutture per lo svolgimento delle attivita del tempo libero (sala
di lettura, ludoteca, videoteca, etc.);
- la promozione, lo sviluppo e l'organizzazione di attivita sportive in quanto pratica di vita
sociale, anche utilizzando la sinergia con gli organi territoriali
e ogni altra realta operante sul territorio in ambito turistico;

l'organizzazione, la promozione e l‘allestimento di iniziative che valorizzano il territorio e le
sue eccellenze;
- lorganizzazione, la promozione e lallestimento di iniziative eco-sostenibili, anche
coinvolgendo e sensibilizzando la collettivita al rispetto della natura e alla salvaguardia del
territorio;
- l'organizzazione, la promozione e lallestimento di qualsiasi tipo di evento, dibattito,
convegno, mostra, manifestazione e/o seminario che permetta all’Associazione di promuovere e
diffondere i propri scopi e finalita.
Tutte le attivita possono essere svolte anche tramite la produzione di servizi e la gestione e/o
conduzione di impianti, aree, strutture e locali, propri o di terzi, pubblici o privati, anche in
collaborazione con altri soggetti, e la loro messa a disposizione ai propri associati, ai familiari
conviventi degli stessi, nonché alle associazioni affiliate al medesimo Ente cui I'associazione é
affiliata e ai loro associati, anche tramite il pagamento di corrispettivi specifici, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente.
L'Associazione pu0 esercitare attivita diverse, ai sensi dell'art. 6 del decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117, purché siano secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale,
secondo i criteri e i limiti previsti dal medesimo articolo e dalle relative disposizioni attuative. A
tal fine, &€ demandata al Consiglio Direttivo la concreta individuazione delle attivita diverse da
quelle di interesse generale esercitabili, nel rispetto dei citati limiti e criteri.
L'Associazione puo esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma dell’art. 7 del decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117, al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale.
L'attivita di raccolta fondi pud essere realizzata anche in forma organizzata e continuativa,
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di
modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico.

ART. 3
Ammissione degli associati

1.

_—allinteressato _ed annotata nel libro degli associati; in assenza della
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Possono aderire all'Associazione, diventandone associati (di seguito, per brevita, anche “soci”),
tutte le persone fisiche e gli Enti del Terzo settore che ne condividono i principi e le finalita, che
accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'Associazione con la
loro opera, con le loro competenze e conoscenze, contribuendo a realizzare gli scopi che
I'Associazione si prefigge.

L'Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede il
diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stabilito dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di
sotto del minimo richiesto, I'Associazione dovra darne tempestiva comunicazione all’'Ufficio del
Registro unico nazionale del Terzo settore ed integrare il numero entro un anno.

L'ammissione all’Associazione € deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato
secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita d'interesse
generale. Nel caso di minori, la domanda & presentata da chi ne esercita la responsabilita
genitoriale; nel caso di altri Enti del Terzo settore, la domanda di adesione & presentata dal
Legale rappresentante. Il Consiglio Direttivo si pronuncia sulla richiesta entro 15 giorni dalla
data della sua presentazione. Il regolamento dell'Associazione pud delegare il Presidente, o
altro componente del Direttivo, all'accoglimento della domanda; il provvedimento sara soggetto
a ratifica nella prima riunione utile del Consiglio Direttivo. La deliberazione & comunicata
\ comunicazione al
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richiedente entro il termine di 16 giorni dalla data di presentazione della domanda, si intende
che essa é stata accolta.

5. In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione allinteressato
entro 15 giorni, motivandola. L'aspirante associato puo, entro 30 giorni da tale comunicazione
di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea in occasione della successiva
convocazione.

6. L'ammissione ad associato € a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.

7. Non & ammessa la categoria di associati temporanei.

ART. 4

Diritti e obblighi degli associati

1. Gli associati hanno pari diritti e doveri.
2. In particolare hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il
pagamento della quota associativa;
- esaminare i libri sociali;
- essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell’Associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’Associazione;
- denunziare i fatti che ritengono censurabili ai sensi dellart. 29 del decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117,

3. Gli associati hanno |'obbligo di rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni,
nonché versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dal Consiglio Direttivo.

ART. 5

Perdita della qualifica di associato

1. La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

2. Lassociato che contravviene gravemente agli obblighi derivanti dal presente Statuto, dagli
eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, ovvero arreca danni
materiali o morali di rilevante gravita all’Associazione, puo essere escluso previa delibera del
Consiglio Direttivo, che opera con deliberazioni motivate. Contro tali deliberazioni, I'associato
puod ricorrere, entro 30 giorni dalla data in cui il provwedimento gli & stato comunicato,
all'assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della
prima convocazione utile.

3. L'associato pud sempre recedere dall’Associazione. L'associato recedente deve comunicare in
forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita
deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha
effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia effettuata almeno 3 mesi prima.

4. Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

5. Gli associati, o i loro eredi, che comunque abbiano cessato di appartenere all'Associazione non
hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

ART. 6

Organi

1. Sono organi dell’Associazione:

a) I’Assemblea;
b) il Consiglio Direttivo;
¢) il Presidente;
d) I'Organo di controllo.
2. I componenti degli organi sociali svolgono la loro funzione a titolo gratuito, salvo il rimborso

delle spese effettivamente sostenute e documentate per |attivita prestata ai sensi delle
disposizioni dl Iegge vigenti. \
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3. Puo essere riconosciuto un compenso all'‘Organo di controllo, laddove nominato, che sia in
possesso dei requisiti di professionalita di cui all'articolo 2397, comma 2 del Codice civile.

ART. 7

Assemblea

1. L'Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazione. Hanno diritto di voto in Assemblea tutti coloro
che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. Per i soci minori di eta, il diritto di
votare in Assemblea & esercitato, sino al compimento del 18° anno di eta, dall’esercente la
responsabilita genitoriale sui medesimi. E" esclusa la partecipazione del minore all’elettorato
passivo. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita, i Consiglieri non hanno voto. Non possono partecipare alle assemblee, né votare
nelle stesse, gli associati non in regola con il pagamento delle quote sociali.

2. Ciascun associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro socio con diritto di
voto, conferendo delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ogni socio puo
rappresentare, per mezzo di delega scritta con allegata copia di un documento di identita del
delegante in corso di validita, sino a un massimo di tre associati.

3. L'Assemblea & presieduta dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da altra
persona a ci0 incaricata dall’Assemblea stessa. Si riunisce almeno una volta all'anno per
I'approvazione del bilancio di esercizio ed & convocata dal Presidente mediante avviso scritto da
inviare almeno 15 giorni prima della data fissata per l'adunanza e contenente data, orario,
luogo, ordine del giorno ed eventuale data della seconda convocazione. L'avviso pud essere
redatto su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) e pud essere spedito con qualsiasi
sistema di comunicazione ritenuto opportuno a darne adeguata conoscenza, compresi il telefax
e la posta elettronica, oppure consegnato a mano.

4. L'Assemblea é altresi convocata quando ne facciano richiesta almeno un decimo degli associati,
ovvero quando il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario.

5. Delle riunioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dall’estensore
dello stesso. I verbali sono conservati presso la sede dell’Associazione.

6. L'Assemblea ha le sequenti competenze inderogabili:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali e, se previsto, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti;

b) approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, laddove previsto o ove obbligatorio ai
sensi delle disposizioni di legge vigenti;

¢) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, e promuove azione di responsabilita nei loro
confronti;

d) delibera sui ricorsi degli associati in merito al mancato accoglimento della domanda di
adesione o ai provvedimenti di esclusione;

e) delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

f) delibera lo scioglimento dell’Associazione;

g) delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’Ente;

h) delibera sugli altri oggetti attribuiti alla competenza della stessa dalla Legge, dall'Atto
costitutivo o dallo Statuto. .

7. LAssemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la
modifica dello Statuto, per la trasformazione, fusione o scissione e per lo scioglimento
dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

8. L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della
meta pil uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega.

9. L'Assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’Associazione, in prima convocazione, con la
presenza di almeno tre quarti degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
In seconda convocazione, da tenersi dopo non meno di 24 ore dalla prima, I'Assemblea
straordinaria modifica lo Statuto dellassociazione con la presenza di due terzi degli associati e

~il voto favorevole della maggioranza dei presenti. LAssemblea straordinaria delibera la
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trasformazione, fusione o scissione dell'Associazione con il voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati.

10. ’Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento e la liquidazione, compresa la nomina di uno
o pitl liquidatori, nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno tre
quarti degli associati.

11.E ammessa la possibilitd che le riunioni dellAssemblea si tengano per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati; verificandosi questi requisiti, I’'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova
il Presidente e dove pure deve trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura e
la sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

ART. 8

Consiglio Direttivo

1. 1l Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea,
alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con
motivazione. Il Consiglio Direttivo decade prima della fine del mandato quando I'Assemblea
sociale non approva il bilancio d'esercizio o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto a
meno della met: in tali casi, entro 30 (trenta) giorni dovra essere convocata 'Assemblea per la
nomina del nuovo Consiglio.

2. Il Consiglio Direttivo & composto da un numero di componenti compreso tra tre e sette,
compreso il Presidente e il Vice Presidente. La graduatoria delle persone che hanno riportato
voti per I'elezione del Consiglio Direttivo resta valida per tutta la durata degli stessi. Se nel
corso di tale periodo si verifica qualche vacanza, subentra nel posto vacante il primo della
graduatoria dei non eletti. In ogni caso di parita di voti, decide il Consiglio Direttivo a scrutinio
segreto. Tuttavia, qualora si fossero resi vacanti, anche in tempi successivi, cariche consiliari in
numero tale da superare la maggioranza dei Consiglieri eletti dall'Assemblea, si dovra entro 30
(trenta) giorni convocare I'Assemblea per il rinnovo dell'intero Consiglio.

3. L’Assemblea nomina i componenti del Consiglio Direttivo. La maggioranza degli amministratori
sono scelti tra le persone fisiche associate. Si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle
cause di ineleggibilita e di decadenza. Il Consiglio Direttivo nomina il Segretario tra i propri
membri. Il Segretario collabora con il Presidente e cura I'esecuzione delle decisioni del Consiglio
Direttivo; redige i verbali delle Assemblee e del Consiglio Direttivo; provvede alla riscossione
dei proventi e delle quote associative; effettua i pagamenti disposti dal Presidente e quelli
deliberati dal Consiglio Direttivo; predispone i bilanci da sottoporre alle deliberazioni
dell'Assemblea previo esame del Consiglio Direttivo.

4. 1 componenti del Consiglio Direttivo restano in carica per quattro anni, e comunque sino
all'approvazione del bilancio del quarto anno, e sono rieleggibili.

5. Il Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui
competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’Assemblea.

6. A titolo esemplificativo ma non esaustivo, tra le competenze del Consiglio Direttivo rientra:

a) I'esecuzione delle delibazioni dell’Assemblea;

b) la formulazione dei programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate
dall’Assemblea;

c) la predisposizione del Bilancio di esercizio e dell'eventuale Bilancio sociale, nei casi € con le
modalita previste dalle vigenti disposizioni di legge;

d) la documentazione del carattere secondario e strumentale delle eventuali attivita diverse da
quelle di interesse generale, ai sensi dell’art. 13, comma 6 del decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117,

e) la predisposizione di tutti gli elementi utili al’Assemblea per la previsione e la
programmazione economica dell’esercizio;

f) la deliberazione sul’ammissione e sull'esclusione degli associati, nonché sull'esercizio di
azioni disciplinari nei confronti degli associati;

i g) la stipula di tutti gli atti e i contratti inerenti le attivita associative;
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h) la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'Associazione o ad essa affidati.

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono adottate a maggioranza dei presenti.
E ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio Direttivo si tengano per teleconferenza o
videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito sequire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati; verificandosi questi requisiti, la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si trova il
Presidente e dove pure deve trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la stesura e la
sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

Al conflitto di interessi degli amministratori si applica |'articolo 2475-ter del Codice civile.

10. 1l potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale

potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 9
Presidente

1

2.

3.

1l Presidente rappresenta legalmente I'Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

1l Presidente & eletto dall’Assemblea tra i componenti del Consiglio Direttivo e a maggioranza
dei presenti.

1l Presidente dura in carica quanto i componenti del Consiglio Direttivo e cessa per scadenza
del mandato, dimissioni volontarie o per revoca della nomina disposta mediante delibera
dell’Assemblea, che la adotta a maggioranza dei presenti sulla base di gravi motivi.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca I'Assemblea per la
nomina del nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a questultimo in merito
all'attivita compiuta.

1l Vicepresidente & nominato dal Consiglio Direttivo tra i suoi membri e sostituisce il Presidente
in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
Organo di controllo

1.

2,

ART. 11
_Revisione legale dei conti
S ; /one e

L'Organo di controllo & nominato, anche in via monocratica, al ricorrere dei requisiti previsti
dall‘art. 30 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

L'Organo di controllo, al quale si applica I'art. 2399 del Codice civile, deve essere scelto tra le
categorie di soggetti di cui all'art. 2397, comma 2 del Codice civile. L'Organo di controllo resta
in carica per quattro anni, e comunque sino all’approvazione del bilancio del quarto anno.
L'Organo di controllo vigila sull‘osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Igs. 8 giugno 2001, n.
231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento. L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell’'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta
che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. II
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Esso pud esercitare inoltre, al ricorrere dei requisiti previsti dall’art. 31 del decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da
revisori legali iscritti nell’apposito registro.

L'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull’andamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.
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1. Laddove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 3

luglio 2017, n. 117, 'Organo di controllo pud esercitare I'incarico della revisione legale dei conti,
a condizione che tutti i suoi membri siano revisori legali iscritti nell‘apposito registro. Qualora i
componenti dell’Organo di controllo non siano tutti revisori legali iscritti nell’apposito registro,
I'Assemblea affida Iincarico della revisione legale dei conti ad un soggetto iscritto nell'apposito
registro 0 ad una societa di revisione legale.

ART. 12
Patrimonio, divieto di distribuzione degli utili e risorse economiche

1

Il patrimonio dellAssociazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre
entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini
dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso 0 di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

L’Associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo
svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e
privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta
fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, nel rispetto dei limiti e criteri
di cui all'art. 6 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e relative disposizioni attuative.

ART. 13
Bilancio di esercizio

1.

2.

L'esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ciascun anno.

1l bilancio d'esercizio annuale & redatto secondo le modalita di cui allart. 13 del decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117. Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato
dall’Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio. II
Consiglio Direttivo deposita il bilancio di esercizio approvato dall'assemblea presso il Registro
unico nazionale del Terzo settore.

1l Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di
cui all'art. 6 del decreto legislativo 3 luglio 2017, nella relazione di missione o, nell'ipotesi in cui
il bilancio sia redatto nella forma del rendiconto per cassa, in una annotazione in calce al
rendiconto medesimo.

ART. 14

Bilancio sociale

1. Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dellart. 14 del decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117, I'Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del Terzo
settore e pubblica nel proprio sito internet il bilancio sociale. Quest'ultimo & predisposto dal
Consiglio Direttivo e viene approvato dall’Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura
dell’esercizio cui si riferisce.

ART. 15

Libri sociali

1. L'Associazione deve tenere i sequenti libri sociali:
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- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

_ libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso
organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello
stesso organo; !
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_ il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a
cura dell'organo cui si riferiscono.

2. Gli associati, in regola con il versamento delle quote associative, hanno diritto di esaminare i
libri sociali. Allo scopo, possono accedere al luogo dove sono conservati, nei giorni e negli orari
stabiliti dal Consiglio Direttivo. Possono inoltre ottenere copia delle deliberazioni adottate
facendone richiesta al Presidente dell'Associazione, che provvedera a rilasciarla entro 10 giorni
dal ricevimento della richiesta. Le modalita con cui presentare domanda e ogni altro aspetto
organizzativo relativo sono stabiliti dal regolamento dell'Associazione o dall’apposita delibera
del Consiglio Direttivo.

ART. 16

Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

1. In caso di scioglimento dell’Associazione si applicano le vigenti disposizioni contenute nel
Codice civile e le disposizioni di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

2. In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio di cui allarticolo 45 decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe
finalita, in conformita a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.

ART. 17

Rinvio

1. Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si rinvia a quanto previsto dal D.lgs. 3 luglio
2017, n. 117 e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile nonché dalla
normativa specifica di settore.

Savigliano, 04 giugno 2023
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