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VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO
Apertura conto corrente

Il 30 novembre 22, alle ore 17.30, presso la sede operativa, in Via Alcide De Gasperi, n. 16, si &
riunito il Consiglio direttivo dell’Associazione Nazionale No AIDS ODV per discutere e deliberare sul
seguente

ORDINE DEL GIORNO
1) Apertura conto corrente.
2) Varie ed eventuali.

1l Presidente, constata la presenza di n. 8 consiglieri e dichiara la validita della riunione.
Sono assenti giustificati i consiglieri: Barone Alessandro.

Assistono inoltre, in quanto invitati, i signori: Maddalena Nacchia, Pepe Maria Venezia, Trapani
Raffaele, Ferdinando Guerriero, Giulia Marrazzo, Giuseppe Ceglia, Margherita Spagna.

Il Presidente chiama a fungere da segretario il Sig. Trapani Raffaele.

Il Presidente informa i consiglieri che per lo svolgimento della regolare attivita dell’Associazione si
rende opportuna l'apertura di un conto corrente bancario (o postale).

Dopo breve discussione, il Consiglio direttivo all'unanimita, delibera di autorizzare il Presidente Sig.
Giuseppe Barone, ad aprire un conto corrente bancario/Postale dell’Associazione Nazionale No AIDS
ODV, conferendo allo stesso ogni pil ampio potere al riguardo, in particolare quello di sottoscrivere
il relativo contratto e di depositare la propria firma.

Il Consiglio direttivo autorizza altresi il Sig. Giuseppe Barone ad operare sul predetto conto corrente.

Null'altro essendovi su cui deliberare, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 19.40, previa
stesura, lettura ed approvazione del presente verbale.

CreeFr %&c&
&

II Segretario: Raffaele Trapani

Il Presidente: Giuseppe Barone
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Direzione Regionale della Campania

Settore Controlli, contenziosa e riscossione
Ufficio Accertamento

prot . n° 200/ K48

IL DIRETTORE REGIONALE
In base alle attribuzioni conferitegli dalle norme riportate nel seguito del presente atto
ACCERTA

l.a sussistenza dei requisiti formali previsti dall’articolo 10 del Decreto Legislativo 4
dicernbre 1997, n. 460 per il riconoscimento della qualifica di ONLUS nei confronti
dell” ASSOCIAZIONE NAZIONALE NO AIDS (C.F. 94053070655), con sede in
PAGANI (SA), VIA TOMMASO CAUCIELLO N. 24/BIS - 84016 - rapp.ta da
IARONE GIUSEPPE (C.F. BRNGPP74E26G230T), residente in VIA TOMMASO
(CAUCIELLO N, 24/BIS - 84016 PAGANI (SA) -e- . . , :

COMUNICA

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del Decreto 18 luglio 2003, n. 266, I'iscrizione dell’Ente
uell’ Anagrafe Unica delle Onlus.

Ilotivazioni

Con comunicazione pervenuia a questa Direzione Regionale in data 14 ottobre 2009 -
registrata al Prot. n. 48278 - la ASSOCIAZIONE NAZIONALE NO AIDS ha inteso
atrenere 'iscrizione all’ Anagrafe Unica delle ONLUS e le conseguenti agevolazioni
fiscali previste dalle vigenti disposizioni.

Liall’esame dell’atto costitutivo e dello statuto dell’Ente, trasmessi unitamente alla
wrecietta comunicazione, si ¢ riscontrata la sussistenza dei requisiti prescritti dall’ art.
1) del Decreto Legislativo 4 dicembre 1997, n. 460 per il riconoscimento della
cualifica di ONLUS,

iferimenti normativi

Eil-ir:acreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300, artt, 57 e 62;
:S:.s;galamento di Amministrazione dell’Agenzia delle Entrate, art. 4, comma 3;
Heereto Legislativo 4 dicembre 1997, n. 460, arit. 10 e seguenti;

Agentia delle Entrate ~Direzlone Regionale dello Campania - Via A. Dlaz, 11.-80134 Ncipoli
Tel, 081.42815627 - Fax 081.4281561 - e-mail: dr.eampania.ace@agenzioentrale.it



2
.M. 19 gennaio 1998, di approvazione del modello di comunicazione;
7M. 18 luglio 2003, n. 266 recante il “Regolamento concernente le modalita di
swereizio del controllo relativo alla sussistenza dei requisiti formali per I'uso della
aznominazione di ONLUS”.

1

Eesponsabile del procedimento: Capo Ufficio Accertamento - Dr. Claudio Vollono.

NOTIFICA A MEZZO POSTA
(Ai sensi dell’art, 14 della Legge 20/11/1982, n. 890)

1| presente afto viene spedito a mezzo dell’ Ufficio Postale di: H/hOCJ 6;[\

{rarnite raccomandata con avviso di ricevimerito N, RD. 11828 Y4
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Al Comune ci Pagani
Piazza B. D'Arezzo
84016 Pagani (SA)

trasmissione decreto 3 del 17/01/2011
Iscrizione al Registro Regionale del
Volontariato di n. 9

Associazioni di Volontariato

Si trasmette in allegato il decreto 3 del 17/01/2011 Iscrizione al Registro
Regionale del Volontariato di n.9 Associazioni di VVolontariato

04.Gaeta.081 796.3817 / fasc. 433.2010.42
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Copia per il contribuente

CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FlSCAI.E

CODICE FISCALE

94053070655

NATURA GIURIDICA

13 - ORGANIZZAZIONI SENZA PERSONALITA', ESCLUSE LE COMUNIONI

DENOMINAZIONE - ASSOCIAZIONE NAZIONALE NO AIDS

TIPO ATTIVITA

949990 - ATTIVITA' DI ALTRE ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE NCA

DOMICILIO FISCALE: INDIRIZZO
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CA.P. COMUNE

84016 PAGANI

PROV.

SA

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE
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Iscritta Registro del Volontariato della Regione Campania - Decreto N.3 del 17/01/2011
Iscritta Registro Regionale delle ONLUS Prot. N.48278 del 14/02/2009
Iscritta Registro Volontariate Comune di Pagani Prov. di Salerno

Verbale di Assemblea straordinaria dell’Organizzazione di Volontariato
«ASSOCIAZIONE NAZIONALE NO AIDS ODV»

Il giorno 11 del mese di Ottobre, dellanno 2019, alle ore 19.40, presso la sede legale
dell’Organizzazione di Volontariato «Associazione Nazionale No AIDS ODV» sita in Pagani (SA)
alla via Tommaso Cauciello, n.24/BIS, si é riunita 'Assemblea straordinaria dell'associazione su
indica:a.

Sono presenti personalmente o per delega scritta i soci cosi come enumerati da foglio firme
allegato, che forma parte unica, integrante e sostanziale del presente verbale.

Presiede I'Assemblea dei soci il Sig.Giuseppe Barone il quale nomina come Segretario della
riunione la Sig.ra Maddalena Nacchia con funzione di estensore del verbale assembleare.

Il Prasidente, constatata la regolarita della convocazione dell’Assemblea e rilevato che il numero
dei soci presenti & superiore a quello richiesto dallo statuto per la validita dellassemblea
straordinaria, la dichiara validamente costituita; rende edotti i presenti delle questioni poste
allordine del giorno informando i presenti che I'assemblea straordinaria & chiamata a deliberare
sulla modifica dello statuto per I'adeguamento dello stesso al Codice del Terzo Settore. Apre la
discugsione e invita a deliberare, consentendo a ciascun socio di intervenire, sul seguente ordine
del giorno:

1) WModifica dello statuto ed adeguamento al Codice del Terzo Settore.

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, “Modifica dello statuto ed adeguamento al Codice
del Terzo Settore” il Presidente comunica che la variazione statutaria si € resa necessaria per
adeguare lo statuto vigente al Codice del Terzo Settore (Decreto Legislativo n. 117/2017) per tutto
guel che prevede la nuova disciplina giuridica sulle organizzazioni di volontariato e precisamente
alle disposizioni generali del Codice del Terzo Settore (artt. 1-3 D. Lgs. n. 117/2017); alla disciplina
generale degli enti del terzo settore (artt. 4-16 D. Lgs. n. 117/2017), alle disposizioni relative
all'attivita di volontariato ed alla figura del volontario (artt. 17-19 D. Lgs. n. 117/2017), alla
disciplina sulle associazioni del terzo settore (artt. 20-31 e art. 87 D. Lgs. n. 117/2017), alla
disciplina specifica relativa alle organizzazioni di volontariato (artt. 32-34 D. Lgs. n. 117/2017)
nonché allart. 47 D. Lgs. n. 117/2017, relativo alle modalita di iscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore; agli artt. 55 e 56 D. Lgs. n. 117/2017, relativi ai rapporti con gli enti
pubblici ; alla normativa fiscale prevista dal Titolo X del D. Lgs. n. 117/2017 in quanto applicabile.

Successivamente il Presidente da lettura della proposta dello statuto dell’Associazione articolo per
articolo, comprendente n°24 articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, 'Assemblea & chiamata alla discussione e alla
modifica, se necessaria.
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A conclusione della lettura dei 24 articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto nella sua
integrita.

L'Assemblea con voto unanime, delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale, che viene allegato
al presente atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del

presente atto, richiedendo 'esenzione dallimposta di bollo, ai sensi dellart. 82, comma 5, del D.
Lgs. n. 117/2017 nonché I'esenzione dall'imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3, ultimo
periodo, del D. Lgs. n. 117/2017 come modificato dall’art. 26, comma 1, del D. Lgs. n. 105/2018.

Il Presidente Sig.Giuseppe Barone, alle ore 22.00, rilevato che sono stati trattati tutti gli argomenti
posti allordine del giorno e che nessuno dei presenti chiede di intervenire, dichiara chiusa
I'Assemblea e sciolta la riunione, previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale al
quale allega il nuovo statuto sociale, approvato e debitamente siglato in ogni pagina e sottoscritto
nell'uliima pagina da ciascun socio presente a questa adunanza.

Il Segretario

Maddalena Nacchia ‘

-4’31ﬁh,ﬁuﬁéaAh

Il Presidente

Bl

| Si richiede che il presente verbale di assemblea straordinaria e I'allegato statuto siano registrali applicando
'esenzione dallimposta di bollo, ai sensi dell'art. 82, comma 5, del D. Lgs. n. 117/2017 nonché l'esenzione
dallimposta di registro ai sensi dell'art. 82, comma 3, ultimo periodo, del D. Lgs. n. 117/2017 come
modificato dall’art. 26, comma 1, del D. Lgs. n. 105/2018
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Foglic Firme allegato al verbale di assemblea straordinaria del 11/10/2019

COGNOME NOME Delegato Firma delegato
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Arl. 1

STATUTO DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO DENOMINATA
"ASSOCIAZIONE NAZIONALE NO AIDS”

Costituzione, denominazione, sede e durata

Art. 2

E costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (di seguito indicato
come "Codice del Terzo settore” o “CTS”) e successive modifiche, l'associazione denominata
"ASSOCIAZIONE NAZIONALE NO AIDS".

Una volta acquisita la qualifica di organizzazione di volontariato ai sensi di legge, alla denominazione verra
aggiunto I'acronimo ODV senza che cid comporti modifiche del presente atto. La denominazione
dell’Associazione diventerad quindi “ASSOCIAZIONE NAZIONALE NO AIDS ODV" oppure “ASSOQCIAZIONE
NAZIONALE NO AIDS organizzazione di volontariato” e dovra, da quel momento e fintanto che i requisiti
sussisteranno, utilizzare I'indicazione di “organizzazione di volontariato” o I'acronimo “ODV" negli atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

L'associazione ha sede legale in Pagani (SA) alla Via Tommaso Cauciello 24 bis. Il trasferimento della sede
all'interno del Comune non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici
competenti.

Tutte le riunioni delle Assemblee e degli ulteriori organi associativi possono svolgersi sia presso la sede
sociale, sia in altri luoghi purché, in quest’ultimo Caso, espressamente e consensualmente deciso dai soci.

L’Associazione potra istituire sezioni o sedi secondarie, in Italia e all’estero,
L’Associazione ha durata illimitata.

Il Consiglio direttivo delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli
aspetti organizzativi pit particolari.

L’Associazione opera, prevalentemente, nel territorio della provincia di Salerno e in territori contigui.

Scopo, finalita e attivita

L'Associazione, aconfessionale, apartitica, senza scopo di lucro, persegue finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale mediante lo svolgimento,avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti agli enti associati,di una o pit delle attivita di interesse generale,
indicate appresso, di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore,in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi.

_Per perseguire gli scopi e le finalitd enunciate nel comma precedente, I'’Associazione svolge le seguenti
attivita di interesse generale:

(a) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,

“/pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

(b} assistenza e reintegrazione sociale, anche mediante interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e
prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni;

(c} interventi e prestazioni sanitarie;

(d) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto de! Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

(e) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

(f) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata.

Le finalita, pertanto, saranno realizzate attraverso le seguenti azioni, elencate a titolo esemplificativo ma
non esaustivo:

- promuovere |'ambito sociale, economico, sanitario, educativo e tecnico culturale, anche dei paesi in via
di sviluppo, mediante costruzione, ristrutturazione, organizzazione e gestione, sia diretta, sia attraverso
altri centri di accoglienza, per minori rimasti orfani di genitori deceduti per AIDS, collaborando, anche
attraverso l'invio di volontari, con tutte le associazioni che supportano le attivita delle ONG;

- promuovere l'informazione e la prevenzione delle malattie trasmissibili per via sessuale;



fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di
finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

Art. 3 Saoci
Lo status di socioha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 7. Non sono
pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente
limitativi di diritti o a termine.
I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili. Le somme versate a titolo di quota
associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. Gli associati che comunque abbiano cessato di
appartenere all‘associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.
Possano aderire all’associazione persone fisiche e persone giuridiche (enti del Terzo settore o senza scopo
di lucro) che condividono le finalitd della stessa e che intendono partecipare alle attivita dell’associazione
con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.
Il numero dei soci & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dal C.T.S.
Artl. 4 Diritti dei soci
Tutti i soci hanno gli stessi diritti e parita di trattamento all'interno dell’associazione.
I soci hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall‘associazione;
- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
' - prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri
sociali.
Possono esercitare il diritto di voto in Assemblea, direttamente o per delega, i soci maggiorenni che siano
in regola con il pagamento della quota sociale annua di iscrizione,
Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti
dagli articoli successivi e, in particolare, dall’art. 7.
In ogni caso, le modalita e procedure per |'esercizio di tali diritti potranno essere meglio definite dal
Regolamento generale e dalle delibere del Consiglio direttivo.
Art. 5 Obblighi dei soci
I soci hanno ‘obbligo di:
- rispettare integralmente il presente Statuto e gli eventuali regolamenti interni;
- tenere un comportamento conforme alle finalita perseguite dall’Associazione;
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,
anche indiretto;
- contribuire al raggiungimento degli scopi dell’associazione, prestando la propria opera secondo le
finalita dell’'organizzazione;
- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini annualmente
stabiliti dall’Assemblea.
Art. 6 Acesione

La richiesta di adesione va indirizzata al Consiglio direttivo utilizzando un apposito modulo (predisposto in
conformita con la normativa in materia di tutela della riservatezza dei dati personali)e deve contenere la
dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

Il Consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e le attivita di interesse generale svolte, entro 60 giorni.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio
direttivo, nel libro degli associati.

Il Consiglio direttivo pud accogliere anche l'adesione di persone fisiche, giuridiche e/o enti pubblici o
privati (spettando alla persona giuridica e/o all’ente pubblico o privato l'indicazione di un solo soggetto,
persona fisica, quale rappresentante designato) che forniscano un sostegno economico all’associazione,
definendoli “soci sostenitori”.

In caso di accoglimento della domanda di adesione, il nuovo socio, entro 30 (trenta) giorni dalla
comunicazione dell’accoglimento, dovra versare la quota annuale di iscrizione, cui seguira il rilascio da



Artt. 7

parte dellassociazione della ricevuta di avvenuto pagamento e della tessera associativa, laddove prevista.
II' Consiglio direttivo deve motivare contestualmente la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati entro dieci giorni.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta, chi I'ha proposta pud, entro 60 giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sulla domanda si pronunci I'Organo di garanzia
o, in mancanza, ['Organo di controllo, o, mancando anche questo, I'assemblea dei soci nella prima riunione
utile.

Coloro che, previa domanda di adesione, sono ammessi, vengono denominati “soci ordinari”; coloro che
hanno sottoscritto I'atto costitutivo e il pedissequo statuto associativo sono definiti “soci fondatori”,

Perdita della qualifica di socio

Art. B

La qualifica di socio si perde per morte (o scioglimento, se persona giuridica), recesso o esclusione.

Il socio che contravviene gravemente agli obblighi previsti dal presente Statuto, dagli eventuali
Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali
all'associazione, e nei seguenti altri casi, esemplificativi e non esaustivi:

- impossibilita sopravvenuta di svolgere le prestazioni richieste;

- mancato pagamento della quota sociale annua di iscrizione decorsi mesi 6 (sei) dalla data di scadenza
prevista;

- qualora il socio abbia svolto attivita in conflitto con gli interessi e gli obiettivi dell’associazione.

Il socio pud essere escluso dall’associazione con deliberazione dell’assemblea approvata con voto segreto
e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all’associato.

Il socio pud sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio
direttivo.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia presentata almeno tre
mesi prima.

Il socio escluso pud, entro 30 giorni dalla ricezione della comunicazione, impugnare la deliberazione di
esclusione ricorrendo all’‘Organo di garanzia o, in mancanza, all'Organo di controllo, o, mancando anche
questo, all’Assemblea dei soci che deve essere appositamente convocato entro 30 giorni dal ricorso.

La perdita della qualita di socio comporta I'obbligo di restituzione di tutti i materiali ricevuti in comodato
dall’Associazione in virtt delle attivita associative ad esso precedentemente demandate.

Inoltre, la perdita della qualita di socio per qualsiasi causa non comporta alcun diritto sul patrimaonio
dell’associazione, né rimborsi e/o altri corrispettivi ad alcun titolo.

Organi sociali

1. Sono organi dell’Associazione:
- |"Assemblea;
- il Consiglio direttivo;
- il Presidente;

¢ il Collegio dei garanti, laddove costituito, il quale pud essere costituito anche in composizione
monocratica;

f- I'Organo di controllo, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30 del
Codice del terzo settore;

- I'Organo di revisione, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di cui all‘art. 31 del
Codice del terzo settore.

Sono cariche sociali:

a. il Vice-Presidente del Consiglio Direttivo;
b. il Segretario del Consiglio Direttivo;
C: il Tesoriere.

2. Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione dei membri dell'organo di controllo che siano in
possesso dei requisiti di cui all'art.2397,c0.2, del Codice civile, non pud essere attribuito alcun
compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata
al fini dello svolgimento della funzione.

3. L'elezione degli organi dell’Associazione non pud in alcun modo essere vincolata o limitata, ed &
informata a criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

4. La durata degli organi sociali & di 3 (tre) anni. Chi & stato membro di un organo sociale per due
mandati consecutivi non &, allo scadere del secondo mandato, immediatamente rieleggibile alla
medesima carica.

5. I componenti degli organi sociali che subentrano nel corso del triennio, terminano il loro mandato allo
scadere della carica dell’'organo nel quale sono subentrati.



Art. © Assemblea

1.

L'’Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti i soci iscritti da almeno 3 mesi
e in regola con il versamento della quota associativa e le eventuali altre procedure previste per le
adesioni ed i rinnovi.

Delibera su tutte le attivita dell’associazione, in particolare:

- nomina e revoca il Presidente ed il Vicepresidente e i componenti degli altri organi sociali;
- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

- approva i bilanci;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita
nei loro confronti;

- delibera sull'esclusione degli associati, se lo statuto non attribuisca la relativa competenza ad altro
organo eletto dalla medesima;

- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o deilo statuto;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

Ciascun socio ha diritto, direttamente o per delega, ad un voto.

. Ogni socio puo intervenire personalmente in Assemblea o pud farsi rappresentare da un altro socio

mediante delega, la quale deve essere scritta e firmata e deve contenere l'indicazione del delegante e
del delegato. Ogni socio puo rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

Alle sedute dell’Assemblea possono partecipare, senza diritto di voto, i componenti degli altri organi
sociali.

. L'Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione almeno una volta I'anno per I'approvazione

del bilancio di esercizio e pud essere, inoltre, convocata:

a) ogni volta che il Presidente ne ravveda la necessita;

b) su richiesta motivata della maggioranza dei membri del Consiglio direttivo;

€) su richiesta motivata ed indirizzata al Consiglio direttivo da almeno 1/5 (un quinto) dei soci.
Nei casi previsti dalle lettere b) e c) il Presidente deve provvedere immediatamente alla
convocazione dell'assemblea che deve svolgersi entro 60 giorni dalla data della richiesta. Qualora
il Presidente non vi provveda, 1'Organo di controllo, se nominato, deve procedere in sua vece e
senza ritardo alla convocazione dell’assemblea.

L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta dei soci
in regola con il pagamento delle quote sociali, in proprio o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numero dei presenti.

L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno diritto di voto.

Per modificare lo Statuto occorre la presenza, sia in prima che in seconda convocazione, di almeno la
meta pili uno dei soci aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per le deliberazioni riguardanti lo scioglimento, la devoluzione del patrimonio,la trasformazione, la
fusione, la scissione occorre il voto favorevole di almeno tre quarti dei soci aventi diritto.

Arl. 10 Censiglio direttivo

i,

II Consiglio direttivo & I'organo di amministrazione dell’Associazione, opera in attuazione delle volonta e
degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per
gravi motivi, revocato con motivazione.

E formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 7, nominati dall’Assemblea per la durata di 3
anni e rieleggibili nei limiti previsti dall‘art. 8, co. 4, del presente statuto.

L’Assemblea convocata per la nomina del Consiglio direttivo indica anche il numero dei componenti.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri associati,
dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di
decadenza.

. Il Consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.Non sono
ammesse deleghe. '

. Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto guanto non sia per Legge o per Statuto di

pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi,

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;



- valorizzare ed implementare il volontariato sociale e socio-sanitario;

- promuovere e garantire ogni tipo di attivita sociale e socio assistenziale, con particolare riferimento al
sostegno di sieropositivi e malati di AIDS, tossicodipendenti, donne e ragazze madri, detenuti ed ex
detenuti, portatori di handicap, alcolisti e anziani ultra sessantacinquenni soli e non autosufficienti ed in
stato di disagio economico e sociale, minori e famiglie a rischio di esclusione sociale e\o devianze,
diversamente abili a rischio di esclusione sociale e privi di adeguato sostegno economico;

- promuovere, sperimentare ed organizzare forme di mutualita dirette all'intera cittadinanza per favorire
la raccolta di ogni bene di prima necessitad da distribuire a tutte le persone che vivono un disagio
economico e sociale, anche temporaneo (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: organizzazione di
banchi alimentari e farmaceutici, distribuzione di indumenti ed arredi, ecc.);

- promuovere ed organizzare attivita di fund raising al fine di sostenere economicamente coloro che
versano in uno stato di disagio sociale e fisico (a titolo esemplificativo attraverso il pagamento di utenze
domestiche, la copertura di costi per cure, ecc.) ed ogni altra tipologia di progetto solidaristico-sociale che
I'associazione ritenga efficace ed utile per la collettivita;

- collaborare in forma volontaria alle attivita svolte nei presidi sanitari ed ambulatoriali;

- attivare presidi sanitari, anche in collaborazione con altre associazioni, che, attraverso |'opera
volontaria di personale medico-sanitario, consentano alle persone bisognose di ricevere l'assistenza
sanitaria necessaria;

- promuovere ed organizzare attivita di accoglienza per fronteggiare situazioni di emergenza umanitaria;

- promuovere e favorire lo sviluppo di una cultura dell’accoglienza in grado di garantire |'accettazione
delle diversitd come massima espressione del pluralismo, ponendo al centro della comunita la persona
umana;

- promuovere e garantire attivita e azioni finalizzate alla tutela dei diritti della persona, con particolare
riferimento a coloro che vivono una situazione di discriminazione e di emarginazione.

- promuovere ed attuare progetti, attivita ed iniziative, atti a garantire e favorire l'integrazione sociale
degli svantaggiati in ragione delle loro condizioni fisiche, psichiche e sensoriali;

-/ organizzare e gestire servizi sociali ed assistenziali, anche domiciliari, per il sostegno a persone
anziane, con disabilita, migranti e richiedenti asilo, cittadini in situazioni di disagio e/o a rischio di
esclusione sociale e, comunque, anche in condizioni temporanee di difficolta;

- accogliere cittadini sottoposti all‘istituto della messa alla prova nonché ai percorsi di giustizia ripartiva
in accordo con le strutture del Ministero della Giustizia;

- educare i giovani con particolare riferimento alla legalita ed ai valori della convivenza civile;

- riqualificare e gestire beni pubblici inutilizzati di proprieta della Pubblica Amministrazione nonché di
beni confiscati alla criminalita organizzata da utilizzare per il perseguimento delle finalita associative e/o
da restituire alla fruibilita della Comunita locale

- collaborare con altre associazioni, amministrazioni pubbliche e private, enti ed istituti che hanno per
scopo |'educazione, la formazione, anche professionale, il lavoro e |'assistenza dei soggetti svantaggiati al
fine di coadiuvarne |'attivita e promuoverne 'operato presso i destinatari;

- stipulare con enti pubblici e privati contratti e convenzioni che abbiano quale scopo esclusivo la tutela
dei disabili e degli svantaggiati.

L’Associazione non svolgera attivita diverse da quelle suddette ad eccezione di quelle ad esse direttamente
connesse e/o accessorie, in quanto integrative di esse.

L'Associazione, per il raggiungimento delle finalita di cui sopra, potra, altresi, promuovere le forme pil
adatte di collaborazione con Enti pubblici e privati, nazionali ed internazionali, regionali e locali, nonché con
altre associazioni e movimenti, potendo accedere alle forme di finanziamento previste dalle normative
regionali, nazionali e uni-europee, potendo, altresi, partecipare a bandi pubblici e privati per 'assegnazione
di finanziamenti e 'affidamento di progetti.

Per I'attivitd di interesse generale prestata, |‘organizzazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate.

I.'Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da parte del Consiglio
direttivo.

L’Associazione pud esercitare, a norma dell‘art. 7 del Codice del Terzo settore,anche attivita di raccolta



- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le modalita previste al

raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli'elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione economica

dell’esercizio;

- deliberare I'ammissione e |'esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti leattivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprietd dell’associazione o ad essa affidati:

4. 1| potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

5. 1l Consiglio direttivo pud nominare un vice presidente e un tesoriere tra i suoi componenti.

6. Il Consiglio direttivo pud nominare un segretario tra i suoi componenti, il quale coadiuvera il Presidente
ed avra i seguenti compiti:

- tenuta ed aggiornamento dei registri degli aderenti;

- disbrigo della corrispondenza;

- redazione e conservazione dei verbali della riunione dell’Assemblea e del Comitato
Direttivo;

- predisposizione dello schema del progetto di bilancio preventivo, che sottopone al
Comnitato Direttivo entro il mese di ottobre, e del bilancio consuntivo, che sottopone al Comitato
Direttivo entro il mese di marzo;

- tenuta dei registri e della contabilita dell’organizzazione nonché alla conservazione della
documentazione relativa, con indicazione nominativa dei soggetti eroganti;

- riscossione delle entrate e pagamento delle spese in conformita alle decisioni del Comitato

Direttivo.

Praesidente

Avt. 11

Art. 12

Il Presidente rappresenta legalmente |'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti
di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.

E’ eletto dall’Assemblea tra i soci, a maggioranza dei presenti, contestualmente al Consiglio direttivo.

Dura in carica per lo stesso periodo di tempo durante il quale & in carica il Consiglio direttivo e cessa il
proprio mandato per scadenza, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa
dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti. La decadenza del Presidente comporta la decadenza
dell'intero Consiglio direttivo.

Af]meno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio direttivo, il Presidente convoca
I’Assemblea per il rinnovo degli organi sociali.

Il Presidente convoca e presiede I"Assemblea e il Consiglio direttivo, svolge l'ordinaria amministrazione
sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a questi in merito all‘attivita compiuta.

In caso di necessitd e di urgenza, pud assumere nell’interesse dell’Associazione tutti i provvedimenti di
competenza propria del Consiglio direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima riunione utile successiva
all’assunzione dei medesimi.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta guest’ultimo sia
impossibilitato all’esercizio delle proprie funzioni.

Collegio dei garanti

Il Collegio dei garanti, laddove non sia costituito in forma monocratica,& organo di garanzia statutaria,
regolamentare e di giurisdizione interna. Interpreta le norme statutarie e regolamentari e da pareri
vincolanti sulla loro corretta applicazione.Dirime in prima istanza le controversie insorte tra soci, tra questi
e gli organismi esecutivi, e fra gli organi sociali.

Controlla I'applicazione della normativa vigente in materia di associazioni di volontariato, nonché il rispetto
delle norme in materia di trasparenza degli atti amministrativi, di tutela della riservatezza dei dati
personali, di sicurezza nei luoghi di lavoro e della tenuta delle assicurazioni per la responsabilita civile
verso i terzi.

Esso & formato da un numero di componenti compreso tra 1 e 5 e rimane in carica tre anni; i suoi membri
eleggono al loro interno il Presidente.

La carica di membro del Collegio & incompatibile con qualsiasi altra carica all’interno dell’Associazione.

I membri del Collegio dei Garanti vengono nominati dall’Assemblea che, prima della nomina, decide al il
numero degli stessi, che non possono ricoprire la carica per pitl di due mandati consecutivi.

I componenti del Collegio dei garanti non ricevono alcun emolumento o remunerazione, ma solo un



Arl. 13

rimborso delle spese sostenute in dipendenza della loro carica, secondo le stesse modalita previste per i
componenti degli altri organi.

Organo di controllo

L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

I component dell’Organo di controllo possono essere, al massimo, cinque, adessi si applica l'art. 2399 del
Codice civile e devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile.
Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

Il numero dei componenti verra determinato dall’assemblea convocata per la sua nomina.

L'Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art. 31, la
revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito
registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad
atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sullandamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.

La carica di membro dell’Organo di controllo & incompatibile con qualsiasi altra carica allinterno
dell’Associazione.

Art. 14 Revisione legale dei conti

Art. 15

Se 1'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,
I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti
nell'apposito registro,

Patrimonio

Il patrimonio dell’associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate - & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

\rt. 16 Divieto di distribuzione degli utili

\rt. 17

‘associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comungque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

Risorse economiche

Art. 18

‘zssociazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della
propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivitd diverse da
quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.

Per le attivitd di interesse generale prestate, I'associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate.

Bilancio di esercizio

Arit. 19

‘associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
anno.

Esso & predisposto dal Consiglio direttivo, viene approvato dall’Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il RUNTS.

L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivitd diverse di cui
all’art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per
cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Biiancio sociale e informativa sociale

Qualora i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comunque denominate siano superiori a centomila euro
annui, l‘associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli
evantuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
controllo ed ai dirigenti.

Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate siano superiori ad un milione di euro 'anno,
I'associazione dovra redigere il bilancio sociale che dovra essere depositato presso il Registro unico
nazionale del terzo settore e pubblicato sul suo sito internet.



Art. 20

Libri sociali

Art. 21

‘zssociazione deve tenere i seguenti libri:
- libro dei soci, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello stesso
organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso
organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura
dell’organo cui si riferiscono.

I soci hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le modalita stabilite dal Consiglio
direttivo.

Volontari

Art, 22

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

A{ volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e

documentate per I'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Cor'gsiglio direttivo; sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del
Degreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm.ii.

La/qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e

g;dn ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.
L'Associazione iscrivera i volontari in un apposito registro.

I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.il.

Lavoratori

Art. 23

‘associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a
qualificare o specializzare |'attivita svolta.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nellattivita non pud essere superiore al 50% del numero
dei volontari.

Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

Art, 24

In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell’'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore da quando sara operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di
volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.

L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pil liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.

Rinvio e clausola ad efficacia progressiva

L'efficacia del presente statuto & condizionata all‘operativitd del RUNTS e all’autorizzazione della
Commissione europea di cui all'art. 104, comma 2, del CTS; alla luce di tanto, fino all’avveramento delle
condizioni sopra riportate, I’Associazione “ASSOCIAZIONE NAZIONALE NO AIDS ODV” risultera regolata
dal precedente statuto conforme alla disciplina ONLUS (L. 460/97).

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto legislativo 03/07/2017 n. 117
(Codice del Terzo settore) dalle successive modifiche ed integrazioni, dal Codice civile e dalle altre
normative vigenti in materia o Itre che dai principi generali dell’ordinamento giuridico, purché compatibili.



