NICOLA (New International Company of Live Arts) ITALY 4APS cra
AssociazioNE py Promozione SociaLe

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Agosto zlle ore 17:00, presso la sede legale in Sarno via Palma Sarno N°®236, convocate con regolari convocazioni,
miunitz in Passemblea straordinaria dei soci dell’associazione “Fausto Ferrara, Caterina Gagliano, Enrico Boenzi,
Lauri, Maria Ferrara, llaria Bianco, Simone Gagliano”, per discutere e deliberare sul seguente
i

L ORDINE DEL GIORNO

Ratifica ammissione nuovi soci;

Pronuncia in merito alla volonta associativa di acquisire la qualifica di APS aj sensi del Codice del Terzo
Settore;

| Cambio denominazione sociale;

' Modifiche statutarie Per adeguare lo Stututo associativo al nuovo “Codice del Terzo settore”:

Varie ed eventuali,

Presidente Fausto Ferrara, chiama a fungere da Segretario verbalizzante il socio Enrico Boenzi

‘NG presenti n. 7 soci su un totale di 7 soci regolarmente iscritti,

2llo specifico sono presenti gli associati:

IME COGNOME A PRESENTI

1. Fausto Ferrara

Caterina Gagliano ¢ :
Enrico Boenzi , &t‘fo 60%‘;
Michela Lauri /%M ﬁé"’"

Mariz Ferrara /&,Uu e

lariz Bianco %DQ)U"N

Simone Gagliano /

Presidente, accertata Ia regolare convocazione dell’assemblea e I3 Presenza del numero legale dei soci dichiara

Q

Nooown s ow N

‘erta la riunione.
il primo punto all'ordine del giorno il Presidente comunica e presenta all’assemblea | nuovi associati. L’assemblea

tifica ad unanimita di voti.

Il secondo punto all’ordine del giorno il Presidente informa i soci che con la nota direttoriale 4995 del 28.05.2019, il
inistero, partendo dall’ipotesi di un’associazione costituita da meno di sette soci, dopo I'entrata in vigore del d.Igs
l7/2017 e che Successivamente intenda conformarsi alle disposizioni in materia di organizzazioni di volontariato o

'sociazioni di promozione sociale, ha stabilito che “ non & sufficiente che tale numero minimo di associati sia stato

lto esente dal pagamento dellimposta di bollo ai sensi dell'art. 82 D. Lgs. n. 117/2017
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- successivamente raggiunto, né che sia effettivamente in essere all’atto della richiesta di iscrizione, ma é necessario che
tale numero abbia effettivamente partecipato, pronunciandosi in tal senso, alla formazione e conseguente espressione
della volontd associativa che ha deliberato di conformare I'associazione alle caratteristiche di un ente di cui all’art. 32
o all’art. 35 del Codice”(APS o oDv).

- Considerata I'analogia con la situazione dell’Associazione chiede all’assemblea di deliberare in merito a tale volonta.
- L'assemblea, cosi informata decide di deliberare all'unanimita, la volonta di configurarsi come APS ai sensi del Codice

del Terzo settore,

Sul terzo punto all'ordine del giorno
il Presidente, fa presente ai soci la necessitd di modificare la denominazione sociale per adeguarla al disposto del
Codice del Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018).
L’Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva all’'unanimita la
seguente nuova denominazione per I'associazione:

NICOLA (New International Company of Live Arts) ITALY APS
Sul quarto punto all'oDG,
il Presidente, fa presente ai soci la necessita di modificare lo statuto per adeguarlo al disposto del Codice del Terzo

settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018).

L’Assemblea dei soci esamina il huovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva all’'unanimit3 il nuovo
statuto (allegato al presente documento).

Tali modifiche fanno parte del nuovo statuto e regoleranno la vita associativa.

Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con I'allegato Statuto chiedendo
* lesenzione dal Pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 D. Lgs. n. 117/2017

* l'esenzione dall'imposta di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018) laddove sussistano i requisiti.

Esaurita la trattazione dell’ar omento all’ordine del giorno e non avendo altri chiesto la parola, il Presidente previa
[4 g

lettura ed approvazione all’unanimita del presente verbale, dichiara chiusa lIa riunione.

Il Segretario Il Pregidente
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“NICOLA (New International Company of Live Arts) ITALY” APS

% : STATUTO
" Associazione di Promozione Sociale (APS)
wt s ART. 1

(Denominazione, sede e du rata)

f 1 FE'costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione non riconosciuta avente la seguente denominazione:
“NICOLA (New International Company of Live Arts) ITALY APS”, da ora in avanti denominata “associazione”

‘2_ In base al D.lgs. n. 117/2017 (art. 12 comma 1 e art. 35 comma 5), sono inseriti nella denominazione
dell’Associazione gli acronimi ETS (ente del terzo settore) e/o APS (associazione di promozione sociale).

‘ L'integrazione dell’acronimo ETS nella denominazione sociale sar3 efficace solo successivamente e per effetto

I dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

3. L'associazione ha sede legale nel Comune di Sarno, in Via Sarno Palma N°236 con durata illimitata. || trasferimento di
sede legale non comporta modifica statutaria.

4. Lla durata dell’Associazione & illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera dell’Assemblea straordinaria
degli associati.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)
L'asseciazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo
svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi delle attivity di interesse generale di cui alle
lettere e, i, j, k, m, u, v, k dell’Art 5 del D.Lgs 117/17, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri associati:

[

* interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’'ambiente e all’utilizzazione
accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e
riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai
sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281.

® organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo
16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

* organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

* formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e

} formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

® cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;

* promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;
promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di
aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di
acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;
riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata”.

Vf

Nello specifico, I'associazione intende promuovere socialita e partecipazione e contribuire alla crescita culturale e

civile dei propri soci, come dell'intera comunita. Sono attivita prioritarie dell’associazione:

] ¥ la promozione della cultura, delle sue forme espressive, della creativita e delle attitudini creative, degli spazi
) per I'espressione, la formazione, la creazione e fruizione culturale;
v“ il riconoscimento dei diritti culturali, la promozione dell’accesso alla conoscenza, al sapere, all’'educazione,
alla cultura, all'uso delle nuove tecnologie della comunicazione, la promozione dell'inclusione digitale (e-
Inclusion);
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la promozione del volontariato inteso come partecipazione democratica alle azioni di solidarietd, di

cooperazione e di cittadinanza, sia a livello locale sia internazionale;

Ia~p{9mozione di un approccio di genere nell’associazione e nella societd, la piena valorizzazione delle

potenzialita delle donne, delle loro esigenze e del loro ruolo come elemento fondante una societa giusta e
igliore per tutti, la lotta a ogni forma di discriminazione e di violenza;

la promozione della cittadinanza, della partecipazione, dellinclusione e della coesione sociale, della

democrazia e dei diritti a livello di Unione Europea e a livello internazionale;

la promozione della cultura della salute e sicurezza negli ambienti di lavoro e di vita;

I'impegno per un movimento di cittadinanza mondiale, la costruzione di relazioni e reti comunitarie

internazionali per I'affermazione della giustizia sociale e la globalizzazione dei diritti umani;

la comunicazione, I'informazione, I'editoria, I'emittenza radiotelevisiva, le attivita radioamatoriali, le nuove

tecnologie dell'informazione e della comunicazione (TIC) e la comunicazione telematica;

le attivita educative e formative permanenti lungo I'arco della vita, informali, non formali, rivolte ai volontari,

agli operatori e ai dirigenti associativi, cosi come alle cittadine e ai cittadini, italiani e stranieri. Sono comprese

in questo punto anche le attivita d’informazione e aggiornamento rivolte al mondo della scuola, ai docenti e

agli studenti di ogni ordine e grado, in collaborazione con i Ministeri, le istituzioni scolastiche territoriali e le

istituzioni decentrate di competenza e riferimento;

la promozione di politiche finalizzate alla valorizzazione e messa a disposizione di luoghi e spazi che possano

favorire I'autorganizzazione dei cittadini, come parte integrante del diritto di associazione;

la promozione del protagonismo delle nuove generazioni e dell’associazionismo giovanile;

la promozione e la tutela dei diritti dell'infanzia e dell'adolescenza, attraverso il pieno riconoscimento della

cittadinanza delle giovani generazioni, per dare sostegno alla loro soggettivitd positiva, finalizzata alla

realizzazione di adeguati spazi di vita e all’attivazione di efficaci strumenti di partecipazione;

la cultura della convivenza civile, delle pari opportunita dei diritti, delle differenze culturali, etniche, religiose,

e di genere, della tutela delle diversitd linguistiche nonché della libertd di orientamento sessuale e

dell'antiproibizionismo;

lo sviluppo di forme di prevenzione e di lotta all'esclusione, al razzismo, alla xenofobia, all'intolleranza, al

disagio, all'emarginazione, alla solitudine;

il ripudio della guerra e I'impegno per I'affermazione di una cultura nonviolenta e pacifista e della ricerca della

soluzione non violenta dei conflitti, I'azione politica per la riduzione delle spese militari;

la costruzione di pratiche di solidarietd e cooperazione tra comunitd anche a livello internazionale,

strettamente legate alla promozione di reti associative a livello europeo e mondiale, alla realizzazione

d’iniziative e progetti di cooperazione ed educazione allo sviluppo e alla mondialita;

la difesa e l'innovazione dello stato sociale in una prospettiva di crescita del ruolo dell'economia sociale e dei

soggetti non profit;

l'impegno a favore della realizzazione di una societd eco-compatibile che faccia della difesa e della

salvaguardia dell'ambiente, dell’ecosistema e della giustizia climatica I'architrave di una societd e di

un'economia sostenibile. La promozione delle fonti energetiche rinnovabili e il sostegno alla formazione di

una coscienza ambientale;

la promozione della finanza etica, dell'educazione al consumo critico, della tutela dei diritti dei consumatori e

degli utenti; la valorizzazione della pratica della filiera corta e dell'esperienza dei gruppi di acquisto solidale;

la promozione del turismo sociale e sostenibile come forma di approfondimento e arricchimento della

conoscenza tra le persone e dei territori in cui vivono, a cominciare dall'attivazione di gemellaggi, scambi

internazionali e di turismo consapevole;

la promozione della mobilita e degli scambi soprattutto dei e per i giovani, dei campi di lavoro e conoscenza,

della formazione e degli stage, in Italia e all’estero, le azioni allinterno del Servizio Volontario Europeo e dei

programmi promossi dalla Commissione Europea;

gli ambiti di lavoro e progettazione partecipata previsti dalla legislazione in materia di programmazione

territoriale delle politiche sociali;

I'ampliamento dei luoghi e delle occasioni ludiche, sportive, ricreative e di socialita;

le attivita di promozione ed espressione culturale, di spettacolo, d'animazione, d'informazione e di crescita

civile, organizzate anche all'interno delle strutture educative e scolastiche;

~l'organizzazione di viaggi e soggiorni turistici, nonché la gestione diretta di servizi e/o strutture ricettive quali

ostelli, camping e case per ferie, il tutto ai sensi delle normative vigenti in materia;
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+ ’associazione pud svolgere attivita di somministrazione ai soci di alimenti e bevande come momento
ricreativo e di socialita, complementare all’attuazione cegh scopi istituzionali, in conformita della normativa
vigente in materia.

L’associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, le attivita diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto
Ministeriale. L’ individuazione delle attivita diverse & competenza del Consiglio Direttivo.

{“associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi
natura in relazione all’ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, 3 qualsiasi titolo, della
guota associativa.

|‘associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi anche in forma organizzata € continuativa e anche
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione © erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei
principi di verita, trasparenza € correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART.3
(Ammissione numero degli associati)
il pumero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, nen pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore O senza scopo di lucro che condividono
le finalita della stessa € che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze €
conoscenze.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio direttivo una domanda scritta che dovra
contenere:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e
indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
il Consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le
attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essereé comunicata all'interessato € annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel
libro degli associati.
il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e
comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pubd entro 60 giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle
domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva convocazione.
Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non sono pertanto
ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti 0
a termine.

. ART. 4
(Dirittie obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:
- eleggeregli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivita dell’associazione € controllarne I’andamento;
- frequentarei locali dell’associazione;
-  partecipare tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

5 prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri associativi;

-..

a1 2 GI';“a‘ssociati hanno I'obbligo di:

- \rispettare il presente Statuto & gli eventuali Regolamenti interni;

Atto esente dal pagamento delllimposta di bollo ai sensi dell’art. 82 D. Lgs. D
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svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personal
indiretto;
versare la guota associativa secondo I'importo,

dall’Assemblea;

le medalit

ART. 5

e, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche

3 di versamento e i termini annualmente stabiliti

(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso 0 esclusione.
I’associato che contravviene gravem
nelle deliberazioni degli organi associativi,
all’associazione, puo essere escluso dall’
aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato.
adeguatamente all'associato che potra pres
’associato pud sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall’associazione deve comunica
quale dovra adottare una apposita delib
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’
| diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsa
Gli associati che comunqueé abbiano cessato di appartenere allf’
della stessa.

oppure arreca

-

po oo

ART. 6
(Organi)
Sono organi dell’associazione:
I’Assemblea;
|| Consiglio direttivo;
il Presidente;
I’Organo di controllo (se nominato);
Revisore legale (se nominato);

4

o essere attrib
attivita prestata ai

Ai componenti degli organi sociali non pu
effettivamente sostenute & documentate per I'

ART. 7
(Assemblea)
Nell’Assemblea hanno diri
associato ha un voto.
Ciascun associato puo farsi rappresenta
all’avviso di convocazione. Ciascun associ
Si applicano i co. 4e5,art. 2372 del Codice civile,
La convocazione dell’Assemblea a
e seconda convocazione € I'ordine del giorno,
allindirizzo risultante dal libro degli associati.
|’Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I
L’Assemblea deve essere inoltre convoca
da almeno un decimo degli associati.
’Assemblea hale seguenti competenze inderogabili:
nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo,
~soggetto incaricato della revisione lega
approva il bilancio di esercizio;
delibera sulla responsabilita dei componenti degli orga
settore, e promuove azione
deli\bera sulla esclusione degli associati;
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La deliberazione di
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in quanto compatibili.
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approvazione del bil

ta quando se ne rawvisa la necessitd o qu

il Presidente, 'eventuale Organo di Con
le dei conti e gli eventua

golamenti interni e
materiali o morali di una certa gravita
e dell’Assemblea con voto segreto e dopo
esclusione dovra essere comunicata

danni

onsiglio Direttivo, il
ente all’associato.

bili, rivalutabili e trasmissibili.

ul patrimonio

o delle spese

fini dello svolgimento della funzione.

almeno 3 mesi, nel libro degli associati. Ciascun

o associato mediante delega scritta, anche in calce
o ad un massimo di 3 associati.

ntenente il luogo, la data e I'ora di prima
della data fissata per I'Assemblea

ancio di esercizio.
ando ne & fatta richiesta motivata

trollo, I'eventuale
li altri Organi sociali.

ni associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del terzo
di responsabilitd nei loro confronti;
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- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o delio Statuto;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari:
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associaiione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.
. 4 LUAssemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli associati
. presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in
proprio o per delega.

l
8 LU'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
| riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanne voto.
10 Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei
: presenti.
L1 Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno
; % degli associati.
ART. 8
(Consiglio direttivo)
2 Il Consiglio direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde
direttamente e dalla quale pud essere, par gravi motivi, revocato con motivazione.
2 Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza
esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.
3. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organc:
L » elegge a maggioranza eventuali ruoli/nomine diverse dagli organi sociali;
e eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;
o formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;
e predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;
e predisporre tutti gli elementi utili al’Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio;
e deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;
e deliberare le azioni disciplinari nei confrenti degli associati;
e stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;
e curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa affidati;
_“' e individua le attivita diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. 117/2017.

4. |l Consiglio direttivo & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 5, nominati dall’Assemblea per la
durata di 4 anni e sono rieleggibili.

5. la maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati. Si
applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

6. |l Consiglio direttivo & validamente costituito quando é presente la maggioranza dei componenti.

7. Le deliberazioni del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.

8. Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne I'iscrizione nel Registro unico
nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del Codice del terzo settore, a
quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazicne e precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

3. |l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

10. Il Vice Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla scadenza (o rinnovo)
del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia impedito all’esercizio
delle proprie funzioni. Il solo intervento del Vice Presidente per i terzi & prova dell'impedimento del Presidente.

. |l Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttive tra i propri membri. Tale nomina termina alla scadenza (o
rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell’Assemblea e del Consiglio
Direttivo e coadiuva il Presidente e il Consiglio Direttivo nell'applicazione delle attivita esecutive che si rendano
necessarie o opportune per il funzionamento dell’amministrazione dell’Associazione. Cura la tenuta del libro verbali
delle Assemblee e del Consiglio Direttivo nonché del libro degli aderenti all’Associazione.

12. |l Segretario pud assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile associativa e assumendo

tutti gli impegni di natura contabile e fiscale.

.o
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}. Le funzioni di Tesoriere possono essere demandate, cal Comsiglio Direttivo, anche ad altro consigliere all’'uopo
mominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (e rinnowo) del Consiglio Direttivo.

= ART.9
' (Presidente}

1 Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed
i giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.
M Presidente & eletto dall’Assemblea tra i propri componenti 2 maggioranza dei presenti.
\ 1 Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o
| per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblez, con la maggioranza dei presenti.
_ & Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consigho cirettive, il Presidente convoca I'Assemblea per la
-1 pomina del nuovo Presidente.
. 1l Presidente convoca e presiede I'’Assemblea e il Consiglic girettive, svolge Fordinaria amministrazione sulla base
gelle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito al'attivit2 compiuta.

ART. 10
{Organo di controlio)
. L'assemblea pud deliberare la nomina dell’Organo di Controlic.
L'Organo di controllo (anche monocratico), &€ nominato, inoktre, 2l ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
| componenti dell’'Organo di controllo, ai quali si applica Fart. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le
categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono
essere posseduti da almeno uno dei componenti.
£ LU'Organo di controllo vigila sullosservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché
sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso
esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della Revisione legale dei
conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell’apposito registro. L’organo di controllo
esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed
attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. 1l bilancio sociale
da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.
| componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sul’andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

ki

I

ART. 11
(Revisione legale dei conti)
1 Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge, I'associazione
deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
ART. 12
(Patrimonio)
1 |l patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque
denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

P associazione ha il divieto di distribuire, anche in moco indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominate, ai propri associcti, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi
associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

2 L’associazione ha I'obbligo di impiegare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, utili, avanzi
di gestione, entrate comunque denominate per la realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle ad esse
direttamente connesse, ai fini dell’esclusivo perseguimento ci finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 14
(Risorse economiche)

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 D. Lgs. n.
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L sssociazione pud trarre le risorse economiche, necessane 2l suo funzionamento e allo svolgimento della propria
s—wit2, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite
gesmmonizli, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui

2l 2r= & cel Codice del Terzo settore.

ART. 15
(Bilancio di esercizio)
"zssociazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.
£ss0 & predisposto dal Consiglio direttivo, viene gpprovato dalla Assemblea entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio
=i si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 16
(Bilancio sociale e informativa sociale)
S= ne ricorrono i presupposti imposti dalla legge, I'associazione deve pubblicare annuzlmente e tenere aggiornati nel
sroprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titcle attribuiti ai componenti degli
arz=ni di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.
Se ne ricorrono i presupposti imposti dalla legge I'associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico
~=zionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.

ART. 17
(Libri)
Ll L"zssociazione deve tenere i seguenti libri:

« libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

« registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

« libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;

« libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

< libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

< libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura dell’'organo cui si
riferiscono.

Gh associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi.

ART. 18
(Volontari)
% | volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie ca pacita.
2 Lz loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed

esclusivamente per fini di solidarieta.

3 U'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
£ A volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio direttivo. Sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
% Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
& La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.
KO- | “accociazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

ART. 19
(Lavoratori)
1 LU'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,
anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale e
2l perseguimento delle finalita statutarie.
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117/2017




r—__——i

19

gni c2s0, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivit2 mon pud essere superiore al 50% del numero dei volontari
2l =% cei | numero degli associati.

ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)
oy di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
= sio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva diversa
rione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle more della piena
it2 del suddetto Ufficio.

:’q« blea provvede alla nomina di uno o pill liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
N ART. 21

(Rinvio)
‘Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
serazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice

2=l t=r20 settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

-ovato e sottoscritto in assemblea

Gagliano
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