
STATUTO

APS PROGETTO  PERSOI\IA

ART. I

(Deììoìììinazione  e sede)

L'/\ssocìazione  Progetto  Pei'sona  costitciita  in data 24 novembì'e  2000  e già iscritta  al Registì-o Regionale  APS

con codice  PS/TVOi92, dìventa  nel íìspetto  del D. Lgs. 117/2017,  del Codice  civile  e della nom'ìativa  in

mateì-ia  un Ente del Teì-zo Settore  denominato:  "Associazione  CIÌ pì-omozione  sociale  Pì'ogetto  Persona".  Essa

assuìne  la foi'ma  giuridica  dì associazìone  non riconosciuta,  apaì't'tica  e aconfessìonale.

iaci'onirno  APS o la locuzione "associazione  di pi'ornozione  sociale"  o potranno  essere inseì'iti/e  nella

denominazione,  Ìlì via automatica  e saraìnìo  spendibili  neì ì'appoì'ti  COìì i terzi,  negli  atti,  nella  corrispondenza

e nelle con'unicazioni  COlì  il pubblico  solo  dopo  aveì'  otteíìuto  l'iscì-izioììe  al Registì'o  ì'egionale  delle

associazioni  dì promozione  sociale  o, qualoì'a  operativo,  al RegisUo  unico  nazionale  del terzo  settore.

L'associazìone  ha sede  legale  :lì  V:COIO Don Cristoforo  Tentori,  15,  nel coìnune  di Carbonei'a

ll tíasfei'iìnento  deila  sede  legale  non compoì'ta  modifica  statcitaì'ia,  ma l'obbligo  di comunicazione  agli íiffici

coìnpetenti.

ART. 2

(Statuto)

L'associazione  di pì'omozione  sociale  è disciplinata  dal pì'esente  statuto,  ed agisce  nel rispetto  del Decreto

Legìslahivo  3 luglio  2017  n. 117  e s.m.i.,  delle  relative  noì'rne  di attuazione,  della  legge  regionale  e dei pì-incìpi

genei'ali  dell'ordìnaìnento  giuridico.

L'asseìnblea I)LIÒ deliberaì-e l'eventuale i'egolamento di esecuzione dello statuto peì' la disciplina degli aspett'i
organizzativi  pí:i particolaì'i.

ART. 3

(Efíicacia  dello  statuto)

Lo statuto  vincola  alla sua osseì'vanza  gli associati  all'associazione;  esso costituisce  la regola  fondaíì'ientale  di

coìnpoì'taìnento  dell'attività  dell'associazione  stessa.

ART. 4

(lnterpretazíone  dello  statcito)

Lo statuto  è valutato  secondo  le ì-egole dei contratti  e secondo  i cì'iteì'i  dell'aì-ticolo  12 delle  pì'eleggi  al codice

cìvìle.

ART. 5

(Finalità  e Attività)

L'associazione  eseì'cita  in via  esclusiva  o principale  ínìa  o più  attività  di  intei-esse  geneì'ale  per  il

perseguimento, senza SCOIIO di lucro, di fiììalìtà civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

L'Associazione  Pì-ogetto  Persona  ha lo scopo  di aicitaì'e  e suppoì'tare  le persone  che vivono  moìnenti

di bisogno  e difficoltà  (soprattutto  di caratteì-e  socìale  e ìììorale)  secondo  i principi  del costruttivisnìo,

del costìªuzionisìno  sociale  e dell'interazionismo  simbolico,  valorizzando  la persona.

Sclìcma  di slaIìito  elíìborato  in  collaboi'azioììc  COlì Ì Ccníi'i  di set'vizio  pcr  il volomíìrialo  dcl  Veneío.
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º L'Associazione  Pì'ogetto  Peì-sona non ha fiì'ie  di ILICI'O, ina persegue  esc1;:5f,íameí6  il fine  della
solidarietà  sociale.  civìle  e culturale.

Le attività  che si propone  di svolgere  in favoì'e  dei propri  associati,  di IOí'O familiai'ÍJ':rÎl'í' -terzQ awalendosì  in

InOClO pì-evalente  dell'attività  di volontariato  dei pì'opri  associati  sono:

ª Att'vità prevista  alla lett. a) dell'aì-t.  5 comma  1 del í).Lep,. 117/20i7:  interveììti  e servizi  sociali  ai sensi

deH'articolo  1, coìnìììi  I e 2, della  legge  8 ììoveìììbre  2000,  lì. 328,  e successive  +nodificazioni

º Attività pì-evista alla lett. i) dell'art. S del d.lgs. 117/2017: orBanìzzazione  e gest'ione (l: attivita'
cultuì'ali,  ai'tisticíìe  o ì-icreative  di inteì-esse  sociale,  incluse  attivita',  anche  editoriali,  di promozione  e

diffusione  delìa cultura  e della  pratica  del volontariato  e delle  attivita'  di ìnteì-esse  generale  di CLl: al

presente  articolo;

º Attività prevista alla let-t. u) dell'aì-t.  5 del d.!gs.117/2017: beneficenza, soste@no  a distanza, cessione
gratuita di alin'ìenti  o prodotti di cui alla legge i9  agosto  2016,  n. :L66, e successive  modificazion5 0

erogazioíìe  di denaì'o,  beni o servizi  a sostegno  di persone  svantaggiate  o di attivita'  di interesse

generale  a norìna  del presente  articolo;

A titolo  esemplificativo  ma non esaustivo  le azioni  si concrehizzeì'anno  in:

º formare  e supervisionare  glí operatoì-i  volontari,

"  perseguii-e  finalità  di solidarietà  sociale,  civile  e cultuì-ale,  con l'obiettivo  di valorizzare  e assistei-e  la

peí'sona

º promuoveì'e  e oì-ganizzare  eventi  cuìturali,  socialì  e gastronomici

º  educaì'e  alla genitorìalìtà

ª fornire  supporto  e aiíito  a genìtoì-i  in difficoltà

º pi'evenire  e cui'are  il disagio  giovanile

ª offi'ire  consulenza  felefonica  qcialificata

ª mettere  a disposizione  uno  sportello  d'ascolto

"  suppoì-tare  i ragazzì  nello  studio

º ì-accogliere  fondi  a scopo  benef'co

"  promuovere  eventi  spoì'tivi  dilettantistici

L'associazione I]LlÒ esercítare, a norma  de[l'aì-t.  6 del Codìce  del terzo  settoì'e,  attivítà  diveíse  da quelle  di
interesse  generale,  secondarie  e strumentali  rispetto  a queste  ulhiíììe,  secondo  criteri  e limiti  definiti  COI'I

apposito  Decreto  ministeriale.  La loro  individuazione  è operata  da parte  dell'oì-gano  di amìninistrazione.

L'associazíoììe  può  inoltre  ì-ealizzaì-e attività  di raccolta  Fondi, nel i-ispetto  dei principi  dì verità,  trasparenza  e

correttezza  con i sostenitori  e con il píibblico,  in conformità  alle dísposizioni  contenute  nell'aì't.  7 del D. Lgs.

117/20i-/.

L'assocìazioììe  dì promozione  sociale  opera  prevalentemente  nel territorio  della  Regìone  Veneto.

ART. 6

(Ammìssìone)

SOlìO associati  dell'associazione  le persone  fisiche  che condividono  le finalità  e gli scopi  associativi  e Sì

impegnano  pei- realizzare  le attività  di interesse  geì'ieíale.

Il numero  degli  associati  è illiinitato  ma, in ogni  caso, non  può  essere  inferiore  al numero  mínimo  richiesto

dalla LeBBe. Se successivan'ìente  alla costituzione il nuì'ììero  dovesse scendere al di sotto del míni+no  ric)ìiesto,

l'associazione  dovrà  daì'ne  tempestiva  comunicazione  all'Ufficio  del Registro  unìco  nazionale  ed integrare  il

numero  entro  un anno.

L'ammissione  all'associazione  è deliberata  dall'Organo  (IÌ ammìì'ìistrazione  su domanda  dell'interessato

secondo  critei-i  lìOl'ì  discì'iminatoì-i,  coeì-enti  con le Finalità  peíseguite  e le attività  d'interesse  generale.  La

delìbei-azione  è coì-nunicata  all'interessato  ed annotata  rìel libro  degli  associati.

llì caso  di rìgetto  della  don'ìanda,  l'organo  di amministrazìone  comunica  la decisioììe  all'interessato  entro  60

gioì'ni,  ìnotivandola.

Scheìììa  (ÍÍ stattío  claboi'alo  iìì collaborazionc  coìì  i Ccììtri  di servizio  per  il voloììtariíilo  dcl Veiìeìo.
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L'aspiì'ante associato I)LIÒ, entt'o 60 gioì'nì da tale comunicazione CIÌ rìgetto, chiedere che sull'istanza sì
pì'onunci  l'asseìnblea  in occasioi:e  della  successiva  convocazioììe.

L'ammissione  ad associato  è a tempo  indeteì'nìinato,  feì'mo  ì'estando  il dii'itto  di ì'ecesso.

NOI'I è ammessa  la categorìa  di associati  tempoì'anei.

La quota  seciale  è intrasmissìbile,  non i'imboì'sabile  e non  ì'ivalutabìle.

ART, 7

(Dirìlti  e doveri  degli  associati)

Gli associati  haniìo  pai'i  diritti  e doveri.

Hanno  il diritto  di

eleggere  gli oì'gani  sociali  e di esseì'e  eletti  negli  stessi;

essere  infoi'mahi  sulle  attività  dell'associazione  e contíollaì'ne  l'andamento;

prendere  atto  dell'ordine  del giomo  delle  asseìnblee,

esaìninaì'e  i lìbri  sociali  secondo  le ì'egole  stabilite  dal successivo  aì't. 19;

votaì-e in Assemblea  se iscì'ittì  nel libro  degli  associati  e in ìeg,ola COI'I  il pagamento  della  quota

assocÌativa;

denunziare  i fat'  che ì'itiene  censurabili  ai sensi  dell'aì't.  29 del Codice  del terzo  settoì'e;

e il dovere  di:

º ríspettaì'e  il pì'eseììte  statuto  e l'eventuale  ì-egolaìnento  intemo;

º versare  la quota  associativa  secondo  l'impoìto,  le modalità  di veì'sameì'ìto  e i teì-mini  annualmente

stabìliti  dall'oì'gano  competente.

ART. 8

(Volontario  e attività  di voloììtarìato)

L'associato  volontaì'io  svolge  la propi'ia  atíività  in  favore  della coìnunità  e del bene comune  in lììO(lO

personale,  spontaneo  e gì'atuito,  senza ffiìi  di !ucì'o,  neanche  indiretti  ed esclusivamente  per  fini  di solidarietà.

La qualità  di associato  volontario  è íncompatibile  con qualsiasi  forn'ìa  di rapporto  di lavoro  suboì-dinato  o

autonoiììo  e coìì ogni  altro  rapporto  di lavoro  retribuito  con l'associazione.

L'attività dell'associato volontario  non può essere retì'ibuita  iì'ì alcun modo, nen'imeno dal beneficiario. %li
associati  volontaì-i  possono  essere  ì'imborsate  soltanto  le spese  effettivaìnente  sostenute  e docuìnentate  per

l'attività  prestata,  entro  i limiti  ìnassimi  e alle condizioni  preventivaìnente  stabilite  dall'associazione.  Sono

vìetati  i ì'imboi'si  spesa  íii  tipo  forfetario.

ART. 9

(Perdita della cBialifica  dì associato)

La qualità  di assocìato  si peí-de peì- morte,  recesso  o esclíisione.  Inoltre  l'associato  decade  automaticamente

per  morosìtà  in caso  di mancato  pagaí'nento  della  quota  associativa  annuale.

L'associato  può  ì-ecedere  dall'associazione  medìante  comunicazione  scritta  all'oì'gano  amministrativo.

lassociato  che contrawiene  @raveìnente  ai doveri stabiliti dallo statuto, I)LIÒ esseì'e  escluso dall'associazione.
L'esckisione  è deliberata  dall'assemblea  con  voto  segreto  e dopo  aver  ascoltato  le giustìFìcazioni

dell'inteì'essato.  La delibeì'azione  di esclusione  dovrà  essere  comunicata  adeguatan'ìente  all'associato.

L'associato I)LlÒ ricorrere all'aìitoì-ità  giìidìziaria  entì-o  sei mesi dal gioíno  di notifica della deliberazione.

ART. IO

(Glí organi  sociali)

Sono  organi  dell'associazione:

'  Assemblea  deg,li associati

º Organo  di aíììministrazione

Sclìeiììa  di símtito  clíìboríiìo  iiì coll;ìboi'azioiìe  coì'i  i Centi'i  di servizio  pci'  il volomariíiìo  dcl  \'ciìeìo.
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Presidente

C)rgaììo  di controllo  (eventuale)

Oìgano  di ì'evisione  (eventíiale)

I J ..b
lª  i

AR-r. Il

(L'asseì'nblea)

l'assernblea  è con"iposta  dagli  associati  dell'associazione,  iscì'itì  nel Lìbì'o degli  associatí  e iiì  ì'egola con il

veì'saìnento  della  quota  sociale,  ove pì'evista.  E' l'organo  sovrano.

Ciascun associato ha diritto ad Lln voto e í)llÒ farsi rappì-esentare  da alh'o associato,  conferendo  delega

scì'itta,  anche  in calce alla all'awiso  di convocazione.  Ciascun  associato  può ì-appì'esentaì'e  sino ad Un

rnassimo  di tre  associati.

L'assemblea  è presieduta  dal Presídente  dell'assocìazione  O,  :n sua assenza,  dal Vicepi'esidente  o persona

noìninata  a presidente  dai convenuti  all'assemb!ea  stessa.

E' convocata  almeno  una volta  all'anno  dal Pì'esídente  dell'associazione  o da chi ne fa le veci r-nediante  awiso

scritto  da inviare  alnìeno  15 giomi  prir'na  (lì quello  fissato  peí  l'adunanza  e contenente  la data  della  riunione,

l'oì'ario,  il luogo,  l'oì'díne  del gioì'no  e l'eventuale  data  di seconda  coi'ivocazione.

Tale cornunicazione l)LIÒ avvenire a íììezzo  lettera, fax, e-mail spedíta/divulgata  al i'ecapìto  risultante  dal libi'o

degli  associati  e inediante  awiso  affisso  nella  sede  dell'associazione.

L'/Ssseìnblea  è inolti'e  convocata  a richiesta  di alineno  ìin decimo  degli  associati  o qíiando  l'oì'gano

aìnmìnistrativo  lo ritiene  necessaì'io.

I voti  sono  palesi,  tranne  quellì  riguaì'danti  le persone.

Delle  ìiìinioní  dell'asseìnblea  è redatto  il veì'bale,  sottoscì'itto  dal Presidente  e dal vei'balizzante  e conseìvato

pì'esso  la sede  dell"associazione.

L'Assemblea  può  esseì'e oì-dinaria  o stìaordinaria.  E' straoì'dinaria  quella  convocata  per ia modiFica  dello

statuto  e lo scìoglimento  dell'associazìone.  E' ordinaria  in tutli  gli altri  casi.

ART,12

(Compiti  dell'Assemblea)

L'assemblea:

º detennina  le linee @eneralì programmatiche  dell'attività  dell'associazione;
appì-ova  il bilancio  di eseì'cizio  e il bilancio  sociale,  qíiando  previsto;

noìnina  e i'evoca  i coìnponenti  dell'organo  di amministrazione  e degli  eventuali  organi  di cui all'aìt.  17

e aìt.  18  del pì'esente  statuto;

nomina e revoca, qíiando  pì-evìsto,  il sog@etto  incaricato della revisione  legale  deí conti;

delibera  sulla  ì'esponsabilità  dei componenti  degli  organi  sociali  e promìiove  azione  di responsabilìtà

nei lOì'O confronti;

delìbeì'a  sull'esclusìone  degli  associati;

delibera  sulle  modiFicazionì  dell'atto  costitutivo  o dello  statuto;

approva  l'eventuale  regolaìneììto  dei lavoì'i  assenìbleaì'i;

delibera  lo scioglimento,  la trasfon'nazione,  la fusione  o la scissione  dell'associazione;

delibeì-a suglì altri ogBetti  attì'ibuiti  dalla legBe, dall'atto costitutivo o dallo statuto  alla sua
competenza.

ART, 13

(Assemblea  oiªdínaria)

L'assemblea  ordinaria  è regolai'mente  costituita  in prima  convocazione  con la presenza  della  metà  pí:i UnO

degli  associati,  presenti  :íì proprio  o pei' delega,  e in seconda  convocazìone  qualunqcie  sia il numero  degli

associati  present',  in pì'opì'io  o in delega.

L'assen'ìblea  delibeì'a  a maggioranza  dei voti  dei presenti.

Sdìcìna  di slalulo  elalxu'ìììo  iiì collalìoiazione  coiì i ('cntri  tli scn'izio  pcr il volontariato  (ICI Vciìcto.
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E' amìììessa  l'espi'essione  de} voto  per coì'ì'ispondenza  o in via eleth'onica,  purché  sia possibile  veíificaìe
->

l'ìdentità  dell'associato  che paí  :cipa  e vota.

Nelle  delibeì'azìoni  di appìpvazìone  del bilancío  e :lì  quelle  che  ìiguardano  la loío  responsabilìtà,  gli

amìninìstratoì'i  non  hanno  éÍ'irmo  di voto.

ART. 14

(Asseì'nblea  stìªaoiªdinaria)

L'assemblea  stì'aordinaria  modifica  lo statuto  dell'associazione  con la presenza  di aln'ieno  % degli  associati  e il

voto íavoi'evole  della ìììa@gioranza  dei presenti e delibera lo sciogliinento e la lìqíiidazione  nonché la
devoluzione  del patíimonio  con il voto  favoi-evole  di alìneno  % degli  assocìati.

ART. 15

(Oìªgano  di anìministrazio+ìe)

L'oígano  di amìninistì-azione  govema  l'associazione  ed opera  in attuazione  delle  volontà  e degli indiì-izzi

generali  dell'assemblea  alla quale  ì'isponde  diìettamente  e dalla  qíiale  píiò  esseì'e  ì'evocato.

L'oì'gano  di an'inììnistrazione  è composto  da nunìero  5 ìnembì'i  eletti  dall'assernblea  h'a le peísone  fisìche

associate.  Dui'a  in carica  peí  n. 3 anni  e i suoi  componenti  possono  esseì-e  rieletti  per n. 3 ìnandati.

L'oi'gano  di aínministì-azìone  è validamente  costituito  quando  è pì-esente  la maggioì'anza  dei componenti.  Nel

caso in cui è composto  da soli tre membri  esso è validamente  costituito  quanílo  sono  presenti  tcitti.  Le

delìberazioni  sono  assunte  a ìnaggioranza  dei presenti.

Si applica  l'articolo  2382  del codice  civile.  AI conflìtto  di interessi  degli  aínrninistratori  si applìca  l'aì'ticolo

2475-ter  del codice  civile.

L'organo  di  amìììinistrazione  coìnpie  tutti  gli  atti  (lí ordinaì'ia  e straoì'dinaria  aìnminìstrazione  la cui

competenza  non  sia per  Legge  di peì-tinenza  esclusiva  dell'asseìnblea.

II'l paì'ticolare,  tra gli altì'i  compiti:

º amministra  l'associazìone,

"  e1e(3ge il Pi-esidente  e le altre caì-iche  sociali,
'  detennina  l'impoi'to  deNa qíiota  assocíativa  annuale,

"  attua  le deliberazioni  dell'assemblea,

º predispone  il bilancio  di esercizio,  e, se pi'evisto,  il bilancio  sociale,  li sottopone  all'appì-ovazione

dell'assemblea  e cura  glí ulterioì'i  adempimenti  previsti  dalla  legge,

"  predispone  tcitti  gli eleiììenti  íitili  all'assemblea  per la pì'evisione  e la progì-aìnínazione  econoìììica

dell'esercizío,

º stipula  tutti  gli athi e contì'atti  inerenti  le attività  associative,

º cui'a  la tenuta  dei libì-i socialì  di sua coìììpetenza,

º è responsabile  degli  adempimenti  connessi  all'isci'izione  nel Runts,

"  disciplina  l'ammissione  degli  associati,

"  accoglie  o rigetta  le domande  degli  aspiranti  associati.

Il potere  di rappresentanza  attììbuito  ai consíglieì-i  è generale,  pertanto  le limitazioní  dí tale  potere  non sono

opponibili  ai terzi  se non  iscì'itte  nel Registì'o  unico  nazionale  del terzo  settore  o se non  si prova  che i teì'zi ne

eranO  a COl10SCenZa.

Il presidente  dell'associazione  è il pì'esidente  dell'oi'gano  di amministrazione  ed è nominato  dallo  stesso

assieme  agli altì'ì  componenti  dell'organo  di amministrazione.

ART, 16

(ll Presidente)

ll pì'esidente  è eletto  dall'Oì'gano  di amministi'azione  maggioì'anza  dei presenti,  rappresenta  legalìnente

l'associazione  e coíì'ipie  tutti  gli atti  che la impegnano  verso  l'esteì'no.

Sclìcnìa  di staítito  elaboralo  in coHaborazionc  con  i Cciìli'i  tli  sci'vizio  pcr  il voloiìtaì'iíììo  dcl  Venelo.
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ll presìdente duì'a iì'ì caríca quanto l'organo di anm'ìinistrazione  e cessa péì@sq-àdeìi7a del mandato, per
dimissionì  volontaì'ìe  o pei' eventuale  ì-evoca  decisa  dall'assernblea.

Almeno ím mese prin'ìa  della scadenza del ìnandato,  il pì-esidente  convoca 1'aH,èh'ì5k,4per  l'elezìone del
nuovo or@ano di aìnministrazione.  , ,, , A-

ll presìdente  convoca  e presiede  l'Assernblea  e l'oì'gano  di  aìnn'iinistrazioi-ie,2.:sv6ìge  l'ordinarìa

arnministi'azíone  sulla base delle  diiettive  di talí organi,  riferendo  all'organo  di anìministrazione  íì ìnerito

all'attività  compíita.

ll Vicepresidente  sostituisce  il Presidente  :lì  ognì sua ath'ibuzìone  ogniqualvolta  questi  sia ìmpossibilitato

nell'eseì-cizío  delle  sue funzíoni

ART. 17

(Orgaììo  dì controllo)

L'organo  di controllo,  anche  n"ionocíatico,  è noìmnato  nei casi e ì'iei ìnodi  previsti  dall'art.  30 del D. Lgs.

117  /20:17.
líorg,aìio  dí controllo:

º vigila sull'osseìvanza  della 1eB(3e, dello statuto e SLlI i-ìspetto dei principì di corretta
aìnrninÌstrazione;

º vigìla sull'adeguatezza dell'assetto or@anizzatlvo,  aìníninistrativo  e cor'itabile e sui suo concreto
funzionamento

º eseì-cita  compiti  di monitoì'aggio  dell'osservanza  deíle  finalìtà  civiche,  solidaristiche  e di utilità  sociale

"  attesta  che il bilarìcio  sociale  sia stato  redatto  in confoiìnità  alle linee  guìda  di cui all'articolo  14. Il

bilancio  sociale  dà atto  degli  esìti  del inonitoraggio  svolto.

Il componente  dell'organo  di contì'ollo  può  in qualsiasi  ìnomento  pi-ocedere  ad atti  di ispezioììe  e di contì-ollo

e, a tal fine,  può  chiedere  agli aìn+ninistratori  notizie  síill'andan'ìento  delle  opeì'azioni  sociali  O SLl deterìninati

affari,

ART, 18

(Orgaììo  (IÍ Revisione  legale  deí coììti)

E' non)inato nei casi e nei modi pìªevisti dall'aì't. 31 del D. tBs 117/2017 ed è fonnato da un revisoì-e contabile
iscì'itto  al relahivo  registi'o.

Aìt,  19

(Librí  sociali)

L'associazione  ha l'obbligo  di tenere  i seguenti  IiLu'i sociali:

a) il libro  deglí  associati  tenuto  a cuì-a  dell'organo  di amíninistíazione;

l)) il libro  delle  adunanze  e deile  deliberazioni  delle  assemblee,  in cui devono  essere  ti-ascritti  anche  i verbali

redatti  per  atto  pubblico,  tenuto  a cura  del consiglio;

c) il libro  delle  adunanze  e delle  deliberazioni  dell'organo  di amministrazione,  deìl'oì'gano  di controllo,  e degli

altri  oi'gani  sociali,  tenuti  a cura  dell'organo  a cui si riferiscono;

d) il regístro  dei volontarì,  tenuto  a cura  dell'organo  di aìnmìnistrazìone.

Tutti  gli associati,  in regola  COì'l il versamento  della  quota  associativa,  hanno  il diíitto  di esaìninare  i libri  socìali

tenuti  pi'esso la sede legale dell'ente,  entro  30 giorni  dalla  data  della  richiesta  fonnulata  all'organo

competente

ART, 20

(Risorse  ecoììonìiche)

Le i'isorse  econoìììiche  dell'associazione  sono  costituite  da:

"  quote  associative;

ª contributi  pubblici  e privati;

º donazioni  e lasciti  testaìììentari;

Sclìeiìm  di sìaìtito  elaboralo  in collaboríìzìonc  coìì i C cmi'i dí scrvizio  per il voloiìíai-iaìcì  dcl Veneto.
04/04/2019
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rendite  patíiìnoniali;

attívità  di ì'accolta  fondì;ª

ì'iìnboì'si  da coìwenzioniª

proventi  da cessìoíi  ?lì berì  e servizi  aglí associatí  e a terzi,  anche  attraverso  lo svolgììnento  dì atíivítà

econoìniche  di natuì-a  comìì-ìeì-ciale,  aì-tigianale  o agìicola,  svolte  in maniera  ausiliaì'ia  e sussidiaì'ia  e

cormn'iqìie  finalízzate  al raggiíu'igimento  degli  obiettivi  istìtuzionali,  ì'ealìzzabili  fino  all'opeì'atività  del

Runts.

ogni altra entì-ata  annnessa  ai sensi  del D.Lgs. 117/2017.

ART. 21

(l beììí)

I beni  dell'associazione  sono  beni inunobili,  beni ì'egistrati  ìnobili  e beni n'ìobili.  I beni iinìnobili  ed i beni

ì'egistrati  mobili l)OSSOI10 essei-e acquistatì dall'associazione, e sono ad essa intestati.

I beni  immobili,  i beni  i'egistrati  mobili,  nonché  i beni  ìnobili  che sono  collocati  nella  sede dell'associazione

sono  elencatì  nell'inventaì'io,  che è depositato  presso  la sede  dell'associazione  e píiò  essere  consultato  dagli

associati.

ART. 22

(Dívieto  dí distribuzíone  deglí  citilí  e obbligo  di citilizzo  del  patrinìoììio)

L'associazione  ha il divieto  di disti'ibuí'e,  anche  ìlì ìììodo  indiì'etto,  utili  e avanzi  di gestione  nonché  fondi,

ì-iserve  o capitale  durante  la propíia  vita  ai sensi  dell'a+'t.  8 cornìna  2 del D.Lgs. 117/2017  nonché  l'obblìgo  di
utilizzare  il patrimonio,  coìììprensivo  di eventualí  ricavi,  rendite,  pì-oventi,  entrate  coinunqíie  denominate,  per

lo svolgimento  dell'att'ività  statutaria  ai f'ni  dell'esclusivo  perseguimento  delle  Finalità  previste.

ART. 23

(Bílancío)

ll bilancio  di esercizio  dell'associazione  è annuale  e decoi're  dal priìno  gennaio  di ogni anno.  E' redatto  ai

sensi  degli  articoli  13 e 87 del D. Lgs. 117/2017  e delle  ì-elative  noì'nìe  di attuazione  e deve  rappresentai-e  in

manìeì'a  veritiera  e coì'retta  l'andamento  economico  e finanziario  dell'associazione.

ll bilancio  è predìsposto  dall'orgaììo  di amministrazione  e viene  approvato  dall'asseìnblea  ordinaria  entro  4

mesi  dalla  chiusuía  dell'esercizio  cui si ììferisce  il consuntivo  e depositato  presso  il Registro  cinico  nazionale

del terzo  settoì'e  entro  il 30 giugno  di ogni  anno.

ART. 24

(Bila+ìcìo  sociale)

E' i'edatto  nei casi e modi  pì'evisti  dall'art.  14  del D. Lgs. '1'17/2017.

ART, 25

(Convenzìoní)

Le coìwenzioni  tì-a l'associazione  di proìììozione  sociale  e le Anììninistrazioni  pubbliche  di cui all'art.  56

comma  1 del D. Lgs. i17/2017  sono  delibei'ate  dall'organo  di anìministrazione  che ne deteì-ìnina  anche  le

í'nodalità  di attuazìone,  e sono  stipulate  dal Pì'esideììte  dell'assocìazìone,  quale  suo legale  rappí-esentante.

Col'»ia di ogììi  convenzione è custodita, a cura del presidente, presso la sede deII'associazìoì'ie.

ART. 26

(Personale  retribuito)

Schenìa  di sìaìtío  elaborato  in collaboì'íìzionc  C(ìll  i Ccníri  di scrvizio  pcr  il volonìaì'iaìo  del  Veììeto.

04/04/2019
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L'associazìoììe  di promozione  sociale  píiò  awaleì'si  di personale  ì'etribuito  nei liìniti  pì'evisti  dall'ait.  36 del D.

L@s. 117/2017.
I i'appoì'ti  tì'a l'associazione  ed il peì'sonale  ì'eti-ilxiito  sono  disciplinati  dalla legge  e da apposito  r=qolaínento

adottato  dall'assocìazione.

ART. 27

(Respoììsahilità  ecí assicìiìªazione  degli  associati  volontarí)

Gli assocìati  volontaì-i  che pi'estano  attività  di volontarìato  sono  assicurati  peì' rnalattie,  infortunio,  e per la

responsabilità civile verso  i terzi ai sensi  deíl'aì  t. 18  del D. Lgs. 1 i7/2017.

AIlT.  28

(Respoììsabííità  dell'assocíazione)

Pei' le obbligazìoni  assunte  dalle  )+eísone  che i'appresentano  l'associazione,  i teì'zi possono  faì- valere  i loro

diritti  sul fondo  comune.  Delle  obbíigazionì  assunte  rispondono,  personalmente  e solidah'nente  le persone

che  hanno  agíto  in non'ie  e per  conto  dell'associazìone.

ART. 29

(Assicurazione  dell'associazione)

L'associazione di promozione sociale I)lIÒ assicurarsi per i danni derivanti da responsabilità contrattuale  ed
extra  conh-attuale  dell'associazione  stessa.

ART. 30

(Devolcizione  tìel  patrìmonio)

llì caso  di estinzioììe  o sciogliìnento,  ìl patriìnonio  residuo  è devoluto,  salva diversa  destinazíone  imposta  dalla

leg(ge, ad altri enti del Terzo settoì'e,  secoì'ìdo  qíianto  previsto dall'art. 9 del D. LBs. 117/2017.

ART. 31

(Disposizioììi  finali)

Per quanto  non è previsto  dal pì-esente  statuto,  si fa ìiferiìnento  alle non'native  vigenti  iíì mateíia  ed ai

princípì  generali  dell'ordinamento  gìuridico.

ART. 32

(Norma  traììsitoria)

1.  Tutti  gli aclenìpimenti  legati  all'ìscrizione  al Registro  unico  nazionale  del terzo  settore,  che risultano

essere  ìncompatibili  con l'attuale  dìsciplina,  Lrovano  applicazíone  alì'opeì'atività  del  Rtuìts  medesìino.

2. A decoì-reì-e  dal tennine di cui all'art. 104  del D. Lgs. 117/17, in coerenza con l'intei-pretazione

aìitentica  data al medesimo  articolo  ad opera  dell'art.  5-sexies  del D.L. ìì.  148/2017  tì-ovano

applicazione  ie disposizioni fiscali contenute  nel titolo  X del D. Lg,s. 117/17.
3. L'acronin'ìo  ETS potrà  essere  inserito  nella  denominazione,  in via automatica  e sarà spendibile  nei

rapporti  con i teì-zi, negli  atti,  nella corrispondenza  e nelle  comunìcazìoni  con il pubblico  solo  dopo

aver  ottenuto  l'iscrìzione  al Registi'o  ìinico  nazionale  del terzo  settoi-e.
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,'VERBALE  ASS!ZMBLEA  STRA(ORDnNAR%nA  I%I.n

ASSOCNAZlONE  PROGETTO  PERSONA

Verhaìe  aell"AssenìtNea  íaordiuaia  ínei soei

Il gioì-no'l4  109 12(')20 l'assen'îblca  straordinaria  dci soci

dell'associazione  Progetto  Pcrsona  si è ì-iunita  ath'averso  la piattaforma  oììline  ZOOlìì  per  discuterc  c

deliberare  suì seguente  ordine  del gioî-iìo:  modifiche  statutarie  pcr  coufornìare  lo Statuto  associatiVo

al  D.  Lgs.  117/2017  - "Codice  del  Terzo  scttore"  e approvazione  (1Cl caìnbio  di scde

dcll'associazioììc.

I prcscnti noìninano  quale Prcsideìììe  dell'assenìblea Fo/mU r/24vc1;tB e quale Vcrlìalizzante

Il Presidente  rileva  che l'assenìììlea  è. síaìa  regolaìmente  convocaìa  ed è validanìente  costituita,  ai

sensi  dello  statuto  yigente,  per  deliberare  sull'ordiuc  del giorno.

Il Presidente  spiega  l'esigenza  di caìììbiare  scde dell'associazione  c dà lelíura  delle  nìodifiche

statutarie,  spiegando  che  csse  si rcndono  neccssarie  e/o  opportunc  a scguito  dell'entrata  in vigore  del

D. Lgs.  Il  7/20  17 "Codice  dcl  Terzo  settore".

DOl)O anìpia discussioììe  l'assemblea all'unaniìnità  dclibcra di approvare il caìnbio di sede e tutlc le

ìnodificlìe  statutarie  ilhìstrate  dal  Presidente.

Il nuovo  testo  dello  staluto,  intcgrato  con  le nìodificlìe  approvatc  dall'asseìììblea  viene  allegato  al

presente  vcrbalc.

I,'assemblea  dà ìììaudato  al Presidente  di:

apportare  le eveììtuaìi  ulteriori  ìììodifiche  o iììtegrazioni,  ricl-iiestc  dallc  autorità  coìnpetenti

in applicazione  del  Codice  del  terzo  se(torc;

prowedere  alla  i'egistrazione  della  preseììtc  delibera  con  i'allegaìo  Statuto,  chiedendo

l'csenzione  dall'imposta  di bollo  e di registro,  COlìlC  saîìcito  daìl'íìrt.  82 (ICI D. Lgs.  117/2017

"Codicc  (ICl Tcrzo  scí(ore";

Null'altt'o  essendovi  da deliberat'e,  l'asseinblea  íerìììina  alle ore  ':2():  ')9  previa le[tura cd

approvazione  del  presente  verbalc.

Il Verbaìizzante


