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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DELLASSOCIAZIONE "ASSOCIAZIONE MARJA CRISTINA OGIER
ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA SOCIALE"
REPUBBLICA I'TALIANA
L'anno duemiladiciannove (2019), il giorno 22 (ventidue) del mese di
novembre in Firenze, Viale Galileo n. 12, presso la Casa Famiglia
Femminile dell'Associazione Maria Cristina Ogier Onlus, alle ore

quindici e minuti quindici.
Davanti a me Avv. Raffaele Marchitelli, notaio in Firenze ed iscritto nel

Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato

¢ personalmente comparso:

CRUCCH!I PAOLQ, pensionato, nato a Firenze il 15 maggio 1941,
domiciliato per la carica presso la sede dellAssociazione di cui infra,
codice fiscale CRC PLA 41F15 D6127.

Comparente della cui identita personale io Notaio sono certo, il quale,
premesso di intervenire nella sua qualith di Presidente della
Associazione di cui infra, mi dichiara che & stata indetta in questo
luogo, giorne e ora, in seconda convocazione, Il'assemblea
straordinaria della "ASSOCIAZIONE MARIA CRISTINA OGIER
ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA SOCIALE" in
breve denominata anche "ASSOCIAZIONE MARIA CRISTINA
OGIER ONLUS", con sede in Firenze, Via Benedetto Fortini n. 90, cod.
fisc. 94070330488, partita iva 04937000489, debitamente iscritta
all'Anagrafe Regionale delle Organizzazioni non Lucrative di Utilita
Sociale, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNC
1) Modifica statutaria funzionale all'ottenimento della personalita
giuridica. :
2) Varie ed eventuali.

Assume la presidenza il Comparente nella sua qualita di Presidente del
Consiglio Direttivo, come previsto dall'art. g comma 3 del vigente
statuto, il quale constata e fa constatare :

- che la presente assemblea, come previsto dallart. 7 del vigente
statuto, ¢ stata regolarmente convocata mediante lettera raccomandata
inviata agli aventi diritto in data 13/11/2019, fa cui prova di avvenuta
ricezione si trova agli atti della associazione;

- che sono presenti, personalmente o per regolare delega, come
espressamente attestato dal Presidente, numero diciannove associati
su una totalita di ventisei associati, come risulta dal foglio presenze
che si allega al presente atto sotto la lettera "A", firmato dal
comparente e me Notaio, omessane lettura per espressa dispensa del
Comparente stesso;

- che per quanto riguarda la presenza del Consiglio Direttivo:

Crucchi Paolo, sopra generalizzato (Presidente), & presente

Fidolini Vittorio, nato a Figline Valdarno il 5 maggio 1940 (Vice
Presidente) é presente

Panero Vittorio, nato a Potenza il 15 giugno 1936 (Tesoriere
Consigliere), & assente giustificato

Mancini Maurizio, nato a Firenze il 23 febbraio 1937 (Segretario
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Consigliere), & presente;

Grisolia Giovanni, nato a Firenze il 7 ottobre 1947 (Conmghere),
assente giustificato
- che per quanto riguarda la presenza del Collegio dei Revisori dei
Conti:
Cosi Carlo, nato a Pontassieve il 24 novembre 1939 (Presidente del
Collegio) & presente
Notari Donatella, nata a Firenze il 19 marzo 1944 (Revisore Effettivo) &
assente giustificata
Vannini Roberto, nato a Firenze il 3 aprile 1950 (Revisore Effettivo) &
presente
- di aver accertato lidentita e la legittimazione dei partecipanti
allassemblea e la regolaritd delle deleghe che rimangono agli atti
dell'Associazione.
Il Presidente da atto, pertanto, che la presente assemblea &
validamente costituita, anche ai sensi di quanto previsto dallart. 7
comma undici del presente statuto, per discutere e deliberare su
quanto posto all'Ordine del giorno.
Il Presidente premette che in prima convocazione - il giorno 21
novembre 2019, alle ore nove e minuti zero, l’AssembIea convocata in
questo stesso luogo & andata deserta.
Passando a quanto posto all'ordine del giorno, il Presidente propone
all'Assemblea, quale intervento funzionale all'ottenimento del
riconoscimento della personalita giuridica, di modificare il quarto
comma dell'art. 7 del vigente statuto prevedendo che I'assemblea sia
convecata anche quando ne sia fatta richiesta motivata da almenoc un
decimo degli associati.
A questo punto si passa alla votazione, che ha luogo con voto palese
per alzata di mano.
L'Assemblea, come constatato, dal Presidente con voto palese per
alzata di mano, all'unanimitd, con il voto favorevole di diciannove
associati ,

DELIBERA
- A) dl approvare la proposta modifica del quarto comma dell'art. 7 del
vigente statuto prevedendo che l'assemblea sia convocata anche
quando ne sia fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli
- | associati.
111 testo del comma 4 dell'art. 7 del vigente statuto (che resta invariato
in ogni sua altra parte) viene pertanto cosi modificato:
"4. L'assemblea & convocata dal presidente ogni qualvolta questi lo
ritenga opportuno oppure ne sia fatta richiesta motivata da almeno un
decimo degli associati o dalla maggioranza dei consiglieri oppure
dall'organo di Controllo."
Viene altresi confermato il mandato attribuito al Consiglio Direttivo e
per esso al Legale Rappresentante in ordine alla richiesta di
attribuzione della Personalitd Giuridica per 'Associazione.
Il Legale Rappresentante & pertanto autorizzato a compiere ogni
formalita, o atto necessario per gli adempimenti di legge ai fini
dell'iscrizione dell'Associazione nel Registro delle Persone Giuridiche
presso la Regione Toscana (o nel diverso Registro tenuto dalla
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differente Autority eventualmente competente per materia e

pro-tempore) restando altresi il Presidente autorizzato a introdurre nel
testo Statutario le modifiche formali eventualmente richieste per
I'ottenimento della personalita giuridica.

Lo statuto dellAssociazione, con la modifica oggi introdotta, viene
allegato al presente atto sotto la lettera "B", omessane lettura per
espressa dispensa del Comparente, firmato dal Comparente stesso e da
me Notaro.

A questo punto, quando sono le ore quindici e minuti trentuno
nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara la chiusura
dell'assemblea straordinaria, precisando che 1'assemblea riprendera in
seguito per la trattazione dei diversi argomenti posti all'ordine del
giorno per l'assemblea ordinaria, per la quale, come il Presidente mi
conferma, non & stata richiesta la mia verbalizzazione.

Il Comparente consente il trattamento dei propri dati personali ai sensi
della legge vigente; gli stessi potranno essere inseriti in banche dati,
archivi informatici e sistemi telematici solo per fini connessi al
presente atto, dipendenti formalita ed effetti fiscali connessi, nonche ai
fini delle disposizioni in materia di "antiriciclaggio”.

Ai fini del DLegvo 231/2007, cosi come modificato dal D.Legvo
25.05.2017 N. 90, il Comparente dichiara che la sua condizione/attivita
& quella indicata nella comparsa del presente atto.

Si chiede l'applicazione delle agevolazioni fiscali previste dall’art. 82
D.Lgs 17/2017 (Codice del Terzo Settore), comma quinto (esenzione
dallimposta di bollo), come resa applicabile dall'art. 104, primo
comma, dello stesso D.Lgs n7/2017 .

To Notaio ho letto al Comparente, che lo approva, al cospetto
dell'assemblea, il presente atto dattiloscritto da persona di mia fiducia
ed in parte completato di mio pugno su due fogli per sei facciate fin
qui.

Sottoscritto alle ore quindici e minuti trentacinque.

F.to Paolo Crucchi

F.to Raffaele Marchitelli Notaio (L.S.)
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STATUTO

1) COSTITUZIONE

1. ¥ costituita la “Associazione Maria Cristina Ogier Organizzazione
Non Lucrativa di Utilita Sociale” in breve denominabile anche come
“Associazione Maria Cristina Ogier Onlus’.

A decorrere dalla data di iscrizione nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore 1'Associazione assumera la denominazione "Associazione
Maria Cristina Ogier Ente del Terzo Settore” in breve denominabile
anche come "Associazione Maria Cristina Ogier ETS".

A decorrere dalla stessa data, la nuova denominazione sara usata negli
atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

2) SEDE

1. /Associazione ha sede in Firenze, Via Benedetto Fortini n. go.

3) OGGETTO E SCOPO

1. L’Associazione non ha scopo di lucro e esercita in via esclusiva o
principale attivitd di interesse generale per il perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. L'Associazione opera in
particolare nel campo degli interventi e servizi sociali (ai sensi dellart.
1 commi 1 e 2 della Legge 8 novembre 2000 n. 328, e successive
modificazioni, nonche ai sensi della Legge 5 febbraio 1992 n. 104 ¢ della
Legge 22 giugno 2016 n. 12 e successive modificazioni) e delle
prestazioni socio-sanitarie {di cui al Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri del 14 febbraio 2001- G.U. 129 del 06.06.2001 - e
successive modificazioni) a favore dei disabili, degli emarginati, degli
anziani, delle persone svantaggiate in ragione di condizioni fisiche,
psichiche, economiche, sociali o familiari, assicurando le migliori
condizioni di vivibilitd sia dal punto di vista morale che dal punto di
vista materiale.

L'associazione potra svolgere altresl attivita di beneficenza, di sostegno
a distanza e di cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
10 agosto 2016 n. 166 e successive modificazioni o di erogazione di
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita
di interesse generale.

2. ’Associazione potrd esercitare, come anche previsto dall’art. 6 del
Codice del Terzo Settore (D.Lgs. n. 17/2017), attivita diverse da quelle
sopra previste (ma secondarie e strumentali rispetto a queste ultime)

conformandosi, a partire dall'entrata in vigore dell'apposito decretol

ministeriale, ai criteri e limiti ivi definiti. L'organo Amministrativo
documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita appena
menzionate nelle forme e con i documenti previsti dalla legge.

L’Associazione potra svolgere, come anche previsto dallart. 7 del |

Codice del Terzo Settore, attivith di raccolta fondi, anche in forma
organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o
attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di medico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, al fine di finanziare le proprie
attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il
pubblico.

4) PATRIMONIO ED ENTRATE DELL'ASSOCIAZIONE.

A

1. Il patrimonic deltassociazione & costituito dai beni mobili e

Allegato "B"
al n. 285 Rep.
al n, 174 Fasc.




immobili che pervengono all'associazione a qualsiasi titolo, da

elargizioni o contributi da parte di enti pubblici e privati o persone
fisiche, dagli avanzi netti di gestione.

2. 11 fondo di dotazione iniziale dell'associazione & costituito dai
versamenti effettuati dai fondatori.

3. Per l'adempimento de1 suoi compiti l'associazione dispone delle
seguenti entrate:

- versamenti effettuati dai fondatori, versamenti ulteriori effettuati da
detti fondatori e da quelli effettuati da tutti coloro che aderiscono
all'associazione;

- redditi derivanti dal suo patrimonio;

- introiti realizzati nello svolgimento della sua attivitd;

- contributi e donazicni ricevuti da persone fisiche, persone giuridiche
ed enti pubblici e privati di qualstasi natura.

4. 11 consiglio direttivo annualmente stabilisce la quota di versamento
minimo da effettuarsi all'atto dell'adesione all'associazione da parte di
chi intende aderire all'associazione.

5. Uadesione all'associazione non comporta obblighi di finanziamento
o di esborso ulteriori rispetto al versamento originario allatto
dellAmmissione e del versamento della quota annua di iscrizione.

E' comunque facoltd degli aderenti allassociazione di effettuare
versamenti ulteriori rispetto a quelli originari ed a quelli annuali.

6. I versamenti al fondo di dotazione possono essere di qualsiasi
entitd, fatto salvo il versamento minimo come sopra determinato, e
sono comungue a fondo perduto; in nessun caso, e quindi nemmeno
in caso di scioglimento della associazione né in caso di morte, di
estinzione, di recesso o di esclusione dalla associazione, pud pertanto
farsi luogo alla ripetizione di quanto versato alla associazione a titolo
di versamento al fondo di dotazione.

7. 11 versamento non crea altri diritti di partecipazione e,
segnatamente, non crea quote indivise di partecipazione trasmissibili a
terzi, né per successione a titolo particolare né per successione a titolo
universale, né per atto tra vivi, né a causa di morte.

5) FONDATORI e SOCI DELUASSOCIAZIONE.

1. Possono essere ammessi all'Associazione coloro che ne facciano
domanda per iscritto e che si impegnino a partecipare attivamente ai

| programmi dell'Associazione.

Gli Associati sono:

a) Fondatori;

b) Ordinari;

Sono Associati Fondatori coloro che somo intervenuti nell'atto
costitutivo.

Sono Associati Ordinari coloro che vengono successivamente ammessi
a far parte dell'Associazione .

L'appartenenza all'una o allaltra categoria non implica alcuna
differenza di trattamento in merito ai diritti e ai doveri degli associati
nei confronti dell'Associazione.

2. Ciascun associato ha pari diritto a partecipare effettivamente alla
vita del’Associazione.

3. Ciascun associato maggiore d'eta ha pari diritto di voto
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nell'assemblea per Iapprovazione e le modificazioni dello statuto e dei

regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell'associazione.

4. E' espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione alla
vita associativa, pertanto 'adesione all'associazione & sempre a tempo
indeterminato. '

5. La domanda di adesione allassociazione deve essere rivolta al
Consiglio Direttivo.

Puo chiedere di aderire all'associazione chi dichiari di condividerne gli
scopi sociali e si impegni a rispettare lo statuto e gli eventuali
regolamenti.

6. 11 Consiglio Direttivo deve deliberare sulle domande di ammissione
entro novanta giorni dal loro ricevimento. Il diniego deve essere
motivate.

7. La qualith di Associato si perde per morte, recesso ed esclusione.

8. Gli associati possono recedere dall’associazione in ogni meomento.
la comunicazione del recesso deve essere rivolta al Consiglio
Direttivo, la sua efficacia decorre dallinizio del secondo mese
successivo a quello di ricezione della comunicazione di cui sopra.

9. In presenza di inadempimento agli obblighi di versamento della
quota oppure di altri gravi e fondati motivi, chiunque partecipi
all'associazione pud esserne escluso con deliberazione del consiglio
direttivo. Llesclusione ha effetéo dal trentesimo giorno successivo alla
comunicazione del provvedimento, motivato, di esclusione.

Contro il diniego di ammissione ovvero contro la delibera di
esclusione da parte del Consiglio Direttivo & ammesso il reclamo, entro
trenta giorni successivi dalla comunicazione del diniego o
dell'esclusione, dinanzi all'assemblea. In caso di reclamo, I'esclusione
ha effetto dalla delibera dell'assemblea che eventualmente confermi la
decisione del Consiglio Direttivo.

6. ORGANI DELIASSOCIAZIONE.

1. Sono organi dell’'associazione:

- 'assemblea degli aderenti all’associazione;

- il presidente del consiglio direttivo;

- il Vice Presidente del Consiglio Direttivo;

- il consiglio direttivo;

- il tesoriere;

- 1'Organo di Controllo ove nominato.

7) ASSEMBLEA.

1. L'assemblea & composta da tutti gli associati con diritto di voto.

2. L’assemblea si riunisce almeno due volte all'anno per lapprovazione
del bilancio consuntivo (entro il 30 aprile) e del bilancio preventivo
(entro il 30 novembre). Essa inoltre:

- provvede alla nomina del consiglio direttivo, del presidente e del vice
presidente del consiglio direttivo, del tesoriere e dell'Organo di
Controllo;

- delinea gli indirizzi generali dellattivita dell'associazione;

- delibera sulle modifiche al presente statuto;

- approva i regolamenti che disciplinano lo svolgimento dellattivita
dell'associazione;

- delibera sulleventuale destinazione di utili o avanzi di gestione




comungue denominati, nonché di fondi, riserve o capitale durante la

vita dell'associazione stessa, qualora cid sia consentito dalla legge e dal
presente statuto,

- delibera lo scioglimento e la liquidazione dell'associazione e la
devoluzione del suo patrimonio.

3. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano le loro responsabilitd gli Amministratori non hanne diritto
di voto;

4. Lassemblea & convocata dal presidente ogni qualvolta questi lo
ritenga opportuno oppure he sia fatta richiesta motivata da almeno un
decimo degli associati o dalla maggioranza dei consiglieri oppure
dall'organo di Controllo.

5. La convocazione & fatta mediante comunicazione (inviata con
lettera raccomandata ar, o con altro strumento che consenta il
riscontro della ricezione) contenente lindicazione del luogo, del
giorno e dellora della riunione sia di prima che si seconda
convocazione e lelenco delle materie da trattare, spedita a tutti gli
aderenti all'indirizzo risultante dal Libro degli Associati, nonché ai
componenti del Consiglio Direttivo e dell'Organo di Controllo almeno
otto giorni prima dell'adunanza.

6. L'Assemblea & comunque validamente costituita ed & atta a
deliberare anche in assenza delle suddette formalitd, qualora siano
presenti tutti gli aderenti e tutti i componenti del Consiglio Direttivo e
deil'Organo di Controllo (ove nominato).

7. LAssemblea & validamente costituita ed & atta a deliberare qualora
in prima convocazione siano presenti almeno la meta dei suoi membi.
8. In seconda convocazione l'Assemblea & validamente costituita
qualunque sia il numero dei presenti. L'adunanza di seconda
convocazione non pud svolgersi nello stesso giorno fissato per la prima
convocazione.

9. Ogni aderente allAssociazione - che sia regolarmente iscritto nel
libro degli associati - ha diritto a un voto, esercitabile anche mediante
delega apposta in calce all'avviso di convocazione. L'eventuale delega
pud essere conferita solamente ad altro associato che non sia
‘icomponente del Consiglio Direttivo, componente delllOrgano di
Controllo, Revisore o dipendente dellAssociazione. Ciascun delegato
non puo farsi portatore di pits di tre deleghe.

L'assemblea dei soci pud svolgersi anche in piit luoghi, audio e/o video
collegati, e cio alle seguenti condizioni, delle quali deve essere dato
atto nei relativi verbali:

- che sia consentito al presidente dell'assemblea di accertare l'identitd e
la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;

~ che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed
alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno,
nonché di visionare, ricevere o frasmettere documenti.

In tutti i luoghi audio efo video collegati in cui si tiene la riunione
dovra essere predisposto il foglio delle presenze.
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10. Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della

maggioranza dei presenti; I'espressione di astensione si computa come

voto negativo. Non & ammesso il voto per corrispondenza.

1. Per modificare l'atto costitutivo e lo statuto occorre il voto

favorevole dei due terzi dei voti attribuiti, tanto in prima che in

seconda  convocazione. Per  deliberare lo  scioglimento

dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto

favorevole di almeno tre quarti degli associati.

8) IL CONSIGLIO DIRETTIVO.

1. L'associazione & amministrata da un consiglio direitivo composto, a

scelta dell’assemblea fra i soci, da un minimo di tre a un massimo di

nove membri, compresi il presidente, il vice presidente e il tesoriere.

2. Il Consiglio Direttivo resta in carica per tre esercizi e scade alla data

dell'assemblea convocata per 'approvazione del bilancio relativo al

terzo esercizio della carica. I suoi membri sono rieleggibili.

3. In caso di cessazione per qualsiasi motivo di un membro del

Consiglio Direttivo, il Consiglio stesso fa luogo alla sua cooptazione, 1l

consigliere cooptato dura in carica fino alla prossima Assemblea, al cui

ordine del giorno deve essere posto 'argomento della sostituzione del

consigliere cessato; chi venga eletto in luogo di consigliere cessato

dura in carica per lo stesso residuo periodo durante il quale sarebbe

rimasto in carica il consigliere cessato.

4. Se per qualsiasi motivo viene meno la maggioranza dei consiglieri,

Fintero Consiglio Direttivo si intende decaduto e occorre far luogo alla

sua integrale rielezione.

5. Il ruolo di Consigliere, cosi come la partecipazione agli altri organi

dell'Associazione, & svolto a titolo completamente gratuito e non

prevede alcun compenso salvo il rimborso delle eventuali spese

documentate sostenute per sole ragioni di ufficio,

6. Al Consiglio Direttivo sono attribuite le seguenti funzioni:

¢ la gestione della Associazione in ogni suo aspetto secondo ghi
indirizzi delineati dall’Assemblea e, in particolare, il compimento
di atti di amministrazione ordinaria e straordinaria in relazione agli
indirizzi ricevuti;

e l'ammissione alla Associazione di nuovi aderenti;

consuntivo.
7. Il Consiglio Direttivo pud delegare tutti o parte dei suoi poteri a un
o pilt dei suoi membri oppure, con procura conferita dal Legale
Rappresentante, anche a estranei il potere di compiere determinati atti
o categorie di atti in nome e per conto della Associazione.
8. Il Consiglio Direttive & convocato dal Presidente ogni qualvolta
questi lo ritenga opportuno oppure ne sia fatta richiesta da almeno
due consiglieri o dall'organo di Controllo. La convocazione & fatta
mediante lettera raccomandata a.r. ¢ altro metodo che consenta il
riscontro della ricezione, contenente l'indicazione del luogo, del
giorno e dell'ora della riunione e lelenco delle materie da trattare,
spedita a tutti i componenti del Consiglio Direttivo e ai componenti
dell'Organe di Controllo almeno otto giorni prima delfadunanza.
9. 1l Consiglio Direttivo & comunque validamente costituito ed & atto a
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deliberare, anche in assenza delle suddette formalitad di convocazione,

qualora siano presenti tutti i suoi membri e tutti i membri dell'Organo
di Controllo.

10. Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua
assenza o impedimento, dal Vice Presidente; in mancanza, su
designazione dei presenti, da un altro membro del Consiglio Direttivo.
n. Il Consiglic Direttivo & validamente costituitc qualora siano
presenti almeno la metd dei suoi membri.

12. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti; 'espressione di astensione
si computa come voto negativo.

13. Per le deliberazioni di straordinaria amministrazione occorre il voto
favorevole della maggioranza dei consiglieri in carica.

14. La riunione pud svolgersi anche in pitt luoghi, audio e o video
collegat, con le modalita ed alle condizioni gid indicate per
I'assemblea.

9) IL PRESIDENTE.

.. Al presidente dell'associazione spetta la rappresentanza
dell’associazione stessa di fronte ai terzi e anche in giudizio.

2. Al presidente dell’associazione compete, sulla base delle direttive
emanate dallassemblea e dal consiglio direttivo, al quale comunque it
presidente  riferisce  circa  lattivitdA  compiuta, Fordinaria
amministrazione dellassociazione.

3. [l presidente convoca e presiede lassemblea, ed il consiglio
direttivo, ne cura I'esecuzione delle relative deliberazioni, sorveglia il
buon andamento  amministrativo  dell’associazione,  verifica
l'osservanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove la riforma
ove se ne presenti la necessita, '
4. 1l presidente cura la predisposizione del bilancio preventivo e del
bilancio consuntivo da sottoporre per lapprovazione, al consiglio
direttivo e poi all'assemblea, corredandoli di idonee relazioni.

10) 1L VICE PRESIDENTE.

1. Il vice presidente sostituisce il presidente in ogni sua attribuzione
ogni qualvolta questi sia impedito all'esercizio delle proprie funzioni.
11 solo intervento del vice presidente costituisce per i terzi prova
| defl'impedimento del presidente.

11) IL TESQRIERE.

1. 11 tesoriere cura la gestione della cassa dell'associazione e ne
organizza e gestisce la contabilitd, effettua le relative verifiche
controlla la tenuta dei libri contabili, predispone, dal punto di vista
contabile, il bilancio consuntivo e quello preventivo.

12) LIBRI DELLUASSOCIAZIONE.

1. L'Associazione deve tenere i seguenti libri:

a) libro degli associati;

b} libro delle adunanze e delle deliberazioni dellAssemblea degli
Associati;

¢} libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

d) libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Organe di controllo.

2. I libri di cui al comma 1, [ettere a), b) e ¢) sono tenuti a cura del
Consiglio Direttivo; il libro di cui al comma 1, lettera d} & tenuto a cura
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dell’Organo di controllo.

3. Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi
mediante  richiesta scritta motivata da presentare agli organi
associativi indicati al comma 2.

13} ORGANO DI CONTROLLO

1. EOrganc di controllo deve essere nominato al ricorrere dei requisiti
previsti dalla Legge e pud essere monocratico o collegiale, _
I componenti dellorgano di Controllo possonc essere anche non
associati.

L'Organo di Controllo resta in carica per tre esercizi e scade alla data
dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo al
terzo esercizio della cazica. I suoi membri sono rieleggibili.

2. Se l'organo di controllo & collegiale si compone di tre membri
effettivi e due supplenti, nominati dall’Assemblea. [ membri effettivi
eleggono al loro interno il Presidente.

3. Al componenti dell'Organo di controllo si applica l'art. 2399 del
Codice civile. Almeno uno dei componenti dell’Organo di Controllo (o
I'unico componente in caso di organo monocratico) deve essere scelto
tra le categorie di soggetti di cui al comma 2 dell’articolo 2397 del
Codice civile.

4. I'Organo di controlle vigila sullosservanza della Legge e dello
Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora  applicabili, nonché sulla adeguatezza dellassetto
organizzative, amiministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti
di cui al comma 1 dell’ art. 31 del Codice del Terzo Settore, Ia revisione
legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori
legali iscritti nell'apposito Registro,

5. L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio
delfosservanza delle finalita solidaristiche e di utiliti sociale, ed attesta
che l'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle
linee guida ministeriali.

6. I componenti dellOrgano di controllo possono in qualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo e, a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinaii affari.

14) VOLONTARI

1. 1 volontari sono associati che per loro libera scelta svolgono, per il
tramite dell'Associazione, attivita in favore della comuniti e del bene
comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita. '

2. La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per
fini di solidarieta e nen puo essere retribuita in alcun modo, neppure
dai beneficiari.

3. Ai volontari possono essere rimborsate dall’Associazione soltanto le
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata,
entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
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forfetario.

4. La qualita di volontario e incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altre rapporto
di lavoro retribuito dall’Associazione.

5. L'Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché
per la responsabilita civile verso i terzi.

6. LAssociazione iscrive 1 propri volontari in un Registro
appositamente istituito.

15) BILANCIO CONSUNTIVO E PREVENTIVO.

1. Gli esercizi dell'associazione chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

2. Entro il 3t marzo di clascuno anno il consiglio direttivo & convocato
per la predisposizione del bilancioc consuntivo dellesercizio
precedente (formato dai documenti richiesti dalla normativa
applicabile) da sottoporre all'approvazione dell’assemblea

3. Entro il 31 ottobre di ciascun anno il consiglio direttivo & convocato
per la predisposizione del bilancio preventivo del successivo esercizio
da sottoporre all'approvazione dell’assemblea.

4. I bilanci approvati dallAssemblea saranno depositati, nelle forme di
legge, presso gli uffici indicati nella normativa pro tempore vigente.

5. Nei casi previsti dalla legge I'Associazione approvera e depositera il
Bilancio Sociale redatto in conformita alla vigente normativa.

16) AVANZI DI GESTIONE.

1. E' fatto espresso divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili
o avanzi di gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o
capitale durante la vita dell'associazione stessa, a fondatori, associati,
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali a meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte per legge o non siano espressamente consentite dalla
normativa vigente e applicabile all'Ente .

2. Lassoctazione ha l'obbligo di impiegare gli ut1]1 o gl avanzi di
gestione per la realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle ad
esse direttamente connesse.

117} SCIOGLIMENTO.

1. In caso di suo scioglimento, per qualunque causa, Associazione ha
lobbligo di devolvere il suo patrimonio ad enti da individuarsi
dall'assemblea in conformitd a quanto previsto dallart. ¢ D.Lgs
u7/2017 (o comunque in conformitd alla normativa ratione temporis
applicabile), previo parere ai sensi di legge dell'Ufficio di cui all'art. 45/
del D. Lgs u7/2017 citato {0 comunque dell'organo ratione temporis
competente), salva diversa destinazione imposta dalla legge.

18) CLAUSOLA COMPROMISSORIA.

1. Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o
interpretazione del presente statute e che possa formare oggetto di
compromesso, sara rimessa al giudizio di un arbitro amichevole
compositore che giudichera secondo equita e senza formalita di
precedura, dando luego ad arbitrato irrituale. L'arbitro sara scelto di
comune accordo dafle parti contendenti; in mancanza di accordo alla
nomina dell'arbitro sara provveduto dal Presidente del Tribunale di
Firenze.




19) LEGGE APPLICABILE,

1. Per tutto quanto non stabilito dal presente statuto, dagli eventuali
regolamenti e dalle deliberazioni degli organi associativi, si osservano
le disposizioni vigenti e applicabili all'Associazione.

2. In atiesa dell'istituzione del Registro unico nazionale del Terzo
settore (RUNTS) previsto dal Codice del Terzo settore (D.Lgs n.
17/2017) e fino al termine di cui allart. 104, comma secondo, del D,Lgs
n. 117/2017 cit., 'Associazione resta transitoriamente soggetta a quanto
previsto al D.Lgs 4 dicembre 1997, n. 460, e rimane iscritta all'anagrafe
regionale delle organizzazioni non lucrative di utilita sociale.

3. Ogni disposizione del presente statuto eventualmente incompatibile
con quanto previsto dal predetto D.Lgs 460/1997 ¢ da intendersi
inefficace fino al termine di cui all’art. 104, comma secondo, del Codice
del Terzo settore.

E.to Paolo Crucchi

E.to Raffaele Marchitelli Notaio (L..S.)
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