STATUTO DELL’ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO
FONDAMENTA DELLE CONVERTITE

Art. 1
{Denominasone ¢ sede)

E’ costitito, nel ospetto del D.Lgs. 11772017, del Codice civile ¢ della normativa in materia Flinte
del Terzo Settore denominato: ODV FONDAMENTA DELLE CONVERTITE,

Azsume la lorma giundica di assoclazione, non riconosciuta, apartitica e acomlessiomale,

1. orgamiscaone ha sede legale In Campo 5. Gerardo 6, Sacca Fisola, nel Comune di Venesda,

Il rrasferimento della sede legule non comporta modifica statutaria, ma "obbligo di comunicasone
agli uffici competenti.

Art. 2
(Statuto)

L organizzazione di volontariato ¢ disciplinata dal presente statuto, od agisce nei limiti del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di atmazione, dells legee regionale ¢ dei
principi generah dell’ondinamento giuridico.
I assemblea pud deliberare Meventuale regolaomento di csecuzione dello staauto per la disciplina degli
aspetti organizzativi pig particolari.
Art. 3
(EfMcacia dello staluio)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati alla orgamizeasione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa

Art. 4
(Interpretasione dello statuto)

Lo statuto ¢ interpretato secondo le regole dei contratti e secondo i eritert dell™articolo 12 delle
prelegai al codice civile.

Art. 5
(Finaliti e Attivitd)
I orgamizsagone esercila In via esclusiva o pnneipale una o pin ativitd di interesse generale per il
persepuimento, senea scopo di luero, d lnalith civiche, solidanstiche ¢ di unhtd sociale:
a) lavorre la collabordone tma i sogectl operanti a favore di detemme/iz
b} operare per 1] remsenmento sociale di delenute? anche attraverso Papplicazione delle forme

alternative al carcere in sintonia con gli Enti territoriali, la Diredone degli Istituti di Pena
altraverso I'esccuzione del propramm previsti dalla legislazione italiang,
L attivita che si propone di svolgere, prevalentemente in favore @i lera © avvalendosl In modo
prevalente dell™attivila di volontanato del propr associati &

=  organiccadone ¢ gesions dioallivits culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
inclusc attivith, anche editoriali. di promozione e dilTusione della cultura ¢ della pratica del
volontanato ¢ delle attivita di interesse generale di cui allart, 5 Jel D Leg. 11772017,

A titolo esemplificativo ma non esaustivo l¢ azioni si concrelizzcranne in;



= naative di cartiere culturale ¢ dereativo;
= sensibilizzazione sociale;
struliure & servizi per lavorire il deorso alle misure alternative alla detensione:
attivita di formazione e informazione.
Per Pattivitd di interesse generale prestata Porganizzadone pud nicevere soltanto il rimborso delle
spese cllsiivamente sostenute © documentate.
1 orgamiveaaone pud esercilare, a nomma dell*art. 6 del Codice del Terzo settore, aftivila diverse da
quelle di interesse generale, secondaric ¢ strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposite Decreto ministeriale. La loro individucaone ¢ operata da parte del consiglio
dircitivo.
I orgamzzaaone pud molire realizzare attivitd di raccolta fondi, nel dspetto del principi di verita,
trasparenza ¢ correliersa con i soslemion ¢ con il pubblico, in conformitd alle disposizioni conlcnute
nellart. 7 del D.Lgs. 117117,

L’organizzazione di volontariato opera nel lermitorio della Regione Veneto.

Art. 6
{Ammissionc)

Sono associati dellorganizzasdone tutte lo personc fisiche che ne condividono le finalith ¢, mosse da
spirito di solidarietd, si impegnano concrelamente per realizzarle.

L ammissione all’organizzazione & deliberata dal Consiglio Dircttivo, su domanda dell’ interessato,
rafificata dalla Assemblea nella prima rivnione utile. La deliberadone & comunicata all’interessato e
armmolala nel libro degli associati.

Il consiglio direttivo deve entro 60 momi motivare la deliberazione di rigeno della domanda di
ammissione e comunicaria all"imleressato.

L ammissione & a tempo indeterminalo, fermo restando il diritto di reecsso.

Art. 7
{Diritti e doveri degli associati)
Gl associali dellorganizasdone hanno 11 dintto di:
s cleppere gl organi sociali e di essere eletti negli stessi:
»  cuugre Informat sulle attivita dell’organizzazione e controllarne 1" andamento:
votare in Assemblea dal momento dellPiscrizione nel libro depli associali purché in regola con il
pagamento della quota associativa;
= prendere atte dell’ordine del grormao delle assemblec, prendere visions del rendiconto economico
finanziario, csaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art, 31;
=  denunsare 1 fatti che ritiene consurabili ai sensi dell’ad. 29 del DLps. 117/17 csmi;

Gili associati dell”organizzazione hanmo il dovere di:
= rispettarc il presente statuto © Peventuale regolamento interno;
= versare la quota associaliva secondo I mmporto annualmente stabilito.

La quoia sociale & intrasmissibile, non fvalutabile ¢ non imborsabile.



Art. B
(Volontario e attivita di volontariato)

1. associato volontario svolge la propria attivitd verso gli al in modo personale, spontanco ¢
wratuilo, senza find di lucro, neanche indiretti ed esclusivamenie per find di solidarietd Tale attivita
non pud cssere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario.

La qualita di velontanio & mcompatibile con qualsiasi forma i mapporio di lavoro subordinato o

auroenomae ¢ con ogni altre mpporio di lavoro retribuito con Morganizrasione,
All’associato volontario possono essere timborsate soltanto le spese eficilivamenle sostenute ¢
documcntate per 1"attivita prestata, entro i limili massimi ¢ alle condizioni prevenlivamente stabilite
dall"associarione, Sono vietati 1 imborsi spesa di tipo forfetario,
Art. 9

(Perdita della qualifica di associate)
La gquahiti di associato s1 perde per morte, recesso o esclustone,
1. associato pud reeedere dall”associazione mediante comumicazione scritta al Consighio Dircttivo.

[."associato che contravviene al doveri stabiliti dallo statulo, pud essere escluso dall®orpanizeadone.
[’esclusione & deliberata dal direttivo con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificarioni
dell"nteressato,

Art. 10
(i orzani sociali)
Song organt dell orpanizzazions:
Assemblea degh associat
= Consiglio direttivo
= Presidenic

= Organo di controllo, qualora previste dallart, 30 del D.Lgs 117/20017
Organo di revisione, qualora previsto dall®are. 31 del 1D0gs 11772017

Tutle le caniche sociali sono gramite.

Art 11
(L assemblea )

1."assemblea & composta da it gli associati od & Uorgano soveano,
| assemblen € presieduta dal Presidente dell™associazione o, in sua assenea, dal Vicepresidente,

(il associali possonoe farsi rappresentare in assemblea solo da altd associati, conferendo delepa
geritta. Non sono ammesse pit di tre deleghe per ciascun aderene,

I voti sona paless, tranne gquelli nguardanti le persone,
Delle riumion dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritio dal Presidente ¢ dal verbalizzante e
conscrvato presso la sede dell’associazione, in libera visione a tutti gli associati,
Art12
(Compiti dell” Assemblca)
[ assemblea:

* determina le linee pencrali programmatiche dell attivith dell associugone:



= approva il bilancio di esercizio ¢ 'eventuale bilancio sociale;

= nomina ¢ revoca 1 componenti degli organi sociali;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti e
I"organo di controllo;

» delibera sulla responzabilith dei component degli organi sociali, ai scnsi dell*art. 28 del
Codice del terzo settore e promuove waone di responsabilitd nei loro conlronli;

» delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

= approva l'evenmale regolamenio dei lavor assembleari;

= delibera lo scioghmento, la trasformazione, la [usione o la scissione dell'organizzazione:

= delibera supli altri oggett attribuit dalla legge, dall'atto costitutivo o dullo statuto alla sua
compelemes.

Art. 13
{Convocarsione)

L asscmblea si riunisce almeno una volta all’anno per I"approvasdone del bilancio. Negli altri casi su
convocazionc del Presidente, anche su domanda motivata e altresi su nchicsta firmata da almeno en
decimo degll associatl o quando il Consiglio direttivo lo rticne necessario.

lLa convoeazions avviene mediante comunicasions serilta anche a mezzo ¢ mail, contenenie 1"ordine
del giorno, spedita almeno 15 giomi prima della data (issata per assemblea all*indirizzo risultante
dal libro degli associati e/o mediante avviso affisso nella sede dell’sssociasione.

Art. 14
{Assembles ordinaria)

I.7assemblea ordinana & regolarmente costituita in prima convogaeions con la presenza della metd
pit uno depli associati, presenti in proprie o per delepa, ¢ in seconda convocarsions qualungue sia il
numere degli associati presenti, in proprio ¢ in delesa,

L’ asyemblea delibera a maggioranza dei voli del presenti.

Nelle deliberazioni di approvazione del biluncio ¢ in quelle che riguardano la lore responsabilit, i
consiglier: non hanno dintlo Jdi volo.

Art. IS
{Assemblea straordinaria)

I’ assemblea straordinaria modilica lo staluto dell’orpanizzazione con la presenca della meli pit uno
degli associatl, n proprio o in delega e il volo favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo
scioghmente ¢ la hqudazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorcvele di
almena ¥ depl associati,
Art. 16

(Consiglio direttivo)
Il consiglio direttive ¢ organo di poverno ¢ di amministrazione dell’organizzazione & opera in
atluwaone delle volonti ¢ degh indirizzd penerali dell%assemblen alla gquale risponde direttamente ¢
dalla quale pud essere revocalo,
Il consigho direlivo € formato da 9 componenti, eletii dall’assemblea tra gli associati, per la durata
di anni 3 e sono nglepgibili per 3 mandat.
Il consiglio direttive ¢ validamente costituile gquando ¢ presente la magpioranza dei componenti.
L deliberazioni sono assunte a maggiorameza Jdei prescnil.



Il presidente dell’orgamizzazione ¢ il presidente del Congiglio Dircttivo ed ¢ nominato dall”assemblea
assieme agli altri componenti,
Il consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e simordinara amministrazione la cui
competeneza non sia per Lepge di pertinensa exclusiva dell assemblea,
In particolare, tra gli altri compiti:
ammimsira 'organizzazione,
attua le deliberazioni dell’assemblea,
predispone 1 bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, 1 sottoponc
all*approvarione dell’assemblea ¢ cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla norma,
predispone tutti gli elementi wili all’assemblea per la previsione ¢ la programmazione
econamica dell’esereia,
stipula ulll gl atti e contratti inerenti le allivita associative,
— cura la tenuta dei 1ibr sociali di sua competenza,
¢ responsabile degli adempimenti comnessi all’iserizione nel Registro unico nazionale del
terzo settore (Runts), qualora operativi, previst dalla normativa vigenie,
diseiplna I"ammissione e esclusione degli associatd,
accoghe o rigella le domande degli aspiranti associati.
Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglien & generale, pertanto le limitasdond di wle potere
non sono opponibili @ ters s¢ pon isentte nel Runts o se non s1 prova che i ters ne eramo a
COMOSCCNZA

Art. 17
(Il Presidente)

Il presidente rappresenta lepalmente Massociazione ¢ compie moti gli alli che la impegnano verso
I"estemo,

Il presidente ¢ eletto dall’assemblea tra 1 propr component: a maggioranza dei presenti.

Il presidente dura in carica quanto il consiglio direllive ¢ ccssa per scadensa del mandalo, per
dimissioni volomarie ¢ per eventuale revoca decisa dall” assemblen, con la magaioranza dei presenti.
Almene un mese pnma della scadenza del mandato del Consiplio Direttive, il presidente convoea
Fassemblea per la elesone del nuovo presidente ¢ del Consiglio Direttivo.

Il presidente convoca e presicde "Assemblea e il Consigho Dircttive, svolge "ordinaria
ammimsirazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Dircttive in merito
all*attivatd compiulza,

I Vieccpresidente sostituisce il Presidenis in ogni sua atribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell"esercizio delle sue funziom,

Art. 18
{(Organoe di controlla)

L'organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D Les. 11717,
L organo di controllo:

+ vigila sull'vsscrvanza della legge, dello stalulo ¢ sul rispetto dei principi di  corretta
amminisira-ione;



= wvigila sull'sdegualeczza dell'assetto orpanizzativo, amministrative ¢ contabile e sul su
conerelo lunonamenio
* cscrcita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidanistiche ¢ di
ullita sociale
» antesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformitd alle lince puida di cul all'articolo
14, 1l hilancio sociale da atto deph esiti del monitoraggio svolto.
Il componente dell'organe di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezions e di
controlle ¢, a tal ine, pud chiedere a1 consighen notizic sull'andamento delle operazioni sociali o sn
determinati aflar,
Art. 19
{((reano di Revisione legale dei conti)
E' nominato nei casi previsti dall®art. 31 del D0gz 117/2007, 157 lormato da un revisore contabile
imeritlo af relativo registro.
Art. 20
{(Risorse economiche)
Le rizorse cconomiche dell’organizewaone sono costituite da;
quote associative;
contribuli pubblici & privat;
» donaziom & lasciti testamentan;
=  rendilc palnmomsali;

« aftivitd di raccolta fondi:

= nmbors da convenzaon;

= opmi altra entrata ammessa o sensi del DuLgs, 1172007,

= colmale denvanh da allivitd commerciali ¢ produttive marginali, da inserire in una apposita

voee di hilancio, previste fno all’operafivita del Registro unico nazionale del terzo scttore.

Art. 21

(I beni)
I bemi dell” organizazione sono beni immobili, beni regisirati mobili ¢ beni mobili.
| bem immaobih ed 1 bem registraly mobili possono cssere acquistatl dall’organizrazione, ¢ song ad
€552 Intestati.
I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell’organizzazone sono clencati nell’mmventano, che ¢ depositato presso la sede dell’organizzazione
& pud casere consullato dagh sssocia,

Art. 22

{(DHvicto di distribuzione decli utili e obblizo di utilizzo del patrimonio)

I orpanizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, wili ¢ avanei di gestione
nonché fondl, niserve o capitale durante la propria vita a1 senst dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs
117/2017 ponché 'obbligo di ulibizzarc 1l patmmonio, comprensive di cvemtuall neavi, rendite.
proventl, enirale comungue  denominate, per lo svolgpimento  dellattvitd stalutama @ m
dell’esclusivo persepuimento delle finalitd previste.



Art. 23
{Bilancio)

Il bilaneio di esercizae dell’Orpanizzazione & anmuale & decorre dal prmoe gennaio di ogni anne, B
redatto ai sensi degli articoli 13 ¢ 87 del D Lgs. 1172017 ¢ delle relative norme di attuazone ©
CONSCIVAZIONG.

11 bilancio & predisposto dal consigho direttivo ¢ viene approvato dall’asscmblea ordinana entro 4
mest dalla chivsura delleserciao cun si nlensce | consuntive ¢ depositale presso 1l Begiatro unico
maronale del lereo seltore entro il 30 gingno di ogni anno.
Il bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso e il bilancio sociale, qualora previsto,
devono csscre affissi presso la sede sociale © trasmessi a tutti § soci aventi dintto di voto oppure
pubblicizzati por il tramite del sito sociale,
Art. 24

(Bilanciv sociale)
Al verificarsi delle condiziont previste dall"art. 14 del Dgs 11717, Morganizeasdone redige il
bilancio sociale ¢ ponc In essere (ulll gli adempiment] necessan.

Art. 25
(Convenrioni}

e convenzioni tra Porganizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56
comma 1 del DLgs. 117/2017 sono dcliberate dal consighio direttivo che ne defermina anche le
modalith di attuazione, ¢ sono stipulate dal Presidente dell’orgamzzazione, gquale suo legale
rappreseniante.,

Coma di oem convensdone & costodita, a cura del presidente, presso la sede dell"organizzazione.

Art. 26
(Personale retribuity)
L orgsmiccagons G volontanato pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dallare. 33
del DIgs 117/2017.
i, 27
{Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari)

Gli associati volontar che prestano allivita & volontarialo sono assicurali contro gli infortuni e e
mulaltie connessi allo svolgimento defl’atvitd di volontanato nonché per la responsabilith civile
verso 1ilersa wosensi dell’are 18 del D Lgs 11772017,

Art. 28
{Responsabilitd della organizrazione)
I organizzazione di volontanato nsponde, con le propne nsorse eeonomache, den damm capsal per
inoaservanza delle convenzioni ¢ dei contratts stipulati.

Art. 19
{Assicorazione dell’organizzazione)
[ organizzazione di volonmtanato pud assicurarst pet 1 danm denvamb da responssabnlith contrattuale
ed oxtra contrattuale della orgamizzaone stessa,



Ari. 30
(Devolurione del patrimonio in caso di scioglimento)

In caso di estinzione o scioglimenio, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione
imposta dalla legee, ad alm enti del Tervo sellore, sccondo quanto previsto dall’art. 9 del 12.01ps.
1172017,

Art, 31
(Libri sociali)
[ associazmione ha "obbligo di tenere i segucnti libri sociali:

a) 1 libro degli associati, tenulo a cura del consiglio direttivo:

b} 1l libro delle adunanze ¢ delle deliberarxioni delle asscmblec, in cui devono essere trascritti

anche i verbali redatli per atto pubblico, tenuto a cura del consizlio;

¢} il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del consigho diretlivo, dell orpano di controllo, ¢

dopli alird orgam sociali;

d} 11 registro dei volontard, tenuto a cura del consiglio direttive.
Patt: gl associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di essminare i
libri sociali tenuti presso la sede lepale dellorganizracione, entro 30 giormi dalla data della richicsta
lormulata al consiglio direttive.

Art. 32
{Disposirioni finali)

Per quanto non previsto dal presente siatulo, si fa riferimento alle normative vigenti in materia di
violomtanalo ed a1 proneipt generali dell®ordinamento gurdico.

Art. 33
{Norma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all”iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che rsultzno
essere Incompatibii con Dattuale  discipling, trovane  applicarione all’operativith del Runis
medesimao,

A decorrere del termine di cwi all’art. 104 del D.Lgs. 117/17, in coerenva com Pinlerpretazione
autcntica data al medesimo articolo ad opera dell’ant. S-scxics del DL, n. 14872017, la gualifica di
onlus di dintto cessa di efficacia e trovano applicadone le disposiziond fiscali contenute nel tiolo X
del DhLgs. 11717,

[ agromime ETS polra essere msento nella denominarione, m via avlomalica ¢ sard spendibile nel
rapporti con i terzi, negli atti, nella comispondenza ¢ nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo
aver ottenuto Piscrizione al Registro unico nazionale del terze settore,

Vencza 14.05.2019
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