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Mereto di Tomba, 03.10.2025

Verbale N. 1 assemblea generale straordinaria per il giorno 3 ottobre 2025

Alle ore 19.30 del 3 ottobre 2025 si & tenuta I'assemblea straordinaria dell’associazione I
Delfino Gym Don Bosco APS in via San Michele 28, a Tomba di Mereto (UD).

Presenti: 7 persone
Presiede la riunione: Monica D’Odorico

Verbalizzatore: Margot Dal Ben

La presidente, appurate le condizioni di validita dell’assemblea, apre la discussione
sull’ordine del giorno.

1. Modifica sede legale associazione e approvazione nuovo statuto > I'assemblea
approva unanime il nuovo statuto e il cambio di sede legale, spostandola in via San

Giovanni Bosco 22, nel comune di Lestizza

2. L'assemblea decide di appoggiarsi a Margot Dal Ben per I'insegnamento dei corsi di
teatro in quanto la sua professionalita rientra nelle attivita dell’associazione e quindi

viene incaricata per tali attivita.

3. L'assemblea approva 'acquisto di materiale tecnico per le repliche teatrali.

Alle ore 20.30 il presidente dichiara conclusa la riunione.

Il presidente dell’assemblea

Il segretario verbalizzante
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Monica D’Odorico
Il Presidente

Margot Dal Ben
Segretaria verbalizzante
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1.’ Associazione non ha scopo di lucro

L Associazione si avvale prevalentemente delle prestazioni eseguite in forma volontaria, hbera e

gratuita dat propri soct © delle persone aderenti agli enti associati per il perseguimento del fin

istituzionali L associazione deve avvalersi di volontan nello svolgimento delle proprie attivita ed ¢

tenuta a iscrivere In un apposito registro 1 volontar1 che svolgono la loro attivita mn modo non
occasionale

L attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo, possono essere rimborsate solo le

spese effettivamente sostenute e documentate per I’attivita prestata secondo 1 lmiti ¢ le condizioni

stabilite dall’ente. Sono in ogni caso vietati 1 nmborsi di tipo forfettario. La qualita di volontario €

incompatibile con qualsiasi forma di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di

lavoro retribuito con I’ente di cui il volontario € socio 0 associato o tramite il quale svolge la propria

attivita volontaria. (Art. 17 Dlgs 117/2017)

Secondo I"Art. 18 del Dlgs.117/2017 i volontart devono essere assicurati contro infortuni e le malattie
connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi.

L associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura. anche dei propri associati, solo quando ci0 sia necessario ai fini dello svolgimento delle

attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie. In ogni caso il numero dei

Javoratori impiegati nell"attivita deve rispettare i limiti previsti dall’art. 36 del Dlgs. 117/2017.

Art. S

I’adesione all’Associazione ¢ aperta a chiunque ne faccia richiesta e condivida gli scopi di cui all’art.
2 1] numero dei soci non potra mai essere inferiore a 7 (sette) persone fisiche o a tre (tre) associazioni

di promozione sociale. Se il numero diviene inferiore a 7 (sette) persone fisiche o a 3 (tre) ass0c1az1oni

di promozione sociale si dovra provvedere, entro un anno, ad integrare il numero dei soci. Possono

ammettersi come associati anche altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione che 1l

loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione

sociale.

E prevista espressamente |’assenza di limiti e discriminazioni nell’accesso e partecipazione alla vita

associativa secondo guanto disposto dall’art 21 del D Lgs 117/17.
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Art. 15

1l patimonio degli enti del Terzo settore, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent

i dell’esclusivo

comunque denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fin

perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

All’Associazione ¢ fatto divieto di distribuire ad associati, fondatori, lavoratori, collaboratori,

amministratori e altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso 0 di ogni altra ipotes1

di scioglimento individuale del rapporto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale sia

durante la vita che all’atto del suo scioglimento, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano

imposte dalla legge (cosi come previsto dall’art. 8 del Codice del Terzo Settore).

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio di cui all’art. 45 c. 1 del D. Lgs. N. 117/17, e salvo diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo Settore secondo le disposizioni statutarie o dell’organo sociale
competente. Il parere ¢ reso entro trenta giomi dalla data di ricezione della richiesta che
I’ Associazione deve inoltrare al predetto Ufficio con raccomandata a/r o secondo disposizioni previste
dal D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, decorsi i quali il parere si intende reso positivamente. Gli atti di

devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli.

Art. 16

Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto si applica quanto previsto dal D.Lgs.

117/17 e, 1n quanto compatibile, dal Codice Civile.
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