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STATUTO ASSOCIATIVOD -
Art.l E' costituita l'organizzazione di volontariato
denominata "ASSOCIAZIONE RICREATIVA DIVERSAMENTE ABILI oov",
in sigla dencminat& "A.R.D.A., ODV".
Tale denominazione sard usata in gualsiasi segno distintivo
ed in ogni comuni;azione rivolta al pubblico. E' una libera
Assocliazione di £fatto, apartitica e apolitica, con durata

illimitata nel tempo e senza scopo di lucro, regolata dalle
norme del settore.

Art.2 L'Assocliazione ha sede in Foggia alla Via Giuseppe
Imperiale numero 13 (tredici)/I. La sede legale pud essers
trasferita 1in altra cittd o regione soloc con delibera
dell'Assemblea straordinaria dei socli che comporta modifica
dell'attuale Statuto. '
Art.3 L'Associazione A.R.D.A. 0DV ha struttura democratica,
opera prevalentemente su basi di volontariato, awvalendosi

in medo prevalente delle prestazioni dei volontari -
associati. .

L"Associazione non ha fini di lucre, non pud distribuire

utili, & aconfessionale ed apolitica ed & volta

all'esclusivo perseguimento di finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale, mediante 1fesercizio in
via esclusiva o principale, delle seguenti attivita,
prevalentemente in favore di terzi, di interesse generale ai
sensi dellfarticole 5 del D Lgs. 117/2017:
interventi e servizi sociall, educazione, istruzione e

formazione, formazione extra scolastica, organizzazione e
gestione di attivita culturali, artistiche e ricreative di
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozicne e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato.

L'Associazione persegue i seguenti scopi:

= promuovendo 1'integrazicne sociale e @ culturale dei
soggetti diversamente abili;

- supportando le famiglie nel quotidiano compite di cura,
assistenza, crescita perscnale e sociale dei ragazzi

svantaggiati in situazione di disabilita;
- favorendo lo sviluppo delle capacitd relazionali, di
socializzazione ed interazione dei ragazzi per garantire
lore il diritto ad una wita libera e tutelata il pid
possibile indipendente nel rispetto della loro dignita;
- promuovendo & partecipando ad iniziative a tutela delle
persone con disabilitd e loro familiari; e -

- promuovendo e sollecitando la prevenzione, la cura,
1'abilitazione e la rigbilitazione sulla disabilita
intellettiva e relazionale proponende alle famiglie ogni

utile informazicne ed operando per rimuovere le cause di
discriminazione e creando le condizioni di pari opportunita;—
- promuovendo, costituendo organismi editoriali per la
pubblicazione e la diffusicne di infermazioni che trattano i



temi afferenti alla disabilita.

Unicamente per 1l perseguimento degli scopi  sociali,
1'Bssociazione potra compiere tutte le operazioni
immobil¥ari, mobiliari e firanziarie, nonché 1'alienazione
di beni immobili e mobili, sia a titolo onerosc che

gratuigo, anche tramite donazioni.
L'Asscciazione pud svolgere, ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs
117/2017, attivita diverse, purché secondarie e strumentali,
- rispetto alle attivitd di interesse generale.

Art.4 L'Associazione A.R.D.A. per 1l raggiungimento dei suoi
fini, intende promuovere varie attivita, in particolare:

- attivitd ludiche che stimolano la creativitd e il rapporte
interpersonale dei ragazzi; -
- attivitd artigianali: realizzazione di oggetti da porre in

vendita in fiere e mercati;
- attivitd editoriale: pubblicazione di un "giornalino"

periodico; x

- attivitd artistiche: realizzazicne di lavoretti servendosi
di varie tecniche manipolative e di pittura;

- pet - therapy.
Art.5 L'RAssociazione A.R.D.A. & aperta a tutti coloro che,
interessati alla realizzazione delle finalitad istituzionali,

ne condividono lo spirito e gli ideali:

- soci sostenitori: persone o entli che si impegnano a
pagare, per tutta la permanenza del vincolo assoclativo, 1a
quota annuale stabilita dal Consiglioc direttivo;
- soci fondatori: persone, enti o istituzioni che abbiano

contribuito in maniera determinante, con la loro opera od il
lore sostegno ideale ovvero economico alla costituzione

dell’'Associazione.
Le quote o i contributi associativi non sono trasmissibili
né per successione a titolo particolare né per successione a
titolo universale e non sono soggetti a rivalutazione.

I volontari sono perscne che per la loro libera scelta
svolgono attivita utile ai fini istituzionali
dell’BAssociazione, mettendo a disposizione il proprio tempo
e le proprie capacita.
La loro attivita dev’essers svolta in modo personale,

spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti.

L'attivitd dei wvolontari non pud essere retribuita in alcun
modo; ai volontari possono essere rimborsate
dall’Associazione soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per 1l'attivitd prestate: sono vietati rimborsi
forfettari cosi come previsto dall'art 17 del D. 1gs
117/2017.
1'Asspciazione deve assicurare i wvolontari contro gli

infortuni e le malattie connassi allo svolgimento
dell’attivita di wvolontariato, nonché per la responsabilita
civile wverso terzi.

Art.6 L'ammissione dei soci sostenitori & deliberata, su



domanda scritta del richiedente controfirmata da alweno tre
soci, dal Consiglio direttivo.
Art.7 Tutti 1 soci sono tenuti a rispettare le norme desl
presente Statuto e & 'eventuale regolamento interno, secondo
le deliberazioni assunte dagli organi preposti. In caso di
comportamento diffoéme, che rechi pregiudizic agli scopi o©
al patrimonioc dell'Associazione, i1 Consiglio direttivo
dovra intervenire ed applicare 1le seguenti sanzioni:

richiamo, diffida, espulsione dall'Associazione.

L'appartenenza all'Associazione cessa:

~ per recesso che deve essere presentato per iscritto; .
- Pper esclusione in caso di morosita nel pagamento della
quota annuale o del contributo asscciativo obbligatorio;

- per altri gravi e comprovati motivi.

Art,8 Tutti 1 soci hanno diritto di voto per l'approvazions
e le modificazioni dello Statuto e dei regolamenti e per la
nomina degli organi direttivi dell'Associazione. Il diritto
di voto non pud essere escluso neppure in caso di
parteciparzione temporanea alla vita associativa.

Art.2 Le risorse economiche dell'Associazione scno
costituite da:
- quote sociali;
- beni immobili e mobili:

- contributi di privati;

= donazioni, lasciti ed erogazioni liberali;

= rimborsi;

- attivita marginali di earattere commerciazle e produttivo; ___
- contributi dello Stato, di Enti o di istituzioni pubbliche
anche finalizzate al sostegno di specifiche e documentate
attivita o progetti;
- ogni altro tipo di entrate.
I contributi degqli aderenti sono costituiti dalle quote di
associazione annuale, stabilite dal Consiglio direttivo e da
eventuali contributi stracrdinari stabiliti dall'Assemblea,
che ne determina 1'ammontare.

Le elargizioni in danaro, le dénazioni e i lasciti, sono
accettate dall'Assemblea, che delibera sulla utilizzazione
di esse, in armonia con finalita statuarie

dell'organizzazione. ._
E'" wvietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o
avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante
la wvita dell'Ass¢ciazione, salvo che la destinazione o 1la
distribuzione non sianc imposte dalla legge.
Art.10 Lfesercizio finanziario = l'esercizio sociale,
decorre dal primo gennaio e si chiude entro il trentuno (31}
dicembre di ogni anno. .___

Al termine dell’esercizio il Consiglio Direttivo provvede
alla redazione del bilancio consuntive che, corredato dalla
relazione dei Revisori dei Conti, ove in essere, deve
sottoporre alla valutazione @ all’ approvazione




dell’Assemblaa Ordinaria del Soci entro il trenta (30)
giugno dell’anno successive a gquello cui il bilancio si
riferisce, unitamente al bilancio di previsione per 1'anno
successivo.

Il patrimonio dell’Associazione comprensivo di eventuali
utlli gdi gestione, rendite o proventi ed altre entrate
comungue denominate, dovranno essere esclusivamente
impiegati per la realizzazione delle attivitd istituzionalil
. di cui all'articoleo 3 e di aguelle . ad esse direttamente
connesse.

Gli utili e gli avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o
capitali non possono essere distribuiti ai propri associati
e amministratori, neanche in modo indiretto, durante la vita
dellfRAssociazione, salvo che la destinazione o la
distribuzione mnon siano imposte daila legge o siano
effettuate a favore di altri Enti del Terzo Settore che per
leqgge, statuto o regolamentc hanno le stesse finalita
dell’Assccidzione. - o

E' fatte espresso rinvio a tutto guanto previsto negli
articoli 13 e 14 del D.Lgs. 117/2017 e loro eventuali
modifiche ed integrazioni.

L’associazione deve redigere = depositare presso 1l Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore il bilancio sociale.

Art.11 Gli organi dell’Associazione sono:
- l'Assenblea dei soci;
- il Consiglio direttivo;

- il Presidente; |

- l'organo di controllo. : i gy
Art.12 L'assemblea dei soci & il momento Ffondamentale di
confronto, atte ad assicurare wuna corretta e democratica

gestione dell'Associazione ed & composta da -tutti i soci,
ognunoe dei guali ha diritto ad un voto, gualungue sia il
valore della quota. Essa €& convocata almeno una veolta
all'anno in wia ordinaria, ed in wvia straordinaria gquando
sia necessaria o sia richiesta dal Consiglioc direttive o da
almeno un decimo degli associati.

Le deliberazioni dell'Assemblea sono prese a maggloranza dei
voti e con la presenza di almeno la metd degli associati. In
seconda convocazione la deliberazione & valida qualungue sia
il  numero degli  intervenuti. Nelle deliberazioni di
approvazione del bilancio e in guelle che riguardano la lore
responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare 1l'atto costitutive e lo statuto occorrono la
presenza di almeno tre gquarti degli associati e il voto

favorevole della maggioranza dei presenti.

La convocazione wa fatta con lettera, anche ratéomandata ©
per mail, dinviata almeno otto gilorni prima della data
dell'Aszemblea.

Delle delibere assembleari deve essere data pubblicita
mediante affissione all'albo della sede del relativo verbale.



Art.l3 L'Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:
- elegge 1l Consiglio direttive, approva il bilancio

preventive e consuntivo;

- approva il regolamgnto interno se previsto.
IL'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello
Statuto e l'eventual% scioglimento dell'Associazione.

Bll'apertura di ogni seduta l'assemblea elegge un presidente
ed un segretario che dovranno sottascrivere il verbale
finale.
Brt.14 TI1 Consiglio direttivo & composte da tre membri,
eletti dall'Assemblea fra 1 propri associati o tra gli

associati delle organizzazioni di volontariato associate.
I membri cosl nominati resteranno in carica per un triennio
e sono rieleggibili; cessano:

- per dimissioni che devono essere presentate per iscritto
al Presidente;

-per scadenza del mandato;

- per decesso;
- per esclusione in caso di comportamenti incompatibili con
le finalita dell'Associazione.

Il Consiglio direttivo = 1l'organo esecutivo
dell'Associazione A.R.D.A.. Si riunisce ogni gualvelta ce ne
sia bisogno; le riunioni sono tenute presso la sede
dell'Associazione o in altro luoge indicato nell'avwviso di
convocazione. Le convocazioni del Consiglic saranno
effettuate a mezzo lettera raccomandata o e-mail da inviarsi
ai Consiglieri almeno oftto giorni prima della data fissata
con l'indicazione degli argomenti da trattare, del luogo e
della data in culi si terra la riunione. Il Consiglio &
validamente costituito con la presenza di almeno la meta pil
uno dei suoi membri. Le deliberazioni wvengono assunte con il
voto favorevole della maggioranza del presenti. E' convocato
da:
- il Presidente;

- da almeno due dei componenti, su richiesta motivata;
- richiesta motivata e scritta di almeno il 30% (trenta per
cento) del soci.

I1 Consiglio direttivo ha tutti 1 poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione.

Nella gestione ordinaria i sueci compiti sono:

- predisporre gli atti da sottoporre all'Assemblea;

- formalizzare le proposte per la gestione dell'Associazione;
- elaborare il bilancic consuntivo che deve contenere le
singole voci di spesa e di entrata relative al periodo di un

anno;

- elaborare il bilancio preventive che deve contenere,
suddivise in singole voci, le previsioni delle spese e delle
entrate relative all'esercizio annuale successive;

- stabilire gli importi delle guote annuali delle varie

categorie di soci.



Art.15 Il Presidente dura in carica tre anni, & il legale
rappresentante, con poteri di firma, dell'Associazione a
tutti gli effetti ed & rieleggibile.
Egli cgnvoca e presiede il Consiglio direttivo, sottoscrive
tutti gli atti amministrativi compiuti dall'Associazione;

pud aprire e chiudere conti correnti bancari e postali e
procedere agli incassi.

Pud conferire ai soci procura speciale per la gestione di
attivita varie, previa approvazione del Consiglio direttivo. _
Decide insindacabilmente, entro trenta giorni dalla
presentazione del ricorso, sulle decisioni di espulsione e
sui dinieghi di ammissione.
Art. 16 L'Organo di Controllo, la cui nomina & obbligatoria
solo in presenza dei requisiti di legge, & costituito da un
Presidente e da due membri effettivi.

L'Associazione pud nominare un Revisore legale dei conti ai
sensi della norma prevista dal D.lgs. 117/2017. Detta nomina
¢ obbligatoria in presenza dei reguisiti di legge.
L'Organc di Controllo & nominato dall’Assemblea che ne
elegge il Presidente.

L'Organo di Controlle in carica dura tre anni ed &

rieleggibile.
:Pér/fla nomina, 1 <reguisiti e per la disciplina del
fupzionamento dell'organo di controllo & del revisore legale'
"si rinvia alle norme vigenti in materia. In particolare, &
fatto espresso | rinvio agli articoli 30 e 31 del
D.Lgs.117/2017. : iz

Art., 17 L'Associazione deve tenere i seguenti Libri:

- Libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio
Direttivo;

— Registro dei volontari che svolgono la loro attivita in
modo non occasionale;
- Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea; -
— Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Comsiglio
Direttivo;
- Libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell'Organo di
Controllo e di eventuali altri organi sociali.

Gli associati hanno dirittc di esaminare i libri sociali,
facendone richiesta scritta al Consiglio Direttivo.

Art.18 Lo scioglimento dell'Associazione @ deliberato
dall'Assemblea straordinaria. .

Il patrimonio residuo che risulterd dalla liquidazione &
devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad
altri enti del Terzo Settore con scopi analoghi, o in
mancanza alla Fondazione Italia Sociale, acquisito il parere
positivo dell’Ufficio di cui all’art 45, comma 1, del citato
D.Lgs. 117/2017.

Art.19 Ai componenti degli organi sociali non si  pud

attribuire alcun compensc, ad eccezione che per 1 'membri
dell'organo di controllo e per i revisori.




Ri soci compete solo il rimborso delle spese varie
regolarmente documentate.

Art.20 Per guante non previsto dal presente statuto wvalgono

le norme di legge wigenti ed in particolare tutte quelle in
materia di terzo settore.

a
Letto, confermato e sottoscritto.
- Foggia, due settembre duemilaventidue
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Certifico io sottoscritto, Dottor Antonio Stango, Notaio in
Foggia, iscritto nel Collegio Notarile dei Distretti Riuniti
di Foggia e Lucera che la presente copia su supporto informa-
tico & conforme all'originale su supporto cartaceo, ai sensi
dell'articolo 22 del Decreto Legislativo 7 marzo 2005, nume-
ro 82, firmato come per legge. Si rilascia per gli usi con-
sentiti, in sostituzione dell'originale.

Foggia, alla Via Quattro Novembre, numero due, due settembre
duemilaventidue.

Firmato digitalmente dal Notaio Antonio Stango.




